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Н А Ш И  К А И  Ц П  Ц А Т Ы

ЧЕЛОВЕК 
СЛОВА 
И Д Е Л А
К О Г Д А  несколько  лет назад 

Гали н у  Александ ровну Оби- 
дину решили рекомендовать на дол­
ж ность мастера, кто-то сказал:

—  Господц. какой из нее мастер. 
М ален ькая , худенькая. Н а  слово не 
бойкая. Тихоня.

Все  соответствовало сказанному. 
В  пошивочном цехе Л1? 4 швейной 
фабрики Галина, пож алуй , сам ая 
щ упленькая. Правда и то, что  крас­
норечивых речей не произносит. Да 
разве в том беда? В о т  и начальник 
цеха З о я  Пантелеевна Гул ь т яе в а  
того ж е м н ен и я! »

—  Б ы вает  ведь иной раз как  —  
красноречив человек. П р и зы вы  с 
трибуны  так и сы плю тся, вскры вает 
недостатки, критикует все и вся, а 
как  до дела дойдет— в кусты . А  Г а ­

лина спокойная. В с е  как-то у 
ней спорится, быстро  и ладно 
делается, без лиш них слов.

Она-то, З о я  Пантелеевна, 
всех раньш е заметила, что к 
этой хрупкой девуш ке с я сн ы ­
ми карими глазами тян утся  
швеи. Потому тян утся , что  го­
ворит по справедливости всег­
да, хоть и немногословна. С а ­
ма справедлива, то ж е  хочет 
видеть в других. Оттого в ф аб­
ричном комитете ком сом оль­
ском  производственным се "т о ­
ром руководила, комсоргом це­
ха была. У важ и тельн о  относят- 
ся  к ней даже ж енщ ины  по­
старше.

О бщ ественны е дела ведет так, что 
в пример приводят, работает отлично 
(звание ударника ком мунистическо ­
го труда в числе первых получила, 
имеет сам ы й  высокий, шестой раз­
ряд ш веи ) и ещ е учи л ась  пять лет 
в вечернем  техникум е легкой про­
м ыш ленности. Помимо всего перечи ­
сленного, успевала летом заним аться  
греблей, делать специальные « в ы ­
л азки »  на велосипеде, а зимой 
—  соверш ать л ы ж н ы е  переходы. И  
ещ е одно увлечение у  Гали н ы  А л е к ­
сандровны  —  фотография. С ко лько  
она .занимает времени, фотолюбите­
ли в курсе. А  ведь ещ е почитать 
надо худож ественную  литератур у, 
газеты .

О ткуда такое v  этой хрупкой ж е н ­
щ и н ы ? Р о сл а  С мямсЯТ.' которой не

хватало времени на д очку  —  всю  
ж и зн ь  мама на работе. Благо  дочка 
спокойная и уравновеш енная, с дет 
ства  п р и вы кш ая  к коллективам . Я с ­
ли, детсадик, ш кола. Хорош ие, вид 
но, взрослы е о кр уж ал и  д евочку, раз 
выросла она трудолю бивой, честной, 
справедливой и доброй. О кончив 
сем ь классов, Г а л я  в 1957  году при 
ш ла в Ф З О ,  что  о ткр ы ло сь  при 
строящ ейся ш вейной ф абрике. Ч ерез 
год вош ла в цех у ж е  ш веей. В о т  в 
этот сам ы й, четвер ты й  пош ивочны й, 
который стал  теперь для нее вторым  
домом.

—  Н а  глазах у  нас выросла, до­
морощ енная, —  так  говорили работ­
ницы цеха м еж д у собой в тот день, 
когда остановили свой вы бор на Г а ­
лине О бидиной , —  ко лл екти ву  цеха 
тогда объявили , что  ем у  оказана 
б ольш ая честь назвать  своего кан ­
дидата в депутаты  И р кутско го  обла­
стного Совета депутатов тр уд ящ их­
ся. —  Н уж д ы  наш и знает, правдо­
лю бка. Х о т ь  и мало говорит, но все ­
гда правильно. И . если уверена, что 
права, —  добьется своего. Т аких  и 
надо в Советы . t

Н а  собрании в цехе Гал и н а  не 
бы ла —  бю ллетенила. Когда сооб­
щ или, ойкнула н тихонько сказала :

—  П остараю сь, —  и села за ма-

ШИНКУ' Т . В И Н О Г Р А Д О В А .
Н а  сним ке: Г . А . Обиднна.

Ф о то  А . Хамзигия.

УТВЕРЖ ДАЕТ 
И С П О Л К О М

В конце прошлого года Ц К КПСС я Совет Министров 
.ССР приняли Постановление о мерах по дальнейшему ук 

репленню советской милиции. В Постановлении подчеркива 
•тся, что интересы коммунистического строительства требуют 
повышения внимания со стороны партийных, советских, обще­
ственных организаций и административных органов к вопро 
сам укрепления общественного порядка. Особая роль в под- 
1ержа1ти  правопорядка принадлежит участковым уполномо 
чеыным милиции, которое согласно Постановлению Ц К  КПСС 
утверждаются теперь исполкомами городских и районных 
Советов депутатов трудящихся.

Недавно исполком Ангарского городского Совета на своем 
■аседанин утвердил первых трех участковых уполномочен­
ных городского отдела внутренних дел.

Николаенко Валерий Николаевич/ комсомолец, образование
I классов Валерий готовится поступать в Высшую шко.1> 
1ВД СССР Он мастер-фотограф, свой опыт по фотоделу 
передает другим работникам милиции. В обслуживании учэ- 

кового уполномоченного Николаенко большая территория 
а которой расположены поселок цементников, поселок стро 
телей и другие населенные пункты. Участок сложный, но 

•лагодаря тесному взаимодействию с внештатными сотрудни 
ами, добрыми и надежными помощниками—дружинниками 
'икотаенко в 1968 году1 добился полной раскрываемости со 
■ршенных преступлений.
Яблонин Алексей Петрович—секретарь парторганизации 4-гс 

■родского отделения милиции, имеет среднее образование 
а службе в М ВД  с 1965 года. Он обслуживает поселки 

Ого-Восточный, 2, 4, 6, 8, 15-й. 8-е Марта, Чебагоры, Савва- 
еевку и другие. Для предупреждения правонарушений на 
частке тов Яблонин проводит предупредительно-профилак 
пческую работу среди населения, выступает с беседами р 
■КЭКах. среди родителей в школах, в рабочих коллективах 
редпрнятий.
Подмосковный Эдуард Иванович. У  него тоже среднее об 

•азование, на службе в М ВД  он недавно, однако охрана по 
вядка в нашем большом доме стала для Подмосковного слу 
«ебным долгом. Он всегда на посту, в любое время поспе­
шит яа помощь, если кому-нибудь из граждан грозит опас 
юсть Подмосковный обслуживает 12-й микрорайон города.

Можно надеяться, что утвержденные на исполкоме Ябю- 
мин, Николаенко и Подмосковный оправдают доверие насе 
тения своих участков, примут все меры к изжитию правоиа 
рушений Ф. САВИНСКИИ.

чям егтитель  н ачальн ика  горотпела внутренних пел

М А Р Ш Р У Т Ы  А Э Р О Ф Л О Т А  
Почти треть пассажиров, перевозимых всеми авиакомпания­

ми мира, приходится на долю Аэрофлота. В  1969 году его 
самолеты должны перевезти более 68 миллионов человек.

В  нынешнем году на многие воздушные трассы страны 
выйдут новые самолеты «И Л -62». «ТУ-134» и «ЯК-40». Шнро 
кое применение в народном хозяйстве иайдут вертолеты 
«МИ-8», «МИ-2» и «КА-26». Работники гражданской авиации 
уже начали готовиться к освоению машин, которые сейчас 
проходят испытания. Среди них первый в мире сверхзвуко­
вой пассажирский Самолет «ТУ-144», воздушный лайнер 
«ТУ-154», рассчитанный на 164 человека, небольшой «БЕ-30» 
предназначенный для местных воздушных линий

КАНДИДАТ-
СТАРЕЙШИН

РАБОЧИЙ
Газцета «Восточно-Сиби). 

правда» опубликовала сообщ 
ние о регистрации кандидат 
в депутаты Иркутского облй 
стного Совета депутатов тр> 
дящихся. выставлению обтш 
ственными организациями об 
ласти. В  списках кандидатов 
есть в фамилия старейшего 
рабочего завода полукок 
сования. члена КПСС, бес 
сменного секретаря партий 
кой организации цеха 5/6 
Александра Ивановича Шир­
шова. Трудящиеся цеха оха 
рактсризовалн тов. Шир­
шова как хорошего про 
нзводственнкка, активного об 
щественннка, принципиального 
и отзывчивого товарища.

ПО СТРАНИ ЦАМ  

Н О ГО Т И РА Ж Н Ы Х

ГА ЗЕТ

НАВСТРЕЧУ 
ЮБИЛЕЮ

30 июня 1969 гоЯа исполня­
ется 50 лет со дня подписания 
В. И. Лениным первого совет­
ского декрета об изобретатель­
стве.

Центральный совет по раци­
онализации, изобретательству, 
патентному делу и объединен­
ный совет ВО Й Р  строительст­
ва наметили план мероприя­
тий. который утвержден пре­
зидиумом групкома.

В  феврале начнет работу по 
подготовке к юбилею специ­
альная комиссия, в составе 
ее — центральный бриз, ВО ИР, 
представители групкома и 
парткома строительства.

Праздничная наглядная •> 
тация, собрания, тгосвяще . 
50-летию ленинского декрет*, 
об изобретательстве, конферен­
ция. которую намечается про­
вести в июле— августе 1969 го­
да. — таков круг вопросов, ко­
торые предстоит решить.

Кроме того, планируется ока­
зать практическую помощь ра­
ционализаторам в принятии 
повышенных обязательств в 
честь юбилейной даты, пери­
одически обобщать опыт нова­
торов производства, лучших 
рационализаторов, изобретате- 
телей, О КБ , совета ВО И Р  и 
организовать активную, широ­
кую пропаганду передового 
опыта.

В  ознаменование 50-летия 
ленинского декрета об изобре­
тательстве объявляется кон­
курс на звание лучшего раци­
онализатора строительства. 
Имя победителя конкурса бу­
дет занесено в Книгу почета 
рационализаторов.

«Ангарский строитель»



КОМСОМОЛЬСКАЯ ОРБИТА

О  КО М С О М О Л ЬС КИ Х  орга- 
чилаинях города развергыва 

етси социалистическое горевнова 
нне за достойную встречу 
100-летия со дня рождения осно­
вателя Коммунистического Союз» 
Молодежи В. И. Ленина. Комсо­
мольские орсанизацпи, коисомоль 
ско-молодежные бригады, цехи, 
группы, молодые рабочие и спе­
циалисты берут повышенные обя­
зательства, направленные на до­
срочное выполнение заданий пя­
тилетнего плана. Утвержденные 
X X I I I  съездом КПСС Директивы 
пягилетнего плана предусмат­
ривают, что в ближайшие го­
ды в нашей стране будет 
в основном осуществлен пе­
реход ко всеобщему среднему 
образованию. Отсюда первооче­
редная задача комитетов комсо­
мола помочь каждому молодо­
му человеку получить среднее об­
разование.

Однако с повышением общеоб­
разовательного уровня работаю­
щей молодежи у нас в городе не 
все гладко. Народнохозяйствен­
ный план не выполняется из года 
в год. Так, в учебном 1967—68 
году обучалось в школах рабочей 
молодежи 5426 человек при пла­
ве 6800 человек.

Гороно, профсоюзные, комсо­
мольские организации, админист­
рация некоторых предприятий 
уделяют внимание общеобразова­
тельной учебе, ведут разъясни­

тельную работу о пеобходнмости 
повышения знаний Одной из 
форм, положительно зарекомендо 
вавшей себя, является обществен 
пая аттестация молодежи, кото­
рая способствует улучшению ра 
боты комиссии на предприятиях 
дает возможность встретиться 
каждым молодым человеком, уз 
мать его нужды и запросы. И все 
же на предприятиях Ангарского 
управления строительства, АНХК, 
швейной фабрике, АЭМ З и мно­
гих других формально относятся 
к столь важной и нужной форме 
работы с . молодежью. Комсо­
мольские организации мало еще 
уделяют внимания жизни и бы­
ту молодежи, мирятся с факта­
ми отсева работающей молодежи 
из UIPM . Комсомольские органи­
зации ТЭЦ-1, трампарка, НПЗ, 
ЗЖБИ-2 не изучают причин ухо­
да молодежи из школы, плохой 
посещаемости я успеваемости, 
мирятся с тем, что отдельные 
хозяйственные руководители за­
держивают учащихся на работе, 
не дают учебного Дня, отпуска 
предоставляют в неудобное вре­
мя, отправляют в длительные ко­
мандировки. Так, например, из 
Ш РМ  №  14 выбыло по разным 
причинам: швейная фабрика — 33 
человека, ЗЖБИ-2 — 6 человек, 
ДОК-1 —  6 человек, завод пласт­
масс — 11, СМ У-6 — 7 человек.

В феврале на бюро ГК  
ВЛ К С М  был заслушан вопрос о

работе комитетов ВЛ К С М  во со­
хранению контингента учащихся
п Ш РМ . принято соответствую 
utlfe постановление где, в частно­
сти. говорится: комитетам
ВЛ К С М  персонально разобраться 
с каждым учащимся, бросившим 
или не посещающим школу. Мате: 
риалы и решения, комитетов ши­
роко публиковать в печати и ра­
дио. Провести аттестацию в мае, 
шире практиковать поощрение 
лучших учашнхея, учитывая уро­
вень образования, рекомендовать 
молодых рабочих для повышения 
их специальностей и т. д.

С ЕП Ч А С  в городе работает 
более ста кружков комсо­

мольской молодежи. Теперь на­
стало время поговорить о тоЧ  
как они работают, что изучает 
молодежь в них, какие пробле­
мы стоят сейчас перед ком­
сомольским политпросветом? Пре­
жде всего хотелось бы отметить, 
что работа всей сети политпро­
света . пока еще не отвечает тре­
бованиям, которые предъявляют 
нам Ц К КПСС и Ц К  ВЛ КС М . 
Многие комсомольские вожаки, 
комсомольские комитеты не про­
никлись чувством ответственности 
за воспитание молодежи, этой 
главной задачи комсомола. Как 
иначе можно расценить бездея­
тельность комсомольских органи­
заций СМУ-3 (секретарь Побе­

режный), НП З (секретарь В. Ша 
дрнн). завода химреактивов (быв 
шнй секретарь Б. Иванов)? «За­
меститель секретаря комитета 
ВЛ КС М  строителей В. Росляк 
говорит: «Не знаю, может быть, 
комсомольцы СМУ-3 настолько 
грамотны, настолько хорошо изу­
чили марксистско-ленинскую фи­
лософию. настолько высок у них 
идейно-полнтнческий уровень, что 
их никак не собрать на заняти» 
кружка комсомольской политсе­
ти» Видимо, не все ладно и в 
комитете ВЛ КС М : уже закончи­
лась первая половина учебного 
года, а комсомольцы так и не 
могут собраться на занятия. В 
комитете олимпийское спокойст­
вие. Конечно, можно найти мас­
су причин и отговорок, ссылаясь на 
разбросанность, отсутствие поме­
щений Но почему тогда комитет 
ВЛ КС М  СМУ-б, по специфике 
мало отличающийся от комитета 
ВЛ К С М  СМУ-3, изыскивает воз­
можность проводить занятия пря­
мо в бытовке, прямо на рабочем 
месте?

Правильно, с учетом всех воз­
можностей проводят занятия 
пропагандисты И. Е. Петерин—  
инженер СМУ-1, Т. Р  Степанова 
и Р. А. Шеметова (Ж К У  управ­
ления строительства), В. А. Ми- 
ролюбова (газовый завод А Н Х К ).

Опыт прошлых лет убедитель­
но говорит о том, что успех иде­

ологической рабргы во многом 
чависят от пропагандистов, их 
подбора, квалификации, системы 
учебы. Особое внимание сейчас 
уделяете* уровню знаний пропа­
гандист* « его соответствию спе­
цифическим особенностям того 
коллектива, где оя будет рабо­
тать.

Возросшие требования к поли»
I и ческой учебе комсомольцев я 
молодежи вызывают необходи­
мость систематической, разносто­
ронней и квалифицированной по- 
моши комитетам ВЛ К С М  со сто­
роны партийной, молодежной пе­
чати. издательств, радио и т д. 
Однако о какой оперативности 
М ОЖНО говорить ПО руководству ! 
кружками комсомольской полит­
сети. когда в комитетах ВЛ К С М  
керамического, цементного заво­
дов, ряда научно-исследователь­
ских институтов нет графиков за­
нятий в кружках. Важнейшим ус­
ловием успешного политического 
просвещения является повседнев­
ное внимание к нему комитетов 
комсомола. В политическом обра­
зовании не может быть спадов, 
кампанейщины, сезонности.

Окончание учебного года толь­
ко подводит итоги проделанной 
работы, но не устанавливает ка­
никул. Политическое образование 
веегда должно быть системой с 
определенным постоянством. И 
задача комитетов комсомола 
добиться, чтобы каждый молодой 
человек стал сознательным, убеж­
денным и активным борцом за 
коммунизм, вооруженны»» передо­
вой марксистско-ленинской теори­
ей.

Б. П ЕТУХО В,
секретарь Ангарского Г К
ВЛКСМ .

КНИГИ ОБ ИЛЬИЧЕ -  КАЖДОМУ КОМСОМОЛЬЦУ
Работе В  И. Ленина «Задачи союзов молодежи» по­

святили комсомольцы центральной лаборатории НПЗ 
свою теоретическую конференцию. Конференция эта 
стала своеобразным комсомольским тематическим со­
бранием «Мы живем по заветам Ленина». О том, как 
наказы вождя молодежи претворяются в жизнь сей­
час, на примере своих цехов рассказали комсорги ла­
бораторий Галя Котнева, Лида Ефремова, Люда Ани­
кина. Конференция эта была организована с помощью 
библиотеки объединенного завкома и явилась од- 
ннм из звеньев программы подготовки библиотеки к 
юбилею В И. Ленина.

С целью раскрытия перед читателями фонда книг о

вожде и его произведений в библиотеке на абонементе 
открыт свободный доступ к различным тематическим 
полкам и выставкам—«Черты живые Ильича», «Ленин 
и наш кран», «Ленин —  создатель советского государ­
ства» и т. д.

На тематическом стеллаже «К lOO-летию со дня рож­
дения В. И. Ленина» представлены книги о вожде, 
альбомы иллюстраций, фотоальбомы. В  специальном 
рекомендательном ящике подобрана литература о Ле­
нине, а картотека «Вечно живой Ильич», имеющая не­
сколько разделов, всегда поможет найти нужную кни­
гу. Пропаганде произведений Ленина и книг о нем слу 
жат также «Календарь написания и издания работ

В. И. Ленина», который ведется в читальном зале, би­
блиотечные плакаты, индивидуальные планы чтения 
книг.

Многообразны в этом отношении и формы массовой 
работы: это и традиционные апрельские ленинские чте­
ния, проводимые на предприятиях, устные журналы, 
беседы, встречи с ветеранами революции, героями тру­
да и войны. Все это далеко не полный перечень мно­
гообразных форм работы библиотеки объединенного 
завкома по пропаганде произведений В. И. Ленина и 
литературы о нем. И идет она под девизом: «Книги о 
Ленине — каждому читателю».

М. С ЕЛ Я ВС К А Я .

П Р Е Ж Д Е  И Т Е П Е Р Ь
--------- --------  I I А  В С Т Р Е Ч  У  В Ы Б О Р А М  ------------------

Избиратели нашего города 16 
марта — в день выборов опустят 
свои бюллетени за кандидатов 
блока коммунистов и беспартий­
ных, за своих сыновей и дочерей, 
которых избирают в орган Совет­
ской власти, власти самих трудя­
щихся. Мне, депутату Ангарско­
го поселкового Совета 1950—52 
годов, хочется рассказать молоде­
жи, как 18 лет назад начинался 
наш город, новый социалистиче­
ский город на востоке Сибири.

Депутатов! и двух десятков не 
насчитывалось. Помню, на своей 
первой сессии поссовета в отве­
денном нам помещении по улице 
Сибирской был избран руководя­

щий состав: председателем поссо­
вета утверждена т. Петрова, за­
местителем—т. Шпагин. секрета­
рем—т. Шляхов, заведующим ор­
ганизационно - массовым отделом 
— я, культбытом — т. Протопо­
пов, здравоохранения—т. Тарасов. 
Депутаты в равной мере несли 
свои обязанности, хотя были не 
освобождены от своей основной 
работы.

На территории сангородка ос­
новным жильем были юрты, за 
исключением нескольких доми­
ков, именуемых «Соликамскими», 
и отдельных коттеджиков В пер 
вом жилом квартале сангородка 
было всего 6 домов, в которых

тоже жили горожане. А нынеш­
ние дома в «старых» кварталах 
Ангарска только виделись за из­
рытыми траншеями под фунда­
менты и выложенными каркаса­
ми из шлакоблоков.

Вот так выглядел Ангарск в 
1950 году. Активную помощь нам. 
депутатам, в работе оказывал за­
меститель начальника строитель­
ства Н. И. Станншевекий.

Связь с Иркутском была только 
по железной дороге — один раз 
в сутки проходил поезд. При со­
действии руководства строитель­
ства и решением сессии поссове­
та было вынесено решение: хода­
тайствовать перед облисполко­

мом об увеличении прохождения
железнодорожных составов до 
станции Кнтой. с остановкой в 
Майске, что со стороны управле­
ния Восточно-Сибирской желез­
ной дороги было осуществлено — 
дали дополнительно еще один со­
став.

Смотрю на сегодняшний Ан­
гарск и самому не верится, что 
за такой короткий срок этот ю- 
род прямо вырос на глазах и 
стал неузнаваемым. Там, где 
была тайга, стоят красавцы до­
ма, Дворцы культуры, стадионы.

Все эти прошедшие годы тру­
женики города были в первых 
рядах преобразователей Сибири. 
Сам Ангарск — блестящий пода­
рок 100-летию со дня рождения 
великого вождя В. И. Ленина, 
который мечтал о таких городах 
в Сибири. Т. ЗИ ПУНО В,

пенсионер.

С И Г Н А Л  ТРЕВОГИ

В постановлениях партии и правительст­
ва в последнее время большое значение при­
дается развитию производства товаров на­
родного потребления, в частности, предус­
матривается рост выпуска товаров быто­
вой химии за пятилетку в 2,5— 3 раза.

Сейчас завод товаров народного потреб­
ления из года в год наращивает выпуск 
продукции. Так. обязательствами нефтехим- 
комбината в честь столетия со дня рожде­
ния В. И. Ленина предусматривается в 
этом году выпустить товаров на I I  млн. 
рублей, освоить выпуск 8 новых видов то­
варов и ввести в эксплуатацию в 1970 го­
ду крупнейшее в стране производство мо­
ющих порошков мощностью 60 тысяч тонн 
к год. Коллектив завода также взял со­
циалистические обязательства, которые 
предусматривают с 1972 года перекрыть

С К А Ч К А
фонд заработной платы комбината выпус­
ком товаров народного потребления.

Важное место в выполнении этого обя­
зательства занимает ввод в строй комплек­
са строящегося завода товаров народного 
потребления. Выполнение строительно-мон­
тажных работ возложено на СМУ-2 (на­
чальник т. Тимошенко И. И ) .  В настоя­
щее время СМУ-2 начало строительные 
работы, но дальше подготовки строитель­
ной площадки дело не пошло. Большой 
объем по нулевому циклу предстоит вы­
полнить СМУ-7, но оно пока срывает ра­
боты по разработке котлована под основ­
ной производственный корпус.

Кроме отставания строителей, большие 
претензии можно предъявить н к генераль­
ному проектировщику — Ангарскому фи­
лиалу Гипрогазтоппрома. Проектировщики

запаздывают с выдачей технической доку­
ментации. Так, до сих пор не выдана тех­
ническая документация на узел оборотного 
водоснабжения, на склады и насосную, н» 
межцеховые коммуникации, внешний водо­
провод и канализацию, на административ­
но-бытовой корпус. Все это сдерживает 
работы по строительству.

Коллектив завода товаров народного по­
требления обращается с просьбой к руко­
водителям выше названных организаций 
принять срочные меры по ускорению стро­
ительных работ. Медлительность может 
привести к срыву выполнения социалисти­
ческих обязательств в честь столетия со 
дня рождения В И. Ленина

А. Н И КО Л А ЕВ, 
секретарь партбюро завода.

И. БАСМ АНОВ, начальник ПТО 
И. ВО РО БЬЕВ , 

старший инженер строящегося завода.

Л Е Н И Н ГР А Д  Информаци­
онно - вычислительный центр 
вступил в строй на заводе 
«Вибратор». В системе, внед­
ряемой сейчас автоматизиро­
ванной системы управления 
предприятием (А С У ), он ста­
нет основным звеном.

На снимке: в информацион­
но-вычислительном центре за­
вода «Вибратор». Старший 
оператор Е. Савелова (на пе­
реднем плане) и оператор 
И. Васильева за работой на 
машине «Минск-22».

Фото М. Блохина.
Фотохроника ТАСС,
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О Б Щ И М И  У С И Л И Я М И
П  Р О Ш ЕД Ш И Й  год для ии- 

лектива механизаторов уп­
равления механизации был годом 
упорного кропотливого труда. 
Эксплуатировать в ваших зимних 
сибирских условиях строительные 
механизмы довольно сложная за­
дача. А еще труднее ремонтиро­
вать их в примитивных мастер­
ских, разбросанных в разных ча­
стях города. Вот и приходится 
Изыскивать резервы, придумы­
вать и изобретать...

Выполняя взятые на себя обя­
зательства в честь 100-летия со 
дня рождения В. И. Ленина, ме­
ханизаторы неплохо потрудились 
и справились с поставленными 
задачами. Задавшись единой це­
лью облегчить труд машиниста и 
ремонтника, рабочие и инженер­
но-технический персонал прило­
жили все знания и инициативу 
к созданию разного рода приспо­
собления.

Благодаря общим усилиям ра­
ционализаторов был достигнут 
экономический эффект в сумме 
8213 рублей. Подано 56 рациона­
лизаторских предложений. Боль­
шой вклад ценными предложения­
ми внесли такие активные рацио­
нализаторы, как Распутин Алек­
сей Иванович, только от одного 
его предложения «Электроподо­
грев двигателей ЯМЗ-236, 238,
ЯАЗ-206 в зимнее время» д о с т и г ­
н у т о  5252 рубля экономии.

Курлыкни Иван Никитич пред­
ложил стенд для регулировки и 
испытания автомобильных ком­
прессоров — экономический эф­
фект 532 рубля. Особенно ценное 
рационализаторское рредложе- 
ние внес Шамаев Константин М а­
твеевич — подогрев масла в 
картерах компрессоров и других 
двигателей. После его внедрения 
отпала необходимость разогрева 
механизмов открытым огнем, рез­
ко сократилось время запуска, 
почти нет поломок... Все это дало 
возможность уплотнить рабочее 
время механизмов.

Очень удачное рационализатор­
ское предложение представил 
Гриц Лев Семенович — маслоза­
правочная установка. С ее внед­
рением резко сократилось время 
замены масел в картерах двига­
телей, задних мостах и других 
узлах, отпала необходимость за­
правки масла грязными ведрами, 
не стало в цехе луж разлитого 
масла и, самое главное, облегчил­
ся труд ремонтников.

По личной инициативе н на­
стойчивости Северинова Владими­
ра Александровича оборудованы 
автокраны для запуска двигате­
лей внутреннего сгорания от сва­
рочных генераторов постоянного 
тока на открытой стоянке. По его 
же настоянию смонтирован элек­
тротельфер и оборудована отлнч 
ная смотровая яма. Все это об­
легчило труд машиниста при за­

водке крана, особенно при низких 
температурах. Сэкономлено и со­
хранено большое количестве) ак­
кумуляторов и улучшено качест­
во технического обслуживания 
механизмов.

О хороших и мыслящих рабо­
чих и инженерно-технических ра­
ботниках, мечтающих облегчить 
труд на нашем предприятии и 
внести достойный вклад в общее 
дело, можно говорить много. Мно 
го сделано, но еще больше пред­
стоит сделать. Так, коллективом 
намечены новые рубежи года. Эго 
и оборудование открытой стоян­
ки строительных механизмов с 
подогревом горячим воздухом, и 
внедрение специальных стендов 
для разборки и сборки двигате­
лей Д-40 и Д-48 и компрессор­
ных установок. Думаем в этом 
году изготовить и внедрить стен­
ды для разборки и сборки, на­
плавки катков и роликов тракто­
ров и экскаваторов. Изготовить и 
внедрить станок для отмерива­
ния и резки стальных канатов и 
много других стендов и приспосо­
блений.

Есть над чем потрудиться ме­
ханизаторам. Правильный дер­
жит курс коллектив рационализа­
торов и, не сбавляя стремлений 
сделать больше, выполняет наме­
ченные планы.

Я. ГР И ГО Р Ь Е В .
член ВО И Р управления меха­
низации.

Валентина Кашкина и Екатерина Казакова работают теле­
фонистками на междугородной телефонной станции. В Каш­
кина, одна из опытных телефонисток, обучила своей профессии 
немало молодых специалистов. Она ударник коммунистиче­
ского труда. Все вызовы клиентов она обслуживает быстро и 
четко.

Е. Казакова пришла на станцию недавно, но она уже ос­
воила свою профессию и также четко выполняет свою работу.

На снимке: В. Кашкина и Е. Казакова.
Фото А. ХАМ ЗИ Н А .

ПРОБЛЕМА ПЕРВОСТЕПЕННОЙ ВАЖНОСТИ
ЗАМЕТКИ С ПАРТИЙНО-ХОЗЯЙСТВЕННОГО АКТИВА
1MI И Н У ВШ И Й  год для 

*  коллектива жилищни- 
ков нефтехимкомбииата 
был годом перехода на 
новую систему планирова­
ния и экономического сти­
мулирования. Несмотря на 
значительный рост хозяйст­
ва и увеличения объемов, 
коллектив успешно спра­
вился с этими задачами и 
добился улучшения произ­
водственных показателей: 
план по капитальному ре­
монту выполнен на 102.7 
процента, стоимость ре­
монтных работ снижена на 
60 тысяч рублей, а сверх­
плановое снижение себесто­
имости составило 15 тысяч 
рублей, достигнуто сниже­
ние себестоимости содержа­
ния одного квадратного 
метра жилой площади. 
Коммунально - б ы т о в ы е  
предприятия получили
сверхплановых доходов на

3,9 процента. Все эти ито­
ги отметил в своем ' докла­
де начальник Ж К У  т. Мел- 
коступов П. П. на недавно 
состоявшемся собрании ак­
тива управления.

Была проведена значи­
тельная работа по благо­
устройству и озеленению 
жилых кварталов города, 
заасфальтированы внутри­
квартальные подъездные 
дороги и площадки. Уста­
новлено пять километров 
штакетного забора, обору­
довано 30 детских площа­
док, установлено 170 гриб­
ков, 120 песочниц, а в зим­
ний период— 22 корта и 92 
горки. Коллектив в социа­
листическом соревновании 
по своей группе занимал 
шесть раз призовые места, 
из них дважды —  первен­
ство.

И все-таки, несмотря на 
видимые достижения, как

отметил докладчик, в ра­
боте управления есть не­
мало упущений. Так, план 
капитального ремонта жи­
лья выполнен только на 
84,8 процента, не освоено 
на ремонте 200 тысяч руб­
лей. Это связано прежде 
всего с изменением титуль­
ного списка, с увеличением 
объемов по ремонту объек­
тов соцкультбыта. Здесь вы­
полнение плана составило 
146,5 процента. Дополни­
тельно отремонтированы- 
профилакторий, детский 
спортивный лагерь. танц­
площадка Д К  нефтехими­
ков и учебное помещение 
ДОСААФ. Объемы меня­
лись даже в процессе са­
мого ремонта, значительно 
превышали плановые, осо­
бенно в летнее время. Ес­
тественно, что ремонт жи­
лищного фонда, запланиро­

ванный на это время, не 
производился.

Техническое состояние 
жилищного фонда за пос­
ледние годы ухудшилось. 
Прежде всего за счет недо­
статочных планово - преду­
предительных ремонтов. 
Другая немаловажная при­
чина: отсутствие необходи­
мого обслуживающего пер­
сонала. Разрыв между чи­
сленностью по типовым 
штатам и нормативам с 
планом по труду из года в 
год увеличивается. С 90 
единиц в 1964 году он воз­
рос в минувшем году до 
500 единиц.

N Значительно ухудшилось 
качество работ по сравне­
нию с 1967 годом, хотя 
продолжительность ремонта 
осталась на прежнем уро­
вне. Это связано с отсутст­
вием маневренного фонда 
и сушильного цеха для

пиломатериалов. Также 
плохо управление в ми­
нувшем году обеспечивало 
ремонтников строительны­
ми материалами: плиткой,
стеклом, гвоздями, скобя­
ными изделиями, инстру­
ментами. Чтобы восстано­
вить пробелы в снабжении, 
недостающие материалы 
приобретались через торгу­
ющие организации по роз­
ничным ценам. А такую, 
казалось бы, мелочь, как 
форточные завертки, управ­
ление вынуждено изготов­
лять у себя в мастерской 
кустарным способом. От­
сутствие сантехнического 
оборудования привело к 
срыву плана первого квар­
тала прошлого года. Ана­
логичная картина наблюда­
ется в начале этого года.

Начальник эксплуатаци­
онного отдела т. Крнвож- 
ня И. О. в своем выступ­

лении заострил внимание на 
нехватке рабочих для нор­
мальной эксплуатации
жилья, для очистки дорог 
в поселках от снега и му­
сора, плохом обеспечении 
транспортом. Низкую тру­
довую производственную 
дисциплину сантехниче­
ских участков, несвоевре­
менное и слабое обеспече­
ние материалами, неуком­
плектованность штатов
И ТР в связи с увеличением 
объема работ отметили вы­
ступающие тт. Дудко П. М , 
Тесленко В. Д., Орлов 
В. М.

В  своем решении собра­
ние актива обязало кол­
лектив направить все уси­
лия на успешное заверше­
ние четвертого года пяти­
летки.

А. Ж И Н Ж И К О В , 
начальник отдела тех­
нического надзора Ж К У .

ЬИБЛИО7 ЕКИ—
ЮБИЛЕЮС 1 октября 1968 года по 1 янва­

ря 1970 года объявляется Всесоюз­
ный общественный смотр работы би­
блиотек, посвященный 100-летию со 
дня рождения В. И. Ленина. Зада­
ча библиотек нашего города состоит 
в том, чтобы встретить юбилей Вла­
димира Ильича новыми отличными 
успехами в выполнении его заветов 
по библиотечному делу, улучшением 
обслуживания населения книгой, 
привлечением в библиотеку нового 
числа читателей, максимальным и с ­
пользованием книжных фондов на­
ших библиотек.

Главное внимание библиотек го­
рода необходимо обратить на повы­
шение идейно-воспитательной рабо­
ты и качество обслуживания читате­
лей. Совершенствовать формы и ме­
тоды пропаганды книги и руководст­
ва чтением читателей, внедрять си­
стему дифференцированного обслу­
живания читателей, улучшить инди­
видуальную работу с читателем. 
Привлечь самое большое количество 
читателей, особенно молодежи, к

изучению ленинского теоретического 
наследия и литературы о жизни и 
деятельности Ильича. Активно ис- 
пЬльзовать все формы и методы мас­
совой работы по пропаганде книги: 
ленинские чтения, устные журналы, 
диспуты, конференции, обзоры книг 
у книжных выставок и открытых по­
лок. Широко использовать рекомен­
дательную библиографию, привле­
кая к этой работе специалистов раз­
ных профилей. Полностью удовле­
творять запросы читателей, пользу­
ясь межбиблиотечным абонемен­
том.

Библиотекам необходимо увели­
чить сеть передвижек и обменных 
пунктов с тем. чтобы не было ни 
одного населенного пункта или пред­
приятия, учреждения, не охваченного 
книгой. Организовать юношеские и 
молодежные кафедры, чтобы улуч­
шить руководство чтением подраста­
ющего поколения. Улучшить выдачу

общественно - политической, произ­
водственной и естественно-научной 
литературы. Библиотеки должны 
лучше и ярче оформлять свои по- 

■ мещения.
Мпогое уже сделано по пропаган­

де литературы d В. И. Ленине и его 
наследия в центральной городской 
детской библиотеке им. Гайдара 
(заведующая Л. И. Круглова), в 
центральной городской (заведующая 
Н. С. Захарова), в городских биб­
лиотеках №  3 (заведующая Л. Ф. 
Одинцова) и №  4 (заведующая 
3. И. Закирова), профсоюзной биб 
лиотекой завкома А Н ХК  (заведую 
щая Н. Н. Настенко) Здесь оформ 
лены обширные книжные выставки 
тематические стеллажи литературы 
ящики выбора рекомендованной ли 
тературы, проводят обзоры книг 
ленинские чтения и читательские 
конференции.

Следует еще активнее включить­
ся всем библиотекам всех .ведомств 
и организаций во Всесоюзный обще­
ственный смотр библиотек.

Н КРО Х А Л ЕВА , 
работник отдела культуры.

СТРАНИЦЫ СЛАРЫ

Д В А Ж Д Ы  в год перед Мавзолеем идут вой­
ска. Дрожит каменная брусчатка Красной 

площади под могучей поступью — идет армия!
Советская Армия. Наша армия. Армия мира. 

Не для того, чтобы завоевывать, — для того, 
чтобы защищать завоеванное народом. Это идея 
нашей армии, ее смысл, долг, обязанность. До 
гех пор, пока есть угроза миру. Поэтому дваж­
ды в год перед Мавзолеем идут войска — стра­
на принимает рапорт своей армии.

Каждый год 23 февраля советский народ тор­
жественно отмечает день рождения своей армия. 
В честь этой даты в центральной городской би­
блиотеке был проведен литературно-музыкальный 
вечер «Страницы славы боевой» по журналу «Кру­
гозор», состоящий из четырех страниц.

Первая страничка вечера посвящена В. И. Ле­
нину. Участнйки вечера прослушали звуковой 
плакат: «В. И. Ленин и армия». «Песни былых по­
ходов»—так была названа вторая страничка ве­
чера. Эта страница рассказала слушателям об ис­
тории создания песен «Там вдали за рекой», 
«Орленок». С третьей странички вечера прозву­
чал лирический репортаж «Чтоб в мире не было 
тревог». И в заключение вечера была прослуша­
на песня Матусовского «С чего начинается Ро­
дина». К вечеру на абонементе и в читальном 
зале оформлена серия книжных выставок, рас­
крывающих боевой путь нашей армии.

Р. ПОПОВА, 
старший библиотекарь.

27 февраля 1969 года °  Знамя коммунизма 0 3



З Н А М Я  К О М М У Н И З М А

ОПЯТЬ «ПОДСТАВНОЙ»...
    НА П Р И З  „ЗОЛОТОЙ Ш А Я Б Ы “--------------------I

«14 февраля состоялась встреча между командами 
хоккеистов «Чайка» (Ж ЭК-5) и «Спартак» (ЖЭК-7), 
участвующих в розыгрыше приза «Золотой шайбы». По 
положению о розыгрыше до начала игры тренеры дол­
жны представить документы на игроков, фамилии ко­
торых занесены в протокол. Тренер команды «Спартак» 
таких документов не представил, и наша команда иг­
рать не соглашалась. Главный судья приза «Золотой 
шайбы» т. Гидрович, судивший эту встречу, дал рас­
поряжение начать игру, заверив, что к концу встречи

тренер «Спартака» документы представит. Но, когда 
встреча закончилась, тренер «Спартака» t. Бычков 
принес на игроков только часть свидетельств о ponyte- 
нии, а на хоккеистов, играющих под №  13. 17, 20. во­
обще не представил никаких документов.

«Чайка» проиграла «Спартаку». Но так как в «Спар­
таке» играли хоккеисты старшего возраста, представи­
тель нашей команды написал протест. Главный судья 
не утвердил его. А ведь т. Гидрович сам заявил перед 
началом встречи, что, если не будут представлены до­
кументы, «Спартаку» будет засчитано поражение. И 
вот свое слово он не сдержал. Ведь это нечестно».

По поручению команды «Чайка» подписали капитан 
команды и помощник капитана — И. Попов, В. Рит­
тер.

ОТ РЕД А КЦ И И :________________  ______

Интересное совпадение! Ровно, год назад газета 
«Знамя коммунизма» выступила с критической стат»ей 
в адрес спортивных руководителей, допустивших гру­
бейшее нарушение положения о розыгрыше приза 
«Золотой шайбы». Тогда тоже в редакцию пришли ре­
бята из команды «Чайка» с письмом, в конце которого 
юные хоккеисты спрашивали нас, взрослых: сЧестно ли 
так поступать? Честно ли допускать подставных игро­
ков? Честно ли повел себя судья соревнований?». В 
письме были другими только фамилии и название 
команды соперников, в остальном же история повтори­
лась. Случайно ли?

Нет, не случайно. Руководители спортивных органи­

заций не сделали соответствующих выводов из про­
шлогоднего урока, а нерешительные действия руковод­
ства горспортсоюза в отношении тренеров и судей, 
грубо попирающих положение о розыгрыше «Золото4 
шайбы», способствуют процветанию в детском слорге 
обмана.

Нет надобности рассуждать о том, кем является для 
мальчишек тренер и тем более главный судья соревно­
ваний. Каждому ясно, что это не только учитель, тре­
нер, строгий наставник, но и еще большой друг, авто­
ритет, которому хотят подражать мальчишки. И разве 
не могли они не поверить главному судье т. Гидровичу, 
когда тот сказал, что, если тренер «Спартака» не пред­
ставит документов, команде «Спартак» будет засчи­
тано поражение. И вдруг все повернулось по-иному.

Председатель горспортсоюза Ю. В. Ермолов ва май 
вопрос о том, известно ли ему об этом инциденте, от­
ветил, что протест представителя команды «Чайла» 
разбирала судейская коллегия. Протест неудовлетво­
рен, а на главного судью соревнований т. Гндровича за 
такое судейство наложено взыскание... «поставлено иа 
вид». Короче говоря, человека, который должен быть 
беспристрастным, строго соблюдать святая святых —• 
положение о проведении соревнований, решительно пре­
секать все попытки нарушить закон спорта, просто по­
журили.

Хуже того. В горспортсоюзе пытаются даже обви­
нить в этой истории тренера команды «Чайка»: ему- 
де не следовало начинать игру. Это обвинение до 
того нелепо, что даже немыслимо услышать его из уст 
ответственных товарищей. Ведь главный судья отдал 
приказ начинать встречу.

Он отдавал это распоряжение в нарушение спортив­
ного закона и должен был нести за свои действия 
строгую ответственность. Этого-то, к сожалению, не 
случилось. Ни в прошлогодней истории, ни в нынеш­
ней. Вот и ответ на вопрос: почему до сих пор в спор­
те процветают обман, подставка игроков, нечестность.

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е  
27 февраля, Ч Е Т В Е Р Г

18.00— 22.30— Показывает Москва.

КИНО
• О КТ Я БРЬ* — Марыея и Наполеон 

(дети до 16 лет не допускаются). 12,
14. 16. 18. 20. 21-50. Сердце матери. 10.

«А Н ГА РА » — Зигзаг удачи (киноко­
медия). 17-30, 19-15, 21.

«КО М С О М О Л ЕЦ * — Девица Розма­
ри (дети до 16 лет не допускаются).
10. 12. 14. 16. 18. 20. 22.

«П И О Н ЕР*  — Первый посетитель. 
10. Человек из Канады. (Т-40, 13-20,
15. 16-40. 18-20. 20. 21-40. Малый зал -  
Земля, которую я люблю. 16. 19. Ко­
ролева Шантеклэра. 17-10, 20-10, 22.

Д К  « Э Н Е Р Г Е Т И К *  — Небо начина­
ется на третьем этаже. 15. 17, 19. 21.

К Л У Б  пос. К И Р О ВА  — Снега Кили­
манджаро (дети до 16 лет не допуска­
ются). 19. 21.________________ _ _ _ _ _ _

Д К  Н Е Ф Т Е Х И М И К О В  — Случай из 
следственной практики. 13. 15, 17, 19, 21.

«М ИР» — Поэма в камне (2 серии).
10, 13. 16. 19. 22 ._______________________

Клуб «КО М СО М О ЛЕЦ * — Сиртаки. 
19, 21. __________________________

«Ю НО СТЬ* — вал «Лу?» — Мерт­
вый сезон (2 серии). 10. 13. 16. 18-4Г. 
21-10. Зал «Восход» — Спор за «Зо­
лотую богиню». 17. 19. 21. Армия 
Трясогузки снова в бою. 10, 11-45 
13-30. 15-15. __________

Кинотеатру «Ангара» требуется ко 
чегар. •

Ангарский городской узел связи и все предприятия связи горо­
да производят заблаговременный прием поздравительных теле­
грамм с Международным женским днем.

Только иа четыре дня, с 25 по 28 февраля включительно, уста­
навливается льготный тариф на подачу поздравительных теле­
грамм.

Прием поздравительных телеграмм с указанным сроком вруче­
ния прекращается 1 марта.

Одновременно рекомендуем посылать поздравления почтой, ис­
пользуя для этого художественные открытки и художественные 
телеграфные бланки.

Городской узел связи. (159)

ТО ВА РИ Щ И  А Н ГЛ И Ч А Н Е !
Ангарское агентство Аэрофлота спешит сообщить вам. что с 1 иарта 1969 

года на самолете ТУ-104 вводятся два новых рейса. ,
Рейс Nt 1781 Иркутск—Новосибирск—Челябинск—Минеральные Воды—Сим­

ферополь. вылет в 4 часа 30 минут московского времени, три раза в неделю: 
по вторникам, четвергам я субботам.

Рейс Л> 1813 Иркутск—Новосибирск—Свердловск, вцлет в 16 часов 15 ми­
нут московского времени, по понедельникам, средам н пятницам.

С 22 февраля введено регулярное пассажирское движение Иркутск—Устъ- 
Орда — Иркутск ка самолете ИЛ-14 два раза в день ежедневно.

Рейс № В-49, вылет из Иркутска в 3 часа 10 минут, прибытие в Устъ- 
Орду в 3 часа 30 минут, стоянка в Усть-Орде 20 минут.

Рейс № В-51, вылет из Иркутска в 12 часов 25 минут, прибытие в Усть- 
Орду в 12 часов 45 минут, время московское, стоимость билета 2 рубля.

Продолжают действовать льготы для студентов и школьников — 50 про­
центов и военнослужащих — 30- и беспроцентная скидка от действующего та *  
рифа, а также группе не менее 15 человек—30-процентная скидка прямыми 
рейсами на турбореактивных самолетах.

Все справки и авиабилеты вы можете получить в Ангарском агентстве,
проспект К. Маркса, 36/18. телефон 2-29-81 и в его филиале (кассовый па­
вильон Дворца культуры «Современник»), телефон 4-38-50.

Приобретайте авиабилеты заблаговременно! (157)

Кинотеатру «Мир» требуется убор­
щица.

ВН И М А Н И Ю  В Л А Д ЕЛ Ь Ц Е В  
Т Е Л Е ВИ З О РО В !

Сдавших на обмен кинескопы по га­
рантии просим прибыть в телевизион­
ное ателье с документами. (135)

Детский санаторий «Здоровьеэ 
— санитарок, поваров, музыкаль­
ного работника, клинического ла­
боранта.

Обращаться- 31-й квартал, ул. 
А. Матросова, 22. (118)

Ангарское управление Союзтеп- 
лострой — арматуршнка-сварщи- 
ка 3 разряда, плотников 4 разря­
да. штукатуров 4 разряда.

Обращаться по телефонам: 
9-51-50, 9-82-39. (137)

СМУ-14 треста Межгорсвязь- 
строй с выездом в Сахалинскую 
область — автокрановщиков, 
трактористов, шоферов.

Обращаться: п. Кирова, СМУ-14, 
телефон 57-49. (158)

шш

на frtu ригла!
ПНШ1
иак>|■

Мехколонна №  30 треста Востоксибэлектросетьстрой .— влектро- 
линейщиков, электромонтеров, автокрановщиков, тракторных кра­
новщиков, электрогазосварщиков, шоферов, трактористов-бульдэзе- 
ристов. разнорабочих. Оплата труда сдельно-премиальная, приме­
няется коэффициент 1:2, надбавка за передвижной характер работ 
и новое положение об увеличении тарифных ставок на 25 процен­
тов Инженера-строителя на должность начальника участка.

Обращаться в отдел кадров (проеад автобусом №  5 до останов­
ки *25-й поселок»), (57)

Орс-2 производит набор учеников 
продавцов продовольственных товаров 
и учеников поваров. На работу — 
старшего художника - декоратора, ху- 
ложннков-дг кораторов. швейцаров для 
работы в ресторане.

Обращаться: квартал 182. магазин 
«Рассвет», в отдел кадров.

( 112)

Ангарский молочный комбинат — 
слесарей-ремонтников 5—6 разрядов, 
машинистов холодильных установок, 
электрика-ремонтника 5—6 разряда, 
бухгалтера, прибориста 5—6 разряда, 
работниц в цехи, уборшнц в цехи, 
экспедиторов - грузчиков.

Обращаться в отдел кадров, теле­
фон 2-49-31. (129)

Завод №  5 УПП  — бетонщиков 
(мужчин), арматурщиков (муж ­
чин и женщин), мотористов бето  ̂
номешалки (мужчин), крановщи­
ков, такелажников (мужчин н 
женщин), съемщиков минвата 
(женщин), электросварщиков 3, 
4 разрядов, электромонтеров 4, 5 
и 6 разрядов, мотористов само­
ходной тележки, техников П ГС  и
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техников-технологов (женщин) не
должность бракеров.

Одиноким предоставляется об­
щежитие.

Обращаться: пдс. Юго-Восточ­
ный, завод №  5, в отдел кадров.

(138)
Воспитателей (мужчин), оклад в зависимости от образования я 

стажа педагогической работы, плюс 25 процентов; преподавателей 
физики и математики с полной нагрузкой (оклдд устанавливается, 
как воспитателю). В военизированную охрану—мужчин в возрасте 
до 50 лет (оклад 98 рублей, отпуск 30 дней, бесплатный проезд 
по железной дороге, обеспечиваются бесплатным обмундированием), 
баяниста, плотников, столяров (оклад 124 рубля), преподавателей 
спец. дисциплин (строительных, оплата почасовая, яо не ниже 150 
рублей), мастеров производственного обучения групп столяров-ста- 
ночников (оклад I5& рублей), шоферов 2 и 3 классов, квалифициро­
ванных поваров (оклад 72 рубля), слесарей по ремонту станочного 
оборудования.

Обращаться по телефону 9-35-67 с 9 до 17 часов.

ДО К №  1 —- рабочих (женщин, 
оплата сдельно - премиальная), 
стропальщиков, электрослесарей, 
фрезеровщика, слесарей (оплата 
повременная), разнорабочих (муж­
чин, оплата сдельная). Доставка 
на работу и с работы автобусами. 
Одиноким предоставляется обще­
житие.

Обращаться: 13-й район. ДОК 
№  1. в отдел кадров, телефоп! 
59-31. (126) I

ДО К Ms 2 УПП  Ангарского уп­
равления строительства — токаря 
4, 5 разряда, слесаря-ремонтника 
4, 5 разряда, газоэлектросварщн- 
ка, столяров, плотников, рабочих 
биржи сырья.

Обращаться: п. Майск, в отдел 
кадров, телефон 59-40. (136)

Ресторан «Саяны» — лоточниц, 
продавцов мороженого, кассира, 
грузчика, уборщицу. (165)

Трест Востокэнергомонтаж в районы Восточной Снбиря и Край­
него Севера — слесарей-монтажников, турбинистов, котельщнюв, 
трубопроводчиков. По монтажу металлоконструкций — элекгво- 
газосварщиков. обмуровщиков, изолировщиков и жестянщиков. Оп­
лата груда сдельная, к заработной плате доплачивается 50 процен­
тов оклада или тарифной ставки. Предоставляется бесплатное »Л- 
щежнтие. В районах Восточной Сибири—поясной коэффициент 1:20. 
в ргйонах Крайнего Севера—от 1:40 до 1:80. Распространяются се­
верные льготы.

Обращаться: г. Иркутск, ул. Горького, 40, отдел кадров, телефон 
4-17-37. (104)

Контора ма^рриально-техниче- 
ского снабжения и ремонта урса 
Ангарского управления строитель­
ства — столяров. инженера-сл«ет- 
чика, инженера по торговому обо­
рудованию.

Обращаться: г. Ангарск, теле­
фон 4-14-83. (142)

Майский ремонтно-механический а,- 
вод — слесарей по ремонту станочного 
оборудования, слесарей по ремонту 
тракторов, термистов, влектросваоши- 
ков, машинистов автопогрузчиков, 
грузчиков (мужчин), фрезеровщиков, 
токарей.

Обращаться: пое. Майск, РМ З  Ан­
гарского управления строительства, в 
отдел кадров. (29)

На штатную Преподавательскую ра­
боту Ангарский политехникум — ин- 
женеров-электриков. инженеров-хи ми- 
ков. преподавателя черчения, воспи­
тателя (временно), секретаря-машини- 
стку. (139)

Ж К У  управления строительства име­
ет в продаже для организаций ■ 
граждан спальные мешки аля подро­
стков по пене 20 рублей.

Обращаться: ул. Мира. 24, Ж К У  
строительства. (ПО)

Гороно, горком профсоюза учи­
телей, коллектив школы М  9 выра­
жают глубокое соболечновзнне 
Дроздовой Музе Семеновне и R * h - 
гревнч Анне Семеновне по поводу 
смерти матери

М И К РЮ К О В О Я  
Елены Васильевны.

Завод М  1 УПП  — электромоп- 
теров. бетонщиков (мужчин), раз­
норабочих. Средняя зарплата 150 
— 170 рублей в месяц. Одинокие 
обеспечиваются общежитием.

Обращаться: 13-й ръйон, завод 
№  1, в отдел кадров, телефон 
98-45, остановка автобуса 
«ГКП П ». (123)
 ̂ Ангарская мастерская средстп «нто» 

матизапни — маляров по по ” чске 
металлоконструкций. плотников Vro 
разряда. Оплата труда сдельная.

Обращаться: пос. Майск. пер. Авто­
матики. 3. АМСА треста Снбмонтаж« 
автоматика, телефон 85-S4. (128)

Коллектив рабочих. И ТР и служ а­
щих завода № 1 У П П  выражает 
глубокое соболезнование главному 
инженеру завода Лемтюгину Ана­
толию Алексеевичу и его семье по 
поводу смерти матери

Л ЕМ Т Ю ГИ Н О Й  
Анны Викторовны.

Дирекция профтехучилища fh 1 . 
педагогический коллектив и кол­
лектив учащихся извещают « счо 
ропостижной смерти мастера тро 
изводственного обучения 

СУБАЧ  
Геннадия Исааковича 

я выражают соболезнование *ем*> 
и родственник*м покойного
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