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В КОСМОСЕ—„СОЮЗ-5“ !
НА ОРБИТЕ — ДВА ЗВЕЗДОЛЕТА! 

СИБИРЯКИ ШЛЮТ ПРИВЕТ КОСМОНАВТАМ
П Р О Л Е Т А Р И И  ВСЕХ С ТРА Н . С О Е Д И Н Я Й Т Е С Ь !

к о м м у н и з м а
ОРГАН АНГАРСКОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩ ИХСЯ_____________

Год «здзии* 18-6 Jft II  (3502) ЧЕТВЕРГ, 18 января 1969 года Цена 2 коп.

С о о б щ е н и е  Т А С С
Сегодня, 15 января 1969 года в 10 часов 14 минут московского времени на орбиту спутника 

Земли выведен космический корабль «Союз-5» с экипажем из трех космонавтов. 
На борту космического корабля находятся советские летчики-космонавты: командир кораб

ля подполковник ВОЛЫНОВ Борис Валентинович и члены экипажа — борт-инженер, кандидат 
технических наук ЕЛИСЕЕВ Алексей Станиславович и инженер-исследователь подполковник 
ХРУНОВ Евгений Васильевич. 

Космический корабль «Союз-5» выведен на расчетную орбиту. 
Параметры орбиты космического корабля «Союз-5» составляют: 

период обращения вокруг Земли 88,7 минуты; 
максимальное удаление от поверхности Земли (в апогее) 230 километров; 
минимальное удаление от поверхности Земли (в перигее) 200 километров; 
наклонение орбиты 51 градус 40 минут. 
В момент выведения на орбиту командир корабля «Союз-5» тов. Волынов Борис Валенти

нович установил двустороннюю радиосвязь с Землей и космическим кораблем «Союз-4». 
По докладу товарища' Волынова Б. В. состояние здоровья его и членов экипажа хорошее; 

давление и температура в отсеках корабля нормальные.
Командиры кораблей «Союз-4» и «Союз-5» летчики-космонавты товарищи Шаталов В лади

мир Алексеевич и Волынов Борис Валентинович доложили, что начали выполнение программы 
совместных экспериментов в космическом пространстве.

ЗАЯВЛЕНИЕ КОМАНДИРА КОРАБЛЯ«СОЮЗ-5»Б.В.ВОЛЫНОВА ПЕРЕД СТАРТОМ
Д орогие наши товарищ и я друзья!
Советская космическая наука и техника 

планомерно реш аю т слож ные задачи  ис
следования космоса.

Вчера мы проводили в космический рейс 
на корабле «Союз-4» летчика-космонавта 
товарищ а Ш аталова В ладимира А лександ
ровича, а сегодня мне и моим товарищ ам  
летчикам-космонавтам Елисееву Алексею

С таниславовичу и Х рувову Евгению Вч- 
сильевичу вы пала больш ая честь соверш ить 
полет в космос на многоместном корабле 
«Союз-5».

Мы гордимся тем, что вам  поручено уча
ствовать  в деле мирного освоения космоса 
и использования его для практических 
нуж д человечества.

От имени экипаж а корабля «Сою з-5» з а 

веряю  Центральны й Комитет Коммунисти
ческой партии Советского Сою за, наше 
правительство, советский народ, что мы с 
честью выполним ответственное задан и е  
Родины.

Д о  скорой встречи, 
родной Земле!

Д о  свидания!

д орогие д рузья, на

БИОГРАФИИ НАШИХ ГЕРОЕВ
П ОДПОЛКОВНИК БОРИС ВАЛЕНТИНОВИЧ

в о л ы н о в
Борис Валентинович Волынов родился 18 декабря 

1934 года в городе Иркутске.
Борис окончил среднюю ш колу в городе Прокопьев

ске, затем  авиационную  школу.
С  1956 года Борис Валентинович после окончания 

В олгоградского военного авиационного училища слу
ж ил в авиационных частях Советской Армии. В 19М 
году Больш ое вступил в ряды Коммунистической п ар
тии Советского Сою за.

В отряде космонавтов Борис Валентинович наччл 
подготовку в I960 году. Успешно пройдя подготовку к 
космическим полетам , он был дублером Валерия Бы ков
ского в 1963 году и дублером Георгия Берегового.

В 1968 году Волынов без отрыва от основной работы 
окончил Военно-воздуш ную инженерную академию  име
ни Ж уковского.

Борис Валентинович ж енат. Его жена Т ам ара Ф едо
ровна по образованию  инж енер-металлург, работает h i 
маш иностроительном заводе. У Волыновых двое детей: 
Андрей — 1958 года рож дения и Татьяна —  1965 года 
рож дения. (

Борис Валентинович рано остался без отпа. Его вое- 
п итала мать Евгения И зраилевна, врач по специально
сти (в настоящ ее время пенсионерка). З а  многолетний 
и безупречный труд она удостоена звания «Заслуж ен- 
вый врач республики».

АЛЕКСЕИ СТАНИСЛАВОВИЧ Е Л  И С Е Е В
Алексей С таниславович Е лисеев родился 13 июля 

1934 года в городе Ж издра К алуж ской области. Д етст
во его прош ло под М осквой, где ж ила вся семья.

Алексей после окончания средней ш колы в 1951 году 
поступил в М осковское высшее техническое училище 
имени Б аум ана н успешно его окончил.

Р аботая  в конструкторском бюро, Алексей С танисла
вович защ итил в 1967 году диссертацию  на ученую сте
пень кандидата технических ваук .

С 1966 года Елисеев начал  подготовку в отряде
космонавтов. В 1967 он вступил в ряды Коммуни
стической партий Советского Сою за.

Ж ена Елисеева Л ари са  И вановна работает инже
нером в конструкторском бю ро, Дочерн Елисеевых 
Елене восемь лет. М ать космонавта Валентина И ван ов
на, доктор химических наук, профессор, работает в ин
ституте физической химии Академии наук СС СР.

подполковник
ЕВ ГЕ Н И И  В А С И Л ЬЕ В И Ч  Х Р У Н О В

Евгений Васильевич Х рунов родился 10 сентября 
1933 года в деревне П руды  Воловского района Туль
ской области.

Евгений окончил семнлетнюю ш колу и сельскохозяй
ственный техникум. У влекаясь с ранных лет авиацией, 
Евгений окончил Военно-авиационную  школу и в 1953 
году стал  курсантом авиационного училищ а.

После окончания училищ а Евгений Васильевич прохо* 
дил служ бу в авиационных частях Советской Армии, 
В 1959 году он вступил в ряды КПСС.

В отряд  косм онавтов Хрунова зачислили в 1960 году, 
и, пройдя подготовку к космическим полетам , он был 
дублером  Алексея Л еонова.

В 1968 году Евгений Васильевич Хрунов окончил о 
отличием Военно-воздуш ную  инженерную академ и ю  
имени Ж уковского.

Евгений Васильевич ж енат. Его жена С ветлана Ана
тольевна, 1939 -года рож дения, работает п р е п о д ав а т ь  
лем в средней школе

У  Хруновых сын Валерий, 1959 года рож дения Мать 
госм онавта А графена Н иколаевна — пенсионерка



ГЕРОИ УНИКАЛЬНОГО ЭКСПЕРИМЕНТА

Г О Д НАУКА XX ВЕКА

JS 99 земном
звездолете и

В Н А Ш ЕЙ  С Т РА Н Е  впервые 
в мире в соответствия с

программ ой освоения космическо

го  п ространства проведен уни

кальны й годовой медико -  техни

ческий эксперимент. Героями его 

стали  три советских испы тателя: 

врач Г. А. М ановцев (р у ко во 

дитель группы ), биолог А. Н. 

Б ож ко  и техник Б. Ц. Улыбышев 

(и а  снимке с л е ва  н ап р аво ). Они 

■аходились в специальной термо

кам ере с б н оября 1967 года  по 5 

ноября 1968 года.

Перед испы тателями были по

ставлены  зад ачи : установление

возм ож ности пребы вания челове

ка в течение года в герметичной 

кам ере ограниченного объем а при 

потреблении воды и кислорода, 

регенерируемы х из продуктов ж и з

недеятельности человека; иссле

дован ие влияния различны х ф а к 

торов  на организм  человека и ус

тановление оптимальны х условий 

для обеспечения длительного пре

бы вания человека в герм окамере.

Эксперимент проведен в три 

етапа. Первый — S ноября 1967 

года, когда отраб аты вался  объем  

санитарно  - гигиенических меро

приятий, уточнялся реж им  труда

и отды ха испытателей. Второй — 

с 22 января  1968 года, когда бы

л а  подклю чена эксперим енталь

ная оран ж ер ея . И спы татели смог

ли вы ращ и вать  в искусственных 

условиях, без света, солниа, ук

роп, кресс-салат, огуречную  тр а 

ву я хибинскую капусту. Третий 

— с 5 м ая 1968 года, когда были 

подсоединены  новые системы, 

обеспечиваю щ ие наиболее полную 

регенерацию  атм осф еры  терм ока

меры.

366 дней герои » испытатели

провели в терм окамере, которая 

все это время бы ла их домом и 

научной лабораторией . И каж ды й

час пребы вания в ней был Под

чинен строгом у реж иму.

Успешное проведение годового 

м едико - технического эксперимен

та является  новым достиж ением 

советской науки и техники и бу

дет содействовать дальнейш им 

исследованиям  в области  обеспе

чения ж изни человека вне Земли.

На снимках: вверху — врач Г. 

М ановцев; слева  внизу — тех

ник Б. У лыбышев на велоэргомет- 

ре; сп рава  — биолог А. Бож ко 

собирает урож ай  в «космической» 

оранж ерее.

, Ф отохроника Т А С С

НЕ К О Т О Р Ы Е  М Ы С Л И  в 
статье  кан д и д ата  ю риди

ческих наук В. И. Никнтна- 
ского «Конкретно - социологи
ческие исследования и совер
ш енствование закон одательст- 
ства о труде»* показали сь  мне 
весьма интересными. Д ел о  в 
том, что до сих пор бы тует 
устоявш ееся мнение: теку
честь кадров  приносит только 
вред народном у хозяйству. 
Ч уть ли не всех увольняю щ их
ся по собственном у ж еланию  
склонны  считать «летунам и», 
лоды рям и  и рвачам и.

За  последние годы при по
мощи конкретно - социологи
ческих исследований устан ов
лено, что основными пцнчина- 
ми текучести являю тся : не
удовлетворенность работой, 
п лохая  орган и зац и я  труда 
(ш турм овщ ина, простои, сверх
урочная  работа  и работа в 
вы ходны е д н и ), м ален ькая  
за р п л а та , плохие ж илищ ны е 
условия, отдаленность места 
работы . С тало  быть, основные 
причины в соверш енно конк
ретны х. ж изненно важ ны х для 
работников обстоятельствах . И 
не всяк ая  текучесть мож ет 

бы ть отнесена к «н едостат
кам », которые следует реш и
тельно у странять, что в ряд е  
случаев  она в ы р аж ает  про
грессивны е тенденции р азв и 
тия общ ества. Сю да относит
ся, наприм ер, переход на р а 
боту по специальности и на 
более квалиф ицированную  р а 
б оту (если на данном пред
п риятия возм ож н ость  перехода 
о тсу тств у ет).

Не во всех случаях  проти
воречит интересам  государст
ва и уход с работы  по собст
венному ж еланию  по причине 
небольш ого зар аб о тк а . Ведь 
сам о ж е государство диф ф е
ренцирует разм еры  оплаты  
труда в зависимости от зн аче
ния той или иной отрасли н а 
родного хозяйства. О чевидно, 
это дел ается  д л я  того, чтобы 
обеспечить важ нейш ие из них 
н аиболее квалифицированны м и 
кадрам и . При этих условиях 
и звестпая текучесть катр о в  в 
задан н ом  направлении , по-ви- 
зим ом у, соответствует народн о
хозяйственны м  интересам.

Теперь д авай те  глянем  иа 
движ ение кад р о в  в нашем го
роде и в каж дом  предприятии 
отдельно. Р азу м еется, во мно
гих случаях  текучесть проти
воречит интересам  п редприя
тия и го сударства в целом. 
Н о разве  мы не имеем в о зм о ж 
ности н ап р авл ять  движ ение 
кадров  в своей организации? 
Д л я  этого надо только тщ а
тельно изучить истинные при
чины. по которым работник 
ж ел ает  переменить место, и 
принять меры к их устранению . 
И ли наоборот. П редлож и ть 
рабочем у перевод, что та к ж е  
случается  очень редко.

• )  Ж у р н ал  «Советское госу
д арство  и право», №  6. 1968 г.

О Х О Т А
к перемене 

МЕСТ...ЕЩ Е РАЗ  
О ТЕКУЧЕСТИ  

К АД РО В

С веж ий пример. Т окарь 5-го 
р азр я д а  Д . С. Олибаш  уволь
няется  с предприятия, где он 
п роработал  18 лет. Н а вопрос 
«П очему?» он ответил: «М огу
р аб о тать  по ш естому». Н а з а 
явлении резолю ция м астера: 
«П рош у присвоить 6-й р а з 
ряд». О либаш  заручился  о т
ношением о переводе, но все- 
таки был уволен по статье 46, 
то есть по собственном у ж е л а 
нию. Хотя на предприятии и 
негде использовать токаря  т а 
кой квалиф икации , руководи
тель из лож ной принципиаль
ности увольняет О либаш а по 
статье, которая  и считается не
контролируем ой, а текучесть 
ненаправляем ой . В то ж е вре
мя и то ж е то кар ь А. П учков 
переходит на р азр я д  выше из 
И ркутскН П И хим м аш а в С.МУ-2. 
Ж ивет  он так ж е, как и Д . 
О лнбаш , в наш ем  городе.

М ож но ли н а зв а т ь  Д . О ли
баш а н А. В. П учкова «лету
нами»? П о ж ал у й , нет. Есть 
примеры, когда ш оферы м еня
ю т место ж и тельства, чтобы 
сесть на маш ину. Вероятно, 
это и есть та текучесть, кото
рая  соответствует народнохо
зяйственном у плану. К с о ж а 
лению . в последнее врем я у 
кадровиков появи лась  тенден
ция «распихать» уволивш ихся 
в отчете о движ ении  кад р о в  по 
«законны м » статьям . Ч тоб 
спросу меньше. О тсю да н еяс
ность причин ухода, а произ
водство п род о л ж ает  болеть 
текучестью . Если говорить о 
мйграцин населения вообщ е, 
то строительны е предприятия 
я в л я ю тся ' как р аз той п ерева
лочной базой, через которую  
идут лю ди из села и п риез
ж ие из других городов. Это 
м ож но объяснить, видимо, тем, 
что на стройке имеет больш ее 
применение ручиой труд и 
больш е работы , не требую щ ей 
высокой квалиф икации. П риоб
ретая  ее. человек стремится 
перейти в эксплуатационное 
предприятие. О тсю да дви ж е
ние кадров  на стройке интен
сивнее, как, впрочем, подвиж но’ 
и сам о производство . Это вл е 
чет за  собой услож нения и в 
общ ественной работе.

Д ви ж ен ие  рабочих кадров, 
обусловленное техническим 
прогрессом и заверш ением  
объектов строительства, до 
сих пор Не о т р аж ается  в от

четности и д а ж е  го су д ар ствен 
ной статистике. Конечно, это  
трудоем ко, но с внедрением  
научного управления общ ест
вом или предприятием  б у д ет  
необходимо Н а строи тельстве 
сейчас уж е ведется ан али з * 
направленное движ ение к а д 
ров, так  с казать , дом орощ ен
ными методам и.

У вольнение с завои ов упра
вления производственны *
предприятий по причине отда
ленности производства стало  
исключением. П роблем у реш а
ет четкая работа транспорта.

Известно, что человек, за 
тративш ий на дорогу до места 
работы  около часа, дает произ
водительность труда на 5—6 
процентов меньше. Именно а 
таком  полож ении н аход ятся  
строители, работаю щ ие в Н о- 
во-Л енине. И хорош о, что в 
СМ У-5 есть возм ож ность пе
рейти на другой участок.

Н а днях  мне довелось при
сутствовать  на собрании, где 
адм инистрация п редприятие 
сообщ ала обслуж иваю щ ем у 
персоналу о предстоящ ем  за 
крытии кочегарки (техника 
идет вперед!) н, след ователь
но, о сокращ ении ш тата. М ало 
того, что начальник отдела 
кадров , председатель месткома 
просили не волноваться и тут 
ж е предлож или  выбор других 
работ. П рослы ш али об этом  
кадровики других предприя
тий и буквально просились на 
это собрание п ред лож ить пе
ревод. И дело совсем  не в 
том, что кочегар ныне профес
сия деф ицитная. В газетах  мы 
каж ды й день видим: требую т
ся слесари, требую тся ш офе
ры, требую тся плотники. ка
менщ ики, арм атурщ ики , тока
ри... П редставляю , как хотел 
бы очутиться в море этих- 
«требую тся» один из четы рех 
миллионов американских б е >  
работны х.

Н ехватка кадров, иначе го 
воря, отсутствие безработицы  
—  это великое счастье н аро
дов С С С Р, одно из самых ва
ж ны х завоеваний  Великой О к
тябрьской социалистической 
револю ции. Н аш а зад ача  в 
том, чтобы ум ело п ользоваться  
этим  благом  на пути строи
тельства ком м унизма.

Ю. ВО Л К О В , 
инспектор отдела рабочих 
кадров  А нгарского уп рав
ления строительства.

НОВЕНЬКИМ
ПУТ ЕХ А Н И К А  И вана П ом инова п о зд равляли  с

рож дением  сына. Он виновато улы балей, 
смущ еннокрепко тряс протянуты е руки, что-то

борм отал.
— Ты как  будто  н не рад? —  спросил его 

старш ий инженер.
— Д а  вот, — опять см утился И ван, —  ж ену с 

сыном везти  из больницы некуда...
— То есть как  некуда? —  удивилось несколь

ко голосов.
— К ом нату ещ е не получил, —  опустил голову 

Поминов, —  а в общ еж итие ко мне не пустят.
— Тебе ж е обещ али. С коро распределение б у 

дет, —  сочувственно зам етил  кто-то.
— Ч астную  квартиру, как  ни стар ался , не н а 

шел.
— Д ела ...
К собравш им ся подош ел электрик Ю рий Г оло

вин. Н есколько минут слуш ал сочувствую щ ие го
лоса. П ротиснулся к И вану, хлопнул по плечу:

—  О  чем туж ить? Забирай  ж ену из больницы 
я ко мне. П р авд а , у меня не дворец— две ком н а
ты. Л ю дей  не густо: я, ж ен а, сы новья да тещ а 
Потеснимся...

И потеснился. Так и жил И ван  с семьей у 
Ю рня, пока не получил комнату.

—  М олодец парень! Н е смотри, что из новень 
ких. а сочувствовать лю дям  умеет, —  говорили 
одобрительно за  спиной электрика в лаборатории  
водородной коррозии Н И И хим м аш а.

Ю рий Головин пришел 
сю да в нюне. За  рабо
ту  электрика • прибори

ста принялся с реш имостью  Тщ ательно 
проверял оборудование. Л ечил приборы, 
именно лечил. О ткры вал, наприм ер, пиш у
щий потенциометр (на который все безн адеж н о  
м ахнули рукой ), долго колдовал  н ад  ним: крутил 
что-то, вя зал  проводки, внимательно слуш ал . 
Потом улы бался лукаво .

—  Б удет дело!
—  П лохи у нас дела с третьей кабиной, —  

сказал  он как -то  руководителю  группы В. Н есте 
рову.

—  Д а , плоховаты , —  согласился тот, —  неэко
номична кабина, зам еры  нап ряж ен и я  не центра
лизованы .

—  Я вот тут кое-что начертил, —  Ю рий п р о 
тянул лист.

—  П охож е, н овая  электрическая схем а? — Н е
стеров вопросительно посмотрел на Г оловина: — 
Так это ж е здорово! К ак раз то, о чем я гебе 
говорил. Теперь работа лаб орантов  значительно 
облегчится, повысится качество эксперим ентов.

Технический совет бриза принял предлож ен и е 
электрика Головина. Ж ад н о  взялся  Ю рий за  ре
конструкцию  кабины. К ноябрю  электри ческая  
часть третьей кабины  бы ла п еределана.

Сейчас Ю рий зан ово  м онтирует токовед ущ яе 
части оборудования. Э ксперим ентаторы  л аб о р ато 
рии могут бы ть спокойными: теперь т е м п е р а т у р  
ный режим будет под д ерж иваться  четко.

Э. Ш ИШ КОВА, студентка ИГУ.

2 п Зчзмя коммунизма °  16 января 1969 года.



МАРТЕНЫ ЖДУТ
П о окончании года обьп н о  

п о д в о д ят  итоги. П одведем  и мы 
по сдаче лом а и отходов черных 
м еталлов. В целом  по городу 
план  заготовки  вы полнен. П р ед 
при яти ям и  сдано  государству 50 
ты сяч гони м еталлического лом а, 
т. е. на 3200 тонн больш е, чем и 
1967 году.

Б ольш ую  работу проделали 
коллективы  предприятий, их п ар 
тийны е и профсою зны е о р ган и за 
ции по мобилизации ресурсов л >  
ма для  вы полнения зад ан и я . Ус* 
пеш но справились с планом 
Т Э Ц -1, ТЭЦ-9, ТЭЦ* 10, цем ент
ный и гипсовый заводы , КВОиТ, 
ВЭМ -1, заво д  тим реактивон, 
трест  В остокхим м онтаж , АМ У-f, 
АМУ-2.

Хорош их успехов добилась м о 
л о д е ж ь  — пионеры, ш кольники, 
ком сом ольцы . Они собрали и с д а 
ли  около 2500 тонн лом а черных

м еталлов. О тличилась ш кола 
N* 27 (директор т. А ры ков), здесь 
сдано  242 тонны. От 40 до 100 
тонн сдали  ш колы  Xt 3, 4, 6, 10. 
12, 26.

О днако по-преж нем у есть пред
приятия и организации , которые 
сры ваю т выполнение плановы х за 
даний по сдаче лом а. К ним сле
дует отнести нефтехимический 
ком бинат, р яд  подразделений  уп
равления строи тельства, электро
механический и керамический за 
воды, управление Д альсталькон сг- 
рукцин. грузовое и пассаж ирское 
автохозяй ства, мастерские Сиб- 
м онтаж автом ати ки , хлебный и мо
лочный ком бинаты , пивзавод  н 
ряд других.

Р уководители  этих коллекти
вов не полностью  использовали 
имею щ иеся ресурсы н возм ож но
сти для  вы полнения плана по 
м еталлолом у. Всего недодано ме

таллургам более 500 тонн вто
ричного сырья.

В декабре план сдачи лома был сор
ная лишь по одной простой причине: 
руководители ряда предприятий отка
зались выполнять месячный план, цо- 
тивируи это тем. что уже справились с 
выполнением годового задания. При 
этом они забывают или просто не хо
тят выполнять существующее пости- 
новление — план по сдаче металлоло
ма выполняется помесячно. Ведь ни 
один руководитель не остановил свое 
производство хотя бы на час, если 
оно выполнило досрочно годовую про
грамму. Странная позиция.

Общим недостатком по-прежнему яв
ляется неритмичность выполнения 
плана. Основная сдача лома начина
ется. как правило, в последнюю пя- 
тнднеоку. Руководители предприятий 
графиков по сличе лома не составля
ют. что приводит к беспорядочной его 
отгрузке.

В январе сдача такж е идет 
крайне неудовлетворительно. Так,

за первую декаду сдано всего 
лишь 400 тонн при плане на ме
сяц свыш е четырех тысяч тонн, 
хотя во многих цехах н на п л о 
щ адках , на с к л ад ах  имеется не
м ало отходов м еталла , непригод
ных м еталлоконструкций  и у ста
ревш его оборудован ия , которые 
не сдаю тся дг|я переплава и не 
возвращ аю тся  для  повторной 
служ бы  народном у хозяйству. Н е
обходим о проверить эти залеж и , 
где собираю тся отходы  м еталла , 
проверить акты  инвентаризации 
с тем, чтобы вы явить и с д ать  в 
лом все списанное и непригод
ное м еталлоим ущ ество.

Р уководителям  больш им и м а
лым надо незам едлительно при
нять неотлож ны е меры для  сдачи 
м еталлолом а. П лан ян вар я  д о л 
ж ен бы ть выполнен всеми п р ед 
п риятиями. М артены  ж д у т  сырье!

И. П Е Т Р О В , 
старш ий уполномоченный Втор- 
черм ета.

СОВЕЩ АНИЕ ДИРЕКТОРОВ ШКОЛ
В Д Н И  Я Н В А Р С К И Х  каникул город

ской отдел народного образован и я  
провел  совещ ание директоров  средних 
ш кол. Н а нем о б су ж д али сь  вопросы, св я 
зан н ы е с подготовкой ш кол к 100-летию со 
дня рож ден и я  В. И. Л енина.

В ш колах города намечено регулярное 
проведение ленинских педагогических чте

ний. Нам ечено подготовить н прочесть д о 
клады  на темы: «О сущ ествление ленинской 
национальной политики в образовании», 
«Л енинские принципы единой трудовой по
литехнической ш колы», «Л енинские идеи в 
коммунистическом воспитании» и т. д.

Вы ступавш ий на совещ ании заведую щ ий 
городским отделом  народного образован и я

Ю. Г. Н асы ров отм етил, что доклады  д о л 
ж ны  бы ть актуальны м и и наглядны м и, це
ленаправленны м и. Они долж ны  обобщ ать 
передовой опыт, стави ть  новые перспекти
вы в педагогическом труде.

П едагогические чтения вклю чаю тся а го
довой план работы  ш кол.

Н а совещ ании та к ж е  был рассм отрен 
вопрос, связанны й с переходом  ш кол го р о 
да  на новые учебные программ ы .

С Э львирой М аксуновой на
ши читатели у ж е  зн аком ы . 
Ш естн адц ать  лет — таки з 
трудовой  стаж  Эльвиры  М ак- 
суновой, закройщ ицы  дам ско
го ателье «М ечта». З а  безу
пречную работу  она н а гр а ж 
ден а зн ачком  «О тличник сл у ж 
бы бы та», бы ла д елегатом  Все
российского совещ ания работ
ников служ бы  бы та в М оскве. 
М ного благодарностей  посту
п ает в адрес Э львиры  А лек
сандровны  от ее клиентов. Ро
дина вы соко оценила ее труд , 
н агр ад ив  правительственной  
наградой  — орденом  « З н ак  
Почета».

На снимке: Э львира М аксу- 
нова.

Ф ото И. А М О СО В А .

ГЛУБОКИЕ ЗНАНИЯ
И З  О П Ы ТА  Р А Б О Т Ы  С Р Е Д Н Е Й  Ш К О Л Ы  N> 25

КО Л Л Е К Т И В  п р еп о д ава
телей средней школы 

X» 25 вот уж е несколько лет 
р аб о тает  над актуальны м и 
п роблем ам и педагогики: «Вос
питание самостоятельности  в 
активности учащ ихся на уроках 
в во внеурочное время», «И н
д и ви д у ал ьн ая  работа с уча
щ имися», «П роблем ное обуче
ние». Все эти проблемы  нахо
д ят  отраж ен ие в тем атике п е
дагогических советов, совещ а
ний. открыты х партийны х со
браний, заседаний  малы х п ед а
гогических советов.

В озглавляю т ш колу №  25 
опы тны е и квали ф и ц и рован 
ные педагоги. Это директор 
В В. К ам ы ш ова, зам естители 
пс учебной части А. И. Каш - 
кан , Н. В. П анкова. Зад ачи  
По осущ ествлению  учебного 
процесса, поставленны е перед 
руководи телям и , требую т си
стемы  в работе, вдумчивого 
п одхода  к делу. Какие это з а 
д ачи ?  П р еж д е всего, поиски 
путей к тому, чтобы учащ иеся 
получали  глубокие и прочные 
анония. Н еобходим о заб о ти ть1 
Ся и о том, чтобы учителя н а
п р авл ял и  всю свою  работу на 
всестороннее развитие личнос
ти каж д о го  учащ егося З ад ач  
много. Но одна из самы х глав- 
вы х и актуальны х — это бьрь-

ба за  осущ ествление восьми
летнего всеобуча и подготовку 
к переходу на всеобщ ее ср ед 
нее образование.

В ш коле №  25 многое д ел а
ется д л я  этого. Т ак, с помо
щью ш ефов в ш коле хорош о 
оборудованы  и оснащ ены всем 
необходимы м кабинеты  ф изи
ки, химии, иностранных язы 
ков. Ш кола р асп олагает двум я 
лингофонными кабинетами. В 
хорош ем состоянии находятся  
и учебные производственны е 
м астерские. В ш коле достаточ- 

•но  наглядны х пособий, д и д ак
тического м атери ала , техниче
ских средств. К ороче говоря, 
руководство много проявляет 
заботы  об укреплении м атери
ально-технической базы  шко
лы, которая  в осущ ествления 
зад ач  всеобуча имеет не пос
леднее место.

Но все ж е главны м здесь 
является  уровень знаний, к а 
чество уроков. И нспекторы  
гороно), учителя р яд а  ш кол го
рода посетили в первом полу
годии 130 уроков. Вы сокая 
оценка бы ла д ан а  урокам , 
проводимы м у ч и |т  е л я м и  
В В. Кам ы ш овой, А. И. Каш - 
кан, Н. В. П анковой, О. Я. 
Синьковой, А. М. Пляскиной, 
А. П. И вановой,- В. А. Ижой- 
киной, В. Г. Л обан овой  и д р у 
гими.

Вот, к примеру, уроки пре
п о д авател я  химии А лександ
ры .М ихайловны П ляскиной. 
А лександра М ихайловна б езу 
коризненно зн ает свой п ред
мет, с увлечением  преподносит 
учащ имся новый м атериал. 
М ного она раб отает  над  собой. 
И это ей помогает п рививать 
учащ имся глубокие и прочные 
знания. Учительница имеет те
матический план уроков, р а з 
работанны й до деталей . Но 
она не ограничивает своих 
учеников только рам кам и 
учебника, а постоянно реко
мендует изучать дополнитель
ную ли тературу .

Н е потому ли ее воспитан
ники активно вклю чаю тся в 
сам остоятельную  работу. Они 
часто вы ступаю т с докладам и . 
Вот темы некоторы х нз них: 
«Э лектронные оболочки и ко
личество элем ентов в природе», 
«П орядковы й номер и количе
ство элем ентарны х частиц», 
«Атом на служ б е у человека» 
и т. д.

Учительница имеет кон вер
ты с вопросами н зад ачам и  
дл я  индивидуальны х заданий  

^и контрольны х работ в разны х 
вари ан тах . У чащ иеся делаю т
записи в тетр ад ях  по новому
м атериалу, зн ая , что учитель
ница дает больш е, чем изло
ж ено в учебнике.

Творчески р аб о тает  А лек
сандра М ихайловна. Она умеет 
добиться творческого подхода 
к изучению химии у учащ ихся. 
Она поручает им д ел ать  яе 
только доклады , но и изготов
л ят ь  наглядны е пособия, дает 
такие дом аш ние зад ан и я , п од 
готовка которых обязательн о  
требует использования допол
нительной литературы . Д а ж е  

.восьм иклассники, которые
только начинаю т знаком иться 
с солям и, получаю т такие з а 
дания, что им невольно прихо
дится обращ аться  к дополни
тельной литературе. Р еб ята  с 
удовольствием  вы полняю т з а 
дания А лександры  М ихайлов
ны. Е е зам ечательны й опыт по 
руководству работой  учащ им и
ся над  реф ератам и , посвящ ен
ными элем ентам  периодиче
ской системы М енделеева, пе
реняли все учителя города.

В первом полугодии в вось
мом классе по зад ан и ю  ди рек
ции ш колы был проведен кон
трольный опрос по химии. И 
воспитанники А лександры  М и
хайловны  п оказали  глубокие и 
прочные знания. Опыт работы  - 
А. М. П ляскиной засл у ж и вает  
обобщ ения и распространения

Хорош их результатов  в р а 
боте доби вается  учительница 
русского язы ка О льга Я ковле
вна Синькова. О льга Я ковлев
на раб отает  четко, творчески. 
К аж ды й ее урок уплотнен, н а 
сыщен. О бъяснение и зак р еп 
ление м атериала п роводятся 
на связны х текстах . Н а ее 
уроках  часто зву ч ат  стихи.

прозаические отры рки. И д е л а 
ется  это не только  д л я  того, 
чтобы на примере, допустим, 
стихотворения С ергея  Е сени
на п о казать  безударн ы е глас
ные, которы м и оно насыщ ено, 
но и помочь учащ им ся почув
ство вать  его красоту, пробу
ди ть  у них чувство к п рекрас
ному.

О р езу л ьтатах  работы  О. Я. 
Синьковой то ж е .говорят глу
бокие зн ан и я  ее учащ и хся. 
М ного зам ечательн ы х п едаго
гов в средней ш коле №  25. 
М ож но бы ло бы р асск азать , к 
примеру, об интереснейш их 
уроках истории Азы П етровны  
И вановой , уроках  ли тературы  
Евгении Григорьезны  Ф едю ш и- 
ной, уррках м атем ати ки  Н атал ьи  
В асильевны  П анковой, Веры 
И вановны  Егоровой , Рим м ы  
А лексеевны  Ж уковской , А на
стасии Д м итриевны  П етровой . 
Всех д а ж е  н перечислить т р у 
дно.

О традн о , что учителя ш колы 
активно и н аступательн о  бо
рю тся за  глубокие и прочные 
зн ан и я  учащ ихся. И в этой 
работе  им пом огает то , что 
о«и постоянно работаю т над  
собой, повы ш аю т свой идей
ный и политический уровень. 
Они стар зю тся  воспиты вать 
учащ ихся настоящ им и гр аж 
данам и  наш его общ ества

М. Ч У Е Ш О ВА ,
инспектор городского  от
дела народного  о б р азо в а 
ния.

ВЫ 
СДЕЛАЛИ 
ЗАКАЗ
В П Р О Ш Л О М  году городской 

строительный участок Обл 
бы гоем стройгреста выполнил бо 
лее ЭД0 зак азо в  по ремонту квар 
тир Не только в пределах горо- ремонта квартир, 
да приходили заявки  на работу. Н а этом ж е участке есть

Работники  участка вы езж али  в 
сельскую  местность.

Сегодня строительная бригада 
Состоит из 18 человек. М астером 
назначена м олодой специалист 

Н атал ь я  М атвиеа- 
ская: Она и р асск а- 
за л а  о своей работе, 
о бригаде. М атвиев- 
ская первый год рабо
тает после оконча

ния политехникума. Р азу м е
ется, встречаю тся трудности в ра
боте по обслуж иванию  населения. 
И здесь первый советчик — сам 
клиент. О качестве выполненной 
работы  клиент-заказчик пишет в 
книгу ж алоб  и предлож ений, ко
торые имеются у каж дого  работ
енка Пока я прочитал одни бла 
годарности за хорош ее качество

ме

бельный пех по изготовлению  и 
ремонту мебели.

В декабре план здесь выполнеп 
иа 1Г5 процентов. Ц ех изготавли
вает по зак азу  населения нестан
дартную  мебель, ремонтирует и 
старую .

С егодня здесь получено д о ста
точно необходимы х строй м атери а
лов. Но вот другая  беда —  мала 
площ адь цеха. П равд а , в этом го
ду нам ечается его расш ирение, 
расш ирится, значит, и объем р а 
бот. П редстоит обновить и обору
дование, произвести реконструк
цию его. Т ак, например, улучш ить 
качество изготовления мебели по
зволит зам ена холодного пресса 
горячим.

А где будут открыты новые пункты 
участка? r.iaanuft инженер А. Я. За- 
олоикий рассказал, что такой прием
ный пункт заказов от ангарчан будег 
открыт на центральном рынке. В этом

году строительный участок принимает
заказы  иа строительство садовых до
миков стоимостью от 500 до 900 руб
лей. Работы могут производиться в 
кредит.

D прошлом году была возможность 
начать выполнение этих заказов  без 
ограничений, если бы не ряд причин, 
которые срывали работы. Нерацио
нально использовались материалы. Не 
было действенного контроля. строгой 
отчетности. Низкой была и трудовая 
дисциплина.

Ш тат участка тогда был ещ е не 
уком плектован  Н екоторы е р аб о т
ники о казали сь здесь случайны ми, 
не имеющ ими ни опы та работы , 
ни специального о б разован и я. П о 
этому в адрес этого коллектива 
от ангарчан было вы сказано не 
м ало справедливы х упреков.

Сегодня в коллектив пришли 
специалисты , ш тат пополнился 
квалифицированны м и рабочими 
В новом году весь коллектив об
судил и наметил ряд  м ероприя

тий. которы е бы помогли улуч
ш ить обслуж и ван и е населения. 
Здесь регулярны м и стали техни
ческие зан яти я . Н а п ланерках  
п одводят итоги работы , р азб и р а
ют промахи.

В социалистических о б я за те л ь 
ствах работники участка зап и са 
ли: повы сить производительность
труда  на пять процентов по ср ав 
нению с прош лы м годом О бучить 
смеж ны м специальностям  35 че
ловек. повы сить квалиф икацию  
ш естидесяти рабочим. С егодня на 
строительном  участке дум аю т о 
том, как улучш ить обслуж и ван и е  
горож ан , как  бы стрее и качест
веннее п роизводить ремонт квар 
тир, как обновлять мебель, как 
зе л а ть  ее красивой. И этого с не- 
1ерпением ж дем  мы — ан гарчяне.

А. Г Л А М Б О В С К И Й , 
внеш татны й корреспондент.
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ОТДЫХАЮТ

Ш В Е Й Н И К И

ЗПЛ 31Я КОММ УПЯЗМА

Р ан ьш е дети работн и 
ков  Ангарской ш вейной 
ф абрики  летом  отды хали 
в пионерских л агер ях  
други х  предприятий. 
П утевки  всегда вы п ра
ш и вали  с трудом , их не 
х в атал о . А что, если 
свой лагерь построить3 
Э тот вопрос все чаш е 

за д а в а л и  себе работни
ки ф абрики. И вот на 
одном из заседаний  ф аб 
ричного ком итета было 
принято  реш ение по
строить свой пионер
ский  лагерь.

М есто вы брали краси 
вое, на берегу К итоя, в 
сосновом  лесу. Строили 
своими силам и. Р аб о та  
спорилась, ведь для сво
их ребятиш ек строили. 

И вот к сезону 1963 го
д а  лагерь  был готов. 
Н азв ал и  его «Спутник». 
Р е б я т а  с удовольствием  
ед у т  отд ы х ать  в свой 
пионерский лагерь . В 
прош лом году здесь от
д охн уло  более трехсот 
детей.

А когда ф абрика пе
реш ла на пятидневку,

у  работников появи 
лось много свободного 
времени, кто-то предло
ж ил зимой л агер ь  ис

п о л ьзо вать  как б азу  от
ды ха взрослы х. К оллек
тивно и поодиночке со
бираю тся работники 
ф абрики на б азе  в суб
боту и воскресенье. 
З д есь  все условия д л я  
о тды ха: свеж ий  воздух, 
л ы ж и, санкн. В теплом 
помещ ении м ож но ото
греться, приготовить го
рячий обед.

А дм инистрация, ф аб 
ричный ком итет за б о 
тятся  и о гом, чтобы 
очередны е отпуска р а 
бочие и сл у ж ащ и е про
водили хорош о. В 1968 
году в дом ах  отды ха и 
на курортах  побы вало 

более 150 человек (при
чем 20 процентов путе
вок были бесплатн ы м и ), 
в туристических л а г е 

р ях  —  84 человека. И з 
ф онда п редприятия на 
лечение бы ло вы делено 
более восьми c i полови
ной ты сяч рублей.

Т. Т А Н КО ВА .

НА З А С Л У Ж Е Н Н Ы Й  О Т Д Ы Х  
Торж ественно проводили на пенсию с т а 

рейш его работника ,  В остокэнергом онтаж а 
слесаря-и н струм ен тальщ и ка К ирсанова М и
хаи ла  И вановича. П ятн ад ц ать  лет прора
ботал  н а 'э т о м  предприятии М ихаил И ва
нович.

А дминистрация, профсою зный комитет, 
товарищ и по работе сердечно поздравили  
ю биляра, н аградили  Почетной грам отой  я 
ценным подарком .

Т. З А Р Е Ч Н Е В А .

В прош едш ую  субботу гостеприим но расп ахн у
лись двери столовой №  19 я кондитерского м а
гази н а, где м ож но  купить торты , пирож ны е, пе
ченье н другие кондитерские изделия. В отделе 
полуф абри катов  м ож но приобрести все к обеду: 
тесто  пирож ковое, сдобное, винегреты, сал аты , 
м ясо зали вн ое и отварн ое, ш аш лы ки, пирож ки, 
бифш тексы . В м агази н е м ож но купить яблоки , 
м андарины , лимоны .

На снимке: продавцы  Т. Е. Борисова ■ Л . Л . 
К лим ова за  оформ лением  витрины.

Ф ото А. ХА М ЗИН А.

Л И Т Е Р А Т У Р Н Ы Е

НА С Ц Е Н Е —  березки  и 
п ортрет п и сателя . В ак 

товом  за л е  строителей  п рохо
д и т  вечер, посвящ енны й п а м я 
ти И ван а  С ергеевича Т у р ге
нева.

Вечер получился необы кно
венны м , потом у что м ного лю 
дей с умелы ми рукам и  и д о б 
рым сердцем  при н яло  участие 
в  его организации . Н ач ал а  все 
п р еп о д авател ь  ли тер ату р ы  
ш колы  № 1 0  Л ю д м и ла  В л ад и 
м ировна Г остийская. З а  со 
ветом  она и об р ати л ась  в ак 
товы й за л  строителей , где н а
ш ла отзы вчивы х помощ ников. 

-Х удож ественны й р уководи 
т е л ь 'з а л а  Георгий К он стан ти 
нович Г аври лов увлекается  
театральн ой  реж иссурой ,
учится на заочном  отделении 
театр ал ьн о го  училищ а имени 
Б . В. Щ укина. Он охотно и 
с вдохновением  реп етировал  с 
учащ им ися отры вки из турге
невских пьес.

Н е о стался  в сторон е н ди
ректор Виктор Семенович 
П рахов  —  больш ой энтузиаст 
клубного д ела . Д остаточн о  
с казать , что в ночь н акануне 
вечера он сам  писал д л я  сце
ны портрет Т ургенева.

...З ал  заполнили  учащ иеся

ВЕЧЕРА
ш колы  №  10. Н а  сцене — их 
товари щ и . О ни р асск азы ваю т 
о творческом  пути пи сателя , 
о его ж изни, богатой  собы ти я
ми. Звучи т со сцены  чеканное, 

•полнокровное тургеневское 
слово. О собенно интересны ми 
получились драм ати ческие  от
ры вки: а к т  из «М есяца в де
ревне». инсценированны е c td v , 
ницы ром анов « Н аканун е» , 
«О тцы  и дети», повести /А с я » .

Ж ал ь , что в зал е  присутст
вовали  только ученики одной 
ш колы. Такой вечер засл у ж и 
вает и повторения, и того, 
чтобы  на нем побы вали мно
гие-многие ангарчан е. И не 
только ш кольники.

А у руководителей  акт о в о 
го зал а  зрею т у ж е  новые а л а 
ны: вечер, посвящ енны й Н. В, 
Гоголю , вечер басни, тем ати 
ческий вечер «М ы— сл авян е» — 
Н ад о  о ж и д ать , что увидим мы 
на ни< много интересного. П о
рукой том у — энергия, ф ан та 
зи я  и лю бовь к делу работни
ков актового  зал а  строителей.

Л . КУП РИ Н.

ЧТО ЖЕ ТАКОЕ КАФЕ „АНГАРА"?
•П И С Ь М О  В Р Е Д А К Ц И Ю

ПОЗДРАВИЛИ ЮБИЛЯРОВ
П  Р А З Д Н И Ч Н О  было в это т  воскресный день в театралъ-
“  ном за л е  Д в о р ц а  культуры  нефтехимиков. А нгарские 

лю бители музы ки приш ли на первы й юбилейный концерт сим 
фонического оркестра И ркутской ф илармонии.

П рограм м а концерта бы ла очень интересной. М узы канты  
исполнили концерт д л я  альта  и концерт д л я  двух скрипок с 
оркестром  Б а х а , кв ар тет  N t 4 Б етховена, вариации на тему 
«Роккоко» и концерт д л я  скрипки с оркестром  Ч айковского , 
а та к ж е  ром анс д л я  трубы  с оркестром  К а ж л а е в а . А нгарчаяе 
бурно ап лодировали  больш ому исполнительскому мастерству 
солистов оркестра, ведущ ем у програм м у лектору-м узы коведу 
В ладим иру Ф едоровичу Сухиненко.

, З атем  зав ед у ю щ ая  городским  отделом  культуры  К леояида 
Г лебовна Ю рьева огласи ла  приветственны й адрес горкома 
партии, горисполком а, отдела культуры  и редакции газеты  
« Зн ам я ком м унизм а», посвяш енны й 10-летию симфонического 
оркестра. А ртистам  были преподнесены  та к ж е  букеты  цветов.

В НА Ш ЕМ  Г О Р О Д Е  давно сущ ествует 
каф е «Ангара», в котором нам приходится 
о бедать. Хочется узнать, на каком  основа 
нии это заведение назы вается  каф е, в ко 
тором часты наруш ения элем ентарны х п р а
вил об служ ивания. В каф е постоянно, осо
бенно в вечернее время, вы встретите по
сетителей в нетрезвом  состоянии. З д е .ь  
распиваю т приносимые с собой спиртные 
напитки.

А как относится ко всему обслуж и ваю 
щий персонал? Д а никак З д есь  делаю г 
вид. что ничего не зам ечаю т. Н а столах  
зачастую  нет салф еток, горчииы, соли. Хо 
чется сказать  и о недобром качестве пи
щи Меню однообразное, скудное.

А сколько здесь остается буты лок после 
«постоянны х посетителей» пол столами, на 
подоконниках! За столам и  здесь почему-то 
разреш ается  сидеть д а ж е  в рабочих спе
ц овках . в пальто.

П опробуйте оты скать в этом каф е кни
гу ж ал о б  и предлож ений Н ад  нами д аж е  
п осмеялись работники кафе: « Р азв е  об 
этом пиш ут в книге?» Тогда мы решили 
обо всем поговорить с  заведую щ ей, но и 
здесь мы не добились ничего. О казалось , 
что фам илию  заведую щ ей весь о б сл у ж и ва
ющий персонал «забы л».

Мы не могли не н ап исать  это письмо. 
Ведь каж д ом у истинному горож анину хо
чется, чтобы наш город был городом вы 
сокой культуры , чтобы каж ды й  мог гор
диться сйоим городом, чтобы когда-то  по
пулярное у ангарчан  каф е «Ангара» соот
ветствовало  своему названию

В. К О Л Б А С И Н , 
слесарь цеха КИ П н еф теп ерерабаты ва
ющ его заво д а .

Г Л У Ш К И Н , м астер Р М З, 
Р Ы Б И Ц К И И , слесарь.

ОТ Р Е Д А К Ц И И .
1Г С О Ж А Л Е Н И Ю , такое  тревож н ее  

письмо в редакционной почте не един

ственное. Н е та к  давн о  весь коллектив 
детского ателье «Аленуш ка» написал  в ре
дакцию  о своем неприятном соседе —  
«Чебуречной». П очему ж е  это соседство 
н азвали  они в своем письме «неприятны м»3

Единственная в городе «Чебуречная» 
стал а  обы кновенной «забегаловкой», где 
наш ли ую т лю бители «сообразить на троих». 
«П опробуйте здесь п о о б е д а в  или п оуж и
нать. У вас п ропадет всякое ж елание не 
только поесть, но н п одходить сюда 
близко», —  пиш ут работники ателье  «Але
нуш ка».

Такой ж е репутацией сегодня пользуется 
и каф е «А нгара», о  котором нам написали 
рабочие нефтехимического ком бината: Д у 
маем , что на эти тревож ны е сигналы  о б р а
тят  внимание администрации предприятий 
общ ественного питания и прим ут соответ
ствую щ ие меры.

«КОМСОМОЛЕЦ» — Хлеб и розы, 
(лети яо 16 лет не допускаются). 10, 
11-50. 13-40. 15-30 17-20. 19-10. 21.

КЛУБ пос. КИРОВА — Оскар. 17-30. 
1Р-35. 21 (удлиненный — «Дороги п я 
того континента»).

«МНР» — Сайгам (2 серии). 10, IS, 
16. 19. 22. Открыта предварительная
продаж а билетов на новый художест

венный фильм «Золотой теленоя» (а 
?*х частях).

«АНГАРА» — Ошибка резидента (2
ерни) 17-30. 20-30.
«ПИО НЕР» — Всего одна жизнь. 

10. 11-40. 13-25. 15-10. 16-55, 18-40. 20-25. 
22-10. М алый зал  — Третьяковская га- 
tepefi. 16. 19. Операаия «Святой Януа- 

пнй». 17. 20, 22.
«ОКТЯБРЬ» — Буря поднимается. 

10. 12. 16. 18. 20. 21-60.
«ЮНОСТЬ» — вал «Луч» — Таинст

венный монах. 10. 11-40, 13-20, 15. 16-40. 
19-20. 20. 21-40.

КЛУБ «КОМСОМОЛЕЦ» — Тремби
та . 19. 21.

«ПОБЕДА» — Золотая пул*. 10, 12, 
14. 16. 18, 20. 22.

Кинотеатру «Ю ность» тревуется юг- 
номехяпив.

встречи с вы пускникам и. Вечер 
А нгарская м узы кальн ая  ш кола состоится 25 ян вар я  в 19 часов.

проводит традиционны й вечер (6)

НА РАБОТУ ПРИГЛАШ АЮ Т:

Производственно - ремонтное пред
приятие Иркутскэнерго — дипломиро
ванных газоэлектросварщ иков. слеса
рей всех разрядов по ремонту котел•• 
ного и гурбикного оборудования, изо
лировщиков и изолировщиц, токарей

веех разрядов, газорезчиков.
Д ля демобилизованных воинов пре

доставляется общ ежитие.
Обращ аться в отдел кадров ПРП 

Иркутскэнерго, телефон 2-45-80, доп. 
5-06. П роезд автобусом № б до оста 
яовки «25-й поселок». (1078)

З а в о д  КВОиТ —  главного бухгалтера, знаю щ его заво д ско е  произ
водство по м еталлообработке, слесарей: трубопроводчиков, по м е
таллоконструкции, по ремонту промы ш ленного оборудования , то к а 
рей 4— 5 р азр я д о в , м астера О Т К , такелаж н и ков , автосварщ и ков, 
электросварщ иков, м астера инструментального цеха, уборщ ицу. 

О б р ащ аться: 7-й район, зав о д  КВ О иТ, телефон 7-64-87, в отдел 
кадров . (1084)

ПЕРЕПИСКА 
С ЧИТАТЕЛЕМ
Ч ИТАТЕЛЬНИЦА т. Романова * 

своем письме спраш ивала, поче* 
му в стандартны х коробках бы* 

ваег неодинаковое количество сти
рального порошка «А нгара»? Поче
му выпускаемые на заводе товаров 
народного потребления чернила для 
авторучек, канцелярский клей нека
чественные? На это письмо мы по» 
просили ответить директора завода 

товаров народного потребления И. С. 
Ч ерняка.

— Завод вы рабатывает н отгруж ает
стиральный порошок «Ангара» в стан
дартных коробках. Порошок вы раба
тывается на различных поверхности 
ноактивных веществах, которые имеют 
про  1н на новы й вес. Поэтому объем По
рошка получается неодинаковым прш 
одном н том  ж е весе и качестве.

Чернила «Радуга» выпускаются за
водом по технологии, предложенной 
научно • исследовательским ннстигу* 
том. В настоящ ее время «заводом ■ 
институтом ведутся работы по улуя* 
шению качества чернил.

Выпускаемый клей для бумаги, кар* 
тона считается одним из лучших. 
Срок его годности — шесть месяцев.

Вся продукция, вы рабаты ваемая на 
заводе, принимается отделом техниче
ского контроля.

Редактор В. П. К УЗЬМ ИН.

Коллектив детских яеле* Н  18 
ЖКУ строительства вы раж ает глу
бокое соболезнование медсестре 
Носовой Вере Иннокентьевне по 
поводу трагической смерти мужа 

НОСОВА 
Николая Нняокевтвевагча.

Коллектив СМУ-3 вы раж ает глу
бокое соболезнование начальнику 
комплекса Днмову Александру 
Яковлевичу по поводу смерти его 
отца

Якова Герасямояяча.

Коллектив СМУ-3 вьф аж ает глу
бокое соболезнование родным * 
близким по поводу трагической 
кончины

ТЕТЕРИНА 
Владимира Нилович ж.

Коллектив СМУ-3 вы раж ает глу
бокое соболезнование родным и 
близким по поводу трагической 
кончины

ДМИТРОВА 
Владимира Тихоновича.
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