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П Я Т И Л Е Т К А  
Н Е Ф Т Е З А В О Д А

«Увеличить мощности на Омском и 
Ангарском нефтеперерабатывающих за
водах» — так записано в Директивах 
XXIII съезда КПСС, наметившего пятн- 
летнюю программу развития народного 
хозяйства страны.

И вот подходит к концу третий год пя
тилетки. За это время на Ангарском НПЗ 
сооружены и введены в эксплуатацию та
кие крупные комплексы по переработке 
нефти, как каталитический платформинг, 
каталитический крекинг, объекты по про
изводству высококачественных смазоч
ных масел и другие. Сейчас на очереди 
пуск самого крупного производства нефте
перерабатывающего завода — установки 
Грозненской комбинированной. Некоторые 
объекты этого комплекса, в том числе и 
блок атмосферной трубчатки, уже испыта
ны и готовы к эксплуатации. Нефтепере
работчики заканчивают подготовку к пус
ку и других блоков ГК.

Освоением технологии производства 
Грозненской комбинированной и закончит 
третий год пятилетки коллектив завода. 
А в 1 9 6 9 — 1970  годах ему предстоит 
ввести в эксплуатацию установку приса
док, комплекс Г-64 (карбамидная депара- 
финизация), битумную установку по про
изводству высокосортных битумов и дру
гие объекты.

Инженеры и рабочие предприятия не 
только осваивают новые процессы, но и 
совершенствуют старые. За счет модер
низации оборудования, реконструкции не
которых объектов намечено сверх про  
граммы пятилетки выдать продукции на 
несколько сот тысяч рублей, а производи
тельность труда повысить на 19 процен
тов по сравнению с первым годом пяти
летки Миллионы рублей предполагается 
получить за счет снижения себестоимости 
продукции. За два оставшихся года до 
конца пятилетки рационализаторы наме
рены сэкономить еще более 20 0  тысяч 
рублей за счет внедрения в производст
во предложений, повышающих производи
тельность труда.

Много трудностей у коллектива пред
приятия. Трудно дается освоение и пуск 
новых производств, не хватает квалифи
цированных кадров. И все же соревнова
ние между коллективами за досрочное 
выполнение планов пятилетки вдзгорает- 
с я .

Л Ю Д И  Н П З
Сразу после демобилизации из рядов Совет

ской Армии в 1964 году приехал в Ангарск и 
работает в цехе № 7 АНПЗ Пичугин Александр 
Михайлович. Неоднократными поощрениями ад
министрации цеха и завода отмечалась его рабо
та. Сейчас, когда усилия коллектива цеха на
правлены на достойную встречу 100-летия со 
дня рождения В. И. Ленина, Александр Михай
лович отлично трудится, совмещая профессии 
слесаря и машиниста.

С первых дней пуска работает машинистом на 
газофракционирующей установке АНПЗ Милю
ков Николай Иванович. Хороший специалист, до
бросовестный работник — таким знают его в 
цехе.

За хорошие производственные показатели имя 
Николая Ивановича занесено на цеховую Доску 
почета.

Фото Л. ЛИПОВЧЕНКО.

ИНФОРМАЦИОННОЕ 
СООБЩЕНИЕ 
О ПЛЕНУМЕ ЦК КПСС

9 декабря 1968 года состоялся П ленум Ц ент
рального Комитета КПСС.

П лен ум  рассм о тр ел вопросы :

«О проекте государственного плана развития 
народного хозяйства С С С Р  на 1969 год» — док
ладчик  заместитель П редседателя  Совета М ини
стров С С С Р, П редседатель Госплана С С С Р  тов. 
Н. К. Байбаков;

«О проекте государственного бю дж ета  С С С Р  
на 1969 год» — докладчик  министр финансов 
С С С Р  тов. В. Ф. Гарбузов-

По этим вопросам Пленум принял соответст
вующие Постановления.

На Пленуме с речью выступил Генеральный 
секретарь Ц К  К П С С  тов. Л .  И. Бреж нев .

Н а этом Пленум Ц К  К П С С  закончил работу.

И З-ЗА  РУБЕЖА

Г Р А Б Я Т  П А М Я Т Н И К И  С Т А Р И Н Ы

К А И Р .  (Т А С С ). И зр аи л ь ски е  о к ку п ац и о н н ы е  в л асти  п р о я в л яю т  в а р в а р 
ск о е  отнои ение к др евн и м  п а м я т н и к а м  к у л ьту р ы , н а х о д я щ и м с я  на з а х в а 
ченн ой  терри тори и  И ордан и и . О ни гр а б я т  и вы в о зят  за  гр а н и ц у  а р х ео л о ги ч е 
ски е  и истори чески е  п ам ят н и к и  м у су л ьм ан ск о й  к у л ьту р ы . О собы й вред  исто
ри чески м  ц ен н остям  н ан есен  в И ер у сал и м е , Н аб л у се  и Х еброне.

ПРОВОКАЦИОННАЯ АКЦИЯ

С Т А М Б У Л . (ТАСС). Два американских военных корабля из 
состава 6-го флота — эсминцы «Тернер» и «Дайес» 9 декабря про
шли через Босфор. Один из эсминцев вооружен ракетно-торпедным 
оружием, могущим нести ядерные боеголовки.

Демонстративный заход американских.военных кораблей в Чер
нее море осуществлен в нарушение международной конвенции, ог
раничивающей калибр оружия, с которым корабли иечерноморекчх 
держав могут войти в Черное море. Он явно рассчитан на обостре
ние напряженности в этом районе.

ИТОГИ ВЫБОРОВ В ВЕНЕСУЭЛЕ_______________

Л О Н Д О Н . (ТАСС). Как объявлено в столице Венесуэлы Ка
ракасе, лидер Социал-христианской партии (копей) Рафаэль Каль
дера победил на всеобщих выборах, состоявшихся в стране I дека
бря. Кальдера получил на 30 тысяч голосов больше, чем кандидат 
от правящей партии Демократическое действие Гонсало Барриос.

  И Н С Т И Т У Т  З А К Р Ы Т  "_____________________________

П А Р И Ж .  (Т А С С ). М и ни стерство  п р о св ещ ен и я  П о р ту гал и и  о тд а л о  р ас 
п о р я ж ен и е  о зак р ы ти и  л и ссаб о н ск о го  вы сш его  тех н и ч еско го  и н ст и ту та  н 
см ещ ен и и  р ук оводи телей  ассо ц и ац и и  у ч а щ и х с я  этого  учебн ого  « в е д е н и я  со
о б щ а е т  Агентство Ю Ф И.

П оводом  д л я  этого  реш ен и я п о сл у ж и л о  н ам ер ен и е  у ч ащ и х ся  и н ст и ту та  
н а ч а т ь  заб аст о в к у  в з н а к  п ротеста  п роти в  су щ еств у ю щ ей  си стем ы  вы сш его  
о б р а зо в а н и я . Р у ко во д и телей  а ссо ц и ац и и  п р ав и тел ьств о  о б аи н яез  в п р о в еде
нии в н оя бре  этого  года  ф е с т и в а л я  п есни , к у д а  бы л и  в кл ю ч ен ы  «п о эм ы  и 
песни авт о р о в-к о м м у н и сто в » .

ПЕРЕДОВИКИ
СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО
СОРЕВНОВАНИЯ ГВЯРДИИ ТРУДЯ

Передовую смену яа станции Китой-Комбияатская 
возглавляют узловой диспетчер Валентина Евсеевна 
Бобкова и ее помощница дежурная по станции Гали
на Чихайловна Лихова. Сила этого небольшого, но 
дружного коллектива в высокой дисциплине, мастерст
ве. в умении действовать в тесном контакте с железно
дорожниками подъездных путей. И только поэтому лю
бое задание выполняется без потерь времени.

На каждой операции здесь экономят десяткя минут. 
Поезда уходят раньше, а количество их гораздо боль
ше. чем в других сменах.

Почему?
Дело в том, что В. Бобкова и Г. Лихова творчески 

подходят к своему делу. Например, Бобкова в совер
шенстве знает не только свою станцию, но и возмож
ности соседних, а это помогает решать вопросы прие

ма и отправления поездов, своевременно обеспечивать 
порожняком производственные объекты.

Диспетчеры бывают разные. Шумливые, нервные. 
Работа такая. Но стиль руководства Бобковой иной. 
Она не нервничает, не кричит. Ошибется человек — по
правит, не умеет — научит.

Научит потому, что за 18 лет работы Бобкова была 
весовщицей, стрелочницей, дежурной по станции. И 
везде показывала образцы в работе.

Не случайно она награждена значком «Отличник 
социалистического соревнования». Ей присвоено звание 
ударника коммунистического труда. В смене нет теку
чести кадров, нет брака в •работе.

— Назовите лучших производственников, — прошу 
Валентину Евсеевну. Бобкова на минутку задумывает

ся. В смене работает 20 человек. Назови весовщика 
Веру Вавжинович, которая уже много лет работает в 
филиале товарной конторы на станции Сортировочная, 
и проявляет активность в работе, обидится весовщик 
Раиса Кичигина. Назови составителя поездов Николая 
Курочкина и не упомяни Ивана Дронова — тоже бу
дет неудобно, потому что все работают отлично.

Только поэтому Валентина Евсеевна перечисляет фа
милии почти всех, не забывает машинистов паровозов 
Алексеева и Афанасьева н вагонников — смену Ива
на Петровича Кужеля, тех, которые всячески помогают 
движенцам.

— Очень хорошо трудятся Нина Третьякова, Генна
дий Иванов, Николай Каченев...

Вот так и работает этот дружный коллектив. С чая 
по ноябрь он занимает первые места в социалистиче
ском соревновании.

Е. ГАВРИЛОВ, 
внештатный корреспондент.
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ВЕСТИ 

С ПРЕДПРИЯТИЙ

ЗАБОТА

В ГОРОДСКОМ КОМИТЕТЕ НК

ПОХОДЕ ЗА БЕРЕЖЛИВОСТЬ

НАКАПЛИВАЯ ОПЫТ

действии ПОЛНОСТЬЮ ИСПОЛЬЗОВАТЬ РЕЗЕРВЫ
О НАРОДНОМ ДОСТОЯНИИ

Т Т  РОВЕРКУ сохранности социалистической собственности
11 провели народные контролеры строительства. Этой про

веркой были охвачены все предприятия УПП и СМУ. В ней 
приняли участие и должностные лица, что определило более 
действенные результаты и оперативность в устранении обна
руженных недочетов.

Народные контролеры проверили результаты хозяйствен
ной и финансовой деятельности, состояние учета материаль
ных ценностей, расходование материалов, меры, которые ис
пользуются для повышения качества продукции, состояние 
территорий и мест складирования и ряд других вопросов, не
посредственно влияющих на сохранность народного достоя
ния

Подведя итог проведенной проверке, головная группа на
родного контроля пришла к выводу, что на строительстве 
еще недостаточно ведется борьба с мелкими кражами и хи
щениями. В первую очередь это относится к покрасочным ма
териалам, стеклу, инструменту. По-прежнему еще много мел
ких недостач в орсе. А товарищеские суды пока мало и недо
статочно эффективно участвуют в борьбе с расхитителями 
социалистической собственности.

В ходе проверки яародные контролеры постарались разоб
раться с тем, как организована борьба с браком, который 
до сих пор не изжит в ряде строительных подразделений, и 
кет сомнения, что это поможет улучшить состояние дел.

По материалам проверки были проведены собрания, в ходе 
ее выпускались €молнии», 'отрабатывались конкретные планы 
по устранению обнаруженных недочетов, оперативно были 
приняты и необходимые административные меры. Все обна
руженные нарушения были взяты под контроль.

B. ПАШКИН,
председатель головной группы НК строительства.

АКТИВНОСТЬ ДЕЙСТВИЙ
I T T  И РО КИ И  круг вопросов охватывает деятельность народ- 
“ ■* ных контролеров холодильника. Благодаря проведенным 

проверкам были обнаружены случаи передачи и недодачи то
варов, которые могли нанести ущерб предприятию. Это зор
кому глазу контролеров удалось выявить нечестных людей, 
которые после этого были уволены с работы.

Внимательно изучили народные контролеры и производство 
капитальных работ на теплотрассе, которые оказались вы
полненными не полностью и со значительным завышением 
цен. В результате удалось уменьшить не только расходы на 
дальнейшее строительство, но и вернуть часть переплачен
ных денег. А на основе работы комиссии более глубокой про
веркой были вскрыты факты злоупотреблений и виновные 
привлечены к ответственности.

Находились под нашим контролем такие вопросы, как про
ведение малярно-штукатурных работ, сохранность контейне
ров и стандартной тары. Некоторые из обнаруженных недо
статков уже устранены, а вот с постройкой -склада или наве
са для контейнеров дело пока не двигается.

Проверяли народные контролеры качество продукции ры
бокоптильного цеха, выполнение организационно-технических 
мероприятий, состояние трудовой и производственной дис
циплины, несение службы сторожевой охраны. И можно смело 
сказать, что’ у нашей группы народного контроля уже нако
пился немалый положительный опыт работы, который помо
гает коллективу холодильника успешно решать многие про
изводственные вопросы, бороться за сохранение народной 
собственности.

C. ЯЦЕНЮ К,
председатель группы народного контроля холодильника.

Владимир Николаевич Глушков работает электриком на 
Ангарской швейной фабрике. Кроме того, ему поручена боль
шая общественная работа. Он председатель i руппы народ
ного контроля. Много дел приходится вести группе, которую 
он возглавляет,—ежемесячная проверка качества выпускаемой 
продукции, сбережения социалистической собственности, эко
номии денежных средств и многое другое. Деятельность груп
пы народного контроля помогает успешно решать многие 
вопросы в жизни большого коллектива фабрики.

На снимке: В. Н. Глушков.
.Фото А, ХАМЗИНА.

Н ОВАЯ СИСТЕМА хозяйст
вования предоставила руко

водителям предприятий более ши
рокие права. В частности, появи
лась возможность использования 
банковских ссуд для расширения 
производства, организации выпус
ка новых товаров, повышения их 
качества. Именно такая возврат
ная ссуда была выдана Ангар
ским отделением Государственно
го банка мясоперерабатывающе
му заводу.

Как же были использованы 
средства, полученные на расши
рение предприятия? Проверкой, 
проведенной городским комите
том народного контроля, было ус
тановлено, что директор завода 
Ю. К. Козлов и главный бухгал
тер И. А. Текалов в нарушение 
действующих законов н положе
ний привлекли для составления 
проектно • сметной документации 
частных лиц. а качество представ
ленной ими документации ие оп- 
робировали. В результате этого 
сметная стоимость строительства 
оказалась завышенной по терми
ческому отделению на 15.2 тыся
чи рублей, или на 30 процентов, н 
по колбасному отделению на 16,7 
тысячи рублей (26,7 процента). 
Начальник планового отдела за 
вода Рулева, инженер по труду 
и заработной плате Лялина и 
инженер ПТО Михайленко без 
всякой проверки своими подпися
ми подтвердили правильность 
этих документов, а директор за 
вода Козлов их утвердил.

За составление проектно - смет
ной документации ее исполните
лям Севене. Александрову и Хо- 
ружему было начислено 2906 руб
лей, составивших 3,6 процента 
от фактической стоимости строи
тельства. Не потребовав никаких 
расчетов и обоснований явно за 
вышенной суммы, главный бухгал
тер Текалов выплатил ее из кас
сы завода.

Д ля выполнения строительных 
работ в качестве «генерального 
подрядчика» был приглашен ра- 
бочий-плиточник IV разряда из 
ЖКУ управления строительства 
Д. П. Сарафанов. Этот «рабо
то д а тел е  заключил с дирекцией 
завода три трудовых соглашения 
на выполнение строительно-мон
тажных работ на oieuiyxj сумму 
свыше 124 тысяч рублей. Для их 
выполнения Сарафанов самостоя
тельно приглашал и нанимал ра
бочих, оплачивал частным лицам 
за «аренду» механизмов, принад
лежащих государственным пред
приятиям.

Руководство и контроль за хо
дом строительства были по суще
ству полностью отданы на откуп 
тому же Сарафанову. Работы 
оплачивались не по фактическим 
объемам, а по составленным им

НАРУШИТЕЛИ
ЗАКОНА
НАКАЗАНЫ

табелям отработки человеко-ча
сов случайными лицами, которые 
на заводе не оформлялись и ни
кем не учитывались. Периодически 
Сарафанов совместно с админи
страцией составлял акты, но и в 
них фигурировали ие выполнен
ные объемы работ, а только сум
мы. подлежащие выплате.

С о гласн о  б у х га л т е р с к и м  д а н н ы м  з а  
якоб ы  о тр а б о та н н ы е  б р и га д о й  С а- 
р а ф а н о в а  18 594 ч е л о в е к о -ч ас а  бы ло  
вы п л ач ен о  51 882 р у б л я , что  п р е в ы ш а 
ет со о тв етств у ю щ и е  та р и ф н ы е  с та в к и  
стр о и т ел ьн ы х  р аб о ч и х  - сд е л ь щ и к о в  
в 5—6 р а з .  Э то п о зв о л и л о  о п р е д е л е н 
ной гр у п п е  л и ц  е ж е м е с я ч н о  п о л у ч ат ь  
из кассы  з а в о д а  от (ЮО д о  1400 р у б 
лей . А « з а р а б о т н а я »  п л а т а  сам о го  
С а р а ф а н о в а  с и стем ат и ч еск и  п р е в ы ш а 
л а  700 р у б л ей  в м есяц .

В ц елом  ж е  п е р е п л а т а  г о с у д а р с т 
вен ны х с р е д с тв  з а  ф а к ти ч е с к и  в ы п ол
ненны е б р и гад о й  С а р а ф а н о в а  о б ъ ем ы  
раб о т  с о с т а в л я е т  20.329 р у б л е й . Т аким  
о б р азо м , су м м а  вы п л ач ен н о й  $аводом  
зар а б о т н о й  п л аты  с о с т а в и л а  65,7 п ро
ц ен т а  о т  стои м ости  р а б о т , в то  в р ем я  
ка к  устан о в л ен н ы м  п о р я д к о м  к р еди то 
ван и я  н а  р а зв и т и е  д ей ств у ю щ и х  п р е д 
при яти й  о н а  не м о ж е т  п р е в ы ш а т ь  40 
процентов о т  об щ ей  су м м ы  з а т р а т  на 
пр о и зво д ств о  эти х  р а б о т . Е сли  ж е 
уч есть  н еи сп о л ьзо в ан н ы е  л и м и т ы  з а 
раб о тн о й  п л аты  н а  м о н т а ж  н е у с т а 
новленного  о б о р у д о в а н и я , то  п е р е р а с 
ход  со став и т  б олее  27 ты сяч  р у б л ей .

В ходе заседания комитета на
родного контроля директор заво
да пытался оправдать свои неза
конные действия, способствовав
шие частно - предприниматель
ской деятельности, «заботой» о 
расширении производства, считая, 
что для достижения этой цели'Го
дятся все средства, даж е проти
воречащие законам. Как было 
установлено в ходе проверки и 
на заседании комитета, на заводе 
вскрыты и другие факты бесхо
зяйственности. Так, в этом году 
была допущена порча почти пяти 
тонн свинины, резко возросли 
штрафы за поставку некачествен
ной продукции н сверхнорматив
ные простои вагонов н т. д.

Н ед оп усти м ы е р а зм е р ы  п р и о б р ел о  на 
зав о д е  хищ ен ие  м яса  и в ы п ускаем ой  
на  з ав о д е  п р о д у к ц и и . А ктивное вм е
ш ат ельст во  н ар о д н ы х  к о н тр о л ер о в  в 
борьбу  з а  с о х р ан н о сть  с о ц и а л и с т и ч е 
ской  собств ен н ости  не в ст р еч ает  д о л 
ж ной  п о д д е р ж к и  со  сторон ы  д и р е к т о 
ра  з а в о д а  К о зло в а . Б о л ее  того , яа 
вскры ти е  ф а к т а  н езако н н о й  п ер ед ач и  

м ебельной  ф а б р и к е  к и р п и ч а  п р ед се

д а т е л ю  груп п ы  Н К  з а в о д а  Р . Г. Kjn  
рон ском у д и р е к то р  з а в о д а  о б ъ я в и л .*  
вы говор!

Все э то  с т а л о  в о з м о ж н ы м  и э-э*  
преступ н о  х а л а т н о го  и б е зо т в етст в ен 
ного отн ош ен и я р у к о в о д с т в а  и р я д а  
д о л ж н о стн ы х  л и ц  з а в о д а  к свои м  
о б я з а н н о с т я м , а  т а к ж е  зло у п о т р е б л е 
ний ч астн ы х  л и ц , вы п о л н я в ш и х  про
ектн о -см етн ы е и с тр о и т е л ь н ы е  р аб о ты .

Комитет народного контроля 
обратил внимание Ангарского от
деления Государственного банка 
на необходимость строгого конт
роля за правильностью расходо
вания предоставляемых предприя
тиям ссуд и особенно той их ча
сти, что составляет фонд зара
ботной платы.

,В  частичное возмещение причи
ненного государству ущерба, вы
званного незаконными выплатами 
денежных средств вследствие не
правильного применения расценок, 
приписок фактически невыполнен
ных работ, переплат по расчетам ' 
с бригадой Сарафанова, городской 
комитет народного контроля про
извел денежный начет на дирек
тора завода Ю. К. Козлова я 
главного бухгалтера И. А. Тека- 
лова в размере трех окладов каж
дого. Вопрос о партийной ответ
ственности Козлова передан на 
рассмотрение ГК КПСС.

Комитет народного контроля 
объявил выговор Чернигов
ской, Федотову и Михайленко за 
халатное исполнение своих долж
ностных обязанностей. Материал 
о частно • предпринимательской 
деятельности Сарафанова и его 
бригады передается в прокурату
ру для расследования и привлече
ния к ответственности.

Постановлением комитета ди
ректор завода обязан в кратчай
ший срок устранить выявленные 
нарушения финансовой дисципли
ны, установить строгий контроль 
за расходованием ссудных средств, 
выделенных на развитие произ
водства, и за ходом строительно
монтажных работ. Комитет на

родного контроля потребовал от 
группы НК завода усилить боры- 
бу с расхитителями социалисти
ческой собственности, нарушителя
ми трудовой, производственной ■ 
государственной дисциплины.

М. МИХАЙЛОВ.

НЕИСПОЛЬЗОВАННЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ
О НЕВЫ ПОЛНЕНИИ ГОСУДАРСТВЕННОГО ПЛАНА ПО СДАЧЕ МЕТАЛЛОЛОМА 

НЕКОТОРЫМИ ПРЕДПРИЯТИЯМ И ГОРОДА
О А Д А Н И Е по заготовке лома и отходов чер- 

ных и цветных металлов за 10 месяцев в
целом по городу не выполнено. Так, недовыпол
нили план лесяти месяцев по сдаче лома черных 
металлов управление строительства на 246 тонн, 
электромеханический завод—на 22 тонны, кера
мический завод—на 31 тонну, пассажирское ав
тохозяйство — на 27 тонн, Дальстальконструк- 
ция—на 40 тонн. Среди тех, кто не выполнил 
план, и нефтехимический комбинат, который не
додал 512 тонн черного металла. Хотя на 
предприятии на 1 ноября оставалось до 150 тонн 
готового к отгрузке лома (на заводах полукок
сования. газовом и гидрирования) и 31 абсор
бер общим весом в 2200 тонн, списанные в кон
це 1967 года. Их демонтаж и разделка ведутся 
крайне медленно, что свидетельствует о неудов
летворительном выполнении приказа начальника 
комбината и постановления комитета народно
го контроля от 29 марта этого года.

Проведенными проверками установлено, что 
иа ряде предприятий и строек города по-преж- 
ием у допускается бесхозяйственное отношение с

сбору н хранению металлолома. До сего време
ни эти недостатки не устранены в СМУ-4. На 
территориях возле Суховского водозабора, за 
нефтебазой, а такж е на участках СМУ-4 продол
жают врастать в землю брошенные трубы, шпун
ты, арматура и металлический инвентарь. И в 
то же время штрафы, наложенные Вторчермстом 
за бесхозяйственность, здесь списываются не за 
счет виновных, а за счет производства.

Многие строительные организации при произ
водстве работ допускают уничтожение металло
лома, зарывают его в землю, вывозят вместе е 
мусором на свалку. Так, в июле СМУ-6 (началь
ник тов. Сазонов), СМУ-7 (начальник тов. Го
лубков) при очистке территории Грозненской 
комбинированной установки вывезл. значитель
ное количество металлолома вместе с землей 
в карьеры за Н ПЗ.

В постановлении городского комитета народ
ного контроля, рассматривавшего причины не
выполнения плана по сдаче лома, черного и цвет
ного металла, определены конкретные меры для 
исправления сложившегося положения.
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О Т Ч Е Т Ы  Д Е П У Т А Т О В  П Е Р Е Д  И З Б И Р А Т  Е Л Я М И

ВМЕСТЕ С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ
П Е Р Е З  ТРИ —ЧЕТЫ РЕ 

месяца закончатся 
полномочия депутатов го
родского Совета депутатов 
трудящихся настоящего со
зыва. Каждый депутат, 
депутатские группы, посто
янные комиссии исполкома 
подводят итоги своей рабо
ты. отчитываются перед 
избирателями.

Подвела итоги деятель
ности и отчиталась перед 
избирателями и наша депу
татская группа. Мы работа
ли на территории своих из
бирательных округов в 
кварталах 47, 49. 51, 59, 60, 
61. На заседаниях группы 
(их проведено 17), прохо
дивших обычно с участием 
работников жилнщно - эксп
луатационной конторы N» 3, 
обсуждались вопросы, свя

занные с выполнением ре
шений сессий и исполкома 
горсовета.

Так, например, после сес
сии, ббсудившей вопрос о 
сокращении преступности в 
городе, депутаты прошли 
по общежитиям, побывали 
не раз вечерами во Дворце 
культуры «Энергетик». З а 
тем этот вопрос обсуждался 
на заседании группы с уча
стием руководителей обще
житий, дворца. Были наме
чены конкретные меры по 
улучшению воспитательной 
работы, соблюдению поряд
ка в общежитиях, общест
венных местах. После этого 
депутаты систематически 
интересовались, как выпол
няются эти мероприятия,

оказывали помощь работ
никам общежитий.

Группа проявляет забо
ту о своевременном соору
жении горок, катков, кормов 
—в зимний период; беседок, 
детских игровых площадок 
— летом. Организованно 
проходили на территории 
группы работы по озеле
нению и благоустройству. 
Обычно перед началом этих 
работ проводились расши
ренные заседания группы, 
на которые приглашались 
председатели домовых ко
митетов, работники ЖЭКа-3, 
школы № 4. Намечались
виды работ, сроки испол
нения.
Под неослабным внимани

ем депутатской группы на
ходились наказы избирате
лей. Этому вопросу было

посвящено три заседания 
группы. Каждый наказ был 
под контролем депутатов. 
Естественно, что не все воп
росы депутатская группа 
могла решить самостоятель
но и поэтому несколько раз 
делала запросы в городской 
и с п о л н и т е л ь н ы й  коми
тет. В частности, ставили 
мы вопросы о вывозе ин
дивидуальных гаражей, об 
улучшении работы мусоро
возов, о благоустройстве 
двора около горотдела ми
лиции, о газификации бан
но-прачечного комбината. 
Часть из них находится в 
стадии выполнения.

Каждый вторник один из 
депутатов осуществлял при
ем избирателей. Просьбы и 
жалобы поступали самые 
разнообразные: о ремонте

квартир, об устройстве де
тей в интернат, об опреде
лении на работу и т. п. 
Все вопроси решались по
ложительно под контролем 
депутатов. Много труда по 
разбору жалоб и просьб 
затратили депутаты тт. Ва
ганова, Рудев. Старалась 
группа поддерживать связь 
и с товарищеским судом 
при ЖЭКе-3, который ра
ботает хорошо и активно. 
По истечении года работы 
депутат отчитывается на 
собрании.

Были в работе групп и 
недостатки. Так, несмотря 
на неоднократные попытки, 
группа не смогла привлечь 
к активной работе депута
та т. Ходжиева, не устано
вила связь с шефами по

внутриквартальной работе. 
Надо было иметь и гораздо 
больший актив пенсионеров, 
проживающих на террито
рии группы.

При обсуждении отчета 
группы избиратели подняли 
вопросы об ускорении гази
фикации старых кварталов, 
наведении строгого обще
ственного порядка в горо
де, улучшении санитарно
го состояния в магазинах 
города, расширении торгов
ли овощами и другие.

Систематическая работа 
депутатов в группе, связь 
с избирателями позволили 
привлечь всех депутатов к 
активной деятельности по 
выполнению решений город
ского Совета.

Б. КОЛОСОВ, 
председатель депутат
ской группы № 3.

А. КАЛИНИНА, 
секретарь.

КНИГИ В ДОМ
Оживленно в эти дни около прилавка 

подписного отдела книжного магазина 
«Аэлита». Идет подписка на третье изда
ние Большой Советской энциклопедии. По 
своему объему энциклопедия несколько от
личается от предыдущих изданий. Она со
стоит из тридцати томов. Но в 30 томах 
уместится более 100 тысяч статей, посвя

щенных самым различным отраслям зна
ний. Энциклопедия будет издана за 5,5 
лет. Кроме того, в подписном отделе мож
но оформить подписку на пятитомник ли
товского писателя П. Цвнрки, собрание со
чинений Галины Серебряковой и другие 
издания.

Н. АРСЕНКОВА, 
продавец «Аэлиты».

МАТЬ. . .Д Е П У Т А Т ,  Р А Б О Т Н И Ц А ,
Одиннадцать лет назад при

шла на цементный завод Алек
сандра Ивановна Скорохвато- 
оа. Сейчас она работает в це
хе обжига машинистом уголь
ных мельниц. Александра Ива
новна пользуется заслужен
ным уважением в коллективе. 
Она хорошо знает свое дело. 
Чутко, с вниманием относит
ся к товарищам по работе, 
помогает им словом и делом.

Коллектив завода едино
гласно выдвинул Скорохватову 
кандидатом в депутаты обла

стного Совета депутатов тру
дящихся. Второй год Александ
ра Ивановна исполняет почет
ные и ответственные обязан
ности. Ей приходится решать 
массу вопросов — обеспечен
ности жильем, общественного 
питания, культурного обслу
живания и другие.

Дома у Александры Иванов
ны тоже немало дел, ведь се
мья состоит из восьми чело
век — две бабушки, муж и 
четверо детей. Надо выбрать

время сходить на собрание в 
школу — узнать, как учатся 
дети. Утром нужно пригото
вить завтрак, проследить, в 
чистом ли платье пошли в 
школу дети и много-много 
других семейных забот. На 
все у Александры Ивановны 
хватает времени.

На снимке: Александра Ива
новна наблюдает за работой 
приборов.

Н. КРЮКОВ.
Фото автора.

Г РИП П  и другие острые рес
пираторные заболевания яв

ляются наиболее распространен
ными инфекционными болезнями. 
Заболеваемость гриппом и грип- 
поподобнымн в 4,9 раза превыша
ет заболеваемость другими инфек
ционными болезнями в СССР. На 
долю гриппа приходится 15—20 
процентов всех потерь по времен
ной нетрудоспособности, что на
носит огромный ущерб государст
ву.

Поэтому борьба с гриппом яв
ляется задачей не только меди
цинских работников, но и руко
водителей предприятий и учреж
дений и всего населения. В на
шем городе повышенная заболе
ваемость гриппом ежегодно отме
чается в первом квартале. В на
стоящий период в ряде зарубеж
ных стран зарегистрированы эпи
демии гриппа. Возможность зано
са инфекции в нашу страну вели
ка. В связи с этим по указанию 
Министерства здравоохранения 
СССР и комитетов по борьбе с 
гоиппом организованы все необ
ходимые мероприятия.

Начаты профилактические при
вивки против гриппа, которые с 
ноября проводятся в нашем го
роде. Прививкам подлежит все 
в зр о е т е  население — в первую 
очеоеаь работники промышленных 
предприятий и транспорта, дет
ских учреждений и педагоги школ, 
медицинские работники, работни
ки торговли и общественного пи
тания. рабочие и служащие пред
приятий и учреждений.

Важным условием предупрежде
ния эпедемни является создание 
коллективного иммунитета, путем 
проведения прививок ие менее 80 
процентам подлежащего привив
кам населения. Задачей руководи
телей предприятий и учреждений

является содействие медицин
ским работникам быстрому про
ведению прививок. Прививки про
водят медицинские работники по
ликлиник, закрепленных по тер
риториальному и производствен
ному принципу.

Вторым важным профилактиче
ским мероприятием является пра
вильно организованная медицин
ская помощь. В связи с этим ру
ководителями медицинских уч
реждений разработаны планы, 
предусматривающие преимущест
венное обслуживание больных

извести или хлорамина.
Руководителям детских учреж

дений предусмотреть возможность 
перевода детских яслей и садов 
на круглосуточную работу. При
обрести бактерицидные ультрафи
олетовые лампы.

В помещениях, где находятся 
люди, рекомендуется не прямое 
отражение или экранированное 
ультрафиолетовое излучение, для 
чего бактерицидные лампы поме
щают в специальные облучатели. 
Бактерицидные облучатели разме
щают на высоте не менее 2 метров

Во всех предприятиях и учреж
дениях необходимо проводить оз
доровление воздуха путем:

а) многократного проветривания;
б) облучения бактерицидными 

ультрафиолетовыми лампами или 
кварцеваннем;

в) влажной уборкой помеще
ний 2—3 раза в день с приме
нением хлорной извести (2 столо
вых ложки на ведро воды).

Здоровые люди должны прово
дить возможно больше времени 
на открытом воздухе. Д ля детей 
следует увеличить время прогу-

ГРИПП м о ж н о1 Г  ж 11111 предупредить
Ф Р О Н 1  ЗДОРОВЬЯ

только на дсуму, выделение до
полнительного транспорта, раз
вертывание коек для госпитализа
ции больных, создание резервов 
медикаментов и дезосредств, ши
рокое использование санитарного 
актива для выявления заболев
ших, обеспечения быстрого вызо
ва врача на дом.

Какие меры следует сейчас про
вести руководителям предприятий 
и учреждений? На промышлен
ных предприятиях обеспечить со
блюдение норм плотности распо
ложения рабочих мест, устране
ние сквозняков и перегревания в 
горячих цехах, налаживание чет
кой работы поточно-вытяжной 
вентиляции, избегать загроможде
ния помещений и проходов не
нужными предметами, что созда- 
ei излишнюю скученность н за
пыленность. Иметь запас хлорной

от пола на противоположных сте
нах. Количество необходимых 
ламп рассчитывают, исходя из ку
батуры помещения. На 1 кубиче
ский метр помещения мощность 
ламп должна составлять одни 
ватт. При возможности бактери
цидные лампы можно использо
вать и в других предприятиях н 
учреждениях с массовым скопле
нием людей.

Как предупредить распростране
ние гриппа?

При появлении заболеваний 
гриппом основной мерой преду
преждения его распространения 
является недопущение больных до 
работы, в Школы и другие кол
лективы и выявление их в течение 
рабочего дня путем обхода цехов 
сандружинницамн, членами сан- 
постов, общественными санинспек
торами и другими активистами.

лок и физических занятий на воз
духе.

В период вспышки гриппа ог
раничиваются зрелищные, спор
тивные и другие массовые меро
приятия, собрания в коллективах, 
работа детских кружков и кино
театров. Увеличивается длитель
ность интервалов между сеанса
ми, усиливается вентиляция.

Вводится обяэлтельное ноше
ние марлевых масок работниками 
медицинских, транспортных, ком
мунальных, торговых н других 
связанных с обслуживанием насе
ления учреждений. Маски готовят
ся из четырех слоев марли н 
должны меняться каждые четыре 
часа.

Госпитализации подлежат боль
ные с тяжелыми формами грип
па, с осложнениями, дети и взрос

лые из общежитий. До госпита
лизации все больные из общежи
тий предварительно помещаются 
в изоляторы, которые необходимо 
предусмотреть в каждом обще
житии на период вспышки, тщ а
тельно проветривать и проводить 
влажную уборку с хлорными пре
паратами.

Заболевший гриппом должен 
лечь в Постель и вызвать врача 
на дом. Д аж е при легком тече
нии гриппа больному нельзя по
сещать поликлинику. Режим боль
ного должен способствовать пре
дупреждению заболевания среди 
членов семьи. Для этого необхо
димо больного изолировать по 
возможности в отдельную ком
нату. В общей комнате следует 
отделить постель ширмой или 
простыней, выделить отдельную 
посуду, полотенце.

Больному следует при кашле 
и чихании прикрывать нос и рот 
носовым платком, последние ча
ще менять и кипятить. Комнату 
чаще проветривать и ежедневно 
проводить влажную уборку. Уха
живать за больными следует 
только в маске и отдельном 
платье,тщательно мыть руки. 
Членам семьи заболевшего прово
дят профилактику противогрип
позной сывороткой, которая име
ется в аптеках города.

Личная профилактика заключа
ется в соблюдении правил тнч- 
иой гигиены и выполнении ре
комендуемых выше мер. Если ру
ководители предприятий и учреж
дений и каждый из нас будут со
блюдать вышеуказанные прави
ла, то грипп можно предупре
дить.

В КОПЫЛОВА, 
заведующая эпидотделом Ан« 
гарской санэпидстанции.



ПИСЬМА В. И. ЛЕНИНА 
«Письма Владимира Ильича Ленина» — так называется книга 

Г. Д Обичкина н М. Я. Панкратовой, выпущенная в свет изда
тельством политической литературы. В ней рассказывается о значе
нии ленинских писем, об условиях, в которых они были написаны, 
о их распространении.

В письмах, отмечают авторы книг, видны неповторимые ленин
ские черты, мудрость пролетарского стратега, величие ученого, не
примиримость к врагам, беззаветная любовь к людям труда, забо
та о их благе, простота и скромность. (ТАСС).

щ ф ш а д ш  ф ш д ы мЕ СЛИ бы кого-нибудь 
спросили, сколько

фильмов киностудии на
шей страны выпустили за 
годы Советской власти, то 
йряд ли можно было бы
ответить на s t o t  во- „
прос. Но отчасти ответить ются фамилии создателей карт*- в
можно: с 1918 по 1963 год 
экраны вышло 3413
венных картин (включая корот- зиторов, актеров н т. д.

КНИГОГРАД

четвертом томе рецензии I
— сценаристов, режиссеров, статьи о фильмах, опубликован* 

художест- операторов, художников, компо- ные не только в центральных, ре- 
_ ,ая корот- зиторов, актеров и т. д. Затем спубликанских. областных газе, 

мультипликациов- идет краткое изложение содержа- тах и журналах, но и городских.
ныеСТ телевизионные)'' Эта цифра ния фильма. Указывают составн- Кстати, в библиографические ука- 
приведена в четвертом томе ан- телн. какими премиями отмечен затели включены некоторые из 
котированного каталога «Совет- фильм. Если вам интересно уз- рецензий. опубликованных на 
ские художественные фильмы* нать. какими наградами удостоена страницах нашей г°Р°Дской газ*‘ 
< 1958 1963 гг.). знаменитая «Баллада о солдате» ты.

Первые три тома каталога вы- кинорежиссера Григория Чухрая, Ключом к фильмам можно на» 
шли в свет еше в 1961 году. Со- то раскройте страницу 125 и под звать труд работников Госфиль» 
ставители каталога — научные номером 2648. которым обозна- мофонда «Советские художест- 
сотрудники Госфильмофонда! что чей этот фильм, вы узнаете поч- венные фильмы». Каталог рас* 
называется, с исчерпывающей ти обо всех призах и премиях, считан в первую очередь на спе- 
полнотой раскрыли биографию которыми был увенчан фильм, циалнетов кино — историков, кн- 
каждого фильма, начиная с аги- Перечислим лишь некоторые: Ле- новедов, критиков, а такж е на 
тационной игровой картины «Вое- нинская премия в 1961 году работников киносети и кинопро* 
станне?, вышедшей еще в дале- Г. Чухраю и сценаристу В. Ежо- ката, на тех, кто интересуем 
ком 1918 году, и кончая мульти- ву. премия «Золотой лавр» (Аме- ся историей советского ки- 
пликационным фильмом «Шут- рика). премия «Серебряное сом- ноискусства. Четвертый том ан- 
ки» появившимся в 1963 году, бреро» (Мексика), «Золотые во- нотированного каталога можно 
Описание каждого фильма начи- Р°1а» (Сан-Фпанциско) и т. д. приобрести в книжном магазине

Другой особенностью каталога «Аэлита». Он должен стать на- 
Нается с названия, выходных ям яется  Т0- что на каждый стольной книгой в читальных >а» 
данных, обязательно указывает- ф1)льм приведена исчерпывающая лах библиотек города . 
ся первый день выпуска, называ- библиография. Составители учли А. СЕМЕНОВ.

С большим интересом посещают 
ребята радиотехнический кружок 
(руководитель А. Чижевский). 
Здесь для них большое поле твор
ческой деятельности: сборка, кон
струирование и обслуживание 
электро-ралиоприборов Дворца 
пионеров. Может быть, для неко
торых мз них радиотехника ста
нет специальностью.

На сиимке: лучшие кружковцы 
Виктор Усов, Саша Голубев, Ко
стя Смехов.

Фото И. АМОСОВА.

ЧИТАЕТ ГОРЬКОГО
Топя П еревалов  учится на  курсах  

оп ер ато р о в  в учебном  ком би н ате  
Л Н Х К. А д осуг п о со я щ ает  т е а т р а л ь 
ному искусству . Второй год  з а н и м а 
ется он в н ародном  т еат р е  Д в о р ц а  
культуры  неф техи м и ков. С ы грал  Г а
ри ка  Е врум я н а  в ком едии « П у зы р ь
ки » , с ту д ен та  в и н сц ен ированном  
р а с с к а зе  Горького  « Б о л есь » . У частво
вал  в поэтическом  с п ек так л е  « Б р а т 
ск а я  ГЭ С ». С ейчас реп ети р у ет  роль  
ар ти ст а  в пьесе  Н . Ф. П огодина 
« Р а з б и то е  окно» .

Н едавн о  на  з ан я т и я х  сту д и я  при

н арод н ом  т е а т р е  А натолий вы ступи л 
пер ед  то в ар и щ ам и  с новой тв орче
ской раб о то й . Он сам о сто я тел ьн о  п о д 
готовил д л я  Чтения р ас с к а з  Горького 
«М а^ар  Ч у д р а * . В течение часа  сту 
дийцы  сл у ш ал и  ром ан ти ческую  исто 
рию  З о б а р а  и Р а д д ы . Это целы й л и 
тер ат у р н ы й  вечер , рож денны й лю бо
вью  п ростого  р аб очего  п ар н я  к и ск у с -; 
ству . к творчеству  Горького , к сцене.

Вскоре А натолий П еревалов вы сту
пит с чтением  р а с с к а за  Горького «М а
кар  Ч у д р а»  в красны х  уго л к ах  ж и 
ли щ н о -эк сп л у атац и о н н ы х  контор Ж К У  
АНХК.

ПЕРВОЕ ПО СЛЕ Л ЕТА
В редакции газеты «Знамя коммунизма» состоялось первое пос* 

ле летнего перерыва заседание литературного объединения. Реша
лись организационные вопросы. Разработаны предварительные пла
ны на декабрь и январь. В план работы включены встречи с поэ
том Добровенскнм, писателем К. Седых, вечера одного стиха и ве
чер, посвященный Дню Советской Армии, а также обсуждение сти
хов, рукописей.

12 декабря состоится очередное заседание литобъединения. Бу» 
дут обсуждаться стихи И. Новокрещенных. Начало 8 19-30.

ЗАВТРА -ПРЕМ ЬЕРА
12 декабря Ангарский народный театр показы

вает спектакль «Дом 'Бернарды Альбы» по пьесе 
Федерико Гарсиа Лорки. Драмой о судьбе 
женщины в испанских селениях назвал свою 
пьесу испанский поэт. Он населил свое произ
ведение яркими, динамичными характерами, ко
торые сталкнваклся друг с другом в'остром сю
жете с трагической развязкой.

Спектакль поставлен в конце прошлого сезо
на дипломанткой Восточно-Сибирского института 
культуры Людмилой Криницкой. В этом спек
такле примет участие ряд известных исполни
телей. Так, роль экономки Понсии исполнит ста

рейшая актриса народного театра Лидия Анто
новна Саницкая, выступающая на любительской 
сцене уже более 45 лет.

Спектакль могут посмотреть все желающие: 
вход, как обычно, по пригласительным билетам, 
которые можно получить в клубной части Двор
ца культуры нефтехимиков. Занавес откроется в 
20 часов.

Театр завершает работу над новым спектаклем 
— пьесой С. Алешина «Другая». Скоро спектакль 
будет предложен вниманию ангарских зрителей. 
Продолжается работа над водевилем Н. Ф. По
година «Разбитое окно».

Л. БЕС ПРОЗВАННЫЙ, 
режиссер народного театра.

П О Е З Д К А
ЛЫ Ж И — — —— —

О Б Е С П Е Ч Е Н А
Из Нижнего Тагила вернулись 

ведущие мастера лыжни СК «Ан
гара» Р. Головкова* и Н. Антонен
ко, которые приняли участие в 
соревнованиях сильнейших лыж
ников Центрального совета об
щества.

Среди женщин победила мастер 
спорта международного класса 
олимпийская призерка Г. Кулако
ва из Кемерова. Второе место за 
Н. Федоровой нз Ленинграда, 
а третье—за ангарчанкой, почет

ным мастером спорта Р. Голов
ковой.

Среди мужчин победил участ
ник Олимпиады в Гренобле ом
ский лыжник В. Долганов. Вто
рое место за Б. Гизатулиным. 
Наш мастер спорта Н. Антоненко 
был четвертым.

Этими стартами они завоевали 
право участвовать в соревновани
ях сильнейших лыжников СССР, 
ксторые пройдут 27—29 декабря 
в Москве.

А. АНДРЕЩ УК.

СМУ-4 — слесарей-трубоуклад- 
чиков, плотников, электромонте
ров. машинистов экскаваторов 
(на месте и в отъезд), рабочих 
пути (женщин). Одинокие обес
печиваются общежитием.

Обращаться: отдел кадров
СМУ-4 (остановка трамвая № 4 
«Октябрь»). (914)

В КИНО
«П И О Н Е Р *  — В ечное дви ж ен и е .

12. I». !8. Война и м ир (4-я серия) 
10. 16. 20. 22. М алы й з ал  — М и
кел ьан д ж ел о . 16. 19 И згн анны й из 
р ая . 17-20. 20-20. 22.

« П О Б Е Д А » — Зол о ты е серьги  
(2 серии . Д ети  до 16 лет  не до п у с 
каю тся) 10. 12-40. 15-20. 18. 20-40.

«Ю Н О С ТЬ» З ал  «Л уч» -  Под 
с озв езд и ем  Д евы  (дети до  16 лет  
не д оп ускаю тся) 10. 11-40. 13-20.
15. 16 40. 18-20. 20 21-40 (удлииен- 
ныЛ). З а л  «Восход* — Герой 
н аш его  врем ен и U  сери и ). 15. 19.

«К О М С О М О Л Е Ц * — Г роза над  
Б елой . Ю 11-55. 13-50. 15-45. 17-40.
19-35. 21-30 .

К Л У Б  пос КИ РО В А  — Р а з б у д и 
те М ухина. 19-15. 21 

« О К Т Я Б Р Ь »  — А нж елика и ко
роль. 12. 14 16. 18. 20. 22 Д л я  д е 
той — С к а зк а  о ц аре  С алтан е . 10.

О ткры та  п ред вар и тел ьн ая  п р о д а 
ж а би летов на киноф и льм ы  «Г ро
за над  Б елой» и «Золоты е серьги» . 

ДК «Э Н Е Р Г Е Т И К » — Ф окусник.
15. 17. 19 21.

«А Н ГА Р Л» — Годен к нестрое
вой. 17. 19. 21.

К Л У Б  «К О М С О М О Л ЕЦ * — Ко
ролева Ш аи тэк лера . 19. 21.

«М И Р* — Т рем би та . 10. 12. 14.
16. 18. 20 21-50 (дополнительн ы й — 
« П о д р о сто к » ).

АНГАРСКИП НЕФТЕХИМИЧЕСКИП КОМБИНАТ — мужчин 
и женшин для работы по специальностям: слесари по ремонту
промышленного оборудования, вентиляции, водоснабжению и кана
лизации, /токари, фрезеровщики, газоэлектросваршики, электромон
теры, операторы и помощники операторов, машинисты компрессо
ров и насосов, сцепщики и осмотрщики вагонов, столяры-плотники, 
каменщики-бетонщики, изолировщики, грузчики и дорожные рабо
чие и разнорабочие.

Для лиц, не имеющих специальности, организуется обучение в 
учебном комбинате и непосредственно на рабочих местах перечис
ленным выше специальностям.

С демобилизованными воинами по их желанию заключается до
говор сроком на два года, по которому выплачиваются безвозмезд
ное пособие в сумме 100 рублей н ссуда 200 рублей с возвратом 
в течение восемнадцати месяцев.

Одиноким предоставляется благоустроенное общежитие, (907)

• Х Р О Н И К А  Х О К К Е Я
С ообщ аем  р е зу л ь т а т ы  м атчей  ч ем п и о н ата  стр ан ы  по ю к к е п  е гаайбой 

среди  ком анд  восточной зоны  агорой  группы  к л а с са  «А» з а  3, 4, 5, в, 7 д е 
к абря : «А втом обилист»  — «В одник» — | : 0 , «М етал л у р г»    « Б у р е в е с т н и к .—
2:2, 0:3, «С п утн и к»  -  « Ш а х т е р . — 3:0, 2 :1, « К а у ч у »  — « В о д н и к .—1:5, * jl ,  
« Е р м а к . -  « С тр о и те л ь . — 5:3, 5:0, « Т а г а н а й .  _  « М о т о р . -  8:1. 2:5. Д о 
п олнительно со о б щ аем  р е зу л ь т а т  м а т ч а  н а  кубок  С С С Р: « М е т а л л у р г . (Ч ере-
n am .n l __ Г К  A i  П .п .,» - ,    « ... ________

К ом анды
1. А втом обилист
2. Е рм ак
3. Водник
4. С путник
5. Б уревестн и к
6. Ш ахтер
7. К аучук
8. М отор
9. М еталлург

10. Т аган ай
11. С трои тель

:5.

К О М А Н Д  НА 10 Д Е К А Б Р Я
(Т А С С )

И В н П Ш айбы Очки
10 6 1 3 20— 19 1 3 -  7
8 5 2 1 2 8 - 1 7 12—  4

10 в — 4 26— 19 1 2 -  8
1» Б 1 4 26— 25 1 1 -  9
10 4 2 4 2 4 - 2 8 1 0 -1 0
8 4 1 3 19— 16 9 -  7
6 3 1 2 1 6 - 1 7 7 -  5

10 а 1 6 21—30 7 — 13
10 3 1 в 2 4 - 3 8 7—13

8 3 — 6 1 9-20 6— 10
10 3 7 3 0 - 3 5 6 - 1 4

ЗВЕРЕВСКИЙ ДОК — рабо
чих в лесопильный цех и на бир
жу круглого леса (мужчин и 
женшин). Оплата сдельно-преми
альная. Одиноким предоставляет
ся общежитие. Доставка на рабо
ту и с работы на автобусах.

Обращаться: телефон 59-31, от
дел кадров ДОКа.

(910)

А Н ГА РС К И П  Х Л Е Б О К О М Б И Н А Т  — 
кочегаров. рабочих (ж е н ш и н ), слесд* 
рей, дворни ков .

О б р а щ а ть с я  в о тд ел  к адр о в , тел е
фон 2-29-01. (922)

Приглашаем врачей разных 
специальностей.

Обращаться по телефону 88-49.
(926)

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е 51.20 — « П р ел ю д и я » . Д о к у м е н т ал ь н ы !
киноочерк .

12IW—Ifinn*  ,С Р Е '!\ ?  21 30 — Д л я  «ас. р аб о тн и ки  автотраяо»
“  П о к азы в ает  М осква. порта . Т елеви зи о н н ая  п р о гр ам м а . 

17 Ж -2 1 .°п  -  П о к азы в ает  М осква. 22.30 -  Ш ах м атн ы й  клуб .
21.00 -  ИСТ Т ел еви зи он н ая п ан о р ам а . 23.00 -  С  тел етай п н о й  лен ты  ТА С С .

Сегодня прием трудящихся по мунизма» проводит ТИХОНЕН- 
жалобам и заявлениям в прием- КО А. П. с 15 час. 30 мин. до 18 
ной редакции газеты «Знамя ком- час. 30 мин.

Рем онтн о-строительное у п рав лен и е  Ж КУ  AHXK д л я  вн овь орган и зо ван н о 
го п р о р аб ско го  у ч астк а  по рем онту торговы х предп ри яти й  города  и в цехи 
чроизвоаствеино-техннческой  б азы  — п р о р аб а , м астер а  на рем онтн о-строи
тельн ы е, сан техн и чески е  и э л ектрорем он тн ы е р аб о ты , м ал яр о в , ш тукатуров , 
сто л я р о в , п лотн иков , плиточников, стек о л ы ц н ка -в н тр и н щ и к д . м ал яр о в -х у до ж - 
ников. кам ен щ и ков, с толяров-стан оч п и ков, га зо зл ек тр о св ар щ и ко а , слесарей - 
сантехни ков . сл есар ей  по рем онту стан оч н ого  об о р у д о ван и я , слесарей  по ре
монту автом аш и н  и тракторов , слесарей -н н стр у м ен т ал ьщ и к о в , э лектром он те
ров. тр акто р и сто в  на тракторы  Т-40, разн о р або ч и х .

З д есь  ж е  прини м аю тся п одростки , достигш ие 17-летиего во зр аста , и м ею 
щ ие восьм и тетн ее  о б р азо в ан и е , ученн иам н  ш ту кату р о в , м ал яр о в , плотн иков , 
столяров.

о б р а щ а т ь с я : А нгарск. В осточная. 28, РС У . (887)

кое официантов, уборщиц, учени- 
Ресторан «Саяны» — зав. про- ков поваров, 

изводством, официантов, учени- (1000)

А Н ГА РС К И П  ЗА В О Д  КВО нТ — 
главн ого  б у х га л те р а , то кар ей . ф р езе 
ровщ и ка . ш оф еров I. 2 классов , сле
сарей  по рем онту  об о р у д о ван и я , сл е - 
< аре А -сборщ иков, та к е л а ж н и к о в , авто 
свар щ и ко в . уб о р щ и ц у , э л ек т р и ка .

О б р ащ ать ся : 7-11 рай он , зав о д

Ангарская горзаготконтора 
Союзглаввторсырье — разнорабо
чих, прессовщиков, заготовителей.

Обращаться: 2-й район (оста
новка трамвая №1 «Нефтебаза»).

( 1012)

Редактор В. П. КУЗЬМИН.

Ангарская типография № 2 - •  
наборщиков.

Обращаться: пос. Майск, тнпо» 
графия. Телефон 9-82-35.

Предприятие металлообраба
тывающей промышленности —• 
старшего экономиста, мастеров, 
шоферов.

Обращаться: 11-й район, теле
фоны: 9-84-03, 9-81-72.

(998)

Телефоны редакции: редактор — 2-42-37, зам. редактора, отделы партийкой жизни, культуры — 2-21-37, 
ответственный секрет«иь и общественная приемная — 9-45-90. отдел промышленности—2-45-83, отдел писем, информации и телетайпная —  

9-45-92. бухгалтерия, отдел объявлений — 9-45-91, выпускающий и корректоры в типографии — 2-20-68.
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