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В ОБКОМЕ КПСС И ОБЛИСПОЛКОМЕ i

УДАРНЫ Й ДЕКАДНИК
П  Ю РО  О БКО М А КП СС  и облисполком рассмотрели вопрос о ходе уборки уро- 
и  жая и выполнения плана продажи хлеба государству. На 30 сентября в совхо­

зах и колхозах области еще оставалось иа корню и в валках около 300 тысяч гекта­
ров зерновых культур, не выкопано свыше 4 тысяч гектаров картофеля. План прода­
жи хлеба государству выполнен всего лишь на 80,7 процента, картофеля—на 72 про­
цента.

Особую тревогу вызывает ход уборки м хлебозаготовок в хозяйствах Заларинско- 
гт>, Зиминского, Ннжнеудинского, Аларского, Боханского и Эхирит-Булагатского райо- 
вов, где убрано всего лишь 52—64 процента зерновых культур. Тем не менее, наличие 
комбайнов, автомашин и другой техники позволяет в ближайшее время завершить 
обмолот хлебов и копки картофеля. Это убедительно подтверждает опыт передовых 
хозяйств области. При правильной организации труда и производительном использо­
вании техники, они успешно ведут уборку урожая в сложных погодных условиях.

Чтобы быстрее завершить уборку урожая и выполнение государственного плана 
хлебозаготовок, бюро обкома КПСС и облисполкома постановили:

О Б Ъ Я В И Т Ь  С I ПО 10 О К Т Я БРЯ  УД А РН Ы Й  Д ЕК А Д Н И К  ПО В Ы П О Л Н Е ­
Н И Ю  ПЛАНА П РО Д А Ж И  Х Л ЕБ А  ГО СУД АРСТВУ И З А В ЕР Ш ЕН И Ю , В ОСНО В­
НОМ, У БО РКИ  З Е Р Н О В Ы Х  К У Л ЬТ У Р  И КА РТ О Ф ЕЛ Я .

Бюро обкома и облисполкома обязали окружком, окрисполком, горкомы, райкомы,
  u n i  .

СЕГОДНЯ НА ПУСКОВЫХ: ГРОЗНЕНСКАЯ КОМБИНИРОВАННАЯ

райисполкомы, областное и районные управления сельского хозяйства, 
треста совхозов, партийные организации и руководителей совхозов н кол­
хозов в дни декадника организовать четкую работу зерновых, картофеле­
уборочных комбайнов и автомашин, добиваясь максимальной выработки 

каждого агрегата. Своевременно направлять комбайны из хозяйств., закончивших 
уборку хлебов, в отстающие. Создать все условия для высокопроизводительного тру­
да механизаторам и другим работникам, прибывающим в хозяйства на помощь.

Исходя из конкретных условий, определить на период декадника каждому хозяй­
ству, отделению и бригаде задание по уборке урожая и продаже хлеба государству.

Руководители автотранспортных предприятий в период декадника обязаны лично 
организовать работу автсмашин, занятых на перевозке сельскохозяйственной продук­
ции.

Бюро обкома КПСС и облисполком обратились к механизаторам, шоферам, ко 
всем, кто сегодня трудится на полях нашей области, с призывом производительно 
использовать каждый погожий час с тем, чтобы выполнить поставленную задачу в 
дни ударного декадника.

Окружком, горкомы, райкомы партии, первичные партийные, профсоюзные и ком­
сомольские организации должны еще шире развернуть социалистическое соревнование 
среди тружеников полей, добиваясь его действенности и гласности; обеспечить аван­
гардную Роль коммунистов и комсомольцев на каждом агрегате, зернопотоке и на 
перевозке урожая.

НОВЫЕ
МОЩНОСТИ— 
К  СТРОЙ!

ПОШЛА ПЕРВАЯ 
ПРОДУКЦИЯ!

РЕП О РТ А Ж

ИХ  ВИ Д Н О  И ЗД А Л ЕК А , 
эти огромные блестящие 

колонны, уходящие в небо. 
Замысловатые сплетения тру­
бопроводов и металлоконст­
рукций говорят о сложности 
и уникальности сооружения. 
Усилия многих люден скон­
центрированы сегодня . на 
Грозненской комбинированной 
установке, на «заводе в заво­
де», который составит почти 40 
процентов от- обшей мощности 
всего Ангарского нефтеперера­
батывающего завода. Это о 
нем говорилось в заводском 
социалистическом обязатель­
стве: «Обеспечить ввод в экс­
плуатацию. и освоить техноло­
гический режим Алока атмо­
сферной трубчатки Грознен­
ской комбинированной уста­
новки в третьем квар'тале ны­
нешнего года...»

Потемнело, низко нависло 
пебо. Холодное дыхание осени 
позолотило листву на деревь­
ях. Но на установке сейчас- 
особенно жаркое время. На­
пряжение достигло своего наи­
высшего нахала.

Крутым, трудным и порой

непроторенным, был путь к 
этому моменту. Не зря комби­
нированное детище нефтепере­
работки именуется экспери­
ментальным.

Вначале была выведена на 
режим электрообессоливаю­
щая установка. А в это время 
на блоке атмосферной труб­
чатки готовились к главному 
событию дня — приему Неф­
ти. Всю сложную систему пер­
вичной переработки нефти оп- 
оессовали, произвели ревизию 
машинного оборудования.

Сегодня это уже пройдея- 
яый этап. На блестящем листе 
жести размашисто выведена 
предупреждающая надпись: 
«Нефть принята. Не курить!»

— Прислушайтесь к этим 
свистящим звукам, —  говорит 
начальник блока Николай 
Речкалов, — это нефть цир­
кулирует через регулирующие 
клапаяы. Готовимся выдать 
первую продукцию.

Начинали с холодной цирку­
ляции. Герметичность не под­
вела. Это н успокаивало, и 
волновало, ведь главное было 
впереди.

Но вот разожгли форсунки 
на трех печах атмосферной 
перегонки. Началась горячая 
циркуляция нефти. Сразу- же 
обнаружились пропуски на па­
ровой линии. Но это не обес­
куражило нефтепереработчи­
ков. Готовили они себя ко 
всякого рода неожиданнос­
тям. Бились над тем, чтобы 
довести температуру до нуж­
ного уровня.

На каталитическом крекин- 
ге тем временем велась об­
катка оборудования на воде. 
На термокрекинге шла рекон­
струкция испарителей и печей. 
И тоже обкатка оборудования 
на воде, опрессовка. Одновре­
менно (ила сушка реактора я 
регенератора.

Люди понимали важность 
задачи. Хотя находились и 
маловеры, которых смущало, 
прежде всего, временное сни­
жение заработной платы. В 
эти дин инженерно-техниче- 
ский персонал разъяснял ка­
ждому в цехе значение прово­
димой работы.

Пуск — ответственный мо­
мент в жизни коллектива, на­

чало его становления. И здесь 
тон задавали кадры, накопив­
шие солидный опыт, те, кто 
пришел из других цехов и дей­
ствующих установок. Но были 
и молодые, только Что про­
шедшие предварительную под­
готовку по 100-часовой про­
грамме. Опытные рабочие взя­
ли шефство над новичками. И 
те, и другие стремились сде­
лать все возможное, чтобы 
приблизить сроки готовности я 
пуска установки.

Сегодня блок атмосферной 
трубчатки гтриковал к себе все­
общее внимание. Не покла­
дая рук, трудится пуско-нала- 
дочная бригада под руковод­
ством Валериана Танаева. 
Пять бригад во главе со стар­
шими операторами заняты вы­
водом установки на режим и 
различными Слесарными рабо­
тами. Трудно выделить кого- 
нибудь из этой общей массы. 
Все трудятся с душой, не счи­
таясь со временем.

В помещении центральной 
щитовой управления сосредо­
точенные люди ведут наладку 
приборов КИ П . На простор­

ном щнте — весь блок апио- 
сферной и вторичной перегон­
ки. Сейчас ' приборы показы­
вают уровень первой и вто­
рой колонн, раскол ' частично 
отбензиненной нефти через 
действующие печи.

В горячей насосной гудят, 
содрогаясь, машины. Двй на­
соса рышли из строя, но дело 
не стало — три других дейст­
вуют /нормально. Поломку тут 
же устраняют.

— Не подведем. —  говорит 
механик по насосам Василий 
Шаврин.

«Не подведем!» — таково 
единодушное мнение.

Когда заканчивался этот ре­
портаж. стало известно, что 
блоки первичной нефтеперера­
ботки Грозненской комбиниро­
ванной выдали первую про­
дукцию. Свершилось то, о чем 
думалось и мечталось в тре­
вожные предпусковые дни н 
ночи. Это только начало. На 
очереди — прием сырья на 
объекты вторичной переработ­
ки. гермокрекинг и каталити­
ческий крекинг, комплексное 
опробование. Освоение новой 
мощности по нефтепереработ­
ке началось.

Это трудовой подарок стро­
ителей, монтажников и нефте­
химиков к 100-летию со дня 
рождения В. И. Ленина Еще 
одна яркая страница, вписан­
ная в историю Ангарского не­
фтеперерабатывающего заво­
да. .

Н. РОЗОВ, 
сотрудник газеты «Маяк».

 ......   ш и и ш ш ш ш ш ........... ...

В числе передовиков производ­
ства на третьем участке АМУ-2 
треста Сибтехмонтаж можно на­
звать имя монтажника Ивана 
Трузина. Вместе со своими това­
рищами он монтировал крупней­
шую установку иа НПЗ — Гроз­
ненскую комбинированную.

На снимке: И. Трузин.
Фото А. ХАМ ЗИ Н А .

В Ч Е Т В Е Р О  Б О Л Ь Ш Е  
БРА Т С К . Здесь, иа комбинате 

«Брвтскжелезобетон», впервые в 
Сибири изготовлена промышленная 
партии предварительно напряжен­
ных железобетонных плит. Их раз­
мер — 3xli метров. Теперь за один 
подъем .кран сможет закрыть 38 
квадратных метров кровли — вчет­
веро больше, чем закрывается каж ­
дой нэ выпускающихся пока плит. 
Новые изделия пойдут для соору­
жения второй очереди Братского 
Irccoopouuuueuuoro комплекса.

УСП ЕХ Ж ЕЛЕЗНОДОРОЖ НИКОВ
Железнодорожники станции Китой-Комбинатская с 

социалистическом соревновании среди станций Восточ­
но-Сибирской магистрали в августе вышли победите­
лями, заняв первое место. На днях состоялось вруче­
ние коллективу переходящего красного знамени Иркут­
ского отделения дороги.

План погруаки вагонов станция сыполнила на 107 
процентов, сверх плана было отгружено народнохозяй­
ственного груза 800 вагонов На поля страны отправле­
но удобрения на 4280 тонн больше плана, снижены 
простои вагонов на три часа против нормы.

За этими цифрами плодотворный труд большого кол­
лектива железнодорожников всех служб станции. Ус­
пехи радуют, но на достигнутом не стоит успокаивать­
ся. Большая заслуга в выполнении плана за август 
смены Валентины Бобковой. Вагонники станции также 
внесли достойный вклад — это смены осмотрщиков ва­
гонов И. Тешлкжа и И. Кужеля.

А. ГЛ АМ БО ВСКИ И .



р  В Я З Ь  е Владимиром 
'■'Ильичем наладилась

очень быстро. В  те времена 
заключенным в «предварилке» 
ыржно было передавать книг 
сколько угодно, они подверга­
лись довольно поверхностному 
осмотру, во время которого 
пельзя было, конечно, заме­
тить мельчайших точек в сере­
дине букв или чуть заметного 
изменения цвета бумаги в 
книге, где писалось молоком. 
Техника конспиративной пере­
писки у нас быстро совершен­
ствовалась...

Письма Владимира Ильича 
Дышали бодростью, говорили 
о работе. Получая их, человек 
забывал, что сидит в тюрьме, 
н сам принимался за работу. 
Я  помню впечатление от этих 
писем (в августе 1896 года я 
тоже села). Письма молоком 
приходили через волю в день 
передачи книг — в субботу. 
Посмотришь на условные зна­
ки в книге и удостоверишься, 
что в книге письмо есть. В

пости). Жандармы выпустили 
целый ряд сипевших женщин, 
выпустили и меня и оставили 
до окончания дела в Питере, 
приставив пару шпионов, хо­
дивших всюду по столам. Я 
застала организацию в саном 
плачевном состоянии—

Мне дали три года Уфим­
ской губернии, я перепросч- 
лась в село Шутнепское Мину­
синского уезда, где жил Вла­
димир Ильич, для чего объ- 
явилась его «невестой*.

В С С Ы Л К Е
(1898— 1901 годы) 

П РИ ЕХ А Л И  мы« в Крас­
ноярск I1 
мая 1898
года, от­
туда на­
до было 
е^ать на 
пароходе, 
вверх по 
Енис е ю, 
но паро­
ходы еще

Н. К. КРУ П С КА Я

ВОСПОМИНАНИЯ
шесть часов давали кипяток, 
а затем надзирательница во­
дила уголовных в церковь. К 
этому времени разрежешь 
письмо на длинные полоски, 
заваришь чай, и, как уйдет 
надзирательница, начинаешь 
опускать полоски в горячий 
чан —  письмо проявляется (в 
тюрьме неудобно было прояв­
лять на свечке письма, вот 
Владимир Ильич додумался 
проявлять их в горячей воде), 
и такой бодростью оно дышнт, 
с таким захватывающим инте­
ресом читается...

Он много работал в тюрьме. 
Там было подготовлено «Раз­
витие капитализма в России». 
Владимир Ильич заказывал в 
легальных письмах нужные 
материалы, статистические 
сборники. «Жаль, рано выпус­
тили, надо бы еще немножко 
доработать книжку, в Сибири 
книги доставать трудно», — в 
шутку говорил Владимир Иль­
ич, когда его выпустили из 
тюрьмы. Не только «Развитие 
капитализма» писал Владимир 
Ильич в тюрьме, писал лист­
ки, нелегальные брошюры, на­
писал проект программы для
1 съезда (он состоялся лишь 
в 1898 году, во намечалср 
раньше), высказывался по во­
просам, обсуждавшимся в ор­
ганизации...

Когда Владимир Ильич вы­
шел из тюрьмы, я еще сиде­
ла... Меня выпустили вскоре 
после «вегровской истории» 
(заключенная Ветрова сожгла 
себя в Петропавловской кре­

не ходили—
В село Шушенское, где жил 

Владимир Ильич, мы приеха­
ли в сумерки: Владимир Иль­
ич был на охоте. Мы выгрузи­
лись, нас провели в избу. В 
Сибири —  в Минусинском ок­
руге — крестьяне очень чисто 
живут, полы устланы пестры­
ми самотканными дорожками, 
стены чисто выбелены н укра­
шены пихтой. Комната Влади­
мира Ильича была хоть неве­
лика, но также чиста. Нам с 
мамой хозяева уступили ос­
тальную часть избы. В избу 
набились все хозяева н соседи 
и усердно нас разглядывали и 
расспрашивали. Наконец, вер­
нулся с охоты Владимир Иль­
ич. Ильич быстро взбежал на 
крыльцо. Тут я ему навстречу 
из избы вышла. Долго мы 
проговорили в ту ночь.

В Шушенском из ссыльных 
было только двое рабочих —■ 
лодзннский социал-демократ, 
шляпочник, поляк Промин- 
ский, с женой и пятью ребя­
тами и путиловский рабочий 
Оскар Энгберг, финн по нацио­
нальности. Оба —  очень хоро­
шие товарищи.

‘) С Надеждой Константинов­
ной приехала и ее мать — 
Елизавета Васильевна Круп­
ская.

(Начало в №  187, 188, 189.
Продолжение следует),

Ц Е М Е Н Т  
И ЦВЕТЫ

ИДЕТ СМОТР КУЛЬТУРЫ ПРОИЗВОДСТВА

ПО Н Я ТИ Е «культуры произ­
водства» охватывает обшир­

ный круг вопросов. Это прогрес­
сивная техника, комплексная ме­
ханизация н автоматизация, стро­
гий режим и служба быта иа 
предприятии, и еше целый ряд 
проблем, что, в общем, обеспечи­
вает ритмичную работу предприя­
тия. повышает производитель­
ность труда.

Ангарские цементники активно
включились во Всесоюзный обще­
ственный смотр культуры произ­
водства в честь 100-летия со дня 
рождения В. И. Ленина. Назна- 
чилн комиссию по проведению 
смотра, в которую вошли веду­
щие специалисты завода, намети­
ли мероприятия, направленные на 
улучшение культуры производст­
ва, довели до каждого работника 
условия смотра.

И  ло этого культура производ­
ства была одним из главных на­
правлений в работе коллектива. 
Только за последнее время в це­
хах внедрены эффективные меро­
приятия: механизация ре­
монтных работ на тлам-питате- 
лс с установкой тельфера, уста­
новлены тельферы на рукавных 
фильтрах упаковочных машин, 
над приямками пневмовинтоеых 
насосов пыльной системы враща­
ющихся печей. Идет внедрение 
автоматизации контроля за на­
полнением бункеров на погрузке 
цемента в автомашины, автома­
тизируются пневмокамерные на­
сосы цементных мельниц. Про­
ведена большая работа по пере­
воду вращающихся печей на жид­
кое топливо вместо твердого, тем 
самым решена задача номер
один. С переводом на жидкое 
топливо всех четырех печей про­
изводительность каждой повы­
сится до 26.—27 топи в час. За ­
метно улучшится качество клин­
кера и, следовательпо, активность 
цемента..

Выстроено для машинистов 
вращающихся печей отличное по­
мещение из металла, стеклобло­
ков и цветного шифера. Здесь
будет оборудована комната, где 
машинист вращающейся печи сам 
будет вести контроль за качест­
вом клинкера методом петрогра­
фии.

Одним иа узких мест на заводе 
было кольиеобразование в хо­
лодном конце вращающихся пе­
чей. Для ликвидации колец иа 
шайбе и цепной завесе приходи­

лось останавливать печь, рабочие
работали в жаре и пыли. В  тем 
нике «узких мест» было записа­
но: разработать к внедрить при­
способление для механизирован­
ной очистки шламовых колец.

Однако, коллектив цеха обжига, 
вместе с начальником цеха т. Веко­
вым. решили вопрос этот в принципе 
—они разработали н внедрили устрой­
ство. ликвидирующее само кольцеоб- 
раюваине. Также успешно здесь было 
ликвидировано просыпание клинкера 
через лейки рекуператоров. Оба меро­
приятия позволили сократить простои 
печей для очистки шайб и цепных за­
вес и улучшить условия работы об­
служивающего персонала.

В этом же цехе разработан
план научной организации труда, 
охватывающий все организацион­
но-технические мероприятия с 
указанием сроков выполнения. В 
плане предусмотрены мероприя­
тия, направленные на механиза­
цию ручного труда; нейтрализо­
ванная подача масла на опоры, 
ус+ановка монорельса иа шлам- 
питателях. дистанционное управ­
ление шиберами клинкерных те­
чек. Есть здесь и мероприятия, 
улучшающие условия труда я 
технику безопасности: установка
приточной вентиляции на шлам- 
питателях, аспирация клинкер­
ных транспортеров, побелка поме­
щений, покраска оборудования, 
мероприятия по ликвидации течи 
масла.

Разработан план НОТ по упа­
ковочному отделению транспорт­
но-шихтовального цеха, который 
включает мероприятия по обес­
пыливанию рабочих мест маши­
нистов упаковочных машин, упло­
тнению шнеков, элеваторов, по­
краску оборудования в соответст­
вии с требованиями эстетики, ус­
тановку пульта управления обо­
рудованием на рабочем месте 
машиниста. План НОТ 'предусма­
тривает затраты на внедрение и 
подсчитывает экономический эф­
фект от каждого мероприятия. 
Всего по заводу разработано 90 
мероприятий по научной органи­
зации труда с экономическим эф­
фектом 80 тысяч рублей.

Большое внимание на заводе 
уделяется содержанию оборудо­
вания, ремонту и техническим ос­
мотрам. В цехе помола введена 
в действие строгая система осмот­
ров: раз в семь дней одна из 
мельниц должна в обязательном 
порядке останавливаться на ос­
мотр, во время которого произво­
дится текущий ремонт, замена 
быстроизнашивающихся деталей. 
Замена, идет даже в том случае, 
если эта деталь может еще неко­
торое время работать. Осмотр с

гарантией —  так называют ег*
ремонтники. И действительно, 
семь дней мельница работает беэ 
единой остановки. Только такая 
организация ремонтов и осмотров 
дает возможность рентабельной 
работы оборудования.

Не ослабевает внимание в к служ ­
бе вита но прелпрнТянн. На терр»- 
горни заводи расположена столовая, 
в цехах есть буфет. всем рабочим
выдастся сп си мол око, спецодежда в 
обувь. У работников отдела снабже­
ния много хлопот: своевременно обес­
печить рабочих одеждой и обувью по 
размерам Спецодежда систематически 
стирается и ремонтнруется в трех­
этажном битовом корпусе, там же 
расположены душевые. Каждый рабо­
чий имеет две кабйны под рабочую в  
чистую одежду. Имеется на заводе 
медпункт, в нем оборудован зубовра­
чебный кабинет. Растет заводской 
профилакторий, где рабочие могут от­
дохнуть и принять необходимые про­
цедуры. Одни раз в год все работни­
ки на заводе подвергаются м едиця» 
скому обследованию.

Силами рабочих поддерживает­
ся чистота на рабочих местах: 
красится оборудование, облицо­
вываются стены белой кафельной 
плиткой, бетонируются или вы­
кладываются плиткой полы, сис­
тематически производится побел­
ка помещений.

С любовью н большим вкусом 
оборудована территория завода: 
установлены теневые беседка, 
разбиты клумбы, дорожки выло­
жены плиткой, разбиты скверы * 
аллеи, действуют фонтаны. Меж­
ду столовой и заводоуправлением 
расположена теплица, построен­
ная силами рабочих и инженер­
но-технических работников, кото­
рая обеспечивает столовую, дет­
ские учреждения и профилакто­
рий свежими овощами.

Цемент и цветы, казалось бы, 
далеко не совместимые понятия, 
но ангарские цементники совмес­
тили и это, завоевав на город­
ской выставке цветов первое мес­
то среди предприятий города.

Смотр только начался и основ­
ная задача коллектива завода, 
которому первому в городе при­
своено почетное звание предприя-" 
тия высокой культуры производ­
ства, провести Всесоюзный смотр 
культуры производства на высо­
ком уровне, с широким кругом 
участия рабочих и служащих. 
Главное внимание коллективов 
цехов сосредоточено на внедре­
нии в производство таких круп­
ных мероприятий: перевести
все печи на жидкое топливо, 
смонтировать новый грейферный 
кран и 14-сосковую упаковочную 
машину, изготовить сортировоч­
ную машину, и внедрить ряд дру­
гих, не менее важных предложе­
ний, направленных на увеличение 
производительности труда, улуч­
шение качества продукции, техн(н 
ки безопасности, внедрение в 
жизнь научной организации труда 
и производственной эстетики. Ж е ­
лаемая награда за участие в смо­
тре— почетный диплом Совета Ми­
нистров СССР н ВЦСПС.

А. Ш УТОВА,
начальник лаборатории НОТ,
цементного завода.

НЕ ДОВОЛЬСТВУЮТСЯ 
ДОСТИГНУТЫМ О ТЧЕТЫ  И ВЫ Б О РЫ  

В П АРТИ Й Н Ы Х 
О РГА Н И ЗА Ц И ЯХ

С ОСТОЯЛОСЬ отчетно-выборное 
партийное собрание на заводе . 

гипсовых изделий.
Докладчик секретарь партбюро 

т. Бабахов и выступающие в прениях 
отметили, что повышение уровня ор­
ганизационно-партийной и политиче­
ской работы способствовало успеш­
ному решению задач, стоящих перед 
коллективом в третьем году пятилет­
ки.

Достаточно отметить, что реализо­
вано продукции на 154,2 тысячи ру­
блей. Это намного больше плана. 
Выдано сверх плана 6,5 тысячи тонн 
строительного гипса, 14 тысяч квад­
ратных метров гипсобетонных пере­
городок, 306 тысяч квадратных мет­
ров полихлорвиниловой плитки. За 
первое полугодие затраты на рубль 
товарной продукции составили 81,2 
копейки вместо плановых 83 копеек. 
На 54 тысячи больше против плана 
получено прибыли, значительно воз­
рос выпуск товарной продукции на 
рубль основных производственных 
фондов.

Особое внимание на заводе в от­
четном году уделяли вопррсам даль­

нейшего технического прогресса, по­
вышения культуры производства и 
эксплуатации технологического обо­
рудования. \

Собрание прошло при высокой ак­
тивности. Выступления отличались 
принципиальностью, возросшим уро­
внем критики и самокритики. В об­
суждении отчетного доклада приня­
ло участие 40 процентов коммунис­
тов, присутствующих на собрании.

Выступившие в прениях коммуни­
сты тт. Коваленко, Андрюшевич, 
Сметанов, Шепелев. Помялов, Бан­
щиков и другие, говоря о возросшей 
роли парторганизации в хозяйствен­
ной деятельности, указывали на 
серьезные недостатки в работе парт­
бюро, партгрупп я отдельных комму­
нистов по коммунистическому вос­
питанию коллектива. Недостаточно 
была организована работа с полит­
информаторами, агнтколлесгнвом. 
Мало читалось лекций, докладов. 
Не практиковалось чтение докладов 
непосредственно в технологических 
цехах. В коллективе велнка теку­
честь кадров, в отдельных цехах 
низкий уровень трудовой я произ­

водственной дисциплины. 39 человек 
с завода побывали в медвытрезви­
теле. Среди нарушителей дисципли­
ны есть и коммунисты. Имеют мес­
то серьезные упущения в работе 
товарищеского суда, стенной печати 
и наглядной агитации.

Низка партийная прослойка па за­
воде, которая составляет всего 6,2 
процента к общему числу работаю­
щих, а парторганизация за отчетный 
период приняла в партию всего двух 
человек.

Как в отчетном докладе, так н в 
выступлениях уделялось особое вни­
мание активизации работы по разви­
тию соревнования за коммунистиче­
ский труд, повышению роли в этом 
профсоюзной организации. Резкой
критике за запущенность работы
комсомольской организации под­
вергся член КПСС, секретарь коми­
тета комсомола т. Мясников.

Члены партии т. Рубцов, Юрков 
н другие высказали на собрании 
венные предложения, связанные с 
улучшением воспитательной работы
в коллективе, дальнейшим техниче­
ским прогрессом, повышением куль­
туры производства в дни подготов­
ки к знаменательной дате — 100-ле­
тию со дня рождения В. И. Ленина. 

Избран новый состав партбюро.
Н. КАШ ИНА, 

инструктор промышленно-транс­
портного отдела Г К  КПСС.

! * Г г ? "

Красноярский край. На седьмом агрегате На- 
заровской ГРЭ С  ведутся пуско-наладочные рабо­
ты. Здесь проводят испытания многочисленных
узлов уникального теплового турбогенератора
мощностью в полмиллиона киловатт.

На снимке (слева направо): начальник седь­
мого блока ГРЭС  М. И. Горелов, машинист кот­
ла Н. Т. Радкович, старший мастер турбинного 
цеха В. С. Рыгованный и начальник смены блока 
Н. П. Федоренко.

Фото Ю. Бармина.
Фотохроника ТАСС
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КОМСОМОЛЬСКАЯ ОРБИТА
ПИСЬМ А И З ш к о л Р А З Г О В О Р  О П Р О Ф Е С С И Я Х
р  ЕБЯТА  из в класса «а» 30-й школы начали большой разговор

о профессиях. Сначала, до этого разговора, каждый из стар­
шеклассников ответил на вопросы в анкете: «Какие профессии тебе 
больше нравятся?», «Кем ты хочешь быть?», «О каких специально­
стях ты хотел бы узнать подробнее?». Ребята отвечали откровен­
но. Чем их привлекает избранная профессия. Какие книги о ней 
прочитаны.

На одном из классных собраний решили каждой профессии по­

святить чае. Рабочие, инженеры, врачи, химики будут гостями 
старшеклассников 30-й школы. Разговор «Кем быть?» продолжат 
потом переводчик, тренер, геолог.

Незаметно пролетят школьные годы. Как всегда, перед выпуск­
никами встанет тот же вопрос: «Кем быть?». И сегодня начатый 
разговор о профессиях поможет им в выборе.

Л. ВЕРН О М УД РО ВА , учительница 30-й школы.

МОН Т О В А Р И Щ  -  К О М С О М О Л Ь С К И Й  С Е К Р Е Т А Р Ь
Ц Т  К О Л ЬН Ы И  комсомольский 

секретарь. Каким он должен 
быть? Этот вопрос встает перед 
каждым, кого комсомольцы выби­
рают своим вожаком. Как оправ­
дать это доверие, эту честь?. Пре­
жде всего, ты должен быть, что 
называется, душой и сердцем ре­
бят. Ты должен быть таким чело­
веком, к которому бы с любыми 
белами, с любыми радостями 
шли ребята, чтобы они шли с ка­
ждым своим предложением пре­
жде всего к тебе. Увлечь, зажечь 
других. Что 'нужно для этого? 
Нужно самому всегда гореть.

В  конце прошлого учебного го­
да ребята из комсомольской ор­
ганизации 17-й школы избрали 
своим комсомольским секретарем 
Наташу Трутаеву. Комсомольская 
организация этой школы — одна

из самых больших н одна из са­
мых сильных в городе. Во многих 
интересных делах ребята из этой 
школы были первыми. Хотя бы 
вспомнить интересно прошедшую 
общешкольную конференцию.

Как-то на собрании ребята раз­
говорились о том, каким должен 
быть школьный комсомольский 
актив. С чего начинать ему свою 
работу? И Наташа предложила— 
учиться. Учиться каждому комсо­
мольскому активисту. Так была 
начата школа комсомольского ак­
тивиста. В это лето Наташа Тру- 
таева отдыхала в областном лаге­
ре школьных комсомольских сек­
ретарей, открытом областным ко­
митетом комсомола. Здесь собра­
лись очень интересные люди. И 
встречи, разговоры, споры с ни­
ми научили ребят многому. Из

комсомольского лагеря Наташа 
привезла в школу немало инте­
ресных предложений.

Приближается наш большой 
комсомольский праздник. Встре­
тить его достойно —  долг каждо­
го комсомольца.

Мне пришлось побывать на од­
ном из последних заседаний 
школьного комитета. Ребята об­
суждали условия соревнования в 
честь 50-летия Ленинского ком­
сомола. Прн подведении итогов 
решили — учитывать не только 
успеваемость. Один из главных 
пунктов юбилейного обяза­
тельства — твое участие в обще­
ственной жизни, твой личный, 
комсомольский вклад в жизнь 
школьную. И еще, накануне юби  ̂
лея начнется торжественный при­
ем в комсомол. Для ребят, кому

комитет комсомола дает реко­
мендацию, будет двойной празд­
ник.

В  эти дни предъюбилейного 
приема в школе будет торжест­
во. Комитету комсомола предсто­
ит подготовиться к нему так, 
чтобы эти дни для ребят в школе 
остались незабываемыми. И во 
всех этих делах значительная 
роль принадлежит, конечно, ком­
сомольскому секретарю.

И я верю, что, избрав Наташу 
Трутаеву своим комсомольским 
вожаком, ребята не ошиблись. Я 
верю в Наташу, потому что за 
любое дело в своей школе она 
берется горячо, по-комсомольски, 
потому что она из тех, кто . всег­
да пример в труде и учебе.

О. УЛАНО ВА, 
юнкор. Школа .№ в.

А Н Г А Р Е  Б Ы Т Ь  
ЧИСТОИ З А Б О Т Ы  О В О Д Е

п1РО Ш Л О  Т РИ  М ЕС Я Ц А  с тех пор,
как закончился общественный смотр 

Во охране водоемов от загрязнений пром­
стоками на нефтехимическом комбинате. 
На всех предприятиях за это время уси­
лился лабораторный контроль за чистотой 
стоков с технологических установок. На 
вефтеперерабатывающем заводе была соз- 

'  дана постоянно действующая комиссия 
контроля за чистотой промвыбросов, по 
борьбе с нарушениями технологического 
режима и норм.

К  сожалению, не везде так серьезно от­
неслись к выполнению во время смотра 
мероприятий по сокращению промвыбро­
сов в водоем. Не на всех предприятиях 
они дали существенное сокращение загряз- 
венных стоков в промливневую канализа- 
иию и водоем.

Среди, путей, какими можно улучшить 
санитарное состояние водоемов, главными 
являются уменьшение абсолютного коли­
чества сточных вод и сокращение отходов 
производства на промышленных предприя- 

' тиях. Достигается это не только бережным 
расходованием свежей воды, а, главным 
образом, за счет многократного использо­
вания отработанной воды. Повторное ис­
пользование отработанной воды экономи­
чески целесообразно, если даже требуется 
сложная предварительная очистка. Медлен­
ное внедрение оборота воды на предприя­
тиях объясняется скорее узковедомствен- 
вым подходом к, использованию водоемов.

У  нас на комбинате даже созданные си­
стемы оборотного водоснабжения порой не

действуют по тем или иным причинам. 
Так завод гидрирования нарушает нормы 
по выпуску стоков, загрязненных нефтепро­
дуктами. Это происходит потому, что дис- 
тилляционные установки завода не имеют 
оборотного водоснабжения, а существую­
щая нефтеловушка маломощна. Наличие 
оборотного замкнутого цикла водоснабже­
ния с сооружениями по улавливанию неф­
тепродуктов позволит вернуть потери про­
изводства, и исключить попадание нефте­
продуктов в водоем. Этого пока на заводе 
нет, нз-за промаха проектировщиков, ко­
торый до сего времени не устранен. Хотя 
общеизвестно, что загрязненне рек можно 
значительно уменьшить, если предваритель­
но извлекать ценные примеси из промыш­
ленных стоков. Причем, практика показы­
вает, что стоимость полученных веществ 
превышает все затраты на их извлечение.

Газовый завод по-прежнему является ос­
новным нарушителем по выпуску стоков, 
загрязненных механическими примесями 
золы, в водоем. Завод имеет систему обо­
ротного водоснабжения, но она не работа­
ет, так как с февраля этого года строите­
ли СМУ-3 ведут реконструкцию шламоот- 
стойника. Ненормальные условия эксплуа­
тации оборотного водоснабжения и шламо- 
отстойника приносят много бед. Одна из 
них — механические примеси выносятся в 
открытый канал общего стока, оседают на 
стенках и создают угрозу вывести канал 
из строя. Не нужно лишних объяснений, 
чем это грозит— остановкой всего произ­
водства и колоссальным ущербом госу­
дарству.

Строители СМУ-3 крайне медленно ве­

дут реконструкцию, сорваны все сроки. 
Последний срок, намеченный обоюдно за­
казчиком и строителями — середина октя­
бря. Но положение дел на сегодняшний 
день вызывает серьезное опасение, доста­
точно сказать, что из общего объема пока 
выполнено работ не более, чем на 30— 40 
процентов. Возможности закончить рекон­
струкцию своевременно у СМУ-3 есть все: 
документация, финансирование. Нет толь­
ко людей и желания сдержать свое слово, 
выполнить обязательства. Думается, что 
чистота водоемов— не только забота нефте­
химиков, но и строителей в той же мере.

Увеличил нарушения по выпуску за­
грязненных аммиаком стоков в промливне­
вую канализацию азотнотуковый завод. На 
заводе разработаны мероприятия, устраня­
ющие это, нет только строгого соблюдения 
технологической дисциплины и внедрения 
их в жизнь.

Анализ нарушений сброса загрязненных 
вод с технологических установок еще раз 
подсказывает, что надо на комбинате ак­
тивнее вовлекать в борьбу за чистоту во­
доемов коллективы цехов и заводов. Уста­
новить за правило принимать самые стро­
гие, неотложные меры в любом случае на­
рушений санитарных норм, наказывать 
виновных, устранять причины загрязнения. 
Для проведения систематической профи­
лактической работы необходимо на всех 
заводах создать постоянные комиссии кон­
троля за выпуском сточных вод с техноло­
гических установок. Это дело н админист­
рации, и профсоюза.

П. ХО РО Ш И ЛО В, 
зам. главного инженера комбината.

ш т

Him. Н О В О К Р Е Щ Е Н Н Ы Х .

С Т И Х И
Затопленные половодьем гатя.
Иду. бреду. И смотрят свысока 
сиреневые горы на закате, 
сиреневые облака.
А в сумерках в избушке с первой

тенью
прочту твое письмо у очага, 
когда на речке Каменке смятенье* 
тр евет шуга, весенняя шуга.
Но есть же и неведомая сила, 
что вправе подстеречь из-за угла. 
Меня болезнь нежданная скосила, 
свалила и согнула, как могла.
Гляжу в огонь, сижу у русской печкп. 
Лишь ветра завывание в трубе, 
да тихий говор отшумевшей речкв, 
да песни хлеборобов о тебе.
А за селом — затопленные гати, 
непройденные мной пока, 
сиреневые гопы на закате, 
сиреневые облака.

ЛЕТН Я Я  ГРОЗА
Туча вбила посередине лета кол, 
день прошедший посалила ночью

на коя.
Присмиревший, незадачливый щегол 
цместе с иволгой в глухом лесу

заплакал. 
Первым приступом ударила гроза, 
первый залп—и следом первая

расплата.
Рвутся тросы, тонут в мраке паруса. 
Все это было здесь уже когда-то... 
Годы. Некогда подумать над собой. 
Тучи. Иволга свистит в чащобах

темных,
А вокруг опять бушует вечный бой, 
бой, я котором не бывает

побежденных.

„БАЙКАЛ" № 4
Очередной номер бурятского журна­

ла «Байкал» открывается стихам* 
М. Самбуева «Сып тайги».

«Кем дальше я стану, не знаю, од­
но только знаю я твердо: что сыном 
тайги с колыбели меня земляки назы­
вали. недаром седые метели мне 
сладкие сны навевали...*

В номере стихи В. Ермакова, А. Ку­
прияновой, Е. Теплякова — все новые 
имена со своими голосами.

Ким Балков был переводчиком е 
бурятского. Теперь он выступает со 
своим опусом — повестью «Рейса не 
будет».

В номере заканчивается публикации 
исторической повести о братстве наро­
дов «Локоть к локтю» — о временах 
Петра I в Сибири. Напечатаны очерки 
Ст. Ильина «Протуберанец с боро­
дой», В. Каржаубаевой «Загадки муй- 
ского клада», В. Ш ульжнка «Всад­
ник. которому веришь», статьи по во­
просам литературы и искусства — 
В. Трушкина, К. Ильина и другое.

Н. К У К Л О В .

В О С П И Т А Н И Е  В Д Е Т С К О М  С А Д У
О СН О ВН Ы М  видом дея­

тельности детей дошколь­
ного возраста является игра. 
Но игра не ради игры — каж­
дый воспитатель серьезно и 
вдумчиво руководит детскими 
играми, осуществляя через них 
нравственное и трудовое вос­
питание.

Вопросам организации дет­
ской игры был посвящен спе­
циальный 12-часовой семинар- 
практикум н выставка, кото­
рые оказали большую npiKTH- 
ческую помощь работникам 
детских садов. Но, к сожале­
нию, не все воспитатели ис­
пользуют игру, как средство ор­
ганизации и воспитания детей. 
Особенно мало внимания уде­
ляется играм на прогулке. 
Общим недостатком является 
также отсутствие возрастного

подбора игрушек. Вопрос 
снабжения детских учрежде­
ний игрушками поднимался в 
январе этого года на заседа­
нии исполкома. Тогда же было 
вынесено решение об открытии 
специализированного магази­
на для детских учреждений. 
Прошло 8 месяцев, но сдви­
гов пока никаких.

Во время игр детям незамет­
но прививают и трудовые на­
выки. Большая работа в этом 
отношении проводится педаго­
гическим коллективом детско­
го сада №  48.

Умело организуют труд де­
тей воспитатели детского са­
да №  56 Сокольникова А. П., 
Л? 21 —  Осияовская М. Я-, 
MV 55 —  Балакина М. Г., 
№  82 —  Заыышляева В. И. 
н другие.

Но акты проверки показыва­
ют, что не во всех детских са­
дах работа эта ведется систе­
матически. .Можно назвать 
детсады №  36 и 26, где дети 
и воспитатели забывают даже 
о дежурствах во время обеда.

Многому можно поучиться 
сегодня у воспитателей детса­
да №  51 Ивановой Т. Ф. и 
Бабуковой А. В. Хорошо зная 
психологию каждого ребенка, 
они направляют по нужному 
руслу все их поступки. 
Широко используют при этом 
примеры из жизии н художе­
ственной литературы. В дет­
ских садах №  12, 13 я М 
очень интересно отмечаются 
революционные праздники, 
большая работа проводится по 
знакомству с образом В. И. 
Ленина.

Успешно проблема по тру­
довому н нравственному вос­
питанию решается там. где 
воспитатели работают в тес­
ном контакте с родителями. 
Используются самые различ­
ные формы: родительские со­
брания, беседы, консультации, 
передвижки, уголки для роди­
телей. В качестве примера 
можно назвать детские сады 
Кг 82, 50 и 51, где участие ро­
дителей в жизни сада не ог­
раничивается только практиче­
ской помощью. Родительские 
комитеты чаще всего на своих 
совещаниях обсуждают вопро­
сы воспитания.

Задачей всех дошкольных 
работников является повыше­
ние педагогических знаний ро­
дителей. Для угой цели нуж­
но чаще выступать перед ро­

дителями с беседами, органи­
зовывать конференции на раз­
личные воспитательные темы. 
Такая конференция для роди­
телей в нюне была проведена 
отделом детрких учреждений 
строительства. Обсуждался па 
ней вопрос «Нравственнее вос­
питание детей в семье».

И все-таки на сегодня еше 
качество и содержание воспи­
тательного процесса в дет­
ских учреждениях, включая и 
работу с родителями, не на 
должиом уровне. Об этом шел 
разговор я иа состоявшемся 
недавно совещании дошколь­
ных работников города. Боль­
шую практическую помощь ра­
ботникам садов должзты ока­
зать отделы детских учрежде­
ний. М. ПАХМУТОВА,

инспектор гороно.
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БОКС

ЧЕМПИОНЫ Т Е Р Я Ю Т  ОЧКИ
29 С Е Н Т Я Б Р Я  в спортивном зале С К «Ангара» состоялась 

матчевая встреча по боксу между командами «Спар­
так», «Трудовые резервы» (Иркутск) и «Ангара», посвящен­
ная X IX  Олимпиаде в Мехико.

Зал был переполнен болельщиками. И вот на ринге пер­
вая пара: Карлышер (Иркутск) и Парфенов (С К  «Ангара»). 
Парфенов в этом бою был вял, мало подвижен и проиграл 
бой. В  следующей паре Шемехо убедительно одерживает 
победу над иркутянином Финогенко. Победы одержали также 
нал своими противниками Кириллов, Квасов, Ткачев, Ветров 
и другие ангарчане. По группе юношей среднего возраста ая- 
гарчане одержали победу со счетом 7:6.

На ринг приглашаются юноши старшего возраста. В  пер­
вой паре чемпион Иркутской области ангарчання Е. Прыгав 
и иркутянин Яковлев. В виду явного преимущества судья 
РС Ф С Р  Стародубцев (Иркутск) поднимает руку Притона — 
победа! С легкой руки Прытова ангарчане одержали победы: 
Березовский над Литвиновым («Спартак»), Донец с явным 
преимуществом над Усиком («Спартак»), Клишин («Сиби­
ряк») над сильным боксером Терских («Спартак»).

Очень интересный поединок состоялся между чемпионами 
РС Ф С Р Колосовым (Иркутск) и призером РС Ф С Р А. Крас- 
нииким (СК «Ангара»). Краеннцкий навязал противнику свою 
тактику боя и одержал победу. Интер&ным был бой между 
чемпионом РС Ф С Р Безденежным («Трудовые резервы») и 
Б. Репиным. В  этом бою Репин, несмотря на больную ногу, 
проявил большую силу воли и одержал победу.

Зрители тепло встретили появление на ринге Г. Малютина, 
который оправдал надежды болельщиков, показав очень вы­
сокую технику ведения боя и одержав победу над спартаков­
цем Кувшиновым. Молодой тяжеловес С. Борисов одержал 
победу над перворазрядником из Иркутска Жуковым.

В конечном итоге чемпионы РС Ф С Р проиграли ангарча- 
кгм: общий счет 16:8 в пользу боксеров «Ангары».

А. К А РА ВА ЕВ , мастер спорта.

На снимке: бой ведет ангарчання Шемехо с 
(«Трудовые резервы» из Иркутска).

Фото И. АМОСОВА.

Финогенко

« Ф И Л Ь Т Р »  В П У Т И
Народная агитационно-художественная 

бригада «Фильтр» Дворца культуры нефте­
химиков совершает рейс по передовым хо­
зяйствам Иркутской области.

«Передовиков сельского хозяйства при­
ветствует агитбрнгада «Фильтр» — напи­
сано на борту автобуса, который везет 
ангарских агитбригадчиков по Аларскому,

Тулунскому, Нижнеудинскому районам.
Этот агитпробег организован иркутским 

областным Советом профсоюзов. От име­
ни президиума Облсовпрофа руководитель 
бригады Александр Кононов вручает луч­
шим сельхозартелям вымпелы, а тружени­
кам полей ангарчаие дарят веселый кон­
церт.

Поездка по сельскохозяйственным райо­
нам была ненадолго прервала для того, 
чтобы «Фильтр» выступил с юбилейной 
программой «Мы с вами» перед участни­
ками зонального совещания по вопросам 
идеологии, проведенного в Иркутске Ц К 
КПСС.

Сейчас агитбригада снова в пути. Впере­
ди встречи с тружениками Заларинского и 
Зиминского районов.

Л. БЕСП  РОЗ ВАННЫ Й .

СИ НО ПТИ КИ СО ОБЩ АЮ Т .

А П О Г Е Й
Каким будет октябрь? На 

большей части европейской 
территории Советского Союза
теплее обычного, лишь на вос­
токе и севере — на 1—2 гра­
дуса холоднее: пасмурно и 
прохладно на севере и северо- 
востоке, с осадками выше 
нормы. Зато осадки меньше 
нормы предполагаются в При­
балтике, на Украине, в Бело­
руссии и Молдавии, в Брян­
ской, Ооловской и Белгород­
ской областях. Солнечно, пре­
имущественно без осадков бу­
дет на большей части евро­
пейской территории Союза в 
первой пятидневке, а на юге 
почти весь месяц днем темпе-

О С Е Н И
ратура повысится до плюс 19 
—24. в центральном районе 
России. Поволжье — до 14—  
19, на севере до 11— 16.

Во второй декаде погода 
ухудшится — облачность, rto- 
дуют сильные северные ветры, 
понизится температура, выпа­
дет снег, на юге —  дождь. 
Ночью будет ва севере минус 
10— 15. в Центральном Районе 
и Среднем Поволжье — минус 
4—9, в Прибалтике и на Ук­
раине около нуля — минус 5. 
В  третьей декаде временами 
осадки, температура днем по­
высится на севере до плюс 
1—6, в центральной полосе до 
плюс 5— 10, на юге 10— 15.

Нередки в ночные и утрен­
ние часы заморозки.

На Черноморском побережье 
Крыма и Кавказа будет сол­
нечно и жарко, лишь в середи­
не первой и второй декады 
пройдут дожди и грозы. В че­
твертой пятидневке ночью 
температура понизится до 
плюс 4— 9. днем до 10— 15 
градусов.

В Западной Сибири, на юге, 
малооблачно, сухо будет 8— 13 
октября. Тепло — днем 12— 17 
— будет в середине первой и 
в третьей декаде, холодно — 
в конце первой и в конце ме­
сяца — ночью минус 6^-15.

В Восточной Сибири, на юге 
облачно, и осадки будут в на­
чале, середине и в конце ме­
сяца. Тепло в большинстве

НА РАБОТУ ПРИ ГЛАШ АЕТ:
ТАРН АЯ  БАЗА  У РС з — бондарей, 

рабочих по ремонту тары (оплата 
сдельная), учеников бондарей.

Обращаться: телефон 7-53-18, пром­
товарная база урса. Московский 
тракт   (851)

КИ ТО И СКАЯ Л Е С О П Е Р Е В А Л О Ч ­
НАЯ БАЗА  — рабочих (мужчин, жен­
щин и подростков в возрасте 17 лет), 
электриков, слесарей, рамщиков, юри­
ста.

Доставка рабочих к месту работы 
автотранспортом лесобазы.

Обращаться в отдел кадров КитоЯ- 
ской лесоперевалочной базы, телефо­
ны: 2-36-55. 2-43-46. (843)

С П А С С К Ц Ш РЕМ О Н Т  — сле­
сарей, электросварщиков, бензо­
резчиков (оплата сдельная).

Обращаться цемзавод, участок 
Спасскцемремонт, телефон
7-35-64. (826)

ОРС СТРО ИТЕЛЬСТВА  — 
продавцов продовольственных то­
варов. бухгалтеров в магазины и 
столовые, учеников официанток 
и учеников продавцов продоволь­
ственных товаров не моложе 18 
лет.

Обращаться: пос. Шеститысяч- 
иик. отдел кадров орса, телефон 
82-68. (832)

районов, вероятно, в первой 
пятидневке —  днем 15— 20, 
холодно —  в последней пяти­
дневке, ночью минус 15— 20, в 
Читинской области минус 7— 
12.

На Дальнем Востоке солнеч­
но и без осадков в начале 
месяца. В Магаданской облас­
ти нуль— плюс 5, на Камчатке 
плюс 7— 12. Во второй поло­
вине месяца в Хабаровском 
крае ночью минус 4— 9, на се­
веро-востоке минус 10— 15, в 
Магаданской области ночью— 
минус 18—23.

Екатерина ЧИ СТЯКО ВА, 
научный сотрудник Гидро­
метеоцентра СССР.

(АП Н ).

К И Н О
«М И Р* — Еще раз про любовь. 

10. 12. 14. 16. 18. 20. 21-50 (удли­
ненный — «Алушта»).

«О КТ Я БРЬ*  — Чингачгук—бол v- 
mofl змей. 10. 11-40. 13-20. 15. 16-40, 
18-20. 20. 21-40 (удлиненный — «Си­
бирью плененные*).

«П О БЕД А» — По Руси. 10. 11-45, 
13-30. 15-15. 17. 18-45. 20-30. 22-15.

«АНГАРА» — Неуловимые мсти­
тели. 17-30. 19*15. 21.

«П И О Н ЕР* — Школа мужества. 
10. 11-50. 15-20. Наводнение. 13-20. 
17-10. 18-50. 20-30. 22-10. Малый зал 
— Мужество. 16. 19. Аринка. 17. 
20. 22.

Д К «Э Н ЕР ГЕ Т И К *  -  Земляки. 
17. 19. 21.

К Л У Б  пос. КИ РО ВА  — Верная 
Рука — друг индейцев. 19. 21.

«КОМ СОМ ОЛЕЦ * — Герой на­
шего времени (2 серии. Бэла. 
Максим Макспмъг*. Тамань). 9-50. 
13-35. 17-20. 21-05.

К Л У Б  «КОМ СО М О ЛЕЦ * -  Ты 
моя жи*нъ. (2 серии). 19 30.

«Ю НО СТЬ* Зал «Луч* — Рази­
не. 10. 12. 14. 16. 18. 20. 22. Зал 
«Восход* . Шит и меч. Фильм 
первый — Без права быть собой. 
Фильм второй — Приказано—вы­
жить. 13-40, 17-20. Всегда в партия. 21.

кто
БЫСТРЕЕ?

Закончились городские со­
ревнования добровольно-по­
жарных дружин предприятий 
и организаций города. В  со­
ревнованиях приняло участие 
52 команды: 49 мужских и 3 
женских. Каждой из них по 
программе предстояло вызвать 
по телефону пожарную коман­
ду, потушить очаг пожара, вы­
полнить другие действия. На 
выполнение всей программы 
надо было затратить как мож­
но меньше времени.

Победителем-среди мужских 
команд стал боевой расчет до-, 
бровольной дружины цеха 87 
нефтехимического комбината 
— 32 секунды. На втором ме­
сте .команда ЗЖБИ-4, на тре­
тьем —  команда базы урса 
нефтехимкомбииата.

Места сРеди женских команд 
распределились так: на пер­
вом месте дружина швейфаб- 
рики, на втором —  цех 13 
нефтехимического комбината.

Победители соревнований 
награждены денежной преми­
ей, команде ГПТУ-12, заняв­
шей четвертое место, вручена 
похвальная грамота.

ЮБИЛЕЮ 
ПОСВЯЩЕН

На стадионе «Ермак» был 
проведен блиц-турнир по фут­
болу. посвященный 50-летию 
Ленинского комсомола. Семь 
команд оспаривали право по­
лучить кубок на хранение в 
своем коллективе. Игры про­
водились по олимпийской си­
стеме: если осповное время не 
.выявляло победителя, коман­
ды пробовали по пять одинна­
дцатиметровых ударов.

До финала дошли команды 
«Буревестник» и «Молния». 
Основное время победителя 
не выявило После пенальти 
удачливее оказались футболи­
сты «Буревестника». Они я 
получили почетный кубок. 
«.Молния» награждена почет­
ной грамотей.

К. ВА С И Л ЬЕВ.

г октября, С РЕД А
16.00—18.00 — Показывает Москва.
18.00 — ИСТ. Кинопрограмма для не* 
теА.
18.45 — В  помощь изучающим мэря» 
снстско-леиннскую теорию.
19.15 — «Клод Моне*. Научно-попу. 
лярный фильм.
19.35 — Телевизионная панорама.
20.00 — Показывает Москва.

И З В ЕЩ ЕН И Е  
Семинар с руководителями 

школ коммунистического труда 
состоится 3 октября в 16 часов в 
актовом зале строителей.

Отдел агитации и пропаганды 
ГК  КПСС.

Сегодня прием трудящихся по жа­
лобам и заявлениям в приемной ре­
дакции газеты «Знамя коммунизма» 
проводит КИ РЮ Х И Н А  Г. М. с 15 час, 
30 мин. до 13 час. 30 мни.

Зам. редактора 
М. Е. Ш А ГАН С КИ Я.

М ЕН Я ЕМ :
Двухкомнатную квартиру с отдель* 

нымн ходами. 29 кв. метров н одну 
комнату в двухкомнатной квартире 
(22.5 кв. метра) на трехкомнатную. 
Обе квартиры на втором этаже, име­
ется га». (Желательно в 80—76 квар­
талах).

Обращаться по адресу: 19-4-6 после 
J9 часов. (816)

Вниманию общественных распространителей печати 
в  подписчиков!

С 1 января 1969 года стоимость городской газеты 
«Знамя коммунизма» будет: годовая — 5 руб. 28 коп., 
на 6 месяцев — 2  руб. 64 коп., на 1 месяц — 44 коп.

(848)

ЧИТАЙТЕ. ВЫ П И С Ы ВА Ю Т .
« Т Р У Д »

Ц ЕН ТРА Л ЬН УЮ  ГАЗЕТУ СО ВЕТСКИ Х ПРО ФСО Ю ЗОВ!
Подписку без ограничений и на любой срок принимают все 

городские и сельские отделения связи, агентства Союзпечати 
и общественные распространители печати на заводах и фаб­
риках, шахтах н стройках, в колхозах и совхозах, в учрежде­
ниях и учебных заведениях.

Подписная цена на год—6 рубм на 6 месяцев—3 руб., на 
3 месяца — 1 руб. 50 коп., на I месяц — 50 коп.

Ангарское городское профтехучилище №  8 объявляет дополни­
тельный прием учащихся по специальностям: слесарь по ремонту 
промышленного оборудования, электрогазосвэрщик. Принимаются 
юноши в возрасте пятнадцать с половиной—семнадцать лет с об­
разованием 8— 10 классов. Иногородным предоставляется бесплат­
ное общежитие. Здесь же требуются преподаватель технологии ме­
таллов и сварки, мастер производственного обучения слесарной 
специальности, воспитатель слесарь по ремонту станков (оклад 94 
рубля), токарь 4 разряда (оклад 120 рублей). Об условиях узнать 
по адресу: проспект Ленина, 38, ГПТУ Кг 8. (812)

Телефоны редакция: редактор — 2-42-37. зам. редактора, отделы партийной жизни, культуры — 2-21-37, 
ответственный секретарь и общественная приемная — 9-45-90, отдел промышленности — 2-45-83, отдел писем, информации я  телетайпиая- 

9-45-92, бухгалтерия, отдел объявлений — 9-45-91, выпускающий и корректоры в типографии —  2-20-68.
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