
g  C B Q E R  Ж И З Н И  мы не можем обой­
тись без людей сферы обслуживания: 

продавцов, парикмахеров, портных поч­
тальонов, водителей автобусов н 'трамва­
ев. Их в нашем городе тысячи. И в их ус­
лугах мы нуждаемся ежедневно, ежечас­
но, ежеминутно.

Долг этих людей —  выполнять услуги 
так, чтобы человек остался доволен. Неда­
ром ведь их служба называется службой 
хорошего настроения.

В  настоя шее время, когда в стране по­
ставлена задача полного удовлетворения 
все более растущих материальных и куль­
турных потребностей трудящихся, служ ­
бе хорошего настроения уделяется особое 
внимание, на ее развитие тратится с к аж ­
дым годом все больше средств. Именно 
поэтому Постановлением Ц К  К П С С  н Со­
вета Министров С С С Р  о мерах по даль­
нейшему развитию бытового обслуживания 
населения предусмотрена широкая програм­
ма механизации всех работ н совершенст­
вования технологических процессов, стро­
ительства современных предприятий.

Не только больше; но и лучше— первое, 
чему должен уделять главное внимание 
тот, кто посвятил себя службе хорошего на­
строения. Если человек пришел в столо­
вую, то мог бы в уютной, теплой обста­
новке вкусно поесть. Если обратился к 
продавцу, то встретил бы в нем своего до­
брожелательного советчика. Чтобы в ателье 
ему быстро и искусно изготовили заказ. И 
чтобы он потом с искренней благодарно­
стью  одинаково вспоминал услуги парик­
махера и шофера, официанта и продавца.

Все это возможно лишь при одном и не­
пременном условии —  если не только план, 
цифры будут главными в работе специа­
листов, которым государство доверило вы­
сокую миссию — служить людям. Если для 
них главным будет заботливое, вниматель­
ное отношение даже к грубому человеку. 
Иногда ведь стоит только улыбнуться та­
кому человеку, посочувствовать, и посвет­
леет его лицо.

СЛУЖ БА
ХОРОШ ЕГО
НАСТРОЕНИЯ

Многое сделано в нашем городе для улуч­
шения службы  быта. За  последние годы 
открылись десятки новых ателье, парик­
махерских, магазинов, увеличилось количе­
ство услуг, оказываемых населению. На ра­
боту в служ бу быта пришло много моло­
дежи, которая сумела поднять авторитет 
и престиж сферы обслуживания.

Любой покупатель с удовольствием посе­
щает магазины «Рассвет» и «Радуга». 
Оформление помещений, приветливость и 
внимательность продавцов привлекают сю­
да не только ‘гостей, но и тех ангарчан, у 
которых поблизости есть магазин. В  адрес 
редакции поступило письмо от жителей 
квартала 82, которые с благодарностью 
пишут о почтальоне 13-го отделения связи 
Дерябкиной Татьяне Васильевне. Такие 
люди действительно создают настроение, 
помогают человеку справиться с любой 
неприятностью.

И все-таки на сегодняшний день в этой 
самой чувствительной отрасли у нас встре­
чаются еще люди малокультурные, грубые 
не понимающие, что хорошее настроение 
—  великая созидательная сила.

Неоднократно поступали в редакцию си­
гналы о том, что неудовлетворительно об­
служивает жителей поселка Майска про­
довольственный магазин. Грубость, обман 
покупателей — довольно частое явление в 
этом магазине. Из двух кассиров обычно 
работает один. В  магазине бывают выпив­
ки в нерабочее и рабочее время. С появ­
лением нового директора, который уволил 
продавцов, не желающих работать так 
как этого' требуют правила советской тор 
говлн, положение несколько изменилось. Но 
н сейчас еще не прекратились жалобы на 
грубость продавцов К. Гойт и Н. Рыбачко- 
вой.

Какие задачи стоят сейчас перед служ ­
бой быта? В  связи с переходом на пяти­
дневную рабочую неделю нужно особенно 
четко поставить всю работу. Постоянно со­
вершенствовать формы обслуживания. Пе 
ренимать и применять у себя все полезные 
методы работы. Более серьезное внимание 
обратить на кадры. Горкому комсомола, 
комсомольским организациям проводить 
агитационную работу среди молодежи и 
направлять лучших своих представителей на 
работу в магазины, столовые, ателье, поч­
товые отделения. И самое главное вос­
питывать в людях сферы обслуживания 
чувство ответственности за свой участок 
работы. Только тогда будут наиболее пол­
но использоваться все 'возможности, кото­
рые государство предоставляет трудящимся
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БОЛЬШ ОЙ Ш А Г А Ю Щ И Й
БО Д А Й Б О . Закончен монтаж самого мощного в Бо­

дайбо шагающего экскаватора ЭШ-15 ВОА. Экскаватор 
принят государственной комиссией и признан готовым 
к эксплуатации. Работать на вскрытии торфов по поли­
гону драги №  60 он начнет в апреле-

НА flO G T A IE H T B  ПАРОВОЗ
В  городе Бодайбо в центре Ленского золотопромыш­

ленного района стоит необычный памятник: старый па­
ровоз серии Г Ф  №  352.

Памятный паровоз курсировал по местной узкоколей­
ке. связывающей пристань на Витиме с окрестными зо­
лотыми приисками. Это  была одя? ив первых в Рос­
сии железных дорог. Целое столетие верой и правдой 
служила она золотодобытчикам. Сейчас на смену уз­
коколейке пришли мощные М А Зы , скоростные авто­
бусы-экспрессы. В  эпешних условиях это и удобней, и 
выгодней.

На трассе узкоколейки сейчас закрываются дорожные 
службы. А паровоз на постаменте напомнит молодому 
поколению бодайбинцев о том, как жили и работали их 
отцы и деды. Паровоз-ветеран проработал на приисках 
16 лет.

У С О Л Ь Е  - С И Б И Р С К О Е .  Не 
так много .времени прошло • с 
тех пор, как в Усолье зазве­
нел трамвай. А строители идут 

; вперед. Они удлиняет трамвай­
ный путь: Например, с запад­
ной стороны г,орода до Усоль- 

(ской Т Э Ц . А  на днях были 
проложены первые десятки 
метров трамвайного пути от 
улицы Ленина по Интернаци­
ональной в сторону первого 
участка.

Укладкой и балансировкой 
пути занимается ‘ бригада

ПУТЬ ДЛИННЕЕ
СМ У-б треста Иркутскспец- 
строй, которой руководит Н 
Борисенко. На нынешний год 
поставлена задача —  уложить 
полотно длиною в 700 мет­
ров.

1.000.000 ЗА ГОД
Ш Е Л И Х О В .  З а  минувший год рационализаторы города по­

дали 1808 предложений, из которых внедрено в производство 
1208. Условный экономический эффект от внедренных пред­
ложений составил в расчете на год 1082 тысячи рублей. В зя ­
тое обязательство — получить в юбилейном году от рацио­
нализации и изобретательства миллион рублей экономии — 
успешно выполнено. За этот период в Госкомитет по делам 
изобретений и открытий С С С Р  от шелиховских изобретателей 
подано 37 заявок, получено 5 авторских свидетельств.

Лучш их показателей добились коллективы предприятии тре­
ста Иркутскалюминстрой, управлений Строймеханизаиия, Снб 
электромонтаж, Т ЭЦ , Иркутского алюминиевого завода.

Вступив в новый 1968 год, рационализаторы и изобрета­
тели города Шелихова решили продолжить соревнование под 
девизом: «Каж дом у году пятилетки — рационализаторский 
миллион».

ственное 
Восточной Сибири пред­
приятие по выпуску хозяй­
ственного и бытового фар­
фора-

Хайтинцы производят 14,5 
миллиона штук фарфоровых 
изделий в год. Их продук­
ция хорошо знакома в И р ­
кутской области. Якутской 
А С С Р , на Крайнем Севере, 
Фарфоровая продукция с 
маркой Х Ф З  поступает в 
Тюменскую, Кемеровскую, 
Тобольскую, Читинскую и 
ряд других областей стра­
ны.
Вероятно, нигде нет тако­
го разнообразия профессий 
и специальностей, как на 
производстве фарфора

Здесь 75 профессий основ­
ных и 32 подсобных, 
среди которых немало чисто 
«фарфоровых», таких, как 
гипсолитейщики, живопис­
цы, скульпторы, коповщики. 
Или такие «ценные» профес­
сии, как раздатчик золота, 
регенераторщик драгоцен­
ных металлов. Отсюда и 
своеобразное положение с 
наймом рабочей силы: спе­
циалистов основных про­
фессий фактически негде 
взять, кроме... как на са­
мом заводе. Кадры ра­
стут, проходя произ­
водственное обучение, прак­
тику тут же, на месте. Не-

уд и ви тел  ь- 
но, что боль- 
шин с т в о 
жителей за ­
водского по­

селка— потомственные фар­
фористы. «Что ни семья —  
то династия».— с гордостью 
говорят о себе местные ж и ­
тели. И  достаточно древняя, 
добавим мы: завод уже
не молод. В  1969 году он 
готовится отпраздновать 
свой 100-летний юбилей.

В  поселке сибирских фар­
фористов — Мишелевке не 
сохранилось семей - ровес­
ников завода. Но, пожалуй, 
можно Отметить самых ко­
ренных фарфористов. Это, 
например, семьи Рождест­
венских и Владимирцевых 
и еще' десяток-другой про­
должателей семейных ди­
настий.

НАГРАДЫ
М И Н И С Т Р А

Б Р А Т С К . За активное учас­
тие в досрочном пуске и осво­
ении энергетических объектов 
—  содорегенерационных и ути­
лизационных котлов, а также 
турбин на Братском Л П К  при­
казом Министерства энерге­
тики и электрификации C ( JC P  
семнадцать особо отличивших­
ся работников комплекса на­
граждены значком «Отличник 
энергетики и электрификации 
ССС Р».

Среди награжденных элект­
ромонтер цеха сетей и под­
станций Н. С. Белоконенко, 
электрообмотчик электроре- 
монтного цеха М. А. Гуцул 
и другие.

Ц Е Н Т Р  д р у з е й  с о в е т с к о й  к у л ь т у р ы  и  н а у к и  
К А Р А К А С . В  столице Вен есуэлы  создан центр друзей совет­

ской культур ы  и науки . Д еятельн ость  аентра будет возглав­
л я ть  руководящ ий совет, в который вошли видные общ ествен­
ные и политические деятели страны .

Председатель центра вмдный ю рист Антонио Гутьеррес за я ­
вил, что  центр призван укреп лять  узы  д руж б ы  м еж д у наро­
дами Советского Сою за и Венесуэлы , н ачать  широкий к у л ь ­
турный и научны й обмен и вести реш ительную  борьбу за у с ­
тановление отношений м еж д у  наш ими странами. Он расценил 
создание центра как «собы тие чрезвы чайной важ но сти , кото­
рое давно ж д али  широкие круги венесуэльской общ ественности». 

Г Л У Б О К И Й  К Р И З И С  П О Л И Т И К И  В А Ш И Н Г Т О Н А  
В А Ш И Н Г Т О Н . Соединенные Ш та ты  потерпели еще одно 

крупное поражение во вьетнам ской войне— так характеризует 
успешные наступательны е  операции ю жнопьетнамскнх пар ти ­
зан ж урнал  «Ю най тед  стейтс нью с эид уорлд рипорт».

В  многочисленных материалах , напечатанных в этом и в 
других американских ж ур н алах , проводится м ы сль о том. что 
действия ю ж но вьетнам скнх патриотов опрокинули все планы  и 
расчеты Ваш ингтона на достижение военной победы. Р ечь  
сейчас уж е  идет не о «победе», а о том. как  бы  не потер­
петь полного пораж ения, за яви л  один и* оф ициальных деяте ­
лей журнала «Ю най тед  стейт нью с энд уорлд рипорт*. В ь е т ­
намская политика президента Д ж онсо на , подчеркивает ж урнал  
«Н ью суи к» . иступила в период самого серьезного кризиса 

”  У С П Е Х И  З А Н З И Б А Р А
З А Н З И Б А Р .  М ы  покончили с эксплуатацией человека чело­

веком ликвидировали нищ ету, ввели бесплатное обучение, 
чтобы  наши дети могли учи ться  и стать  образованными лю д ь­
ми заявил и н ер ал ьн ы й  секретарь партии « Афро-Ш нра »и* 
Т абит Комбо. М ы , продолж ал Комбо, решили зем ельную  про- 
бтем у передав бесплатно в вечное пользование каж дой 
крестьянской семье по три акра  земли, и больш инство к р е с л ­
ам стало ж и ть  хорошо.

Комбо сообщил, что  создаю тся новые благоустроенные по­
с е т и  в р т н ы х  районах островов Зан зибара  л Пем ба, р а зви ­
вается жилищ ное строительство ь городе.

С  т е л е т а й п н о й  л е н т ы

С первого дня п уска  коллектив цеха по производству м очевины  активно 

вклю чи лся в работу по выведению  технологической схемы  на реж им . Среди 

тех, кто работал, не с чи таясь  со временем, в кл ад ы вая  м акси м ум  сил. м о ж ­

но н азвать  старш его оператора синтеза и, дистилляции  Н арим ана Раси м о ви ча  

Загид улнна . Э то т  опытный специалист много лет проработал на азотнотуко- 

вом заводе. Н а  новой установке  он помогает молодым специалистам  овладе­
вать  своей профессией.

Н а  сним ке: Н . З А Г И Д У Л И Н .  Ф о то  ^  Х ам зн н а .



ГВАРДЕЙЦЫ РАБОЧЕГО КЛАССА

Н А Г Р А Д А
Каждому человеку памятен день, 

с которого начался отсчет г го трудо­
вой биографии. Гордое чувство при­
общенности к дружной рабочей се­
мье. испытанное впервые двадцать 
лет назад, бережно хранит Владимир 
Григорьевич Сутыка — мастер 
ТЭЦ-10. Молодым пареньком < со 
свидетельством об окончании Вин­
ницкого ремесленного училища при­
ехал в 1950 году он в Ангарск. Уст­
роился работать монтажником на 
нефтехимический комбинат. Не у 
всех хватило терпения и упорства 
устоять перед первыми трудностями. 
Владимир Григорьевич устоял. И с 
тех пор ни разу не изменил своей 
рабочей профессии... Прошли годы 
службы в армии, а затем — опять 
монтажная площадка.

Потом перешел на строительство 
ТЭЦ-10. А  после пуска первой тур­
бины остался работать там слесарем. 
И вот уже десять лет Владимир Гри­
горьевич работает в котельном цехе. 
Объект его труда — предохрани­
тельная и запорная арматура котлов 
большой мощности. Он до тонкостей 
изучил свою профессию. Чутьем, 
опытом он знает, где скры­
та неисправность, где надо дать 
совет товарищам, чтобы все было

З А  Т Р У Д
сделано с отличным качеством Зна­
ние дела, честное отношение к сво­
им обязанностям — главное в .этом 
человеке. Он заслуженно пользуется
уважением своих товарищей.

Все эти качества послужили тому, 
что в 1965 году Владимир Григорье­
вич стал мастером участка армату­
ры. одного из самых трудных на 
ТЭЦ. Администрация в выборе не 
ошиблась. Бригада, возглавляемая 
нм. стала одной из лучших. Рабочие 
ценят его советы, принимают как 
должное требовательность.

Каждый день Владимир Григорь­
евич Сутыка спешит на занятия: > он 
заканчивает Иркутский энергетиче­
ский техникум.

В  трудовой книжке Владимира 
Григорьевича записано немало поощ­
рений, благодарностей. Не так. дав­
но добавилась еще одна награда. За 
успехи в выполнении пятилетнего 
плана по развитию энергетики стра­
ны правительство наградило Влади!* 
мира Григорьевича Сутыку орденом 
ТРУДОВОГО КраСНОГО Лнамрнц, —-Ч

--------- В Л П ЕРК У 1 И ЕВ ,
слушатель отделения журна­
листики.

СВОИМИ РУКАМИ
В  ?7-й школе решили строить спортивный 

Зал. Идея всем понравилась. Ещ е бы —  
своими руками возвести такой гигант! И 
вот недавно спортивный зал был открыт. 
На торжество пришли шефы из СМУ-5, 
которые помогали ребятам. Особенно от­
личились во время строительства пионеры 
Саш а Бородулин. Коля Степанов. Таня 
Алексеева. Успех окрылил всех. Следую- 
щее, что построят ребята, будет свой пла­
вательный бассейн.

Хорошими трудовыми успехами 
закончила I9K7 год бригада ма­
ляров из СМУ-5, руководимая 
Надеждой Резчик. В прошлом 
году эта бригада сдала п эксплу- 
атацию 270 квартир. Это хороший 
подарок аигарчанам. Девчата 
трудятся с огоньком, с веселым 
задором. Часто в подъездах до­
мов можно слышать песни.

На снимке: члены бригады (сле­
ва направо)- Марина Ничинува, 
Лю бовь Полянская я Тамара Ти- 
гопекая.

Фото А. Елфимова.

<

О  Д Н А  И З  В А Ж Н Е Й Ш И Х  
'- 'з а д а ч  в настоящее время —  

всестороннее повышение уровня 
индустриалнзаци и строительства, 
превращение строительного про­
изводства в комплексно-механи­
зированный процесс монтажа зда­
ний и сооружений.

В  решении ее вопросы матери­
ально - технического обеспечения 
приобретают первостепенное зна­
чение.

М еж ду тем. качественные нз- 
иенения, происходящие в строи­
тельстве, вызвали несоответствие 
между уровнем строительного 
производства и уровнем матери­
ально-технического обеспечения. 
Высокие темпы работ, сборность 
требуют своевременной доставки 
на объекты огромного количества 
различных материалов, конструк­
ций, изделий и оборудования.

Обеспечить все это обычными 
методами снабжения становится 
все труднее.

Преж няя система снабжения, 
сложивш аяся за последние 30— 40 
лет, когда задачи снабженческих 
организаций сводились в основ­
ном к обеспечению непосредствен­
но объектов строительными ма­
териалами, сейчас уж е не удовлет­
воряет строителей. На практике 
поставка материальных ресурсов 
нередко еще ведется в отрыве от 
установленной проектом техноло­
гии строительно - монтажных ра­
бот. Органы снабжения реализа­
цию материалов, изделий зачастую 
производят «по валу», некомп­
лектно, что нарушает нормальный 
код строительства, вызывает про­
стои рабочих и механизмов. * 

Применение новых прогрессив­
ных форм сетевого планирования 
и управления заставило коренным 
образом пересмотреть вопросы 
материально - технического обес­
печения строительства

З А Р О Д И В Ш А Я С Я  около че­
тырех лет назад в строи­

тельных трестах Белоруссии, 
Москвы, Ленинграда новая 
форма обеспечения в принципе 
отличается от старых методов 

Комплектация ие просто улуч­
шение снабжения, это качествен­
но новый, необходимый и законо­
мерный процессе, возникающий в 
результате технического прогрес­
са в строительстве.

Прежде строительные работы 
были мало механизированы, при­
менялись преимущественно ш туч­
ные материалы Переработка по­
луфабрикатов производилась тут 
же на рабочих объектах, объем 
поставок изделий заводского про­
изводства составлял очень незна­
чительный Процент. Это приводи­
ло к большим трудовым затра­
там, распыленности материаль­
ных ресурсов qo .множеству пло­

щадок я вследствие этого, I  
большим потерям материалов.

Индустриализация строительст­
ва превращает строительную пло­
щадку в монтажную, где здания 
собираются из унифицированных 
элементов заводского изготовле­
ния. Родилось даже такое понятие 
—  строительный конвейер. В  этих 
условиях традиционная система 
снабжения заменяется новой —  
производственно - технологической 
комплектацией.

Вот ее особенности'
Инженерная комплектация объ­

ектов материалами, изделиями, 
поставляемыми непоергдетвенно в 
рабочую зону объекта в соответ­
ствии с требованиями технологии 
строительно - монтажных работ.

И еще пример в пользу комп­
лектации. Перенос трудоемких 
процессов переработки материа­
лов со строительной площадки на 
специальную производственную 
базу значительно сокращает тру­
довые затраты. Так, подсчеты мо­
сквичей показали, что по нормам 
на подготовку обоев, облицовоч­
ной плитки и паркета по-старому 
на стройке требуется 232 рабочих, 
а при централизованной комплек­
тации и контейнерной доставке — 
только 100 человек.

Л Н Г А Р Ч А Н Е  второй год при­
стально изучают этот пере­

довой опыт. Вначале был создан 
сектор У П Т К , который в качест­
ве эксперимента организовал обес­
печение материально - техннче-

об-ъектах. Новая система ликви­
дирует многоступенчатость ранее 
существовавших органов снабже­
ния.

Инженеры - кураторы У П Т К  
хорошо знают технологию строи­
тельного производства, ежедневно 
бывают на рабочих объектах в 
С М У  и держат постоянную связь 
с проектными организациями для 
решения вопросов внедрения про­
грессивных материалов и замены 
дефицитных материалов

К А К  С Е Й Ч А С  И Д Е Т  внедре­
ние системы комплектации 

на строительстве?
Нами уже переведены на новую 

систему снабжения строительно- 
монтажные управления №  2, 3 * 
6.

ЧЕТКАЯ СИСТЕМА 
СНАБЖЕНИЯ
ИНЦ.\ С Т Р П А Л Н З А Ц И Я  СТРОИТЕЛЬСТВА  J

Концентрация в единой органи­
зации (У П Т К )  всего процесса 
обеспечения и комплектации; соз­
дание производств. изготовляю­
щих в централизованном порядке 
разного вида замазки, шпаклевки, 
кодеры, мастики и др.

Ликвидация промежуточных 
складов и создание централизо­
ванного складского хозяйства с 
механизацией погрузо • раз­
грузочных работ, контейнеризаци­
ей и диспетчеризацией

Внедрение и развитие этой сис­
темы в Белоруссии за четыре го­
да позволило сократить простой 
рабочих более чем на 65 процен­
тов. непроизводительные затраты 
— на 32 процента Значительно 
уменьшилась численность работ­
ников складов, транспорт;!, аппа­
рата снабжения, ликвидированы 
84 склада строительных управ пе­
ний: в два раза сократились 
штрафы за простоя вагонов и 
целый ряд других.

Все эго повлияло из снижение 
себестоимости строительства, го­
довой прирост которой составил 
45 процентов, и на производитель­
ность труда, увеличившуюся на 24 
процента.

скими ресурсами строящихся объ­
ектов СМУ-2. Главное, на что об­
ращалось внимание. —  изучение 
потребностей материальных ресур­
сов в строгом соответствии с про­
детом н технической документа­
цией. Составлялась и для секто­
ра У П Т К  и для СМУ-2 единая по­
объектная комплектовочная ведо­
мость На ее основе делалась ме­
сячная план-карта обеспечения 
материально техническими ре­
сурсами.

И только потом возникал ра­
бочий документ — недельно-су­
точный график нейтрализованного 
завоза в строгой комплектности и 
последовательности.

Проведенный эксперимент на 
площадках СМУ-2 вполне себя 
оправдал, и мы начали включать 
в эту систему участки и объекты 
СМУ-б. а в 4-м квартале прошло­
го г0да— объекты СМУ-3.

В  конне прошлого года произо­
шла коренная реорганизация кон­
торы материально - технического 
-набжеиия строительства в управ­
ление производственно • техноло­
гической комплектации.

Основное ее преимущество — 
возможность концентрировать ре­
сурсы ва пусковых комплексах ■

В  течение первого квартала
комплектно начнут снабжаться 
СМУ-1, С М У -4, СМУ-5, СМУ-7 и 
СМУ-8.

В  течение двух лет будут ли­
квидированы промежуточные 
склады в С М У , управлениях, за ­
водах Комплектация материаль­
но - техническими ресурсами бу­
дет производиться непосредствен­
но на объект, цех, прорабство

За каждым С М У  закрепляется 
инженер-куратор, который несет 
полную ответственность за своев­
ременное и комплектное обеспе­
чение объектов.

На базе №  I мы начали про­
изводить частичную комплектацию 
по складу металлов и заканчива­
ем оборудовать комплектовочный 
участок для подготовки материа­
лов к контейнерным перевозкам 
Заказаны опытные образцы кон­
тейнеров грузоподъемностью до 
ГЮ0 кг.

Что же положительного появи­
лось уже в начальной стадии пе­
рехода на комплектное обеспече­
ние?

До перехода мы завозили мате­
риалы. в основном на централь­
ные склады С М У , где и произво-

A \ \ 4 \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ V \ \ V \ V \ X \ \ \ \ V C V

лилась расфасовка на мелкие пар- , 
тии для нужд каждого объекта. 
Практически терялся контроль над 
ними, иногда онн попадали не на 
те объекты, которые предусмат­
ривались графиком завоза '

Сейчас резко повысилась обора­
чиваемость материалов в целом 
по строительству, так как остат­
ке их в С М У  стали резко сокра­
щаться. Например. <авоз скомп­
лектованного металла позволил 
сократить сверхнормативные за­
пасы в четвертом квартале 1967 
года по сравнению с первым квар­
талом в СМУ-2 на 31 процент, 
СМУ-6 —  на 42 процента.

Завоз материалов на прораб­
ские участки С М У  стал более 
ритмичным. Намного упростилась 
система оформления документов 
на получение материалов.

Раньше существовала такая с*е- 
ма: прораб —  начальник участка 
—  отдел снабжения С М У  —  о*- 
дел материальных ресурсов —  
К М Т С — отдел централизованных 
перевозок —  центральный склад 
ОТС С М У  —  объекты. Сейчас же 
прораб совместно с куратором 
У П Т К  составляет недельно-суточ­
ный график, который передается 
в У П Т К  —отдел централизован­
ных перевозок —  объекты.

D  У П Р А В Л Е Н И И  организов» 
ны новые отделы, укреплен 

качественно состав работников. 
Разработав план совершенствова­
ния новой системы Одним из важ ­
ных вопросов для нашего У П Т К  
является строительство централь­
ной универсальной базы. Проек­
тировщики уж е разработали про­
ектное задание на ее сооружение. 
Отсутствие базы пока тормозит '  
полное внедрение новой системы 
обеспечения.

Помимо основных задач на* 
надо разработать применение про­
грессивных норм расхода мате­
риалов, внедрять научную орга­
низацию груда в У П Т К  с тем, что­
бы устранить перебои в обеспе­
чении материальными ресурсами.
Уж е  сейчас назревает необходи­
мость ввести в У П Т К  систему 
информации с применением вычи­
слительной техники, внедрять на 
погрузо - разгрузочных работах 
различные виды контейнеров, 
шире применять автоприцепы, те­
лежки. автофургоны.

Все это для вас пока трудно­
сти роста, трудности переходного 
периода Производственно - тех­
нологическая комплектация— наи­
более удачная форма, отвечающая 
высокой степени организации 
строительного производства И  
внедрить ее в жизнь —  наша за­
дача.

Л. к и н я к и н .
начальник УПТК строительст­
ва.

2 ■  Знамя коммунизма |  8 февраля 1968 года



50-летию СОВЕТСКОЙ АРМИИ

КРЫЛОВ
некие, у

ВСТУПАЕТ  
В БОЙ

(Ф и л ьм ы  «П уть  в «Сатурн» я
/ «Конец «Сатурна»).
Т £  Н И Г А  писателя В . Ардамат­

ского «Сатурн» почти не ви- 
лен» быстро нашла своего чита* 
теля. Иначе и быть не могло: по­
весть. посвященная советским 
разведчикам, увлекательно рас­
сказы ваю щ ая о подвигах, не мог­
ла^ остаться незамеченной. А вот 
сейчас страницы этой книги ста­
ли достоянием миллионов кино­
зрителей. Фильм  «П уть  в «С а­
турн» с самых первых кадров 
вводит нас в атмосферу, напол­
ненную грозовыми тучами: вот
идет допрос фашистского дивер­
санта. •

~  Ко тор ы й  ч а с ?  — неожиданно 
с п р а ш и ва е т  пленный.

—  Три ча са . — следует ответ.
И вдруг зв у чи т  сигнал  тревоги, гре ­

м ят  взр ы вы ...
—  М ан е вр ы ?
— Нет. это  война. — отвечает дивер­

сант .
Д а , это  война, ее первые м инуты , 

н ачал о  героической б и твы  советских 
лю д ей  за  свободу и независим ость. 
К а п и та н  Кр ы лов, герой кинодилогии, 
вступ ает  в борьбу к а к  разведчик. Он 
хорошо осознает, что  враг силен, враг

ум ен . Но ем у надо противостоять, его 
надо перехитрить, победить. В  ф ильме 
« П у т ь  в «С атур н »  хорошо рассказано 
о том , как готовятся  наш и разведчики 
к вы полнению  боевых задан . Вот ка ­
питан  ведет допрос. Д опр аш иваем ы й  
бойко о твечает на вопросы, ра сска зы ­
вае т  о своей ж и зн и . Созд астся  полная 
и л л ю зи я  того, что  перед нами бы вш и й  
к у л а к .

Но вот следователь поправляет 
допрашиваемого, советует. как 
ему отвечать на настоящем доп­
росе. Да, идет репетиция, наши 
разведчики, словно актеры, выве­
ряют каждое слово, стараются иг­
рать, перевоплощаясь в задуман­
ный образ. Враг должен по­
верить: поэтому ни одной фаль­
шивой ноты в голосе, ни одного 
неверного движения. Играть так 
играть, не на жизнь, а на смерть.

Режиссер показывает и подго­
товку диверсантов в разведыва­
тельной школе «Сатурна» Буд у ­
щих диверсантов гоже готовят к 
игре, готовят к убийствам Толь­
ко мвот в глазах шпионов, завер­
бованных из числа русских плен­
ных, читаем мы страх. И сразу 
ж е  вспоминается инсценированный 
допрос Бударина (артист В  Каш- 
пур) Он знает, на что идет, знает, 
за что борется. Он единомышлен­
ник капитана, его помощник, его 
связной. Крылов-Крамер вступает 
в бой с врагом решительно, без 
•тени сомнений и колебаний

Авторы фильма ставят своего 
героя в такие трудные положения.

когда провал Крамера, кажется
вот-вот совершится Крамер уж е 
приперт к стенке, доказательств, 
опровергающих выдвинутое обви­
нение, у Него нет Но на наших 

глазах происходит непо­
стижимое: Крамер выхо­
дит победителем. Артист 
М . Волков, играющий 

_  советского разведчи­
ка, виртуозно ведет 

роль. Его герой умен. реши­
телен, ловок, тверд, необычайно
смел. Но умны и смелы его про­
тивники —  сотрудники «С атур ­
на». И фильм смотрится с напря­
жением потому, что в лучшей сво­
ей части он представляет всобой 
неравный поединок разведчика 
Крылова-Крамера с руководителя­
ми фашистской шпионской орга­
низации.

По своем у  х арактеру советский  р а з ­
ведчик Кр ы лов-Кр ам ер  о казы вается  
многими своими чер там и  похож им  на 
героев за м ечательн ы х  п ри клю ченчес­
ких ф ильм ов, и в  первую  очередь, на 
Ф ед ото ва  из ф ильм а «П о д ви г  развед ­
ч и к а » . Е с т ь  много общ его м еж д у  ни­
ми. Н о  когда это  сопоставление про­
д о л ж ае ш ь  дальш е, то невольно прихо­
д иш ь к вы вод у, что  герой ф и льм а В . 
А зарова  во многом уступ ает  Алексею  
Ф ед ото ву. У с туп ае т  тем, что  ни актер , 
ни авторы  ф ильм а не наш ли  д ля К р ы ­
лова - Кр ам ера  во всем новых граней 
Для р а скр ы ти я  характера . Ситуац ии , 
в которые герой часто  попадает (сц е ­
па на ры нке, приезд в М оскву , диало­
ги с Андроновым, беседа с Канарисом . 
приход к с вязн о м у в церковь, роман 
с  немецкой телеграф исткой я  т. д .). 
к а ж у т с я  у ж  очень зн аком ы м и  по д ру ­
гим ф и льм ам , телепостановкам , кни­
гам...

Не случайно к концу второй се- 
рни Крылов-Крамер становится 
несколько неинтересным для зри­
телей. Внимание к нему утрачи­
вается потому, что разведчик уьже 
не действует, а выходит из поло­
жения. Намечается в фильме до­
вольно перспективная сю жетная 
линия. В  «Сатурне» в числе офи­
церов работает изменник Сивков. 
Крамер пытается подобрать клю ­
чи к Сивкову, как, допустим, это 
ему удалось сделать в отношении' 
к Андронову Н о предатель ве­
дет себя довольно странно. В  
Крамере он видит только своего 
соперника. Он боится за свое ме­
сто в фашистском логове, оберега­
ет его. И что же оказывается в 
результате: Сивков в критический 
момент для «Сатурна» переходит 
на сторону советских войск: к
этому заранее и предусмотритель­
но подготовился. Привез даже с 
собой важные документы, за ко­
торыми так охотился Крылов- 
Крамер...

Поверхностно показаны в филь­
ме ученики разведывательной 
школы «Сатурна». Почти каждый 
из них только и думает о том, 
как перейти на сторону русских, 
провалить агентуру, покаяться. 
Но ведь «Сатурн» был силен тем, 
что в числе его диверсантов были 
и настоящие фанатики, ненави­
дящие советский строй. слепо 
шедшие на выполнение заданий.

Когда думаешь, почему же 
фильм о советском разведчике, 
действующем в тылу противника, 
не стал для нас открытием, то 
приходишь к мысли, что авторы 
картины были озабочены только 
одним, как бы позанимательнее 
сделать «П уть  в «Сатурн» и « К о ­
нец «Сатурна», но не разработа­
ли по-настояшему характеры сво­
их героев. Это досадно, тем бо­
лее, что материал, положенный в 
основу фильма, был благодатный.

А. Б А И  К А Л О В

И ДОМА, И ЗА ГРАНИЦЕЙ
Ежедневно более двадцати работников нефтехимического комби­

ната отправляются в путешествие. Ед ут  они на курорты, по тури­
стическим путевкам, в дома отдыха.

Однако хорошо отдохнуть можно и у себя в родном городе, в 
своем профилактории. Здесь за прошлый год отдохнуло две тысячи 
триста девятнадцать человек На
ших без дальних путешествий стоит туристический лагерь «Анга 
ра» на Байкале. Сюда в 1967 году с комбината приезжало две ты ­
сячи двадцать шесть человек

В  санаториях, на курортах юга стр т.ы ^  на м й ^ х  к у^ р тах  гк)-
бывало более тысячи трехсот человек В  ^ ™ ы* ; 10“ м то и яти я  
птлпхнуло тысяча двести девять рабочих и служащих предприятия 
Четыреста пятьдесят четыре человека предпочли всем видам отдыха 
туристические походы по родной стране ^ еди

Ве°гр" % ^
рерабатыв.зюшнй завод получил около сорокар" д ^ Т с т р а HT “  ^  
увеличилось число т у р и с т н ч е с ^ '^ ^ ^ к ^  .m газеты «М аяк».

КАК ВАС ОБСЛУЖИВАЮТ

Х О Р О Ш Е Г О

Так назвал я этих жен­
щин, работающих в столо­
вой №28. Они обслужи­
вают рабочих и служащих 
НПЗ.

Трусова Мария Семе­
новна (на снимке вверху) 
— пирожница. Одна за 
смену она успевает сде­
лать около 2 тысяч пи­
рожков. Спорится работа 
и у Ольги Филипповны 
Вагнер (на снимке в цент­
ре). Она — повар 5-го 
разряда. Валя Вяльцева

(на снимке внизу) заре­
комендовала себя хорошим 
специалистом. Она долж­
на уйти из этого коллек­
тива заведующей произ­
водством в столовую 
№  29.

Приветливость, добро­
желательность — посто­
янные помощники в рабо­
те этих мастеров хороше­
го аппетита.

А .  К И С Е Л Е В .
Фото автора.

„ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ", 
И Л И  П О С Т О Р О Н Н И М  

ВХОД ВОСПРЕЩЕН...
в Н А Ш Е М  Г О Р О Д Е  с к а ж ­

дым годом становится все 
больше магазинов, столовых и 
кафе. У  новых магазинов есть 
не просто номера, но и поэти­
ческие названия: «Чайка», «Ра  
дуга». «Восход». «Аэлита» и 
тругис. Строители позаботи­
лись и об ^облике» новых зда­
ний — они отличаются изяще­
ством отделки Все это радует 
жителей города Но вот ког­
да речь заходят об обслуж ива­
нии. радостных возгласов не 
услышишь

Новые магазины строятся 
сейчас с таким расчетом, что­
бы открыть свободный доступ 
покупателям к товарам, а 
торговые работники, наоборот, 
стараются создать на пути к 
ним всевозможные баррикады 
Покупателю приходится у к а ­
зывать пальцем продавцу и 
кричать: «Подарте вот го... Да 
нет. не то...»

Например, зайдите в мага­
зин №  28, в штучный отдел. 
Здесь можно выбрать нужный 
товар н на выходе рассчи­
таться с продавцом. Но в том- 
то и дело, что не всегда м ож ­
но войти в отдел.

—  Что нужно, я подам, ■— 
отвечает продавец.

Как  сказать, что нужно, ког­
да не разглядишь на рассто­
янии, что стоит на полках, ва ­
ренье или свекольник?

На вопрос, почему проход 
закрыт, продавец отвечает: «За 
всеми не углядишь».

Вот ведь как бывает!
В  универмаге в отдел голов­

ных уборов войти тоже не 
всегда просто, хотя там обыч­
но бывает по два-три продав­
ца

С приходом в магазины мо­
лодых продавцов ожидаешь 
обновления, а главное —  ве­
жливости. Однако это не все­
гда так.

Думается, что в торгующих 
организациях в последнее 
время понизилась воспитатель­
ная работа и плохо ведется 
подбор кадров. Почему-то ис­
чезли с прилавков таблички с 
фамилиями продавцов, поэтому 
бывает трудно узнать фами­
лию нарушителя правил совет­
ской торговли.

Не rfa высоте на сегодняш­
ний день и рабочий контроль. 
Выбрали, например, в прошлом 
году контролеров на нефтехи­
мическом комбинате, но за 
год объединенный завком не 

. удосужился и* хотя бы раз 
собрать, чтобы проинструкти­
ровать и выдать им удостове­
рения. Поэтому рабочий конт­
роль бездействовал.

Одним словом, нужно, чтобы 
у нас не только на витринах 
был порядок, но н в самом 
магазине не к чему было при­
драться.

Г. КОРЯКИН.

СЕМЬ РАЗ 
ОТМЕРЬ...

ТА М , Г Д Е  
К У Ю Т С Я  К А Д Р Ы  
Д Л Я  А Т Е Л Ь Е

О  А П О С Л Е Д Н И Е  годы за- 
метно изменился состав 

мастеров наших пошивочных 
ателье. Пришло много молоде­
жи сразу после окончания 
школы. Кроме того, выпускает 
специалистов наш учебный 
комбинат, организованный при 
ателье №  6. О  том, как орга­
низована учеба в этом комби­
нате, и хочется сказать не­
сколько слов.

Раньше у нас существовала 
индивидуальная форма обуче­
ния, при которой основной 
упор делался только на тех­
нологию пошива. Н овая форма 
обучения, создание учебных 
групп непосредственно при 
ателье внесли поправки во 
всю программу обучения. По­
явились новые дисциплины: 
оборудование швейного произ­
водства, конструирование-мо­
делирование, швейное произ­
водство. И срок обучения уве ­
личился с трех месяцев до 
двенадцати.

Последний набор учащихся 
произведен осенью 1967 года 
Встречал новичков весь кол­
лектив ателье №  6. Был под­
готовлен специальный выпуск 
стенной газеты. О  своей про­
фессии рассказывали мастера, 
закройщики

Было организовано три груп­
пы по двенадцать человек Од­
на готовит мастеров легкого 
дамского платья, вторая —  
верхнего дамского платья и 
третья — верхнего мужского 
(пальто, костюмы и др.). В  
каждой из групп существует 
своя индивидуальная програм­
ма обучения Но основное 
вниманне всех обращено на 
го, чтобы теория тесно связы ­
валась с практикой. Так и по­
ступают дипломированные ин­
структора технологи Н. П 
Белан. Л  Н  Оглоблнна и ин­
структор Л  Ф  Овчинникова, 
преподающие теорию.
Знания по обработке деталей 

после теоретических занятий 
сразу же закрепляются непос­
редственно в работе вад ка­

ким-то изделием. Только после 
этого учащиеся допускаются к 
самостоятельному пошиву все­
го изделия. В  программу само­
стоятельного пошива входит 
проработка изделий различно­
го фасона.

И  еще одно очень важное 
обстоятельство хочется отме­
тить. С  первых же дней учебы 
молодежь стала принимать са­
мое активное участие в жизни 
цеха. Своими силами они по­
белили помещение в ателье, 
многое изменили в его ин­
терьере. Участвую т в выпусках 
стенных газет. Взяли  шефство 
над детским садом. Причем, 
общественная работа нисколь­
ко не влияет на учебу.

Учащиеся бывают и в других 
ателье города, знакомятся с 
работой мастеров, со швейным 
оборудованием. Многие из них 
учатся еще и в техникуме лег­
кой промышленности.

Пройдет 12 месяцев, и моло­
дые специалисты, получив со­
ответствующий разряд, всту­
пят на самостоятельный путь. 
Получив направление в 
>дно из ателье города, моло­

дые и еще неопытные мастера 
надеются на теплую, друже­
скую  встречу в новом коллек­
тиве. А случается, что их ждут 
вместо такой теплой поддерж­
ки недружелюбие н недоверие. 
В  таком случае молодой ма­
стер, недавний активист, прев­
ращается в робкого исполни­
теля И у него, в свою оче­
редь, проявляется неуважение 
к своим товарищам по рабо­
те. к своему коллективу П о­
этому нужно обратить особое 
внимание на моло1ежь, прибы­
вающ ую из учебных комбина­
тов. Сделать все для того, что­
бы молодые специалисты не 
потеряли веру в свои силы. —  
такова наша задача.

Л . К А Д Я Е В А ,  
закройщик ателье Л» 6. 
слушательница отделения 
журналистики В У М Л .
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дипломы И ПРЕМИИ ГАЗЕТАМ РОССИИ
1812 газет — объединенных, городских, 

окружных, районных, а такж е коллективы 
йолее 1800 типографий Российской Федера­
ции участвовали в первом туре Всерос­
сийского конкурса на лучшее художествен­
ное оформление и полиграфическое испол­
нение.

Ж ю ри конкурса, учитывая итоги первого 
тура, рассмотрело представленные на вто­
рой тур конкурса лучшие 197 газет из об­
ластей, краев, автономных республик

Р С Ф С Р  и присудило первые премии и дип­
ломы первой степени трем газетам: «Ленин­
ское знамя* (г. Электросталь), «Олонецкая 
правда» (п. Олонец, Карельской А С С Р ). 
«Ударный фронт» (г- Иман, Приморский 
край). Присуждены 5 вторых н 11 третьих 
премий.

Иркутская область была представлена 
несколькими газетами и типографиями. 
Трем из них —  «Рассвет коммунизма» 

‘

(г. Шелихов), «Сельская новь» (п-Залари ), 
«Знамя коммунизма» (г. Ангарск) присуж­
дены поощрительные дипломы.

Постановлением комитета по печати при 
Совете Министров Р С Ф С Р  и правления 
Союза журналистов С С С Р  решено прово­
дить Всероссийский конкурс на лучшую  
городскую и районную газету ежегодно. 
Итоги конкурса будут подводиться ко Дню 
печати —  5 мая.

ВЫСШИЙ
РАЗРЯД

Если вы в последнее вре­
мя бывали в ателье мод №1, 
вы не могли не обратить вни­
мание на красивую, уют- 
нуто обстановку салона для 
посетителей. Изменения эти 
связаны с тем, что коллек­
тив ателье готовился к пере­
ходу в более высокий — 
первый разряд.

Исполком городского Со­
вета депутатов трудящихся 
решил перевести из второго 
в первый разряд с 1 марта 
ателье №  1, 4 , 15. Эти 
предприятия укомплектова­
ны лучшими мастерами, луч­
ше оборудованы. Здесь в 
два раза сокращаются сроки 
изготовления заказов.

Более шестидесяти пионеров насчитывает кружок куколь­
ного театра Дворца пионеров, много в нем талантливых ак­
теров, до самозабвения любящих этот вид искусства. И среди 
них пятиклассница Ира Ш аркова из 32-й школы, 
Оля Яковлева из 31-й школы. Девочки все свое свободное 
от школы время проводят в театральной студии.

На снимке: Ира— Лисица, О ля— Серый волк.
Фото И. А М О С О ВА .

ОТВЕЧАЕМ НА ВОПРОСЫ ЧИТАТЕЛЕЙ -

«Уваж аем ая редакция. Прошу объяснить порядок присуждения 
Ленинской и Нобелевской премий. Кому, когда, с каких пор, за 
какие заслуги их присуждают, из каких фондов.

П. В. Грибанова, читатель-

диции. Только теперь наряду с 
учеными, деятелями науки и 
техники премий стали удостаи­
ваться писатели, артисты, компо­
зиторы и т. д.

ВСТРЕЧА
‘АТЛЕТОВ

В  С К  «Сибиряк» состоялась 
встреча тяжелоатлетов юношеских 
команд Шелихова и С К  «Сиби­
ряк».

Уверенную победу одержала 
команда ангарчан. В  этом заслу­
га ветерана н тренера А. А. Ю су ­
пова. ’Его  ученики одержали побе­
ду в шести весовых категориях 
из семи.

В  легчайшем весе победу одер­
ж ал  М иша Балыш ев с суммой 
поднятых килограммов 237,5. Он 
такж е установил рекорд обла­
сти в толчке двумя руками, сумев 
поднять 100 кг при собственном 
весе 55,8 кг. Мише только 15 лет, 
занимается он один год, и впере­
ди у него еще много рекордов.

В  легком весе порадовал бо­
лельщиков Сергей Сверкунов. 
Четко и красиво' он вырвал 97 
кг, что такж е является рекордом 
области среди юношей.

Третьим героем дня стал атлет 
из Ш елихова Воронков. Толкнув 
шайбу весом в 130 к г , он побил 
рекорд области на 2,5 кг. Трени­
рует Воронкова кандидат в ма­
стера спорта, чемпион и рекорд­
смен области Николай Яханов.

В. С О Л О В Ь Е В , 
судья соревнований, мастер 
спорта.

КНИГИ
«ТИМ УРА»

Книжный магазин «Ти­
мур» по праву считается 
лучшим в ангарском кусте 
книготорга. В областном 
предоктябрьском соревнора- 
нии он занял первое меото. 
Первый месяц нового года 
явился началом новых три- 

мфальных шествий книги 
по городу. Выполнение все­
ми магазинами плана това- 
оооборота дало ангарскому 
сусту книготорга 114.5 про­
цента, что в переводе на 
книги означает: личные биб­
лиотечки ангарчан в январе 
увеличились на 38000 книг.

Все более популярной 
становится внемагазинная 
'орма торговли. 11500 книг 
— таков ее КПД в январе. 
2000 книг продано общест­
венными распространителя­
ми печати.

Ангарский куст книготор­
га 'включился в новое сорев­
нование с другими книжны- 

1И магазинами области.
М . О Л Ь Х О В А Я .

8 ф евраля, Ч Е Т В Е Р Г
18.30 —  Знанпя граж данской обороты
—  ка ж  лом у.
19.00 — Т олько  информация.
19.05 — Д л я  ш кольников. «П утеш ест* 
впе за уд и вительны м ».
19.30 — Кинохроника.
19.40 —  Телевизионная панорама.
20.00 — М аленький  концерт.
20.10 — -Рассказы ваю т фотография. 
20.25 — Н а ш  зем ляк  антрополор 
М . Герасимов.
20.50 —  «Н н ссо » . Худ ож ественны й
ф ильм .
22.05 —  О ктяб р ь  и мировое кнноно»
кусство.
22.35 — С  телетайпной ленты  Т А С С .

ПРЕМИИ ИМЕНИ ЛЕНИНА
мни мы видим талантливого жур- в области литературы и искусст- 
налиста Василия Пескова. ва. Так, в Р С Ф С Р  введены пре-

Недавно было решено, что Ле- мин имени Горького, имени Глин-
нинские премии отныне будут ки, имени Станиславского, имени
присуждаться через два года —  Репина, имени кинорежиссеров

Г )  1956 ГО Д У  в газетах было премий имени В  И. Ленина ухо- В  числе первых лауреатов Ле- за самые выдающиеся и крупней- братьев Васильевых. 
и  опубликовано Постановление лит к 1925 году. Через год после нинской премии были академик шие достижения в области науки Учредил свои премии и Ц К

Центрального Комитета К П С С  и смерти великого Ленина совет- Анатолий Туполев, композитор и техники, литературы и иЛус- В Л К С М . Первым лауреатом пре-
Совета Министров С С С Р  об еже- ское правительство учредило пре- Сергей Прокофьев, балерина Га- ства. В  связи с этим вновь были мин имени Ленинского комсомол*
годном присуждении Ленинских мин его имени. Эти премии при- лина Уланова и другие. С  годами восстановлены Государственные стал бессмертный Николай Ост-
премий за выдающиеся достнже- суждались ежегодно только лея- f  порядок присуждения Ленин- премии С С С Р, которые будут при- ровский.
ния в области науки и техники, телям науки Но после 1935 года ских премий вносились некоторые суждаться ежегодно. 7 ноября Все эти премии являю тся высо*
литературы и искусства. А весной эта премия долгое время не при- поправки. В  частности, с I960 го- 1967 года мы узнали имена пер- чайшими наградами. Лауреатам
1957 года, в день рождения В  И. суждалась. И появление в 1956 да стали присуждаться премии за вых лауреатов Государственных Ленинской премии выдаете^ Зо-
Ленина, были названы первые ла- году решения о Ленинских пре- лучшие работы в области журна- премий. Кроме того, почти в каж- лотая медаль с барельефом В И.
уреаты самой высокой премии в миях было своего рода восста- листики и публицистики. И  уже в дой союзной республике присуж- Ленииа. диплом и денежное воз-
нашей стране. Однако история новлением давней хорошей тра- числе лауреатов Ленинской пре- даются Государственные премии награждение.

ОЛИМ ПИЙ СКИЙ огонь 
НАД ГРЕН О Б Л ЕМ  

ГРЕН О БЛ Ь . 6 февраля в 
этом городе, расположенном 
на юго-востоке Франции, со­
стоялась церемония откры­
тия десятых зимних Олим­
пийских игр.

В пологой чаше, возне­
сенной над 60-тысячным 
стадионом, вспыхнул огонь, 
который будет гореть 13 
дней. Торжественным мар­
шем перед жителями и гос­
тями Гренобля прошли 
споптсмены 37 стран.

Счастливых стартов,
олимпийцы! (ТАСС).

И З В Е Щ ЕН И Я  
Вниманию владельцев абоне­

ментов на цикл лекций «М еж ду­
народная жизнь». I I  февраля в 
.11 часов дня во Дворце культу­
ры нефтехимиков состоится оче­
редная лекция «Советско-фран­
цузское сотрудничество — важ ­
ный фактор укрепления европей­
ской безопасности».

Лектор Кузнецов А. С. (г. Ир­
кутск ).

В пятницу. 9 февраля, в 20 ча­
сов во Дворце культуры нефте­
химиков состоится спектакль на­
родного театра «Пузырьки». Вход 
по пригласительным билетам. Би ­
леты можно получить в клубной 
части Дворца культуры.

ХРОНИКА ХОККЕЯ
Ре зул ьта ты  игр на 2 и 5 ф евраля: « С п утн и к »— «М отор» — 4:Э. «М е ­

таллург» ( Ч )  — «Т а га н а й *—6: 1, «М еталлур г»  ( С ) — «Автомобилист» — 
2:1. «Прогресс» — « К а у ч у к » —7:5, «О л и м п и я»— «Зве зд а»  — 5:4, «Тор­
педо» — «Восход» — 12:2, С К А  ( К у й б ы ш е в )—« Ер м ак»  —1 : 1 ,  «Спутник» 
— «М еталлур г»  ( С ) —5:2, «М еталлур г»  <Ч) — «Торпедо»—3:2, « З в е з ­
да» — «Т а га н а й »— *:4. «Восход» — « К а у ч у к » — 5:4, «Ш ахтер » — « Е р ­
мак» — 3:3. С К А  (К у й б ы ш е в )— С К А  ( Ка л и н и н )—2:4, «М отор» — « А в ­
томобилист» — 3:3. «Прогресс» — «О ли м п и я»  — 1:3. Игра за  25 ян ­
вар я: С К А  (К у й б ы ш е в ) — «М о то р »—7:6.

П О Л О Ж Е Н И Е  К О М А Н Д  Н А  8 Ф Е В Р А Л Я :
Ком анды

1. Звезда
2. Восход
3. М еталлур г  (Ч )
4. Торпедо
5. Спутник
6. Ш ахтер
7. С К А  (Ка ли н и н )
8. О лим пия
9. К а у ч у к

10. Ер м ак
11. С К А  (К у й б ы ш ев )
12. М еталлур г  (С )
13. Автомобилист 
14 Таган ай
15. Прогресс
16. Мотор 

Вви д у  игры «Ш ахтера
несена с 8 на 14 ф евраля.

И В Н П Ш О
21 14 3 4 110-56 31
21 14 2 5 6»-59 30
21 13 2 6 97-66 28
21 10 6 5 71—48 26
21 12 1 8 82-56 25
20 10 5 5 75-63 25
20 12 — 8 79-81 24
21 10 4 7 72-77 24
21 8 3 10 77— 77* 19
21 7 4 10 55-58 18
21 7 3 11 59-83 17
21 6 4 11 50-71 16
21 5 5 11 64— 73 15
21 5 4 12 55— 80 14
21 4 5 12 50-84 13
21 2 5 14 67-93 9

на кубок С С С Р  встреча с «Ер м аком » пере-

В Н И М А Н И Ю  А Н Г А Р Ч А Н !
Н аступает  праздник 50-летия Советской Армии. Только на 8 дней, 

с 13 по 17 ф евраля, в предприятиях связи  открыт прием поздрави­
тельных телеграмм по льготному тариф у ( в два раза деш евле о бы ч­
ного). Прием п о зл р авА ел ьн ы х  телеграмм закан чи вается  17 февраля.

Не забудьте заблаговременно послать поздравительную  телеграмму 
или почтовую  о ткры тку своим родным, д р у э м м  и зн акомым.

Городской узел связи . (105).

Редактор В. П. К У З Ь М И Н .

« А Н Г А Р А *  — Волш ебная лампа 
Аладдина. 17. 19. 21.

Д К  « Э Н Е Р Г Е Т И К »  -  Лю бимеп 
Нового Орлеана. 17. 19. 21.

К Л У Б  пос. К И Р О В А  -  Клю я. 
17, 19, 21 (дети до 16 лет ие до­
п ускаю тся ).

« М И Р *  — П уть  в «Сатурн » я 
Конец « С атур н а» . 10, 13. 16. 19. 22.

« Ю Н О С Т Ь »  -  З а л  «Л уч»  -  Р и ­
чард I I I  (2 серии). 10. 13, 16. 19. 
21-50

« К О М С О М О Л Е Ц »  — П оя пеплом
огонь. 10. 11-50, 13-40, 15-30. 17-20.
19-10. 21.

« П И О Н Е Р »  —  Айболит-вв. 9-30. 
11-10. 13, 14-50, 16-40, 18-30. 20-20.
22-05. М алы й  зал —  Страницы  
стартов. 16, 19 Ж е н и тьб а  Бальза- 
мннова. 17-10, 20-10. 22.

Н австр ечу  50-летию Советской 
Арм ия кинотеатр «П ионер» прово­
дит киноф естиваль «Солдатам  Р о ­
дины п о свящ ается» .

19—20 ф евраля — П ароль  не н у ­
жен.

21 ф евраля — С ка зка  о Мальчи- 
ш с-Кибальчиш е.

22— 23 ф евраля —  Д евочка  ищет 
отца-

24— 25 ф евраля —  П овесть о н а ­
стоящ ем человеке.

28—29 ф евраля —  Волочаевские 
дни.

« О К Т Я Б Р Ь »  — Четы р е страницы 
одной молодой жизни . 10. 11-40.
13-20. 15. 16-40. 18-20. 20, 21-40.

« П О Б Е Д А » —Л ю д и  нз фургонов 
10. 11-40. 13-20. 15. 16-40, 18-20. 20. 
21-40 (дополнительный фильм 
Писатели  и врем я).

НА Р А Б О Т У  П Р И Г Л А Ш А Ю Т :

Объединенный отряд военизирован­
ной охраны А Н Х К  — стрелков (м у ж ­
чин и ж енщ ин), оклад 65 рублей, вы ­
д астся  бесплатное обмундирование.

О б ращ аться : здание пожарной ча с ­
ти .V» 1. телефон 7*53*63 (остановка 
трам вая  «Управление ком би н ата» ).

(74)

Ангарский политехникум — ин- 
женера-электрика на преподава­
тельскую работу, уборщиц, двор­
ников, полотеров. (113 !)

Д И Е Т И Ч Е С К У Ю  С Е С Т Р У . 
О бращ аться* Сангородок. i

ка  нефтяников,
поликлини- 

стдел кадров.
(86)

Ко ллектив и профсоюзная орга­
низация Ангарского гортопебыта 
в ы р аж аю т  соболезнование дирек­
тору гортопебыта Ш вар о ву  Г . А. 
по поводу преждевременной см ер­
ти его дочери

А Н И ,
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