
ЕЩЕ ОДНО УЧИЛИЩЕ
Вечером тысячи огней вспыхивают в юго-западном районе. 

Зовет к себе Д К «Современник» своим чудесным залом, 
библиотекой. Торопятся люди в кинотеатр «Юность».

Кварталы растут, расширяются. Рядом с жилыми домами 
встают новые здания. Сейчас заканчиваются отделочные рабо
ты в роддоме, бытовом комбинате. Будет вводиться в строй 
действующих музыкальная школа.

Совсем недавно вдоль Ленинградского проспекта началось 
строительство 177 квартала. В  нем будут жить нефтехимики. 
А за кварталом 179 строители приступили к сооружению еще 
одного в городе профессионально-технического училища. Ана
толий Репин. электросЬарщТГС. и Юрий Федоров, плотник, ко
торых вы видите на нижнем снимке, сегодня строят это учили
ще. В. КУРЬЯН И Н 'О В.

РЕКОРД ТУЛЬСКИХ ГОРНЯКОВ
156,1 тонны угля на каж

дого рабочего — такой ре
кордной производительно
сти достиг в январе кол
лектив шахты 39-40 <Ши- 
рино-Сокольническая». Это 
более чем втрое превосхо
дит среднюю в стране ме
сячную выработку горняка 
при подземном способе до
бычи топлива.

Шахта №  39-40 — самая 
крупная и технически- ос
нащенная в подмосковном 
бассейне. Сейчас она выда
ет каждые сутки по 5200

тонн угля. Производитель
ность труда горняка за год 
увеличилась на 28,6 про
цента.

Сверхплановым топливом 
января горняки шахты за
грузили четыре железнодо
рожных эшелона. В  социа
листическом соревнова
нии за досрочное выполне
ние заданий пятилетки они 
решили достичь в этом го
лу еще более высокого ру
бежа —  добыть по 180 
тонн угля на рабочего в 
месяц.

ОВОЩИ И СТАНДАРТЫ
С июня нынешнего года , при заготовках свежих помидоров 

и огурцов будут применяться государственные стандарты. В 
них дана четкая характеристика качества продукции, предна
значенной для потребления в свежем виде и Для переработки

ГОСТ на свежие огурцы предусматривает размеры плодов. 
Установлено, что они будут не менее девяти сантиметров, 
длина всех других плодов—двенадцати сантиметров. Диаметр 
плодов — до .шести сантиметров. Теплично-парниковые огурцы 
считаются стандартными независимо от их длины. К корни
шонам — мелким огурцам, идущим на маринование, ГОСТ 
предъявляет особо высокие требования.

Новые стандарты введены также на помидоры.

Т Е Х Н И К А  П Я Т И Л Е Т И И
М ОСКВА . На втором пояшипиико1 вй заводе вступила в 

строй оригинальная автоматическая линия с программным 
управлением для консервации особо точных подшипников. 
Она в два раза производительнее своей предшественницы. 
Линия может быть широко применена для консервации ме
таллических изделий не только подшипниковой, но и в дру
гих отраслях промышленности.

ОДЕССА Поистине с «космической» скоростью — 90 ты
сяч оборотов в минуту— работают координатно-шлифовальные 
станки, которые начал впервые в стране выпускать станко
строительный завод имени С. М. Кирова. Изготовлена пер
вая серия этих агрегатов. (ТАСС).

ПРОДУКЦИЯ ЯНВАРЯ
А Н ГА РС К . Успешно завершил программу пер

вого месяца третьего года пятилетки коллектив не
фтеперерабатывающего завода. 100,8  процента — 
таков итог месяца. 8 процентов — это сотни тонн 
дизельного топлива, бензина и другой продукции, 
отгруженной сверх плана.

Полным ходом идут пусконаладочные работы на 
новом комплексе НПЗ — установке депарафиниза- 
ции масел. К  концу февраля, когда на комплекс 
Поступят первые тонны сырья, эксплуатационники 
начнут вводить объекты установки в строй дейст
вующих.

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ!
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СЕГОДНЯ
Ч И Т А Й Т Е :

* НА РУБЕЖ А Х  ПЯТИЛЕТ
КИ.

* РАЗГОВОР О КАЧЕСТВЕ,

* НА П ЕРЕД О ВЫ Х ПРЕД 
ПРИЯТИЯХ.

* КИНО: 50-ЛЕТИЮ ВО
ОРУЖЕННЫХ СИЛ.

ВСЕСОЮЗНЫЙ
СЕМИНАР

5 февраля в Москве 
начал работу Всесоюзный
семинар-совещание, по
священный 50-летию Со
ветских Вооруженных 
Сил. Семинар организо
ван правлением всесоюз
ного общества «Знание*, 
центральным комитетом 
Д О СААФ СССР и Совет
ским комитетом ветеранов

Эти два парня рабо
тают сегодня на одном из 
ответственных объектов не
фтехимии — на строитель
стве комплекса полистиро- 
лов.

И. Сапрунов и В Зайцев 
— сварщики. Оба специали
сты высокого класса. Один 
из них — Виктор^Звице» — 
является общественным ин
спектором по технике безо
пасности.

На снимке: И. Сапрунов
и В. Зайцев.

Фото А. Х А М ЗИ Н А .

• М АРШ  С В О Б О Д Ы .
М ЕХ И К О . «Освободить полити

ческих заключенных», «Улучшить
жизненный уровень», «Ввести сис
тему научного высшего образова
ния» — под такими лозунгами
студенты Мексики начали 7-днев
ный «марш свободы». Их путь из 
города Долорес Идальго в город 
Морелья лежит по том историче
ским местам, через которые в
1810 году прошли повстанцы
Идальго, сражаясь за независи
мость Мексики.

Н О В Ы Е  П А Т РИ О Т И Ч ЕС КИ Е  
О РГА Н И ЗА Ц И И  

ХАН О Я. В различных районах 
Южного Вьетнама созданы новые 
патриотические организации сол
дат и офицеров сайгонской марио
неточной армнн, которые выступа
ют против американских агрессо
ров и клики Нгуен Ван Тхиеу — 
Нгуен Као Ки. Эти организации 
горячо приветствовали недавние 
большие победы южновьетнамских 
патриотов и призвали солдат в 
офицеров марионеточной армии 
переходить на сторону народа.

(ТАСС).

В Ы Н У Ж Д Е Н Н Ы Е  П РИ ЗН А Н И Я

В А Ш И Н ГТО Н . Соединенные Ш таты «совершили ошибку*, ввязав 
шись во вьетнамскую войну, заявил губернатор штата Мичиган 
Джордж Ромни. добивающийся выдвижения своей кандидатуры на 
пост президента СШ А от республиканской партии Он высказался за 
мнрное урегулирование вьетнамского конфликта. Это. заявил он. от
вечает «горячему желанию» общественности всего мира.

КО РО ТКО  И З - З А  Р У Б Е Ж А
ХАНОЙ. В последние дни на сторону патриотических сил Южного 

Вьетнама перешли с оружием в руках сотни офицеров и солдат из 
частей первой дивизии марионеточной армии.

С АН ТЬЯГО . Латинская Америка — единственный район мнра. где 
уровень производства сельскохозяйственной продукции на душу насе
ления сейчас ниже, чем до второй мировой войны. Об этом говорится 
в докладе организации ООН по вопросам продовольствия и сельско
го хозяйства.

БОНН. В январе число безработных в Ф Р Г  возросло почти па 160 
тысяч человек, достигнув 672 тысячи. Это на 400 тысяч человек выше 
уровня, имевшего место два года назад.

В ЧЕСТЬ 
ЮБИЛЕЯ

Пятилетний план това
рооборота по розничной 
торговле и общественному 
питанию выполнить к 25 
декабря 1970 года и про
дать дополнительно това
ров населению города на 
10 миллионов рублей — 
вот одно из решений по
становления партнйно-хо- 
зяй\:твенного актива орса 
комбината, который со
стоялся на днях.

Двести пятьдесят чело, 
век, принявших участие 
в активе, подвели итоги 
работы орса о выполне
нии соцобязательств за
1967 год, обсудили зада
чи и план на 1968 год.

Единодушно были при
няты социалистические 
обязательства в честь 100- 
летия со дня рождения 
В. И. Ленина и досрочно
го выполнения пятилетне
го плана.

По соцобязательствам 
предполагается уже в
1968 году продать насе
лению дополнительно то
варов на 800 тысяч руб
лей. Всего в соцобяза
тельство вошло пятнад 
цать пунктов.

Хо^яй^тп е н н о - пар
тийный актив от имени 
всего коллектива орса ре
шил вызвать на соцналн. 
стическое соревнование, 
посвященное 1 ОО-летито со 
дня рождения В. И  Лени
на. орс строительства.

,тв.ржас„ ~  

имени Л о м о н о с о в а . б у д е т

ГОСГ Нйи^ о „ Т с Г " Ып . ;  н Г и  ^ ц е р к о в ь . старинный -п е й  -мени ный. Исторические памятники «  и mvsmm и мг*»ревными
Ломоносова, вруз—составят вм ече  с вовым ПАЯСЛ.
мастерскими мемориальную ломоавсовскую го я ). I  «*■»-



Валмтпта Богданова качала 
.»о*о трудовую деятельность и": 
Антабкой швейной фабрике де
сять лет тому назад. Вначале 
о«а работала \-чениией в цехе 
поптнва, а потаи ос в,.нла про
фессию швеи

Бея ■ отрыва от производства 
Валя закончила техникум легкой 
промышленности. Кап хорошего 
''левиалпста. в совершен.'тве зна- 
men его швейное производство, ее 
назначили контролером ОТК. И 
сейчас главная задача в ее ра
боте — не пропустить чи одного 
бракованного изделия

На снтисе: контролер В Бог
данова.
, Фоте А. ХАМ ЗИНА.

тывая взыскательность ангарских покупа
телей. могущую служить некоторым этало
ном вкусов, именно следовало в ангарски* 
магазинах изучить спрос на свою ироду*-ЧЕСТЬ 

ФАБРИЧНОЙ 
МкРКИ
L  П О КУП А ТЕЛ Ь , М АГАЗИ Н , Ф А БРИ К А

Р АДОСТНОЙ пришла домой работни- 
па нефтехимического комбината Ка 

закова. Наконеа-то купила по душе паль- 
го, хотя в дорогое — стоимостью 192 руб
ля. Но развернула, и вся радость исчезла: 
в магазине Казакова не обратила внимание 
на подкладку...

Казакова — в универмаг, там посовето
вали взять пальто и сходить на швейную 
фабрику. Она так н сделала. К  сожалению, 
желательного дружелюбия к своему визи
ту Казакова не почувствовала. Кончилось 
тем. что покупательница вернула пальто в 
универмаг. Перед этям она зашла с покуп
кой в редакцию. Не надо быть специалис
том швейного дела, чтобы убедиться в яв
ном браке.

Происшедший случай заставил редакцию 
поинтересоваться: как же на фабрике бо
рются за честь своей мерки, за качество 
продукции?

Но прежде чем отправиться на фабрику, 
автор этих строк решил побывать в уни
вермаге.

Директор универмага (магазин № 1) 
орса нефтехимического комбината Тамара 
Григорьевна Залман сказала, что случаи 
брака имеют место, но все возникающие 
конфликты универмаг быстро разрешает с 
фабрикой и рекламаций не предъявляет.

— А если вы более подробно интересуе
тесь продукцией Ангарской швейной фаб
рики, то я советую послушать продавцов.

Я встретился с продавцами, посмотрел 
имеющуюся продукцию фабрики.

Зинаида ГР И ГО Р ЬЕ В А , продавец жен
ской одежды: «Иногда попадаются пальто 
с недоброкачественно пришитым подкла
дом, из-за чего тянет полу, встречаются и 
узкие проймы в одежде. Продавались 
смушковые шубы с таким узким рукавом, 
что трудно согнуть руку. Но главное не в 
этом Почему-то многие модели Ангарской 
швейной фабрики не соответствуют раз
мерам. Когда покупатель спрашивает 48-й 
размер, мы ему сразу даем 52, и получает
ся впору. Года три тому назад работники 
фабрики приходили к нам, становились за 
прилавок, интересовались, как сбывается 
продукция, прислушивались к советам по
купателей, да и мы приходили на фабрику, 
предварительно отбирали товар, но это бы
ло так давно, теперь они к иам не прихо
дят и нас не приглашают.

Людмила КУЦ. продавец мужской одеж
ды- «У меня тоже претензии к размерам и 
к росту. Трудно высокому мужчине по
добрать пальто». — говорит она.

— Пятый, шестой рост мы совершенно не 
получаем. — добавляет Тамара Григорь
евна — Было бы неплохо вернуться к 
прежней традиции, чтобы работники фаЛ 
рики чаше бывали у нас Это пошло бы 
только на пользу самой фабрике.

Разговор в кабинете директора швейной 
фабрики Выслушав все сказанные мной за 
мечания и претензии работников универма
га. Михаил Леонидович Толкачев поясня
ет. что поставки магазинам Ангарска сос
тавляют чонее одного процент,! всей выпу
скаемой фабрикой продукции Что ж! Пусть 
даже так. Но независимо от этого, учи-

цию Видимо, в связи со сложившейся
конъюнктурой, когда в магазины мало по
ступает изделий от других фабрик, вопро
сы реализации не особенно волнуют руко
водителей Ангарской швейной фабрики. 
Правда, Толкачев утверждает, что иногда 
работники фабрики бывают в магазинах, 
но вот в таком большом, как универмаг, 
нх не было за последние три года.

Относительно несоответствия размеров 
директор придерживается противоположно
го взгляда. Модели, якобы разработаны 
не фабрикой, лекала строго выдержаны. Но 
не все, Михаил Леонидович, модели привоз
ные, есть ведь и собственные. Да и лека
ла лекалами, а если покупатель берет 
плащ полушерстяной 48-го размера, а он по 
росту оказывается миниплащом, годным 
только подростку, то тут явное недоразу
мение.

Вопрос о соответствии размеров, ростов 
весьма сложный, требующий исследования 
специалистов - экспертов. Поэтому отло
жим его до другого раза. Нас сейчас ин
тересует, почему иногда поступают в мага
зины изделия с дефектами, что делается, 
чтобы свести на нет претензии покупателей 
к качеству. Тем более, что фабрика не на 
плохом счету у своей клиентуры — торгу
ющих организаций.

Швейная фабрика с ее конвейерами рез
ко отличается от фабрики индивидуально
го пошива. Если во .второй в создании 
одежды участвуют два человека — закрой
щик и мастер, то на швейной фабрике 
пальто, например, создают десятки людей.

— Много есть причин, влияющих па брак, 
— говорит .Михаил Леонидович,— не вышло, 
например, в бригаде на работу по болезни 
из 58 10 человек, что бывает нередко, зна
чит, другие работницы выполняют опера
ции за отсутствующих. А квалификации 
разная. Мы можем пойти на то, 
чтобы иметь резерв людей на случай 
невыходов, но нет специалистов. Наша сис
тема подготовки кадров через технический 
кабинет, договоры с мастерами из-за боль
шой текучести людей не удовлетворяют 
нас. Мы постоянно нуждаемся в кадрах.

Влияет на качество и неравномерная по
ставка как основных, так и вспомогатель
ных материалов. Бывает так. что с 
конвейера сходят тысячи изделий без во
ротников, а нх нужно пришивать в процес
се работы конвейера. Прибывают ворот
ники. и их уже пришивают вручную. в 
людей квалифицированных для этой допол
нительной операции нет...

На некоторых конвейерах нет постоянно
го ассортимента. Шьет бригада, например, 
плашй «болонья» в течение 10 дней, толь
ко приноровились, как приходится переклю
чаться на другой вид изделий. Падает про
изводительность труда, падает и качество. 
И не менее важная причина, порождаю
щая брак, — это неритмичная работа, не
достаточная организация грСда, когда бра
керу к концу смены приходится просмот
реть чуть ЛИ не 80 процентов всех изделий 
выпущенных бригадой Вот в такой спеш
ке иногда и проскальзывает брак на склад, 
а там и в торговую сеть

2. Д ЕН Ь  КАЧЕСТВА

Н А Ф А Б Р И К Е  ВЕД УТ  постоянную 
борьбу с браком Давно уже здесь 

взяли йа вооружение метод саратовцев И 
вообще, можно без преувеличения ска
зать: для коллектива борьба i  браком яв
ляется проблемой № 1. Ей подчинена вся

В Е С Т И  И З  П А Р Т О Р Г А Н И З А Ц И И

НА КУСТОВОМ 
СОБРАНИИ

%
В работе станций Ангарского железнодорожного узла и гтрел-

приятий комбината частенько не бывает контакта в использования 
подвижного состава. По вине железной дороги, например, в про- 
шлом году не выполнен государственный план вывоза нсфипродуи- 
тов. Железнодорожная станция Сухонская не лоб*- 
лась установленного плана маршрутизации перевозок наливных 
грузов. Допускаются факты некачественной подготовки порожняк* 
под налив нефтепродуктов н приемки его без надлежащей проверки.

Подготовка бункеров под погрузку битума с целью обеспечения 
сохранности груза не проводится. Это приводит к розливу нефте
продуктов и длительному простою. Не налажена взаимная инфор
мация об имеющемся порожняке, да и продукции тоже.

Управление Восточно-Сибирской железной дороги не расширяет 
мощность пропарочной станции и подъездных путей к ней. Мопь 
пость станции по промывке составляет 288 цистерн в сутки, а по

требность на план перевозки неф
тепродуктов в 1968 году знач*- 
тельно больше.

Комбинатом плохо используют
ся крытые вагоны под химикат.

Все эти тревожные факты полу
чили должную оценку на кусто
вом партийном собрании комму
нистов базы готовой продукции, 
железнодорожного цеха комбина
та и железнодорожных станций 
Ангарского узла.

Заместитель начальника нефте
химического комбината Л. Я. 
Бронштейн сделал обстоятельный 
доклад «О мерах по обеспечению 
плана отгрузки продукции желез
нодорожным транспортом и ответ
ственности предприятий за выпол
нение заданий по использованию 
вагонного парка». В обсуждении 
доклада приняли участие тт. 
Применко, Штольвин, Осипова, 
Вишневский. Осипенко, Третьяков, 
Твердохлебов. Кривоусова. Анто
ненко, Яшин. Шагов. Левин, 
Алексеев, Лосев, Коновалов, * 
также заместитель секретаря 
парткома комбината т. Грехов я 
секретарь горкома КПСС гое. 
Тарасов.

Все выступающие »е только 
вскрывали недостатки каждый на 
своем участке, но и предлагали 
пути улучшения работы всех кол
лективов.

Т. ПО ЗД НЯК.

деятельность предприятия.
Одна из важных форм борьбы —  это 

день качества, проводимый ыа фабрике раз 
в неделю. Он введен несколько лет назад. 
Сперва на него приглашался узкий круг 
людей, потом убедились, что необходимо 
приглашать, кроме мастеров в контролеров 
более широкий круг лиц. И это себя оправ
дало.

Надо видеть, как неудобно чувствуют 
себя на трибуне те, кто повинен в браке.

— Многое дает деш> качества, —  говорит 
начальник ОТК Людмила Ивановна Нача 
рова. —  В прошлом году мы много зани 
кались четвертым цехом Сейчас качество 
изделий в нем улучшилось. На прошедшем 
дне качества мы отметили улучшение ка
чества в бригадах Серебренниковой и М а 
медовой. Улучшили качество бригады мае 
теров Савицкой и Карпеченко. За 1967 год 
фабрика получила 27 рекламаций от ир
кутской базы Росторгодежда, а непосред
ственно из магазинов две рекламации.
3. Б РА К О Д ЕЛ  НЕ ОСТАЕТСЯ В Т ЕН И
D Т ЕЧ Е Н И Е  Н ЕС К О Л Ь К И Х  Л Е Т  на 

фабрике пытались по-настоящему 
внедрить метод сдачи продукции с первого 
предъявления, чтобы сократить брак до 
минимума, но сделать это не удалось. Да^ 
же в январе отдельные бригады сдавали с 
первого предъявления только половину, а 
иногда и меньше выработанной за смену 
продукции. Все пятно за брак ложилось в 
целом на бригаду, и особенно доставалось 
мастеру, а прямые виновники оставались в 
тени, или в лучшем случае их легко нака
зывали материально. Из-за бракоделов 
страдали добросовестные, рабочие. Им при
ходилось оставаться и переделывать брак. 
Заработок бригады делился на всех с уче
том разряда, а не с учетом качества, доб
росовестности труда каждого. Бракоделов 
подобная система труда и оплаты вполне 
устраивала, зато она не устраивала чест
ных работниц и руководство цехов и фаб
рики. И мирились с этим до поры до вре
мени. пока не созрели условия для повы
шения ответственности каждого за качество 
выпускаемой продукции. Сначала внедрили 
нумерацию, она на первых порах не столько 
важна была для качества продукции, сколь
ко для учета продукции и своевременной 
сдачи на склад. Без полного заполнения в 
маршрутном листе порядкового номера из
делия. изделие на склад не принимается.

С 1 февраля ввели индивидуально-сдель
ную оплату труда. Введена карточка учета 
работы, где можно узнать, сколько изделий 
кто выполнил, заполняет карточку сама 
работница. Всякие приписки, неточности 
исключены.

Для усиления контроля из работниц 
бригад назначили звеньевых и материаль
но заинтересовали их. В случае качествен
ной сдачи продукции закрепленными работ
ницами звеньевая получает 10 процентов 
надбавки к заработку.

А где же реальные результаты, может 
спросить читатель. Говорить о них еще ра
но. Прошел всего лишь лень после введения 
новшества, когда я побывал в цехах фаб 
рики и уже увидел радующие перемены.

Вот что сказала контролер 3-го цеха По
лина Андреевна Нечченко: «Словно другие 
люди пришли вчера на фабрику. Принесут 
пальто чистое, и вид опрятный. За I февра
ли из 90 изделий приняла без дефекта 69, 
а раньше с дефектами доходило до 80 про
центов

В смене Волхонской за 30 января выпу
шено 73 изделия — все с дефектами, а в 
день работы по-новому из 78 изделий сда
но с первого предъявлении 55 изделий.

Новые формы борьбы за качество сыгра
ют существенную роль в социалистическом 
соревновании, в определении передовиков 
и отстающих, добросовестных и бракоделов.

Теперь нужны усилия всего коллектива, 
всех организаций предприятия, чтобы до
вести дс конца начатую работу.

Б. Я КУ БО ВС КИ Н .

ТАМ, ГДЕ 
Т Р У Д Н Е Е
Намного больше, чем в 1966 го

ду, приняли в ряды славной 
Коммунистической партии стра
ны рабочих и служащих в пар
тийной ортанизчшти управления 
строительства. Оно и неудиви
тельно. Год-то был необычным —• 
юбилейным. Многим хотелось 
связать свою жизнь с партией 
Ленина именно в 1967 году.

Но не ослабевает поток заяв
лений о приеме в ряды КПСС на 
строительстве и в нынешнем го
ду.

На очередном заседании парт
кома принят в ряды КПСС 
плотник строительно - монтажно
го управления У ° 1 Василий Ива
нович Болохов. Он один из луч
ших рабочих. предприятия. 
Ударник коммунистического гру
да. Член цехового профсоюзного 
комитета.

Вместе с Василием Ивановичем 
ста.та коммунистами в этот день 
электросварщик Николай Ремао- 
чук, крановщик Геннадий Перело
мов, монтажник Михаил Улчшев, 
прораб Александр Батгауэр

Первые четверо — люди эа- 
бочие. И все они, работая на 
строительстве, пользуются автори
тетом в своих коллективах. 
А у прораба А. Батгауэра уча
сток в ряду лучших. О ни* 
говорят так: «Они работают на- 
совесть. Посылают их всегда гуда, 
где труднее, и они всегда оправ- 
дагоэют ваше доверие».

2 ■  З нам я ком м унизм а |  7 ф евра ля го д а  «и



к 50-летию ВООРУЖЕННЫХ СИЛ СССР
J T  О Л У В ЕК О В О П  юбилей

Советские Вооруженные 
Ьилы встречают во всеоружии

могучим и грозным оружием 
нашей армии советские люди 
и зарубежные гости имели 
возможность ознакомиться в 
минувшем году на воздушном 
параде в Домодедове и на па
раде. посвященном 50-летию 
Великой Октябрьской социа
листической революции Уме- 
iufe использовать эту технику 
А бою советские войска блестя
ще продемонстрировали на 
крупнейших учениях «Днепр», 
проходивших осенью 1967 го
да.

Характеризуя состояние Воо
руженных Сил СССР, Министр 
обороны Маршал Советского 
Союза Андрей Гречко в док- 
л^де на сессии Верховного 
Совета подчеркнул, что рост 
промышленности, развитие на
уки позволили оснастить Со
ветскую армию и флот самой 
совершенной техникой —ядер- 
ным оружием, ракетами раз
личного назначения, сверхзву
ковыми самолетами, новыми 
танками, атомными подводны
ми лодками и другими совре
менными средствами борьбы.

Сегодня Советские Воору
женные Силы находятся на 
качественно новом этапе сво
его развития. В их организа
ции, вооружении, оснащении, 
боевой подготовке, формах и 
методах ведения боя произо
шли огромные изменения.

Крупный военный теоретик 
Фридрих Энгельс писал, что 
вся организация армий и при
меняемый ими способ ведения 
боя оказываются зависящими 
от материальных, то есть эко
номических условий, от чело
веческого материала и от ору
жия. Исходя из этого вывода.

можно с большой точностью 
определить сущность нового 
этапа в строительстве Совет
ских Вооруженных Сил 

Отметим прежде всего, что 
высокие боевые качества Со
ветских Вооруженных Сил — 
итог повседневной воспита
тельной и организующей рабо
ты Коммунистической партии 
Понимание исторической важ 
ности защиты завоеваний Ок
тября, патриотизм, готовность

к подвигу во имя Родины — 
отличительные черты совет
ских воинов.

Советская военная наука 
считает, что в сочетании «че
ловек-оружие» ведущее место 
принадлежит человеку. Как 
бы ни возрастала мощь ору
жия, как бы ни развивалась 
автоматика, — роль человека, 
который ею управляет, остает
ся главенствующей Чем слож
нее бой — тем выше морально- 
психологическое напряжение 
личного состава армии. А спо
собность перенести это напря
жение и превзойти противни
ка зависит от понимания це
лей войны, от политической со
знательности воинов. Владимир 
Ильич Ленин еще в 1905 го
ду писал, что без инициатив
ного, сознательного солдата и 
матроса невозможен успех в 
современной войне.

Однако следует учитывать и
вторую сторону развития во

енного дела. Среди различных 
новшеств главное — создание i 
мощных ядерных зарядов и 
таких средств их доставки к 
цели, как баллиста чес кие раке
ты.

Использование новейших на 
учно - технических достижений 
в военных целях определяется 
внешними обстоятельствами

После второй мировой вой
ны главной агрессивной силой 
в мире стал американский им

периализм. Он представлял 
серьезную опасность, посколь
ку обладал не только крупны
ми вооруженными силами, но и 
принципиально новым средст
вом войны — атомной бомбой. 
Агрессивные круги СШ А воз
лагали большие надежды на 
атомную монополию и стали 
проводить по отношению к 
СССР и другим социалистиче
ским странам политику атом
ного шаитажа.

В  этих условиях Советская 
страна вынуждена была моби
лизовать научные н техниче
ские силы, промышленные воз- 
вожносги и создать собствен
ное ядерное оружие. При этом 
разрабатывались проблемы его 
доставки. В короткий срок 
были созданы ракеты стратеги
ческого назначения. В августе 
1957 года успешно прошла ис
пытания советская межконти
нентальная ракета. Внушитель
ной демонстрацией достижений

советской ракетной промыш
ленности был запуск 4 октяб
ря того же года первого в ми
ре искусственного спутника 
Земли

Стратегический успех в вой
не обычно был результатом 
накапливания тактических и 
оперативных успехов, которые 
одерживались частями н сое
динениями сухопутных войск, 

: морских сил и авиации Те-
I перь же стратегический успех.

а в определенных условиях и 
исход всей войны может быть 
решен с помощью умело при
мененных ракетно - ядерных 
средств в самом начале конф
ликта.

Важные перемены произо
шли также в огневой мощи 
других родов войск. В Воен
но-Морском Флоте, например, 
особое значение приобрели во
оруженные ракетами подвод
ные лодкн с ядерной энергети
ческой установкой. Такие лод
ки имеют практически неогра
ниченный радиус действия 
Они способны без всплытия 
проходить десятки тысяч ки
лометров. Ракеты запускаются 
с подводного старта и поража
ют цели как надводные, так и 
береговые на расстоянии в не
сколько тысяч километров 
Глубина погружения современ
ных подводных лодок также 
намного выросла.

В военной авиации бомбар
дировщик уступил место сверх

звуковому ракетоносцу, нано
сящему удар по цел! с даль
него расстояния, не входя в 
зону противовоздушной оборо
ны противника. Штурманские 
расчеты на таком самолете 
производятся с помощью бор
товой цифровой вычислитель
ной машины.

Создание ракетно • ядериого I 
оружия привело к необходи
мости дальнейшей углубленной 
разработки новых форм и спо
собов вооруженной борьбы 

Следует также учитывать, 
тго ядерное оружие и другие 
средства поражения могут и 
не применяться. П оэтому Со
ветские Вооруженные Силы 
продолжают осваивать бога
тейший опыт Великой Отече
ственной войны, совершенству
ют способы применения обыч
ного неядерного оружия, ко
торое пол влиянием научно- 
технического прогресса также 
повысило свои боевые возмож- 
пости и представляет собой 
мощное средство зашиты Оте
чества от империалистических 
агрессоров.

В И Летит писал, что вся
кая революция лишь тогда че
го-нибудь стоит, когда она 
умеет защищаться Полувеко
вая история Советского госу
дарства убедительно доказала, 
что освободившиеся от клас 
сового и национального гнета 
трудящиеся умеют не только 
завоевать власть, в коротки? 
срок поднять страну из состо 
яния отсталости и разрухи ►

I вершинам науки и техники, но 
и умело использовать новей-, 
шие достижения научно - тех
нического прогресса для созда- I 
ния прочной обороны своего ! 
государства

Петр Д Е Р Е В Я Н К О . | 
полковник, кандидат исто
рических науб.

(А П Н ).

ВО ВСЕОРУЖИИ
Н О В Ы Й  ЭТАП В СТРОИТЕЛЬСТВЕ А Р М И И

ДВА ЗНАМЕНИ
ОДНОМУ
КОЛЛЕКТИВУ

Каждый житель нашего города, 
каждое предприятие пользуется ус
лугами городского узла связи.

Что такое предприятие связи Ап- 
гарска сегодня-1 Это 26 почтовых от
делений, несколько АТС, централь
ный и междугородный телеграф, от 
деление Союзпечати, отделы пере
возок л доставки, радиоузел и т д 
Около 700 человек регулируют огром
ный поток информации, юсгупающси 
в город и выходящей из него. Не
сколько любопытных цифр. в про
шлом году ангарчане пользовались 
междугородним телефоном 117627 
раз. В городе действует 15 перего
ворных пунктов, три из которых ра 
ботак>1 круглосуточно Только за 
1967 год в Ангарске установлено 
742 телефона Почтальоны доставля
ют горожанам около 100 тысяч га
зет и журналов Отделение Союзпе
чати имеет 660 пунктов подписки 
и более 1300 распространителей пе
чати

Как и любое предприятие, узел 
связи живет напряженной жизнью 
Как и в любом коллективе, в кол
лективе почтальонов, ^вжистов. гс 
лефонистов достаточно успехов и 
промахов, радостей и >г фченай 
Несколько дней назад мне пришлое, 
стать ,-вндетелем радости т с  собы
тия в одни лень коллект»ву город
ского узла свя 1и вручили два пер? 
ходящих красных тнамени По ито 
гам социалистического оревновання 
за 4-й квартал ему присуждено пере 
ходящее красное знамя ГК КПСС и 
исполкома городского Совета депу
татов трудящихся и пере
ходящее красное знамя областного 
управления связи Первое 5РУЧ" Л 
председатель горисполкома П. М. 
Громович. второе -  начальник обла
стного управления связи В Г Шей- 
кин. По итогам социалистического 
соревнования... А что же за этой 
будничной фразой5

Прислушиваясь к докладчику, я

рассматривал стенды с фотография
ми я различные плакаты, рассказы
вающие о передовом опыте работы 
Даже меня, постороннего человека, 
заинтересовал метод лучших работ
ниц. занятых на сортировке газет. 
Ясно, что для работников связи эгн 
фотографии дают многое. Еще дз 
встречи с руководителями предпри
ятия я узнал, что коллектив узла 
соревнуется со связистами Братска. 
Об этом мне рассказал стенд, ва 
котором вывешены обязательства н 
того и другого коллектива Не отхо
дя от него, вы можете узнать, у кого 
показатели лучше за май или, на
пример. за ноябрь.

Выражение «бумага все' стерпит» 
гут вовсе не к месту, потому что 
рассказ о делах коллектива анир 
ских связистов не уместить в ску
пых строках социалистического обя
зательства Конечная цель деятель 
ности всех рабочих и инженеров уз
ла — как можно лучше и быстр -е 
обслужить человека, предприятие, 
организацию. Ради этой цели заме
няется старое оборудование на но 
вое. расширяется сеть дополнитель 
ных \слут открываются и -вы почт • 
вые отделения. В прошлом году, * 
примеру, открыты еше один перего
ворный пункт и новое почтовое отде
ление. заменен междугородный ком 
мутатор на более совершенный.

Большое внимание администрация, 
партийная организация и весь кол
лектив уделяют подготовке кадров 
За последний год обучено более 40 
телеграфистов, монтеров, операторов 
В узле действуют технические к у р 
сы . на которых преподавание ведет 
ся с учетом передовых методов гру 
да. Более 70 связистов учится в ве
черних школах, техникумах йнститу- 
тах.

Действует здесь н группа научной 
организации труда. В прошлом году 
благодаря планам. рБЗпаботанным 
этой группой, производительность

груда на некоторых участках узла 
связи по сравнению с 1У66 годом 
возросла на 6,5 процентов, а себе
стоимость продукции снизилась на 
2 процента. Большую выгоду полу
чило предприятие от 22 внедрен
ных рационализаторских предложе
ний.

Коллективы 6 отделений и участ
ков городского узла связи носят 
звание коллектива коммунистическо
го труда, 255 человек —  ударники 
коммунистического труда, 160 свя
зистам, почтальонам, монтерам при
своено звание «Лучший по профес
сии». Вот почему с каждым годом 
уменьшается количество жалоб на 
работу отделений связи, количество 
допущенных в работе неточностей, 
ошибок. Между коллективами уже 
давно разгорелось соревнование за 
право называться образцовым отделе
нием связи Ангарска Такой чести 
удостоены в прошлом году 6, 10, ’9 
и ||-е отделения.

В памятный день вручения знамен 
лучшие бригады предприятия, кото
рыми руководят Г Болотова, 3 Ма- 
салова, Л. Мнгалкина, М. Коробки- 
на и К Зубинова, награждены Почет
ными грамотами и вымпелами. Че
ствовали связисты и своих товари
щей, победителей в соревновании 
между отделениями В числе победи
телей 25-е отделение связи (началь
ник Т Д Калманова), 19-е отделе
ние (начальник М. М. Тригубеико). 
\1еждугородная телефонная станция 
(старший телефонист В. Г. Коробей
никова).

Итоги работы за прошлый год 
юдведены окончательно. Скоро ис

чезнет со стенда обязательство 1967 
■ ода. а его место займет социалисти
ческое обязательство на нынешний 
юд Планы у связистов большие 
предполагается открыть гри новых 
ртделения связи, перевести в ново: 
помещение отделение Ооютпечати 
начать строительство новогс здания 
центрального узла связь. которое 
проектировано с учетом последних 

достижений науки и техники Но 
главным в работе почтальонов, свя 
актов, телеграфистов, как и прежде, 
о.-тается одно — быстрее и качест 
веннее обслуживап жителей города

его предприятия
Соревнование связистов цмыче 

вспыхнуло с новой силой. Вместе е 
ним родилось и желание как можно 
дольше не отдавать почетные знаме
на в другие руки.

А. КРИ ВО Й .

ниш 7 ф евраля 1968 го д а

ТРОПИНКА ШКОЛЬНАЯ ТВОЯ

ВСТРЕТИЛИСЬ СО ШКОЛОЙ
Этот день стал праздником всех выпускников горо

да. Во всех школа* гостеприимно открылись двери, к 
бывшие ученики, как это было когда-то, снова встре
тились все вместе.

Так было и в 26-й школе. Рабочий электромеханиче
ского завода Валерий Чебанов, будущий врач Виктор 
Тарабрин, студентка Иркутского политехнического ин
ститута Таня Пежемская, студент Новосибирского ин
ститута Женя Горохов и все. у кого остались о шко
ле самые теплые воспоминания, пришли сюда на тра
диционный вечер-встречу. Впереди — большая дорога з 
жизнь, а сегодня можно поделиться своими планами с 
нынешними десятиклассниками. Ведь им еше многое 
надо обдумать и решить, а кто другой даст лучший со
вет, как не старшие друзья.

Много теплых слов было сказано в адрес педагогов 
Ростислава Федоровича Кириевского, Любови Михай
ловны Романенко, Андрея Николаевича Гультяева, Ва 
лентины Павловны Тихомировой и многих-многих дру
гих. С. ГА Л А Н Ц ЕВА . юнкор.

Упажают преподаватели и ученики школы №  26 би
блиотекаря Надежду Александровну Пименову. Она— 
всегда хороший помощник ученикам и преподавате
лям.

На снимке: Н. А. Пименова со своими читателями.
Фото А. ЕЛФИ АЮ ВА .

|  Знам я ком м унизм а Щ Г



«НАРОДА  
В Е Р Н Ы Е  

СЫНЫ»
-КИНО

Во время учений Воины овладевают боевым мастерством.

ХРОНИКА КУЛЬТУРНОЙ жизни
РА БО ТА ЕТ  Л ЕК Т О РИ И

Несколько месяцев при, клубе «Октябрь» в четвертом по
селке работает лекторий «Литература и искусство». В гостя 
к слушателям лектория приезжают артисты, лекторы обще
ства «Знание». Так, недавно здесь состоялся литературный 
вечер, посвященный поэтическому творчеству Константина 
Симонова, з также лекция «Образ В. И. Ленина в киноис
кусстве». Лекция сопровождалась демонстрацией фильма ки
норежиссера Сергея Юткевича «О самом человечном».

Работой лектория руководит заведующая библиотекой 
ютуба «Октябрь» Александра Николаевна Щербатых.

Е Щ Е  ОДНА Л Ю Б И Т ЕЛ Ь С К А Я
При Дворце культуры «Современник» начала работать любитель*

ская киностудия. Участники этой студии учатся работать с фото- ■ 
киноаппаратами, осваивают технику кино...

Руководит студней Александр Елфимов. Это третья любительская 
киностудия в городе.

13 Е РТ О Л ЕТ  опускается на за- 
снеженную поляну. Из него 

выходят трое офицеров. Лесенка бы
стро убирается, дверь захлопывается, 
и через минуту машина уже скры
вается за кромкой леса.

Офицеры подходят к двери в де
ревянном заборе, и один из них в 
одному ему известной последова
тельности нажимает кнопки. Дверь 
распахивается, и за ней1 оказывает
ся... дровяной склад. У аккуратно 
сложенных штабелей дроа их оста
навливает часовой. Потом снова ча
совой. И офинеров уносит вниз кэ- 
бина лифта: одни этаж, второй, тре
тий... .

Потом мы видим этих : офицеров 
уже переодетыми в комбинезоны у 
'есчисленных пультов. Раздаются 

ова команды, мы слышим в ди- 
Ьмнках доклады о готовности. Чья- 
В) рука опускается на кнопку, и вот 
ике разъезжаются в стороны шта- 
Р-ля дров, и открывается жерло 
мзхты, из которой смотрит в небо 

1ллнстическая ракета.
'  Так начинается фильм «Народа 
эерные сыны», созданный Борисом 
Небылицким и Евгением Воробье
вым. Этот фильм, полностью, от пер
вого до последнего кадра, построен
ный на документальной съемке, по
священ сегодняшнему дню Советской 
Армии, боевой мощи всех родов ее 
войск, воинам, стоящим на страже 
рубежей нашей Роднны.

Неизгладимое впечатление оставляют 
кадры всплытия атомной подводной лод
ки в гигантской полынье, пробитой ее тор
педами на Северном полюсе. По мостику, 
переброшенному на лед, выбегают моря
ки, раздаются гулкие удары по футболь
ному мячу.

— Открытие футбольного сезона на Се
верном полюсе, — говорит днктор, — сос
тоялось 1 мая 1967 года. На одни сутки 
раньше, чем в Москве.

Зрители увидйт старты ракет из-под во
ды, как встречают ракеты самолеты «про
тивника» в стратосфер. Они станут сви

детелями марш-млневра крупного танко
вого соединения, форсирования танками 
широкой реки... под водой. Зрители, словно 
вместе с воинами, будут участвовать в 
крупном воздушном десанте, который вы 
полняет задачу в тесном взаимодействии 
с танкистами, ракетчиками и другими ча
стями сухопутных войск. Уникальные кад
ры сделал мастер спорта оператор П. Вой- 
ленко во время затяжного прыжка с па
рашютом.

— Приступая к работе над карти
ной, — говорят авторы фильма, — 
мы ставили перед собой задачу — 
показать мощь Советских Вооружен
ных Сил, нх взаимодействие, рас
сказать о людях, в совершенстве 
владеющих современным оружием.

Съемка фильма велась в самых различ
ных местах нашей Роднны — и в Аркти
ке, и в знойных степях Средпей Азин, на 
Балтике и Тихом океане. Наши операторы 
снимали и в воздухг. и на земле, и на 
воде, под землей и под водой.

Операторы провели и общей сложности 
больше ста часов в воздухе, чтобы снять 
воздушную дуэль истребителей, заправку 
тяжелого ракетоносца горючим на высоте 
12000 метров.

Стремясь покачать не только современ
ную технику, но и познакомить с темн, 
кому повинуется самое современно* ору
жие. авторы фильма знакомят нас с че
тырьмя молодыми людьми. Первая встре
ча происходит с ними еще в дни призы
ва, а затем мы видим, как превращаются 
они в умелых воинов, как овладевают они 
грозной боевой техникой.

Наша армия свято бережет и 
опирается на прекрасные традиции 
и опыт, накопленный в годы граж
данской и Великой Отечественной 
войн. О том, как этн традиции жи
вут в сегодняшних делах наших вои
нов. нашей армии, волнующе повест
вуют кадры фильма и АсйРЫшо тё, 
что посвящены Безымянной высоте.

С большим волнением н гордо
стью за нашу армию, за наш народ, 
вооруживший ее могучей техникой, 
смотрится этот фильм. И тем прият
нее, что он выходит на экраны в 
дни кинофестиваля, посвященного 
славному 50-летию Вооруженных 
Сил. ' ,

М. Ш АГАН СКИ Й .

МИМО ОКОН ИДУТ ПОЕЗДА
Р Е  П О Р Т  А Ж

Р А ЗН Ы Е  Д ЕЛ А , разные 
заботы заставляют людей 

покидать дом. Встречаясь не
надолго на вокзале, они под
час разъезжаются в противо
положные стороны. Одни да
леко, другие близко. Едут на 
конференцию и в командиров
ку, на работу и в цирк, в от
пуск и на занятия, к родным 
и на новые стройки. Всех оди
наково тепло провожают и 
встречают работники ангар
ского вокзала.

Я в комнате дежурного по 
станции. Наш разговор с На
деждой Федоровной Давыден
ко постоянно прерывается 
звонками:

— Внимание! Граждане пас
сажиры, ко второй платформе 
прибывает пригородный поезд. 
Следует до Китоя.

— Одна из наших основных 
задач — своевременно и бы
стро посадить пассажиров на 
поезда, при этом предупре
дить их об опасности, если по 
какому-либо‘пути проходит то
варный поезд. Другая — пере
дать указания стрелочникам. 
Четкость и точность нашей ра
боты во многом завися*--, от 
того, как они встретят поезд, 
насколько быстро переведут 
стрелку.

Мы встречаем поезда. Надо

внимательно просмотреть весь 
состав: не развалился ли
груз, не подцепилось ли.» что- 
нибудь к колесам, не юзом ли 
ийет состав — словом, все ли 
в порядке. Случалось, что ос
танавливали поезд, но это уж,е 
ЧП. Так вот и дежурю четвер
тый год и не -представляю се
бя на другой работе.

Дежурную по вокзалу Р а 
ису Васильевну Казарову я наш
ла на перроне, она провожала 
поезд.

— Поздно пришли. Сейчас Вечер. 
Пассажиров мало. Отправили по
езд на восток, а билеты в кассе 
остались на запад, конечно, боль
ше. Приходите к нам перёд празд
ником или в конце недели, особен
но в четверг, пятницу. П ассажи
ров бывает очень много, но биле
тами обеспечить стараемся всех. 
Принимаем заявки за сутки, двое 
через главного диспетчера в И ркут
ске. выпрашиваем билеты у  других 
станций. Город растет, и потреб
ность в билетах увеличивается. 
Скоро работы опять прибавится— 
студенты на каникулы поедут.

Сменщица Казаровой — Алъб*- 
на Константиновна Хващевская — 
привела меня в красный уголок, 
где происходила встреча со сме
ной. Негромко работал приемник, 
несколько женщин * уборщиц пе
реговаривались о своих делах, в 
глубине комнаты двое мужчин иг
рали в биллиард. Здесь я позна
комилась с начальником станции 
Михаилом Маркеловичем Кожави- 
ным.

— Мы встречаемся с людь
ми перед каждой сменой. С 
пассажирскими работниками—

дежурная по вокзалу, она от
мечает явку, делает объявле
ния, читает что-нибудь интег 
ресное и в.ажное из газет. А с 
движенцами я. у них ра
бота ответственней и сложг 
ней.

Лучших? Это у нас решается 
на собрании смены.. Могу толь
ко назвать лучших дежурных 
по станции: Паклина 3. В., К у 
лагин С.' Г., Давыденко Н. Ф.
— стараются люди работать 
хорошо. Двадцать девять чело
век из 107 (сюда же относит
ся н Майский вокзал) —удар
ники коммунистического труда. 
А кассиру Галичовой присвое
но звание «лучший по профес
сии». Девять раз вокзал выхо
дил победителем в социалис
тическом соревновании по . Ир
кутскому отделению дороги, 
передано на вечное хранение 
переходящее красное знамя 
Ангарского горисполкома эа 
четвертый квартал 1967 года. 
Получили знамя управления 
дорога
— В  какое Йи в^емя года вы 
ни уезжали из Ангарска, вас 
всегда проводят работники 
вокзала. Такая ^ ж  у них дол
жность — провожать и встре
чать.

Л. Н О Д ЕЛ ЬМ А Н . 
внештатный корреспондент.

И З В Е Щ Е Н И Е
В  четверг, 8 февраля, со

стоится очередное заседание 
Ангарского литобъедннення.

Теша: «Обсуждение стихов
И . Карлова и К). Мнковой».

Начало в 19-30. Пригла
шаются желающие.

7 февраля, С РЕД А
03.00—06 ЗЛ — Показывает Москва.
13.00— 18 00 — Показывает Москва.
19.00 — ИСТ. Только информация.
19.05 — Еженедельник «Старт».
19.40 — «Путь к антивеществу». Н а 
учно-популярный фильм.
20.30 — Телевизионная панорама.
20.50 — «Я люблю гебя, жизнь». 
Фильм-концерт.
21.50 — Па темы воспитания. «Детские 
привычки с плохими последствиями». 
Научно-популярный фильм.
22 00—02.00 — Показывает Москва.

Дирекция и старостат Ш РМ  Л* 7 при
глашают всех выпускников на тради
ционный вечер встречи 10 февраля в 
20 часов в здании школы .** 17.

(91)

10 февраля в 19 часов состоится
традиционная встреча выпускников 
школы № 15.

Приглашаются все выпускники и 
учителя школы.

СЕ
гол 
ня

II КИНО

Коллектив учителей и учащиеся ве
черней школы ЛЬ 9 приглашают вы
пускников на традиционный вечер 
встречи, который состоится 10 февра
ля в 19 часов в здании шволы

«А Н ГА РА » — Ключ. 17, 19. 21.

«М ИР» — Путь в «Сатурн». Ко
нец «Сатурна* (2 серии). 10. 13. 16, 
19. 22.

«Ю НОСТЬ» — Зал «Луч» — 
Черная пантера. 10, 11-45, 13-30.
15-15, 17. 18-45. 20-30. 22-10. Зал 
«Восход» — Левушки из Такара- 
цуки. 18, 20. 21-40. Живые и мерт- 
ные (2 серии). 14.

Д К  «Э Н ЕР Г Е Т И К *  -  Фараон 
(2 серии). 15, 18 (дети до 16 лет 
не допускаются).

# «П И О Н ЕР» — Айболит-66, 9-Х, 
11-10. 13, 14-50. 16-40. 18-30 , 20-20
22-05. Малый зал — Страницы 
стартов. 16. 19. Женитьба Бальза- 
мниова. 17-10. 20-10. 22.

«П О БЕД А » — Люди из фургона 
10, 11-40. 13-20. 15. 16-40, 18-20. 20. 
21-40.

«О КТ Я БРЬ»  — Четыре страницы 
одной молодой жизни. 10. 11-40. 
13-20. 15. 16-40. 18-20. 20. 21-40.

«КО М СО М О Л ЕЦ * -  Вий. 10. 
11-40. 13-20. 15. 16-40. 18-20. 20,
21-40.

К Л У Б  пос. К И РО В А  -  В а т  сын 
й брат. 1910. 21.

Утерянный аттестат зрелости за 
.W 692654. виданный в 1966 году Кура- 
ховской школой №  1 на имя Ленда 
Любови Ивановны, считать недействи
тельным. ,

НА РАБОТУ 
П РИ ГЛ А Ш А Ю Т:

Ш КО Л А -И Н ТЕРН А Т  ГЬ 15 — сантех
ников. уборщиц, кухонных работников.

'   (25)

М Л И С КИ П  РЕМ О Н ТН О -М ЕХАН И 
Ч ЕС К И Й  ЗА ВО Д  — слесарей по ре
монту станочного оборудования, маши
ниста экскаватора «Беларусь». газо- 
электросварщнка 5 разряда, слесарей- 
инструментальшиков 4 разряда, слеса
рей по новой технике, слесарей-тнсоч- 
ников. (1140)

А Н ГА РС КИ И  П О Л И Т ЕХ Н И 
КУМ  — на преподавательскую 
работу инженера-электрика, ко
менданта. (1131)

СМУ-2 — каменщиков. плотников, 
электромонтеров.

О б ещ аться : пос. Майск. пер. Авто
матики. дом 1 (около ветлечебниги^).

Стадион С К сАнгара» — ради
ста. электрика, хлораторшика,
слесаря, уборщиц. (50)

Контора материально-технического
снабжения урса — электрослесаря по 
торговому оборудованию, столяра, ма
ляра. уборщицу.
Обращаться: 215-й квартал или по 
телефону 4-14-83 в часы занятий, кро
ме субботы и воскресенья.

(72)

Ангарская птицефабрика — 
птичниц, рабочих (женшнн), шо
фера. (35)

Администрация школы рабочей мо
лодежи .*& 4. коллектив учителей я 
учащиеся приглашают выпускников 
школы иа традиционный вечер встре
чи. который состоится 10 февраля 196Я 
годл в 20 часов, в здании школы Л26 

(1106)

ТАРАСОВ 
Григорий Павлович

3 февраля 1968 года после тя 
желой и продолжительной болезни 
скончался Григорий Павлович Та* 
расов. член КП С С  с 1924 года, 
старейший работник Ангарского 
управления строительства. быв
ший начальник главной конторы 
подсобных предприятий строитель
ства.

Г. П. Тарасов родился 22 мая 
1901 года в семье рабочего-горня- 
ка. В  раннем возрасте он остался 
без родителей и с 12 лет начал 
свою трудовую деятельность в 
угольных шахтах на Украине.

В 1918 году Григорий Павлович 
добровольно вступил в ряды Крас
ной Армии. После демобилизации, 
в 1925 году возвратился в Донец
кую область н по 1929 год рабо
тал грузчиком на Никитовском 
алебастровом заводе. Затем был 
избран председателем Никитовско- 
го поселкового Совета.

В 1930 роду Григорий Павлович 
поступил в Днепропетровский ин

ститут инженеров транспорта. йо 
через два года был отозван из ин
ститута и направлен на, работу в 
Донбасс, сначала на обогатитель
ную фабрику, затем на долояйто- 
пый комбинат. где' в 1937 гочу 
его избирают секретарем ' партк<>- 
ма. ч |

С 1937 по 1953 год Григорий П а
влович—н"а партийной'  работе на 
Дальнем Востоке, в «Тайшетстрое» 
и в управлении .строительства Ан
гарска. В  1953 году он назначается 
начальником главной конторы под
собных предприятий Ангарского 
управления строительства.

Коммунистическая партия и Со
ветское правительство высоко оце
нили труд Григория Павловича 
Тарасова, наградив его орденами 
Красного Знамени, Красной Звеч- 
ды, двумя орденами «Знак пб- 
чета* и семью медалями.

В  1954 году Григорий Павлович 
ушел на заслуженный отдых. но 
до последних дней своей жизни 
вел большую общественную рабо
ту

Светлая память о Григории П а 
вловиче Тарасове навсегда оста
нется в наших сердцах.

Группа товарищей.

Завол .№ 2 УПП Ангарского
управления строительства — бе<- 
тоншиков, строповщиков, арма
турщиков. слесарей, электросвар
щиков. Одинокие обеспечиваются 
общежитием.

Обращаться: 6-й район, аавод 
Л1? 2 УПП. отдел кадров, телефо
ны: 9-59-09. 9-58-84. (14)

Редактор В. П. КУЗЬМ И Н .

Администрация. партийная н 
профсоюзная организации СМУ-7 с 
глубоким прискорбием извещают о 
смерти старейшего работника 
строительно - монтажного управ
ления

Ш ЕСТОП АЛОВА 
Павла Ивановича

и выражают соболезнование семье
покойного.

Партком, групком н руководство 
Ангарского управления строитель
ства с глубоким прискорбием из
вещают о смерти старейшего ра
ботника строительства, члена 
КПСС

ТАРАСО ВА  
Григория Павловича.

последовавшей 3 февраля, и выра
жают соболезнование семье покой-

Медицннские работники города 
глубоко скорбят по поводу смерти 

ТАРАСО ВА 
Григория Павловича.
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