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Т У Р И С Т Ы  
С Н Е В Ы -  
В АНГАРСКЕ
13 июня на целый день в на­

шем городе останавливались 
400 туристов с поезда с Нева», 
совершающих путешествие по 
Сибири. Ленинградцы побыва­
ли на стройках, на промыш­
ленных предприятиях, во двор­
цах культуры Ангарска.

ИРКУТСКАЯ ОРДЕНОНОСНАЯ
МИ Т И Н Г  В Ц Е Н Т Р Е  О Б Л А С Т И

Площ ад ь имени Ки рова. Многое ви ­
дела она многолетнюю историю И р ­
кутска . На ней в декабре 1917 года
красногвардейцы под командованием  
Л а зо  громили юнкеров, на ней состо­
ял ся  первый парад легендарной 5-й 
Армии. В годы Советской власти  пло- 
ш адь имени Кирова стала  местом про­
ведения праздничных демонстраций и 
манифестаций.

В понедельник она снова бы ла как  
никогда ликую ш ей .

Взгляд ы  людей обращ ены  к трибуне. 
Над ней на фронтоне здания Д ом а Со­
ветов красное полотнище. На нем си- 
лует  основателя и во ж д я  первого в 
мире социалистического государства 
родного И льи ча . Ряд ом  изображение 
серпа н молота — сим вола неруш имо­
го сою 1л рпбочего класса  и крестьян ­
ства . Под ними понятные и близкие 
всем советским  модпм слова: «Вперед, 
к победе ко м м ун и зм а !» .

Митинг представителей трудящ и хся, 
погвящ еннмй награж дению  Иркутской  
области  орденом Л енина, о ткры вает  
председатель облисполкома Ю . А. Кр ав ­
ченко.

Над  площ адью  звучи т  Гим н Совет­
ского Сою за.

Слово предоставляется первому сек­
ретарю  обкома партии, члену Ц К  
К П С С  С. Н. Щ етинину.

Под бурны е аплодисменты присутст­
вую щ их он оглаш ает У к а з  Президиума 
Верховного Совета С С С Р  о награж де ­
нии И ркутской области орденом Л е ­
нина и произносит речь.

Весть о награждении нашей об­
ласти высшей правительственной 
наградой мгновенно облетела все 
города н села Прнангарья, вызва­
ла горячие чувства радости и гор­
дости у тружеников области, — 
говорит оратор. — Каждый из нас 
в эти незабываемые дни преиспол­
нен глубокой признательности и 
благодарности Центральному Ко ­
митету Коммунистической партии 
Советского Союза, Советскому 
правительству за высокую, оценку 
трудовой деятельности иркутян по 
развитию экономики и культуры 
нашей области.

Оглядываясь на пройденный 
путь, мы воочию видим, какие ог­
ромные преобразования, сверши­
лись на земле иркутской за 50 
советских лет.

Высокая награда Родины в слав­
ном юбилейном году по достоин­
ству венчает самоотверженный 
труд рабочих и работниц, колхоз­
ников н колхозниц, специалистов 
народного хозяйства, работников 
на\’ки, просвещения и здравоох­
ранения, культуры и искусства, 
всех трудящихся области, руками 
и умом которых некогда отсталая 
окраина России, край каторги и 
ссылки, горя и слез, как писал 
Максим Горький, превратилась в 
край мошной индустрии, крупных 
промышленных и энергетических 
комплексов, развитого сельского 
хозяйства, растущего благосостоя­
ния и культуры, радостной жизни 
трудящихся.

В гигантских преобразованиях 
нашего края велик вклад многоты­
сячной армии славных строителей, 
флагманом которых является кол­
лектив ордена Ленина «Братскгэс- 
строя». Это их руками и мужест­
вом в нелегких сибирских услови­
ях. часто в необжитых таежных 
местах воздвигнуты гигантские 
электростанции и лесопромышлен­
ные комплексы, нефтехимические 
производства и алюминиевые за­
воды, проложены новые желез­
ные дороги, построены академи­
ческие институты. Там. где еще 
недавно ш\'мела сибирская тайга, 
выросли современные социали­
стические города Ангарск и 
Братск. На месте маленькой дере­
вушки, что под Иркутском, вырос

город алюминщиков Шелихов, у 
знаменитой горы Коршунихи пост­
роен город металлургов Желез­
ногорск.

Гиганты индустрии — Братская 
ГЭС  и Коршуновский горнообога­
тительный комбинат. Братский 
лесопромышленный комплекс и 
Байкальский целлюлозный завод, 
Братский и Иркутский алюмини­
евые заводы, Ангаро - Вольский 
комплекс химических и нефтехи­
мических производств— являются 
гордостью всего советского наро­
да. Слава о них идет и за рубежа­
ми нашей страны.

Земля иркутская сегодня — это 
сотни тысяч гектаров новых па­
шен. радующих тружеников высо­
кими урожаями. Это тучные ста­
да крупного рогатого скота и ота­
ры овец, современные птицевод­
ческие фабрики и свинотоварные 
фермы. Это новые села и деревни 
с клубами и школами, кинотеатра­
ми и библиотеками, электричест­
вом Я радио, зажиточной культур­
ной жизнью земледельца. 50 лет 
тому назад на 100 гектаров посе­
вов в Иркутской губернии прихо­
дилось четыре конных плута, одна 
конная сеялка и одна конная жат­
ка— на 250 гектаров уборочной 
площади. Сегодня на колхозных и 
совхозных полях работает более 
десяти тысяч тракторов. 6500 зер­
новых комбайнов, 3700 грузовых 
автомобилей и много другой тех­
ники.

50 советских лет коренным об­
разом изменили культурный об­
лик нашего края, уделом которо­
го в дореволюционное время бы­
ла массовая неграмотность. Сей­
час у нае одних только студен­
тов вузов в сто раз больше, чем 
было учащихся старших классов в 
1914 году.

Сегодня в нашей области учится 
каждый четвертый житель. До ре­
волюции на всю Восточную Си­
бирь и Дальний Восток был один 
учительский институт в Иркутске. 
Сегодня в семи вузах и 47 сред­
них специальных учебных заведе­
ниях обучается 97 тысяч человек.

Замечательные свершения, ко­
торые произошли на иркутской 
земле за минувшие полвека, раду­
ют каждого из нас. Мы по праву 
гордимся ими. Все это результат 
претворения в жизнь бессмертных 
ленинских заветов, ленинских пла­
нов индустриализации и коллекти­
визации, осуществления культур­
ной революции, мудрой политики 
и руководства Коммунистической 
партии, постоянной заботы и ог­
ромной .помоши Советского пра­
вительства, всей нашей страны 
сибирскому краю.

Высокая награда £сть не только 
признание достигнутого. Она и 
обязывает многому. У нас есть 
трудности и недостатки, нерешен­
ные проблемы. Перед нами стоят 
большие задачи, определенные 
Директивами Х Х Ш  съезда парлш 
по дальнейшему ускоренному раз­
витию производительных сил Во­
сточной Сибири.

Позвольте, товарищи. — гово­
рит Щетинин. — еще раз от ваше­
го имени, от имени всех трудя­
щихся области выразить глубокую 
благодарность ЦК КПСС, Прези­
диуму Верховного Совета, Совету 
Министров СССР за столь высо­
кую оценку нашей работы.

Разрешите заверить Централь­
ный Комитет партии, Советское 
правительство, что труженики 
Прнангарья будут с удвоенной 
энергией трудиться над осущест­
влением исторических решений 
Х Х Ш  съезда КПСС, встретят зо­
лотой юбилей Советского государ­
ства новыми успехами на всех 
участках коммунистического стро­
ительства и всегда будут достойны 
высокой чести орденоносной об­
ласти.

Выступает главный инженер ор­
дена Ленина сБратскгэсстроя», Ге­
рой Социалистического Труда, ла­
уреат Государственной премии 
А. М. Гиндин.

— За сравнительно небольшой 
срок,—говорит он, — наш кол­
лектив построил величайшую в 
мире Братскую ГЭС, первую оче­
редь лесопромышленного комплек­
са, первую очередь Братского алю­
миниевого завода, Коршуновский 
горнообогатительный комбинат.

Я рад доложить, что предприя­
тия Братска дают продукцию не 
только для Сибири и страны, но 
и во многие страны мира.

Немало сделали строители 
Братска, но' предстоит свершить 
еще больше. Отвечая на награду 
Родины, мы обещаем выполнить 
социалистические обязательства, 
взятые в честь 50-летия Октября.

Расточнииа ордена Трудового 
Красного Знамени завода тяже­
лого машиностроения имени В. В. 
Куйбышева депутат Верховного 
Совета РСФСР Т. И. Карнаухова 
сказала:

— Сибирь богата 0те только 
своими недрами, но и трудолюби­
выми людьми. Этот труд отмечен 
награждением орденами ряда 
предприятий области. Одним из 
первых высокой правительственной 
награды был удостоен наш за­
вод.

Выступает директор энергетиче­
ского института Сибирского отде­
ления Академии наук СССР, ака­
демик Л. А. Мелентьее.

— Наша область является ос­
новным научным центром Восточ­
ной Сибири. В Иркутске работают 
крупнейшие вузы страны, много 
научно - исследовательских инсти­
тутов, среди них восемь институ­
тов Академии наук СССР.

Слово предоставляется секрета­
рю парткома ордена Трудового 
Красного Знамени Ангарского 
нефтехимического комбината В. Д 
Сумину.

— .Наша область награждена ор­
деном Ленина, — говорит он. — В 
Указе говорится, что этой чести 
она удостоена, в частности, за соз­
дание крупных промышленных, 
энергетических комплексов. Мы, 
ангарчане, гордимся тем, что яв­
ляемся одними из активных уча­
стников создания комплекса неф­
техимических производств. В  от­
вет на награду химики Ангарска 
решили перевыполнить свои обя­
зательства к 50-летию Советской 
власти.

На трибуне управляющий орде­
на Ленина треста «Лензолото» 
Г. А. Горбунов.

— Многотысячный коллектив 
ленских горняков, — говорит он, 
—  с большим удовлетворением 
встретил весть о награждении на­
шей области орденом Ленина.

Наш коллектив успешно выполнил 
план золотодобычи первого года 
пятилетки. За результаты работы 
в первом квартале текущего года 
горнякам золЪтой Лены вручено 
переходящее красное знамя Ми­
нистерства и Ц К  профсоюза.

—  Сибиряки —  ветераны рево­
люции, гражданской войны и стро­
ительства Советской власти. —  
сказал старый большевик И. Д. 
Шиповских, —  с глубоким удов­
летворением узнали о награжде­
нии Иркутской области высшей 
правительственной наградой —  
орденом Ленина. Нам приятно

.сознавать, что старое поколение 
большевиков вложило свою лепту 
в борьбу за становление власти 
Советов. Мы гордимся трудом 
нового поколения, успешно про­
должающего дела отцов.

От имени юношей и девушек об­
ласти за высокую награду бла­
годарит Центральный Комитет 
партии и Советское правительство 
первый секретарь областного ко­
митета В Л К С М  Г. Ф. Куцее.

— По комсомольским путевкам, 
— говорит он, — в суровый сибир­
ский край приехали десятки тысяч 
юношей и девушек. Это благо­
родное решение стало для них выс­
шей степенью проявления патрио­
тизма, исполнения гражданского 
долга. . —

Слово предоставляется главно­
му геологу Иркутского геологиче­
ского управления лауреату Госу­
дарственной премии J7. М. Тумоль- 
скому, студентке третьего курса 
политехнического института Свет­
лане Макаренко.

От имени аларских хлеборобов 
слово предоставляется председате­
лю колхоза «Страна Советов» 
Герою Социалистического Труда, 
депутату Верховного Совета 
РС Ф С Р  С. И. Шунику, бригадиру 
электролизннков члену бюро Ше- 
лиховского горкома КПСС С. Ф. 
Закппайло.

Слово для зачтения телеграммы 
ЦК КПСС. Президиуму Верховно­
го Совета СССР и Совету Минист­
ров СССР предоставляется секре­
тарю обкома КПСС Е. Н. Антипи­
ну. Митинг единодушно принимает 
ее.

НАШ ОТВЕТ­
И Л  И Л Е Й Н Ы Е 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
В Е С Т Ь  о награждении 

Иркутской области осо­
бо близко приняли к 

сердцу работники четверто­
го завода железобетонных 
изделий. Ангарские панели 
хорошо знают в Усолье и в 
Иркутске, Улан-Удэ и Т аш ­
кенте, в этом году ангарча­
не отправили целых три до­
ма в дружественную М он ­
голию.

—  М ы  гордимся наградой 
и тем, что доля нашего тру­
да есть в заслугах области, 
отмеченной высокой прави­
тельственной наградой, —  
сказал, открывая митинг, 
бригадир Р  В. Поздняков, 
секретарь партбюро завода. 
В  обеденный перерыв в ог- 
помном пролете завода со­
брались рабочие первой
смены на митинг, чтобы вы­
разить свои чувства по по­
воду награждения.

Слово берут директор за ­
вода В. Т. Булаев, слесарь 
ремонтно-механического це­
ха М. Д. Раздобреев. ста­
рейший рабочий И. И. Ски- 
пин, работница бетоносме- 
сителыюго цеха Г. Кр ав ­
ченко, бригадир такелаж ни­
ков Н. Подольский и дру­
гие.

— Награда ко многому обя­
зывает, —  говорит началь­
ник цеха М . П. Зайцев, — и 
нашим ответом на призна­
ние заслуг трудящ ихся об­
ласти будут новые трудовые 
успехи. Выполним успешно 
свои юбилейные обязатель­
ства.

Собравшиеся единодушно 
принимают текст приветст­
венной телеграммы.

Слово электрозаводцев
и  ® J ' "  u txe  Ангарского члектром етанического  завода — многолюдно 

" » “ " » ' » " « *  Лольш омУ зн ам ен ательно м у собы тию  в жиз- 
дгиом ” е“ ина " а ° 6ла" и  -  награж дению  И р кутской  области  ор-

М и тин г откры вает  директор завода В и тали й  И ван ович К а л м ы к о в  
В  этом юбилейном году,— говорит он,— труд ящ и еся нашей области  

удостоились высокой правительственной награды  — ордена Л е н и н а — за 
заслуги  а культурн ом  строительстве , за внедрение энергетических  и 
промыш ленных комплексов в наш ей области . В .том . отмеченном  п ра ви ­
тельственной наградой труде есть, товарищ и, и вклад  наш его ко л ­
лектива . Вы  все знаете, что продукция наш его завода п о ступает  на 
страны  прслпрн" ти "  страны , а т а к ж е  во многие за р уб еж н ы е

Д алее  в заклю чение своей речи Ка л м ы ко в  сказал*
И? ' НН ««•’ • « « и -  наш его завода ч завер яю  партию  н правн- 

ны этой ' высокой' наград ы ”  ТР>Л" ШН' С"  « У Д -  « с т о й -
" Се " Ыс»,ула ,0 ,и и '  на ми1Инге в ы р аж ал и  слова  горячей  благояарно- 

сги наш ей партии и правительству за столь  вы со кую  опенку их труда 
вы ступ аю щ ие  от имени своего коллектива  н ам ечали  новые 

к т с к о й  в л « т и Л " СТ' " " ’СКО'И сор' вн" " аннн 0 " fc ,b  п яти десяти лети я Со- 

нпстнчсског£0?рудаГ О Р И Н ' бригалир ” ' ктрослесареЛ, уд арни к комму- 

аетс ко йЯ в ласти ** * °  " oлл ' к т и , 3‘ го “ ' * »  Достойно встретит 50-летне Со-
Артур О Р Л О В , технолог; 

дукпии ° ТВСТ на вы сокУю награду повысим  качество  вы пускаем ой  про-
Юрий К У Л И К О В ,  м еханик:
— Ко ллектив I -го цеха вы р аж ает  б ольш ую  признательность партии и 

правительству за вы со кую  награду. Будем  ж е  лостойны ее. встретим
»лЛ *  О ктяб р я  вы соким и производственными показателям и .
Ю рий М аксим ович К О С Е Н К О , н ачальник  1-го цеха:
— Н аш  коллектив берет о бязательство  к йО-лотию Советской власти  

завоевать звание коллектива коммунистического  труда.
Приветственную  телегр ам м у Ц К  К П С С  зачитал  н ачальн и к  П Т О  М и ­

хаил Иванович Бондарев.



Вести с пусковых: сероочистка

К Р Ю Ч К И  
И ЗАЦЕПКИ

К О М П Л Е К С  сероочист­
ки сухих газов —  пусковой 
этого года. Строители и 
монтажники уже выполнили 
большой объем работ. Так, 
монтажный участок (на ­
чальник т. Волков) по уста ­
новке 15-50 смонтировал 
мачту и при помощи ее под­
нял колонну К'101.

Колонна смонтирована с 
площадками и уже заизоли- 
рована. тем самым сокраще­
ны сроки по изоляции и 
окончанию работ по уста­
новке. В  настоящее время 
монтажники АМУ-2 готовят 
к подъему колонну К* 102 
весом более 130 тонн, кото­
рая будет монтироваться 
такж е с металлоконструк­
циями и изолировкой на 
земле. ч

На установке своим тру­
дом отличается бригада 
Н . Яковлева из Снбпром- 
вентиляции. Эта организа­
ция уж е оканчивает свои 
работы, электромонтажные 
бригады М СУ'76  сейчас ве­
дут прокладки электрокабе­
ля. И вместе с тем усилия 
строителей тормозят несвое­
временные поставки матери­
алов и оборудования 
У КС ом  нефтехимкомбина- 
та. Так, У К С  не выдал в 
монтаж щиты электрообору­
дования и кабель МСУ-76. 
нет кабеля и для монтажа 
трасс К И П . Сроки поставки 
по сетевому графику сорва­
ны на 30— 35 дней, а это не 
дает возможности монтаж­
никам развернуть работы в 
полную силу.

И в то же время АМУ-2, 
получив все оборудование, 
все-таки не укладывается в 
сро,ки сетевого графика по 
причинам, так сказать, объ­
ективного характера. А\он-

тажняки сорва­
ли срок монта­
жа нагнетате­
лей (окончание 
по графику 30 
м ая), сдачу ко­
лонны К-102 под 

изоляцию (срок по графику 
25 м ая), монтаж двух мачт 
(срок 22 мая) и ряд дру­
гих работ- Аналогичное по­
ложение и на других объ­
ектах комплекса. Большое 
препятствие в окончании 
работ на комплексе —  в 
производство выданы проек­
ты 1961— 65 годов, не про­
шедшие ревизию, не приве­
денные в соответствие с су­
ществующими правилами 
С Н нП . Что получилось из 
этого, видно на примере 
объекта 15-71. где строи­
тельно - монтажные работы 
находятся в стадии оконча­
ния, а проверка РГ 'Т И  вы ­
явила 24 пункта серьезных 
нарушений, которые потре­
буют частичного демонтажа 
оборудования и различных 
ненужных работ.

Полученные замечания —  
только начало, нужны еще 
и проекты на их выполне­
ние. Их гГет. и неизвестно, 
когда будут, срок же сдачи 
установки по сетевому гра­
фику —  авг\ст.

Возникает вопрос: куда
же смотрели руководители 
Н П З  и У К С а , почему не 
произвели ревизию черте­
жей по этой установке и 
своевременно не получили 
новый проект? Кстати, это 
не только по этой установ­
ке. но и по блоку 79/3, ко­
торый давно закончен стро­
ительством, но не принима­
ется в эксплуатацию опять- 
таки из-за упущений проек­
та. В  ведомости дополни­
тельных работ их насчиты­
вается до 1 ! п у н к т о в , при­
чем по отдельным замеча­
ниям нет проектов, и неиз­
вестно, когда будут.Д. димов,

начальник пускового 
комплекса.

3 \ П О С Л ЕД Н И Е четыре го- школ в 1966-67 учебном году не образовательного уровня мотоде­
да в вечерних школах на- выполнен. В целом по городу на ж и, занятой в народном хозяйст- 
шего города завершили 1 сеншбря 19Ь6 года вечерние не., которым обязывнет органы 

восьмилетнес образование 366J школы были укомплектованы уча- народною ооразования и обшест-
человека in них 2363 — без от- щими>я только на 86 процентов, венные организации принять меры
рыва от производства. Кроме то т . из обучающихся в " “ го ^и'^очТого ЕбразовГния^ По-

Получилн развитие новые фор- 1965 IVKk> учебном году в шк0‘ » этому следует широко развернуть 
мы вечернего образования, оправ- лах рабочем молодежи города вы- ■,аз1,))сннтелы|ую работу среди 
давшие себя на практике,— \ско- было Зо процентов учащихся. Л М(1101СЖ,, 0 необходимости повы- 
ренное обучение за курс восьми- многие профсоюзные организации 
летней школы, классы мастеров, не выясняют причин ухода из 
Улучшилась учебно-материальная школ учащихся, плохой посешае- 
база вечерних школ. На некою- мости занятий н слабой успевае- 
рых промышленных предприятиях мости. Мирятся с тем. что отдель- 
разработаны перспективные пла- ные руководители предприятий 
ны повышения общеобразователь- задерживают учащихся на сверх­
ного уровня работающей молоде- }рочных работах, направляют их улучшать работу по закреплению 
жи, создаются необходимые про- в длительные, командировки, пе- контингента учащихся вечерних 
изводственные и бытовые условия реводит в неудобные для учебы школ, изучать и устрянять при-

не предоставляют уста но- чины пропуска занятий и отсева.
вленных правительством льгот. . . . .  _ , ___г Необходимо включать обяза-

Такой факт был. например, на тельетва по организации обшеоб-
НПЗ, где начальник цеха Кг 2 разовзтельной учебы молодых

шения общеобразовательных и 
технических знаний, развивать у 
нее интерес к | науке н технике, 
стремление к ‘культурному росту 
и самообразованию.

Нужно вдумчиво и планомерно

БЕЗ ОТРЫВА
ОТ ПРОИЗВОДСТВА

ПОВЫШЕНИЕ ОБЩ ЕОБРАЗО­

ВАТЕЛЬНОГО УРОВНЯ РАБО­

ТАЮЩЕЙ МОЛОДЕЖИ-  

ДЕЛО ОБЩЕСТВЕННОЕ

для учащихся.
Решения X X I I I  съезда КПСС 

побуждают по-другому взглянуть 
на школьное дело. И вот в сентя­
бре 1966 года бюро городского 
комитета партии тщательно обсу­
дило вопрос о том, как партийные 
и комсомольские организации го­
рода занимаются вопросом повы­
шения общеобразователь­
ного уровня работающей 
молодежи. Было принято 
решение, сосредоточиваю­
щее внимание руководителей 
предприятий, партийных ор­
ганизаций на нуждах вечерних 
школ.

В ряде организаций и учрежде­
ний проделана значительная рабо­
та по выполнению этого решения 
ГК  КПСС. Примером действенной 
гшмощи школам работающей мо­
лодежи могут служить секретарь 
партийной организации СМУ-4

т. Денисенко. работник отдела 
кадров Востокхнчмонтажа т. Га- 
брусенко. Большую заботу об
учащихся проявляла инженер по
подготовке кадров завода полу- т. Суббота на просьбу школы об- производственников в коллектив- 
коксования нефтехимического ратить внимание на плохую посе- ные договоры и учитывать их вы-
комбината т. Веретенченко. Бла- щаемосгъ учащегося 10-го клас- полненне при подведении итогов 
го даря ее помошн удалось вер- са Зуева ответил: «Не говорил с деятельности предприятий, при- 
нуть и школу учашихся 9 «а» и ним и говорить не буду». Или се- своей и й званий бригад и ударни- 
9 *6» классов. Помогают школе кретарь парторганизации Союз- ков коммунистического труда. Со- 
руководители ангарских электро- теплостроя, он же главный меха- действовать повышению проиэвоД- 
сетей, начальник отдела по подго- ннк, на повторную Просьбу школы ственных разрядов н выдвиже- 
товке кадров РМ З т. Шипицина и вернуть учащегося 8-го класса нию на более ответственные уча- 
секретарь парторганизации ко- Алексеева ответил: «Не хочет стки работы в первую очередь 
тельно-сварочного цеха РМ З. учиться — нечего звонить, один учащихся и выпускников вечер-

раз позвонили и хватит». них и заочных школ.
2 июня на семинаре секретарей 

партийных организаций города Общественные организации неф- Партийные и комсомольские ор-
выступал заведующий городским техимического комбиьата не все- ганизэцин предприятий должны 
отделом народного образования гда оказывали помощь школе. В Уже сейчас заняться комплекто- 
т Головин Он еще раз заострил результате чего выбыло за учеб- панием школ работающей молоде- 
внимание на вопросе повышения ныГ< ro i 39 человек. Плохо зани- жи. чтобы до I сентября за н и ­

мались в этом году учеоой своих чнть работу по набору. При этом 
общеобразовательного уровня ра- рабоч11х в СМУ-7, где секретарь нужно дойти до низовых коллек- 
ботаюшей молодежи. Тем более, парторганизации т. Пермяков (из тнвов, до каждого молодого не­
что есть еще у нас существенные 7 человек выбыло 6), СМУ-1, где ловека. Цетесообразно образо- 
недостаткн, которые надо устра- секретарь парторганизации т. Ма- вать комиссии содействия школе

гер, секретарь комсомольской ор- из представителей партийных, 
нять. ведь зи»чительная часть ра- ганнзации т Мамедов (из 8 уча- комсомольских, профсоюзных ор- 
бочих и служащих, не имеющих щихся выбыло 7 без уЛжнтель- ганизацин и школ. Иметь перспек- 
восьмнлетнего и среднего образо- ных причин). тивные планы повышения обще-
вания. пока не обучается в шко- Ппенпичч R l i r n r  II»»,- о6Разовате'1Ы|ОГО Уровня молоде-преэиди\м ЫДЫ1С. г>юро Цент- жи на каждом предприятии А
лах. Осенью процпого года толь- раЛьного Комитета ВЛ К С М  и Ми- главное, не забывать, что повыше-
ко по 46 предприятиям города вы- нистерство просвещения СССР ние общеобразовательного уровня
явлено 11607 человек молодежи, приняли Постановление «О рабо- работающей молодежи — дело
не имеющей восьмнлетнего обра- тс профсоюзных, комсомольских партийное
зовання. Народнохозяйственный организаций и органов народного д ф ц л ь
план комплектования вечерних образования по повышению обше- инспектор гороно.

Н а доме, который строится поточным методом в 13-м 
микрорайоне, я встретил двух девуш ек. Они электрики 
из бригады Александра Ко вал ьчука .

«Пнда Казарннопа и М альви н а  Д ом бровская  ежедневно 
перевыполняю т нрош водстпепны е задания. М альвина  — 
студентка 4-го курса Ангарского политехникума. В  б у ­

дущ ем  она — инженер-»нергетнк. М ечтает  поступить | 
в *том  году в политехнический институт и Л и д а  Каэари- 
нова. А пока они приобретаю т на строительстве  домов { 
практический опыт.

На сним ке: J1. Казаринова  и .М. Д ом бровская.
Ф о то  А , Х ам зина . I

ЧТОБЫ ТРУД СТАЛ ЛЕГЧЕ
К ОГДА проходишь по 

территории деревообра­
батывающего комбина­

та N't 2, видишь лес подъем-, 
ных кранов и других механиз­
мов. Они заменяют труд лю­
дей. Многие из этих механи»- 
мов — результат рационали­
заторских поисков 

— Работать сейчас стало 
намного легче, чем пять лет 
назад, — говорит начальник 
лесопильного цеха Виталий 
Дмитриевич Брехов, — и все 
же на предприятии есть 
много рабочих мест, где тре­
буется механизировать труд 
людей.

Еще в начале года УПП 
строительства объявило смотр-
конкурс на постановку лучшей 
технической ичФорча-ли. Ме­

роприятие это посвятили пяти- 
десятнлетнему юбилею Роди­
ны. В конкурсе приняли учас­
тие все строительные органи­
зации Ангарска. Активно вклю­
чились и рационализаторы лесо­
пильного цеха ДОКа Nt 2.

Руководство цеха с помо­
щью рабочих составило спе­
циальный темник, включающий 
в себя перечень вопросов по 
немеханизнрованным участ­
кам. Бывший мастер цеха 
(сейчас механик) т. Борисов 
прочитал в мае для рациона­
лизаторов лекции «Примене­
ние режущих инструментов в 
лесопилении» и «Значение аб­
разивных инструментов». С ра­
бочими цеха регулярно прово­
дились занятия по техмини­
муму. что повысило уровень

технических знаний и усилил­
ся приток рационализаторских 
предложений. Из пятнадцати 
поданных предложений шесть 
наиболее ценных уже приня­
ты и внедрены. Интересные 
мысли вложены и в осталь­
ные предложения, которые в 
ближайшее время будут рас­
смотрены. Слесарь Николай 
\рсентьевнч .Хмелев сконстру­
ировал очень удобнйй и без­
опасный в эксплуатации сбор- 
шик опилок на второй раме.

Выполняя условие юбилей­
ного конкурса, рационализато­
ры цеха поставили перед со­
бой задачу -  значительно об­
легчить труд деревообработ- 
чнков.

Л. СТЕН ЯКИ Н .
внештатный корреспондент.

М Е Р Т В Ы Й  КАПИТАЛ
C I И Ю Л Я нефтехимический помощью обогревающих заборни* 

комбинат перейдет на но- ков типа клети-корзины с болъ- 
вые условия планирования шнм трудом обезводить 8 тысяч 

и экономического етимулирова- тонн смолы, а 20 тысяч тонп все 
ння. В числе заводов комбината еще находится в ямах, и нет ни- 
перейдет и завод полукоксования, какой гарантии, что это количест- 
На заводе много делается для во не увеличится в дальнейшем, 
подготовки к осуществлению ре­
формы, но есть еще ряд проблем, 
решение которых зависит не 
начальников цехов, завода, а раз­
решить их необходимо.

Я коснусь лишь одной, относя­
щейся к цеху .V? 7. Нередко случа­
ется, что потребители смолы, а

Для цеха смола в ямах являет* 
I фактически незавершенным 

производством. Каждая тонна 
смолы стоит 10 рублей 60 копеек. 
Следовательно, в ямах лежит 
мертвым капиталом более чем 
200 тысяч рублей. Конечно, пока 
цех не перешел на новые условия, 
подобное омертвление не вызыва­

нии являются в основном метал- „  у ко-мектива особенного вол- 
лургические заводы, сокращают ее неиия, но после перехода, когда в 
потребление, и пех вынужден смо- коллективе начнут по - хоэяй- 
лу откачивать в ямы. В конце скн относиться к каждой ко-
прошлого года ее накопилось в лейке. тысячи тонн нереалнзо-
ямак 28 тысяч тонн. ванной смолы сильно скажутся на

Слить смолу несложно, а вот экономике цеха,
взять ее обратно не так-то легко. р  ВП Л С Ю К
Ведь в эти же ямы попадает во- п т уконтролер О ГК завода полукок- 
да. Руководство цеха сумело о сования.



Лилия Пашкова и Зинаида Тарасова в комплексной бригаде 
РСУ Ж К У  выполняют отделочные работы. Первая—штукатур, вто­
рая—маляр За высокую производительность и хорошее качество 
им присвоено звание ударников коммунистического труда. Сейчас 
они вместе с бригадой несут трудовую вахту в честь 50-летия 
Советской власти.

На снимке: Лидия Пашкова и Зинаида Тарасова.
Фото И. Амосова,

В Савватеевке прошел День 
I депутата. На нем присутствовал 
) хозяйственный и партийный ак- 
| тив совхоза, интеллигенция села,
I .заведующие отделами Ангарско- 
I го исполкома горсовета.

Председатель сельсовета М. Л. 
Михайлов рассказал собравшим- 

[ ся, что сделали депутаты за ис­
текшие после выборов два меся­
ца. Сельскохозяйственная комис-

• сия, которую возглавляет делу-
* тат А. М. Зуева, перед вессние- 
, полевыми работами провела про- 
) верку готовности техники и се- 
I мян совхоза к полевым работам.
1 Материал проверки обсуждался

на II сессии сельсовета.
Бюджетная комиссия пол ру- 

1 ководством Д. Я. Никифорова 
| проверила исполнение бюджета 
 ̂ исполкомом сельсовета, его рас- 
I ходоваине местной восьмилетней 
1 школой, клубом, библиотекой,, 
' внесение отчислений в государ- 
I ственнный бюджет совхозом.

Культурно - бытовая комиссия

ДЕНЬ ДЕПУТАТА 
В САВВАТЕЕВКЕ

О  Н А .  —  И З  П Е Р В Ы Х

О П Р 0 Ж И Т 0 П  жизни 
рассказывать можно 
по-разному —  скупы­

ми официальными строчка­
ми автобиографии, сжатым 
языком служебных характе­
ристик. А можно просто 
газложить на столе старые 
фотографии. I I  сразу как 
будто в широкую простор­
ную комнату вернется ушед­
шая молодость и напомнит 
до мельчайших подробнос­
тей отшумевшие далекие го­
ды.

...Со старой фотографии 
глядит лицо юной красивой 
девушки. Гладко зачесан­
ные назад волосы, в глазах 
веселые застывшие огоньки, 
прямой открытый лоб и уп­
рямо сжатые губы. Дуся 
Лазчеико. Комсомолка. 
Ранкомовка.

...Воронцовка Затеряв­
шееся село в Воронежской 
губернии. Как  это было да­
вно, но, кажется, совсем не­
давно.

Революция .. Сколько вол­
нующего принесла она в

О ТЕХ, КТО РЯДОМ
жизнь н быт Воронцовки. 
Взбудораженный народ хр- 
дил по улицам и распевал 
революционные песни. Вм е­
сте со всеми Д уся ходила 
по воронцовским улицам и 
пела...

Вставай, проклятьем
Заклейменный.
Весь мир голодных .
И рабов ..
А потом ездила по дерев­

ням, создавая комсомоль­
ские ячейки. Ненавистью 
горели глаза кулаков лрн 
виде комсомольцев. Убива­
ли из-за угла, стреляли из 
обрезов. В  это время и 
встретилась Д уся с челове­
ком, который заполнил всю 
ее жизнь глубоким содер­
жанием. Это был учитель и 
адвокат, журналист и исто­
вый партиец Борис Лазчен- 
ко. С ним, плечо к плечу, и 
прошла Д уся через все ис­
пытания революции.

...Смотрят на меня с фо­
тографии молодые глаза. А 
напротив женщина, убелен­

ная сединой, с лицом, ис­
пещренным морщинками, 
только глаза все такие же 
умные, добрые и по-молодо­
му живые.хоть и много слез 
пролито, много пережито.

...Война. Борис добро­
вольцем ушел на фронт. На 
руках остались двое малы­
шей. Потом к ним прибави­
лись дети-сироты из Ленин­
града. Вот и стала Евдокия 
.Михайловна всем матерью. 
Сейчас уже все взрослые.

С фронта приходили, хоть 
и редко, треугольники пи­
сем, а потом и их не стало. 
В  смерть Бориса не повери­
ла, не верит и сейчас. Все 
кажется, войдет сейчас ве­
селый и шумливый.

Выросли ее дети, получи­
ли высшее образование, ра­
ботают. Все еще работает н 
Евдокия Михайловна. Вы  
можете каждое утро встре­
тить ее на проспекте имени 
Карла А\аркса шагающей 
в поликлинику №  2, где она 
работает сестрой-хозяйкой.

Ю  Ш У М А И Л О В .

выполнила наказ избирателей.
Под ее руководством замостили 
гравием Нагорную, Школьную и 
частично Партизанскую улииы.

Секретарь горисполкома В. В. 
Соснин рассказал о Постановле­
нии Ц.К КПСС об улучшении 
работы сельских и поселковых 
Советов депутатов трудящихся, о 
правах и обязанностях депута­
тов, о контроле за соблюдением 
законов и решений вышестоя­
щих органов власти и выполне­
нием планов и обязательств пе­
ред государством, усилении ор­
ганизаторской работы среди на­
селения и повышении роли де­
путатов. Срснин подробно оста­
новился на работе постоянных 
депутатских комиссий. образо­
ванных на первой сессии в мар­
те.

Заведующая горфо Н. В. Елан- 
цева рассказала, из каких дохо­
дов складывается бюджет сель­
совета, на какие цели он расхо­
дуется и какой контроль за его 
исполнением должны осущест­
влять депутаты и бюджетная ко­
миссия.

Заместитель заведующего гор­
оно А. А. Пестерева разъяснила

закон о всеобуче, рассказала, ка* 
кую работу должен проводить 
сельсовет, чтобы охватить всех 
детей села обязательным восьми- 
летним образованием

Много вопросов было задано 
заведующей горздравотделом
М. А. Усовой по улучшению ме­
дицинского обслуживания Сав- 
ватеевки. Депутаты высказали 
пожелание, чтобы раза два в ме­
сяц из города приезжали врачи 
для планово-профилактинеских
осмотров населения села Они от­
метили, что с организацией сов­
хоза и с передачей медицинского 
обслуживания медсанчасти стро­
ительства ухудшилась медицин­
ская помощь савватеевцам. Этот 
вопрос депутаты поднимали на 
своей первой сессии, отмечала го­
родская печать, но пока все ос­
тается по-прежнему.

Заведующая гособеспеченнем 
Р. К. Косировская рассказала 
об основных положениях закона 
о пенсионном обеспечении и от­
ветила на вопросы.

Я. СУГАК, 
внештатный корреспондент.

Больших успехов в социалистическом соревновании добилась 
бригада отделочников СМУ-5, возглавляемая Николаем Пруссом. 
Сейчас этот коллектив ведет отделку новой школы в 3-м микро­
районе

На снимке (слева направо): Н. Прусс, Г. Мирошниченко,
Г Анашкевич, В. Зарянко, Н. Воронова, Л. Судакова. 3. Мигал- 
книа, Н. Гончарук, Л. Стонкова, С Красникова, В. Кондратьева!

Фото А ХАМЗИНА.

НАШ
ЭКОНОМИЧЕСКИМ

ЛЕКТОРИЙ

О РГА Н И ЗА Ц И Я  внутриза­
водского хозрасчета осно­
вывается на тех же основ­

ных принципах, что и заводского 
хозрасчета, но с известными огра­
ничениями, так как деятельность 
цехов, участков, отделений и дру­
гих звеньев предприятий осуще­
ствлена в рамках этого предп[>я- 
'тия и не выходит за его пределы.

Хозрасчетным подразделениям 
(основным цехам) устанавлива­
ются не позднее чем за 10— 15 
дней до начала планового перио­
да следующие плановые показа­
тели (на год с разбивкой по 
кварталам и месяцам) как пример­
ные:

производство продукции в но­
менклатуре. по объему и качест­
ву. обоснованное расчетами за­
грузки, оборудования и расчета­
ми потребности материальных ре­
сурсов;

план по труду, численность 
персонала по категориям, фонд 
зарплаты, выработка я средняя 
зарплата одного работника;

план по себестоимости продук­
ции;

план организационно • техниче­
ских мероприятий.

Установление в планах хозрас­
четным подразделениям таких по­
казателей, как объек< реализации, 
сумм^ платы за производствен­
ные фонды, сумма прибыли и рен­

ВНУТРИЗАВОДСКОЙ ХОЗРАСЧЕТ 
В НОВЫХ УСЛОВИЯХ

табельность, зависит от специфи­
ки производства и степени подго­
товленности подразделений и 
предприятий к такому планирова­
нию.

Кроме того, для хозрасчетных 
подразделений уста на вли ваются
показатели оперативно - произ­
водственного планирования — су­
точные, недельные и декадные 
графики выпуска продукции, 
комплектующие графики движе­
ния полуфабрикатов — в химиче­
ской и нефтехимической промыш­
ленности. сквозные графики, гра­
фики пропорциональности — в 
машиностроении, графики сстан- 
дартной недели*, регулирующие 
производство продукции по но­
менклатуре в легкой. пищевой 
промышленности, н т. д.

Для вспомогательных хозрас­
четных цехов также устанавлива­
ются плановые показатели.

П лан по себестоимости хозрасчетным 
цехам м ож ет  определиться такими по­
казателям и :

Се*естонмость е* ин,,цы продукции?
себестоимость всего вы п уска  во ста ­

тьям  калькуляции ;

см еты  затрат  по статьям  или в ви­
де ворм  расхода материальных и тру­
довых ресурсов, смет цеховых расхо­
дов и т. д.

Применение п р и п и ш и  окупаемости 
д ля  хозрасчетных подразделений пред­
приятия имеет своеобразие, но по сущ ­
ности,содержанию  он так  ж е  яаж ен  для 
хозрасчетных цехов, как  и для пред- 
п ри ж и и . Э то  вы текает из главной це­

ли организации внутризаводского хоз­
расчета — соизмерение (р а сче т ) ф ак ­
тических затр ат  на производство про­
дукции с установленны м и для цехов 
плановым и затратам и  и обеспечение 
экономии всех ресурсов — м атериаль ­
ных, денежных и трудовых. А «того 
м ожно достигнуть только  ор|анизаци- 
р й  строгого реж им а экономии при у ч а ­
стии всего коллектива хозрасчетного 
цеха. Но это в свою  очередь требует 
правильного и эфф ективного учета 
всех затрат  по каж д о м у хозрасчетно­
м у цеху через систем у учетны х д оку­
ментов, весоизмерительных приборов 

,длв учета расхода сы рья и материа­
лов, анергии, топлива и т. д.

Внутризаводской хозрасчет обя­
зательно требует, чтобы матери­
альное поощрение производилось 
в соответствии с количественны­
ми и качественными результата­
ми, достигнутыми непосредствен­
но в данном конкретном хозрас­
четном подразделении каждым 
конкретным его работником.

В новых условиях планирова­
ния и 9кономического стимулиро­
вания наиболее эффективными 
формами премирования рабочих 
являются:

npeMHpoodHH? сделыднков sa вы- 
полнейие и перевыполнение техниче- 
с « »  обоснованных норм; б ) премвр®- 
ваиие сдельшикон и повременщ иков 
за выполнение и перевыполнение п л а ­
на оо объем у  производства продук­

ции. осущ ествляем ое ие по по казате ­
лям  всего цеха, а по п оказателям  

«участко в , смен, бригад данного пеха; 
в ) премирование за экономию м атер и ­
альны х ресурсов.

Внутризаводской хозрасчет
предполагает применение системы 
материальной ответственности 
подразделений друг перед другом 
в случаях, когда по причине неор­
ганизованности и упущений в ра­
боте один цех наносит другому 
ущерб, который приводит к сни­
жению достижении данного цеха 
(срыв выполнения плана произ­
водства, снижение качества про­
дукции, перерасход плановых смет 
затрат и т. д.)

Переводу цехов, отделении, уча­
стков и других звеньев предприя­
тия на хозяйственный расчет дол­
жна предшествовать большая ор­
ганизационно - подготовительная 
работа.

В новых условиях усиливается 
ответственность всех звеньев 
предприятия, а особенно хозрас­
четных, за повышение эффектив­
ности работы предприятия в це­
лом, то есть за общие результа­
ты работы.

В связи  с этим м ож ет  возникнуть  во ­
прос, каким  образом распределить 
п рибы ль и фоил м атериального по­
ощ рения м еж д у хозрасчетными под­
разделениями? Э то  зависит  от специ­
ф ики отрасли промышленности н

Т ЕМ А  С Е Д Ь М А Я

данного предприятия. Наиболее 
верным способом распределения 
прибыли (план о вой ) явл яется  спо ­
соб распределения по уд ельном у 
весу плановой см еты  затр ат 
данного подразделения п общ ей п л а ­
новой смете за тр ат  предприятия, но 
бед учета  за тр ат  на сырке н матери­
алы , то есть по уд ельном у весу сто и ­
мости обработки  (переработки )

На основании данных о сумме 
плановых затрат и сумме плано­
вой прибыли по данному хозрас­
четному подразделению определя­
ются плановые отпускные цены 
на продукцию каждого хозрасчет­
ного цеха, участка, отделения.

Фонд материального поощре* 
ния по подразделениям предприя­
тия может распределяться про­
порционально фонду заработной 
платы персонала данного цеха. 
Но конкретная методика распре­
деления плановой прибыли и пла­
нового фонда материального по 
ощреяня зависит от специфики 
предприятия.

Дальнейшее развитие внутри­
заводского хозрасчета ка промы­
шленных предприятиях является 
зглогом повышения эффективнос­
ти каждого звена предприятия и 
в целом отрасли и промышленно­
сти.

Н. АМОСОВ,
старший преподаватель поли* 
технического института.



ФОТОВЫСТАВКА 
«МОЯ МОСКВА»

Юбилейная выставка художе­
ственной н документальной фо­
тографии «Моя Москва» откро- , 
ется в нюне в Центральном вы­
ставочном зале столицы. На этой 
фотовыставке, посвященной Моск­
ве н москвичам, будут представ­

лены 1300 работ, сделанных за 

60 лет многочисленными совет­

скими фотокорреспондентами и 

фотолюбителями, а также фото­

графии зарубежных авторов.

На еннмке слева: эмблема фо­
товыставки «М оя Москва».

Фотохроника ТАСС. В. Соболев. «П усть всегда будет солнце!»

к о ж а н ы й  м я ч

ПОБЕДИТЕЛИ 
ИЗВЕСТНЫ

Восемь команд, почти Ш м аль-  „  ___
чишек кварталов «А», «Б», 178-го спортивным мастерством, и его

моуправлення вручали ку­
бок и грамоты, наряду с 
капитаном команды Ко ­
лей Лопатиным мог 

стоять и постоянный наставник 
команды, пенсионер Иван Гри­
горьевич Попов. Уже не один год 
помогает ребятам в овладении

и других, приняли участие в иг­
рах на приз «Кожаного мяча». 
Hrpw прошли в два круга, при-

труды не пропадают даром.
У ребят младшего возраста по­

влекшая многочисленных болельши- бедила команда четвертого домо- 
ков. Ребята играли с огоньком н управления, которую готовил к 
умением обвести соперника и про- соревнованиям Иван Москаев. 
бить по воротам. Но победили те. Четко было организовано су- 
кто чувствовал поддержку стар- действо, игры всегда начинались 
шнх товарищей, о ком беспокой- вовремя. Сейчас команды-победи- 
лись в домоуправлении. тельницы готовятся к первенству

Когда после окончания ,игр города, 
команде «Якорек» из третьего до- К. ВА С И Л ЬЕВ .

X  Р  О  н И К  А Ф У т Б О Д А
Ре зу л ь та ты  игр за 10 ию ня: « Р ы б а к Селейга» -2 :0 «А вангард —

«О кеан »  — 1:1. «П рогресс» — «Ш ах тер » ( П ) — 1:2, «А н гара»  — «Локомо-
ти в»  — 1:1. « П у р с е й » —«С та р т»  — 1:2, «М етал л ур г»  — «Ш ах тер »  ( К ) - -1:1,
«Н еф тян и к»  — «И р ты ш »  —  3:1, «Ц ем ен тн и к»  — «Торпедо» — 1:1. 

П О Л О Ж Е Н И Е  К О М А Н Д  Н А  И  Н Ю Н Я :
I. Н еф тяни к 8 6 1 1 14-6 13
2. Ш ахтер  ( К ) 8 5 3 — 8— 1 13
3. М еталлур г 8 2 6 — 10-6 10
4. Ангара 8 3 4 1 5— 3 10
5. С К А 7 2 5 -— 7 -5 9
6. Р м б а к 7 4 1 2 8— 6 9
7. И р ты ш 8 4 1 3 8—6 9
8. Локом о тив 8 3 2 3 8— 6 8
9. О кеан 7 3 2 2 9—8 8

10. Торпедо 8 2 4 2 6 - 6 8
И . Ш ах тер  (П ) 8 2 4 2 7— 7 8
12. Старт 7 3 1 3 7— 7 7
13. Ц ем ентни к 8 2 3 3 5-7 7
14. П урсей 8 2 2 4 7-11 6
15. А зангард 8 1 3 4 3—6 5
16. А м ур 7 1 2 4 4—9 4
17. Селенга 7 1 2 4 4—9 4
18. Прогресс 8 8 1— !2 0

П И О Н Е Р С К И И  К О С Т Е Р
В  тридцати минутах езды 

на автобусе, в лесу, располо­
жился пионерский лагерь *Ко- 
стер». Здесь дети не только 
отдыхают, набираются сил, но 
и получают специальное лече­
ние. «Костер* — это лагерь- 
санаторий. В основном сюда 
получили путевки только те 
дети, которые переболели рев- 
матияном и еще стоят на уче­
те у  ерача-ревматолога.

Каждый отряд выбрал себе 
девиз, эмблему, песню. Объяв­
лен конкурс на лучшую сме­
калку и выдумку ' по оформле­
нию корпуса. Начинают рабо­
ту кружки—авиамодельный, хо­
реографический, вокальный, 
драматический и юных пова­
ров. Секции — футбольная, 
баскетбольная и легкой атле­
тики.

Начальник лагеря Раиса Ан­
дреевна Камышова говорит,

что все воспитатели и вожа­
тые работают с душой.

В воротах мне встретился 
высокий, стройный юноша. Н а­
встречу ему со всех сторон 
бежали ребята с криком: *Ура! 
Ура! Бэлодя приехалЛ*

Так встречали oiui своего 
вожатого Володю Чеботарева 
— студента 3-го курса госуни- 
верситета. Пять минут, и вот 
он ужЬ в окружении мальчи­
шек с лопатами на оборудова­
нии волейбольной площадки— 
вечером игра. Ну, а девочки 
(обирались в лес за цветами. 
Цветы здесь повсюду.

А ребята из 4-го отряда ок­
ружили своего воспитателя 
Валентину Тимофеевну Залес­
скую и с упоением слушают о 
приключениях Шерлока Холм­
са.

Счастливого вам отдыха, ре­
бята!

А К И С Е Л Е В .

я г а  p f l f i o r v

приглашают

♦ А Н Г А Р А »  — О блава  в январе.
17-30. 19-15. 21.

К Л У Б  пос К И Р О В А  —  Свет да 
лекой звезд ы  (2 серии ). 20.

« К О М С О М О Л  E L I»  — Н еуловим ы е  
м стители. 10. 11-40, 13 20. 15, 16-40,
18 20. 20, 21-40.

Д К  « Н Е Ф Т Я Н И К »  — Л еди  
м ильтон. 13. 15. 17, 19, 21.

г О К Т Я Б Р Ь »  —■ Во власти  золота.
17. 19. 21.

« П И О Н Е Р »  —  Их зн али  только  
в лицо. 10. 12. 14. 18. В городе С.
16. 20, 22. М ал ы й  зал — Д о  сви д а­
ния, м ам а. Ifi. ! fi Ж ил-бы л м ош ен­
ник. 17, 20, 21-40.

« Ю Н О С Т Ь »  — зал  « Л у ч »  — С к а з ­
ка о паре Салтане. 10. 12, 14. 16.
18. 20. 22. З а л  ^Восход» — Ш естой 
раунд. 19. 21

« П О Б Е Д А »  —  Д ва  билета на 
дневной сеанс. 10. I I  45, 13-30, 15-15, 
17. 18-45, 20-30. 22-15.

« М И Р *  — Он уои вать  не хотел. 
10. 12, 14. 16. 18. 20. 22

Ангарская городская типогра­
фия—уборщицу (оклад 50 рублен).

Обращаться: ул. Мира, 18, теле­
фон 2-31-97.

А П ТЕКА  М: 113 — санита-
рок-мойщиц (оклад 45 рублей).

За справками обращаться в 
часы работы, с 9 до 18.

(508)

ОКС — инженера-строителя, инженера-экояомиста, инже­
нера по комплектации оборудования, техника снабжения. 

Справляться по телефону 34-36 с 8 до 10 часов.
Имеются в продаже в неограниченном количестве дрова- 

долготье по цене 1 рубль за кубометр в районе 8 Марта. 
Справляться по телефону 34-36. (499)

Военизированная пожарная охрана — пожарных (оклад 61 
рубль). Выдается обмундирование 2 раза в год, предоставляется 
ежегодно отпуск с бесплатным проездом к месту отдыха и обратно. 
Одиноким предоставляется общежитие, а семейным—квартиры в 
новом доме со всеми коммунальными удобствами.

Обращаться: 205-й квартал, пожарное депо, телефон 4-05-14. Про­
езд трамваем до остановки «205-й квартал». (482).

Майский ремонтно - механический завод — слесарей по ремонту 
оборудования, по монтажным и демонтажным работам, токарей, 
элекгриков, слесарей по изготовлению штампов, слесаря-инструмен- 
тальшика, фрезеровщика, шофера автопогрузчика и слесарей по 
ремонту экскаваторов.

Обращаться- пос. Майск, РМ З, отдел кадров. (486)

А нгарское городское профессионально-техническое учи ­
лищ е №  10 о б ъ явл яе т  набор учаш и х ся  на 1967— 64 учен ­
ный год с* двухгодичным сроком обучен ия по следую щ им  
профессиям :

Ю Н О Ш И  — сто л яр ы - то тн и к и . м ачгнщ ики-монтажни- 
ки. слесари-м онтаж иики технологического оборудования 
и трубопроводов.

Д Е В У Ш К И  — ш тукатур ы -м аляр ы , продавцы продоволь­
ственных товаров.

В училищ е приним аю тся липа в возрасте 15— 16 лет с 
образованием  не ниж е  8 классов.

КУД А ПОЙТИ УЧИТЬСЯ
Все принятые

обеспечении.
в училищ е состоят и а государственном

Д л я  поступления в учи ли щ е  необходимо подать следу- 
ю щ ис д окум енты : свидетельство  о рож дении или пас­
порт. свидетельство  об образовании, хар актеристику из 
ш колы, сп р а вку  с м еста ж и тел ьства , ш есть ф отокарто ­
чек размером 3x4.

Н абор проводится до 39 августа .
Адрес: г. Ангарск-6, ул . И р кутска я . 6, Г П ТУ -10.

(496) ' 1

Ангарский участок треста 
Востокэнергомонтаж —  слеса­
рей по монтажу трубопрово­
дов и оборудования, плотни­
ков и изолировщиков для ра­
боты в городах Ангарске, 
Усолье и Ермаке (Павлодар­
ская область) с выплатой 
командировочных.

Проезд трамваем №  4 до ко­
нечной остановки «ТЭЦ-9», 
монтажный участок треста 
Востокэиергомонтаж.

(472)
Ангарское городское профес­

сионально - техническое учили­
ще №  8 — мастера производ­
ственного обучения группы 
слесарей по ремонту промыш­
ленного оборудования, слеса­
ря.

Обращаться: Ангарск, про­
спект Ленина, 38. (498)

ЗАВО Д  Х И М И Ч ЕС К И Х  Р Е ­
А КТ И ВО В — аппаратчиков 
4—6 разрядов, слесарей 5—7 
разряда, слесаря-инструмен- 
тальщика 7 разряда, груз­
чика, зав. складом оборудова­
ния.

Обращаться: 13-й район, от­
дел кадров завода. (484)

А Н ГА РС КИ П  А В Т О Р Е ­
М ОНТНЫ Й  ЗА ВО Д  — слеса- 
рей-мотористов, расточника, 
уборщицу, слесарей по ремон­
ту оборудования, токаря, шо­
фера автопогрузчика.

Обращаться: пос. Майск. ав­
торемонтный завод. (504)

А Н ГА РС КО Е У П Р А В Л Е ­
Н И Е  СО Ю ЗТЕП Л О С ТРО Я — 
мастеров по кладке промыш­
ленных печей и труб.

Звонить по телефонам: 92-37, 
82-39. 94-47. (513)

ЛАУРЕАТЫ!
Участники ансамбля баль ­

ного танца Дворца культу ­
ры нефтяников совершили 
поездку в Хабаровск на 
второй Всероссийский кон­
курс исполнителей совре­
менного бального танца. В 
Хабаровской зоне участво­
вали представители Сахали­
на, Дальнего Востока и Во ­
сточной Сибири — всего 26 
пар.

Четыре пары из Ангарска 
представляли на конкурсе 
Иркутскую  область В  обя­
зательную программу были 
вклю чены1 фигурный вальс, 
русский лирический танец, 
каза-иова и тер-ри-кон. 
Кроме того, каждая пара 
исполнила два танца из 
произвольной программы по 
своему выбору.

Лаборант Р М З  Елена Л е ­
вина и техник пропарочной 
станции Револьд Гусев ста­
ли лауреатами конкурса и в 
ноябре этого года примут 
участие в показательных 
выступлениях в Москве.

Три ангарских пары удо­
стоены дипломов I степени. 
Диплом I степени присуж­
ден также руководителю ан­
самбля бального танца Д К  
нефтяников Л . И Ивановой. 

Л . Б Е С П Р О З В А Н Н Ы И .

Р Е П Л И К А

УКРОЩЕНИЕ
„СТРОПТИВЫХ"

Во Дворце кул ь тур ы  неф тяников 
вы ш ел очередной номер стенной 
газеты  «С а л ю т» , где т ггд акци он . 
ной статье  «Стенгазета  — боевое 
о р у ж и е*  отм ечало сь  отсутствие 
вним ан ия к газете со стороны  об­
щ ественных организаций.

Н а другой ж е  день посте вы хода 
номер сняли. Сняла  собственнор уч­
но зам ести тель  председателя мест­
ного к о м и т е т  М ари я М ихайловна 
К а рнаухо ва  — не понр авилась ей 
критика в адрес руководи теля изо­
студии Э . Васильевой . Не понра­
вилась  — и все тут: « Н е  допущ у, 
что бы  газета  ви села !»

М . М . Ка рн аух о ва  молодой член 
м естком а, всего м есяц назад  ее 
избрали в руководящ ий профсою з­
ный орган. .Д ум а ется , не с того 
начал  член м естком а свою  д ея­
тельность  на общ ественном  попри­
ще. З а ж и м  критики — далеко  не 
лучш и й  способ борьбы  с недостат­
ками.

Б . В И С Л И Н .

14 ию ня. С Р Е Д А
10.30 — «В стр еча  на Э л ь б е » . Х уд о ж е ­
ственный фильм.
19.00 —  Телевизионная панорама,
19.10 — Кинохроника.
19.30 —  Кж ен ед ел ьи и к  «С та р т» .
19 50 М у зы к а л ь н а я  м инутка .
20.00 — К  50-летию Советской в л асти . 
И з  книги «С ибир ь  ли тер атур н ая» . В .  
З азубрин .
20.30 —  Кинохроника.
20.40 —  — П рограм м а д ля м олодеж и 
* Б ар гузи н » .
22.40 —  С  телетайпной ленты  Т А С С .

И З В Е Щ Е Н И Е
15 июня в актовом  зале  строителей в

20 часов состоится публи чн ая лекция 
на тем у  «М еж д ун ар о д н ая  обстановка 
в связи  с  собы тиям и  на Б л и ж н ем  Вое* 
то ке» . Л е кто р  С и тн и к  Г . Л .

Правление « З н а н и я» .

Зам  редактора 
М. Е. Ш А Г А Н С К И И

Аттестат зрелости №211120 
на имя Кругловой Тамары Де­
ментьевны. выданный в I960 
году Сретенской вечерней 
школой № I, считать недей­
ствительным.

(479)

МЕНЯЕМ
Т рехком натную  квартиру , 46 кв. м ет­

ров, на втором э та ж е , со всем и удоб« 
с твам н . в Ангарске  на равноценную  
квартиру в Чите .

С п р а вл ять ся  по адресу: 73-6-35, те* 
л'’фон 2-26-95. (480)

Ко ллекти в  И р кутско й  ТЭЦ-1 в ы ­
р а ж а ет  соболезнование директору 
И р кутской  ТЭЦ-9  М оты ги н сй  Соф ии 
Андреевне по поводу см ерти  м а ­
тери

В О Р О Б Ь Е В О Й  
Т а ть ян ы  Тим оф еевны .

Наш  адрес: Ангарск, площадь имени Ленина, здание горсовета, 3-й этаж . Телефоны: редактора и отдела 
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