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„К0СМ0С-118“ 
НА ОРБИТЕ

11 мая в СССР произ
веден запуск очередного 
искусственного спутни
ка Земли «Космос-118». 
На его борту установле
на научная аппаратура, 
предназначенная для 
исследования космиче
ского пространства.

(ТАСС ).

А Н Г А Р С К  Т Р У Д О В О Й
В ПОЛТОРА РАЗА

Апрельский план по ва
ловой продукции коллек
тив завода ЖБИ-1 вы
полнил на 107,7 процента. 
Стройки города получили 
дополнительно 475 кубо
метров сборного железо

бетона. Формовочный 
цех №  1 завершил месяч
ное задание на 102 про
цента. 124 кубометра 
сборного железобетона 
выдал сверх план? в ап
реле цех N ° 2. Более 1260

кубометров железобетона 
изготовил дополнительно 
за' четыре месяца кол
лектив цеха № 5. В пол
тора раза перевыполнено 
задание по выпуску жид
кого стекла.

А. Ж И Н Ж И К О В . 
внештатный корреспон
дент.

ТВОРЧЕСТВО
РАЦИОНАЛИЗАТОРОВ

Н е остались в долгу перед ний о казы вал и  рационализа- 
праэдником 1 М а я  рациона- торам общ ественно - конст- 
лизаторы-строители. 6 3 5  че- р' nv?ni iВ  числе л учш и х  рациона- 
ловек участвовало  в походе лизаторов стройки можно на 
за» экономию  материалов, де- звать  токаря С М У - 7  Н. В и 

за повыше- нера. электр ослесар я У Э С  
В . Светланова, автоэл ектр и 
ка У А Т  Н. С ум анова . мото- 

раз работал и "7 7 7  Р " 1'™  А. Ц ы ганко  н д р у г и х ^

неж ны х средств 
ние производительности тр у 
да. Т ол ько  за  первы й ква р 
тал  они

Е Щ Е  ТРОЕ!
Роды ударников коммунис

тического труда автобазы 
№  5 пополнились. Н а  днях 
это высокое звание получили 
водители Мартыненко, А з я 
мов, Тестов. Они одними из 
первых зазершили выполне
ние предсъездовских и пред
майских обязательств. Сей
час водители вклю чились в 
соревнование за досрочное 
выполнение задания первого 
полугодия.

предложений, из которых 
4 8 6  принято в производст
во. По предварительным  дан
ным. будет сэкономлено 
больш е 6 0 0  ты сяч  рублей. 
По сравнению  с первым 
кварталом  прошлого года 
эконом ический эф ф ект у в е 
ли чи тся  на 12 процентов.

Б о л ьш ую  помощ ь в р аз 
работке и внедрении рацио
нализаторских предложе-

К О Р О Т К О
За ка н чи ва е тся  м онтаж  ещ е одного ж илого  дома 

в 12 микрорайоне. Зд есь  ж е  зало ж ен ы  ф ундам енты  
двух зданий. Вм есте  с м онтаж никам и  хозяевам и  
м икрорайона стали  отделочники.

* * *
Е щ е  в начале  года цех по производству флото- 

реагентов отправил за казчи кам  первы е то нны  про
дукции. О днако производство б ы л о  приостановлено 
из-за неполадок в технологии. З а  короткий срок ко л 
лекти в  цеха произвел реконструкцию  некоторых у з 
лов. С ей час цех работает на полную  мощ ность.

Каж ды й  месяц в новых кварталах Ан
гарска наряду с жилыми домами появля
ется много зданий соцкультбыта. 4 дет
ских сада, школы, магазины, новый рынок 
и ряд  других учреждений соцкультбыта —  
вот славный трудовой перечень работ, про. 
деланных бригадой Кузьмы  Федоровича Со 
колова. Эта  бригада замечательна еше тем, 
что в ней почти все ударники коммунистиче

ского труда. Л учш ие среди них: Аркадий
Петрович Анисимов, Василий Иванович Ф е 
доров и другие.

Сейчас они строят кассовый павильон но
вого Дома культуры  в квартале «А»

Н а снимках: один из лучш их строителей 
Василий Иванович Федоров.

Фото А. Х А М З И Н А .

ПРЕЗИДЕНТ 
ГВАТЕМАЛЫ

НЬЮ -Й О РК. Конгресс Гва
темалы избрал Мендеса Мон- 
тенегро президентом страны, 
сообщают американские ин
формационные агентства.

Новый президент сменит 
диктатора Пер.эльта Асурдиа, 
пришедшего к власти в ре
зультате государственного пе
реворота. Мендес Мснтенегрл

возглавляет революционную 
партию, находившуюся в оппо
зиции к диктатору и обещав
шую провести некоторые соци
ально - экономические рефор
мы.

* * *

Сразу же после того, как 
национальный конгрес» избрал 
нового президента Гватемалы, 
правительство ввело в стране 
осадное положение.

в состоянии
Н ЕУ ВЕРЕН Н О С Т И

ВА Ш И Н ГТ О Н . Президент 
Джонсон принял 11 мая в 
Белом доме посла СШ А в Ю ж 
ном Вьетнаме Лоджа После 
этого Лодж сделал доклад о 
холе вьетнамской войны на за
седании Совета национальной 
безопасности.

В отличие от прежних своих

наездов в СШ А для «консуль
таций», Лодж не дал на сей 
раз ни одного интервью за ту 
неделю, которую он уже про
вел здесь.

Это лучше вегю передает то 
состояние неуверенности, кото
рое царит в правящих - кругах 
СШ А в отношении будущего- 
во Вьетнаме.

Т РЕБ О В А Н И Е  
СТРАН А Ф РИ К И

Н ЬЮ -ЙОРК. Африканская 
группа в ООН потребовала не
медленного созыва Совета бе
зопасности для рассмотрения 
положения в Южной Родезии. 
В совместном письме председа
телю Совета безопасности 
представители независимых 
африканских государств в ООН 
отметили, что ранее принятые 
Советом решения оказались не 
эффективными и не привели к 
свержению расистского режи
ма Смита.

В апрельской резолюции, на
поминается в письме, Совет 
уполномочил применить силу, 
но лишь для того, чтобы за
крыть всего один сравнитель
но незначительный источник 
поступления нефти ь Южную 
Родезию (через Мозамбик).

в нынешнем году исполняется S лет с начала вооруженной ©орь- 
п наРола Анголы против португальских колонизаторов.
Восстание, начинавшееся в 1961 году, возглавили Народное л*иже- 
и ** освобождение Анголы (Н Д О А ) и Союз населения Анголы

I С  П А  ).
Имея четкую программу, партия НДОА руководимая лгостиньо 

пето, выражает интересы всего населения, последовательно высту
пает за объединение борющихся сил и решительную бооьбу за ско
рейшее завоевание независимости. В последнее время значительно 
возросла активность ее партизанских о.рядов, действующих глав
ным образом в районе Кабинда и на севере Анголы.

На снимке: отряд партизан на марше в Кабинде.
Фотохроника Т А С С

В СТРАНАХ СОЦИАЛИЗМА
СО ФИ Я. На Кремиковском 

металлургическом комбината 
начались работы по сооруже
нию большого трубопрокатно
го завода. Новый объект бу
дет оснащен новейшей совет
ской техникой. Годовое про
изводство завода составит
200.000 тонн труб разного на
значения.

БУХА РЕС Т . В  местечке

Бразь, близ Плоешти, строит
ся новый комплекс по перера
ботке нефтяных продуктов 
Семь мощных установок бу 
дут вырабатывать бензин, ди
зельное топливо, сжиженный 
газ и разнообразное сырье для 
нефтехимической промышлен
ности. Новый комплекс будет 
перерабатывать 1.100 тысяч 
тонн нефтепродуктов в год.



Эффективность плана
СИСТЕМ А внелрения науч

ной организации труда на 
наших предприятиях" нефте

химии предусматривает составле
ние планов НОТ на рабочих мес
тах. в исхах и отделах.Уже состав
лено 20 планов НОТ, которые 
охватывают 335 рабочих. Плана
ми предусмотрено 434 мероприя
тия, осуществление которых даст 
экономический эффект в сумме 
до 125 тысяч рублей и позволит 
поднять производительность тру
да работающих по планам НОТ, 
примерно на 10— 20 процентов.

Первым коллективом, соста
вившим план НОТ на наших 
предприятиях, является коллек
тив ремонтно - строительного уп
равления. В плане предусматри
валось изготовить и установить 
для приготовления битумной ма
стики стационарную установку 
на территории РСУ для разогре
ва битума с последующей раз
возкой его на объекты. Ранее 
разогрев битумной мастики для 
ремонта мягкой кровли произво
дился в семи подвижных кот
лах, которые обслуживались де
вятью рабочими, притом рабо
чую площадку приходилось обо
рудовать каждый раз на новом 
объекте. На это уходило много 
полезного времени.

Внедрение установки позволя
ло улучшить условия труда ра
бочих, повысить производитель
ность труда. Обслуживание ус
тановки производится всего 
лишь двумя рабочими вместо 
девяти. Экономия составляет 
около 9,5 тыс. рублей.

Большую работу по внедрению 
научной организации труда про
делал коллектив цеха .Vo 7 неф
теперерабатывающего завода,
где руководитель творческой 
бригады старший инженер пеха 
?. Мазин Н. П. Разработанный 
план на участке розлива и по
грузки битума твердых марок 
выполнен почти полностью.

Перевод всех работающих уча
стка на двухсменную работу 
{без ночных смен) улучшил ус
ловия труда работающих, высво
бодил 6 человек основных техно
логических рабочих.

Следует отметить активную 
работу по внедрению научной 
организации труда коллектива 
механосборочного цеха №  2 ре
монтно-механического завода
(начальник цеха Теслюк И. П., 
руководитель творческой брига
ды Астафьев Г. И ) .

План НОТ на участке токар
ных стан-сов предусматривает 
улучшение планирования техни
ке - экономических показате
лей, использования оборудова
ния, подготовки технической до
кументации, снабжения рабочих 
мест заготовками, качества обра
батываемых деталей. Улучшить 
условия труда и культуру про
изводства, довести освещение ра
бочих мест до 70 люкс, покра
сить оборудование в более свет

лые тона, изготовить боле* удоб
ные для работы стеллажи и тум
бочки, провести перестановку 
оборудования с целью наиболее 
правильного его размещения.

Активное участие принимают в 
этом передовые рабочие участка. 
Они изыскивают и добиваются 
сокращения непроизводитель
ных затрат, вносят рационализа
торские предложения н предло
жения по снижению норм вре
мени. Большой вклад в улучше
ние организации труда на своем 
рабочем месте внес токарь вто
рого механосборочного цеха 
Очередько Н. Е. Внедряя на ра
бочем месте передовые приемы 
труда, он добился сокращения 
лишних движений и выступил с 
предложением о снижении норм 
времени на изготовление некото
рых деталей на 20—50 процен
тов. Почин токаря Очередько

направить на обслуживание 
вновь вводимых обьетЮМ 10 че
ловек. Экономия фонда заработ
ной платы составила около 7 
тысяч рублей в гол.

Полностью выполнены перо- 
приятия плача НОТ на участке 
по ремонту арматуры высокого 
давления в цехе Х« 37. Внедре
ние мероприятий позволило уве
личить объем выпускаемой про
дукции, улучшить условия труда 
работающих, повысить культуру 
производства на участке и дать 
экономию 1,5 тыс. рублей.

Нужно отметить, что некото
рые руководители творческих 
бригад недостаточно уделяют 
внимания глубокому экономиче
скому анализу, в особенности 
изучению использования рабоче
го времени путем проведения фо
тографий и самофотографий ра
бочего дня, я в результате чего

Проведены наблюдения во время 
трех текущих реяюятов уста
нови» с нелыо изучения сущест
вующей организации труда раб>- 
тающнх. Составлен и пронорми
рован график ремонтных работ 
по узлам и дням ремонта. На 
основании проведенного анализа 
работники лаборатэр(-н НОТ. со
вместно с членами творческой 
бригады занимаются разработ
кой плана НОТ по цеху №  3 и 
взаимосвязанной ремонтной слу
жбы цеха .V» 5 (РМ Ц ).

Планы НОТ, которые предста
вляют для предприятия цен
ность и дают значительный эко
номический эффект, включаются 
в план по новой технике. На 
1966 год по предприятиям неф
техимии девять планов научной 
организации труда включены в 
план1 по новой технике. Конт
роль а̂ выполнением мероприя-

«Одной из первоочередных народнохозяйственных задач чыдвигается вопрос 
о внедрении на всех наших предприятиях научной организации производства и 
труда, соответствую щ ей требованиям  современного научно  - технического про
гресса».

(Из доклада Л. И. Брежнева иа X X III съезде КПСС). '

был поддержан рабочими Руб
цовым И. Ф  . Перу А. Ю., Сте
пановым П. П., Афанасьевым 
М. А., Миньковым Ю. П. н дру
гими, которые сейчас работают 
по новым нормам. Сейчас уже 
больше половины мероприятий 
плана НОТ выполнено, фактн- 
ческая экономия от внедрения 
которых составляет около 9,5 
Tut. руб.

Коллектив МСЦ-2 приступил 
к составлению второго плана 
НОТ на участке ремонта аппара
тов высокого давления.

Много потрудился в составле
нии и внедрении плана НОТ 
коллектив * центральной завод
ской лаборатории НПЗ. Он пре
дусматривает изменение порядка 
отбора проб нефтепродуктов. 
Раньше отбор проб нефтепро
дуктов производился пробоот
борщиками П ЗЛ . Непроизводи
тельно тратилось время, связан
ное с перех>дами. Теперь стро
го регламентированный по време
ни отбор проб передан непосредст
венно товарным операторам: за
бор проб производится кольце
вым объездом на автомашине, 
специально оборудованной и вы
деленной для Ц ЗЛ , что позво
лило ликвидировать непроизво
дительные затраты, улучшить 
условия труда, высвободить и

бывают затруднения в подсчете 
экономического эффекта. Для 
облегчения работы творческих
бригад лабораторией НОТ раз- 
работзны специальные опросные 
анкеты, разосланы методические 
указания.

В 1965 году работники лабора
тории НОТ принимали непосред
ственное участие в составлении 
планов НОТ по рабочим местам 
имеете с членами творческих
бригад. Проводили инструктив
ные беседы по методике разра
ботки и внедрения планов НОТ.

В настоящее время работники 
лаборатории НОТ занимаются 
Лучением организации труда в 
службе КИ П . Проведен анкет
ный опрос оабочих н ИТР кипов- 
ской службы. Совместно с ра
ботниками нормативно - иссле
довательской группы проведены 
фотографии рабочего дня с ие- 
лью изучения использования ра
бочего времени, собран матери
ал по приборам, по•организации 
ремонта, собраны сведения о 
фактической численности. Кроме 
того, проводится работа по изу
чению организации труда ре
монтной службы по цеху Л? 3 и 
РМ Ц  нефтеперерабатывающего 
завода. Производится тщатель
ный анализ по ритмичности ра
боты термокрекиига за 1965 год.

тнй планов НОТ ос>шествляется 
администрацией предприятий це
хов и работниками лаборатории 
НОТ. При подведении итогов со
ревнования за квартал завод
ской комитет и производственно- 
массовые комиссии профсоюза 
учитывают состояние организа
ции труда (разработка и внед
рение планов НОТ) на предпри
ятиях, цехах при присуждении 
классных мест.
Решая вопросы организации тру

да рабочих, нужно параллельно 
совершенствовать организацию 
труда ИТР и служащих. Основ
ными направлениями по совер
шенствованию организации тру
да ИТР являются рациональное 
разделение труда, правильное 
распределение функций и обя
занностей, увязка работы всех 
технических служб, механизация 
труда и т. д.

Задачи по внедрению научной 
организации труда на предприя
тиях практически могут быть ус
пешно решены только в том слу
чае, если в эт.5м важном деле 
примут участие все инженерно- 
технические работники цехов, 
специализированных отделов, 
передовики производства и об
щественные организации.

В. ЕРМ А КО В, 
начальник лаборатории НОТ 

предприятий нефтяников.

В  1957 году на строитель
стве начали свою жизнь от
делы централизованных пе
ревозок. В  первые месяцы 
работы многие не верили в 
успех нового дела, но были 
и оптимисты. Последние 
оказались правы. Начатое 
девять лет иа.?ад дело те
перь уже стало будничным.

На вопросе о доставке 
газосиликата на объекты 
хотелось бы остановиться. 
За  достатку материалов во
дителям, работающим о

СТРОЙКИ 
Ж Д У Т !

О Ц П  (отделе централизо
ванных перевозок) конторы 
материально - технического 
снабжения,доплачивается за 
экспедицию груза опреде
ленный процент к основно
му заработку. Это  обязы ва
ет водителя принять груз у 
поставщика, доставить я 
сдать его заказчику.

В  управлении производ
ственных паедприятнй есть 
тоже О Ц П . который достав, 
кой газосиликата не 
занимается, считает, на
верное, что «малы» масш 
табы. А поэтому водители, 
доставляющие газосиликат, 
не получают доплату за эк 
спедицию груза, следова
тельно, они не заинтересо
ваны в приемке материала 
на заводе н в сдаче его по
лучателю. Тем самым до
ставка газосиликата пуще
на на самотек. А это не в 
пользу получателя.

При проверке получате
лем фактического количест
ва и исправления объема в 
фактуре происходят споры. 
Поставщик заявляет: раз 
исправляете объем, то 
мы вам и возить не будем. 
Когда «прижмет», будете 
пелучать и исправлять не 
станете. Пока заводы вы 
держивают майку и газоси. 
ликат не возят, а он очень 
нужен на объектах.

Получателям выгоднее 
иметь экспедитора, который 
бы принимал и доставлял 
груз на строительную пло
щадку.

Решение этого вопроса 
должно быть очно —  немед
ленно ввести доплату води
телям за экспедицию груза, 
а последним производить 
приемку и сдачу строитель
ных материалов на объек
тах.

.Мне кажется, этот вопрос 
можно оперативно решить 
управлению «.троитсльства.

П. К А З А Р И Н ,
главный инженер пер
вого участка СМУ-6.

ЗАВОДСКОЙ УМЕЛЕЦ

Ч Е Т Ы Р Н А Д Ц А  т  И- 
Л ЕТН И М  подростком 
учеником токаря начал 

свою трудовую деятельность 
Николай Андреевич Исупов, 
а потом переквалифициро
вался на слесаря-лекальщика.
В  1933 году он окончил Но
восибирский политехникум. 
До приезда в Ангарск рабо
тал на разных предприятиях 
страны.

Десять лет тому назад Ни
колай Андреевич пришел на 
завод КВОиТ. здесь в про
шлом году и встретил свое
пятидесятилетие.

— Нелегко там было начи
нать работу, — вспоминает 
Миколай Андреевич, — завод 
I ■ оился. Еще не было в по
мине цеха КВО, механосбо
рочного, а в ремонтно-меха
ническом, которым мне при
шлось руководить, уже загу
дели первые станки. Все при-
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холилось делать самим; то
карные и сверлильные патро
ны, воротки и плашкн, режу
щий инструмент. Не успели 
еще сами обзавестись всем 
необходимым, как пришлось 
принимать в капитальный ре
монт оборудование, прибыва
ющее с участков треста Вос- 
токэнергомонтаж.

Три самых трудных года 
проработал Николай Андрее
вич начальником иеха, но 
затосковало сердце по метал
лу, потянулись руки к вер
стаку, и он вернулся к своей 
любимой работе слесаря-ле- 
кальшика.

В небольшой мастерской, 
где работает Николай Андре
евич, образцовый порядок.
Аккуратно и строго разложен 
весь необходимый инстру
мент. сверкает чистотой пре
цизионный станок, на кото
ром выполняются тонкие н 
сложные работы. Николая
Андреевича на заводе любов
но называют умельцем. И в

самом деле, все тонкие н 
редкие работы, требующие 
смекалки, сноровки и высоко
го мастерства, поручаются 
только ему. Мудреная осна
стка, хитроумные приспособ
ления, комбинированные
штампы, ремонт мерительно
го инструмента — все это 
проходит через умелые 
руки Николая Андреевича. 
Его работа облегчает труд 
рабочих, повышает произво
дительность труда и дает за
воду немалую экономию.

Николай Андреевич — не
утомимый рационализатор. 
За время работы на заводе 
им подано и внедрено мно
жество предложений, ,3а ак
тивную работу в рационали
зации Николай Андреевич’ 
был послан областным сове
том ВО И Р на предприятия
Ленинграда для обмена опы
том работы Вернувшись из 
Ленинграда, Николай Андре
евич с утроенной энергией 
взялся за разработку и внед--

рение новых рационализатор
ских предложений. Только на 
одних комбинированных
штампах, предложенных Ису- 
повым, завод получил боль
шею • экономию. Николай Ан
дреевич является бессменным 
членом совета ВО И Р завода, 
рацоргом инструментального 
цеха.

Над рабочим местом Меу- 
пова видна аккуратно сде
ланная на стекле надпись: 
«Здесь работает ударник 
коммунистического труда 
Н. А. Исупов». Это почетное 
звание, присвоенное два года 
назад, Николай Андреевич 
носит с честью. В работе у 
Николая Андреевича не бы
вает брака, конструкторы и 
технологи часто советуются с 
талантливым рационализато
ром н в тесном творческом 
содружестве рождается пра
вильное и надежное решение. 
Николай Андреевич принад
лежит к тому счастливому

племени умельцев. которые 
не хуже лесковского Левши 
могут и блоху подковать. У 
Николая Андреевича есть 
свое увлечение: он страстный 
рыбак, и все свое свободное 
время отдаст любимому увле
чению.
— Рыбалка. — говорит Ни

колай Андреевич, — самый 
лучший отдых. После счаст
ливого улова и выходного 
дня, проведенного на реке, 
чувствуешь себя способным к 
выполнению самой точной, 
самой кропотливой работы...

Нашу беседу прерывает 
приход главного конструктора 
Леонида Николаевича Шка- 
рина. с которым Николая 
Андреевича связывает много
летняя дружба. Они оба 
склоняются рал ватманом и 
внимательно рассматривают 
новое приспособление.

В. А Л ЕК С ЕЕВ , 
инженер треста Востохэнер- 

гомонтаж.
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НА П Р И Л А В К И  М А Г А З И Н О В
Н АШ А партия придает 

большое значение раз
витию советской торго

вли, видя в этом необходи
мое условие повышения мате
риального и культурного уро
вня жизни трудящихся. Боль
шое внимание этим вопросам 
уделил X X II I  съезд КПСС. 
В  принятых им Директивах 
по пятилетием/ плану четко 
определено, что надо сделать 
для улучшения торгового об
служивания населения.

Объем промышленной про
дукции за пять лет намечено 
увеличить примерно в полто
ра раза, в том числе продук
ции отраслей, производящих 
предметы народного потреб
ления, на 43—46 процентов. 
Эту огромную массу товаров 
работники торговли должны 
довести до потребителя.

В  нашем городе имеется 
хорошо развитая торговая 
сеть, способная обеспечить 
за!тросы трудящихся. На ба
зах и складах торгующих ор
ганизаций, на холодильнике, 
молочном, мясном комбинатах 
имеется широкий ассортимент 
продовольственных товаров 
(масло, цельномолочная про
дукция, рыботовары, сыры, 
кондитерские, крупяные и 
макаронные изделия и дру
гие). 'Там, где руководители 
магазинов, орсов повседнев
но заботятся о том, чтобы на 
прилавках их предприятий 
были товары, которые есть

Не делать 
о с т а н о в о к  

на газонах
В 1961 году мы переехали в 

дом Л» 46-12 по проспекту Карла 
Маркса. Жители *того дома с 
любовью ухаживали за малень
кими, хрупкими деревцами. Почти 
каждый день поливали, но все 
наши труды пошли насмарку.

В позапрошлом году убрали 
штакетник. Вся зелень была мо
ментально вытоптана. Не оста
лось ни одного кустика акании. 
Теперь настал черед и дерев
цам, так как по улице Школь
ной. не доезжая до проспекта 
Карла Маркса, прямо на газоне 
устроили остановку рейсового ав
тобуса «Китойский мост — Бай
кал ьск».

Л сколько по улице Школьной 
проходит служебных автобусов и 
легковых машин! И некоторые 
тоже делают остановку и выса
живают людей на газоны.

Мы хотим, чтобы наша улица 
была зеленой, красивой. Так да
вайте за это бороться все вмес
те.

Ж И Т Е Л Ь  ДОМА 46/12.

на базах, там всегда 
широкий ассортимент. К  ним 
относятся магазины: «Рас
свет» орса-2. «Радуга» орса-3, 
Л* 38, 35, 77 урса нефтяни
ков и другие. Но, к сожале
нию, нередки случаи, когда 
товары лежат иа базах, а в 
магазинах их нет. Причина? 
Бесхозяйственность, неразво- 
ротливэ-гть отдельных руко
водителей и работников.

Проверкой установлено, что 
в магазинах «Восход». №  60. 
S t 2 урса нефтяников, 12 
орса-3. как правило, ассорти
мент масла, сыров, рыботова
ров узкий, имеются перебои 
в торговле цельномолочной 
продукцией.

Не случайно за 1 квартал 
из-за отсутствия контроля и 
оперативности со стороны 
руководителей магазинов и 
аппарата баз недопродано на
селению города рыбопродук
тов на сумму 130 тысяч ру

блей, масла, сыро* и других 
товаров иа сумму 67 тысяч 
рублей.

В сети общественного пита
ния зачастую отсутствуют 
рыбные и овощные блюда, 
хотя для этого имеется до
статочно продуктов, н эти 
блюда пользуются спросом у 
населения.

Недостаточно организова
на торговля мороженым. В 
камерах холодильника хра
нится около 70 тонн высоко
качественного мороженого, 
но торговля им в городе со
кратилась. Если в первом 
квартале 1965 Года реализо
вано 72 тонны, то в первом 
квартале нынешнего года 
продано 60 тонн. Многие ра
ботники торговли ссылаются 
на отсутствие сухого льда. 
Никто не оспаривает, что су
хой лед необходим для нор
мальной торговли мороже
ным. Но и в 1965 году лед

также отсутствовал. Однако, 
за это время продано было 
мороженого больше. Здесь 
есть ряд причин, объясняе
мых не отсутствиям сухого 
льда. Главным является то, 
что сократилась мелкорознич
ная сеть. Не подготовлено 
холодильное оборудование в 
предприятиях торговли и сети 
общественного питания по ви
не участка Росторгмонтаж 
(начальник участка Шкир- 
ман). Участок не делает свое
временного и качественного 
ремонта, потому что руковод
ство урса не выполняет дого
ворных условий по обеспече
нию его запасными частями.

4 апреля исполком город
ского Совета специально вы
нес решение по развертыва
нию мелкорозничной сети 
для работы в весенне-летний 
период. В  этом же решении 
обязал нача1ьника участка 
Росторгмонтаж принять все

меры по обеспечению нор
мальной работы холодильного 
оборудования. Однако депу
татами торговой комиссии ус
тановлено, что это решение 
не выполнено.

Новая пятилетка уже нача
ла свою уверенную поступь 
Партия призывает работни
ков торговли и общественно
го питания всемерно расши
рять торговлю, повышать 
культуру обслуживания на
селения, проявлять больше 
заботы об удовлетворении за
просов трудящихся. Нужно, 
чтобы коллектив работников 
торговли нашего города сде
лал все для претворения ре
шений съезда в жизнь.

Г. Р А И З Б ЕР Г , 
депутат городского Совета, 
председатель постоянно
действующей комиссии тор
говли н общественного пи

тания.

Ц В Е Т Ы  Ж И В Ы
С Т РО И Т ЕЛ ЬН О  - М О Н Т А Ж Н О Е  

управление №  7 благоустраивает и 
озеленяет вновь сдаваемые кварта

лы. Каждый год строители высаживают 
до 75 тысяч кустарников и пять тысяч 
деревьев. Долгое время они закупали са
женцы в самых различных местах. Нынче 
СМ У получило участок в 6,5 гектаров, на 
котором будет создан питомник. Отсюда 
многолетние саженцы (а предполагается 
выращивать даже сирень и акацию) пере
кочуют на улицы и в кварталы города, 
в детские учреждения и скверы.

На территории питомника разместятся и 
оранжереи. Одна из них уже построена.

Прямо передо мной сверкающее здание 
цветочной теплицы, через стекла которой 
виднеется изумрудная зелень. Рядом с 
ьей заложен новый фундамент такой же 
теплины, а дальше выстроились в ряд 
приземистые застекленные парники. Я вхо
жу в этот сверкающий дворец цветов и 
удивляюсь, и радуюсь нежному благо
уханию нарциссов, гиацинтов.

Кто же выращивает эти цветы?

Это дело рук простых, скромных, любя
щих свою необыкновенную профессию 
женщин: А. Борисовой, В. Евсеевой,
Р. Роговой. Роговая уже на пенсии, но 
любовь к прекрасному привела ее в оран
жерею. Здесь она нашла свою радость.

—  Годы не помеха, — шутит она, —

тут я даже помолодела, да и нельзя на 
такой работе не помолодеть.

Бригадир Таисия Ивановна Ребурек 
учится в вечерней школе. Заканчивает 
восьмой класс.

— Большая моя мечта, — говорит она, 
— поступить в сельскохозяйственный тех
никум. Нам без специального образова
ния никак нельзя.

Она ведет меня мимо длинных, протя
нувшихся на десятки метров рядов, за
ставленных ящиками с рассадой, мимо 
благоухающих цветов.

— Возраст нашей оранжерей, — рас
сказывает Таисия Ивановна, — младенче
ский, в отличие от других, имеющихся в 
городе, он исчисляется всего несколькими 
месяцами.

...За короткий ,срок маленькому коллек
тиву, штат которого всего четыре челове
ка, удалось вырастить свыше сорока ред
ких сортов цветочной рассады Цветы в 
основном предназначены для озеленения 
города. Но большим спросом пользуются 
также и комнатные цветы, такие, как 
алоэ, традесканция, и многие другие.

Этой весной коллективом оранжереи 
запланировано высадить в гр^нт 300.000 
кустов рассады Уже половина высажена 
в парники, в том числе 1000 черенков

Е
 хризантем. Но самое главное 

— нынешним летом планирует
ся произвести полностью озе
ленение парка строителей.

Большую помощь работникам СМУ-7 
оказывает Иркутский ботанический сад. 
Коллектив дендрария присылает семена цве
точные и древесно-кустарниковых растений. 
Оказывает помощь и специалистами. Не 
так давно в Ангарск приехала Валентина 
Лукьяновна Горлова. Она окончила Ир
кутский сельскохозяйственный техникум, 
работает мастером. Ее руками посажены 
цветы на многих улицах города, а также 
на площади у памятника В  И. Ленину. 
Много семян приходит из Риги, Москвы, 
Омска и других городов.

Кроме цветов, в оранжерее выращива
ются и овощи. Солнечным цветом цветут 
огурцы, а помидоры уже дали крупные 
плоды. В будущем, возможно, для ово
щей будет выделена вторая теплица, фун
дамент которой заложен по соселетву, а 
пока и овощи и цветы прекрасно ужива
ются рядом.

Новая теплица оснащается по послед
нему слову техники. Пведполагается смон
тировать дождевые установки, устано
вить лампы дневного света и полностью 
механизировать процесс внесения удобре
ний. Больше цветов — больше радости 
людям, больше улыбок! — такой девиз 
работничков оранжереи.

Ю. Ш УМ АИЛ О В, 
студент ИГУ, внештатный корреспондент.

В Германской Демократической 
Республике между нефтеперераба 
тываюшнм комбинатом в Швсдтс-на- 
Одере н кр\пным химическим пред
приятием Оейнаверке» сооружается 
трубопровод длиной более 300 кило
метров. Нефтепродукты. вырабаты
ваемые иа комбинате из советской 
иефтн (поступающей по трансъевро
пейскому нефтепроводу .«Д р уж ба»), 
будут направляться по этой подзем- 
вой’ магистрали для дальнейшей пе
реработки.

Вместе с немецкими спеиим иенш я 
прокладку трассы ведут »* соееяя— 
поляки. Недавно здесь был уложен 
150-й километр труб.

На снимке: сварка швов иа строи
тельстве.
фото ЛЛН-ТАСС

С И Б Э Н Е Р Г О Р Е М О Н Т  
— небольшая подряд
ная организация

предприятия коммунистиче
ского труда ТЭЦ-1. Но це
ли и задачи, которые ста 
вит перед собою ее коллек
тив, ничуть не меньше, чем 
у многочисленного обслу
живающего персонала стан
ции, а именно: обеспечить
безаварийную н бесперебой
ную работу котлов, турбин 
и других узлов и агрегатов, 
постоянно выдавать госу
дарству и промышленности 
Ангарска необходимое ко
личество электроэнергии и 
тепла, бороться за эконо- 
мню топлива и рентабель
ность станции.

Говоря о людях участка, 
нельзя не отметить, что 
традиционное движение за 
коммунистический труд, так 
широко распространенное 
на станции, захватило и их. 
У ж е  сейчас около полови
ны слесарен Снбэнергоре- 
монта имеют удостовере
ния ударников, а бригады 
Геннадия Мухина и Брони
слава Иванова добились 
права *ж*иоваться комму- 
ииствчесж»гми. И то, что 
ребята решили весь учас
ток сделать таким,— впол

С Л А В Е Н  Д Е Л А М И  
КОЛЛЕКТИВ

не закономерное явление, 
они добьются своего.

Наиболее важным звеном 
в работе участка является 
то, что здесь каждый сле
сарь - ремонтник исиытыва- 

"ет повышенное чувство от
ветственности за выполне
ние данного объема работ. 
По вине ремонтников Сиб- 
энергоремонта еше ни разу 
не останавливались аварий
но котлы или турбины.

Работают, '-кажем, элек
тросварщики Филатов, Ко н 
стантинов или газосварщик 
Земсков, они прежде всего 
уяснят себе, какую  в аж 
ность представляет co6o,jo 
прочность сварки стыкоз 
труб высокого давления и 
температур, как правильно 
выбрать электпод и.ти про
волоку. Немалая ответст
венность лежит и на 
слесарях. Правильная под
готовка свариваемых дета
лей, хорошее знание техно

ЗНАМЯ КОМ М УНИЗМ А № 94

логин металлов и схем ма
шин станции —  все это, 
так сказать, компоненты у с 
пешной совместной работы. 
Поучительны в этом отно
шении примеры слесарен 
Бессмертных, Улитина, Те
рентьева. Правильный вы 
бор и использование инст
румента, высокая точность 
и аккуратность —  постоян
ные их спутники.

Коллектив участка глубо
ко всколыхнули Директивы 
и решения X X I I I  съезда 
К П С С . До начала съезда и 
во время его работы Сиб- 
энергоремонт выполнял ра
боты по капитальному ре
монту трех котлов и двух 
турбин. Сдавая последова
тельно в эксплуатацию от
ремонтированные объекты, 
обнаруживали, что к а ж 
дый из них был введен в 
работу на I — 2 дня раньше 
срока. А  приемная комис
сия неизменно ставила в 
своих документах укоренин-

13

шуюся опенку «хорошо».
Дни и часы работы кот

лов н турбин составляют не 
одну ты сячу рублем прибы
ли. И в том, что было .сэко
номлено время, немалая за 
слуга каждого ремонтника. 
Это  и есть та рентабель
ность и эффективность, о ко
торых упоминается в Д и 
рективах пятилетки

План квартала выполнен 
на 100,9 процента. Но, как 
и коллектив ТЭЦ-1, участок 
живет будущим. Впереди у 
ребят —• борьба за право 
именоваться коллективом 
коммунистического труда, 
борьба за высокие показа
тели в труде и в ы с о к у ю  
производственную дисцип
лину. Ближ айш ая их 
задача —  сократить раз
рыв в социалистичес
ком соревновании между 
победителями и побежден
ными, т. е. п о д т я н у т ь  отста
ющие бригады до \ровня 
передовых.

А. С Т Е Н Я К И Н . 
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«АЛЕНУШ КА»  
Ф о то  А. Е.чфим^ьа.

«РАЗЛИ В*
Фото А. Кривого.

„о :

Н А К Н И Ж Н Ы Х  П О Л К А Х  «А Э Л И Т Ы »

ПЕРЕЛИСТЫВАЯ 
оперный словарь
СН О ВН О Е назначение опер
ного словаря — дать читате
лю кратчие сведения о значи

тельных произведениях. характер
ных для репертуара музыкального 
театра от его истоков до наших 
дней» — так определил первый в 
нашей стране словарь опер его сос
тавитель музыковед Абрам Гозен- 
пуд.

Ранее вниманию читателя было 
предложено несколько изданий:
«Оперные либретп», «Сто опер» и 
другие, являющихся по существу 
путеводителями. В них содержался 
интересный справочный материал 
об оперных произведениях. Интерес 
любителей музыки к ним 
вполне был понятен.

♦ Оперный словарь» А Го- 
зенпула су цествен«о отлича
ется от названных нами из
даний. Если, например, авто
ры-составители «Оперных
либретто» тати краткое из
ложение 206 опер, то «Опер-| 
ный словарь» содержит статьи

ИДЕТ
месячник
КНИГИ

У Б Е Д И Т Е Л Ь Н А Я  П О Б Е Д А
Закончились полуфиналь

ные игры на кубок Дня печа
ти. Достаточно сказать, что 
лишь в добавочное время обо
им финалистам удалось вы
рвать победу. «Сибиряк» побе
дил «Турбину» (4:1), а «Ер
мак» — «Начету» (4:2)

5 мая состоялась финальная 
игра за почетный приз.

Восемнадцатая минута ста
ла роковой для «ьрмака». 
После отличного паса Добро-

мысова Георгий Помазкин с 
восьми метров забил гол. 1:0. 
С этим C4eTj4 команды ушли 
на перерыв. Во втсром тайме 
нападающий «Сибиряка» Ва 
лентин Дачьшин уже на вто
рой минуте забйвает второй 
юл, а через семь минут 
Георгий Помазкин заставляет 
начинать своих соперников с 
центра поля в третий раз.

Поражение «Ермака» уже 
и? вызывало сомнений. За

минуту до финального свистка 
Роберт Карбашеян пробил с 
30 метров, и мяч вошел в даль
ний верхний угол ворот. Счет 
стал 4:0 Убедительная побе
да! «Сибиряк» стал обладате
лем кубка.

м солянкин

В Г О С Т Я Х  У Р А Б О Ч И Х
В этот обычный рабочий перерыв иа спорт

площадке механосборочного цеха РМ З состоя
лась встреча с гостями - футболистами команды 
«Старт», приехавшими в гости.

Игроки рассказали болельщикам свои спортив
ные биографии.

Старший тренер команды Э. Данилов, комсорг 
Киэеев, профорг R. Сахаров, В. Бердников и 
другие ответили на многочисленные вопросы.

Лишь один вопрос остался открытым: какое
место займет «Старт» в этом сезоне? На него 
не ответить сейчас. А уверенность «Старта» в 
чемпионате зависит и от болельщиков, и от иг
роков. Секретарь парторганизации завода Вик 
тор Семенович Тарасов сказал, что после каж
дой победы «Старта» лучше спорится у людей 
завода работа.

Рабочие пожелали игрокам богатырского зло 
ровья и побед.

и справки более чем 
о 500 операх русской 
и зарубежной класси
ки. советских и со
временных иностран
ных композиторов.

Автор словаря не 
просто дает справку 
о той или иной о^- 
ре. он старается про
следить ее творчес
кую историю, расска
зывает о замысле

композитора. Разумеется, столь 
пристального внимания заслужива
ют не вс« оперы. Если рассказ об 
одной из вершин русского и музы
кального реачистического искусства 
опере М. Мусоргского «Борис Году
нов» уместился на семи страницах, 
то опере 3. Эгака «Ревизор» (по 
одноименной комедии Н. В. Гоголя) 
отведено всего 15 строчек. Чита
тель здесь узнает, что «при всем 
мастерстве и остроумии музыка да
лека от Гоголя, что другие попыт
ки оперного воплощения «Ревизо
ра» оказывались малоудачными.

Листая «Оперный словарь», полу
чаешь представление не 
только о композиторах, но 
и о выдающихся оперных 
артистах Ф. И. Шаляпине, 
А. В Неждановой. А. Я. 
Петровой - Воробьевой, 
И. В Ершове, А. С. Пи
рогове, С. Я. Лемешеве и 
других. о замечательных 

оперных дирижерах В. Сук, А. Па- 
.човгком. А. Мелик-Пашаеве, О. Кем- 
перере. Г. Караяне.
. Интересно также и то, что твор

ческая история оп->р выдающихся 
композиторов дана в неразрывной 
с е я з и  с историей национального, 
мирового музыкального искусства.

• Все это делает «Оперный сло- 
ё?рь» интересным не только как 
справочное издание, но и как ис
кусствоведческое, доступное всем.

А. БАИКАЛ О В.

■ м Н к

ИРКУТСКИ И  ТЕАТР М УЗЫ КА Л ЬН О Й  к о м е д и и  
О Т КРЫ Т И Е  ГАСТРО ЛЕЙ  В А Н ГА РС КЕ  В П ОМ ЕЩ ЕНИ И  

Д ВО РЦ А  КУ Л ЬТ У РЫ  Н ЕФ ТЯН И КО В
РЕП ЕР Т У А Р ; (С 17 мая по 1 нюня 1966 года).
17, вторник — О С А Н Д Л ЕР  «На рассвете». Г. Плоткин 

(оперетта в 3-х действиях).
18, среда — Ж . О Ф Ф ЕН БА Х  «Пернколла». М. Гальперин 

(опергтта в 3-х действиях).
If), четверг А. Н О ВИ КО В ««Королева красоты». Е. Кор- 

ниевская, П. Градов (музыкальная комедия в 3-х действиях).
20. пятница Ф. Л Е Г А Р  «Веселая вдова». В. Масс,

М. ЧервинскиЛ (оперетта в 3-х действиях).
24, вторник — Ф Л Е Г А Р  «Цыганская любовь». П. Алда- 

хин. В. Валентинов (оперетта в 3-х действиях).
25, среда. 24. воскресенье (утро) — В М УРА Д ЕЛ И  

«Девушка с голубыми глазами». В Винников, В Крахт 
(оперетта в 3-х действиях).

26, четверг — И. КА Л ЬМ А Н  «Принцесса цирка». И. За- 
р>бин, О Фадеева (оперетта и 3-х действиях).

27, пятница — Р. П Л А Н КЕТТ  «Корневильские колокола».
Н Рубан (оперетта в 3-х действиях).

28, суббота — Ф  Л Е Г А Р  «Граф Люксембург». Г. Ярон,
Г. Шергова (оперетта в 2-х действиях).

?!). воскресенье (вечер) — И. КАЛ ЬМ А Н  «Марица»
К Греков (оперетта в 3-х действиях)

I июня, среда — Ф. Л Е Г А Р  «Голубая мазурка». М. Вол-
ксва (оперетта в 3-х действиях).

2. четверг - И. Д УН А ЕВС КИ И  «Белая акация» В Масс,
В Червинский (оперетта в З х действиях)

Начало спектаклей: дневных—в 12 часлв. вечерних— в 20 
часов. Касса работает с 12 до 20 часов Открыта предва
рительная продажа билетов. Принимаются заявки
на коллективные посещения спектаклей.

В КИТО ИСКО М  СО ВХО ЗЕ имеются в продаже плодово-ягодные 
насаждения: яблони плодоносящие, вишня канадская, мали
на, крыжовник.

НА РАБО У П РИ ГЛАШ АЮ ТСЯ — токари, трактористы, шофе- 
рьг.на стоянную и сезонную работу по выращиванию овощей — 
женщины и мужчины.

Обращаться: 13-й райоя, проезд автобусом до остановки «Сов
хоз». (368—400)

п а  p a n u r v
приглашают

Центральный стадион «Ан
гара» — рабочих по обслу- 

еодителя мото-живанию
роллера.

«М НР» Расскажите это ей. 
10. 12. 14. 16. Полуночный поцелуй.
18. 2П. 22

«П О БЕД А» -  Гадюка. 10-30. 
12 30. 14-30. 16 30. 18 25. 20 20. 22-IS.

«АН ГАРА» — Карнавальная ночь.
17. 19. 20 4П

«О КТ Я БРЬ* — Покушение. 15.
17. 10. 21.

«П И О Н ЕР*  — Приключения 
Ппткина в больнице. 10. И 45.
13-30. 15-15. 17. 18-45. 20-30. 22-10.
Малый зал — Сергей Есенин. 16.
17-30. 19. 20 30. 22

«КОМ СО М О ЛЕЦ * -  Принимаю 
бой. 10. 11 40. 13 20. 15. 16-40.
18-20. 20. 21 40

ПК Н Е Ф Т Я Н И К О В  — В четырех 
шагах от бесконечности. 13. 15, 17.
19.

«Ю НОСТЬ* 
ные очки. Ю.
Зал «Восход» 
19. 21

Зал «Луч* — Чер- 
12-. 14. 16. 18. 20. 22 
— О моем друге

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
IS ‘мая. ПЯТН И Ц А

19 00 — Дела, события, люди.
19.15 — Международное обозрение.
19 33 — «Ж ивут легенды». Очерк Ле*
нииградскоП студии.
20 00 — Спать пора, малыши!
20 05 — «Наука — производству». 
20.30 — Первые фильмы Чарльза
Спенсера Чаплина.
21.50 — Учитесь говорить по-аиглиА- 
ски.

И З В Е Щ Е Н И Е  
15 мая r  17-30 клуб вете

ранов труда и революции 
Ангарска проводит в поме, 
шении Д К  «Энергетик» оче
редной вечер отдыха.

Приглашаются все ветера
ны труда и революции.

(422)

ПОСТЕ К Л О Д УВ А, оклад 
Р5 блей.

Обращаться по телефону: 
88-49 или 90,97. (419)

А Н ГА РС КИ Е  Т ЕП Л О ВЫ Е  
СЕТИ — слесарей.

Обращаться: Ангарск, ул.
Сибирская, 19 а (квартал 
271_________________________(415)

САДОВОДСТВО « Т Р У Ж Е 
Н ИК» — сторожа. Оклад 
40 рублей, за содержание со
баки— 10 рублей. Обеспечива
ется бесплатной квартирой, 
отоплением, освещением и зе
мельным участком в б соток.

Обращаться: правление са- 
ловодов-пенсмонеров, проезд 
до остановки «кинотеатр «Ок
тябрь» (трамвай Ко 3 или 4).

(420)

ОРС-2 — продавцов мороже-1 
ного, продавцов продовольст
венных товаров, лоточниц по 
продаже овощей и фруктов, бу- 

II. рабочих-грузчиков.
Обращаться: отдел кадрогс,

квартал 182. здание гастронома 
«Рассвет», 3-й этаж, ежедневно 
с 9 до 13 часов, кроме субботы, 
телефон; 4 07-68. (404)

ЗАВО Д  КВОнТ — токарей 
(мужчин). Одинокие обеспечи
ваются общежитием.

Адрес завода: 7-й район,
проезд трамваем до останов
ки «4-й район». (387)

PF.MOHTHO М ЕХ А Н И Ч Е 
СКИ Й  ЗАВОЛ С Т РО И Т ЕЛ Ь 
СТВА — слесарей по ремонту 
тракторов и экскаваторов.

Обращаться: пос. Майск,
РМЗ. отдел кадров. (262)

СМУ-6 — плотников-бетон- 
щиков (мужчин), каменщиков 
(мужчин), разнорабочих
( м у ж ч и н  и женщин).

Обращаться: отдел кадров
СМУ-6. проезд трамваем №4 
до остановки «ТЭЦ НПЗ».

П О П РА ВКА

В газете М  61 от 7 мая напе
чатано объявление эв .4 Звв об 
обмене квартиры. Адрес следует 
читать та*: «-квартал «Б» , дом I,
квартира 10».

Редактор В. КУЗЬМ И Н .
—  1-------------

М ЕН Я ЕМ :
Комнату в 35 квартале на втором 

этаже (солнечная) на— комнату в
пределах города Ангарска или И р
кутска.

Обращаться: 
сов

94-2-75. Freeze 17 ча- 
(413)

Однокомнатную квартиру в 
квартале (дом 28. квартира 26) 
две комнаты в разных кварталах. 

Узнать после 5 часов вечера.
(414)

Коммунальную квартиру в г. Ост
рогожске. Воронежской области, на 
квартиру в Ангарске. Квартира в 
Острогожске состоит из двух комнат 
(16 и 7.5 кв. метров) н кухин (6 кв. 
метров).

Обращаться: Ангарск, квартал 85.
дом 7. кв. 61. (4 4 )

ОРС-3 СТРО И ТЕЛ ЬС ТВА  лля работы в пионерских ла
герях — повара и помощника повара, художнмка-декорато- 
ра. директора и заведующих магазинами, имеющих специ
альное торговое образование.

Обращаться* в отдел кадров орса-3, адрес: поселок «ILtec- 
титысячник», телефон: 82-68. (383)

А Н ГА РС КО Е  ГО РО Д С КО Е Д О БРО ВО Л ЬН О Е П О Ж А Р 
НОЕ О БЩ ЕС ТВО  выполняет ремонт и чистку пе
чей и дымоходов.с Заявки принимаются от организаций и 
частных домовладельцев.

Адрес: ул. Розы Люксембург, 12, пос. Майск. (424)

Нант адрес: А нгарск , площ адь имени Л енина, здание гпр^овета^ g jjj этаж . Телеф оны : редактора и отдела 
промыш ленности —  2-42-37. заместителя редактора, отделов ^аатиИной жизни, кул ьтур ы  и бы та и секретар иата— 2-21-37.
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