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Х О К -

Р Е Ш Е Н И Я  сентябрьского Пленума Цент
рального Комитета партии открывают но
вые, поистине неограниченные возможности 

социалистического строя в развитии народного 
хозяйства нашей страны, в решении одной из 
главных задач советского народа — в создании 
материально-технической базы коммунизма.

Смысл мероприятий, разработанных партией и 
правительством в области промышленности, сос
тоит в том, чтобы предоставить больше самостоя
тельности предприятиям в организации и разви
тии производства, повысить заинтересованность 
трудящихся в улучшении результатов их труда. 
Все это позволит значительно полнее использо
вать резервы отдельных предприятий и в целом 
промышленности.

Опыт внедрения новой системы планирования и 
экономического стимулирования показал, что 
предприятие успешно справляется с теми же об- 
емами производства меньшим числом работаю
щих, меньшим количеством механизмов, машин и 
оборудования. Э ю  как раз и есть тот путь, к 
которому мы стремимся: при наименьшей затрате 
сил и средств выпускать больше продукции.

Известно, что на новые условия работы про

мышленность будет переходить постепенно — в 
течение двух-трех лет. Это и понятно. Перевести 
все предприятия сразу невозможно. Переход свя
зан со многими трудностями. Вот, например, од
на из них. Завод составил промфинплан на хо
зяйственной год. Оказалось, что в результате вы
явления резервов дл» выполнения такой же про
граммы, что и в прошлом году, ему надо на 15 
процентов меньше рабочих. Чем занять высвобо
дившихся рабочих? Не выставишь же их за воро
та. Выход один — надо расширять производство, 
строить новые цехи. Где взять деньги? Придется 
просить в банке кредит. Если это одно-два пред
приятия в городе, банк найдет деньги, а если все 
сразу запросят? Государство-то не разбогатело 
.за два месяца, прошедших после принятия реше
ния на Пленуме Ц К КПСС. Вот почему переход 
будет осуществляться постепенно.

Значит лн это, что руководители предприятий, 
партийных организаций должны сидеть сложа 
руки, ждать команды? Нет, не значит. Совершен
но правильно поступили те партийные и хозяйст
венные руководители, которые уже сегодня по
ставили перед .собой вопрос: «А если завтра нам 
разрешат перейти на новые условия работы, как

Впереди
НОВАЯ

ТРАССА
Л Э П О В Ц Ы  — народ 

немногословный. О 
своей трудной работе 

они говорят скупо: «Раб ота 
ем, делаем»... Но за этими 
словами кроется большой и 
тяж елы й труд.

Зимним морозным утром 
мы выехали на трассу, где 
работает монтажники 5 
участка мехколонны №  30.

Остановились у анкерной 
опоры, которая у монтажни
ков значится под №  74.
Вверху, почти лежа на гир
ляндах изоляторов, работа
ют двое. Это  Николай Си- 
маченко и Владимир Ди- 
мов.

На этой трассе мне при
шлось бывать еще летом, 
когда монтажники ставили 
последние опоры. Ещ е в тот 
раз Геннадий Занин, заме
ститель начальника участка, 
говорил!

—  Вот получим провод и 
где-то в конце ноября сда
дим эту линию электропе
редач...

Это  было в июле, а сей
час коней декабря, а про
вода нет. Подвел завод-по- 
ставшик «Гомелькабель». 
Более 90 тонн провода недо
дали они 5-mv участку.

Коллектив 5 участка впи
сал в историю строительст
ва Л Э П  немало славных 
страниц. Линия «И ркутск—  
Братск» (сначала 220 кило
вольт, затем 500), потом 
«Иркутск —  Улан-Удэ (220 
киловольт) через болота и 
тайгу, через байкальские 
сопки, а сейчас вот эта ли
ния.

—  Скажите, Анатолий, 
где самая трудная трасса 
была v вас ’  —  спросил я v 
мастера Богачкова.

Анатолий Богачков рабо

тает в мехколонне №  30 с 
1959 года. Сначала монтаж
ником, потом, приметив в 
нем организаторскую струн
ку, поставили бригадиром. 
А вот недавно, с полгода 
назад, он стал мастером.

— Не было легких трасс, 
все они по-своему тяжелые, 
—  ответил он.

А наверху, где работают 
ребята, свистит ветер, про
вода плавно раскачиваются, 
но они привычно, уверенно 
подвешивают к гирляндам 
провод.

Надо иметь большую вы 
носливость, чтобы вот так, 
под морозным ветром, на го
ловокружительной высоте 
по нескольку часов подряд 
делать эту трудную работу.

А впереди у них новая 
трасса. После нового года 
участок Марфенкова выез
жает в Амурскую  область 
строить линию электропере
дачи «Ш имановск — С во 
бодный».

На снимках: последние
работы на опоре 74.

Слева направо: В. Димов. 
Н. Снмаченко, А. Богачков.
А. Х А М З И Н . Фото автора.

мы будем выглядеть?». Они посадили экономис
тов, счетных работников, инженеров за расчеты, 
объявили массовый поход за выявление резервов 
производства. И уже сейчас имеют представление 
о том, как будут работать в новых условиях, ка
кие выгоды это сулит коллективу завода, госу
дарству. К  моменту перехода на новые условия 
планирования и экономического стимулирования 
они не только будут иметь реальные научно
обоснованные планы, но и кое-что сделают по 
приведению в действие выявленных резервов.

Значит надо, не дожидаясь указаний свыше, 
готовиться к переходу на новые условия плани
рования и экономического стимулирования. В 
ходе подготовки нужно выявить все возможности 
коллектива в улучшении производственной дея
тельности, и не только выявить, но и научить лю
дей более полно использовать их.

Вы скажете: «Позвольте, мы и раньше выявля
ли резервы и приводили их в действие». Да, 
приводили. Не не всегда были требовательными 
И последовательными до конца. Теперь система 
экономического стимулирования промышленного 
производства предусматривает прямую матери
альную заинтересованность рабочих, И Т Р  и слу
жащих в быстром внедрении новой техники, ос
воении производственных мощностей, лучшем ис
пользовании оборудования н механизмов.

Новая система планирования и экономического 
стимулирования заставит нас посмотреть на те 
возможности,которые мы не считали решающими. 
До сих пор считалось почти нормальным, если на 
заводе за год было 5— б десятков прогульщиков. 
А что это значит? Прогулял человек, не создал 
новых материальных ценностей, не создал при
были. Проще говоря, обокрал завод, обокрал го
сударство. Борьба с прогульщиками — резерв? 
Да.

Бракодел запорол деталь. Свел на нет труд ру
докопов, шахтеров, сталеплавильщиков, заложен
ный в заготовку. Кроме того, затратив время, он 
не создал новых материальных ценностей, не 
создал прибыли. Можно мириться с бракоделом? 
Нельзя. Так же, как с прогульщиком, с плохим 
организатором производства.

В  ходе вот этой большой работы по выявле
нию резервов производства мы будем решать 
не менее важную задачу — побуждать людей 
мыслить по-новому, прививать чувство ответст
венности за состояние дел в цехе, на заводе, в 
стране, чувство хозяина. Здесь наряду с экономи
ческими нужно широко использовать моральные 
стимулы повышения эффективности производства: 
развивать социалистическое соревнование, движе
ние за коммунистический труд.

Перестройка промышленности на новую систе
му планирования и экономического стимулирова
ния не произойдет сама по себе. Она потребует 
усилий от каждого большого или малого руково
дителя, от каждго рабочего. Поэтому трудящие
ся Ангарска должны считать выполнение реше
ния сентябрьского Пленума Ц К КПСС своим 
первостепенным и близким делом.

ЗАДАНИЕ 
ПЕРЕВЫПОЛНЕНО

Всего несколько лист
ков осталось в календа
ре 1965 года. Коллекти
вы предприятий Ангарс
ка уже подсчитывают, 
сколько продукции они 
изготовили сверх семи
летней программы и 
плана 1965 года.

Семилетку авторе
монтники Ангарска за
вершили еще в августе. 
Сверх семилетнего пла
на они отремонтируют 
около 1300 двигателей.

Цифра .автомобилей,

ЗА МАССОВЫЙ СМОТР Р Е З Е Р В О В

возвращенных к жизни 
в цехах завода в 1965 
году, приближается к 
500. За  это жё время от
ремонтировано 1300 
двигателей.

Хорошо поработал в 
1965 году моторный и 
сборочный участки. В 
числе лучших людей 
предприятия директор 
завода назвал бригадира 
П. Бриц, слесарей П. З а 
ботима, Максимова, 
М. Леонтюк. Гаврилова, 

. бригадира Т. Кольцова 
и других.



Н Е Л Е Г К А Я  жизнь слу
жилась у Анны Ефимов
ны. Осталась она одна с 

четырьмя малолетними детьми, 
когда муж бросил. Тяжело при
ходилось, постоянно испытыва
ла денежные затруднения, еле 
еле концы с концами сводила. 
А тут пришла новая беда. Пя
тнадцатилетний сын Коля бро
сил школу и стал «путешест
вовать». В каких только г»- 
родах он не побывал. «Зай
цем» добрался даже до Ле
нинграда. Много раз достав
ляли Колю домой. Однажды 
Анна Ефимовна только успе
ла расписаться в приеме сына, 
доставленного ей органами 
милиции и собралась было по
журить его, оглянулась, а сы
на и след простыл.

Мноп» хлопот доставлял 
подросток органам милиции, 
комиссии по делам несовер
шеннолетних. А сколько слез 
пролила мать, постоянно на
ходясь в неизвестности в 
судьбе сына.

Вызывали Колю и на засе
дание рабочкома вместе с ма
терью. Ничего не помогало. 
Твердит одно: «Учиться не бу
ду, пойду работать». Легко 
сказать «работать», а куда 
устроить? 15 лет мальчонке, а 
на вид дашь еше меньше. А 
работа на ДОКе опасная. Все 
станки с пилами. Засмотрится 
подросток — и беда тут как 
тут. И все же после долгих 
раздуми^ решили взять.

Направили в етделение сбор-

СЫН

августе выполнила семилетку, 
что сборжа — это почти поо 
ледний процесс завершения 
продукции, за ним только про 
питка изделий в.лифой И это 
делает его мать. А где-то 
соседству работает брат, уже

плотник второго разрыла.
— Нет, не уйду! — упрямо 

решил Коля. — Все сделаю.
С первых дней ему дали по

чувствовать. что он равноправ
ный член бригады и в ответе 
за себя и за всех.

Но, пожалуй, внимательнее 
всех отнесся к подростку сто
ляр-сборщик Андриян Влади
мирович Каменщиков. Он в 
бригаде вроде «замполита» по 
праву самого старшего и само
го опытного. Ему именно 
больше всех надо. Надо, что
бы в план хорошо выполнялся, 
и дружба была, и люди росли. 
Андриян Владимирович вспом
нил, как пришел сюда сам !0 
лет назад тоже учеником, но 
не пятнадцатилетним маль
чишкой. Он понимал, как нуж
на поддержка мальчишке со 
строптивым характером.

Андриян Владимирович был 
скуп на похвалы, зато не про
щал ни одну шалость, небреж
ность. По-отцовски журил. И 
Коля никогда не испытывал 
чувства раздражения после 
очередного 'разноса». Он вес 
больше и больше уважал это
го рассудительного человека, 
годившегося ему в деды.

Наступил учебный год. Ни 
колай пошел в пятый класс. 
Бригада сразу же установила 
связь со школой, интересова
лась, как посещает, как учит
ся. Стоил» однажды без ува
жительных причин nponvii 
одни вечер, как бригаде стал®

в е р н у л с я
ки столярного цеха. Вспомни
ли, что совсем недавно луда 
пристроили такого же непуте
вого мальчишку и сделали из 
него человека — рабочего.

В бригаде коммунистическо
го труда, руководимой комсо
мольцем Леонидом Кульбиц- 
ким, приход новичка не -выз: 
вал особого взрыва востарга. 
Да и с чего, собственно, былв 
восторгаться! Новичок, не 
имеющий опыта, совсем маль
чонка, за которым нужен 
глаз да глаз Но встретили 
приветливо Не проявляли из
лишнего любрпытства, никто 
не сделал строгого предупре
ждения на будущее.

Я далек от мысли, что все 
это исходило от педагогиче
ского такта. Из 11 человек 
всего два, что называется, «в 
летах», а остальные моло
дежь, как и сам бригадир- 
комсомолец. И вряд ли у них 
есть какой-то педагогический 
опыт воспитания. Но именно 
проявление элементарного так
та — стремление не бередить 
прошлое — проложило сразу, 
хотя и шаткий, но мостик 
сближения.

Правда, одно все-таки пре
дупреждение сделали. Сказали 
сразу «Не поступишь учить
ся, не быть тебе в бригаде».

Hv что ж? Не уходить же 
из бригады, из этого цеха, 
где все сразу понравилась. И 
смолистый з tax стружек, н 
звон пи-, и эти славные ребя
та вместе с бригадиром. Уз- 

1 нал Коля, что бригада еше в

известно об этом Собрались, 
пригласили Николая и строго 
предупредили. И паренек по
чувствовал. что вольничать 
нельзя.

Овладевал специальностью 
столяра-сборщика Николай 9 
большим старанием. Присмат
ривался, как сноровисто ходил 
рубанок в ловких руках опыт
ных столяров-сборшиков, по
вторял их приемы. Научился 
сам готовить рубанок к рабо
те. Ведь от этого зависит и 
качество, и производитель
ность.

Пришло время, когда Нико
лаю сказали:

— Хватит тебе ходить в уче
никах, готовься сдавать на 
разряд.

И вот наступил этот день. 
Сколько волнений пришлось 
пережить под взглядом стро
гих экзаменаторов Спрашива
ли все до мелочей. На все во
просы ответил Коля и полу
чил первый разряд.

Радостным был этот день. 
Кончилось ученичество Он та
кой же рабочий, как и чядя 
Андриян. Да и заработок по
высился. Стал получать около 
80 рублей в месяц.

Веселее стало в семье. За
работок сына облегчил мате
риальное положение.

Исчезла у Анны Ефимовны 
тревога за сына. Теперь она 
уже гордилась им, гордилась 
тем, что ее сын выдержал ис
пытания — стал рабочим. И, 
конечно, она не забывает о 
бригаде, которая помогла вы
вести сына на верную дорогу 

С. БОРИСОВ.

Э К С П Л У А Т А Ц И Я
БЕЗ ПРАВИЛ

В С Е Н Т Я Б Р Е  на строитель
стве межцеховых коммуни
каций, примыкающих к га- 

зофракинонирующей устзчооке 
НПЗ. произошел несчастный слу
чай. Пострадал крановщик Геор
гий Куркатов. Многотонная де
таль трубопровода, которую он 
поднимал, неожиданно сорвалась 
со строп и ударила в кабину кра
на. Куркатов не успел увернуть
ся — смятый металл придавил 
ноги. Скорая помощь увезла кра
новщика в больницу.

Комиссия, выяснявшая причину 
аварии, пришла к единому мне
нию: несчастный случай прэязо- 
шел по вине строповшика и само
го Куркатова Груз был закреп
лен с нарушением правил стро
повки.

Какое отношение имеет этот 
случай к сегодняшнему дню? Б у 
квально несколько дней назад ин
спектор Ангарской гопио-техни- 
ческой инспекции (Р ГТ И ) остано
вил работу нескольких кранлв па 
строительстве нефтеперерабаты
вающего завода, опломбировал 3 
крана из пяти, установленных на 
территории Ангарских мастезгких 
монтажных заготовок. Причина — 
грубое нарушение эксплуатации 
грузоподъемных механизмов.

Как известно, в этом году вы
шли новые правила эксплуатации 
кранов. При составлении правил 
были учтены предложения пред
приятий. изготавливающих меха
низмы. а также данные анализов 
причин аварий и несчастных слу
чаев. Некоторые вопросы эксплу
атации механизмов освещены в 
правилах по-новому. Одним сло
вом. новые правила — новые тре
бования Эти требования — за
кон для всех, кто имеет дело с 
грузоподъемными механизмами, 
так же. как правила уличного 
движения — закон для каждого 
водителя.

В свое время инспекция РГТИ  
предложила руководителям пред
приятий 'и з у ч и т ь  новые правила, 
ознакомить « ними обслуживаю
щий механизмы персонал, принять 
меры к строгому их выполнению 
Руководители многих предприятий 
города по-деловому взялись за при
ведение грузоподъемных механиз
мов в соответствие с новыми тре
бованиями Можно назвать не
сколько предприятий, где такая 
пахота уже закончена Это це
ментный завод. ТЭЦ-1 . ТЭЦ  НПЗ.

первый участок Восгокэнергоион- 
тажа и другое.

Если список предприятий про
должить. то стронтельно-мочтлж- 
ные управления треста Сибтех- 
монтаж. мастерские монтажных 
заготовок и участок механизации 
этого же треста окажутся в са
мом конце. Эксплуатация механи
змов монтажными организациями 
не отвечает требованиям ни ста
рых правил, ни новых. Краны, 
опломбированные инспектором 
несколько дней назад, использу
ются именно Сибте.хмотажом. Хо
зяином техники является механи
зированный участок. Но ни хозя
ева. ни м'ентажные организации, 
использующие краны для выпол
нения работ на строящихся объ
ектах. не относятся к машинам 
по-х<?зяйеки О новых правилах 
здесь продолжительное время и 
понятия не имели. Грузопотъем- 
ные механизмы в монтажных ор
ганизациях эксплуатируются не
брежно, контроль за ними отсут
ствует. Лаже происшедший несча
стный случай с крановщиком Кур- 
катовым не всполошил руководи
телей монтажных организаций. А 
ведь авария произошла не слу
чайно К ней привела запущен
ность кранового хозяйства, при
жившееся безответственное отно
шение к правилам эксплуатации 
механизмов.

Перелистаем акты очередного 
обследования машин, произведен
ные инспекцией РГТИ  на мятом 
участке механизации. Надзор за 
механизмами руководством уча
стка производится неудовлетво
рительно. крановщики не имеют 
типовой схемы строповки грузов. 
Небрежно хранятся паспорта кра
нов, записи в них о техническом 
состоянии машины производит 
любой прораб, нет журнала испы
тания строп Ни руководители 
участка, ни крановщики новым 
правилам не обучены. На 20 де
кабря техническое состояние кра
на Л"» 23062 было таким: электро
кабель крана имеет обрыв в пяти 
местах, у крановщика нет инст
рукции, нет схемы типовой об
вязки грузов, стропы не испыта
ны. кран грязный, ответственное 
лицо за перемещение грузов — 
прораб АМУ-2 т. Бажанов—удос
товерения не имеет.

Другие краны ничем не отлича
ются’от своего собрата. Разве

только тем. что ,к перечисленным 
пунктам, указанным в акте, мож
но добавить еще такие: некоторые 
крановщики н стропальщики не 
имеют удостоверений, в кабине 
нет резиновых ковриков, электри
ческое хозяйство машин в запу
щенном состоянии.

Особенно неудовлетворитель
ное техническое состояние кранов 
в Ангарских мастерских монтаж
ных заготовок (начальник т. Та
расов). Достаточно напомнить,
что из пяти кранов, расположен
ных на территории мастерских, 3 
опломбнрованы инспекцией.

С таким положением дальше 
нельзя мириться. Инспекция
за халатное отношение к 
грузоподъемным механизмам ош
трафовала некоторых руководите
лей. Для устранения выявленных 
нарушений она обязала ру
ководителей АМУ-1, АМУ-2, 
АММЗ. 5-го участка механизации 
в короткие сроки выполнить рее 
пункты акта-предписания.

Очевидно, в ближайшее время 
все недостатки, замеченные инс
пекцией. будут устранены. Но на
долго ли! Не придет ли опять 
тот час. когда к правилам 
будут относиться наплевательски. 
Такое вполне возможно, е с т  ру
ководители монтажных организа
ций ослабят контроль за эксплуа
тацией механизмов.

Если водитель автомашины сде
лает нарушение, потом еще одно 
— его лншают прав. А почему 
такое правило не распространяет
ся на людей. обслуживающих 
грузоподъемны» механизмы? По
лучается какой-то парадокс. На 
пятом участке механизации сосре
доточена масса техники, эксплуа
тируется она на важных стройках 
города, а вот за техническое со
стояние машины никто не несет 
ответственности. Остановился 
кран, никому невдомек выяснить 
причину остановки. То ли меха
низм виноват, то ли крановщик 
напушил правила эксплуатации.

Иначе' п о с т у п и л и  механизаторы 
Москвы и Ленинграда Они взяли 
на вооружение такое правило: ма
териальный ущерб. нанесенный 
производству остановкой крана, 
возмещается за счет того, по чьей 
внне остановлен кран. Вот почему 
простои механизмов в этих горо
дах резко сократились.

Почему бы такое правило не 
взять па вооружение механизато
рам Ангарска? Над этим стоит 
поразмыслить руководителям
монтажных управлений

А. КРИ В О Й

Предвыборное обещания 
и роЖдественские праздники
Как опустошительный ураган, обрушилась на Западную Г  ер- 

манию лавина растущих цен Подорожало буквально асе: и продук
ты, и квартира, и одежда, и транспорт. И даже любимейший напи
ток немцев — пиво.

Давно уже забыты предвыборные посулы■ ведь со дня выборов 
в бундестаг прошло уже почти три месяца. Принятый 9 декабря 
бундестагом с целью пополнить государственную казну закон об 
обеспечении бюджета Ф Р Г  гсэкономит» за счет ми\шонов трудя
щихся около 3 миллиардов марок.

На пороге Рождество. Зазывалы на праздничных базарах, ярко 
освещенные витрины магазинов приглашают покупать, покчглть, 
покупать... Но у западногерманских жителей вместо предпразднич
ного настроения все одни и те же заботы: не дай бог заболеть в 
эти холодные дни — ведь лекарства стали дороже: на че и бы езок- 
номить, чтобы порадовать детишек к празднику...

И. М АСЛОВ.
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К У Р О С И О  О Т К Р Ы В А Е Т  
С В О И  Т А И Н Ы

Одно из крупнейш их морских 
течений мира Куросио м еняет свою 
скорость несколько  раз в пень. 
Это  откры тие сделали японские 
ученые во время наблюдений, про
везенны х в течение аесяти  дней. 
Н аблю дения явл яю тся  частью  ме
ждународны х исследований тече 
ния. организованных М еж чоави- 
тельственноЛ океанограф ической 
комиссией Ю Н Е С К О . И сследова
ния. начаты е  прошлой весной. рас
считаны  на дна года. Помимо 
Японии в них принимаю т участие 
С С С Р . C IU \ .  Фи липпины  и неко
торые другие страны  Ю го-Восточ
ной Азии 

Куросио в переводе с японского 
означает * темное течение» и игра 
ет бо льш ую  роль в ж изни стран 
этого района. Оно влияет на кли 

мат, уро ж ай , рыболовство. О дна
ко до последнего времени течение 
бы ло  сравнительно м ало изучено.

Л етом  этого года учены м и  Япо 
нии было установлено, что К ур о 
сио возникает в результате  р а з
двоения мощного экваториального  
течения в районе острова Л усон 
(Ф и л и п п и н ы ). О ткры ти е изменения 
скорости течения — новый успех 
программы международных иссле
дований. *

Наблю д ения за скоростью  тече 
ния проводились в районе полуост
рова Кип (ц ен тральн ая  часть  ост 
рова Хонсю ) на участке  длиной в 
90 км с п ро м еж уткам и  3—в часо в .В  
ходе наблю дений бы ло установле 
но. что скорость Куросио колеба
лась  в отдельные дни от 1,3 до 
2.5 узла. Д о  настоящ его времени 
считалось, что  течение меняет 
свою  скорость всего лиш ь раз в 
несколько месяцев.

Ю  В Д О В И Н .

О ВРЕМЕНА! 
О НРАВЫ!

В  один из полицейских 
участков Лондона поздним 
вечером доставили автомо
билиста, обвинявшегося в 
том. что он вел машину в 
нетрезвом виде. Во  зремя 
выполнения всяческих поли
цейских формальностей, 
связанных с задержанием, в 
участок поступило сообще
ние о скандале, разразив
шемся в I расположенном 
поблизости танцевальном 
зале. Полицейские броси
лись туда.

Автомобилист любезно 
осведомился, не может ли 
он чем-либо црмочь поли
цейским. Е м у  ответили, что 
самое лучшее, что он мо
жет сделать, —  это присмо
треть за участком на время
их О Т С У Т С Т В И Я .

Когда дело автомобилис
та разбиралось с у д о м , его 
поверенный заявил: *Впеп- 
вые в своей практике я уз
наю о том. что кто-то в сос
тоянии опьянения паспоря- 

^жался полицейским Участ
ком».

Суд, однако, ощтпя Ьопял  
нарушителя на 30 Ф у н т о в . 
но, у ч т я , видимо, "го «за 
слуги» на, полицейском ноп- 
пшце. проявил сИис«>лч- 
тельность и не лишил его 
водительских пряв

Ф К Л Т .П F.P.
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будет воспитывать ваших детей?
Неверную позицию заняли на 

комиссии по делам несоверш"нно- 
летннх и представители СМУ-2. 
где вы работаете. Они вас хвали
ли как хорошего производствен
ника. а о семье тоже забыли.

Не создан совет содействия се
мье и школ'' и в цехе №  37. По
этому руководители предприятия 
не знают, как лети их рабочих 
учатся, как ведут себя в «бшест- 
венных местах.

Большой новостью для секрета
ря партбюро 87 цеха тов. Земчен- 
ко В. В и председателя профсо
юзной организации тов Венгер 
Е. Д бы-m то. что v машиниста 
их цеха Чернявкиной Нинель Ар
темьевны 13-летняя дочь Аня,

Большие претензии надо предъ
явить постройкому предприятия 
СМУ-1 монтажного треста строи
тельства, где работает Герасимов 
Петр Николаевич. Этот горе-роди
тель имеет на своем иждивении 
трех дочерей. Тамара, Валя и На
дя каждый день получают дома 
наглядные уроки жестокости, бе
зобразия. Видят не только 
пьяного отца, но и пьяную мать.

Как же коллектив предприятия 
до сих пор не вмешался в «се
мейные» дела Герасимовых, не 
огради^ от пагубного влияния от- 

j> ца и матери детей, не поставил 
,» родителей на место?
'< Являясь членом комиссии п» 

делам несовершеннолетних и зна
комясь с делами подростков, 
которые совершили пре
ступления, порой удивляешься, 
как пассивно, далеко от семьи и 
школы стоят коллективы пред
приятий Они не только не вос
питывают своих членов коллек
тива, но и не интересуются их 

1 бытом, воспитанием детей.
Пришла пора привлечь к борь

бе с безнадзорностью и преступ
ностью среди несовершеннолет
них широки» круги обществечно- 
стн. Нужно всячески привстство-

ТАНИЕ|
вать и распространять хороший 
почин коллективов центральной 

I лаборатории нефтяников (возгла- 
■ вляет женсовет тов. Куницына 

Капитолина Ивановна), мебель
ной фабрики, завода железобе
тонных изделий №  3 (председа
тель комиссии содействия семье и 
школе Пономаренко Мария Анд
реевна), СМУ-4 и других, кото
рые на своих предприятиях созда- 

4ли женсоветы и комиссии содей
ствия семье и школе.

Эти коллективы интересуются 
учебой и поведением детей рабо
чих и служащих, часто проводят 
собрания, где да повестке дня 

скамью подсудимых. ЬезуЧаст- стоит вопрос о воспитании детей, 
ность коллектива, нездоровая се- бывают в семьях, держат тесную 
мейная обстановка в семье Бело- связь с классными руководптеля- 
усова Юрия Константиновича и ми. На свои заседания пригла- 
Анны Григорьевны (кстати, они с шают из школ учителей, 
сыном работают на одном пред- Думаю, что их примеру после- 
приятни) привели к тому, что qH дуют и другие предприятия и ор- 
совершил преступление. ганизапии Это понятно: рабочие

3 декабря 1965 года была в коллективы не должны и не могут 
ночное время доставлена в мили- стоять в стороне от воспитания 
циго несовершеннолетняя Шишки- детей.
на Галина, бывшая ученица шко- Пусть в повестке дня партий- 
лы №  4. Галя систематически ухо- ного и профсоюзного собрания 
дит из дому, бросила школу, со- предприятия или организации ря- 
вершает преступления. И это об- дом с вопросом о выполнении 
стоятельство не беспокоит ни ее производственного плана постоян- 
маму, Шишкину В. А., заведую- но стоит вопрос о воспитании, 
щую отделом магазина №  2 урса Г. Н О ВИ КО ЗЛ ,
нефтяников, ни . коллектив, где оперуполномоченный уголовно- 
она трудится. го розыска ГОМ.

В А Ш И  Д Е Т И -  
в И Н Т Е Р Н А  ТЕ
К А К  ХО РО Ш О , когда родители активно участвуют в школь

ной жизни совместно с педагогическим коллективом, общие 
усилия дают добрые плоды: трудные дети становятся лучше, 

успешно учатся.
В обычных школах связь с родителями установить легче. А вот в 

школах-интернатах труднее, потому что там воспитывается боль
шинство детей, у которых нет либо матери, либо отца, либо они 
пришли из неблагополучных семей. А это, несомненно, сказывается 
и на детях.

Вот и возникают трудности в воспитании, несмотря на большие 
усилия со стороны педагогического коллектива. А как удобны ч не
обходимы для нас и наших детей школы-интернаты!

Хочется мне написать о некоторых фактах из жизни школы-ч*- 
терната №  15, где учителя, воспитатели во главе с директором тов. 
Будник делают очень много для воспитания детей. В интернате ра
ботает много кружков, куда учащиеся идут охотно, каждый по 
своему призванию. Много хлопот у воспитателей и учителей вызыва
ют подготовки к праздникам. С успехом прошли там два утренни
ка (особенно праздник, посвященный Дню Конституции). Даже са
мые маленькие — учащиеся первых «а» и «в» классов — под руко
водством своих учителей и воспитателей выступили успешно, пока
зав инсценированную сказку 'Муха-цокотуха» Свободное время 
уходит также на коллективное посещение кинотеатров, выходы за 
город на лыжах.

В этой работе педагогам помогают и члены родительского коми
тета и паиболее активные родители, такие, как А. Русина, препода
ватель Ш РМ -М . Н. Борисенко, санитарка больницы №  2, и другие, 
Помогает родительский комитет и по хозяйственной части.

Но главная забор родительского комитета — посещение семей, 
дети которых плохб учатся, недисциплинированны. И много роди
тельский комитет выясняет. Если нужно—помогает, а если не откли
кается семья, обращаются на производство, где работают родители 
таких учеников Неутомимыми помощниками педагогов являются 
председатель комитета И. И. Вшивцев, члены комитета 3. И. Мар
тыновская, Г. Д. Бараболя, А. И. Рожкова. У них тоже семьи и, 
пожалуй, нет особой надобности так часто посещать школу-интер
нат, так как их дети и без того учатся хорошо. Но они на все 
находят время.

Но иногда общих усилий педагогов и родительского комитета бы
вает недостаточно, потому, что, к сожалению, не все родители по- 
настоящему занимаются воспитанием своих детей. Бывает и так: 
некоторые из них. сдав детей в школу-интернат, забывают, что они 
остаются родителями и никто не снял с них ответственность за 
воспитание детей. Иные не только не ходят в школу, не интересу
ются, как учатся их дети, какова их дисциплина, но умудряются 
даже не платить за содержание ребенка. Например, П. И Кузнецо
ва, работница предприятий нефтяников, задолжала 65 рублей (поч
ти за год). Воспитание своего сына полностью возложила на школу, 
хотя сама работает через неделю. У родительницы И. И. Ереминой 
задолжёйность за полгола. О. Г. Кустова должна за I месяца, 
Л. А. Соловьева (работает в Снбтеплоизоляинн) должна 66 руб
лей, Г. Ф  Ряхина. работница швейной фабрики, имеет большую за
долженность, к тому же ее сын не успевает по шести предметам.

Есть и такие, которые не являются на родительские собрания, не 
приходят в интернат даже тогда, когда их вызывают. Отец Орло
вой Любы (I класс «а») совсем решил не утруждать себя: не при
вез девочку в школу. Когда поехала воспитательница, оказалось, у 
отца-была вчень «уважительная» причина: пьянствовал. А он должен 
чувствовать двойную ответственность перед ребенком, потому что 
мать находится в больнице. Вот такие нерадивые родители губят 
своих детей. А когда с них спрашивают, они выкручиваются, ответ
ственность перекладывают на учителей, воспитателей, дирекцию: 
«Мы вам отдали детей, вот вы и воспитывайте».

Они забывают о том, что государство оказывает им помощь, 
взяв на себя заботу о воспитании и содержании их детей.

К ГЕРАСИМЧУК, 
член родительского комитета.

В ЗАЩ ИТУ ЗДОРОВЬЯ АНГАРЧАН
В В О С К Р ЕС ЕН Ь Е  мы. как 

пбычно. погрузили лыжи в 
машину и выехали за го

род в сторону пионерских лаге
рей Что может быть лучше зим
него солнечного дня в лесу! Хо
лодный ветерок, чувствующий се
бя хозяином положения на от
крытых местах, теряется и зати
хает в глубине леса. Поэтому там 
кажется теплее и уютнее.

Накатанная лыжня часто пово
рачивает. обходит стоящие груп
пой деревья и островки разрос
шегося подлеска, спускаясь в не
большие низинки и снова ззчшвая 
вверх В послеобеденное время 
лес пустеет, затихают голоса 
лыжников - спортсменов, прово
дивших в воскресенье очередную 
треннроьку Укатили в город и 
большинство любителей, которые 
вроде няс проводят часть евл* 
'болного дня в пригородных ле
сах.

И -удивительное дело, стоит 
только людям уйти из леса, как 
он сразу же становится самим 
собой: немного таинственным, 
полным своих особых звуков. Не
вольно начинаешь внимательно 
озираться вокруг, присматривать
ся к оставленным на снегу сле
дам. стараясь определить, какому 
лесному обитателю он принадле

жит. Вот след мыши, напомина
ющий нитку бус Между двумя 
старыми соснами пробежала бел
ка. записав пунктиром свой путь. 
А тут следы покрупнее. Это лиси
ца рыскала по снегу в поисках 
добычи.

Бежит v вьется лыжня. Сколь
зит по ней неторопливо фигура 
лыжника, зачарованного красотой 
и какой-то особой тишиной зимне
го леса.

Однако набросанная мной кар
тина — это скорее плод воспоми
наний прошлых лет, нежели за
пись впечатлений, полученных в 
этом сезоне. Последние вылазки 
в традиционные места, знакомый 
всем ангарчанам лес, раскинув
шийся между Теплой речкой и 
пионерскими лагерями на берегу 
Оды. не принесли обычной радост- 
ти. Не сразу удалось понят^, что 
изменилось в лесу, почему вместо 
обычного душевного подъема в 
сознание проникало какое-то со
сущее тоскливое чувство. Только 
постепенно удалось разобраться в 
метаморфоз»» лесного пейзажа. 
Бросились а глаза следы много
кратно проходивших тракторов и 
разбросанные всюду кучи веток, 
на которых сохранилась густая 
зеленая хвоя Как поредел эт*т

лес! Всюду торчат пеньки. А ведь 
всего несколько лет тому назад 
мы возили в эти недалекие от го
рода места заезжавших в Ан
гарск москвичей и жителей укра
инских городов, демонстрируя на
стоящую восточно-сибирскую тай
гу. Чьими-то усилиями границы 
тайги неудержимо удаляются от 
города.

Я далек от сентиментальных 
причитаний по поводу загублен
ных жизней красавцев деревьев. 
Не деревья мне жалко — людей. 
И об этом можн* и нужно гово
рить во весь голос, пока не позд
но.

Лес называют зеленым другом 
и справедливо говорят о нем, как 
о народном богатстве. Все эт» 
правильно Наша область облада
ет уникальными лесными запаса
ми. Более 93 процентов всей еб- 
ширной территории покрыто леса- 
мл. Сплошным ковром раскину
лись они от Саян до пограничной 
полосы с тундрой. Растут леса и 
вокруг большинства городов, а 
наш Ангарск сам. как рукотвор
ное чудо, вырос в сосновом бору.

Конечно, лес —  этв. прежде 
всего, природные сырьевые ресур
сы для промышленности, добыва
ющей и перерабатывающей дре

весину. Но богатство, каким яв
ляется лес для народа, много
гранно Ценность его не исчерпы
вается содержанием деловой дре
весины на гектар. Этот критерий 
может быть оправдан на масси
вах, отведенных леспромхозам.

Лес вокруг города — это луч
шее место отдыха для тысяч тру
жеников. Несколько часов, прове
денных в выходной день в лесу,— 
это ни с чем не сравнимая эмо
циональная зарядка на всю тру
довую неделю Мы много сейчас 
говорим о научной организации 
труда, поэтому такому фактору 
нельзя не придавать значения. 
Но это не все. Зеленое кольцо, 
окружающее город, — источник 
Здорового, бодрящего воздуха, 
лишенного пыли, золы и всего то
го. что выбрасывают в воздуш
ный бассейн промышленность и 
транспорт.

Говоря о нашем городе, где 
развита нефтеперерабатывающая 
и нефтехимическая индустрия, мы 
в первую очередь должны думать 
именно об этой оздоровляющей 
роли хвойного леса.

И вот находятся какие-то врга- 
низации и лица, по-видимому, об
ладающие надлежащими правами, 
которые действуют надлпбие

первых поселенцев — начинают 
валить деревья от самой чаты, 
чтобы ближе было возить.

Трудно представить себе, что в 
наше время, когда лесхозы обла
дают мощной транспортной тех
никой, есть особая хозяйственная 
необходимость рубить лес в не
посредственной близости от горо
да. Это так же нелег.о, если не 
сказать сильнее, как заготовлять 
древесину в городских парках.

Лес вокруг города, в радиусе 
20—25 км, должен быть переве
ден на статут пригородного пар
ка. Конечно, решение данной за
дачи, по-вндимому, выходит за 
пределы полномочий горисполко
ма. Но сама задача является не 
только вполне назревшей, но и 
государственной по своему содер
жанию Поэтому должны най
тись компетентные органы, кото
рые учтут интересы жителей на
шего растущего Ангарска.

Хочется надеяться, что горо> 
ской исполнительный комитет 
предпримет самые решительные 
шаги в этом направлении, а го
родская общественность горячо 
поддержит такое начинание.

Д. О РЕЧ К И Н ,  
член правления Всероссийского 
общества «Знание*. •



А Л Т А Й С КИ Й  КРА Й . В  сов
хозе гЧистюньский» Топчикин- 
ского района на основе агро- 
почвенных карт начали вво
дить правильные, экономичес
ки обоснованные севообороты. 
Сейчас разработка этих сево
оборотов закончена для всех 
четырех отделений.

На снимке (справа налево): 
главный агроном совхоза Ф е 
дор Заричный,главный зоотех
ник Иван Коваль, агроном-се
меновод Абрам Тищенко и 
главный экономист Николай 
Шнайдер составляют план по
сева культур на весну 1966 
года.
Фото В. Николаева.

Фотохроника ТАСС.

28 декабря 1918 года В . И. 
Ленин подписал декрет С Н К  
Р С Ф С Р  о национализации ап 
тек и других аптечных пред
приятий. гласивший: «все ап
теки, кому бы они ни принадле
жали и в чьем бы ведении они 
ни состояли, со всем находя
щимся в них инвентарем, за 
пасами, лабораториями, скла 
дами, оборотным капиталом—• 
становятся собственностью 
Р С Ф С Р » .

Национализация аптек унич
тожила частную собственность 
на аптеки, изменила основной 
характер аптеки и поставила 
лекарственное обслуживание 
на служ бу народа.

Д ля  обеспечения лекарствен-

г. н а  p c i r u t v  -+з

приглашают:

ДЛЯ ВАШЕГО ЗДОРОВЬЯ

газо-
убор-

Слесарей. токарей, 
электр осварщ иков и 
щнц.

О бращ аться  в  отдел кад
ров неф тяников. Проезд
трамваем  до остановки  « У п 
р авление». (1 5 2 0 )

ной помощью населения и ру
ководством аптечным делом в 
стране в Наркомате здравоох
ранения был создан фармацев
тический отдел, а в отделах 
здравоохранения местных Со
ветов —  фармацевтические 
подотделы, которые стали за 
ниматься вопросами дальней
шего улучшения лекарственной 
помощи населению. Национа
лизация аптечных предприя
тий закончилась к концу 1925 
года. Первый фармацевтиче
ский институт был создан в 
Ленинграде в 1919 году. Р а з 
витие аптечной сети в первые 
годы Советской власти было 
очень медленным, в аптеках 
работали лица, не имеющие 
фармацевтического образова
ния, но в настоящее время 
все резко изменилось.

Так, на 1-е января I960 года 
в стране насчитывалось 15000 
аптек системы здравоохране
ния и 3000 —  больничных, а за

период с 1960 по 1965 годы 
было открыто еще 6500 
аптек. И  работают в аптеках 
люди, имеющие среднее и выс
шее фармацевтическое образо
вание.

Только по Иркутской области 
за последние 10 лет количество 
аптек увеличилось почти в два 
раза— с 81 до 145, а в Ангарс
ке за последние 5 лет открыто 
пять аптек.

Первыми в городе Ангарске 
были открыты следующие ап
теки: №  81 и №  88, а аптеку 
Лг;  85 можно считать кузницей 
кадров, т. к. немало работни
ков этой аптеки в настоящее 
время работает во вновь от
крытых.

Ветеранами аптечного дела 
в нашем городе являю тся тт. 
Ко вальская Л . С., Кудряш ова 
Е . Д ., Прутовых А. А., Угоднп- 
кова Л . И. и многие другие.

Г. М А Л Ь Ц Е В А ,  
фармацевт.

СМУ-14 в Алтайском крае. Ка 
захской ССР — начальников ме
ханизированных колонн, механи
ков, знакомых с автотрактбрным 
делом, автокрановщиков на авто
краны ЛАЗ-690 АК-5, K-5I-6I.
Обращаться по адресу: Ангарск, 

поселок Кирова СМУ-14. теле
фон: 96-10, добавочный 37 яли 17.

(157Э)

А н гар скгя  стан ци я ю ных технико в—
преподавателя политехнического о б у 
чен ия на долж ность  руководителя 
кр уж ко в . О п лата  почасовая.

О б р ащ аться , поселок М ай ск , ул . 
Тельм ан а . 10. напротив кинотеатра 
« А н гар а» . (1544)

Д о р о г и е  р е б я т а !
Смотрите в дни зимних школьных
каникул в кинотеатре «Пионер»
кинофильмы:

С 27 по 30 декабря —  Пастуш ка и трубо
чист. 10. Игра без правил. 11, 12-50, 14-40.

31 декабря 1 и 2 января —  Дюймовочка. 
10. I I .  Верность. 12, 13-40, 15-20.

3, 4 и 5 января —  Девочка и эхо. 10. 1111-20,

М ЕН ЯЕМ :

Центральный стадион «А н 
гара» —  электриков, радистов, 
уборщиц-гардеробщиц.

_________  (1511)

КИ ТО Й С КАЯ Л Е С О П Е Р Е В А 
ЛО ЧН АЯ БАЗА  — рабочих 
(мужчин и женщин) в производ
ственные цехи н шоферов на 
спецмашины.

Обращаться: пос. Китой. Ки- 
тойская Л П Б , в отдел кадров.

(1456)

В  РЕС Т О РА Н Е  *С А Я Н Ы »
П РО ВО Д И ТС Я ВЫ С ТА ВКА  К У 
Л И  НАРНО  - КО Н Д И Т ЕРС КИ Х  
И З Д ЕЛ И И  29—30 Д Е К А Б Р Я  С 
15 ДО 20 ЧАСОВ.

П ОСЕТИТЕ Н А Ш У  В Ы С Т А В 
К У I (1584)

Т рехком н атн ую  квартиру площ ад ью  
40 кв м. на 5-м этаж е , на трех ко м н ат 
н ую  квартиру на первом или втором 
эта ж е .

О б р а щ а ться : проспект К . М ар кса , 
59-а. квартира 40 (93-7-40), в лю бое 
врем я. (1551)

Д ве  ком наты  в разных квар талах  
на д вухком н атн ую  квартиру или на 
трех ко м натную  квартиру в м ал о габ а 
ритных домах О дна ком ната 18 кв. м 
по адресу 24-4-12 (Il- f t  э та ж , имеется 
г а з ) и вторая 2" кв. м по адресу: 
26-4-12 (второй этаж , имеется газ, ж и л 
площ адь ко м б и н ата ).

У зн а т ь  в лю бое врем я по адресу: 
26 4-12. (1539)

Ч е ты р ех ко м н атн ую  квартиру пло
щ ад ью  49.5 •'в. м. на четвертом  этаж е, 
со всеми удобствам и на иве д вух ко м 
натны е.

У зн а ть : 88-25-46. в лю бое время.
(1537)

С  26 по 31 декабря включительно с 14 часов в ресто
ране «Тайга» проводится выставка-продажа кулинар
ных, кондитерских изделий и полуфабрикатов из мяс
ных, рыбных, мучных, овощных продуктов.

Вы  сможете купить к праздничному столу красиво 
оформленные блюда.

На выставке дают консультацию по приготовлению 
блюд и сервировке стола опытные кулинары и метрдо
тель.

Посетите нашу выставку!
В  ресторане «Тайга» принимаются предварительные 

заказы  по изготовлению тортов, кондитерских изделий, 
красиво оформленных блюд к праздничному столу с до
ставкой на дом.

Ресторан работает с 12 до 24 часов, а в субботние 
дни с 14 до часу ночи. (1565)

Ква р ти р у  в центре города Д непро
петровска. площ ад ью  38 кв м (б л аго 
устроенная солнечная, на 2-м этаж е , 
имеется балкон ) на равноценную  в 
А нгарске  ж елательно  в кварталах  
« А * . « Б »  или 211.

О б р ащ аться  по телефону: 4-09-38,
после 7 часов вечера. (1557)

А Н Г А Р С К А Я  Ц Е Н Т Р А Л Ь Н А Я  С Б Е Р К А С С А  Д О В О Д И Т  Д О  С В Е Д Е Н И Я  
Г Р А Ж Д А Н .  Ч Т О  О Б Л И Г А Ц И И  Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н О Г О  3 П Р О Ц Е Н Т Н О Г О  
В Н У Т Р Е Н Н Е Г О  В Ы И Г Р Ы Ш Н О Г О  З А Й М А  С  Д О П О Л Н И Т Е Л Ь Н Ы М  Т А Л О 
Н О М  Л» 19. Д А Ю Щ И М  П Р А В О  Н А  У Ч А С Т И Е  В  Д О П О Л Н И Т Е Л Ь Н О М  Т И 
Р А Ж Е  В  С Е Н Т Я Б Р Е  1966 Г О Д А . П Р О Д А Ю Т С Я  В С Е М И  С Б Е Р Е Г А Т Е Л Ь 
Н Ы М И  К А С С А  ЛИ! Т О Л Ь К О  Д О  I Я Н В А Р Я  1966 Г О Д А . (1566)

12-40, 14, 15-20.
6 и 7 января —  Мои университеты. 10, 

11-55, 13-50.
8 л 9 января —  Медведь. Привидение. 10,

11-40.
10 января —  Волшебный халат. 10, 11-35,

13-10, 14-45.
Открыта предварительная продажа биле

тов на все кинофильмы в кассе кинотеатра 
«Пионер». В  школах работают выездные 
кассы кинотеатра.

Ш КО Л А  Р А Б О Ч Е Й  М ОЛО
Д Е Ж И  №  2 П РО ВО Д И Т  29 
Д Е К А Б Р Я  В  19 ЧАСО В Н О 
ВО ГО Д Н И Й  БА Л -ВС Т РЕЧУ  
С ВЫ П У С КН И КА М И .

К И Н О
« Ю Н О С Т Ь »  —  Верность. 10, 11-40,

13-20. 15. 16-45, 18-30, 20-15, 22.

« П О Б Е Д А »  — Т а к  д ер ж ать , м ед 
сестра ! 10. 11*40, 13-20, 15, 16-40, 18-20. 
20, 21-40. Верхнее фойе —  Сын полка. 
14.

« М И Р »  — новый худож естчепны й  
ф и льм  «П од  покровом ночи» (2 сери и ).
10, 12 50. 15-40. 18-30, 21-20.

« О К Т Я Б Р Ь *  —  С кованны е  одной це
пью . 15, 17, 19, 21.

« А Н Г А Р А »  — Н ю рнбергский про
цесс (2 серии). 15, 18. 21.

« П И О Н Е Р »  — П а с ту ш к а  и тр уб о 
чист . 10. И гра без правил. И . 12-50,
14-40. 16-30. 18 20. 20-10. 22. М ал ы й  за л  
— К т о  вы , доктор Зо р ге ? (2 серии ).
16-30, 18 55, 21-20.

« К О М С О М О Л  E L I*  -  С пасибо  за  
весну. 10, I I  -40. 13-20. 15. 16-40. 18-20,
20. 21-40.

Д К  Н Е Ф Т Я Н И К О В  — Конец  наш его 
све та  (2 серии). 13, 16, 19.

Ко л л екти в  А нгарского  сектора 
И р кутско го  треста инженерно- 
строительны х изы сканий  с гл убо 
ким  прискорбием извещ ает  о б е з 
временной трагической  смерти р а 
ботни ка сектоса

К И С Е Л Е В А  
И ван а Александровича 

и вы р а ж а ет  глубокое соболезнова 
ние семье и родственникам  покой
ного.

Кузо влева  Елена  Алексеевна, п ро ж и 
ваю щ ая  в Ангарске. 188-8*49. в о зб у ж 
д ает дело о разводе с Кузо влевы м  
Ю рием  Андреевичем, прож иваю щ им  в 
п. Стародубок. Долинскнй район С а 
х али н ска я  область.

Д ело будет слуш аться  в Ангарском  
нарсуде. ,  (1510)

C v p h h  В а  тентии И ван ович. прожи- И гнатович Валенти на  И ван овна , И ван ов  Григорий Тимоф еевич, про-
ваю ш нй  и Ангарске. 94*24*56. нозбуж - п ро ж и ваю щ ая  в Ангарске . 80-4-6. воз- ж и ваю щ н й  в А нгарске , ул . М ира , дом
лает пело о разводе с С ури н о й  Лиди- б у ж л а е т  дело о разводе V И гнатович 73. кв. 5. во збуж д ае т  дело о разводе
ей Савва-^еевной прож иваю щ ей в Ан- Н иколаем  Иосиф овичем , про ж иваю щ им  г И ван овой  Зоей Андреевной, прожн-
гапске 94-°4-21 там  ж е * ваю щ ей  в Л атви й ско й  С С Р ,  Т укум -

_ ,  . скнй район, хутор С л а ва .
Д е л з  будет сл уш а ться  в А нгарском  Д ело  буд ет сл уш а ться  в Ангарском  Д ы о  6удст сл уш а ться  „  д нгарском

нарсуде (1508) нарсуде. (1523) нарсуде. ( 15 3 3 )

К л еп и ко ва  Антонина А лександ ровна  
п р о ж и ваю щ ая  в А нгарске . 55-29-12* 
во зб у ж д а е т  дело о разводе с Клепи- 
ковы м  Ко нстантином  Геор гиевичем  
пр о ж и ваю щ и м  в А нгарске . 55-29-12. '

Д ел о  буд ет  с л у ш а ть ся  в А нгарском  
нарсуде. (1534,

Го о б уго ва  Екатерина  Н иколаевна , 
п р о ж и ваю щ ая  в Ангарске, 73-8-16. 
во збуж д ае т  дело о  разводе о Г о р б у 
новы м  Георгием П авловичем , прож и
ваю щ им  в И п к у т с к е -If, ул . п  Кра- 
си л ьн и кгвя . 185. кв. 57.

Д ело будет с л у ш а ться  в Ангарском 
нар суд '’ (1485)

Доровских Ви тал и й  Алексеевич, про
ж и ваю щ и й  в Ангарске. 91-14-5. в о з б у ж 
дает дело о разводе С Д оровских Л и 
лией Петровной проживаю ш рп в Ч е р 
касской области, г. Канев. ул. И ван а 
Ф р анко . I I .

Дело будет с л уш а ться  в Ангарском  
нарсуде. (1491)

Ер ш ов  Сергей Степ анович. про ж и 
ваю щ ий  в Ангарске, 89-7-39. в о зб у ж 
д ает дело о разводе с Ерш овой П е л а 
геей Степановной. прож иваю щ ей в 
Ангарске. 211-2*15.

Д ело буд ет с л у ш а ться  в Ангарском 
нарсуде. \  (1492)

Ко вален ко  Елен а  Андреевна, про ж и 
ваю щ ая  ь А нгарске , 38-15-3. в о зб у ж д а 
ет дело о разводе с Ко вален ко  И в а 
ном М арко вичем , п ро ж игаю щ им  в Д о 
нецкой области , г Артемьевен, ул . Но- 
во -М ариупольская . 70 

Дело будет сл у ш а ть гя  в Ангарском  
нарсуде. (1502)

Зи н о вски х  А ф анасий  А ф ан асьеви ч  
про ж и ваю щ и й  в А нгарске , пос. К и р о 
ва. 41. во зб уж д а е т  дело о разводе о 
П о д лубско й  М ари ей  Тим оф еевной про- 
ж и ва ю щ е й  В А нгарске . пос. Ки р о ва , 
ул  Ки рова . 4.

Л с л о  буд ет  с л у ш а ть с я  в А н гарско й  
нарсуде п503)
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