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СИЛА КОМСОМОЛА
в партийном руководстве

Ленинский комсомол — боевой помощник и резерв Комму
нистической партии. Вся история комсомола тесно связана с 
деятельностью партии. Коммунистический союз молодежи без
заветно отстаивал дело партии на фронтах гражданской и Ве
ликой Отечественной войн, осуществлял идеи коммунизма на 
новостройках первых пятилеток. Ныне комсомольцы штурму
ют космос, прокладывают новые дороги, строит города, за
воды, электростанции, выращивают хлеб. Всегда впереди, 
всегда на самых решающих участках коммунистического стро
ительства — таким партия воспитала комсомол.

Партия не только призывает комсомол самоотверженно тру
диться, но постоянно направляет его работу, заботится об 
укреплении его рядов, о повышении боеспособности комсо
мольских организации. В этой заботе, в неослабном внимании 
партии комсомол черпает силы.

Роль союза молодежи в решении задач коммунистического 
строительства растет день ого дня. Это наглядно видно на 
примере нашего города. В Ангарске 20 тысяч комсомольцев, 
15 тысяч и5 них работают на стройках, на предприятиях; бо
лее полутора тысяч являются рационализаторами. Через шта
бы, прожекторы, посты, ралиоредакиии комсомольцы активно 
вторгаются в жизнь, вносят в нее поправки. Комсомольцы 
следят за порядком в городе. Они разбили парк молодых 
строителей.

Боевых дел ангарской комсомолии не перечесть. Но не 
всегда все идет гладко. Состоявшийся на днях пленум 
городского комитета КПСС, обсудив вопрос о партийном ру
ководстве городской комсомольской организацией, вскрыл 
серьезные недостатки во внутрисоюзной и массово-политиче
ской работе в комсомоле. Эти недостатки — результат сла
бого, неконкретного партийного руководства городской ком
сомольской организацией. Пленум горкома определил задачи 
городской партийной организации по улучшению руководства 
комсомолом.

Чтобы комсомольские организации стали настоящими бое
выми помощниками партийных и хозяйственных органов, надо 

'и х  укрепить орранизационно: навести порядок в учете, в упла
те членских взносов, повысить роль собраний, добиваться 
выполнения принимаемых решений.

Боевитость иервичных организаций определяется разнооб
разием и действьнностьк; таких форм работы, как «Комсо
мольские прожекторы», посты, рейды, штабы. От комсомоль
ского >лаза не должны ускользать факты бесхозяйственности, 
злоупотреблений, аморальных поступков.

Человек воспитывается в труде. Партийные организации 
должны больше внимания уделить правильной организации 
труда молодежи, развитию соревнования. Следует возродить 
соревнование комсомольско-молодежных бригад.

Комсомольские ор|анизации могут очень многое сделать по 
формированию коммунистического мировоззрения у молодых 
ангарчан, по воспитанию нового человека. Партийные, проф
союзные организации должны помочь комитетам и бюро 
ВЛ К С М  наиболее плодотворно использовать для этого все 
формы политической, общеобразовательной учебы, культурно- 
массовой, спортивной работы. Надо всячески поддерживать 
инициативу комсомольцев в поисках*новых форм и методов 
воспитательной работы.

Успех любого дела решают кадры. Подбору, воспитанию, 
расстановке кадров комсомольских работников следует уде
лять нцеравненно больше внимания, чем это делалось до сих 
пор.

Решение пленума будет выполнено, если партийные орга
низации станут постоянно, а не от случая к случаю направ
лять работу комсомольских комитетов, будут не только со
ветовать, как провести то или иное мероприятие, но и конт
ролировать выполнение этих мероприятий.

Т О Л ЬКО  П О ВС ЕД Н ЕВН О Е, К О Н К РЕТ Н О Е  РУК О ВО Д 
СТВО П ЕРВ И Ч Н Ы М И  О РГА Н И ЗА Ц И ЯМ И  ПОМ ОЖ ЕТ 
ПО Д Н ЯТЬ У РО В Е Н Ь  КО М СОМ ОЛЬСКО Й  РАБО ТЫ .

Праздник в Ростоке
РОСТОК. Здесь открылась Неделя мира в Прибалтике 

1965 года, которая проводится под лозунгом: «Балтийское мо
ре должно быть морем мира!»

На центральной нлошади города — Эрнст-Тельман-плац 
состоялся массовый митинг, на котором присутствовали пер
вый секретарь ЦК СЕП Г, Председатель Государственного со
вета ГД Р  В. Ульбрихт, Председатель Совета Министров В. 
Штоф и другие руководящие деятели республики, делегации 
стран — участниц недели, в том числе советская делегация во 
главе с министром морского флота СССР В. Г. Бакаевым, 
члены дипломатического корпуса.

С речами на митинге выступили В. Ульбрихт и В. Штоф.

Из onbima комсомолЬской рабогпЫ
ПО МЕТОДУ 
САРАТОВЦЕВ
Комсомольская организация 

швейной фабрики активно 
включилась в борьбу за внед
рение метода саратовцев по

бездефектной сдаче продукции. 
Комитет провел цеховые комсо
мольские собрания с повесткой: 
«Комсомолец, ты отвечаешь за 
качество выпускаемой продук
ции». «Советское — значит от
личное». На собраниях были 
избраны рейдовые бригады 
«Комсомольского прожектора», 
Kofopbie следят за выполнением 
мероприятий, рекомендованных

собраниями.
Лучших успехов по внедре

нию метода саратовцев доби
лась бригада т. Юдиной из 2-го 
пошивочного. В бригаде 28 че
ловек, из них 17 комсомольцев. 
Дневной план бригады — 75 
единиц, с первого предъявления 
девушки сдают 74—75 единиц.

Внедряют этот метод и дру
гие молодежные бригады.

РАБОТАЕТ  
С О  B E  Т

общежития
По-домашнему уютно,

чисто в комнатах деву
шек, проживающих в об
щежитии швейной фабри
ки. В красном уголке об
щежития работают фото
кружок. университет здо
ровья, часто проводятся 
лекции, беседы, Амораль

ные поступки жильцов вы
носятся , на обсуждение. 
Всю эту работу органи
зует и проводит совет об
щежития, избранный из 
наиболее инициативных 
комсомольцев и молодых 
работниц.

Для хорошего 

НАСТРОЕНИЯ
Каждый из ангарчан не раз 

бывал в магазинах «Детский 
мир», «Малыш», «Чайка», уни

вермаге. И не мог не обратить 
внимания на подчеркнуто веж
ливое, предупредительное от
ношение к себе девушек, стоя
щих за прилавками. Продать 
больше товаров, удовлетворить 
спрос покупателя, создать ему 
хорошее настроение —  за это 
соревнуются члены комсомоль
ско-молодежных бригад, соз

данных в названных выше ма
газинах и других торговых 
предприятиях урса нефтяников.

Итоги соревнования подво
дятся каждый месяц. 145 деву
шек-продавцов заслужи.ти вы
сокое зваяие «Ударник комму
нистического труда», борются 
за него 500 человек.

ОБ УЧЕБЕ
не забывают

Из 37 комсомольцев 
С М У-6 в минувшем учеб
ном году занимались в 
школах, техникумах, вузах 
18.Комитет ВЛ КС М  посто

янно следит за учебой ком
сомольцев. Ответственная 
за учебу Светлана Кири
ченко проводила проверку 
успеваемости учащихся в 
первой четверти и во вто
ром полугодии.

Сейчас совместно с от
делом кадров комитет 
В Л К С М  проводит аттеста
цию молодежи.

Помощники
Комитет ВЛ КС М  конто, 

ры материально-техниче
ского снабжения строи
тельства взял на учет всех 
молодых рабочих, не явля

ющихся комсомольцами. 
Каждому из них дано обще
ственное поручение, каж
дый по совету комитета оп
ределил себе форму уче
бы.

Хорошую базу роста 
создает комсомольская ор
ганизация кМтс.

З А Я В Л Е Н И Е  М И Н И С ТЕР 
СТВА И НО СТРАННЫ Х Д ЕЛ  

Д Р В
ХАНОЙ. Решение судьбы 

Вьетнама — неотъемлемое пра
во вьетнамского народа. Вьет
намский вопрос должен быть 
урегулирован на основе Женев
ских соглашений 1954 года по 
Вьетнаму. Агрессивный блок 
АН ЗЮ С не имеет никаких прав 
вмешиваться во внутренние де
ла вьетнамского народа, гово
рится в заявлении МИД Д РВ .

Правительства Австралии и 
Новой Зеландии, отмечается в 
заявлении, игнорируют интере
сы и устремления своих наро
дов. намеренно связывают судь
бу своих стран с судьбой аг
рессора — США, которые тер
пят тяжелые поражения и. не
сомненно, будут полностью 
разгромлены.

Правительство Демократиче

ской Республики Вьетнам, го
ворится в заявлении, энергич
но протестует против грубого 
нарушения агрессивным бло
ком А Н ЗЮ С Женевских согла
шений 1954 года по Вьетнаму 
и требует, чтобы все войска и 
военный персонал Соединенных 
Штатов и их сателлитов были 
выведены из Южного Вьетнама.

Бориса Фукалова я разыс
кал на лвадцатиметровой высо
те, где он разрезал стальную 
трубу. И в минуту, когда он 
отвлекся от работы, сфотогра
фировал его.

Борис удачно сочетает две 
специальности — слесаря и га
зорезчика. А это очень ценно в 
профессии монтажника.

На снимке: Б. Фукалов.
Фото и текст А. ХАМ ЗИНА.

В Ы Л А З К И  НЕОНАЦИСТОВ
БОНН. В  Ф Р Г  продолжаются хулиганские вылаз

ки неонацистских элементов.Знаками свастики и над
писями фашистского содержания были разрисова
ны десятки автомобилей и стены домов в Кенчгсвин- 
тере и Доллендорфе — городках, расположенных в 
нескольких километрах от Бонна.

Как сообщает газета «Вельт ам зонтаг», в баьар- 
ском городе Бамберге неонацисты облили краской 
памятник жертвам фашизма, установленный на од
ной из площадей города. За последние три недели 
знаки свастики и надписи фашистского содержания 
были обнаружены в 9 городах Западной Германии.

Ф ЕС Т И ВА Л Ь  Н А РО Д Н Ы Х ТАЛАНТОВ
5 ЕРЛ И Н . (Соб. корр. «Правды»), Во Франкфурте-на-Одере 

проходит традиционный рабочий фестиваль песни и танца. 
Он проводится седьмой раз и завоевал большую популяр
ность среди трудящихся ГДР.

На фестивале демонстрируют свое искусство около 6 тысяч 
участников художественной самодеятельности, свыше 150 ра
бочих театров, ансамблей и других творческих коллективов 
На праздник прибыли гости из 50 государств мира.



А Н ГА РС К  по праву называ. с комсомольцами инженерно-тех- Также плохо осуществляют ру- полияет норм выработки? Тот же Партийное руководство — осилв-
ют молодежным. На лю- инческимп работниками. Взяты ководство комсомолом партийные недоучившийся молодой человек, ное условие успеха в комсомоль»
б°м предприятии, в любом под контроль все проводимые ко- организации, где секретарями тт. Тяга молодежи к знаниям с ка- ской работе, в коммунистической

учреждении на каждого немоло- митетом комсомола мероприятия: Гасай, Жучихина, Коломеец, Асе- ждым днем растет. В этом учеб.. воспитании молодежи.
дого работника приходится два— в конце месяца секретарь комнте- ева, Иванов и другие.
три молодых. Ангарская молодежь та, как правило, информирует се

ном году в Ш РМ  занималось

строит и осваивает новые произ 
водства, учит и воспитывает ре 
бятишек, шьет одежду и произво 
Дит цемент.

В  городе большой отряд уча 
тейся молодежи.

кретаря партбюро о проведенной 
работе. Все это не замедлило

I О М Н О ГИ Х  первичных ор- 5796 человек, в техникумах н ву- м Ы С Л И  докладчика нашлш 
подтверждение в выступле
ниях участников пленума.

высгу-
^ганнзацчях принижена ро.ть за* — $382. Одпако мы не мо.

комсомольских собраний как жем оказать, что сделали все для Вместе с тем некоторые
сказаться. Вся молодежь мои- школы воспитания. На таких выполнения закона о всеобщем павшие внесли свои хорошие
тажного треста участвует о сорев- предприятиях, как ТЭЦ  НПЗ, це- восьмилетием образования.Так, на предложения по улучшению дея-
нованин за коммунистический ментный завод, СМУ-1, УМ, строительстве не имеют восьми- тельностн комсомольских органи-
труд. Создан свой коллектив ху- КБО-2, завод котельно-вспомога- летнего образования 2,5 тысячи заций

В авангарде молодых строите- дожественной самодеятельности, тельного оборудования, после от- молодых рабочих, на швейной фа- На строительстве заканчивается 
лей и нефтехимиков идет ангар- который во время фестиваля «Я четов н выборов не проведено ни брике — 600. В городе 1500 ком- работа по аттестации молодежи в
ская комсомолия, руководимая люблю тебя, жизнь» дал 40 кон- одного собрания. сомольцев, имеющих начальное возрасте до 28 лет, говорит сек.
городской партийной организацией, цертов. Часто собрания проводятся не образование, которые нигде не ретарь парткома Антипов А. С.
Много замечательных дел на ее Всегда в центре внимания ком- по-деловому, пассивно. Полови- учатся. Надо использовать все Выявлено ежоло трех тысяч юно-
счету. Но есть и серьезные про- муннстов находится комсомоле- на комсомольцев города не имеет хорошие формы работы по орга- шей „  девушек, изъявивших же-
счеты. ская работа на заводах полукок- поручений. И неслучайно некото. иизацни учебы молодежи, кото- лание учиться в  Ш РМ . вузах и

Именно о боевых делах комсо- гидрирования, керамнче- рая часть комсомольцев оторва- «!!??!!„На*' 4*!.г ° тс*никУмах- Аттестация вполне
мольских организаций, о повыше- . мольских организаций Ангарска. себя оправдала   она тает еже-
нии их роли в решении задач ком ском- электромеханическом, же- лвсь от молодежной организации. в  р«шенни задач идейного вое- т д , , ^  Прирост ртащихся в МО
муннстнческого строительства го- лезобетоиных изделий №  I. в по- Более семисот комсомольцев вы- питания молодежи огромная роль человек 
ворилось на очередном пленуме
городского комитета КПСС. С 
докладом об улучшении партийно, 
го руководства городской комсо
мольской организацией выступил 
секретарь Г К  КП С С  В. Г. Маса- 
лов.

В современных условиях, гово
рит докладчик, становятся все бо
лее сложными и многообразными 
задачи организаторской работы 
комсомола. Участие в создании 
материально - технической базы 
коммунизма, формирование новых 
общественных отношений, воспи
тание нового человека требуют 
совершенствования стиля и форм 
работы комсомольских организа-

К О М М У Н И С Т Ы ,
ПОСТОЯННОЕ ВНИМАНИЕ 

К О М С О М О Л И И !

Если посмотреть на работу ком
сомольских организаций за не
сколько лет, продолжает т. Ан
типов, то станет ясно — недостат
ки во внутрисоюзной и воспита
тельной работе из года в год по
вторяются. Почему? На мой 
взгляд, это объясняется прежде 
всего слабым партийным руко
водством комсомолом, особенно 
со стороны первичных и иеховьпх 
организаций. В недалеком про. 
шлом комсомольская организация 
монтажного треста была отстаю
щей. Иначе стало относиться к 
ней партбюро, и дела пош.ти в го
ру. Я могу привести десятки при
меров. котла из-за невнимания

пий. В  этом громадная роль при- литехникуме и в других органя- были из города, не снявшись с отводится пропаганде марксизма- комсомольской работе инициатива
надлежит партийным органиэаци- зациих. учета, около трех тысяч являются ленинизма. Тысжи юношей и де- молодежных организаций глох-
ям. Ответственные задачи, реша- Однако постановления собрания задолжниками по уплате членских вушек города овладевают маркси- нет.
емые комсомолом, требуют, чтобы партийного актива города, бюро взносов. Особенно плохо собира- сгско-ленинской теорией в сред- „  кажется 
партийные организации повседнав- областного комитета партии «Об ются взносы среди комсомольцев них и высших учебных заведени- 
но и глубоко вникали в жизнь и усилении партийного руководства цементного, пикового заводов, ял, в многочисленных кружках 
труд молодежи, направляли дея- комсомольскими организациями» ТЭЦ  НПЗ. семинарах политического просве-
тельность комсомольских органи- выполняются неудовлетворнтель- За полтора года в комсомол шения.
заций, помогали им правильно но. принято 3476 человек. Это очень нормальным то, что в этом году
строить работу с молодежью. Состоявшийся 14 мая 1965 года мало для такого города, как Ан- не работала сеть комсомольского

ГополгкоП комитет пяптин пяп пленум областного комитета пар- гарск. Более 30 организаций за политпросвещения. Партийные ор- 
тнйные организации упДяют мно- тия « °  партийном руководстве это время вообще не приняли ганизации. не раздумывая, объедн.
го внимания ко^омо^у Вбросы  ° * ласт,,оП комсомольской органи- ни одного человека. Ослаблено ннли ее. с сетью партийного про- „  человек по.I J  внимании комсомолу. DuupocM зац1|ейэ В(ЖрыЛ серьезные недос- внимание к подготовке к встуиле- свешення. У  молодежи очень мно- ...
руководства им обсуждались на таткн в партийном руководстве нига в комсомол.Молодежь не зна- го таких вопросов, которые вол- 
бюро горкома, на парткомах, на комсомолом Этн недостатки при- комится с историей и традициями нуют только ее. Вряд ли в круж- 
соераниях первичных органнза- стои наше,-| городской партийной комсомола, а порой даже с уста- ке, где занимаются люди всех воз- 
цнй. Это способствовало повыше- opraHM3auHH М н о г и е  первичные вом растов, молодые слушатели най-
нию роли комсомольских органи- партнПныс организации глубоко Главное состонт не толмо огветына эти вопросы. ^

не вникают в стиль и методы pa- Tnu - ПП1ШЯТ. пппеяелр-ипй т ° в- Масалов В. Г. говорил

у нас есть время 
суток и место, где мы не оказы
ваем на молодежь никакого вли-

6 = ' =  Г и Т Г ,  член бюро горком,
Н. И. Гулькович. Это место — 
улица. Молодые люди находятся 
пол контролем старших на рабо
те. в школе, в спортивном зале, 
дома. Но вот закончилась рабо-

заций в деятельности коллекти-

_ ... — -- ---- ------ --- редко рассматривают на бюро и „ Tnu UTrrf; „  воспитать |" |" “ ,1,“ л
, Т о Г я ЯдТоИвЯХИ S  С0бТ Т  комсомольские вопро. “ 'п ^ о л н ^ н е  в к л ^ и Г е ^  в -ы* о б щ е е  я клубов в воошта-

вуют |йи 0ТРЯД °В н Ц у т а в  «К.ОМ- сы д обсуждая, не вокрьгвают до творчесГО5ТО работу.

лицу и прачсгическЯ 
выхолит из-под контроля стар
ших. Здесь он ведет себя как хо
чет. някто его не остановит, ни- 
кто не укажет ему на неправиль
ное поведение. И неслучайно ве
черами на улицах Ангарска чож . 
но встретить компании хулиганст
вующих молодчиков пол хмель
ком. распевающих серенады. Их 
сторонятся прохожие.

Наши «Комсомольские прожек-

вов предприятий, в коммуниста б(ПЫ консо„оль<жих организаций, : ^ '  ™ ^ , Рй и л ^ ^ в  ком также 0 Р °ли культурно - просве- 
ческом воспитании молодежи. „ „ „ „ „  „„^ „„„п и х аю т на бюпо и число юношей "  певушек в ком- учреждений, спортив-

сомол, а в том, чтобы воспитать ^  ■ «осинм-
новое пополнение, включить его в нш) молодеж,, „  с,птженин уровня 

сомольского прожектора», более К0Н11а причт)Ы низкого уровня ТВ0РчесюУ10 работу. воспитательной работы в иекото-
800 комсомольцев являются чле- организационной и воспитатель- Участие комсомольцев в рых коллективах, о причинах 
нами групп содействия партийно- hojj работы. Некоторые секретари практическом решении задач хо- хулиганства, преступности и т. д. торы» часто «светят» яе туда.кула 
государственному контролю. Око- редко бывают на молодежных зяйственного и культурного стро- В заключение докладчик сказал, надв. они излишне опекают хозяй- 
ло 10 тысяч членов ВЛ К С М  уча- 00браннях, не оказывают практи- нтельства, в создании материаль- что успехи и недостатки в рабо- ственных руководителей. занима- 
ствуют в соревновании за комму- чеокой помощи комсомольским ак- но - технической базы коммуниз- Те комсомольских организаций ются функциями снабженцев, тех^ 
ннстическнй труд. тнвистам ма — самое благородное поприще зависят от кадров комсомольских ническнх служб предприятий А
У  НАС ЕСТЬ много хороших q  ка1<дд р0ЛИ комсомольцев для молодежи, для формирования работников. Партийные орга!шза- не лучше ли было бы им «посве. 

примеров партийного руко- первичной организации, где сек- у нее коммунистических убежде- ции должны уделять этому боль- тнть» на улицы вечернего Ангарс- 
водства комсомолом. ретарем т. Гилин, можно гово- ний. Однако за последнее время ше внимания. Нельзя признать ка? По-моему, это более подходя-

Партийная организация мои- рИТЬ, если здесь уже семь меся, многие комсомольские организа- нормальным то, что в прошлые шее дело для комсомола,
тажного треста строительства иев не было собрания, а с апре- иии неправильно организуют эту выборы сменилось 75 из 103 сек- В  ппе!гаях по докладу т. Мага-
только за последние полгода рас- л я  не проводятся заседания бюро, работу, слепо копируют деятель- ретарей первичных организаций.В лова В. Г. в ы с т у п и л и  также член
сматривала такие вопросы, как Секретарь комсомольской органи- ность хозяйственных органов, за. городской партийной организации горкома партии Коидалов, секре- 
«О воспитании молодежи и ее уче- зацни не знает, сколько на учете нимаются, например, вопросами 700 коммунистов в возрасте до тарь парторганизации Китойской 
бе», «О работе молодежи на ве- членов ВЛ КС М . Плана работы снабжения, по не уделяют внима- 25 лет. однако секретарями комсо- лесоперевалочной базы Бонаарева, 
дущих участках предприятия», «О нет, нет порялка в уплате член- ни-я организации труда молодежи, мольских организаций избраны заместитель секретапя парткома 
работе в общежитии» и другие, ски’х взносов. Такое положение Q  ВО СПИТАНИИ молодежи всего 42 молодых коммуниста. Алексеев, заведующий органноа-

I »  огромную роль играет ра- Только 20 процентов комсомоль- иионным отделом горкома комоо. 
бота по повышению уровня ских секретарей имеют высшее мола Наумов и другие.

Партбюро внимательно подошло ни в «оей мере не тревожит сек-
к подбору, расстановке комсо-ретаря парторганизации т. Попо- ..
мольских кадров, организовало ва Он не нашел времени побы- общеобразовательных знаний, образование. Пленум принял поссвштвление,
ш  учебу. Секретарями отдельных вап, на заседаниях комитета кои- Возьмите статистику: кто наруша- Обязанность каждого коммуии- в котором определил защачи по
первичных организаций были на- сомола. вникнуть в комсомольские ет общественный порядок, хулига- ста постоянно помогать комсо- улучшению партийного руководст-
правлены коммунисты. Большая дела. Разве так надо руководить нит? Это. как правило, люди с польским организациям совершен- ва городской комсомольской орга-
индивидуальная работа проведена комсомолом, т. Попов? низким образованием. Кто не вы- ствовать стиль и методы работы, низацией.

ОТКРЫВАЮЩИЙ МИКРОМИР
Завтра академику Игорю Там-

му исполняется 70 лет.

НАШ И впечатления о людях 
всегда очень субъективны. 
И все-таки я не боюсь оши

биться, утверждая, что у всех, кто 
не только близко и хорошо, но 
даже случайно и мимолетно зна- 
ком с академиком Игорем Евгень
евичем Таммом, этот человек вы
зывает чувство необыкновенной 
личной симпатии. Вы сразу попа
даете под власть его обаяния.

Это может пс аззться немного 
странным — ведь речь идет не о 

ателе или общественном дея- 
i we, а о физике-теоретике. зани
мающемся сложной и «абстраги
рованной» областью науки — фи
зикой элементарных частил. Речь 
щдет О семидесятилетием акаде

мике. чьи первые работы заложи
ли основы современной атомной 
физики на заре ее развития, а се
годняшние идеи и труды в чем-то 
определят ее будущий путь.

Секрет обаяния Тамма не толь
ко в блестящем уме, глубокой 
эрудиции и притягательной силе 
большого таланта. Он умеет про
сто, ясно и увлекательно расска
зывать о самых сложных вешах. 
Его лекиин и выступления собира
ют огромную аудиторию — будь 
то обшее собрание академиков 
или семинар студентов физичес
кого факультета университета.

Сын городского инженера.Игорь 
Евгеньевич Тамм окончил в Ели- 
чаветтраде (ныне Кировоград) 
гимназию, учился в Эдинбургском 
университете в Шотландии. Нача
лась первая мировая война, Он

Л Ю Д И  СО ВЕТСКО Й  НАУКИ
перевелся в Московский универ
ситет на физико - математический 
факультет, однако вскоре оказал- 
ся на фронте добровольцем-саии- 
таром, где вел подпольную рево
люционную работу.

Во время революции 1917 года 
студент-физик снова в гуше собы
тий — он в составе Елизаветград- 
екого совета помогает перестраи
вать жиэнь, едет делегатом на 
первый Съезд Советов в Петро
град.

Окончив после революции уни
верситет, Тамм преподавал в пе
риферийных высших учебных за
ведениях В Одессе он встретился 
с человеком, оказавшим большое 
влияние на всю его дальнейшую 
судьбу. Это был уже извест
ный в то время талантливый тео
ретик Леонид Исаакович Ман

дельштам. С тех пор и до конца 
своих дней Мандельштам оставал
ся учителем и близким другом 
Игоря Тамма.

По общепринятым понятиям 
весьма поздно для физика-теоре
тика — двадцати девяти лет от 
роду — в I924 году Тамм публи
кует свою первую научную рабо- 
ту. посвященную электродинамике 
неоднородной среды в теории от
носительности. В это время он 
возглавил кафедру теоретической 
физики Московского университе
та, пересмотрел характер и с °"  
держание курсов теоретической 
физики и позднее написал став
ший классическим курс «Основы 
теории электричества».

Примерно в те же годы опре
делилось второе страстное увлече
ние Тамма — альпинизм. Он со
вершил свое первое восхождение, 
когда ему перевалило за трид
цать, и сейчас с улыбкой вспоми
нает, как смущался, считая себя 
безнадежно устаревшим для начи
нающего.

Теперь позади труднейшие по» 
ходы. Даже сейчас — в семьде
сят —  он в сопровождении вось
милетнего внука не прочь заби
раться во время отпуска в пред
горья Кавказа и Памира. Увлече
ние альпинизмом, как и физикой, 
передалось сыну — доктору физи
ко - математических наук Евге
нию Тамму. Он мастер спорта по 
альпинизму, известный горнолыж
ник. Дочь Ирина — физнко-химин
— любит природу и путешествия.

Покорение вершин и проклады
вание новых путей. Не там. где 

эффектно и красиво, a ja M . где 
трудно и очень интересно. На са
мых главных направлениях и в 
самых труднодоступных местах. И 
в жизни, и в науке.

Годы блестящих успехов сменя
ются годами внешнего безмолвия
— напряженных, страстных поис
ков научной истины, попыток ре
шения наиболее актуальных про
блей сегодняшнего дня, взлетов 
и разочарований. За сорок лет 
титанической работы —< всего



Н А Р Я Д  —

lie формальность
НИ КО Л А И  Деньшиков пришел « 

редакцию по поручению звена. 
Волнуясь, он рассказал о та

ких фактах плохой организации тру
да на строительной площадке школы- 
интерната в поселке Байкальске, что 
следовало немедленно побьквать на 
месте, разобраться во всем.

Школа-интернат, конечно, не удар
ная стройка, но ее ждут оогни де
тей, которые из-за отсутствия роди
телей или в силу тяжелого матери
ального положения родителей будут 
находиться на обеспечении государ
ства.

Строительство школы-интерната не
имоверно затянулось. В этом повин
ны и заказчики, и строители. То не 
было ассигнований, то строителям 
было недосуг по-настоящему развер
нуть здесь работы. Дорого обхо
дятся такие темпы строительства. 
Достаточяо сказать, что уже дваж
ды проводилось остекление окон.

С наступлением лета работы на 
строительстве школы-интерната за
метно оживились, хотя многих из от
делочников сняли с этого объекта и 
отправили в поселок Лиственнчный.

Работает здесь комплексное ззено 
в составе 14 человек. Руководит им 
Владимир Николаевич Фнсюк. В тот 
день, когда я пришел в звено, восемь 
человек во главе с Фисюком уклады
вали паркетные полы в актовом зале.

Узнав о цели моего прихода, все 
восемь человек обступили меня н на
чали изливать все наболевшее. Соб
ственно, наболевшим было одно — 
систематическое отсутствие нарядов 
на работы.

— Примерно 70—80 процентов ра
бот в июне мы выполняли без наря
дов, — говорит Фисюк. — И обычно 
только в самом конце ме:япа рабо
чий может узнать свой примерный 
заработок, Поэтому не знаешь под
час, сколько ты заработал и все ли 
выполненные работы учтены.

Отделочники привели немало при
меров, когда в нарядах значилась 
одна работа, выполнять же приходи
лось другую, значительно трудоем
кую. Иногда труд людей вообще не 
оплачивался. Вот факты.

С 1 июня несколько человек про
изводили перенавеску дверей. На
ряд они получили только 29 июня, 
когда фактически работы были уже 
выполнены.

Или еще. Два дня два человека 
без наряда подгоняли подоконные 
доски и конопатили оконные блоки, 
эту работу им не оплатили. Не вы
писан наряд на нашивку 8 дверей 
столовой.

Часть людей из звена работала в 
детсаде в 102 квартале. Здесь они

поставили 19 дверных блоков, из 
них навесили 7 дверей. За свой труд 
они ничего не получит.

Месяц работал без наряда Дмит
рий Поляков, а когда подсчитали за
работок, то оказалось, что ему при
читается всего 66 рублей.

Примеров можно привести еще 
много, но из тех, что ч привел выше, 
ясно, что наряд — не пустая фор
мальность. Прораб т. Фник, правда, 
считал немного иначе. По его мне
нию, есть калькуляция, по которой 
может ориентироваться рабочий. Но 
калькуляция одно, а наряд совер
шенно другое. Наряд дает ясное 
представление об объеме работ и 
стоимости, о технических условиях.

Исходя нз этого, рабочий органи
зует свой труд и может примерно 
подсчитать, сколько он заработал не 
в конце месяца, а в любой день,

В том, что многие рабочие трудят
ся в большинстве своем без нарядов, 
повинен не только прораб, но и сам 
звеньевой.

Под давлением членов звена тов. 
Фисюк заявил прорабу тов. Финку, 
что звено отныне будет работать 
только по нарядам. Запоздалое, но 
зато верное решение.

Во время разговора t  людьми 
звена я поинтересовался, знают ли 
они о научной организации труда.

—Да, слышали немного, —  сказал 
один из отделочников. — Какая уж 
тут научная организация груда, ког
да столько непорядков. По коллек
тивному договору у нас должно быть 
механизировано 80 процентов всех 
работ, а фактически 80 процентов 
производим вручную. А сколько не
организованности! На днях принесли 
электродрель — нет к ней сверла, 
привезли сверло — нет ключа, на
шли ключ и начали сверлить — ока
зались длинными болты. Так и бро
сили работу в холодильнике. Спра
шивается, зачем мы там работали?

Известно ли о положении дел в 
звене Фнсюка начальнику 4-го уча
стка тов. Щеглову? Безусловно. Зна
ет и не удивляется этому и главный 
инженер СМУ-5 тов. Тригубовнч. И 
он находит даже объяснение.

— Распыленность людей в свя
зи с постройкой туристского лагеря 
в Лиственичном.

Отчасти это так. Но ведь ненор
мальности с нарядами начались не 
в этом году, а продолжаются уже 
годы и являются предметом обсуж
дения на общих собраниях.

Поэтому навести порядок с наря
дами, за которыми кроется органи
зация труда, необходимо. И чем бы
стрее, тем лучше для стройки.

С. БО РИ СО В.

Там, где песчаные дюны, поросшие рядами золотистых сосен, спускают
ся к прибою Рижского залива, приютилась гавань рыболовецкого колхоза 
«Звейнекс» («Рыбак»), Каждое утро десятки баркасов выходят в море 
к ставным неводам и возвращаются до бортов наполненные серебром вы
ловленной рыбы. Опытные моряки-колхозники ходят на промысел и за 
тысячи миль от родных берегов — на просторы Атлантики.

Богатые уловы приносят большую прибыль колхозу. Новые каменные 
дома окружены фруктовыми садами, построены Дом культуры и отлич
ная школа.

На снимке члены артели со своим руководителем Альфридом Ьиезайсом 
(слева)._____________________________________________ _____________________________

В ОДНОМ из номеров на
шей газеты была пере
печатана из «Правды» 

статья рабочего Ангарского ре
монтно-механического завода 
А. Терлецкого. Мне думается, 
что «е случайно центральная га
зета поместила подобную 
статью. Автор поднимает в 
ней очень важный вопрос. Он 
говорит о том, что каждый из 
нас должен быть настоящим 
хозяином своей страны. Хозяин 
своей страны — это значит не 
только то, что человек имеет 
права и права. Право на труд, 
на образование, отдых и про
чее. Это подразумевает и боль
шие обязанности. Быть хозяи
ном — это значит беречь и 
приумножать богатства своей 
Родины. Настоящий хозяин в 
ответе за все. За свой станок, 
дом, завод, наконец, город. За 
людей, живущих в этом городе! 
за их дела и поступки. В  связи 
с этим мне хочется поговорить 
о некоторых фактах, которые 
сегодня еще есть у нас, но ко
торых не должно быть.

Всем известна картина поезд
ки на утренних и вечерних 
трамваях. Это отнюдь не ро
мантичные утренние поезда, 
воспетые в одном из фильмов.

Трамваи в часы «пик» —  это 
что-то ужасное. Люди в это 
время забывают обо всем: 
мужчины о том, что они долж
ны быть джентльменами, и 
применяют всю отпущенную им 
природой силу, и вообще все 
направляют свои усилия на то, 
чтобы во что бы то ни стало 
попасть в желанный трамвай 
или автобус. К  тому, что по
следние «резиновые», все при
выкли, и никого это не беспо
коит, так как аварий пока не 
было, а «выгода» кое-кому 
есть: в зимнее время кондук
торы набирают по банке пуго
виц после каждого рейса, и в 
магазинах на них постоянно 
спрос.

Но шутки в сторону. Разве 
дело здесь только в том, что 
транспорта еще недостаточно? 
Нет. Дело в нас самих. Разве 
мы не можем устанавливать на 
остановках очередь? Почему- 
то на автобусной остановке 
на 4-й поселок такой порядок 
существует. И никто против 
него не протестует. А вот в го
роде это доброе дело никак не 
приживается. Словно мы бес

сильны справиться с собой. 
Словно должен кто-то прийти 
откуда-то, взять нас за руки и 
развести по остановкам. Детей 
мы приучаем к порядку, а вот 
сами себя приучить не можем.

Так давайте общими усилия
ми сделаем это. Что не под си
лу одному человеку, под силу 
коллективу, всем, если взяться 
дружно.

Тут же мне хотелось сказать 
еще о двух фактах, которые, 
по моему мнению, имеют отно
шение к этой теме.

Многие рабочие возят с со
бой на работу обеды,Предприя
тие нефтяников — одно из са
мых крупных предприятий Ан
гарска, а общественное пита
ние не на всех производствах 
налажено как следует. Более 
или менее прилично обстоят де
ла в цехах, прилежащих к фаб-

бость, которая еще встречается 
не только в общих кухнях ком
мунальных квартир, но н за 
прилавком, и в общественных 
местах, и даже на лоне приро
ды, в живописных окрестностях 
Ангарска.

18 июня я была очевидцем 
«трогательной» картины.Воспи
тательница одного из детсадов 
нефтяников Зинаида Алексеев
на привела группу детей в пой» 
му Китоя, близ водной станции. 
Дети были рады такой прогул
ке. Они оживленно щебетали, 
выбирая место для отдыха.

Расположились. Мальчики 
бурно обсуждали, «то ляжет 
загорать («Все не войдем на 
два одеяла»). Девочки окру
жили Воспитательницу с чай
ником, спеша утолить жажду.

И вот с этого момента вся 
идиллия рассеялась. Послы-

ХОЗЯИН ТОТ,
КТО НЕРАВНОДУШЕН

ЧИ ТАТЕЛ Ь
О БС УЖ Д А ЕТ

СТАТЬЮ
«БОГАТСТВО

РО Д И Н Ы - Т В О Е
БОГАТСТВО»

рике-кухне или к столовым, 
расположенным на трамвайных 
остановках «Управление» и 
«РМЗ».

А вот на заводе гидрирова
ния в одном из цехов на 400 
рабочих нет даже буфета. Не 
раз ставили рабочие этот во
прос на профсобраниях, а «воз 
и ныне там»... Как же вы так 
оплошали, товарищи руководи
тели и профсоюзные лидеры? 
Или вы успеваете съездить на 
обед в столовую? А куда смот
рят медики, стражи здоровья?

Надолго ли хватит не всегда 
железного здоровья людям, ко
торые только 1 раз в день едят 
горячую пищу? Прибавьте к 
этому еще вечернее обучение. 
Между работой и школой не 
все успевают как следует по
обедать. Так разве не стоит о 
людях позаботиться?! Ведь это 
изначпт быть гражданином: по- 
государственному заботиться о 
людях, о кадрах.

Второй вопрос —  это гру

шался голос воспитательницы;
«Пейте скорей!», «Ну чего ты 

сосешь? Буду я тебя ждать!»
«Дура! Развылась...»
«А вы чего развалились на 

одеяле? Идите все цветы
рвать!»

Одно одеяло опустело и 3. А. 
спокойно улеглась на солнышке. 
Наступила небольшая пауза. 
Потом притихшие мальчишки 
продолжили борьбу за второе 
одеяло.

«Чего возитесь, как свиньи?!» 
«Уйди, Никонов, с солнца!».
(фамилия ребенка вымышлен
ная, так как я не запомнила по 
фамилиям всех детей, которых 
3. А. отгоняла от себя, чтобы 
не загораживали солнце).

Меня поразили дети. Несмот. 
ря на раздражение в голосе 
воспитательницы, они очень 
мирно беседовали между со
бой, восторгались цветочками 
и козявками,' ласково обраща
лись к ней с вопросами, отго
няли от нее комаров. Стало 
страшно, что дети привыкли к 
такому обращению. И воспита
тельница... тоже.

Но стоило мне вмешаться, 
как воспитательница продемон
стрировала отличное умение 
вежливого обращения с деть
ми и даже вспомнила, что не 
она пришла загорать, а приве
ла детей, позвала их к себе и 
предложила устроить концерт. 
Дети с радостью подхватили 
предложение. И, уходя из пой
мы Китоя, я слышала, как 
дружно звенела ребячья песня.

Право же, товариши-ангао- 
чане, не стоит проходить мимо 
безобразий! Будьте всегда хо
зяевами в своем городе!

А. ПОРТНОВА, 
учительница.

шестьдесят опубликованных тру
дов — так придирчиво и тщатель
но отбирается то, что становится 
всеобщим достоянием.

В  1930 году Тамм создал за
конченную квантовую теорию рас
сеяния света в кристаллах. Он 
впервые провел квантование зву
ковых волн в твердом теле и ввел 
понятие о звуковых квантах - фо- 
нонах, которое сейчас широко ис
пользуется. В  тот период глав
ной проблемой было создание 
релятивистской квантовой механи
ки Известный английский теоре
тик Пол Дирак вывел релятивист
ское волновое уравнение для элек
трона и ломал голову над неиз
бежно вытекавшим из его теории 
существованием отрицательной 
частицы — позитрона. Физики пы
тались всякими путями «изба
вить» теорию от казавшегося не
мыслимым позитрона.

Тамм вывел формулу для рас
сеяния света на электроне н тем 
показал, что в теории Дирака 
уровни отрицательной энергии —

необходимый элемент и все попыт
ки «изгнать» позитрон безнадеж
ны.

Позднее позитрон был открыт 
экспериментально.

В  тридцатых годах и позже ак
туальным вопросом было выявле
ние природы сил, удерживающих 
частицы в атомном ядре. Тамм в 
1934 году дал первую теорию, по

служившую оснозой всех последу
ющих работ в этой области. Он 
высказал предположение о сущест
вовании обменных енл между
двумя способными к подобному 
превращению частицами. Уже че
рез год японский физик Юкава, 
отправляясь от работ Тамма, 
предсказал существование мезо
на как передатчика сил ядерного 
поля.

Несколько позже Тамм обра
тил внимание на другую область 
квантовой механики — квантовую 
теорию металлов. Его работы по 
фотоэффекту в металлах спустя 
25 лет сыграли огромную роль в 
развитии теории поверхностных и

контактных свойств твердых тел 
и полупроводников.

В 1936— 1937 годах Тамм вместе 
с молодым физиком Ильей Ми
хайловичем Франком создал изя
щную теорию загадочного явле
ния, обнаруженного советским эк
спериментатором Павлом Алексее
вичем Черенковым. Свечение ве
ществ пой действием сверхбыст
рых электронов— явление, в само 
существование которого не вери
ли тогда многие физики, стало 
сейчас основой целого направле
ния экспериментальной физики и 
вошло во все учебники под на
званием эффекта Черенкова.

За эту теорию И. Е. Тамм был 
удостоен государственной премии. 
Вскоре эти работы получили все
мирное признание, и ему присуди
ли Нобелевскую премию.

В послевоенные пятидесятые го
ды Тамм занялся термоядерной 
проблемой. Вместе со своим уче
ником, ныне академиком Андреем 
Дмитриевичем Сахаровым, Тамм 
разработал теоретические основы

удержания высокотемпературной 
плазмы с помощью магнитных по
лей. Сейчас они широко использу
ются в работах по управляемому 
термоядерному синтезу. За теоре
тическую разработку проблем 
термоядерных реакций Тамм по
лучил высокую награду — стал 
Героем Социалистического Труда.

Но хотя интересные, важные, 
отлично удавшиеся работы по эф
фекту Черенкова и термоядерным 
проблемам принесли ему наиболь
шую славу, Тамм не стал разра
батывать их дальше. Он вернулся 
к целиком завладевшим его вооб
ражением проблемам природы 
ядерных сил и физики элемен
тарных частиц.

Здесь все давалось гораздо 
труднее и тяжелее, а успех был 
зыбким.

Физика элементарных частиц, 
или физика высоких энергий, — 
наука об основополагающей струк
туре вещества. Она открыла пе
ред учеными совсем новый не
ведомый и странный мир, который

непонятно как устроен н неизвест
но как связан с привычным для 
нас миром.

Самая важная сейчас задача 
найти и установить связи и законы 
этого мира — его единую н по
следовательную теорию. Над со
зданием принципиально новых 
основ будущей, теории работал и 
работает академик Игорь Тамм со 
своими учениками. Его революци
онные «еретические» идеи, осно
ванные на совершенно новом под-' 
ходе к понятию пространства — 
времени, пока не встречают широ
кой поддержки, и рано говорить 
о том, к чему они приведут. Но, 
как показывает опыт, Игорь Тамм 
умеет бороться за свои убежде
ния и отстаивать их,невзирая на 
скептицизм окружающих. Причем 
почти всегда впоследствии оказы. 
вается прав. Это относится не 
только к теоретической физике, но 
и ко всем учдекающим его делам.

Елена КН О РРЕ , 
научный обозреватель АПН.



В  Нарве ка строительстве 
Ново-Прибалтийской ГР Э С  на
чато возведение подстанций 
в 110 и 330 киловатт. Обычно 
вначале для таких сооружений 
готовится фундамент: роется
котлован, в него укладывается 
сборный железобетон. На сей 
раз строители отказались от 
этих трудоемких и дорогостоя
щих работ. .  ■

Подстанцию будут возводить 
не на фундаменте, а на сваях. 
В  грунт забиваются железобе
тонные сван на глубину трн

Г Р Э С  
на СВАЯХ
метра, на которые ляжет низ
кая бетонная подушка. На по
душке и будут установлены ме
таллоконструкции и электро
оборудование.

К А Р Т И Н Ы
УЧЕНОГ О
Во Дворце культуры ордена 

Ленина Омбината «Апатит» 
(г. Кнровск А\урманской обла

сти) открылась выставка кар
тин научного сотрудника Коль
ского филиала Академии наук 
СССР доктора технических
наук и одновременно художни
ка Александра Арсентьева.

На выставке представлено 
более, семидесяти полотен — 
пейзажей, портретов, натюр
мортов. Сотни кировчан уже 
познакомились с творчеством 
своего земляка.

(АП Н)

М И Ш ЕНИ 
в ВОЗДУХЕ

В течение нескольких 
дней на стрелковом по
лигоне в пойме Китоя 
проходили стрелковые со
ревнования спортсменов- 
охотников в зачет спар
такиады здоровья.

Самыми меткими стрел
ками оказались спорт
смены из команды неф
тяников. Больше всех ле
тающих мишеней пора
зил М. В. Тарасов.

На снимке: М. В. Та
расов.

Фото А. ХАМЗИНА.

П О Д  Ф Л А Г О М
„Трудовых резервов41

В В О С К Р ЕС ЕН Ь Е  утром в 
подъезде восьмого дома в 85 
квартале запел горн. Потом он 
заиграл в другом подъезде, в 
третьем... Во двор высыпала 
детвора. Ребята окружили
горниста — светловолосую де
вушку.

—  Кто это? — интересова
лись папы и мамы.

— Наша вожатая Надя, — 
объясняли дети.

Сначала Надя Петрова, ма
ляр Ж К У  строительства, побы
вала в каждой квартире н вы
яснила, кто из ребят не уехал 
в лагерь, кто остался дома." А 
потом пригласила всех жела
ющих в детский клуб «Чайка», 
который расположен в девя
том общежитии этого же квар
тала.

Там одни играют в теннис, 
другие — в волейбол. Многие 
записались в хореографический 
кружок, почти все приняли 
участие в конкурсе на лучший 
рисунок.

Г О Р Н Ы
З О В У Т

походв
У детей 8о квартала появи

лись шефы — комсомольцы
Ж К У  строительства. Сейчас
почти в каждый дом приходят 
вожатые - комсомольцы: Надя 
Петрова закреплена за вось
мым домом, Галя Ахмедзянова 
и Нина Бородько приходят 
в шестой, Тамара Сафонова— в 
десятый... Много внимания уде
ляет работе с детьми и сек
ретарь комитета Ж К У  строи
тельства Виктор Ларионов.

В ,воскресенье ребят детско
го клуба «Чайка» горн позвал 
в поход. Ребятишки с удо
вольствием отправились в пу
тешествие со своими вожаты
ми вниз по реке Китой.

. Л . БЫ С ТРО ВА.

Д ВА Д Н Я спортсмены с 
эмблемой «Трудовых ре
зервов» вели «бои» на га

ревой дорожке и в легкоатле
тических секторах стадиона 
«Ангара». Это спортивную 
честь своих учебных заведений 
отставали представители вось
ми профессионально-техниче
ских училищ.
С первых стартов лидерство у 

юношей захватывают воспи
танники тренера Н. Ладухина 
(ГПТУ-8),а у девушек—воспи. 
таннины Н. (Михалева
(ГПТУ-12).

Победительницей в беге на 
100 метров стала Н. Воронова 
(ГП ТУ , 12). Она еще дважды 
поднималась на верхнюю сту
пеньку пьедестала почета, одер
жав победы в забегах на 200 и 
400 метров.

Ю. Рыков (ГПТУ-8). став 
Победителем восьмиборья, «при
хватил» и титул сильнейшего в 
метании лиска. Успех выпал и 
на долю М. Запека из того ж? 
училища. Она стала чемпион
кой в пятиборье.

Отличных спортсменов под
готовил черемховем Н. Павлов. 
Его питомцы из ГПТУ-13 были 
лучшими на средних дистанци
ях.

Во второй день соревнований 
— 4 июля — еще более нака
лились страсти.

Дважды одерживала победу 
представительница ГПТУ-12 
С. Заматикова— в беге на 80 м 
с барьерами и в прыжках в вы
соту. Ее подруга по команде 
Т. Мухина дальше всех метну
ла диск. Но этого оказалось 
мало, чтобы сохранить лидер
ство, и девушки из ГПТУ-8 
вырвались вперед.

Одержали победу и юноши 
этого училища, на втором и 
третьем Metre остались коман
ды г. Черемхово (ГПТУ-13 и 
9). А вот у девушек все трн 
первых места достались ангар- 
чанкам (ГПТУ-8, 12, 10).

Лучшие преподаватели — 
Н. Ладухин, Н. Павлов и 
Н. Жариков—награждены гра
мотами, вручение которых все 
участники соревнований встре
тили горячими аплодисментами.

Хорошее дело затеял облсо- 
вет ДСО «Трудовые резервы», 
организовав эти соревнования.

И. КУ ЗО ВКО В, 
судья республиканской 

категории.

М УЖ Ч И Н А М , которые носят 
обувь сорок бторбго разме
ра. в скором времени при

дется приобретать ботинки двад
цать седьмого номера. На жен
ских туфлях тридцать шестого 
размера будет стоять номер двад
цать трн с половиной. Такая ну
мерация обуви вводится новым 
стандартом, разработанным Цент
ральным научно-исследовательским 
институтом кожевенно - обувной 
промышленности. ГОСТ утвержден 
Государственным комитетом стан
дартов, мер и измерительных при
боров СССР.

Производимая сейчас в стране 
обувь имеет так называемую штих-

Т Г М  В Д Е Т  
Е ё

массовую нумерацию. В соответст
вии с ней промышленность выпу
скает обувь сорока четырех раз
меров.

Интервал между смежными но
мерами по длине составляет 6,67 
миллиметра. Считают, что при та
кой нумерации только 59 покупа
телей из ста могут подобрать се
бе обувь точно по ноге.

Метрическая система нумера
ции. которую устанавливает но
вый стандарт, предусматривает 
выпуск обуви 69 размеров. Интер
вал между смежными номерами 
не будет превышать пяти милли
метров. Это, как считают специа
листы, позволит почти 80 процен
там населения приобретать ботин
ки' и туфли точно по величине 
стопы.

Внедрение нового стандарта 
обещает покупателю и ряд дру
гих удобств. Нумерация обуви, в 
частности, в большинстве случаев 
будет соответствовать нумера
ции чулок и носков. (ТАСС)

П Р И Г Л А Ш А Ю Т  НА Р А Б О Т У :
П О Ж А РН А Я  О ХРА Н А  — рядовых 

пожарных (оклад 61 рубль) и шофе
ров I н I I  классов (дежурства суточ
ные. оплата по классности). Обеспечи
ваются бесплатным обмундированием 
лва раза в год по летнему и зимнему 
плану Отпуск 30 дней Одинокие обес
печиваются общежитием.

Подробно об условиях узнать по ад
ресу: ул. Мира. 26, телефон 2-26-56.

* (628)

ЛО К М  2 в пос. Майске — слеса
рей.ремонтников 4—5 разрядов. 

Обращаться в отдел кадров. (754)

А Н ГА Р С К О Е  СМ У ТРЕС ТА  СИБ- 
Т ЕП Л О И ЗО Л Я Ц И Я  — изолировщиков 
(мужчин и женщин).

Обращаться ежедневно по адресу: 
пос. Восточный, здание бывшего клу
ба рабочей молодежи. (770)

А Н ГА Р С К И И  ЗА ВО Д  К Е Р А М И Ч Е С К И Х  И ЗД ЕЛ И Й  — слесарей, фрезе
ровщиков. электриков, сортировщиц изделий, прессовщиц плиток, разнорабо- 
чнх(мужчин и женшин). уборщиц в гардеробную.

Обращаться в отдел кадров завода. (769)
Ангарский завод гипсовых изделий — электросварщика, слесарей по ре

монту компрессоров. крановшичов гоейф» рного крана, грузчиков 
(оплата труда сдельная и повременная), слесарей по ремонту оборудования, 
электриков, работавших на высоковольтных установках не менее одного 
года, дежурных электриков, плотников, дежурных слесарей, инженера-норми- 
ровшнка. стрелков ВО ХР *аместителя главного механика, мастера механи
ческого цеха, товароведа ОМ ТГ (763)

У П Р А В Л ЕН И Е  Ж ЕЛ ЕЗ Н О Д О РО Ж Н О ГО  ТРАНСПОРТА 
г. АН ГАРС КА  — электромехаников связи и СП Б (оклад 140 руб
лей). монтера-энергетика 5 разряда (оклад 124 рубля), монтеров 
связи 2-3-4 разрядов (оклад от 75 до 106 рублей), токаря 5 раз
ряда (оклад 124 рубля), путевых рабочих (женщин и'мужчин) 1—4 
разрядов (оклад от 66 до 98 рублей), газоалектросварщнка 5-6 раз 
ряда (оклад 143 рубля).

Обращаться: Ангаргк, улица Горького, дом 2.а (напротив мебель
ной фабрики), отдел кадров УЖ Д 7. . (689).

ТРЕСТ  С.ИБМОНТАЖАВТОМАТИКА — инженеров и техников, 
алектрикоп и электромехаников, знакомых с проектированием и 
монтажом систем контроля и автоматики, на должности старших 
инженеров и инженеров, начальника ОТиЗ, старшего инженера пла
нового отдела, сметчика, имеющего опыт работы в строительстве.

Здесь же требуются инженеры техотдела треста, слесари-монтаж, 
ники 4-5 разрядов, монтер связи 4-5 разряда для работы в райо
нах Дальнего Востока н Сахалина.

Обращаться: Майск, переулок Автоматики, 3, телефон 80-60. (662)

Ангарское управление треста Вос. 
токхнмзашита — инженеров ПТО, 
старшего инженера группы ПОР, 
кладовщика на Усольский учас
ток, шофера, футеровщиков, гум
мировщиков, каменщиков, плиточ
ников.

Обращаться в отдел кадров. 
Пооезл трамваем до остановки 
«4-й район»,против завода КВОиТ.

(659)

РЕД А КЦ И Я  ГА ЗЕТ Ы  «ЗНАМ Я 
КО М М УНИЗМ А* — преподавате
ля русского языка и литературы 
на временную работу корректо
ром.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
7 июля. С РЕД А

10.30 — Художественный фильм «Кри
ницы».
19.0Л — Новости.
19 15 — Научно * популярный фильм 
«Док».
19 25 — «Поиск продолжается». Пере
дача л борьбе за качество, надежность 
и долговечность продукции на Ангар
ском электромеханическом заводе.
19.45 — Кинохроника.
20 05 — Художественный фильм «Кри
ницы».
21.40 — Концерт.

Редактор В. П. КУЗЬМ И Н

К И Н О

ХРО Н И КА  ФУТБО ЛА 
Результаты игр за I и 2 июля.
«Темп» — «Луч»—2:4, СКА  — 

Восток» — 1:0. «Амур» —  «Це
ментник» — 4:1 «Забайкалец» — 
«Торпедо» (Р ) — 2:0. «Торпедо» (Т) 
— «Старт» — 2:0, «Металлург» — 
«Ангара» — 0:4. «Химик»—«Шах
тер» — 4:0 «Сибсельмаш» — «Ар
меец» — 2:1.

КИ ТО ПСКАЯ Л ЕС О П ЕРЕВ А Л О Ч Н А Я  Б А З А  ра
бочих (мужчин и женшин) в производственные цехи и на 
выгрузку леса из волы, шоферов, автокрановщиков, тока
рей. слесарей, трактористов, водителей мотороллеров и 
автокаров.

Обращаться: пос. Китой, Китойская ЛПБ, отдел кадров.
г  (641).

Ангарский монтажный участок — слесарей, трубопроводчиков, слесарей по 
монтажу тепломеханического оборудовании для работы в Ангарске. Усолье- 
СиЛирском. НовОуПеннно.

Оплата слельнЬ прогрессивная. Выплачивается 50-процентная надбавка к 
тарифной ставке. Обращаться по адресу: г Ангарск. Востокэнергомон- 
таж, отдел кадров, проезд трамваем Л*» 4 до конечной остановки. (735)

РЕМ О Н ТН О -С ТРО И ТЕЛ ЬН О Е У П Р А В Л Е Н И Е  Ж К У  -  опытных мастеров- 
ст|<оителей. плотников, столяров, маляров штукатуров, слесарей, токарей, шо
фера. тракториста, рвбочих на лесораму н на ремонт кровель, такелажников,
■ азоэлектросварщика.
Обращаться: Ангарск. Восточная, 28. с 8 до 17 часов. (665)

«М ИР» 7 и 8 июля — новый худо* 
жественный фильм «Ав?рия». 10. 12. 
14. 16. 18. 20. 22.

«П И О Н ЕР»  — Неоконченные игры. 
l e . J  .2' ,,3-Э0- М ужская компания! 
Ь-15. 17. 18-45. 20 30. 22-10. 8 июля — 
Неоконченные игры. 10 Ц-45 13-30
Лисы Аляски. 15-15. 17-10. 19.05. 21.

«Ю НОСТЬ* 7 и 8 июля — Счастье 
надо беречь (дети до 16 лет не допус
каются) 17-20. 19 1C 21. Для детей -  
Капитаны Голубой лагуны. 15-40 Вто
рой зал. 7 июля — Лисы Аляски (дети 
до 16 лрт не допускаются) 12-15. 14-15 
16-15. I 8-T0. 20-05. 22. Д ля детей-Ива
ново детство. 10 IS. Я нк-ли — Попа 
фронт в обороне. 10. 11-40. 13 20 15
16-45. 18 30. 20-15. 22

Д К Н ЕФ Т Я Н И К О В  -  Крик. 13; 15. 
17. 15. « июля — Тр.| сестры. 13. 15. 
17. 19, 21.

Д К  «Э Н ЕР ГЕ Т И К »  — Где ты. моя 
Зульфия? 17. 19. 21.

«КОМ СО М О ЛЕЦ * 7 и 8 июля -  Зе
леные дали. 10. 11-40. 13.20. 15. 16-40, 
18-20. 20. 21-40

«О КТ Я БРЬ»  7 н г июля — Обвиняе
мый |5. 17. U . 21.

'П О Б Е Д А *  — Где ты теперь. Мак
сим? 10. 11-40. 13 20. If. 16-40. 18-20. 20. 
21 40.

«А Н ГА РА * 7 и 8 июля — Зайчик.
19., 20-40

С 7 ПО 14 И Ю Л Я В КИ Н О Т ЕА Т РЕ  
«А Н ГА РА » ПРО ВО Д И ТСЯ  Н ЕД ЕЛ Я  
ЗД О Р О В ЬЯ  П ЕР ЕД  НАЧАЛОМ  К И 
Н О СЕАНС О В Д ЕМ О Н С ТРИ РУ Ю ТС Я  
К О Р О Т К О М ЕТ Р А Ж Н Ы Е  М ЕД И Ц И Н 
С К И Е  Ф И Л Ь М Ы

Партийная организация, объеди
ненный завком и коллектив управ
лений предприятий нефтяников вы 
ражают глубокое соболезнование 
Бронштейну Леониду Яковлевичу 
по поводу смерти его отца 

БРО Н Ш Т ЕП И А  
Якова Семеновича.
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