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Коллектив держит экзамен
На любой пусковой строй­

ке бывает такой период, ког­
да со стороны кажется, что 
здесь наступило затишье. Не 
слышно грохота металла, 
криков такелажников, лишь 
изредка кое-где сверкнет ого­
нек электросварки. Но в то 
же время — это самый от­
ветственный период в жизни 
стройки: кажущееся затишье 
предшествует пуску предпри­
ятия в эксплуатацию.

Нечто подобное происхо­
дит сейчас на ряде объектов 
первой подочереди Ангарско­
го нефтеперерабатывающего 
завода. Почти безлюдна от­
крытая площадка атмосфер­
но-вакуумной установки, сто­
ят на замке некоторые по­
мещения, где смонтировано 
машинное оборудование. Но 
за этим скрывается большая, 
напряженная работа строите­
лей; монтажников и эксплуа­
тационников. Все вместе они 
приняли социалистические 
обязательства: к открытию
июльского Пленума ЦК 
КПСС получить на нефтепе­
рерабатывающем заводе пер­
вую продукцию.

Основные объемы работ по 
первой подочереди выполне­
ны, под землей и над землей 
пролегли десятки километров 
трубопроводов, смонтирова­
ны тысячи тонн оборудования 
и металлоконструкций. Но 
работы еще осталось немало, 
а времени — в обрез. В тече­
ние полутора месяцев строи­
тели, монтажники и эксплуа­
тационники должны выдер­
жать* очень ответственный 
экзамен. И когда знакомишь­
ся с положением дел на объ­
ектах, убеждаешься, что сот­
ни людей относятся к этому 
с большой серьезностью.

...Электрообессоливающая 
установка, или, как ее здесь 
сокращенно называют, ЭЛОУ. 
Это — первый технологичес­
кий объект, куда поступит

ПИСЬМА С НЕФТЕПЕРЕ­
РАБАТЫВАЮЩЕГО 

ЗАВОДА
♦*>

нефть из сырьевых парков. В 
насосном отделении мы за­
стали нескольких работников 
ремонтной службы цеха.

— Борис Леонидович, — 
говорит один из слесарей, об­
ращаясь к высокому, худо­
щавому человеку, — посмот­
рите, кажется, так сделал, 
как говорили.

Старший механик Б. Л. 
Нахимович подходит к тур­
бине, внимательно осматри­
вает ее:

— Хорошо! *
На счету ремонтников цеха 

№  1, в состав которого вхо­
дят электрообессоливающие 
установки, уже немало боль­
ших дел. Молодой коллектив 
эксплуатационников испытал 
и пустил оборудование 1-го и 
2-го парков, подготовил к 
вводу в действие 3-й парк.

На первой пусковой ЭЛОУ 
ремонтниками проведена ре­
визия и обкатка на холодной 
воде всего оборудования. С 
самого начала отлично тру­
дится здесь опытный слесарь 
Владимир Иванович Драга­
ми ров.

— Сегодня, — говорит стар­
ший механик, — ведем обкат­
ку последней паровой турби­
ны.

Разговор этот происходил 
несколько дней назад. И 
сейчас, когда печатаются эти 
строки, в цехе, вероятно, ве­
дут уже намеченную пуско­
вым графиком горячую об­
катку оборудования.

А в это же время коллек­
тив ремонтного цеха НПЗ го­
товит к пуску вторую элект­
рообессоливающую установ­
ку. Эксплуатационники взя­
ли на себя значительную 
часть пусконаладочных ра-

КАЖДЫЙ ПЯТЫЙ -  
Р А Ц И О Н А Л И З А Т О Р

Большую и плодотворную 
работу ведут рационализато­
ры Ангарского управления 
«Промвентнляция». В 1959  
году ими было подано 57 ра­
ционализаторских предложе­
ния с общей экономией в 180 
тысяч рублей. Здесь каждый 
пятый — рационализатор.

Десятки предложений вне­
сены и в этом году. Только 
в первом квартале экономия 
от этих предложений составит 
около семидесяти тысяч руб­
лей. Рационализаторы стре­
мятся найти новые резервы 
производительности труда, 
экономии электроэнергии, 
сырья, материалов.

Один из активных рацио­
нализаторов — Аркадий Ни­
колаевич Фомичев. За во­
семь лет работы в коллекти­
ве он внес много ценных 
предложений. По его инициа­
тиве изменены конструкции 
ряда вентиляционных систем, 
произведена замена деталей 
нз цветного металла на чер­
ный.

Начальник производствен­
но - технического отдела 
т. Золотарев вместе с экска­
ваторщиком т. Уваровым 
разработал схемы, позволя­
ющие не допускать холостой 
ход сварочных трансформато­
ров. Одно это предложение 
экономит до уцравденшо око­

ло 30 тысяч рублей.
Активно участвуют в раци­

онализаторской работе про­
раб т. Ефимов, бригадир сле­
сарей т. Белов и многие дру­
гие.

Массовости рационализа­
торской работы в этом кол­
лективе способствует то, что 
предложения здесь не зале­
живаются подолгу на рас­
смотрении в разных инстан­
циях, а быстро внедряются.

Г. Торсов.
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В ремонтно- 

строительной 
конторе ЖК> 
хорошо извест­
но имя Влади­
мира Георгиеви­
ча Ковалева. Он 
возглавляет 
бригаду комму 
нистическог о 
труда. По 2 и 3 
нормы в смену 
выполняют лс- 
сопиль щ И К и 
бригады Кова­
лева.
На снимке:

В. Г. Ковалев.

бот. И это очень верно: быст­
рее будет решаться общая 
задача всех — ввести в дей­
ствие завод.

Результаты плодотворного 
сотрудничества эксплуатаци­
онников можно видеть и на 
объектах цеха № 2, в состав 
которого входит атмосферно­
вакуумная установка (АВТ). 
Если начальник цеха Алек­
сандр Иосифович Левин смог 
заявить, что первая пусковая 
АВТ уже отревизована и об­
катана, то в этом большая 
заслуга монтажников участ­
ка т. Бондарчука из. АМУ-2 
«Сибтехмонтажа». Монтаж­
ники активно участвуют в ус­
транении недоделок, без пре­
пирательств идут, если того 
требует обстановка, на пере­
делки. Так было, например, 
с устранением дефектов по 
трубопроводам, где пришлось 
во многих местах сделать 
подварку.

Активно ведет подготовку 
оборудования к пуску и пер­
сонал цеха. Энергослужбой 
цеха отревизованы все элект­
ромоторы насосов и вентиля­
торов. Обкатаны насосы с 
электроприводами и часть 
поршневых. Позади — боль­
шая работа по промывке и 
испытанию комплекса подачи 
сырья с теплообменной аппа­
ратурой. Ведется комплекс­
ная обкатка парка № 2 с 
сырьевыми насосами, парка 
готовой продукции № 13. К 
концу месяца здесь намерены 
обкатать на воде всю уста­
новку.

Большую, трудоемкую ра­
боту проделали умелые руки 
эксплуатационников, возглав­
ляемых старшими оператора­
ми Наседкиным, Демидовым, 
Гершевичем, Поляковым.

Персонал цеха заботится не 
только об исправной работе, 
но и высокой производитель­
ности оборудования. Здесь 
демонтировали и заменили 
на более мощные два насоса.

Непочатый край работ на 
эстакадах, где монтируются 
межцеховые коммуникации. 
И с большим напряжением 
трудятся в эти дни монтажни­
ки участка, возглавляемого 
т . Ниценко. Они уже в основ­
ном испытали в своем проле­
те трубопроводы и теперь ве­
дут работы по так называе­
мым спутникам.

Можно было бы назвать 
еще немало коллективов и 
отдельных людей, которые 
прилагают все силы к тому, 
чтобы первая подочередь не­
фтеперерабатывающего заво­
да вступила в строй к откры­
тию июльского Пленума ЦК 
КПСС. Р. Вайнер.llUIIUUUIIIIini

Курский завод синтетического волокна — крупная строй­
ка большой химии. Завершен монтаж первой линии опыт­
ного производства волокна лавсана. Сейчас здесь идет об­
катка оборудования и его освоение. Заканчивается соору­
жение основных корпусов по производству лавсана. В кон­
це этого года должна быть выдана первая продукция.

На снимке: строительство химического корпуса.
Фото О. Сизова. Фотохроника ТАСС.

В п е р в ы е  в  с т р а ж е
На Ангарском электромеханическом заводе постав­

лена на испытание первая партия щитов с электрообо­
рудованием бумагоделательных машин.

Это — новая продукция завода. Щиты оснащены 
сложными устройствами, позволяющими почти полно­
стью автоматизировать процесс изготовления бумаги. 
В частности, созданные на Ангарском электромехани­
ческом заводе автоматы будут регулировать скорость 
движения бумагоделательного конвейера в зависимо­
сти от хода технологического процесса, поддерживать 
заданный температурный режим, давление и другие 
параметры.

До последнего времени электроборудование для бу­
магоделательных машин завозилось из-за границы. 
Сейчас Ангарский электромеханический завод станет 
главным поставщиком такого оборудования.

НОВАЯ АВТОМАТИЧЕСКАЯ ЛИНИЯ
19 мая на Ангарском мо­

лочном комбинате вступила 
в строй новая автоматическая 
линия по розливу молока. 
Это даст взможность еже­
дневно выпускать до 25 тонн 
фасованного молока.

Как радостно сияли лица 
людей, обслуживающих эту 
машину! А вокруг стояли 
слесари, монтажники и ра­
ботницы цеха, которые на­
блюдали за ритмичной рабо­
той чудо-машины.

Бронзовые щупальцы ма­
шины цепко хватают за гор­
лышко два с лишним десятка 
бутылок и осторожно опуска­
ют в ящики. Раздается ши­
пение, щелканье, и щупаль­
цы поднимаются вверх за но­
вой партией бутылок. 120 
бутылок в минуту—такова 
производительность автома­
тической линии.

В соответствии с планом 
реконструкции молококомби- 
иата оборудована также в 
тарном цехе моечная установ-

Рига. Более двух тысяч 
тонн цемента сверх плана 
для новостроек республики 
обязался выпустить в этом 
году коллектив цементно­
шиферного завода. Сейчас 
ведется реконструкция 
предприятия. Построены 
новый склад для клинке­
ра, цех помола цемента. 
Вступили в строй две мель­
ницы для помола клинке-

ка. Две машины аккуратно и 
чисто обмывают фляги.

Но еще много работы впе­
реди. Совершенствуя произг 
водство, коллектив молоко- 
комбината готовит достойную 
встречу июльскому пленуму 
ЦК КПСС.

Л. Бруевич.
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ра, печь для обжига. Ь 
этом году завод выпустил 
на 37 тысяч тонн цемента 
больше, чем в прошлом го­
ду.

На снимке: монтаж но­
вой вращающейся печи. 
Фото Л. Пантуса.

Фотохроника ТАСС.
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Со школьной скамьи пришла на завод железобе­
тонных изделий № 2 Серафима Глушкова. Сейчас она 
одна из лучших бетонщиц завода.

На снимке: Серафима Глушкова.
Фото А. Елфимова.

НЕТ, ЭТО НЕ ПРОСТО ОБИДА
В котельносварочном цехе 

был как раз обеденный пере­
рыв. Шум, грохот, обычный 
в часы работы, смолк. Замер 
мостовой кран, огромные ма­
шины стояли, тоже отдыхая.

Рабочие старались наибо­
лее полно использовать этот 
час. Более пожилые проводи­
ли его «солидно»: степенно
обедали, затем, пристроив­
шись на скамье под распус­
тившимся кленом, играли 
партию-другую в шахматы, 
смотрели, как летал над во­
лейбольной сеткой мяч. У 
молодых свои дела.

И хотя комсоргу цеха Кузь­
ме Николаеву нужно было и 
пообедать и хотелось сыг­
рать в волейбол, он пришел 
в комитет комсомола завода 
к Виктору Обидину. Привели 
его сюда неотложные дела. 
В цех поступило задание: 
разрезать 70 нержавеющих 
труб. Трубы эти находились 
в блоке цехов на участке 
теплообменной аппаратуры. 
До котельносварочного это 
метров пятьдесят. И вот мас­
тер цеха Вячеслав Анатолье­
вич Крыеин заставил рабоче-

Ш е м а в т ж л  я о с в я т ы в л ф т  ш т ж ж т ш т ш ш

СУД  Т О В А Р И Щ Е Й -
СУД  СТРОГИМВ этот раз рабочие собра­

лись в красном уголке меха­
носборочного цеха,чтобы при­
сутствовать на заседании це­
хового товарищеского суда. 
Суд был выбран совсем не­
давно, и дело о кралю шкт» 
румента рабочими цеха А. По­
ликарповым и А. Хомен*о 
было первым в его практике. 
Обоим провинившимся по 
17 лет, и они совсем недазно 
начали трудовую жизнь. По 
вот — успели уже набедо.у- 
рить.

— Расскажите товарищам 
о своем проступке, — : обо­
ро т  Поликарпову председа­
тель суда В. Шу'равкоБ.

Поликарпов неохотно вста­
ет со скамьи и, окинуь хму­
рым взглядом собравшихся 
рабочих, молчит. Потом начи­
нает мямлить что-то невнят­
ное. Со всех сторон на него 
сыплются острые,порою гнев­
ные и насмешливые вопросы 
товарищей по работе.

— Ты что же, хотел лич­
ную инструменталку устро­
ить? Или на рынке ларек 
скобяных изделий от­
крыть? — слышится из зала.

Поликарпов молчит или 
лжет и оправдывается. Перед 
заседанием суда он. предупре­
дил своего «однодельца* Хо- 
Менко, чтобы тот помалкивал, 
а в случае надобности — 
лгал.

Но Толя Хоменко, светло­
волосый парень с ясными

глазами, явно смущенный и 
пристыженный происходя­
щим (он комсомолец), нахо­
дит мужество честно сказать 
обо всем, что знает. Он да­
же вспотел от волнения.

...Строгальщик Поликар­
пов и фрезеровщик Хоменко 
работали во вггорую смену. 
Они остались после смены в 
цехе и, открыв несколько 
тумбочек своих товарищей, 
взяли из них инструмент. По­
том, разорвав металлическую 
сетку в окошке инструмен­
тальной кладовой, достали 
ящик с карточками и вычерк­
нули инструмент, числящий­
ся за ними. Кстати, в обще­
житии, где живет Поликар­
пов, в его чемодане были еще 
обнаружены куски самокала 
и инструмент, неизвестно за­
чем попавшие туда.

Во время суда Поликарпов 
вел себя нечестно, запирался, 
врал. И когда коллектив стал 
решать судьбу этих двух пар­
ней, мнения присутствующих 
разделились: одни требовали 
передать дело следственным 
органам, другие — изгнать 
Поликарпова из рабочего кол­
лектива, а Хоменко взять на 
поруки и дать ему возмож­
ность искупить свою вину че­
стным трудом.

го-такелажника Владимира 
Смирнова и Кузьму перено­
сить эти трубы на себе. Ра­
бочие, естественно, отказа­
лись: ведь на это ушла бы по­
ловина рабочего дня. А мож­
но было очень просто решить 
этот вопрос: взять машину и 
подвезти. На это ушел бы ка­
кой-то час. Но мастер думает 
иначе: зачем ходить за ма­
шиной, когда тут рабочие ру­
ки под рукой?

И это не первый случай, 
когда тов. Крысин осуществ­
ляет такую «механизацию». 
В прошлом году дело дошло 
даже до парткома. Мастера 
предупредили, но нынче 
повторяется та же история. 
Поэтому, естественно, комсо­
мольцы возмутились. Их бес­
покоит то, что делается в их 
цехе, у которого такая напря­
женная программа. Нет, это 
не простая обида, не с жало­
бой пришел комсорг к секре­
тарю. Это серьезный комсо­
мольский сигнал, и к нему 
нужно прислушаться и на­
чальнику, и партийной орга­
низации цеха.

В. Волович.

ДОВЕРИЯ ДОСТОИН НЕ КАЖДЫЙ
4 часа дня. Смена окончена, но рабочие цеха не расхо­

дятся. Сегодня у них товарищеский суд.Брать или не брать 
Юрия Нечепуренко на поруки? Решение было единодуш­
ным: не брать. Почему коллектив цеха не оказал доверие 
этому молодому парню?

Несколько лет назад, окончив десятилетку, Нечепурен­
ко подал заявление в летное училище. Но в училище не 
был принят, т. к. в характеристике из школы было написа­
но: «...горд, самолюбив».

Затаив злобу, он вернулся в Усолье-Сибирское, домой. 
Потом был призван в армию. В 1958 году демобилизовал 
ся. Поступил работать в цех 90. В один из выходных дней 
Нечепуренко напился и избил своего бывшего классного 
руководителя Березину, которая и писала на него характе­
ристику. Народный суд Усолья лишил Нечепуренко свобо 
ды на 2 года 6 месяцев.

В этом году Нечепуренко вышел из заключения. Кол­
лектив цеха 90 снова принял его в свои ряды, поручился 
за него, оказал ему доверие. Юношу поселили в общежи­
тие. Недавно, будучи в нетрезвом состоянии, хулиган про­
ник в общежитие № 22 и, воспользовавшись отсутствием 
жильцов комнаты 56, похитил их вещи.

Нечепуренко грубо растоптал доверие коллектива. Та­
ким нет пощады. Решение товарищеского суда справед­
ливо. Дело Нечепуренко было передано в народный суд. 
Грабитель осужден к 3 годам лишения свободы.

А. Шаляпин, старший следователь.

— Вызовем из деревни от­
ца Поликарпова, и пусть он 
забирает своего сына. Так и 
скажем ему: «Не выдержал 
он испытания в честном тру­
де и честной жизни». Пусть и 
отец задумается над тем, как 
ему сделать, чтобы поста 
вить Сына на правильный 
путь, — сказал старый кад­
ровый рабочий А. И. Брюха­
нов.

— С Хоменко дело другое, 
— говорит В. Ж уравков,— 
родителей у него нет, он из 
детдома. И парень, как види­
те, не потерянный. Давайте 
поверим ему и сделаем все, 
чтобы он исправил свою 
ошибку. Так и решили.

В красном уголке тишина. 
Председатель зачитывает ре­
шение суда. Поликарпов ози­
рается исподлобья вокруг и 
вдруг со злостью говорит: 
«Мы вместе крали... Что он 
вас, подмазал?..».

—Да, подмазал, — отве­
чает серьезно один из рабо­
чих, и вслед за ответом раз­
дается дружный смех не­
скольких десятков человек. 
Так и не понял ничего Поли­
карпов из того, что было 
здесь сказано.

А Анатолий Хоменко сей­
час хорошо трудится. И хотя 
никто ему не напоминает о 
прошлом но товарищи по ра­
боте постоянно интересуются, 
как он ведет себя в общежи­
тии. И все видят: коллектив 
цеха и товарищеский суд не 
ошиблись в своем решении, 

Р. Юрьев, 
завод котельно - вспомога­
тельного оборудования.

Пример беспечности
В апреле бюро городского 

комитета КПСС заслушало 
доклад главного инженера 
строительства т. Алешина о 
ходе строительно-монтажных 
работ на объектах цеха № 47. 
Положение дел признано не­
удовлетворительным.

В решении бюро отмеча­
лось, что работы на объектах 
ведутся крайне медленно, 
большое количество обору­
дования, сданного в монтаж, 
находится в бесхозяйствен­
ном состоянии, ржавеет, пор­
тится.

Как же хозяйственные ру­
ководители строительно-мон- 
тажных организаций ' реаги­
ровали на решение бюро гор­
кома КПСС о форсировании 
работ на объектах цеха 
№ 47?

Надо сказать, что такие 
организации, как монтажная 
контора строительства,
«Промвентиляция», «Сиб- 
электромонтаж», делом отве­
чают на решения бюро. Кол­
лектив монтажного района, 
возглавляемый т. Ефремо-

ЗНАМЯ КОММУНИЗМА
25 мая 1960 года. Стр. 2.

и равнодушия
вым, приступил к монтажу 
ответственных машин, учас­
ток т. Пирога (того же управ­
ления) расширяет работы по 
монтажу отопительных сис­
тем, конденсатной подстан­
ции. Работники «Промвенти- 
ляции» приступили к анало­
гичным работам на другом 
объекте, поставив себе зада­
чу закончить монтаж отопи­
тельной системы в июне.

Электромонтажники нача­
ли отрывку траншей и уклад­
ку кабельного хозяйства для 
питания ответственного обо­
рудования объектов цеха. С 
этой задачей они предполага­
ют справиться к 1 июня. 
Значительно оживили свою 
работу монтажники участка 
т. Кислякова. Они закончили 
работу по установке на фун­
даменты многотонного тяже­
лого оборудования, . присту­
пили к окончанию трубопро­
водов на предцеховой эстака­
де. создавая тем самым 
фронт работ строителям и 
изолировщикам.

Приходится сожалеть, что 
представители генерального

подрядчика (3-й стройрайон) 
не сделали из решения бюро 
горкома должных выводов и 
не внесли ничего нового в ра­
боту строящихся объектов. 
Такой же упрек следует сде­
лать в адрес строителей 4-го 
района. Несмотря на неодно­
кратные обещания окончить 
свои работы на объектах це­
ха, строители 4-го района в 
течение последнего месяца 
здесь совершенно не работа­
ли.

Рвы и канавы на объектах, 
оставленные строителями 
4-го района, не дают возмож­
ности монтировать трубопро­
воды, мешают строителям и 
даже ремонтно-механическо­
му цеху нашего завода. Го­
ры строительных отходов 
преграждают путь электро­
монтажникам.

Задача состоит в том, что­
бы в ближайшее время закон­
чить все строительные рабо­
ты на объектах цеха 47. В 
сентябре в цехе должны на­
чаться пусконаладочные ра­
боты, а сейчас на объектах 
езде не хватает целых стен.

Началось самое хорошее вре­
мя для отделки зданий, но и 
внутри помещений и снаружи 
по-прежнему затишье.

Организованность, стара­
тельность всех, кто трудится 
на сооружении данного це­
ха— вот что необходимо в на­
стоящее время. Но этого так 
недостает на площадке.

На оперативных совещани­
ях неоднократно ставился во­
прос о выселении из бытовок 
47 цеха монтажного участка 
АМУ-2. Квартиранты не да­
ют работать отделочникам, 
тормозят строительство цеха. 
Больше месяца тянется кани­
тель с выселением монтажни­
ков. но начальник района 
т. Плаксин не проявляет на­
стойчивости, и квартиранты 
остаются жить-поживать, хо­
тя ни малейшего отношения 
к данному цеху не имеют.

Таким образом, вместо то­
го, чтобы возглавить работу 
смежных организаций на 
данном цехе, идти вперед, 
строители 3-го района пле­
тутся в хвосте, подают при­
мер беспечности и равноду­
шия к сооружению одного из 
важнейших объектов семи­
летки.

П. Бунтушкин,
председатель комиссии 
партийного контроля по . 
капитальному строи­
тельству.

*
J' Украинская ССР, В домен- { 
* ный цех Енакиевского метал- % 
§ лургического завода, где не- !

 ̂ ка, используемая для укрун- 
|  ненного монтажа железобе 
V тонных и металлических |  
§ конструкций. Строители и |

|  мольцы Донбасса. ц
!} На снимке: строительство |
Vt доменной печи. §
|  Фото С. Гендельмана.
S Фотохроника ТАСС,



Генерал в о т с т а в к е —  
д и р е к то р  со в х о за

На строительстве
эюилья

ВОТ ОНА,

Карагандинская область. В ответ на призыв Н. С. Хру­
щева к генералам и офицерам Советской Армии в отставке 
пойти на работу в сельское хозяйство генерал-майор в от­
ставке М. А. Запевалин обратился с просьбой направить 
его на работу в сельское хозяйство. Недавно он был назна­
чен директором крупнейшего хозяйства Центрального Ка­
захстана — совхоза №  1.

На снимке: бывший директор совхоза И, С. Романенко, 
ушедший на пенсию, передает хозяйство генерал-майору в 
отставке М. А. Запевалину.
Фото П. Федорова. Фотохроника ТАСС.

ш-

СОЛДАТ СТАЛ 
С ТР О И ТЕ Л Е М

Хабаровск. Три с неболь­
шим года назад Капитон Ан­
дреев демобилизовался из 
рядов Советской Армии. Вы­
рос он на Волге, но дальне­
восточный край Пришелся 
ему по душе. Бывший солдат 
стал строителем. В настоя­
щее время бригада каменщи­
ков. которой он руководит, 

передовая в тресте «Ха- 
баровскстрой». Не раз чле­
ны бригады выходили побе­
дителями в социалистичес­
ком соревновании, добиваясь 
не только высокой произво­
дительности, но и значитель­
ной экономии строительных 
материалов. Они успешно бо­
рются за почетное звание 
коллектива коммунистичес­
кого труда.

Уже десятое здание возво-

Чтоб труды  
не пропали даром
Не было такой весны, что­

бы жители города не занима­
лись озеленением улиц. По 
каждой улице деревца сади­
ли, а поливать ях забыли. В 
результате работа по озеле­
нению улиц очень часто сво­
дилась к замене засохших са­
женцев на свежие, но обре­
ченные на засыхание от не­
достаточной поливки. Спра­
шивается. для чего такое озе­
ленение? Неужели трудно ор­
ганизовать полив деревьев? 
Почему же проспект Стали­
на поливается, а проспект 
Ленина или улица Мира не 
поливается? Разве нельзя ав­
томашине, поливающей цве­
точные клумбы проспекта 
Сталина, завернуть на прос­
пект Ленина и улицу Мира?

Введение санитарного дня 
в городе, разумеется, целе­
сообразно. Только к этому 
делу нужно отнестись очень 
серьезно как жителям горо­
да, так и горисполкому. К 
этому дню необходимо очис 
тить мусорные ящики и обя­
зательно снабдить домоупра­
вления автотранспортом для 
вЫвозки песка, наметенного 
по улицам. М. Холдырев, 
мастер завода ЖБИиК № 3.

дит бывший воин Капитон 
Андреев. Он строит для со­
ветских людей, для мира. 
Вот почему светится радо­
стью его лицо!

На снимке: бригадир Ка­
питон Андреев.
Фото Н. Суровцева.

Фотохроника ТАСС

НЕОРГАНИЗОВАННОСТЬ!
Давно ждет молодежь ВЭМ 

свое общежитие, что заложе- 
'но в 16 квартале. Ждет не 
один год. Те, кому приходит­
ся садиться или выходить на 
остановке «ФЗО», видят все­
гда это сооружение. Оно зи­
мой зияет холодными проема­
ми — окнами, а летом...

Лето — это страда для 
строителей, особенно штука­
туров. Теперь, когда привет­
ливо пригревает солнце и не 
замерзает в ящике раствор, 
че пронизывает, не сковыва­
ет движения ледяной ветер 
на лесах — работай, сколько 
сердцу мило...

Но, оказывается, не так 
все это просто.

Сейчас здание оделось в 
леса. Идет отделка наруж­
ных стен. Этим занимается 
бригада штукатуров 4-го 
участка 5-го района, 13 чело­
век. Исключительно моло­
дежь, девушки. Бригада 
дружная. Много здорового 
задора, смеха, а главное —у 
всех стремление сделать 
больше, сделать качественно.

Люди работают хорошо. 
Но, оказывается, они могли 
бы сделать гораздо больше, 
если бы...

Вот об этом «если бы» и 
придется сказать.

9 мая, солнечный день, не 
колыхнет травинкой ветерок. 
Лучшей поры для работы 
штукатуров не найти. Но что 
такое? Время — двенадца­
тый час, а леса пустуют. Воз­
можно, что-то случилось, и 
штукатуры не вышли?

Но нет! Стоило зайти с 
другой стороны здания, как 
мы увидали в сборе всю 
бригаду..., играющую в во­
лейбол.

— Нет раствора, — отвеча­
ет одна из девушек. — Не си­
деть же нам сложа руки по- 
старушечьи на припеке. Вот 
и «работаем».

— А как же с заданием?
— Придется поднатужить­

ся, — отвечает уже другая.
И, чтобы хоть как-то за­

щитить честь своего коллек­
тива, спешат с оправданием;

— Ничего. Мы нагоним. 
Не впервой. Дайте только 
раствор, а там как возьмем­
ся, как нажмем...

Да, это действительно мо­
лодежь, у которой столько 
силы, что она бьет через 
край. Таким нельзя не пове­
рить, что они нажмут, зада­
ние выполнят и перевыпол­
нят. Но тут невольно рож­
дается другой вопрос: а если 
бы при таком порыве да всю 
смену работать?

— Это и на вашей зарпла­
те отразится? — спрашиваю 
я.

— Конечно. А вообще-то 
нам выплатят, как за вынуж­
денный простой.

— Всей бригаде?
— Всем.
Видно, как девушкам са 

мим неудобно за это. Но что 
им делать?

— Где бригадир?
— В контору ушел.
— А мастер?
— И мастера тоже нет.

Разве таная помощь нам нужна, 
товарищи технологи?

Я работаю карусельщиком 
в механосборочном цехе ре­
монтно-механического заво­
да, обрабатываю корпуса 
вентиляторов по второму 
классу точности. К сожале­
нию, существующие инстру­
менты и приспособления не 
дают возможности использо­
вать все резервы производи­
тельности труда. Вот уже 
больше года я прошу техно­
логов помочь изготовить спе­
циальную развертку, приме­
нение которой намного бы 
ускорило изготовление дета­
лей, сократило затраты руч­
ного труда, но толку все нет. 
Из-за того, что при расточке 
отверстия корпуса получает­
ся эллипс, часть металла 
приходится шабрить вруч­
ную.

Пришел однажды к нам в 
цех начальник технического 
отдела завода т. Краковский, 
сказал я ему об этом, а он 
мне в ответ:

— На Иркутском заводе 
имени Куйбышева тоже шаб­
рят вручную...

Обидно мне было слышать 
эти слова от главного техно­
лога, который прежде всего 
должен был бы подхваты­
вать, поддерживать все но­
вое, передовое, пробовать, 
искать, экспериментировать, 
чтобы добиться нового роста 
производительности труда.

Так и не смог я убедить 
т. Краковского в своей право­
те. Развертку все же заказа­
ли, но дело движется на­
столько медленно, что пока 
«улита едет», пройдет еще 
неизвестно сколько времени.

Вот почему мне и хочется 
задать вопрос:

— Разве так нужно помо­
гать рабочим, товарищи тех­
нологи?

К. Дементьев,
карусельщик механо­

сборочного цеха.

Глазом фотообъектива
Организовать фотокру­

жок в общежитии — та­
кую мысль высказал ко­
митет комсомола управле­
ния «Сибэлектромонтаж». 
Ребята из общежития № 13 
и девушки из 14-го под­
держали заманчивую идею 
и загорелись желанием не­
медленно начать занятия. 
Техник «Сибэлектромон- 
тажа» Гущин взял на се­
бя руководство кружком.

Но на пути любителей 
кружка сразу же встали 
трудности. Не было фото­
аппаратов. Решили первое 
время проводить теорети­
ческие занятия. А вскоре 
в постройкоме выделили 
деньги, и здесь уже нача­
лась практика

Но где же организовать 
фотолабораторию? Сме­
калка выручила ребят. 
Дровяной склад в подвале

— подходящее помеще 
ние. Закипела работа. Бы­
стро была произведена по­
белка, сделана электро­
проводка, все необходи­
мое оборудование и даже 
сейф для хранения фото­
материалов. Правда, труд­
ностей пришлось испытать 
много, прежде чем доби­
лись разрешения на эту 
маленькую комнату.

Вот у^е несколько меся­
цев 2 раза в неделю про­
водятся занятия. Желаю­
щих посещать кружок 
много. Филатов Георгий, 
Еркина Валя, Вишняков 
Анатолий и многие другие 
—активные участники. Не­
давно члены фотокружка 
выпустили сатирический 
фотомонтаж «В нашем об­
щежитии». Нарушителям

порядка не удалось спря­
таться от острого глаза 
фотолюбителя, в результа­
те -— многие увидели себя 
в этом монтаже.

«Бригада коммунистиче­
ского труда» — так назы­
вается фотомонтаж, посвя­
щенный лучшей бригаде и 
лучшим работникам - элек­
тромонтажникам. Не лег­
кая это была работа для 
любителей - фотографов, 
зато плоды ее радуют не 
только самих участников 
кружка, но и их товари­
щей. Отражать лучшие 
стороны жизни своего про­
изводства и вскрывать не­
достатки — такова цель 
фотокружка, организован­
ного в общежитии № 13 
47 квартала.

Н. Коростелева.
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Однако последний через 
полчаса появляется. Это тов. 
Панов, с большой папкой бу­
маг и озабоченностью на ли­
це. В сторону бригады он не 
смотрит. На вопрос «Почему 
нет раствора»? — апатично 
разводит руками:

— Пять раз звонил на за­
вод,— не отвечает, а жалует­
ся он. Но тут же, хорошо соз­
навая цену этой жалобе, это­
му «оправданию»,, машет ру­
кой: — Э, да разве это впер­
вые?

В конторе звон, на пло­
щадке стук по мячу, и только 
мертвым, безжизненным сто­
ит здание.

Однако беды на этой 
стройке этим не кончаются. 
В этот же день к 11 часам 
пришли двое маляров, Анна 
Герасимова и Валентина 
Кривошлыкова, сделать грун­
товку под побелку. Чего про­
ще: развести известь, кисть 
в руки — и на леса. А  тут... 
Для получения требуемого, 
колера нужна хорошая из-' 
весть. В ящике же (и то слу­
чайно) нашлась такая, что не 
придумаешь хуже. Однако 
для процеживания не оказа 
лось сит. Потом спохватились 
о кистях — не было и их.

Не выправилась «замин­
ка» с малярами, как подка­
тили на велосипедах три 
плотника, поставили машины 
и уселись курить.

— А работать?
— Нечем. Инструмент раз­

воровали.
Одни (штукатуры) играют, 

другие (маляры) большую 
часть рабочего дня готовятся 
к работе, третьи (плотники) 
без топора сидят. И только 
время, лучшие дни, горячие 
дни стройки идут.

Может быть, 9 мая — ис­
ключение? Но ведь мы не 
вправе не верить мастеру 
объекта Феодосию Василье­
вичу Панову, его словам: 
«Э...да разве это впервые...» 
А когда же это кончится?

П. Пешков.

НОВЫЙ 

ЦЕМЕНТНЫЙ

Таджикская ССР. Много­
численным стройкам респуб­
лики необходим цемент. Его 
будет выпускать Ново-СталИ- 
набадский цементный завод, 
сооружение которого закан­
чивается.

На снимке: общий вид
строительства Ново-Сталина- 
бадского цементного завода. 
Фото М. Редьки на.

Фотохроника ТАСС

ЗНАМЯ КОММУНИЗМА
25 мая 1960 года, Стр.З,



И ВЕЖЛИВЫМ БЮРОКРА Т
ОПАСЕН

«вежливые», так сказать, за­
вуалированные здравствуют 
в наших учреждениях до сих 
пор. Кто они и где они? Мы 
настолько привыкли к поряд 
нам, установленным этими 
бюрократами, что зачастую 
не замечаем их стиля в рабо­
те, не замечаем их бюрокра 
тического существа. Вот нес­
колько примеров.

Вам потребовалось на при­
ем к «занятому» человеку. 
Вы будете вынуждены про­

ждете стоя, болезнь 
себе знать, появ- 

уме- 
реги- 
реги- 
уме- 
«Где

В наши дни редко встре­
чаются открытые бюрократы, 
которые кричали бы: «Вый­
ди из кабинета! Выгоню с
работы! Сегодня приема не смену. Это лицо, приняв до- те сидя
будет!»и т. п. Но бюрократы кументы, обязано назвать да- дает о

ту и часы прихода клиента за ляется желание лечь и
ордером. реть здесь же, в

Наконец, вы получили ор- страт.уре. Но бойкая 
дер. u Надо выписаться на страторша не дала вам 
частной квартире, где вы реть своими вопросами: 
раньше проживали, и пропи- живете? Ах, в частном секто 
саться на новой. Приходите ре! Так вам надо в ту 
в 4-е городское отделение страт.уру, что в 6 комнате, 
милиции, предварительно от- мы регистрируем только неф 
просившись с работы с утра, тяников. Следующий!» —
Вы уже опытный человек, чи* бойко выкрикивает она. А вы .
таете объявление на двери: чуть жив направляетесь в в дней. Постепенно кашель на 
«Выписка из домов частного комнату, занимаете очередь, 
сектора с 14 до 15-00». Вот снова ждете. Это еще хоро 
те раз, зачем же я с утра шо, что вы пошли в полпклк- 

стоять несколько часов в оче- пришел? Пытаетесь угово- нику, когда болезнь не силь- 
реди, хотя решение вашего рщъ работника, оформляю- но подорвала ваши силы. У 
вопроса займет всего пять ми- щего выписку, доказываете, вас хватило сил выстоять 
нут. А разве нельзя органи- что не знали часов приема, вторую очередь Вы v око-зовать эти приемы по п р е д -  ....................   — н м - -у
варительным записям? Заяв • 
ки на прием можно прини­
мать по телефону или очно.
Посетителю должно быть 
сказано, в какой день, в ка 
кой час ему придти на прием.

Беседа врача

Что нужно знать о
коклюшеКоклюш — заразная бо­

лезнь которой болеют дети, 
и чем младше ребенок, тем 
опаснее для него коклюш.

В течение одной — двух 1. Держать больного ре­
недель после заражения бо бенка на открытом воздухе, 
лезнь ничем не проявляет Свежий воздух уменьшает 
себя, затем появляется не- количество приступов, ребе- 

реги- большой кашель. 'Гемперату- нок глубоко дышит, крепче 
£яте иа ребенка нормальная или спит.

немного повышена, самочув- 2. Правильно питать боль- 
ствие удовлетворительное, ного ребенка. Кормить его 

Так продолжается 8 — 10 надо после приступов кашля
чаще и понемногу; пища дол- 

растает и к вечеру усиливает- ®на быть питательной, со­
ся, особенно сильно кашляет держать овощи и фрукты, 
ребенок ночью. Кашель при Давать ее надо в полужид- 
обретает характер длительно­
го приступа с «закатывани­
ем»: ребенок напрягается,
лицо его краснеет, иногда си-

ком и теплом виде.
3. Помогать ребенку во 

время приступа кашля: при­
поднять его, если он лежит,

что вам нужно на работу. Но шечка. «Где живете? Сколь- неет. Заканчивается приступ посадить, наклонить головку
он неумолим: «Вы видите ко лет? К какому врачу?»
объявление на дверях!» «у  меня, кажется, нервы то- 
«Сейчас-то я вижу, но раш .го...» — отвечаете вы. «К

Вам выделили квартиру. 
Вы очень рады и спешите 
оформить ордер. Приходите 
в ШКУ, находите нужный ка­
бинет и читаете на его двери: 
«Прием с 9 до 17 часов в по­
недельник и четверг». Вы но 
знаете этого объявления и от­
просились с работы во втор­
ник или среду. Документы у 
вас в эти дни не примут. Про­
пало полдня, а если место 
работы далеко от города, то 
целый день. Приходите в ука­
занный на двери день, посе- 
тителей-то тьма-тьмущая. Си­
дите, а вернее стойте, час, 
другой, третий, наконец, к 
16 дошла очередь. Вы захо­
дите в кабинет руководителя 
ордерами. Он равнодушно бе­
рет ваши документы, про 
сматривает их и говорит с 
улыбкой: «А где справка с 
места работы? 
справка о составе семьи';'» —- 
и возвращает документы;

ше не знал», — ответили вы. 
Бесполезно, работник, офор­
мляющий выписку, считает 
разговор оконченным.

степенно приступ затихает и 
наконец, прекращается сов­
сем.

Коклюшный кашель длит­
ся 4 — 6 недель, а иногда и 
дольше. Коклюш может про­
текать и в более легкой фор­
ме, при которой приступы 

колько минут подъезжает бывают очень редко. Вообще 
скорая помощь и вас увозят ВСЯкий длительный кашель, 
хз больницу. Это еще хорошо. при общем хорошем состоя-

нии Ребенка, должен вызвать 
подозрение на коклюш.

выделением тягучей, густой вперед и вниз. Так легче от 
мокроты, часто рвотой. По- ходит мокрота.

невропатологу сегодня запи­
си нет, уже записали всех, 
сколько он может принять», 
— быстро отвечает девушка 
и уже выкрикивает: «Сле­
дующий!». Вы падаете и те­
ряете сознание. Спустя нес-

там вылечили. Могло быть 
хуже, если бы у вас хватало 
сил выйти из поликлиники « 
направиться домой. Вы бы 
могли потерять сознание в 
пути, попасть под машину, 
свалиться с моста или в за-

4. Создать вокруг ребенка 
спокойную обстановку. Вся­
кое волнение, плач й даже 
сильный смех усиливают ка­
шель. Ласковое, ровное об­
ращение, спокойные игры, 
чтение книжек вслух — все 
это отвлекает ребенка, хоро­
шо влияет на его нервную 
систему, уменьшает присту­
пы кашля. '

Коклюш заразен с самого 
начала заболевания. Поэтому 
ребенка, даже с легким каш­
лем, надо отделить от других 
детей, пока не выяснится.что 
ato за кашель. Кашляющего 
ребенка никуда не следует 
водить, даже в поликлинику.

Разве нельзя организовать 
выписку и прописку с пред 
варительной сдачей и после 
дующим получением доку 
ментов, определив время 
приема и выдачи с 9 до 13 — 
для работающих во II смену, 
и с 17 до 21 — для работаю­
щих в 1 смену. Разве нельзя 

Или- «А где организовать проверку доку­
ментов и выдачу с указанием 
точного времени прихода по­
сетителя за прописанными 
документами?

Вам нездоровится. Надо 
обратиться к врачу. Вы при-

Болезнь вызывают особые 
микробы, которые проника­
ют в дыхательные пути ре­
бенка и там размножаются.

 ......   w  При кашле, чихании и разго- __ _ ____________
ли7ый “водой”кювет?" Да мало ^ ^ „ ^ ь н о г о  ре£е™а „в‘У®” е При заболевании ребенка на- 
ли что могло случиться. Итак, ” 
если хочешь быстро выле­
читься, приходи в поликли­
нику и теряй сознание!

А разве нельзя организо­
вать запись к врачу по теле­
фону. Примеров бюрократи­
ческой постановки работы
наших учреждениях можно на организм ребенка прояв- 
привести и обнаружить зна ляется в том, что мучитель- 
чительно больше. НЫе приступы кашля затруд-

По-моему, при горсовете няют дыхание ребенка, пре- 
надо создать специальные ко- пятствуют нормальному по- 
миссии общественного кон- ст.уплению кислорода в орга- 
троля по борьбе с бюрокра- низм. Эти же приступы нару- 
тизмом и волокитой. Эти ко шают сон. То и другое нару-

нормальную деятель-

с капельками слюны микро- до тотчас вызвать врача на 
бы разносятся на расстояние дом. Детей из квартиры, в 
1.5 — 2 метра и передаются которой ребенок заболел кок- 
от больного здоровому ребен- люшем, нельзя пускать в яс- 
ку. Таким образом, больной ли или детсад, надо непре- 
коклюшем — основной ис- менно сообщить туда о забо- 
точник заболевания.

я Вредное влияние коклюша

ходите в поликлинику, но не  ___
с утра, а после работы. Вы [^^сии должны осуществлять шает 
просчитались. Оказывается, 
запись на прием проводится 
с 8 утра, а к врачу надо при

рейды по учреждениям. Если ность нервной системы ре- 
они обнаружат очередь у две- бенка. Он часто капризнича- 
рей какого-либо кабинета, ет, становится вялым, плохо 

ходить в часы указанные "в они Должны будут вынести ре- играет. Коклюш является бо- 
специальном талончике Что шение 0 несоответствии «вла- лезнью, вызывающей измене- 
же делать? Болезнь вас бес- Де л ь ц а»  кабинета и немед ния во всем организме ребен- 

— ' ленно принять меры к отс(- ка. Поэтому и лечить надо
ранению его от занимаемой организм в целом. Специаль- 
должности за неспособность ных средств для лечения ко- 

увидев у дверей регистратуры организовать работу, за бю- клюша нет. Но можно облег- 
длиннущую очередь, но ’ ус- рократическое отношение к чить течение болезни и пре- 
покаиваетесь тем, что за ва- людям. дупредить развитие осложне-
ми уже есть очередной. Жде М. Главннскнй. ний. Для этого нужно:

покоит. Приходите на следу­
ющий день с утра «Черт 
возьми!» — восклицаете вы,

В КИНОТЕАТРАХ 
АНГАРСКА

«ПОБЕДА» — Дама с со­
бачкой. 10, 11-45, 13-30, 
15-15, 17, 18-50, 20-40. 
22-30.

С 26 мая — Колыбельная. 
9-40, 11-30. 13-20. 15-15,
17-10, 19, 20-55, 22-35. 

«ПИОНЕР» 25 мая - -«Приходите в четверг». Вы
взяли нужную справку, при- Врчнппействуюшая оядиовол«»ТоТ2”ГЖ1“?е™пиопРПН ™«™г>яется. НО ВЬ. во из тени_ 1 6 _2(Х 1 8 _15очереди повторяется. Но вы 
терпеливы — ордер надо по­
лучить. Дошла очередь. По­
смотрели ваши документы: 
«Вот теперь все в порядке, 
приходите через неделю, по 
лучите ордер». Потеряно два 
рабочих дня, взвинчены нер­
вы, а ордера вы еще не полу­
чили. Это уже не просто бю­
рократизм, а вопиющее бе­
зобразие, более того, — пре­
ступление перед обществен­
ной моралью.

Разве нельзя организовать 
прием документов на выпис­
ку ордеров, поручив это спе­
циальному лицу, определив 
ему часы работы ежедневно 
с 9 до 13-00 — для работа­
ющих во II смену и с 17 до 
21 — для работающих в 1

ЗНАМЯ КОММУНИЗМА
25 мая 1960 года. Стр. 4.

zO-lO, 22.
С 26 мая — Золотой дога. 

10, 11-40, 13-20, 15, 16-45, 
18-30. 20-15, 22.

«КОМСОМОЛЕЦ» — От­
верженные (I серия) 10, 12.
14, 16.

ПОВСЕМЕСТНО ПРОДОЛЖАЕТСЯ

п р и е м  п о д п и с к и  
н а  г а з е т ы  и ж у р н а л ы

на 2-е полугодие 1960 года: на центральные газеты — до 
13 июня, на центральные журналы — до 27 мая, на 
областные газеты и журналы — до 25 июня, на город­
скую газету «Знамя коммунизма» — до 27 июня.

С п е ш и т е  п о д п и с а т ь с я !
Подписка принимается всеми городскими отделениями 

связи, общественными распространителями печати на 
предприятиях и учреждениях. (1).

АНГАРСКИЙ ФИЛИ­
АЛ ХУДОЖЕСТВЕННО­
ГО ФОНДА переехал по 
адресу: проспект Сталина, 
41 (угол Школьной), вход 
со двора.

Прием заказов с 9 до 
18 час. ежедневно, кроме 
воскресенья. (1).

Батуева Клавдпя Николаевна, 
прож. в Ангарске, кв. 73, дом 8, 
кв. 9, возбуждает дело о разво­
де с Полуфунтиковым Иваном 
Кузьмичом, прож. в Ангарске, 
кв. 73, дом 8, кв. 9.

Дело будет слушаться в нарсу­
де 4-го участка г. Ангарска.

АТЕЛЬЕ И МАСТЕРСКИЕ АР­
ТЕЛИ «ТРУД» принимают в по­
шив дамскую и мужскую верх­
нюю одежду и легкое платье С 
УСКОРЕННЫМ СРОКОМ ИЗГО­
ТОВЛЕНИЯ. (3)

А Н Г А PC КО МУ МО Л ОЧ НОМУ 
КОМБИНАТУ на постоянную ра­
боту СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ: же­
стянщики, лудильщики, дежур­
ные электрики, кочегары, маши­
нисты холодильных установок.

Справиться с 9 до 18 часов в 
отделе кадров. (2)

МОНТАЖНОМУ УПРАВЛЕ­
НИЮ ТРЕСТА «ПРОМВЕНТИ- 
ЛЯЦИЯ» на постоянную работу 
ТРЕБУЕТСЯ автокрановщик на 
кран ЛАЗ-690.

Обращаться; отдел кадров, те­

лефон 64-90. (3)

АНГАРСКОЙ 'МЕБЕЛЬНОЙ 
ФАБРИКЕ ТРЕБУЮТСЯ на по­
стоянную работу дипломирован­
ные кочегары на паровые котлы.

(3)

левании. Здорового ребенка 
следует отделять от каждого 
кашляющего ребенка.

Родители, берегите своих 
детей от коклюша! С этой 
целью здоровым детям ран­
него возраста надо делать 
профилактические прививки 
против коклюша, которые 
нужно проводить в детских 
консультациях. Матери дол­
жны заботиться о правиль­
ном физическом и психичес­
ком воспитании детей, приме­
нять различные методы зака­
ливания, что позволит еде- 
лать детей здоровыми, жиз ­
нерадостными и устойчивыми 
по отношению к острым ин­
фекционным заболеваниям.

Ю. Шевелева, 
врач - эпидемиолог.

Редактор В. П. БОГАТЫРЁВ

АРТЕЛЬ «ХИМЧИСТКА» 
доводит до сведения населе­
ния, что в г. Ангарске открыт 
приемо - раздаточный пункт 
Иркутской механизированной 
фабрики химчистки.

Принимаются в химчистку 
и покраску одежда и другие 
всевозможные вещи.

Адрес пункта: гор. Ан­
гарск, ул. Олега Кошевого, 
№  5. (1).

Часовитина Валентина Никанд- 
ровна, прож. в Ангарске, 1 рай­
он, новая юрта 21, . возбуждает 
дело о разводе с Акимовым Ива­
ном Матвеевичем, прож. в Ир­
кутской области, Тулунский рай­
он, с. Будагово.

Дело будет слушаться в нарсу­
де 1-го участка г. Ангарска.

Григорьева Глафира Ильинич­
на, прож, в Ангарске, кв. 211, 
дом 4, кв. 35, возбуждает дело о 
разводе с Григорьевым Петром 
Ивановичем, прож. в Кемеров­
ской области, г. Анжеро-Суд- 
жинск.

Дело будет слушаться в нарсу­
де г. Ангарска.
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