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Полнее использовать 
оборудование и механизмы

и

Одним из важнейш их резер 
вов повышения производитель
ности труда является  ' коренное 
улучшение использования обо
рудования и механизмов. И ю нь
ский Пленум Ц ентрального К о
митета К П С С  предлож ил бы ст
рее внедрять новое оборудова
ние, модернизировать действу
ющие станки и механизмы и на 
этой основе постоянно наращ и
вать производственны е мощно
сти.

Промыш ленные предприятия 
А н гарска созданы  в последнее 
десятилетие. О ни оснащены но
вым оборудованием. О днако это 
не значит, что колективам ан
гарских промышленных пред
приятий можно не заботиться о 
повышении производительности 
оборудования. Т ехника р азви 
вается быстрыми темпами. Н а  
смену вчера еще новым станкам 
и машинам сегодня приходят 
более совершенные, более произ
водительные. П оэтом у нужно 
постоянно, изо дня в день зани
м аться вопросами внедрения но
вого оборудования, совершенст
вования действую щ его.

Бы стры м и темпами наращ и
вает производственные мощно
сти А нгарский электромехани- 
чесмод завод. З д есь , как нигде, 
много внимания уделяется осво
ению нового оборудования, со
верш енствованию  действующ их 
станков и  механизмов. Все эти 
работы  проводятся по плану, 
разработанном у на  год. В те
чение этого года намечено изго
товить одиннадцать прессов 
усилием в  20 тонн. Работники 
служ бы  главного механика, усо
верш енствовав заводскую  кон
струкцию  этого пресса, изгото
вили первый опытный образец. 
Сделаны  детали для  остальных 
прессов. Своими силами изгото
влены такж е ш есть прессов уси. 
лием в восемь тонн, кромкоги
бочный станок и другое обору
дование. Ш там повка деталей, 
как наиболее производительны й 
метод, все больше вы тесняет 
механическое изготовление их.

Б ольш ая работа на заводе 
проводится по внедрению новой 
техники. Н едавно вклю чены в 
работу три револьверных стан
ка, один из которых автом ати
зированный. Освоены два уни
кальны х 160-тонных пресса. Т е 
перь на заводе никто не завер
тывает и не свертывает гаек 
вручную, это делается при по
мощи пневматических ключей.

Зам етно  ож ивилась творчес
кая мы сль рабочих, инженеров 
и техников после июньского 
П ленума на многих других 
предприятиях. И нж енеры  меха
носборочного цеха ремонтно
механического завода решили из 
старого оборудования собрать

сверлильный автом ат.К онструк
ция его уже разработана. Это 
будет первый автомат не только 
в цехе, но и на заводе. М ного 
других интересных мыслей вы 
нашиваю т новаторы  ремонтно- 
механического завода.

Вместе с тем следует упрек
нуть руководителей завода (д и 
ректор т. Воробьев, главный 
инженер т, Погосянц, главный 
механик т. Г аврилов) в том, что 
они плохо ещ е заботятся  о бо
лее полном использовании обо
рудования. П ростаиваю т вы со
копроизводительны е прессы в 
кузнечно-термическом цехе, го
ризонтально-ф резерны й станок 
в механосборочном цехе и де
сятки других единиц оборудо
вания. Вспомнят ли руководи
тели завода об этом оборудо
вании теперь, после того как 
партия наметила конкретные ме
ры по наращ иванию  мощностей 
предприятий за  счет более ра
ционального использования 
имеющихся станков и механиз
мов? Видимо, вспомнят!

И  не только на ремонтно-ме- 
ханическом заводе не ведется 
настоя% ая борьба за  полную 
нагрузку станкам и маш инам. 
П лохо использую тся механиз
мы в четвертом строительном 
районе (начальник т. М удэль, 
главный инженер т. З аи р у д- 
ский, главны й механик т. С око
ловский). М ного времени ухо
дит на перегонку механизмов с 
одного объекта на другой. Н а 
пример, экскаватор JVs 19-14 
маш иниста т. Коненкова два 
дн я своим ходом двигался на 
новый объект, в то время как 
иа традлере его можно было 
перевезти за несколько часов. 
Э тот ж е экскаватор оборудо
ван ковшом емкостью 0 ,30  ку
бометра, хотя завод снабжает 
такие экскаваторы  ковшами ем
костью  0 ,50 кубометра. Н еслу
чайно, что одна треть всех зем
ляны х работ в районе выпол
няется вручную.

Н адо, чтобы дело освоения 
нового оборудования стало де
лом всего коллектива, чтобы в 
модернизации станкоа и меха
низмов были заинтересованы 
все рабочие. Вместе с тем на 
предприятиях можно создавать 
специальные группы инженерно- 
технических работников, кото
рые бы занимались только во
просами механизации и автом а
тизации.

Д обиться  максимальной за 
грузки оборудования, машин и 
механизмов, в зя т ь  от техники 
все, что она может дать —  тако
ва задача трудящ ихся нашего 
города в свете решений ию нь
ского П ленума Ц К  К П С С .

|
? Слесарь Георгий Изосвмович 
\ Токарев известен на заводе круп- 
j номерных шлакоблоков как хоро- 
5 ший рационализатор. 'В  прошлом 
S году механики завода столкнулись 
J с такой проблемой: резиновые по- 
 ̂ крышки автокар могли служить 

5 лишь шесть месяцев. А потом, что 
i делать, где брать резину? Токарев 
n предложил делать покрышки для 
 ̂ тележек из старой транотортер- 

$ Ной ленты. Он сам изготовил пер-
4 гвыо покрышки для автокар, сей-
5 час почти все колеса тележек 
N «обуты» в покрышки конструкции

Токарева. Они оказались долго
вечнее заводской резины. Эконо
мия от внедрения этого предложе
ния превысила 20 тысяч рублей- 

Недавно Георгий Изосимович То
карев предложил ценное приспо
собление. Две недели в свободное 
от работы время вместе с учени
ком сварщика Степаном . Кузьми
ным и слесарем Михаилом Орло
вым Токарев мастерил станок для

В И С П ОЛК О М Ё Г О  PC О B E f А

Т в о р ч е с к а я  у д а ч а  
р а ц и о н а л и з а т о р а

загиба закладных частей в про
гоны, перегородки, стеновые па
нели. До сего времени загибание 
проволоки для закладных частей 
на заводе производилось вручную. 
За один час р&ботий мог сделать 
ие более 10— 15 закладных час
тей. Станок конструкции Токаре
ва за один час дает 300 загото
вок.

ОТ АВТОМАТИЗАЦИИ 
ОТДЕЛЬНЫХ УЗЛОВ—  
К ТЕЛЕУПРАВЛЕНИЮ

i т е х н и ч е с к и й  п р о г р е с с  —
1 МОГУЧИЙ РЫЧАГ СЕМИЛЕТКИ!

I _
jj района Илья Егорович Попов —  лучший рационализатор в кодлек- 
i тиве. С начала года он тщал десять рационализаторских предложе- 
?: ний, которые уже внедрены в производство-
j Недавно Илья Егорович сконструировал и изготовил епециаль-
$ ,ное приспособление для выпрямления осей тракторов С-80. Теперь 
5 ©си не выбрасываются, как это было раньше, а после выпрямления 
J продолжают служить.
 ̂ На снимне: И. Е. Попов.

i Фото А. Елфимова-
^ -------------------------------4  ► --------------------------- --

11ретворяя в  ж изнь решения 
июньского П ленум а Ц К  К П С С , 
коллектив управления энергосисте
мы наметил м ероприятия по даль
нейшему расш ирению и усовершен
ствованию автоматических у ст. 
ройств. i ,

О т  отдельны х пунктов, подстан
ций к полной автом атизация 
управления энергетическим хозяй 
ством промышленных предприя
тий —  ,в таком плане ведутся  ра
боты в коллективе У Э С . В этом 
году на всех коммутационных пунк
тах, на первом фидерном пункте, 
и; всех узловы х подстанциях за 
действованы автоматические вводы 
резерва. Н а  узловой подстанции 
№  4 осущ ествлено автоматическое 
повторное вклю чение вводов пита
ния. И  все ж е обслуж иваю щ ий пер
сонал на подстанциях ещ е велик. 
Н а  каж дой узловой подстанции 
есть начальник, старш ий инженер, 
деж урные электрики, ремонтные 
бригады.

В ближайшее время в  У Э С  нач
нутся работы  ,<по переводу узловы х 
подстанций н а  телеуправление и 
телесигнализацию . Е сли сейчас де
ж урны й персонал имеется па к аж 
дой подстанции, и при всякого ро
да неполадках переключение осу* 
щ ествляется непосредственно на 
подстанции, то с переходом на 
телеуправление все отклю чения я  
переклю чения будут производить
ся с центрального диспетчерского 
пульта.

О тпадает необходимость в де
ж урны х бригадах при каж дой  под
станции, ремонтники будут подчи
няться  такж е непосредственно 
диспетчеру. П рактически сложным 
энергетическим хозяйством про
мышленных предприятии будет уп
р авлять «дин человек.

Проектные и наладочны е работы 
по переводу узловы х подстанций 
на телеуправление будет вы пол
нять коллектив алектротехническои 
лаборатории У Э С .

О п р и в л е ч е н и и  н а с е л е н и е  г о р о д а  н а  у б о р к у  у р о ж а я
Исполком городского Со- исполкомом количество лю- ки на все время комаадиров- 

вета депутатов трудящихся дей не позднее 5 августа. Ис- ки. Руководителям коллекти-
принял решение о привлече
нии населения города на 
уборку урожая сельскохозяй
ственных культур в колхозы 
и совхозы области, а такж е 
для работы на хлебоприем- автоприцепы.
ных пунктах, сеноуборке и 
силосовании кормов.

Руководители предприя
тий,, организаций и учрежде
ний города должны напра
вить на сельскохозяйствен-

полком обязал такж е руко- вов предоставлено такж е пра- 
водителей предприятий и ор- во выплачивать шоферам пре 
ганизаций направить на пе- мии в размере до 500 рублей 
риод уборки урож ая грузо- каждому за сохранение авто- 
вые автомобили и грузовые мобилей к концу уборки уро

ж ая в технически исправном 
состоянии.

За рабочими и служащ и
ми, привлеченными на сель
скохозяйственные работы,

З а  шоферами, командируе
мыми для вывозки зерна и 
других сельскохозяйственных 
продуктов, а такж е силосной
массы, сохраняется 75 про- сохраняется 50 процентов 
центов из среднего заработ- среднего месячного заработ

ные работы установленное ка,но не ниже тарифной став- ка по месту основной работы.

ВСЕ ДЕЛАЮТ АВТОМАТЫ
рации приходилось выполнять 
вручную. Ежечасно брались 
анализы, вручную открывались 
тяжелые задвижки трубопрояо- • 
дав. Вследствие невозможности 
непрерывного наблюдения за 
содержанием вредных примесей 
в кон денсате часто приходилось 
сбрасывать его в канализацию 

Теперь все делают механиз
мы, анализы ведутся непрерыв
но. На щите приборы записы
вают состояние конденсата, ре
гулируют наполнение резервуа
ров, автоматически открывают 
задвижки, сбрасывают необхо
димое количество загрязненно
го конденсата в канализацию и 
подают сигналы оператору обо  
всем, что происходит в данную  
минуту на всех участках, где 
действуют приборы и механиз
мы.

Эту установку сконструиро
вали и изготовили на заводе по 
инициативе и при активном 
участии главного энергетика ин
женера Л. Е. Воск, инженеров 
и техников В. И. Ардлмакова, 
Ю . П . Скейриса, Н . И, Дюко- 
ва, Л. А . Смолина, Ф . И. Бо
лотина.

Н а  снимке: оператор комсо
молка Анна Кривущеико за
правляет бумажную ленту в 
пишущее устройство приборов 
автоматического управления.

. . ___  .       Фотохроника Т А С С

{  \ П Е Р А Т О Р  теплопункта 
Красноярского завода син

тетического каучука А . Я. Кри- 
вущенко приступила к работе. 
Она заправила бумажные ленты 
в пишущие устройства прибо
ров, фиксирующих различные 
показатели состояния парового 
конденсата на щите автомати
ческого управления. Это един
ственная операция, требующая 
от оператора ручного труда. В 
дальнейшем его дежурство сво
дится к наблюдению за дейст
виями приборов.

А  еще год назад многие one-



Когда партийная работа 
в забвении...

Ангарское управление треста 
«Монтажхттащита» выполняет 
важные монтажные работы и на
считывает в своем коллективе око
ло 100 рабочих, инженерно-техни
ческих работников и служащих. 
При сравнительно небольшой чи
сленности коллектива и выполне
нии большого объема работ долж
на быть хорошо поставлена пар
тийная, профсоюзная работа- Но 
этого-то сказать нельзя.

В коллективе немало хороших 
яроизводетвешшков-сле-сарей, фу
теровщиков,
ков. Но партийная организация 
продолжительное время не росла, 
состояла из 3 человек. Недавно 
парторганизация увеличилась до 6 
человек за счет вновь принятых в 
управленческий аппарат трех ком
мунистов.

Последнее партсобрание было 
в январе 1959 года- А ведь за это 
время страна пережила ряд вол
нующих событий- Прошли XXI 
съезд партии, июньский Пленум 
ЦК КПСС, а наша парторганизация 
осталась от этого в стороне. Когда 
коммунисты просят секретаря 
парторганизации т. Мокрушина 
провести, наконец, партийное соб
рание, он неизменно отвечает: 
«Когда-нибудь соберу, у меня нет

ников отделов управления, произ
водственных участков об их рабо
те, разобраться в неполадках и 
помочь их исправить, а неполадки 
есть. Так, до последнего времени 
плохо обстоит дело со снабжением, 
транспортом, складским хозяйст
вом. Правда, начальннкт О ГС 
т. Орлов ушел с работы, на его ме
сто принят другой работник, но 
работа все же не улучшается- Де
ло не в начальнике ОТС, а в самой 
постановке, стиле, условиях рабо
ты. И здесь партийная организа- 

инженеров и технп- ция могла бы юрелко помочь вы
править положение.

Имеется в управлении хорошо 
оформленный макет стенгазеты, 
есть редколлегия, но стенгазета 
не выходит: редколлегия не окру
жила себя активом.

Политико-массовая работа в кол
лективе тоже не проводится.

Руководитель управления ком
мунист т. Ершов тоже, по-видимо
му, не подсказывает секретарю 
парторганизации, председателю 
местного комитета о необходимо- , 
сти усиления, а точнее, налажива
ния политико-массовой работы, о> 
уровня которой будет зависеть й 
выполнение плановых заданий. 
” едь не нормально, когда комму
нисты платят только партвзносы.

П Е Ч А Т И Недостатки
Есть на заводе котельно-вспомо

гательного оборудования и трубо
проводов одна хорошая традиция. 
Раз в неделю или раз в десять 
дней на видном месте вывешивает
ся новый номер сатирической ком
сомольской стенной газеты «На 
вилах» (редактор Ю- Рязанов). В 
такие дни в обеденный перерыв

лективе. позволяет сеое нецензур
ную брань. В четырех острых ка
рикатурах изображены «похожде
ния» грубияна, закончившиеся 
преданием его суду.

«Домяичев и компания, -или се
меро с ложкой». —  так озаглавлен 
выпуск стенгазеты «На вилах», 
посвященный бригаде мо-нтажни-

В бригаде  
Гагановой

Калининская область. Ука
зом Президиума Верховного Со
вета СССР бригадиру прядиль
ной фабрики Вышневолоцкого 
хлопчатобумажного комбината 
тов. В. И. Гагановой присвоено 
звание Героя Социалистическо
го Труда.

Это высокое звание присвое
но ей за самоотверженный лич
ный пример беззаветного слу
жения интересам советскою 
общества. Валентина Гаганова 
добровольно перешла из пере
довой бригады с более высокой 
оплатой труда в отстающую и 
подняла ее до уровня передо
вой.

На снимке: Валентина Гага
нова (в центре) на заседании 
комитета комсомола прядиль
ной фабрики. Решается вопрос 
о воскресной прогулке в моло
дежный туристический лагерь.

Фотохроника ТАСС

времени». По-видимому, т. Можру- 
шин потерял вкус к партийной ра- 
-боте.

Парторганизация стоит в сторо
не от производственной работы, не 
осуществляет права контроля хо
зяйственной деятельности. Почему 
бы не заслушать на открытом 
партсобрании отдельных началь-

а участия в партийной жизни не 
принимают, не имеют партийных 
поручений.

Необходимо принять все меры, 
чтобы наша парторганизация уп
равления треста ^Монтажхимза- 
щита» жила полно-кровной 
жизнью! А. Балабанович,

член КПСС.

Об сужда ем х о д  выполнения 
к о л л е к т и в н о г о  д о г о в о р а

Н а днях на цементном заводе со
стоялась профсою зная конферен
ция, на которой обсуж дался воп
рос о ходе выполнения коллектив
ного договора на 1959 год.

С докладами о ходе выполнения 
договоро-в -выступили заместитель 
директора завода т. Резницкнй и 
председатель завкома т. Кундевко.

Д окладчики подчеркнули боль
шое значение выпускаемой нашим 
заводом продукции в связи  с ог
ромным промышленным и ж илищ 
ным строительством в Сибири. 
К оллектив завода, воодушевленный 
решениями X X I  съезда партии, с 
огромным энтузиазмом борется за 
освоение проектной мощности за 
вода.

О днако имеются случаи наруше
ния технологии производства, не 
всегда отдается должное внедрению 
новшеств, -имели место нарушения 
трудовой дисциплины. Это привело 
к тому, что за  1 полугодие завод

выполнил план всего на 98,1 про
цента.

Н о за  последнее время коллек
тив уверенно увеличивает темпы 
по выпуску продукции

Выступавшие в прениях подверг
ли критике руководителей завода 
и завком за  плохую организацию  
культурно-массовой работы  среди 
коллектива. Бы ло указано на ха
латное отношение руководителей к 
доставке рабочих на завод и до
мой. М ного критических замечаний 
было вы сказано -в адрес столовой 
по вопросу подготовки к работе в 
осенне-зимний период.

К онференция постановила улуч
ш ить работу завода, увеличить 
производство цемента. С этой 
целью решено не допускать нару
шения технологических процессов 
производства, широко внедрять 
новш ества на заводе. А . С ибирцев.

или в -конце смены у 
-стенной газеты толпятся 
десятки людей, слы- 

[шится громкий смех, а кое-кто, 
I густо покраснев, отходит в сторои- 
* ку.
| Сатирическая комсомольская 
газета -неспроста .пользуется в кол
лективе уважением- Она система- 

| тически и весьма остро бьет по 
недостаткам, которые мешают кол
лективу трудиться лучше, произ
водительней, повышать культуру 
производства.

Вот перед нами семь номеров 
стенгазеты «На вилах», вышед
шие между 8 июня и 17 июля 
этого года. 0 чем в них рассказы
вается?

Возьмем № 18 за 8 июня.
«ОТС в -глаза пускает пыль,

Доставляя на завод гнилой
утиль,»—

такое двуетишье помещено над 
опубликованными здесь двумя ри
сунками. Первый рисунок: станок 
в ко-нце смены. Рядом табличка: 
«Рабочий, вытирай станок после 
работы». Второй рисунок: рабочий 
принялся за чистку станка. Стол
бом поднялась пыль— станок стал 
еще -грязнее. Внизу под -этим ри
сунком подпись: «Вытер!»

Читателю все ясно.
Номер 21-й говорит уже не о 

культуре -на лроизвостве, а о куль
туре поведения- Речь здесь идет о 
начальнике ОТС т. Агишеве, кото
рый разнузданно ведет себя в кол-

на комсомольских ,,вилах < (

ков т. Домничева. которая не
сколько месяцев была занята на 
монтаже трубогибочной площадки, 
а дело продвигалось медленно.

В № 23 за 9 июля редколлегия 
опубликовала результаты рейда 
по заводу «в поисках лодырей — 
невидимок». Четыре карикатуры 
без подписей, указаны только фа
милии. Но читателю сразу ясно, 
чем занимается во время работы 
каждый из «лодььрей-не-видимок». 
Слесарь Н- Савин тратит основное 
время на перекуры. Слесарь Г- Де- 
мушкин предпочитает загорать. 
Крановщице т. Зубко ничего не 
стоит в-рабочее время уйти домой. 
А слесарь Г. Говорин, выполняя 
норму лишь наполовину, зани
мается на работе сочинением пло
хих стихов.

В течение последнего месяца са
тирическая газета и внешне пре
терпела значительные изменения. 
Если прежние выпуски ее -подни
мали лишь одну тему, то теперь 
она стала многотемной. Это делает 
стенгазету более интересной, со-

В каждом номере публикуются 
сообщения о мерах, принятых по 
критическим выступлениям газе*- 
ты. Так, в последнем номере сооб
щается о том, что- на заседании ко
митета ком-сомола завода обсужда
лись проступки некоторых членов 
ВЛКСМ, недобросовестно относив
шихся к комсомольскому долгу и 
работе. «Тов. Говорину, сообщает 
газета, объявлен выговор, Мель
никову «Демушкину поставлено 
на вид. В-се они заверили комитет 
ВЛКСМ, что больше не повторят 
подобных проступков»-

Большую помощь редколлегии в 
части улучшения содержания га
зеты, действенности стало оказы
вать и партийное бюро завода.

Есть в стенгазете «На вилах» и 
недостатки, хотя не они определя
ют лицо газеты, В частности, хо
телось бы пожелать редколлегии, 
чтобы более сатирически заострен
ными были подписи к карикату
рам. Не мешает и отказаться от 
порою излишнего пересказывания 
во вступительном тексте то-го, что

держательной. Удачны и -карика- изображено на рисунках: карика
туры художника А. Шамаева- 

У комсомольской сатирической 
газеты завода еще одна важная 
особенность, которая поднимает 
ее авторитет -в коллективе. Ред
коллегия не оставляет безрезуль
татным ни одно свое выступление.

тура должна, прежде всего, сама 
раскрывать читателю смысл изо
бражаемого- 

И еще остается пожелать ред
коллегии новых успехов в 
большой и нужной работе.

Кемеровская область. Строители 
новой мощной доменной печи К уз
нецкого металлургического комби
ната решили сдать ее в эксплуата
цию в ноябре 1959 года.

Н а снимке: строительство дом-
вы «К узнецкая-К ом сом ольская»,

О б е сп е ч и ть  н а се л е н и е  го р о д а  
м о лочн ой п р о д у к ц и е й

В вечерние ча-сы, особенно в 
субботу и воскресенье, можйо ви
деть в наших м агазинах недоволь
ных покупателей: в м агазинах нет
молока, кефира и других молочных 
продуктов. Ж ители города нередко 
возмущ аю тся тем, что ,в А нгарске 
есть молочный комбинат, а молоч
ных продуктов в -магазинах недо
статочно. Перебои в торговле мо
лочными продуктами особенно 
ощ утимы вечерами в воскресные 
дни.

В чем же дело? М ож ет быть, 
комбинат недостаточно изготовля
ет этой продук }ии и не обеспечи
вает городское население? Н ет, как 
раз наоборот. В холодильниках мо- 
лококомбината имеется значитель
ное количество разнообразной мо
лочной продукции, но торговые ор 
ганизации не выбирают ее, а следо
вательно, не обеспечивают запро
сы и нужды населения города.

Чтобы  не бы ть голословным, об
ратимся к цифрам. М агазины  внут
ри города молочной продукцией 
обеопечивает УРС, возглавляемый

т. Д роздовы м . З а я в к и  У РС у реаль
ны, комбинат может их полностью 
удовлетворить. Н о  увы... Д ав  за я в 
ку на молочные продукты, У РС  сам 
же их не выбирает. Т ак , За 20 дней 
ию ля У Р С  выбрал лишь 64.3 про
цента продукции к заявленной. В 
ассортименте это вы глядит следую
щим образом:

М олоко фляж ное и бутылочное— 
103,3 процента

кефир —
67 процентов, 

простакваш а —
3 процента, 

ацидофильное молоко —
4 процента, 

сливки фасованные —
10 процентов,

сметана весовая —-
82,2 процента, 

творог весовой и фасованный — 
35,8 процента, 

сырковая масса —
24 процента,

сырки —
4 процента.

Еще хуже выбирает молочную

продукцию  У Р С  строительства. З а  
20  дней ию ля эта торгую щ ая орга
низация вы брала лишь на 52,6 
процента продуктов от заявленной.

А  ведь как часто жители посел
ков Байк-альск, цементного завода 
не могут купить в магазинах -моло
ка, сметаны, творогу. Вся эта про
дукция есть на молочном комбина
те, но поскольку городские орга
низации не вы бираю т своих з а я 
вок, руководство комбината вы
нуждено вы возить творог, сметану 
и другие продукты в Усолье-Си- 
бирское1 Свирск, Ш елехов и  дру
гие города.

Торгую щ ие организации очень 
неохотно берут фасованное моло
ко, а ведь оно для многих покупа
телей удобнее. О тказы ваю тся тор
говые организации от ш околадного 
молока, болгарской простокваши, 
ацидофильного молока, сырков и 
некоторых других видов продук
ции, и в результате выработка 
этой продукции на молоко-комбина
те сдерживается.

Чем ж е можно объяснить такое 
ненормальное положение? П режде 
всего тем, что ответственные руко-

магааинами ссы лаю тся на то, что 
у них нет холодильников, и поэто
му берут ограниченное количество 
продуктов. О днако нам каж ется, 
причина еще и в том, что У РС ы  
передоверили это важное дело экс
педиторам, а подчас шоферам. И 
-вот, приехав на молококомбинат, 
такой товарищ  берет, как правило, 
молоко ф ляж ное, а все остальное 
бракует.

Второе, — плохо организована 
доставка молока в магазины. А в т о 
транспорт У РС ов прибывает на 
молококомбинат к 8  часам утра и 
чаще всего здесь одновременно ска
пливается несколько машин, созда
ю тся очереди. В субботу такое по
ложение до 2 часов дня, а ® вос
кресенье многие водители отды ха
ют,!! продукции выбирается значи
тельно меньше. Т ак , например, 26 
ию ля вместо 84 тонн в молочном 
исчислении было взято  только 22.8 
тонны продукции. А  почему бы 
У РС ам  не организовать работу 
транспорта посменно и завозить 
молочную продукцию  в магазины  с 
раннего утра -и до позднего вечера, 
согласно расписанию работы мага-

1Водителн выш еуказанных организа- зинов? Ведь экспедиция молококом- 
ций несерьезно подходят к этому., бината работает круглые сутки, 
важному делу. М ногие заведую щ ие Г, Торсов,



„КУЛЬТУРА В ТОРГОВЛЕ — НЕ ПОСЛЕДНЕЕ ДЕЛО"
Читатель продолжает разгов(^)

О кис лом  м о л о к е  и к н и г е  ж ал об
17 июля 1959 года. Половина 

десятого утра. М агазин №  38 
У РСа.

Н а витрине в стеклянной посуде— 
молоко. Э тикетка: «М олоко све
жее —• 2-20  литр».

— М олоко сегодняшнее? — спра- 
г«ваю  я продавца для полного 

убеждения.
— Сегодняшнее, — так отвечает 

она и всем другим покупателям. 11 
все берут, кто два литра, кто три, 
кто литр. В зял  молоко и я. П ри
шел домой, поставил его кипятить, 
и молоко свернулось.

П рихож у я снова в магазин 
№  38, спрашиваю:

— М олоко сегодняшнее?
—Свеж ее, сегодняшнее.

— Т огда  попросите мне зав. отде
лом.

— А  зачем вам зав. отделом?
—Д а  молоко у вас недоброкаче

ственное.
— А  при чем мы! М ы получаем 

такое!
—П опросите мне зав. отделом.
— З а в . отделом нет, уехала в 

колхоз.
— Т огда попросите директора

магазина.
— Т ож е нет.
— Т огда покажите мне документ, 

когда вы получили молоко.
— Ф акту р а  у зав. отделом,
...Иду в гастрономический отдел.

— П опросите мне зав . отделом.
— Зачем  вам?

— У вас продаю т недоброкачест
венное молоко.

Сейчас, позову.
П роходит минут 15.
— Попросите мне зав. отделом.

— Ой, я забы ла!
Н аконец, выходит зав. отделом.

— Я  вас слушаю,
•—К огда вы получили молоко?
-—Ш естнадцатого.
•—А  почему же продавец всем

отвечает, что молоко сегодняшнее? 
Ведь оно у вас несвежее.

-—Н ет, что вы! Вчерашнее! Оно 
в леднике стояло! Его только ки
пятить нельзя!

-—Почему же продавец выдает
его за сегодняшнее?

— Н е может быть!
— П осмотрите на этикетку.

Тоже „культура"...
Если кто хочет, чтобы его куль

турно обслужили, пусть заходи г в 
продовольственный магазин Ш ести , 
тысячника. Т ам  на просьбу поре- 
чать колбасу вам дадут ряд сове
тов, как-то: «...дома нужно иметь 
нож», «совсем обленились», «если 
продавец будет каждому резать, у 
него руки отвалятся». А  протянув 
сверток с колбасой, мило улыбаясь, 
вам предлож ат: «А пож евать не
нужно?» К . Гребуля.

Увидев, что на этикетке написано 
«М олоко свежее», зав. отделом по
началу растерялась, но быстро 
пришла в себя:

—Сейчас сниму с продаж и моло
ко.

— Зачем  же снимать? П росто за 
мените этикетку. М ожет, кому-ни
будь и такое молоко нужно. А  мне 
дайте книгу жалоб.

— Зачем ? Я  же снимаю с прода
жи молоко!

— Это дело ваше, а мне дайте 
книгу жалоб. Я напишу, что вы 
торгуете недоброкачественным мо
локом.

З а в . отделом не хочет дать кни
гу жалоб.

— В таком случае я сейчас пойду 
к Д роздову. М ож ет быть, он заста. 
вит вас дать книгу жалоб.

•—Возьмите книгу ж алоб в кас
се №  -|.

Я пошел в кассу №  1.
— Д айте мне книгу жалоб.
— У меня нет.
— А  где?

— В другой кассе.
К ассы  №  2 и №  3 не работаю т. 

Я подошел к кассе №  4.

— Д айте книгу жалоб.
— У меня нет.
Я  опять к зав. отделом.
— Где же книга жалоб?т
И  вот начались ее розыски. 

К ассир кассы №  4 вместе
с зав. отделом где только не иска
ли книгу. К то - то из работ
ников магазина сказал , что книга 
ж алоб в кассе №  2, а касса закры 
та. В конце концов я книгу полу
чил. О казы вается, в магазине 
№  38 это дело не легкое.

Т акие работники, как в м агази
не №  38, порочат звание советско
го продавца.

Д . Кабанов.

С Л У Ч А Й  В « Б Е Р Е З К А Х »

П рочитала я статью «К ультура 
в торговле —  не последнее дело». 
А  буквально через два часа про
изошел такой случай.

В выходной 12 июля решили 
мы с мужем и родственниками 
пойти отдохнуть в ресторан «Бе
резки». Т ам  присоединился к нам 
наш товарищ , всего нас было 5 че
ловек. Э то  было примерно с 3-х 
до 7-ми. В зяли  мы две бутылки ли
монной воды, буты лку наливки и 
бутылку столового вина. О к аза 
лось, что стаканов не хватает, и 
мы заняли за ними очередь.

Н аконец, взяли  два немытых 
стакана на столах. Я обрати
лась к официантке:

—Р азве  нет чистых стаканов или 
нельзя ли помыть хоть эти?

О на очень зло и грубо ответи
ла:

— Н ет стаканов, все порастащи- 
ли!

Я  ей сказала, что впервые п ри
шла в ресторан «Березки» и никог
да не тащ ила стаканы.

—-Черт тебя знает, тащ ила ты  
или не тащ ила, иди мой сама! — 
ответила она мне.

Я очень возмутилась таким от
ношением к  себе и сделала ей за 
мечание, что так нельзя  разговари
вать с незнакомым человеком, но 
в ответ услыш ала лишь грубость. 
Д умали, что неприятности кончи
лись, но нет.

К огда стали возвращ ать посуду 
из-под вина и воды в буфет, бу 
фетчица отказалась от нее, дескать, 
такого вина и воды у нее не было, 
принесли из города ей сдавать. Е с
ли б мы знали о таких «порядках», 
то не стали бы сдавать посуду. 
Дело не в тех трех рублях, 
которые нужно было получить за  
бутылки, а в том, что есть в тор
говле люди, потерявш ие совесть. 
О ни пытаю тся наж иться даже на 
бутылках. А  чего стоят их оскорб
ления!

Н . Олаба,
преподаватель школы №  17.

чистота-это к у л ь т у р а

Пищ евые предприятия г. А н гар 
ска в сравнении с пищевыми пред
приятиями других городов нашей 
области имеют то преимущество, 
что размещ ены, в основном, в типо
вых, хорошо оборудованных и ос
нащенных холодильным хозяйст
вом помещениях. И  казалось бы, 
где как не в этих магазинах дол
жен поддерж иваться полный сани
тарный порядок, ведь все условия 
для  этого созданы. В действитель
ности же санитарное состоя
ние большинства магазинов города 
неудовлетворительное, например, 
магазинов 15, 47, 32, 4-10, 27, 2 
У Р С а и 8, 26, 7, 31 У Р С а строи
тельства.

Установлены санитарные дни для 
проведения ежемесячной генераль
ной уборки. Н ачальники У РС ов со
ставляю т графики проведения са
нитарных дней, но графики не вы
полняю тся, и санитарные дни, как 
таковые, в магазинах не проводят
ся. З а  непроведение санитарных 
дней были ош трафованы директо
ры магазинов тт. Т олстиков 
(№  3 5 ), Басович (№  38) и другие.

Х о т я  магазины города и нахо
дятся в хороших типовых помеще
ниях, они требую т периодического 
проведения капитального ремонта. 
Графики ремонта магазинов сами 
же руководители У РС ов срывают. 
Ремонт проводится некачествен
но. Т ак , в магазинах № № 4 -1 0 , 49 
У РС а и в магазинах № №  7, 26, 
12, 31 У РС а строительства отде
лочные работы проведены очень 
грубо.

Н и зк а  культура работников при
лавка. П родавцы  работаю т в г р я з 
ной санитарной одежде, в цветных 
косынках, даже в ш ерстяных, З а 
частую отсутствует мелкий инвен
тарь (совки и т. п .). Поэтому о т
пуск товаров производится руками. 
Рабочие места после работы не 
убираю тся. З а  подобные факты 
ш трафовались продавцы Конова, 
Комарова,

Со всеми подобными явлениями 
должны бороться не только сан
эпидстанция, но и сами работники 
торговли и покупатели.

П, Васильева, 
врач санэпидстанции.

Лучше оформлять витрины

Михаил Иванович Д етров ру
ководит бригадой слесарей по 
ремонту технологического обо- 

) рудования. Его бригада одна из 
S лучших в механосборочном це- S
|  хе Р М З . }
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В передовой статье под н азва
нием «К ультура в торговле — не 
последнее дело», опубликованной в 
городской газете «Знам я комму
низма», затронуты  весьма ж изнен
ные вопросы, которые волнуют ты 
сячи трудящ ихся нашего города и 
рабочих поселков.

Я  хочу сказать несколько слов об 
оформлении витрин продовольст
венных и других магазинов.

Д ействительно, витрины у нас 
носят характер какого-то бессис
темного нагромождения аляповатой 
бутафории и других предметов, не 
привлекаю щ их своим видом внима
ние покупателей. Н е лучше обсто
ит дело и с оформлением внутрен
них прилавков промтоварных мага
зинов. Д л я  того, чтобы это дело 
сдвинуть с мертвой точки, устра
нить элементы кустарщ ины, при
митивности и придать витринам 
красивый, привлекательны й вид, 
думается, необходимо активное

вмеш ательство работников город
ского отдела торговли (заведую 
щий т. Бацелев И . Н .)  и членов 
постоянной торговой комиссии гор
исполкома (председатель т, Л е
син Я . С .)

В самом деле, почему бы испол
кому А нгарского горсовета, как э го 
проводится во многих наших горо
дах, не объявить конкурс на луч
шее оформление витрины, а также 
прилавков промтоварных м агази
нов и буфетов в столовых. Д л я  по
ощ рения торговых предприятий, 
отдельных работников, добивших
ся лучших результатов в ходе кон
курса, установить несколько пре
мий. В состав ж ю ри по проверке 
вы полнения условий конкурса и 
присуж дения премии можно вклю 
чить представителей партийных, 
профсоюзных, комсомольских, о б 
щ ественных организаций и совета 
ветеранов г. А нгарска.

н. и \ьичев.

В ясное солнечное утро маль
чики 1 и 3 отрядов и девочки 2 и 4 
отрядов с полными рюкзаками по
кинули свой пионерский лагерь. 
Интересное началось о первых 
минут. Переправа на другой берег 
Китоя. Заведена моторная лодка. 
Начальник лагеря Евгения Пав
ловна Суркова дает последние на
путственные слова. Ребята с лод
ки. а потом с другого берега ма
шут руками, — «До свиданья, ла
герь!».

Усталость чувствуется уже на 
первом привале, ©сем очень хочет
ся есть. Уже здесь на первом при
вале ребята по~особому почув
ствовали, как вкусны бутерброды 
с колбасой и как приятна про
хладная освежающая вода Китая- 
Короткая остановка, и пионеры 
снова в пути. Дорога лежит 'через 
лес. Впереди идет начальник по
хода Иван Григорьевич Лесогоров. 
Выявились отстающие —  ими 
оказались Ефимов Юра, Жилкин 
Толя, Паршина Марина. У них за
бирают рюкзаки. Но в общем пер
воначальный порыв еще не утих.

Долго длится поход по лесу, и 
как в нем ни интересно, как ни 
приятен лесной воздух, как ни 
радостно наткнуться на земляни
ку или грйбы, но все чаще и чаще 
вспоминается берег Китоя. Вода- 
«Ура!» —  несется по всему лесу. 
Впереди озеро, а за ним и река- 
Первое препятствие — небольшое 
болото. Осторожно цепочкой, под 
наблюдением старших, все пионе
ры благополучно переходят через 
болото. Вновь привал и легкий 
обед. Теперь уже, пожалуй, все 
с таким же желанием, как снача
ла двинуться в путь, желают как 
можно дольше задержаться на 
привале. Петухов Юра. Афанасьев 
Леша и другие наперебой предла
гают свои припасы продуктов на 
обед, ведь рюкзак станет легче!

Пора снова в путь. Впереди по
следний переход и конечная цель, 
лагерь «Комсомолец», будет до
стигнута. Пока в нем только па
латки, а комсомольцы приедут на 
день-два позже-

Лагерь! Лагерь! Он возник со
вершенно неожиданно. Крутой по
ворот речки, стеной стоит лес, об
разуя полукруг, лесную бухту, 
если так можно выразиться.

«Здра-1вствуй-те!!!»— эхом раз
носится приветствие, произне
сенное разом по команде. Сторож, 
и сестра-хозяйка лагеря «Комсо
молец» радушно принимают гос
тей. И вот долгожданный, заслу

женный отдых с ночлегом.
Мальчики, ловко орудуя топо

риками, ворохами носят дрова. 
Запылали костры- Девочки гото
вят ужин. До позднето вечера не 
умолкал оживший лагерь «Комсо
молец». Обнаружились страстные 
рыбаки, юннаты и даже повара. 
Опали глубоким крепким сном. 
Кто не знает как спится после 
трудного дня. особенно после по
хода? И все же поднялись рань
ше обычного. Да и как могло быть 
иначе? Постоянное чувство не
обыкновенного, ощущение нового, 
прекрасного места, как все это не 
похоже на обычный подъем по 
горя-у в лагере!!!

С самого утра солнечный день 
в лесу оглашался задорными кри
ками пионеров. «Посмотрите 
сколько ягоды мы набрали в лесу, 
а сколько грибов!». «Мы налови- 
>лй рьгбы на целую уху!».

Шумно и оживленно играли в 
лапту, в волейбол. Оборы в об
ратный путь- И тут выясняется, 
что не только радостное и инте
ресное бывает в походе. Некото
рые пионеры натерли мозоли, 
другие понуро плетутся в хвосте: 
они оказались слабее других. И 
вот этих неудачников похода Ки
селевского Валерия, Шестакова 
Ефима, Зеленкова Павла ’ и не
скольких девочек увозят вперед 
на автомашине.

Остальные, освобожденные от 
груза, прямой дорогой настоящим 
марш^броскои двинулись в обрат
ный путь.

Остаются последние сотни мет
ров до переправы- Здесь нарвали 
целые охапки цветов, и b w  уже 
с берега вызывают горном лодки. 
На берегу нас встречают музыкой 
и радостными приветствиями. 
Старшая пионервожатая Тамара 
Петровна Милещенко, воснитате- 
л& и вожатые вместе с малышами 
аплодируют нашему веселому воз
вращению- Торжественно, четким 
строем, под барабанный бой и 
звуки горна прямо с переправы 
шевствуем на линейку, под пио
нерский флаг. А здесь овация, ле
тят букеты цветов.

Аркадий Казаков, Люда Войко
ва с трибуны рассказывают о по
ходе. Радостям и восхищениям 
не было конца. Надолгоь еще оста
нутся в памяти у ребят впечатле
ния от увлекательного и веселого 
путешествия.

Р. Мунгалов. воспитатель,
Н. Воробьев, физрук. 

Пионерский лагерь «Строитель».

„Наука и религия*
Т ак  будет назы ваться научно- 

популярный иллю стрированный 
журнал, который с сентября 1959 
года будет издавать президиум 
правления Всесоюзного общества 
по распространению политических 
и научных знаний. Ж у р я  ал при
зван  пропагандировать атеистичес
кие знания среди ш ироких кругов 
населения. Н аличие нового ж урна

ла ж елательно для каждой библио
теки, каж дого коллектива и всех 
пропагандистов и агитаторов. П од
писка На ж урнал .«Н аука и рели
гия» принимается во всех отделе
ниях Сою зпечати без ограничения.

Н . Садовников, 
председатель научно-атеистиче
ской секции.  j.
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Москва- Здание Кремлевского театра. Здесь будут проходить 
конкурсные просмотры фильмов во время международного кинофе
стиваля, который состоится в августе в Москве.

Фото Н. Грановского. Фотохроника ТАСС

{игарчане аплодируют 
Эдди Размеру

Веселую музы ку и чудесные 
песни привез в А нгарск заслу
женный артист Б С С Р  Э дди 
Рознер . Э страдны й оркестр под 
его управлением отличает не
обы чайная яркость и слаж ен
ность исполнения. Превосходно 
звучат у оркестра лирические 
вещи кантиленного склада и 
музы ка острых ритмов. Б ога
тую технику демонстрирует сам 
Э дди Рознер, солируя на трубе. 
Необычайно ярким и технич
ным ударником показал себя 
молодой Борис М атвеев.

Весь концерт отмечен печатью 
высокой культуры  и богатого 
вкуса. Э то  сказы вается во всем; 
-и в костюмах участников кон
церта, и в световом оформле
нии, и в подборе репертуара, и 
в манере исполнения. В концер
те участвует немало певцов. 
Выступление каж дого из них 
примечательно тем, что перед 
зрителям и не только вокалис
ты, но и артисты. К аж ды й из 
вокальных номеров отработан 
режиссерски и представляет со
бой удачное сочетание хороше
го пения и вы разительной иг
ры. Э то  придает всем номерам 
великолепие, обаяние, блеск.

Солисты  М ария Л укач , И р и 
на Брж евокая, И ван Т а 
раканов доставили зри те
лям  немало приятны х минут. 
Великолепно владеет нелегким 
мастерством исполнения ти
рольских песен солист оркестра 
Л уи М аркович, спевший «Пес
ню без слов» собственного со

В К И Н О Т Е А Т Р А Х  Г О Р О Д А

« А Н Г А Р А »  —  Жизнь или 
смерть. 10-30, 12-20, 14-10. 16,
17-50, 19-40, 21-30.

« К О М С О М О Л Е Ц »  — Ю раш ек. 
9-45 11-30, 13-15, 15, 16-45,
18-20, 20-15, 22.

« О К Т Я Б Р Ь »  — Сын двух ма
терей. 12, 14, 16. 18, 20, 22. Со 
2 августа — Колдунья.

« П И О Н Е Р »  — П ервы й экзамен. 
10, 11-40, 13-15. 15, 16-45, 18-30, 
20-15, 22.

« П О Б Е Д А »  — У кради трамвай.
(киноком едия). 9-50, 11-40, 13-30, 
15-20, 17-10 19, 20-50, 22-30.

чинения и «Дон-дихи-дон» из 
кинофильма «Золотая  симфо
ния».

К аж дая песня в исполнении 
вокального квартета (Ю . Оспн- 
цев, Ю . Бронштейн. Ю  М ако- 
веенко и Ю . Д иктович) — пре
восходно разы гранная миниатю 
ра. У квартета великолепная 
дикция, необыкновенная чет
кость движ ения и колоритное гь 
мимики. Серенада и Ш ур-ш ур» 
—чудесные номера, полные 
юмора и элегантности.

Л иш ь о конферансье А . Сте- 
пине приходится сказать, что он 
находится ниже уровня концер
та. О баяния и умения вести 
разговор со зрителями у него 
не отнимешь. Н о  репертуар... 
Салонные шутки, потрепанные 
анекдотцы, юмор вне времени и 
пространства. Все это далеко от 
сегодняшнего дня, от волную 
щего времени, в котором мы 
живем, лишено общественного 
пафоса. Н уж ны , конечно, и 
просто шутки, но когда они оди
ноки —, это, право, скучно. К ог
да вместо злободневных купле
тов исполняется потрепанное 
сплетение строк из разны х пе
сен — на душе у зрителя, пра
во, не весело...

Н а  двух концертах, в течение 
5 часов, аплодировали ангарча- 
не мастеру советской эстрады 
Э дди Рознеру. Его концерт 
агитирует за  доброе настроение, 
жизнерадостную  музыку, луче
зарны е улыбки, хороший юмор.

Л. Беспрозванный.

(Продолж ение. Н ач. см. в №  6 5 )

— А  как он наж ил такие день
ги? ----- спраш ивал М айкл.

— Это, сынок, длинная история. 
Н ачалось с того, что после первой 
мировой войны Д ж илкристы  суме
ли за бесценок купить у прави
тельства семь судов типа «П рези
дент» и перепродали их потом па
роходной компании «Д оллар лайн» 
с миллионным барышом.

В другой р аз  Д рю -отец повест
вовал своим отпрыскам о тран
спорте преуспевающего олигарха:

— С тарик прикупил себе этой 
весной еще одну яхту. Т еперь их 
у него три: «Немеа», «Корсар» и 
«Тиано». А  сыну, не Т эду , а м лад
шему — Ч арьзу , подарил «Л ин
кольна». К узов отделан внутри ле
опардовыми шкурами —* по две 
тысячи долларов штука. Н и  цен
том меньше! С ам -то старик больше 
лю бит лошадей...

Соседями у Д рю  были русские 
молокане, выходцы из царской Рос
сии. По'воложские хлеборобы, они 
не признавали попов, отвергали об
ряды  официальной церкви, отказы 
вались от службы в армии. М оло
кан сослали на К авказ, потом, в 
поисках лучшей доли. о»и бежали 
в А м ерику. Больш инство религи
озн ы х сектантов сгибло в нищете, 
но некоторым удалось обзавестись 
«фармами», вы биться в люди.

М айкл часто играл вместе с 
детьми молокан, иногда даже ноче
вал у них и вскоре выучился рус
скому язы ку. М альчик отличался 
феноменальной памятью  вообще и 
н е з ау р я д н ы м и л и н г в и стическ и ми 
способностями. Н о  говорил он по- 
русски хотя и бегло, однако так  
же ,как и его невольные учителя: 
«теперича», «выдю жал», «негоже», 
«айда», «слухай», «берегчи».

З аодно  М айкл пристрастился к 
национальной русской кухне. Щ и 
с кислой капустой, со сметаной, 
вкусно пахнущий черный ржаной 
хлеб, испеченный на поду русской 
печ-и, соленые огурцы с ароматом 
укропа казались ему куда вкуснее 
красивых, но пресных, блюд в доме 
отца.

Е щ е ’до того, как М айкл окончил 
колледж , Дрю -отец уш ел разо
риться. В период короткого бума

он пустился в спекуляции земель
ными участками, выгодно продал 
восемьсот акров земли, на выручен
ные деньги приобрел перуанские 
облигации, часть денег вложил в 
кубинский заем, но внезапно -в
один день потерпел крах из-за па
дения курса этих ценных бумаг. 
П риш лось продать ферму с остат
ками земли, купить место бирж ево
го маклера и перебираться в го
род.

В Л ос-А нж елосе Д рю  поселились 
на задворках А лварадострит в 
скромном домике с гаражом, в ко
тором стоял уцелевший от распро
дажи старенький «Ш евроле». О б 
ходиться без него в городе, р астя
нувш емся вдоль автострады  на 
тридцать миль, было попросту не
возможно.

М айкл никогда не придавал 
большого значения наукам, предпо
читая тратить время на теннис и 
бейэбол. Н о великолепная '  память 
выручала. О блож ивш ись учебника
ми за три дня до экзаменов, он не
изменно ухитрялся получать выс
шие оценки, а при выходе из лос- 
анжел-ос-ского колледж а даже был 
награж ден похвальным листом.

Т ак ая  высокая оценка умствен
ных способностей М айкла повлек
ла за  собой большие последствия. 
Крепко выругавш ись, Д ж еральд 
Дрю  заяви л  сыну:

— О тправляйся в институт. Т вои  
братья и сестры обош лись без на
уки. Н о  будь я проклят, если у 
них в головах ума больше, чем в 
баке из-под газолина! А  ты — дру
гое дело. Времена меняю тся. К о
нечно, четыре ты сячи долларов 
твердого годового дохода лучше 
всякого диплома, но все же инже
неру легче сделать карьеру, чем 
простому клерку. О тправляйся. 
Больш е пятнадцати  долларов в не
делю я тебе не дам, но на них мо
жешь рассчитывать.

Т ак  М айкл нежданно-негаданно 
очутился в Калифорнийском техно
логическом институте. К  вящей 
его радости, как вскоре вы ясни
лось, там же на третьем курсе 
учился Т эд  — один из младших 
Дж илкристов. Э то счастливое об
стоятельство позволило М айклу, 
с детства отличавш емуся практи
ческой сметкой и уменьем ладить 
с  людьми, зав язать  в высшей сте
пени лестное знакомство.

М еж ду Т эд д и  и М айклом уста
новились вскоре если не друж ес

кие —  разница в имущественном 
и общественном положении не д о 
пускала этого —  то  во всяком слу
чае довольно приятельские отноше
ния.

М айкл помогал ленивому Т эд у  
брать научные барьеры, которые 
приходилось преодолевать студен
там в промежутках между со стяза 
ниями в рэгби и посещением бур
леска. Т эд  в виде благодарности 
изредка милостиво резреш ал М ай
клу навестить себя в полулегендар
ной резиденции Д ж илкристов.

Во время этих визитов, совпада
вших всегда почему-то с отъездом  
главы  дома, М айкл воочию убедил
ся в том, что’его отец не преувели
чивал, описывая апартаменты мил
лионера. В загородном доме Д ж и л 
кристов насчитывалось больше сот
ни комнат, в том числе одних толь
ко ванных около десятка. В самой 
большой, по словам Т эда , его отец 
проводил целые часы, диктуя сте
нографистке, принимая с доклада
ми секретарш у и экономку, ведя 
переговоры по телефону.

В огромной столовой стоял готи
ческий камин, вывезенный из 
французского зам ка Д ю ж ур, стены 
бы ли обтянуты  фламандскими тка
ными обоями. С вет давали испан
ские канделябры  17*го века. З а  
Xipyстальным стеклом буфетов ту 
скло мерцали сервизы  старого ан
глийского серебра. Н а  трех гобеле
нах изображ ались сцены охоты на 
кабанов. >

Застекленны й тропический сад, 
больш ая конюшня с рысаками, га 
раж с двумя десятками «Л инколь
нов» и «Крайслеров», великолеп
ный орган с тысячью  труб такой 
мощности, что он был бы уместен 
и в соборе П ариж ской Богом ате
ри —  все здесь подавляло роско
шью, поражало воображение 
М айкла.

(П родолж ение следует).

ИЗВЕЩЕНИЕ
Сегодня в партбйблиотеке ГК 

КПСС в 19 часов проводится го
родской семинар редакторов и 
членов редколлегий стенных га
зет.

ГК КПСС.

Зам. редактора Р. М. ВАЙНЕР.

ТО ВАРИЩ И  ЧИТАТЕ
Л И -  ЗА Д О Л Ж Е Н Н И К И  

ГО РО Д СКО Й  
БИ БЛ И О ТЕК И ! 

Просим немедленно 
сдать имеющиеся у Вас 
библиотечные книги.

Горбиблиотека.

Срочно требуются повара и 
медицинские сестры.

Обращаться: ул- Октябрь
ская, Ж К У, ко-мната $6 12, от
дел детских учреждений-

АМУ треста «Востокмоитаж- 
автоматика» срочно требуются: 
олытный инженер - строитель, 
газосварщики, токари.

Обращаться: трамвайная ос
тановка «Ангара», телефоны 
52-92, 51-6G.

Ангарскому СМУ «Сибтеплоизо- 
ляция» па постоянную работу 
срочно требуются: старший бух
галтер материальной группы и 
бухгалтер по расчетам.

Обращаться по адресу: пос.
Майск, ул. Комсомольская, 19, 
Ангарское СМУ «Сибтсплоизоля- 
ция»< телефон 64-47-

Юноши, окончившие сред* 
нюю школу, годные к военной 
службе, могут поступить в 
Орджонинидзевское пехотное и 
Саратовское фельдшерское во
енные училища.

Обращаться по адресу: noq- 
Восточный, барак 24. теле
фон 93-33.

Здесь же требуются повара-

ГПользуйтесь при пересылке посылок воздушным транспортом!

А нгарская городская контора М инистерства связи  ставит в -извест
ность население, предприятия, организации и учреж дения города А н- 
га река о том, что откры т прием посылок по грузовому авиатарифу в 
пункты посадки самолетов прямы х рейсов.

Грузовой авиатариф  за пересылку авиапосылок значительно ниже 
обыкновенного. Стоимость одного килограмма посылки по грузовому 
тариф у составит;
В М оскву —  8 руб. 25 коп. „
Во Владивосток —  6 руб. 65 коп. >• лан-. дэ 1 руб. 30 коп,
В Х абаровск  —  6 руб. 10 коп. В К расноярск — 2 руб. 60 коп.
В Я к у т с к  _  8  руб. 70 коп. г. ц „  ,  ,  ,
В Ч иту —  2 руб. 10 коп. В Н овосибирск -  3 руб. 70 коп.

Списки аэропортов, связанны х прямыми авиарейсами, в которые 
посылки принимаются по грузовому авиатарифу, имеются в каж дом 
предприятии связи.

Посылайте посылки по грузовому авиатарифу!

Механизированной колонне 
N° 30 треста «Сибэлектросеть- 
строй» требуются на постоянную 
работу: начальник ПТ0, старший 
инженер-строитель, шжен-ер-
электрик, знакомый с сооружени
ем линии электропередач, главный 
механик на должность начальни
ка отдела механизации, инженер- 
мехаяик на должность начальника 
м е х м а с т ер с ко й, м астер а.

Обращаться по адресу: г, Ан
гарск, трамвайная остановка
«Ангара», отдел кадров. Приемные 
дни: понедельник, среда, пятница, 
с 8-00 до 11-00 часов.

Ангарский авторемонтный завод
принимает на расточку и ш лифов
ку блока коленчатые валы . Гиль- 
зовку блоков производит гильзами 
заказчика,

■йдесь же требуются на постоян
ную работу:

механики по автоделу —  оклад 
1100, технологи по холодной о бра
ботке металлов —  оклад 880 руб., 
слесари - тисочники, кузнецы, мо
лотобойцы, слесари по ремонту 
оборудования, фрезеровщ ик, элек
трик по силовому оборудованию, 
токари на сдельную работу, авто
слесари на сборку автомашин.

О бращ аться: пос. М айск, ул.
Степана Разина, №  3, авторемонт
ный завод.

| АНГАРСКОМУ ХЛЕБ0К0МБИНА-
j ТУ еа постоянную работу срочно 
! требуются рабочие мужчины и 
‘ женщины на должности: тестоме
сы по 6 разряду, мукосеи по 4 
разряду, грузчики, подсобные ра
бочие и уборщицы, электрослеса
ри, ремонтные слесари, технологи 

' хлебопечения, квалифицирован
ный печник-каменщик.

Обращаться По адресу: ул. Ми
ра. хлебокомбинат, идея кадров.

М ялснко Е катерина Г ригорьев
на, прож. в А нгарске, пос. С тари
ца, ул. 3-я Н абереж ная, дом 41. 
возбуж дает дело о разводе с М и- 
ленко И лларионом Ивановичем, 
прож . в Кемеровской обл., г. Кисе- 
левске, ул. П роектная, д. 14, кв. 3.

Д ело будет рассм атриваться в 
нарсуде г. Киселевска.

Году.н Н адеж да Х аритоновна, 
прож. в г. А нгарске, ул. Горького 
! 2-а,' кв. 11. возбуж дает дело о 

разводе с Годуном Григорием И в а 
новичем, прож. Я А С С Р , порт Т ик- 
си, ул. Н абереж ная, дом 24, кв. 11.

Дело будет рассм атриваться в 
нарсуде 4 участка г. А нгарска,
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