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Общественный контролер
Общественный контролер но 

торговле и общественному пи
танию стоит на страже интере
сов трудящ ихся, помогает из 
ж ивать недостатки в организа
ции советской торговли и обще
ственного питания. Ц ентраль
ный Комитет К П С С  в Постанов
лении «О  дальнейшем развитии 
и улучшении общественного пи
тания» особое внимание уделил 
повышению роли общественно
сти в деле улучшения торговли 
и общественного питания.

Профсоюзные организации 
строительства и промышленных 
предприятий сделали правиль
ные выводы из Постановления 
Ц К  К П С С , по-деловому органи
зую т работу сети общественно
го контроля за  торговлей. В 
строительных организациях 
в декабре на рабочих собраниях 
прошли перевыборы обществен
ных контролеров. Более трехсот 
контролеров раскреплено по ма
газинам, столоным У РС а стро
ительства, с ними проведен се
минар. Общественные контро
леры вскрыли не один случай 
нарушения правил, советской 
торговли, они создали нетерпи
мое положение для нечестных 
торговых работников. «М еш аю т 
работать»,— говорят эти горе- 
работники. И, наоборот, добро
совестные, честные работники 
прилавка утверж даю т: «М ало
бывают у нас контролеры, надо 
чаще наведываться, указы вать 
на недостатки, подсказы вать, 
ведь ео стороны виднее».

Большую работу с общ ест
венными контролерами прово
дит объединенный завком  про
мышленных предприятий. Зд есь  
в этом году избрано 250 кон
тролеров общественного пита
ния и торговли. Д ва раза в не
делю, по средам и пятницам, в 
завкоме проводится инструктаж 
для контролеров. Член завкома 
т. Владимиров, инспекторы по 
торговле тт. Синьковский, Ш а- 
мова рассказы ваю т контролерам 
о задачах советской торговли в 
семилетке, о роли общественно
сти в решении этих задач. К 
борьбе с извращениями правил 
советской торговли привлечены 
комсомольские активисты. Рей-

МОНТАЖ
У С К О Р Е Н

Коллектив монтажного управ
ления «Сибтеплоизоляция», вклю
чившись в предмайское соревно
вание, настойчиво борется за до
срочное выполнение плана.

Одним из узких мест на строи
тельно-монтажных работах являл
ся монтаж изоляционных скорлуп 
диаметром 720 миллиметров на 
магистральных трубопроводах.

С целью ускорения монтажа 
крупных скорлуп, улучшения ус
ловий труда рабочих монтажное 
управление объявило конкурс на 
лучшее рационализаторское пред
ложение по механизации этой опе
рации.

Группа рационализаторов— на
чальник участка т. Зандер* меха
ник т. Чурка ев и другие— предло
жили вести монтаж с помощью ле
бедок и специальных контейнеров. 
Слесари тт. Евстифеев и Вахроме
ев внесли другое предложение —  
монтировать скорлупы с примене
нием консолей, й  тот и другой ме
тод уже применяются и значитель
но ускорили монтажные работы 
на трубопроводах.

довые проверки магазинов, сто- 
V ловы х проводит комсомольский 
^активный отряд. С оздан специ- 
ЩаЛьный отряд по борьбе с бра

тком в хлебопечении. 
Общественный контролер— это 

-j прежде всего хозяин в городе. 
. М имо его глаза не должно vc- 
f кользнуть ня одно нарушение 

правил торговли, он должен 
по-хозяйски подмечать недо
статки в торговле и обществен
ном питании. Таких инициа
тивных, честных контролеров 
можно назиать н * один десяток. 
Это слесарь ремонтно-механи
ческого завода т. Степанов, ра
ботник цеха К И П  т. Говорин, на
чальник бюро пропусков 
т. Щ ербатов, слесарь У Э С  т. 
Елькин, комсомолка т. Ж аркова 
из трамвайного цеха, работники 
4-го строительного района тт. 
Свиридов и Киреева, монтаж
ной конторы строительства 
т. Роменков, А Т К  2 т. Куроч
кин и многие другие.

М агазины  УРСон строитель
ства и промышленных предприя
тий зачастую расположены на 
одной и той же улице. Они при
званы обслуживать общих по
купателей. И  недостатки в их 
работе общие. Однако система 
общественного контроля разная. 
Контролеры строительства по
сещают магазины в одиночку и 
парами, а контролеры промыш
ленных предприятий организу
ют массовые пронерки. Видимо, 
и тот и другой метод эффектив
ны. Н о дело 32 том, что нигде 
никогда не сравнивались мето
ды общественного контроля. А  
как это осуществляемся в И р
кутске, Черемхозо, Усолье? Н а
ши общественные контролеры 

не знаю т об этом. П рофсою з
ным организациям следует по
думать об организации обмена 
опытом работы общественных 
контролеров. Совершенно нет 
литературы по этому вопросу, 
ее следует запросить у выш е
стоящих профсоюзных органов.

С  каждым днем в городе рас
ширяется сеть магазинов, сто
ловых, совершенствуются мето
ды обслуживания трудящихся, 
расширяется ассортимент, улуч
ш ается качество товаров. О дна
ко в торговле и общественном 
питании еще не изжиты недос
татки. Долг общественности, 
твой долг^ общественный кон
тролер,—помочь изж ить эти не
достатки!

СОРЕВНОВ А Н И Е  В ЧЕСТЬ 1 МАЯ Р А З ГО РАЕТСЯ

Зримые перемены
С тех пор, как еборщики брига

ды Гения Ковалева решили жить и 
т р у д пт I, с я п о ■- к о м м у ни стич’е с к и, 
щышло всего три месяца. Три ме
сяца —  ничтожно малый срок, а 
сколько хороших перемен отмече
но за это время- Перемены в вы
работке и качестве мало заметны. 
II до. января бригада перевыполня
ла' задания, почти не имела ■ пре
тензий но качеству. Все это и 
сейчас на должной высоте. Гораз
до значительнее перемены в лю
дях.
---------# щ----------

Комсомолец Александр Горбу-
нов работает электрокоммутатчи- 
ком на втором участке управления 
«Востокмонтаж автоматика». Брига
да т. М оравского, в которой тру
дится молодой рабочий, борется за  
звание коммунистической.

Н а снимке: А . Горбунов.

СОРЕВНУЮТСЯ МЕХАНИЗАТОРЫ
D  А Б О Т Н И К И  механической службы молочного комбината в теку

щем году проделали значительную работу по реконструкции тех
нологического оборудования. Произведена реконструкция бутылочно
моечной машины А М А -1 , смонтирована линия разлива молока в бу
тылки, смонтированы и запущены дополнительные транспортеры в 
камере экспедиции, установлены два сепаратора в творожном цехе, 
ротационный насос в сметанном цехе.

Своими силами механизаторы изготовили- и ввели в эксплуатацию 
циркулярную пилу в бондарной мастерской, в механической мастер
ской — наждачный станок, здесь же сделана и работает кузница с ме
ханическим горном.

В выполнении социалистических обязательств хорошо себя заре
комендовали т. Омельченко, кузнец, слесари тт. Крендесов, Батухтин, 
Морннян, Пушкарев, Ю рий Аузгин, электросварщ ик т. Губанова, на
ладчик Реуцкий, лудильщик Ш иряев.

Недавно произошел такой случай: в котельной комбината вышел из 
строя основной питательный насос. В наличии не оказалось запасных 
частей. С оздалась угроза длительного простоя комбината, и это гро
зило порчей большого количества молока. Главный механик Романцов 
и механик котельной Копейкин в течение 22 часов боролись с авари
ей и ликвидировали ее. Сырье, предназначенное к переработке, было 
сохранено. *

В дни предмайского соревнования механизаторы борются за выпол
нение принятых обязательств. Сейчас они реконструируют импортные 
пастеризаторы, сдают в эксплуатацию линию разлива молока в бу
тылки, монтируют трубопровод горячей воды, реконструируют схему 
подогрева молока в творожны;^.ваннах. Н ет сомнения, что и эти обя
зательства механизаторов будут выполнены.

! Г . Торсов.

Галя Федуринп по-прежнему об
служивает отрезной комбайн- Она, 
подобно занускнице на швештм 
производстве," снабжает других 
работниц заготовками. Разница в 
том, что Галя имеет дело не с 
плюшем или драном, а с трубами. 
И еще одна деталь —  запускнида 
только снабжает своих подружек 
кроем- ,У Гали Федуриной функции 
шире, она сама раскраивает тру
бы. Галя и раньше была пример
ная комсомолка, аккуратная ра
ботница, я г 1 марта Галина адг 
дурина еще и депутат городского 
Совета. Теперь она обязана думать 
и о себе, и о других. Образование 
у Гали —  S классов. Галя поняла, 
что этого мало. Сейчас она ходит 
на курсы, готовится поступать в 
в е чо р н тш т е х н и к ум.

А в'зглянитр. на Люду Макарки- 
ну. Бригадир подошел к ее станку 
и серьезно о чем-то говорит де
вушке, а она внимательно, серьез
но слушает. А разве так было 
раньше? Раньше Гений Дмитрие
вич скажет Людмиле слово, а она 
в ответ десять. «Не хочу», «Но 
.буду»,. «Тоже нашлись ми? указ
чики". - - вот какие слова срыва
лись с Людмилиных губ. Бывали, 
что она просто молчала. Сядет у 
станка и дует губы час— полтора, 
а работа ждет- Бивало и так: ут
ром становятся к конвейеру сбор
щики —  то одного нет, то друго
го. Опаздывала и Люда Макарки- 
на. 0 ней даже, на цехкоме речь 
шла. Теперь это давно забытая ис
тория. Сегодня ни бригадир, ни 
товарищи Ш  конвейеру не имеют 
к Макаркиной никаких претензий. 
В день 8 марта старание и успехи 
Людмилы Макаркнной отмечены 
похвальной грамотой.

Как и прежде, гордо ходит по це

ху Ира Белоусова. Ира нау
чилась ценить друайу товарищей, 
рассталась со своими выходками, 
которыми не раз «удивляла-» и 
начальника цеха п бригадира. 
Вместе с другими девушками она 
посещает подготовительные кур
сы, мечтает учиться в техникуме.

Повзрослела, стала серьезнее 
мужская половина бригады: Нико
лай Хатюшин, Анатолий Валенкуй. 
Оно и понятно, Хатюшин недавно 
отпраздновал совершеннолетие, 
Анатолию Валедкую пока еще 
только 17, но за время работы в 
бригаде он вырос на целый раз
ряд —  сейчас работает по четвер
тому.

1 3 человек в бригаде, и о каж 
дом Гений Дмитриевич Ковалев 
говорит только хорошее. Да и что 
скажешь, если бригада обеспечи
вает полностью нужды монтажни
ков. Нужно монтажникам 15 ты 
сяч погонных метров труб, брига
да выдает 15, потребуется 20 ты 
сяч— и эта цифра досягаема. Были 
случаи, когда сборщики собирали 
по 1000 погонных метров труб в 
день. Сейчас такой произвол -т- 
венноп необходимости нет, и кро
ме труб бригада делает еще отво
ды, патрубки, смывки, регистры 
и прочую сантехническую арма.ту- 
РУ-

В конце каждой смены на дос
ку заносятся показатели по звень
ям. Каждый случай удачи и не
удачи коллективно разбирается. В 
этой бригаде трудятся по принци
пу: все за одного, один за всех. 
Коммунистическое соревнование 
живет, действует, приносит пло
ды!

Н, Троицкая.

Ателье мод перешло на двухсменную работу
Несмотря на поздний час, двери 

ателье открыты, в приемочных то
рит свет, на месте кассир и прием
щик. В приемной никакой толкуч
ки. Что случилось в ателье модг 
Почему так поздно задержались 
швейники? М ожет, они недовыпол
нили план и штурмую т? Ничего 
подобного. План швейники выпол
нили досрочно и в первом квартале 
больше чем на полмнллиона руб
лей выпустили продукции сверх 
плана. Поздно вечером ателье от
крыто не случайно и не на один 
день.

После Постановления Совета 
М инистров С С С Р  «О  мерах по 
улучшению бытового обслужива
ния трудящ ихся» коллектив ателье 
перестроил свою работу. Если 
раньше заказы  принимались лишь с 
11 часов дня, то теперь заказчик 
может придти сюда и рано утром, 
до начала работы, и поздно вече
ром. А телье работает с 7 час. 30 
минут до 22  часов.
Двухсменная работа, которая вве

дена сейчас в ателье, даст возмож 
ность значительно увеличить коли
чественные и качественные показа
тели. Одна смена специализирует
ся на пошиве верхнего дамского 
платья, другая будет шить муж
скую одежду.

Механическая база ателье попол

нилась отпарочными аппаратами, 
гладильными прессами. М еханизмы 
облегчат труд мастеров и позволят 
более качественно выполнять опе
рации.

В целях повышения квалифика
ции все мастера прошли техмини
мум по 65-часовой программе. В 
настоящее время ателье может ис
полнять фасоны любой сложности, 

В коллективе растет число бригад, 
борющихся за  право назы ваться 
бригадами коммунистического гру~ 
да. Коллектив мужского цеха («а- 
кройщики тт. Ю ников, Кармода- 
нов, Самойлов) решил бороться за  
право именоваться цехом коммуни
стического труда.

И сейчас среди мастеров пошива 
нет невыполняющих норм. И з  ме
сяца в месяц перевыполняются 
производственные задания. А телье 
имеет 20 тысяч рублей сверхплано
вых накоплений.

П ретворяя в ж изць Постановле
ние об улучшении бытового обслу
живания населения, швейники до
бьются еще более значительных 
успехов. В середине апреля от
кроется выставка-продажа муж
ского и дамского платья. Вы ставка 
явится своего рода отчетом перед 
трудящимися Ангарска. К  этому 
событию усиленно готовится весь 
коллектив. >



В  партийных организациях
БЕСЕДЫ И ДОКЛАДЫ На швей- f\ скую газету, которая будет своим 

О XXI СЪЕЗДЕ ной фабри- •*'боевым словом бороться за здоро- 
ке по всем вый быт, за высокую культуру

датам,, смолам и бригадам ел;е-' 
дневно проводятся беседы и читки 
материалов о XX I съезде КПСС. 
Шестьдесят агитаторов повседнев
но проводят разъяснительную ра
боту в коллективе- Полностью по 
материалам съезда провал беседы 
в третьем цехе секретарь цеховой 
партийной организации техник 
т. Казаков.

Регулярно проводятся доклады 
п лекттии- После съезда на фабри
ке выступили с докладами и лек
циями 52 челог.?ка. Пятнадцать 
лекции и докладов были !io,’n'!'ne-. 
ны решениям \’\Т съезда БИСС.

С'йчае. коммунисты фабрики 
знакомятся с постановлением ЦК 
КПСС о состоянии массово-поли
тической работы в Сталинской 
партийной организации.

А. Векслер, 
секретарь партбюро фабрики.
В ДОБРОВОЛЬНЫЕ Смена 

НАРОДНЫЕ ДРУЖИНЫ комсо
мольца

Дмитрия Попова первой на заводе 
активно откликнулась на решение 
партии и правительства о ком
плектовании доИргтШШШ народ
ных дружин т  охране обществен
ного порядка. Весь персонал сме
ны вступил в дружину. Изъявили 
желание вступить в Дружину на
чальник цеха т. Тарасов, секре
тарь партийной организации цеха 
т. Белов. Вместе с молодежью в 
тружвннпки вступают и кадровые 
рабочие. Первым из них подал за
явление к о м м у н и с т  Кузьма Алек
сандрович Качасв.

8-го апрэлч состоялось завод
ское партийное собрание, посвя
щенное- новому делу в на
шей жизни— созданию доброволь
ных народных дружин. Собрание 
наметило интересные мероприя
тия: провести тематические вече
ра «Не проходи мимо», «Это наше 
общее дело», организовать цикл 
лекций по вопросам социалистиче
ской законности, выпускать спе
циальную заводскую сатириче-

ловедетшя каждого работника за
вода.

Двести дружин11'ков нашего 
завода будут зоркими стражами 
общественного порядка на произ
водстве и в городе.

В. Сумин,
секретарь партбюро. 

ТЕОРЕТИЧЕСКАЯ В  партийных 
КОНФЕРЕНЦИЙ организациях 

строительства 
для коммунистов, самостоятельно 
изучающих материалы XX I съезда 
КПСС, решено провести теоретиче
ские конференции по теме «XX I 
съезд КПСС и вопросы марксист
ско-ленинской теории»- 

В  газете уже сообщалось о том, 
что в парторганизациях главной 
автотранспортной конторы теоре
тическая конференция началась. 
Вчера она закончилась.С доклада
ми по последующим темам высту
пили тт- Красноштанов, Сафонов, 
Реутов, Гриневнч.

Проведение теоретических кон. 
ферешдай —  одна пз лучших 
форм работы с самостоятельно 
изучающими марксистско-ленин
скую теорию.
СТЕНДЫ И МОНТАЖИ Двадцать 

О СЕМИЛЕТИЕ восемь кра
сочных ди

аграмм, рассказывающих о семи
летием плане, выставлены на за
водской территории. Каждая из 
них наглядно показывает те рубе
жи, которые предстоит взять со
ветским людям за семилетие. На 
всех объектах цеха 17-18, в цехе 
Л5 13 также вывешены диаграм
мы о семилетке.

Хороший фотомонтаж «Наша 
семилетка» сделали в цехе Ж  23. 
А в цехе №  46 оформлен стенд 
«Большая химия». Он рассказыва
ет о том, что можно- производить 
лз нефти, угля и газа на нефтехи
мических предприятиях, каковы 
перспективы развития большой 
химии в семилетке.

В. Курицын,
секретарь партбюро.

БОЛЬШАЯ ХИМИЯ

1, ¥  создателей полиэтилена

Конференция журналистов области

К то не слыхал теперь об этом 
ничем не примечательном на вид 
белом порошке? Ведь з а  ним —  
большое будущее. И з  него можно 
делать трубы, сматывающиеся в 
рулон, и в то же время более «вы 
носливые», чем металлические: они 
не боятся ржавчины, мороза, кис
лот. И з  этого белого порошка 
можно делать сотни бытовых пред
метов, от бидона для молока, ко
торый в свернутом виде легко уме
щается в карман, до красивых и 
практичных детских игрушек.

Н о тГолучпть полиэтилен нелег
ко. Е сть  несколько способов его 
производства. Один из них состо
ит в том, что газ  эти леи, получае
мый как побочный продукт нефте
переработки, подвергается сверхвы 
сокому давлению порядка полуто
ра тысяч атмосфер. Именно по та
кому методу работает первое в на
шей стране предприятие, произво
дящее по л и э тилеи,— О  хтинск и й х и- 
мический комбинат в Ленинград
ской области. Н о способ этот до
рого стоит. Уже одно то, что для 
него требуется аппаратура, работа
ю щ ая при столь огромных давле
ниях, говорит само за  себя.

Очень заманчивая перспектива— 
получить полиэтилен при средних 
давлениях, в пределах ста атмос
фер. Т огда для его производства 
можно было бы применить обыч
ное, широко используемое в нефте
перерабатывающей промышленно
сти оборудование. Катализатором 
при этом могли бы служить окис
лы хрома, такж е широко применяе
мые в нефтехимии. Упростился бы 
по сравнению с другими способами 
и процесс отделения готового про
дукта от катализатора.

Именно этот путь и избрали ан
гарские нефтехимики, поставившие 
перед собой задачу разработать 
свой, наиболее экономичный способ 
производства полиэтилена.

И вот мы с молодым инженером 
Львом Федоровичем Овсяннико
вым в лаборатории синтеза поли
этилена.

— Н ачинать,— рассказы вает он,— 
пришлось, как говорится, с нуля. 
П режде всего предстояло подо
брать всю необходимую научную 
литературу по этому вопросу, тщ а
тельно изучить ее. Одновременно 
стали проектировать аппаратуру 
для опытов. Н а  помощь пришли 
инженеры-конструкторы В л ад им и р 
Иванович Никонов и Иннокентий 
Иванович Орлов. Были определены 
главные направления исследова
тельской работы.

...Две небольших комнаты. Н а 
столах ■— многочисленные прибо
ры, какие можно видеть в любой 
химической лаборатории: сложные 
сплетения стеклянных трубок, про
бирок и колб, соединенных резино
выми шлангами, аналитические ве
сы, контрольные приборы. Н о это 
не. простое сочетание химических 
приборов—-перед нами в миниатю
ре прообраз будущей п ром ы т леи* 
поп установки по призеодетву по
лиэтилена,

— Вот здесь»— показы вает Л ев 
©  е д о; > о в и ч, -—Г; по исходит акт ив и з  а- 
пи я ка т ;; л к з ат ор а : он прок а л и в а ет - 
ся в токе воздуха. А  это— авто
клав, где газ этилен под давлением 
превращ ается в полиэтилен. Вон в 
той установке происходит растворе
ние полиэтилена для отделения его 
от катализатора.

Внешне все выглядит очень прос
то, Н о сколько трудов было поло
жено, чтобы достигнуть этого! Д е
сятки опытов были проведены, а 
полиэтилен не получался. Кому-то 
приходит в голову мысль, что ви
ною всему сальники. Д ело в том, 
что в автоклав для перемешивания 
содержимого {иначе не пойдет ре
акция) введен шток, выходящий 
одним концом наружу. Д вигаясь 
внутри автоклава, он и выполняет 
роль мешалки. М еж ду штоком и 
корпусом автоклава были проложе
ны сальники. Э то казалось неиз
бежным. Н о этилен, как показала 
проверка, вступая во взаимодейст
вие с маслом сальников, терял 
спою первоначальную чистоту.

Н адо было сконструировать та
кой автоклав, где перемешивание 
содержимого происходило бы в ус
ловиях полной изоляции от внеш
ней среды. Н а помощь химикам 
пришли конструкторы, и решение 
было найдено очень остроумное. 
Ш ток остался, но он был помещен 
полностью внутрь корпуса автокла
ва . А  поступательное движение он 
получает теперь от находящегося 
снаружи электромагнита, который 
притягивает его через строго оп
ределенные промежутки времени.

Опыты пришлось повторить сно
ва. И  вскоре был получен уже на
стоящий полиэтилен.

Н о это был полиэтилен, добытый 
пока в лабораторных условиях. А  
как пойдет процесс в более круп
ных масш табах? Н а  основании ис
ходных данных, полученных в \а * 
бораторпи, вскоре была спроекти
рована и практически создана 
опытная установка по производст
ву полиэтилена.

М ы проходим с Овсянниковым в 
це х эксперимента \ън ы х установок. 
Т о , что нам показы ваю т здесь, 
лишь очень отдаленно напоминает 
виденное в лаборатории. Большие 
емкости, где хранится активизиро
ванный, подгот os ленный к работе 
катализатор, возвы ш аю щ аяся
метроа ка шесть камера давления? 
множество других технологических 
узлов.

Вопросы, которые приходится ре» 
ш ать На опытной промышленной 
установке, значительно сложнее 
тех, что решались в лаборатории. 
К ак, например, в непрерывно дей
ствующую установку, находящую
ся под давлением в сотню атмо
сфер, подавать катализатор? Как 
при этом избеж ать малейшего со
прикосновения его с наружным 
воздухом? Эти и многие другие 
вопросы решаются в содружестве 
со специалистами различных про
филей. Т ак , для управления пере
мешиванием в камере давления по 
тому же принципу, который был 
применен в лаборатории, потребо
валось поставить прерыватель. О  к 
должен в определенные промежут* 
ки времени давать сильные им
пульсы тока на электромагнит. 
Обычные прерыватели быстро вы 
ходили из строя. И  тогда на по- 
мощь пришли энергетики: они
сконструировали прерыватель на 
электронных лампах. Т аки х приме
ров здесь немало. Вот и сейчас сле
сарь-монтажник Ю рий Павлович 
X  рус и, е л е в с к и й, мастер по прибо
рам М ихаил Иванович Замащ иков 
и другие работники центральной 
лаборатории дорабаты ваю т отдель
ные узлы  опытной установки.

Н а пути получения полиэтилена 
в промышленных масш табах ангар
ских нефтехимиков ждут еще нема* 
лые трудности. Н о мы верим, что 
творческим трудом коллектива ла
боратории эта благородная задача 
будет успешно решена и страна по
лучит в скором времени дешевый 
сибирский полиэтилен. Э то  будет 
достойный вклад в семилетку стро
ительства коммунизма,

Р. Вайнер.

7 апреля в Иркутске в Доме 
партийного просвещения состоя
лась первая областная конферен
ция Союза Журналистов СССР.

Конференция заслушала и обсу
дила доклады заведующего отде
лом пропаганды и агитации обко
ма КПСС т. Житова «0 задачах 
печати области в выполнении ре
шений XX I съезда КПСС» и замес
тителя председателя оргбюро Ир
кутского отделения Союза Журна
листов т. Поносова «0 работе орг
бюро журналистов».

В прашях по докладам высту
пили: заме! [щель редактора га
зеты «Восточно-Сибирский путь»

т. Срывцева, редактор много
тиражной газеты «Металлист» 
т. Бархатов, главный редактор 
книжного издательства т. Чуй ко.

Конференция избрала бюро 
Иркутского отделения Ж ур
налистов СССР, ct icilvjb.0 ревизион
ную комиссию. Председателем бю
ро избран заместитель -редактора 
газеты «Восточно-Сибирская прав
да» т- Горячкин, заместителем 
председателя бюро— т. Чуйко, 
секретарем— т. Гайдай Л.

На первый учредительный съезд 
Союза Журналистов СССР избра
ны тт. Горячкин, Богатырев, Му- 
руева, Долгаво-в.

Украинская С С Р . Партийная 
„'рганизация С талински! облас-
* к ведет большую работу по 
пропаганде решений X X I  съез
да К П С С . В кабинетах полит
просвещения, клубах я красных 

/гэлках  выпускаются стенгазе- 
гы, диаграммы, созданы витри
ны, рассказы ваю щ ие о гранди
озных предначертаниях с ем яле т . 
него плана.

Н а снимке: пропагандист
А . X .  А таманов ( в центре) 
проводит с агитаторами колхоза 
*.мски Ленина Болыпе-Новосел- 
кэвекого района беседу о разви
тии экономики Украины в се
милетке.
Ф о то  С. Гендельмана.

Ф отохроника Т А С С .

О трудовом воспитании дошкольников
Что делает человека 

< настоящим? Прежде все- 
\ го труд. Не случайно 
именно трудовое воспи
тание было выбрано те
мой родительской конфе
ренции, состоявшейся 29 
марм во Дворце культу
ры. Заведующая отделом 
летских учреждений 
Ж КУ  Н- А. Севастьянова 
з своем докладе «Трудо
вое воспитание детей до
школьного возрзста»про- 
сто и убедительно рас
сказала о необходимости 
такого воспитания, о пу
тях и методах его.

— Не все родители 
правильно понимают, что 
значит создать для детей 
счастливую жизнь,— го
ворит Н. А. Севастьяно
ва. I I  с этим нельзя на 
согласиться. Ведь часто 

;мама с папой создают 
! «счастье» своему ребен- 
; ку постоянной опекой, 
избавлением его в* вся
ких забот, от труда- «За
ботливая мамаша» сама 
одевает и кормит дите, а 
сердитое и требователь
ное «Я  сан!» заглушает

поцелуями. А в резуль
тате вырастают лодыри, 
тунеядцы, бездельники.

—  Недавно,— говорит 
в своем выступлении за
ведующая детским садом 
ЗчЗ 11 т. Кокуннна,— я 
была свидетельницей та- 
кой картины: в зале
Дворца культуры си
дело 200— 300 ребя- 
тшнек. Трудно предста
вить, что здесь твори
лось: кричат, свистят, 
ставят ноги на сиденье, 
бьют по стульям...

Вот доказательство то
го, что еще далеко не 
все родители умеют при
вить своим детям уваже
ние 1 чужому труду.

На конференции был 
поднят вопрос и об авто
ритета родителей. Много 
говорилось и о значения 
детсадов и детяслей в 
воспитании детей. Как 
отмечали докладчик и 
выступившие в прени
ях, большинство воспи
тателей в детских уч 
реждениях работают с 
интересом, любят детей, 
понимают их. Но немало

еще и таких раоотников, 
которые случайно попа
ли в воспитатели, кото
рых нужно еще самих 
учить и воспитывать. 
Так, т. Павлов расска
зывает о таком факте: 
придя однажды в детский 
сад К  18 за ребенком, 
он застает его запертым 
в подвале- Такую меру 
наказания воспитатели 
придумали для ребенка! 
Таким воспитателям по
лезно все-таки познако
миться с произведения
ми А. С. Макаренко, Н.Е. 
Крупской, М. И. Кали
нина, которые учат, что 
физические принужде
ния, наказания для де
тей неэффективны.

Большое внимание ро
дителей привлекла выс
тавка, организованная 
работниками детских уч 
реждений. Что читать 
детям дошкольного воз
раста, как нужно 
оформить детский уго
лок, какие игрушки мо
жно сделать самим— «а 
эти и другие темы были 
оформлены стенды, угол

ка. На выставке были 
представлены образцы 
детской одежды, детских 
игр.

Хочется отметить и не
которые недостатки кон
ференции. Так, многие 
выступления родителей 
не соответствовали теме
и председательствующий
т. Губенко не сумел на
править эти выступле
ния в нужном направле
нии. Вот почему очень 
многие интересные во
просы, затронутые в 
докладе, не обсуждались 
или обсуждались неглу
боко.

Правда, поднималось 
много вопросов, не имев
ших отношения к теме, 
но тем не менее очень 
важных, наболевших. 
Таких вопросов было не
мало, и они могут соста
вить тему самостоятель
ной конференции. Ду
мается, что обещание 
созвать такую конферен
цию не останется просто 
обещанием.

3. Бахмат-



Почему ремонтируются новые панели?
К аш  цех изготовляет гипсорееч

ные панели для жилищного и 
культурно-бытового строительства, 
О т качества нашей продукции во 
многом зависит и качество строя
щихся зданий.

Цех не на плохом счету. И з  ме
сяца в м£сяц перевыполняется 
план, и гипсореечники удостоены 
высокой награды: им присуждено
переходящее Красное знамя пред
приятия,

Паиелся выпускается в достатке, 
и» каж ется, нет причин волновать
ся. В первом квартале дали 2100  
кв. метров панелей сверх плана. 
Куда Лучок! Н о можно было бы 
сделать еще больше» если бы не 
яронзяодстзекные неполадки.

Всю зиму в цехе ш ла «борьба со 
шлаком». Ш лак доставляю т и ва" 
гонах, сгружают его е траншею, от
куда он должен стекать па лепту 
транспортера в подземную галерею. 
В шлаке попадаются крупные же
лезные и бетонные предметы, кото
рые течки пропустить не могут, и 
рабочему-моторксту по ц&лой сме- 
пе приходится долбить эти бетон
ные плиты, чтобы ликвидировать 
затор в  течках.

Рабочие вносили предложение 
сварить из металлических прутьев 
сетку и поставить ее под транше
ей, в которую должен ссыпаться

шлак. Крупные предметы будут за- размеров падают сюда и колются, 
дсрзкизаться на сетке, а  шлак сво- Ч тобы  панели не падали, я предла-
бэдыо пойдет вниз на транспор
тер, Этого гак то  не решил. Взамен 
сетка через всю траншею проло
жили деревянный мост, который 
никакого эффе?;та в производитель
ности труда не дает, а только пре
граждает доступ к течкам.

Транспортировка шлака —  это 
одна болезнь» Енде хуже бывает 
тоr *a ,  когда шлака ке хзитает. Т ак , 
с 16 по 21 марта шлака Боссе не 
было; ян качественною, ни плохо
го/ Когда рабочие обратились за 
пог£01*п»у.> к к. о. начальника конто
ры т. И ванову, он сделал удивлен
ное лапо:

— Не* жели пятъ деей нет шлака?
I V ln e  Д С :К Л З Д Ш ;2 Л 5 1 , Ч ТО  ОН Т О Л Ь К О  

ВЧСра кончился.

Руководство конторы не беспоко
ится заранее о поставке сырья.

Если здглктгуть на склад готовой
ьродукипя, i j  нетрудно заметить, 
что многие паягли подмазаны. По" 
чему ремонтируются косые пане
ли? Заду>:ы зллся ли кто над этим 
вопросом? Мне кажется, что и зъ
яны в панелях чаше в<:его бывают 
по б р и т т е  нек&чествезвдог-о шлака.

РаЦЕОналнзаиця -  иаш-'м цехе не 
п моде.

М ежду конвейером в рольгангом 
большой зазор , панели меньших

ИНТЕРЕСЫ КОЛЛЕКТИВА —  ПРЕЖДЕ ТВ О Е ГО

гал установить в зазоре ролик, од
нако никто не прислушался к мое
му голосу, панели продолжают па
дать и колоться в этом зазоре.

Рабочие нашего коллектива пол
ны решимости трудиться еще луч
ше, выполнять и перевыполнять 
план и выпускать продукцию толь
ко1 хорошего качества, но админист
рации предприятия надо оператив
нее решать злободневные произ
водственные вопросы.

И, Москвитин, 
заливщ ик гипсореечного уеяа 
Куйбышевской конторы произ
водственных предприятий.

☆  ☆ ☆

Э  А П О Р О Ж С К И Й  коксохимиче.
ский завод благодаря высокой 

механизации трудоемких процессов 
и слаженной работе всего коллекти
ва из месяца в месяц перевыполня
ет производственный план. Р абот
ники предприятия обязались вы 
дать в этом году дополнительно к 
заданию 12.000 тонн кокса, В 
счет этого обязательства уже вы да
но 2 .800 тонн.

Отлично трудится старший лю
ковой коксового цеха П авел Ло- 
мейко, обеспечивающий беспере
бойную выдачу продукции.

Н а снимке: старший люковой
Павел Ломейко

Ф отохроника Т А С С

☆  ☆ ☆

Е сть  о чем поговорить двум бригадирам Комсомольске - мо
лодежного шлакоблочного завода Григорию М клляну и Нико
лаю Пруткову, Ведь одна составляет для другой шлакобетонную 
смесь. Обе брнгады трудятся на славит. И хотя бы ваю т между 
бригадирами н «серьезные разговоры », дружбе это не мешает.

Ф ото  А . Елфимова.

О  БРИГАДЕ Лаптеикива в 
*•* обедеяиый перерыв долж
ны были состояться выборы 
комсорга. По поручению комсо
мольского бюро участка мне 
нужно было побывать на этом 
собрании. Было 12 ч. 30 мин. 
Одни уже успели сходить в 
столовую, другие еще только 
стирались. В  одной из комнат 
второго этажа сидела группа 
девушек. Девушки сидели пря
мо на палу на опилках и впол- 
г.'.юса тянули какую-то груст
ную песню. Комбинезоны ра
ботниц. обильно забрызганные 
краской и шпаклевкой, при ма
лейшем движении потрескива
ли, словно сухие сучья при 
ломке.

—Что гак скучно, девча
та '? '-нельзя было удержаться 
от вопроса.

— Развеселишься тут, —  по 
слышался в ответ недовольный 
голос. В... посыпались жалобы 
Работа не клеится- Заработка 
нет. Бригадир пьянствует. Ока
залось, что колерную, где дев
чата оставили свои обеды, Лап* 
тенков закрыл на ключ, а сам 
ушел неизвестно куда-

» /  / /  # # # « л

Ш агом
1, К А К  С  Г У С Я  ВОДА...

же д е т ш а р ж е

D  Е С Е Н Н Я Я  полночь. Свеж о и 
тихо. Н а остановке «Техни

кум» группа людей ожидает трам 
вай. Одним нужно уехать в Майск, 
домой, другим — на работу, в тре
тью смену. Электрочасы показыва
ют без четверти час, но вагона все 
нет... Наконец со стороны чольца 
показался долтожданкый! Все яр
че и ярче герят красные огоньки. 
Н а остановке вагон чуть-чуть з а 
медлил ход, и в приоткрывшуюся 
дверь кондуктор прокричала: (.Ва
гон идет в парк!».

Вагон исчез за  поворотом, и сно
ва тягучие минуты ожидания... М и
нута... две... десять... пятнадцать. 
Один за  другим промчались в ‘
сторону кольца два вагона и вско
ре вернулись обратно, проехав ос
тановку. Вагоны ушли в парк. Ч а 
сы показы ваю т четверть второго. 
Ж дать больше нечего. Т от, кто по
моложе, побойчее, рискнув подце
питься на ходу на попутный гру
зовик, уехал. Остальные решили 
пройтись в трампарк, узнать, в
чем дело, почему движение по мар
шруту 1 прекратилось на целый 
час раньше обычного.

В депо трзн сар ка царила сонная 
тишина. Скучавший сторож, вы 
слушав жалобу ночных посетите
лей, предложил позвонить диспет
черу, н азвав  при этом номер дис
петчерского телефона. Пожилой 
гражданин снял трубку и набрал 
нужный номер. Т рубка ответила:
, — Дежурный диспетчер слушает.

- п о  ведь вы должны возить 
пассажиров до половины второго.

— М ы и возим. А  сегодня нет 
вагона.

—К ак ваша фамилиям 
—Кондратенко.

потому в часы «пик» даже самые 
лихие любители безбилетной езды 
у нее покупают билеты.

Веру интересует не только вы
ручка. О на настоящ ая 
хозяйка вагона: все ви
дит и ни к чему не 

относится безразлично.
Вот с беспечным видом, уста- 

вясь в окошко, сидит молодой че
ловек, не замечая стоящую рядом 
старуху...

— Встаньте, молодой человек, ус-

на
—Товари щ  Кондратенко, это же тупите место бабушке.— И юноша

молча уступил место старушке, а та 
поблагодарила Веру.

Увы, таких, как Вера, среди ра
ботниц трамвая раз-два и обчелся. 
Некоторые коллеги Веры являю т 
собой образцы  грубости и бескуль
турья, Они безучастно относятся 
ко всему, кроме взимания платы за 
проезд. О бращ аю тся с пассажира
ми на «ты », грубят, а подчас до
пускают и такие выходки, которые 
следует расценивать как мелкое 
хулиганство. Н апраш ивается воп
рос: почему такие люди месяцы и 
даже годы работаю т кондукторами 
и водителями, и все нм сходит с

безобразие! Люди опаздывают 
работу.

—. 1:пя это не касается.
—А  кого же касается, кому ж а

ловаться?
Диспетчер бросил трубку. П о

жилой гражданин пропорчад:«Ему, 
кажется, все сходит... как с гуся 
вода!». Потом нахлобучил шапку 
на лоб и пошел пешком до К БО ...

Такие случаи, к сожалению, не 
единичны. Т е , кому приходится ез- 
1.а  ) на работу после двенадцати 
»очп. никогда не быиаюг уверены 
в там, что им не придется идти 
пайком, так кек управление трам
вая ка гарантирует бесперебойное 
обслуживание в ночное время, А  
ведь именно ночью нужна отмен
ная четкость в работе дежурных 
вагонов. Нз жно точное расписа
ние, которое г ?. рант предало бы ра
бочему возмож ность уехать на ра
боту е определенное время и изба
вило бы его от всяких треволнений 
на этот счет.

2. В Е Р А  И Е Е  Т О В А Р И Щ И

С И кондукторов трамвая, 
молодых и пожилых, есть ма

ленькая юркая девушка по имени 
Вера, Мы не знаем ее фамилии, но 
зато часто видим в ее вагоне вым
пел «Лучшему кондуктору». Э тот 

- Скажите, пожалуйста, почему с вымпел сна вполне заслуживает. У 
половины первого нет ни одного нее какой-то особый такт в обра* 
вагона в сторону М айска. щении с пассажирами. Она всегда

—Я  не обязан давать вам отчет улыбается и шутит,И, может быть.

рук?
Если, скажем, продавец оскорбит 

покупателя, то последний, взглянув 
на табличку с фамилией продавца, 
напишет жалобу в жалобную книгу, 
и виновный будет наказан, р абот
ник любого учреждения в редком 
случае остается безнаказанным за 
допущенную им грубость в адрес 
посетителя, а с кондуктора трамвая 
порой не взы скивается даже за  не
цензурную брань. «Секрет непри
косновенности» работников трам 
вая прост: они безымянны! Ж алоб
ную книгу в трамвае не заведешь. 
Ни табличек с фамилиями водите
ля и кондуктора, ни даже нагруд
ных знаков, по которым в случае 
необходимости можно было бы ус
тановить фамилию грубияна, так 
же нет.

И , Карлов,

! 

.1
К О М Б И Н А Т  Б Ы Т О В О Г О  О Б С Л У Ж И В А Н И Я  И С П О Л Ь З У Е Т С Я  

Н Е  П О  Н А З Н А Ч Е Н И Ю  )

Рабочие промышленных предприятий долго ждали ввода в действие 
комбината бытового обслуживания. Наконец-то будут регулярно сти
рать спецодежду, ремонтировать обувь, открою тся душевые, гардероб
ные. Н е будет нужды садиться в трамвай в промасленной одежде. Т ак  
мечтали рабочие, В феврале 1959 года долгожданный комбинат был 
Достроен п передан в подчинение дворово-эксплуатационному цеху.

Начальник Т Э Ц  т. Трифонов распланировал помещение комбината 
по-своему. Гардеробная по его распоряжению была зан ята под крас
ный уголок, сапожная мастерская переоборудована под столярный цех 
и склад лопат и метел.

З а  использование комбината бытового обслуживания не по назначе
нию на начальника дворово-експлуатационного цеха санэпидстанция 
наложила штраф. Н а имя т. Ф икенко дано предписание об осво
бождении сапожной мастерской и гардеробных, но ответа и решений 
не последовало. Там , где должны ремонтировать обувь, лежат метлы 
и лопаты.

3 .  Забабурина. врач по промышленной санитарии.

— Опохмеляется, наверно, 
не до нас ему сейчас, и вооб
ще бригада его меньше всего 
интересует, —  сделала вывод 
одна из работниц.

В бригаду -вызвали началь
ника участка Ф. Э. Лиденмзна.

— Не надо нам Лаптенкова.
— Хватит, помучились. По 

настоящему делу руки соску
чились - высказывались ма
ляры.

• -Струлецкого бы нам из 
бригады Прахта, -- предложил 
кто-то.

Девчата высказывали то, что 
давно наболело, и начальник 
участка, слушая их речи, не 
мог не думать, что в их беде 
и он виноват в какой-то степе
ни.

— Мы работы не боимся, Фе
дор Эдуардович, дайте хорошо- 
to бригадира,— не просили, а 
требовали маляры.

О Струлецком девушки 
вспомнили не вдруг. Вопрос 
этот не раз уже обсуждался на 
их неофициальных собраниях.

— Согласится Струлецкий—  
значит, будет у вас бригади
ром, —  ответил Лиденман на 
предложение маляров.

Когда маляры расходи
лись, по коридору, пошатыва
ясь, двигался Лаптенков.

— Где ключ?— спросили дев 
чата.

— Какой ключ? Что вы ко 
мне пристали?

Лаптенков потерял не толь
ко ключ, он потерял дочерне 
коллектива-

Струлецкий видел и пони
мал, что творится в бригаде, 
видел, с какой надеждой смот
рят на него работницы, доро
жил их доверием и согласился 
принять бригаду. Нашлись та
кие, которые всячески отгова
ривали его от этого шага.

— Куда ты лезешь, проле
тишь ты с такими работяга
ми,— жужжали над ухом-

Струлецкий не передумал. В 
бригаде начиналось все заново 
Начал новый бригадир с дис
циплины. Бригадир первым 
являлся на рабочее место, а по

нему разнялись остальные. Он 
не был красноречив в это вре
мя, но все его отлично пони
мали, ибо дела, поступки че
ловека всегда убедительнее са
мых красивых слов.

В бригаде не хватало инст
румента. Бригадир позаботился 
о том, чтобы инструмент был. 
От бригадирского глаза не ус
кользнуло и то,какая из работ
ниц лучше всего владеет той 
или иной операцией. А если у 
кого-то не получалось, то Иван 
Лариоиович становился рядом, 
брал в руки краскопульт или 
шпатель и показывал, как на
до. Лаптенков по своему усмот
рению поснимал у маляров 
разряды, новый бригадир не
медленно устранил это безза
коние, разряды были восста
новлены. Раньше, если кто-ни
будь из маляров выругался, 
этого будто нз замечали. Стру
лецкий объявил сквернословию 
настоящую войну. В  бригаде 
началась новая жизнь, свет
лая, радостная.

Событие, о котором -шла речь 
в начале статьи, произошло 14 
ноября 1958 года. Прошло все
го 5 месяцев, а бригады не уз
нать. Не узнать девчат , кото
рые сидели со скучными лица
ми. Нет причины для скуки- и 
недовольства. Бригада вырос
ла до 33 человек, и каждому 
находится дело.

В  честь XX I съезда маляры 
бригады Струлецкого дали 139 
процентов задания. Этот уро
вень поддерживается и сейчас. 
Качество работ хорошее. А 
сколько в бригаде работниц, 
которые по праву могут назы
ваться передовиками производ
ства! В числе их Клава Неви- 
димова, Тамара Тайшина, Лида 
Сухарева, Аня Зарубина, Таня 
Вахрушева и многие другие. В 
этой бригаде нет обиженных, 
потому что Иван Ларионович 
Струлецкий прежде всего дума
ет об интересах коллектива.

В. Толстое,
плотнив 1-го участка 5-го
гтройрайона.

&    ___



К О Н С У Л Ь Т А Ц И Я

Дополнительные учебные отпуске

РАНЬШ Е И ТЕПЕРЬ
•

L.T Е У З Н А В А Е М О  изменилась за годы Советской власти 
жизнь тружеников села отсталой и нищей в прошлом Ря- 

занской губернии. Сейчас колхозные села застроены добротны
ми благоустроенными домами с электричеством и радио. Почти 
каж дая семья имеет телевизор, красивую городскую мебель. З а 
житочно и культурно живут рязанские колхозники.

Теперь только в областном краеведческом музее можно уви
деть убогую обстановку старой крестьянской избы.

Н а снимке: слева— ученики рязанской средней школы №  30 в 
краеведческом музее осматривают обстановку комнаты старой 
крестьянской курной избы ; справа— кирпичный дом конюха кол
хоза «Россия» Рыбновского района С. П. К озлова.
Ф о то  Э. Евзерихина. Фотохроника Т А С С .

НА А Н Т И Р Е Л И Г И О З Н Ы Е  Т Е М Ы

В о з м о ж н ы  ли ч у д е с а
Вера и чудеса лежит в основе 

всех религий и суеверий и логиче
ски вытекает из отсталых пред
ставлений о существовании сверхъ
естественных сил, бога, стоящего 
якобы над миром. Поэтому расска
зы  о всевозможных «чудесах» цер
ковники приводят обычно как «до
казательство» бытия бога, угрожая 
страшной карой всякому, кто осме
лится усомниться в возможности 
чудес. Понять это нетрудно: ведь 
если нет чудес, значит, нет и бога, 
а без бога рушится и сама религия.

Вот, например, одно из «чудес», 
о котором рассказано в библии. В 
этой книге говорится, будто бы ев
рейский полководец Иисус Навин 
приказал Солнцу остановиться, да
бы продлить день и успеть закон
чить свои военные операции. И 
Солнце якобы остановилось. Это 
ли не чудо!

Н о ведь всем хорошо известно, 
что не Солнце движется вокруг 
Земли, а Зем ля обращ ается вокруг 
Солнца. К  тому же смена дня и но
чи происходит вследствие вращ е
ния Земли вокруг своей оси. И ес
ли уж мифическому библейскому 
полководцу так захотелось сотво
рить чудо, то он должен был «ос
тановить» не Солнце, а Землю . Но 
этого, конечно, не мог знать неве
жественный составитель библии.

А  вот другой библейский рас
сказ —  о пророке Ионе, которого 
якобы проглотил кит, а спустя три 
дня Иона будто бы вышел из его 
желудка невредимым. Но ведь у 
кита настолько мала глотка, что он 
не может проглотить даже крупную 
рыбу, не говоря уже о человеке.

Подобное «чудо» даже школь
нику покажется нелепостью. О дна
ко церковь внушает слепо верить 
библейским сказкам. Видный пред
ставитель русской православной 
церкви митрополит Ф иларет зая 
вил, что если бы в «священном пи
сании» было сказано, что не кит 
проглотил человека, а человек ки
та, то и этому нужно было бы ве
рить.

Не менее абсурдные рассказы  о 
«чудесах» содержатся в коране — 
«священной книге» верующих му
сульман. Т ам  говорится, например, 
что пророк М агомет снял с неба 
Луну, пропустил ее через рукава 
своего халата, а затем снова водво
рил на место. И звестно, что попе
речник Луны равен почти трем с 
половиной тысячам километров.Ка- 
ких же фантастических размеров 
должны быть рукава у халата м а
гометанского пророка, если он со
вершил подобный трюк!

В религиозных книгах говорится 
и о воскрешении из мертвых, и о 
вознесении на небо, и об исцелении 
слепых и глухих, и о непорочном 
зачатии и других вздорных вещах. 
Все эти небылицы, выдумки рас
пространяются церковниками с од

ной только целью— укрепить веру в 
бога.

Н аука и многовековая практиче
ская деятельность людей показы ва
ют, что все явления в окружающем 
нас мире происходят не . по произ
волу каких-то сверхъестественных 
сил, а в результате действия опре
деленных законов, котооые позна
ются людьми и используются ими 
для своих целей. Знание этих з а 
конов превратило человека из раба 
природы, каким он был в древно
сти. в ее господина.

И звестно, какой ужас и страх ис
пытывал первобытный человек пе
ред загадочной молнией, причиняв
шей огромные разрушения, а не
редко и смерть. Когда же были 
открыты законы электромагнитных 
явлении, ими стали пользоваться в 
практических целях. Появился 
молниеотвод,а электричество стало 
приводить в движение станки и 
машины.

Во времена средневековья люди 
были беспомощны в борьбе с эпи
демиями чумы, холеры и других 
болезней. Найдя возбудителей 
этих заболеваний, люди научились 
активно бороться с ними, предуп
реждать их возникновение.

Все глубже проникая в тайны 
природы, люди открыли новые мо
гучие источники энергии, создали 
реактивные самолеты, электронные 
машины, запустили искусственные 
спутники Земли и" Солнца и мно
гое другое. Все эти грандиозные 
творения человеческого разума не 
нуждаются для своего объяснения 
в сверхъестественных силах: их
создал сам человек, опираясь на 
познанные законы природы.

Н аука не оставляет места для 
сверхъестественных сил, она не 
признает никаких чудес. Однако 
служители церкви, стремясь уп
рочить веру наивных и доверчи
вых людей в бога, нередко прибе
гают к фабрикации «чудес», к об
ману верующих. К подобному фо
кусничеству служители культа при
бегали всегда. И звестный ученый 
древности Герон Александрийский 
рассказы вает, что он сам и зготов
лял по заказу  жрецов разното ро
да приспособления, чтобы статуи 
богов в нужную минуту источали 
слезы, совершали возлияния на 
алтарь и т. д. В древнеиндийских 
храмах при копках найдены специ
альные настилы, с помощью кото
рых во время моления приводи\ся 
в движение пол,что вы зы вало у ве
рующих ощущение землетрясения. 
Потайные двери, специальные при
боры и аппараты для производства 
«чудес» ученые нашли во многих 
восточных храмах.

К  «чудесам» подобного рода не
редко прибегают и церковники на
шего времени. К  их числу относят
ся, например, часто практикуемое 

церковью «обновление» икон,а так 

же сравнительно редкие неооыч- 
ные явления природы, имеющие, 
однако, вполне естественный харак
тер. такие, например, как «нетлен
ные мощи», «кровавые дожди», 
«кровавы е» пятна на просфорах и 
другие. «Нетленные мощи» церков
ники выдают за  останки «святы х», 
угодных богу людей, которые яко
бы в противоположность трупам 
простых смертных не подвергаю т
ся процессу гниения. В действи
тельности же «нетленные мощи» 
возникают в тех случаях, когда з а 
хоронение производится в почве, 
свободной от гнилостных бактерий 
и не пропускающей влаги и возду
ха. При таком захоронении трупы 
людей не гниют и превращ аю тся 
в мощи.

Нередко церковники 
прибегают к грубому об
ману и под видом с в я 

тых мощей выставляю т на показ 
верующим замаскированные чуче- 
\а. При вскрытии «святы х» но
щей, произведенном после Великой 
Октябрьской социалистической ре
волюции в присутствии верующих, 
было обнаружено, что большая 
часть их —- грубый обман: чучела 
состояли из ваты, тряпок, опилок 
и т. д., прикрытых шелковой мате
рией.

Люди выяснили и причину '.кро
вавы х» дождей. О казалось, что 
красный цвет дождевых капель 
объяснялся содержанием в них ча
стиц красной суриковой пыли, з а 
несенной сильным ветром из да
леких- пустынь. И звестей  случай 
выпадения «молочного» дождя, 
капли которого содержали части
цы мела или белой глины. Далеко 
не божественными причинами вы 
зывается появление «кровавы х» 
пятен на просфорах. Эти пятна вы
зываю тся особыми микробами, яр
ко-красной окраски. Попадая из 
воздуха на сырые продукты, эти 
микробы быстро размножаю тся, 
вы зы вая появление пятен, окрашен
ных в красный цвет.

Значит, никаких чудес в приро
де нет. «Ч удеса» религии это 
или вымысел, небылицы, фокусни
ческие проделки церковников в 
целях обмана верующих, или же 
естественные явления природы, вы
даваемые служителями церкви за 
«небесные знамения». Н о если нет 
чудес, нет, следовательно, и ника
ких сверхъестественных сил, не су
ществует и никакого бога.

А . Друянов, 
кандидат философских наук.

Д ля рабочих и служащих, полу
чающих образование без отры ва от 
производства, советским трудовым 
законодательством установлены 
специальные дополнительные от
пуска. Рабочим и служащим,обуча
ющимся в выпускных классах школ 

.  рабочей молодежи, заочных сред
них школ и школ для взрослых, а 
также сдающих экзамены за  семи
летнюю школу и на аттестат зрело- 
:ти экстерном, на время выпускных 
экзаменов предоставляется допол
нительный отпуск с сохранением - 
заработной платы: для учащчхея 
десятых классов— 20 рабочих дней, 
для седьмых классов— 15 рабо
чих дней. При поступлении в вузы 
и в техникумы на очное отделение 
предоставляется отпуск без сохра-

отпуск для выполнения и защ и 
ты дипломных проектов: 4 месяца 
с зачислением на стипендию;

отпуск для сдачи государствен
ных экзаменов: 1 месяц с сохране
нием зарплаты.

Время, необходимое на проезд к 
учебному заведению и обратно, для 
студентов - заочников, проживаю
щих в другом городе (селе), предо
ставляется сверх дополнительного 
отпуска, но без сохранения зар а
ботной платы.

Д ля некоторых категорий сту
дентов - заочников установлена оп
лата стоимости проезда на сессию 
и обратно. Такие льготы установ
лены для учителей-заочннков, 
штатных пионервожатых школ и 
детских домов, воспитателей дег-

нения заработной платы на период СКИх домов и интернатов, работни-
приемных экзаменов и на время 
проезда в учебные заведения и об
ратно.

При поступлении в заочное учеб
ное заведение рабочие к служащие 
получают дополнительные десяти
дневные отпуска без сохранения за . 
работной платы для сдачи вступи
тельных экзаменов. Рабочие и слу
жащие, студенты высших и сред
них специальных заочных и вечер
них учебных заведений получают 
дополнительные отпуска следую
щей продолжительности:

Техникумы вечерние: 
ежегодный отпуск для сдачн эк

заменов и вачетов: 10 календарных 
дней с сохранением заработной 
платы;

отпуск для выполнения и защ и
ты дипломных проектов: 2 месяца, 
из них 20 дней с сохранением за 
работной платы до 800  рублей в 
месяц и 40 дней с зачислением на
стипендию;

отпуска для сдачи государствен-^ 
пых экзаменов: 1 месяц, 20  днен
с сохранением заработной платы до 
800 рублей в месяц и 10 Дней с 
зачислением на стипендию. 

Техникумы заочные: 
ежегодный отпуск для сдачи эк

заменов и зачетов: 30 календар
ных дней с сохранением заработ
ной платы;

отпуск для выполнения и защ и
ты дипломных проектов: 2 месяца, 
из них 20 дней с сохранением за 
работной платы до 800 рублей и 
40 дней с зачислением на стипен
дию;

отпуска для сдачи государствен
ных экзаменов: 1 месяц с сохране
нием заработной платы.

Вузы  вечерние:
ежегодный отпуск для сдачи эк

заменов и зачетов: 20 календарных 
дней с сохранением заработной 
платы;

отпуск для выполнения и защ и
ты дипломных проектов: 4 месяца, 
из ннх 1 месяц с сохранением з а 
работной платы до 1000 рублей и 
3 месяца с. зачислением на стипен
дию;

отпуска для сдачи государствен
ных экзаменов: 1 месяц с зачисле
нием на стипендию.

Вузы  заочные:
ежегодный отпуск для сдачи эк

заменов и зачетов: 30 календар
ных дней с сохранением заработ
ной платы; ______

ков дошкольных учреждений, обу
чающихся в заочных педагогичес
ких учебных заведениях, для биб- 
лиотекарей-заочников, обучающих* 
ся в заочных отделениях библио
течных институтов.

Предприятия и учреждения дол
жны оплачивать проезд к месту 
учебы и обратно учащимся заоч
ных юридических учебных заведе
ний, студентам, обучающимся на 
горных специальностях заочных 
вузов, факультетов и отделений, а 
также студентам заочных сельхоз- 
вузов и специалистам совхоаов, 
обучающимся заочно в вузах.

Дополнительные отпуска продол
жительностью в 30  календарных 
дней с сохранением заработной пла
ты предоставляются рабочим и 
служащим, допущенным к лрием- 
ным экзаменам в аспирантуру, а 
также аспирантам-заочникам (по
следним ежегодно).

Отпуска для вступительных эк
заменов предоставляются на осно
вании извещений учебных заведе
ний о допуске трудящ ихся к всту
пительным экзаменам.
Отпуска студентам вечерних и з а 

очных учебных заведений предо
ставляю тся при- условии выполне
ния учащимися учебного плана, а 
также на основании извещения 
учебных заведений. П раво на до
полнительные учебные отпуска 
имеют только постоянные работни
ки. Временные и сезонные работ
ники этого права не имеют.

Дополнительные учебные отпус
ка предоставляются трудящимся 
независимо от продолжительности 
стаж а работы в данном предприя
тии, учреждении.

М . Дорошенко,
член общ ества «Знание».

И З В Е Щ Е Н И Е
Сообщаем слушателям универси

тета марксизма-ленинизма,о том, 
что 17 апреля с 20 часов, 18 апре
ля с 19 часов и 19 апреля с 19 ча
сов будут проводиться консульта
ции на первом курсе факультета 
политэкономии. Помещение ГК  
К П С С , партбнблиотека.

Экзамены на этом факультете 
состоятся 20 апреля с 16 до 21 ча
са и 21 апреля с 16 до 21 часа.

Университет.

Редактор В. П. БОГАТЫРЕВ.

С У Х О В С К О М У  дому отдыха 
на сезонную работу требуются: 
медсестры, библиотекарь, посудо
мойки. разнорабочие, старший по
вар.

Дом отдыха продает по безна
личному расчету с учетом аморти
зации: одеяла ватные, двигатель 
нефтяной А -22, соломорезку, под
одеяльники, сепаратор, пломбиры, 
хомуты, хозяйственную посуду.

О бращ аться по адресу: ст. Су- 
ховская, дом отдыха.

Столовая JSfo 1 расположен
ная в Майске, продает круглые 
столы по цене 70 рублей.

АНГАРСКОМУ электромеханиче
скому заводу на постоянную рабо
ту требуются: инженер-технолог, 
конструкторы - электрики, слеса
ри - инструментальщики, фрезе
ровщик, термист, хромировщик. 

Обращаться по адресу: КБ0,
электромеханический завод, теле- 
фон АТС 52— 99.__________________

Ангарский филиал Ц С У  откры
вает курсы бухгалтеров (дневные 
и вечерние). Начало занятий 5 
мая. Заявления подавать по адре
су: А нгарск, пос. Восточный, барак  
№  3. Телеф он- 90-24. Т ам  яге ор

ганизуются договорные группы.

У Ч Е Б Н Ы Й  К О М Б И Н А Т
производит набор на курсы операторов (рабочих-технологов), ма

шинистов центробежных и поршневых насосов, прибористов.
Н а курсы принимаются лица мужского пола с образованием не ни

же 7 классов. Одиноким предоставляется общежитие. Семейные пло
щадью не обеспечиваются. Выплачивается стипендия в размере 410 
рублей. Н ачало обучения с 10—20 апреля 1959 года.

О бращ аться: г. А нгарск, ул. Героев Краснодона, дом №  12, 2-й этаж  
(61-й квартал, дом 3 ).

«А Н Г А Р А »  — В один прекрас
ный день. 11, 15, 21. Рнта. 13, 17, 
19.

«К О М С О М О Л Е Ц » — широко
экранный фильм Кочубей. 9 11-15, 
13-30, 15-45, 18, 20-15 , 22-30.

«П О Б Е Д А » —  «Ч П » (Ч р езвы 
чайное происшествие). 10, 11-30, 
13-05, 14-40, 16-15, 17-50, 19-25, 
21, 22-30.

« П Р О Г Р Е С С »  — Т айн а острова 
Бэк-Кап. 10, 11-40, 13-30, 15-20, 
17, 18-40, 20-20, 22. С  13 апреля 
— «Ч П » (Чрезвычайное происшест
вие) 1-я серия.

Буньков Ю рий Алексеевич, 
прож. в Ангарске, пос. Байкальск, 
цер. Березовый, №  10, возбуждает 
дело о разводе с Буньковой Гали
ной Максимовной, прож. в А нгарс
ке, кв. 1, дом 8, кв. 6.

Дело будет рассматриваться в 
нарсуде 1-го участка г. Ангарска.

Ад*ес редакции Ангацж, площадь имени Ленина, адааме гоусовста, 3 вталс, телефон редактора 21-37, отдедоа — 51-12.
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