
Пролетарии всех стран, соединяйтесь! Год издания пятый

ЕЖ
КОММУНИЗМА

Орган городского комитета Коммунистической партии 
Советского Союза и городского Совета депутатов трудящихся Цена 15 son.

-СТ>ГРОМНОИ Р А Д О С Т Ь Ю  ВОСПРИНЯЛИ -ш ветт 
С К И Е  Ж Е Н Щ И Н Ы  И В С Е  Т Р У Д Я Щ И Е С Я  Н А Ш Е Й  С ТРА  
Н Ы  У К А З  П Р Е З И Д И У М А  В Е Р Х О В Н О Г О  С О В Е Т А  С СС Р 
О Б  У В Е Л И Ч Е Н И И  П Р О Д О Л Ж И Т Е Л Ь Н О С Т И  О Т П У С К О В  
ПО Б Е Р Е М Е Н Н О С Т И  И .РО Д А М .

Н ЕТ  С О М Н Е Н И Я  В ТОМ, ЧТО  М И Л Л И О Н Ы  СОВЕТ- 
С К И Х  Ж Е Н Щ И Н - М А Т Е Р Е И  В  О Т В Е Т  НА З А Б О Т У  П А РТ И И  
И П Р А В И Т Е Л Ь С Т В А  У М Н О Ж А Т  С ВО И  У С П Е Х И  В Т Р У Д Е  
НА Б Л А ГО  РО Д И Н Ы , В Н Е С У Т  Д О С Т О Й Н Ы Й  В К Л А Д  В 
О Б Щ ЕН А Р О Д Н О Е  Д Е Л О  Б О Р Ь Б Ы  ЗА  П Р Е Т В О Р Е Н И Е  В  
Ж И З Н Ь  И С Т О Р И Ч Е С К И Х  Р Е Ш Е Н И Й  X X  С Ъ ЕЗД А  
К О М М У Н И С Т И Ч Е С К О Й  П А РТ И И .

М о л о д о й  р а б о ч и м

— Коллектив цеха встретил ме­
ня тепло,— рассказывает Влади­
мир Чернышев, молодой рабочий 
механосборочного цеха ремонтно- 
менничеекого завода. —  Первое 
время было много трудностей, но
всегда и во всем я получал това­
рищескую ПОМОЩЬ от опытных
рабочих. Сначала помогал то­
карь т. Грншаиин, а теперь
— т. П а л м а ,

Забота о молодом рабочем ска­
залась положительно. Бывший
ученик ремесленного училища
Владимир Чернышев за полгодн 
работы в н,ехе во многом попол­
нил свои знания, приобрел навы­
ки Б труде и сейчас успешно 
оправляется е заданиями, произ­
водительность труда его состав­
ляет 1-10 процентов. В свободное
время молодой рабочий учится в
седьзнш классе вечерней ш колы .
Осенью текущего года Владимир
мечтает поступить на вечернее
отделение техникума, чтобы по­
лучить среднее техническое об­
разование.

В механосборочный цех осенью
минувшего̂  года пришло много 
и Других молодых рабочих, окон­
чивших ремесленные училища. 
Руководство цеха, партийная, 
профсоюзная, комсомольская ор­
ганизации чутко отнеслись к 
молодежи начинающей трудо­
вую жизнь. С первых же дней 
молодые рабочие падуч или стан­
ки и работу по специальности, 
окружили их заботой мастера 
и опытные рабочие. В результа­
те юноши и девушки вскоре 
освоились на производстве и ста­
ли перевыполнять нормы выра­
ботки.

В дни, когда в нашей стране 
развертывается борьба за техни­
ческий прогресс, обучение моло­
дежи передовым приемам работы 
стало особенно важным. Так 
именно и поступает руководство 
цеха капитального ремонта обо­
рудования РМЗ. Для молодых ра­
бочих здесь читаются лекции на 
технические темы, проводятся 
технические занятия и т. п.

Повышение уровня техниче­
ских знаний помогает молодежи 
творчески подходить к делу, вно­
сить в производство новое, пере­
довое. В списке рационализато­
ров цеха имена Анатолия Макси­
мова, Михаила Мешкова, Анато­
лия Юмашева, Владимира Кузне­
цова и других молодых слесарей,

окончивших осенью прошлого го­
да ремесленные училища. Растет 
у юных новаторов п производи­
тельность труда.

Забота о производственном рос­
те молодых рабочих даст свои: ре­
зультаты только в том случае, 
вели она не ограничивается рам­
ками бригады, участка, цеха. Она 
неотделима прежде всего от бы­
тового устройства новичков. В 
этом отношении правильно посту­
пают руководители раюнтво-ме ■ 
хапичеекого цеха завода 3V» 3. 
Партийной организации здесь 
нет и вопросами а&еннташш мо-
лодежи занимается начальник це­
ха т. Елин, цеховой комитет, 
комсомольская организация, мас­
тера- и сами рабочие. В частности 
мастера интересуются молодыми
рабочими не только на щюизвод-
етвег но и в бь!ту. Они бывают
в общежитиях, следят за тем, как
живут молодые раоочие,

Участие всего коллектива в
воспитании молодых рабочих, в 
создании им нормальных быто­
вых условий дает положительные
результаты. Юноша Болеев был 
злостным нарушителем трудовой 
дисциплины, допускал хулиган­
ские выходки, Теперь он стал 
неузнаваемым, и пользуется ува­
жением в бригаде. Добросовестно 
стали относиться к делу тт. Ти­
мофеев, Афанасьев, Бессонов, 
Ушаков и другие.

Проявлять ' повседневною и 
всестороннюю заботу: о молоде­
жи —  дело чести хозяйственных 
руководителей, партийных, проф­
союзных и комсомольских орга­
низаций, и в первую очередь, это 
дело комсомольского комитета 
(секретарь т. Мальцев).

Постоянно следует помнить о 
том, чтобы новичкам были созда­
ны условия, необходимые для 
плодотворного труда, позаботить­
ся, чтобы советские законы о 
труде, в частности, законы о тру­
де подростков, соблюдались стро­
жайшим образом.

Всесторонняя забота о молоде­
жи, впервые вступившей на са­
мостоятельный трудовой путь, 
терпеливость в ее обучении про­
изводственным навыкам, настой­
чивость в улучшении условий ее 
труда, быта и культурного обслу­
живания— вот что ведет к перво­
му успеху молодого рабочего на 
большом трудовом пути.

У К А З
ПРЕЗИДИУМА ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР
О Б У В Е Л И Ч Е Н И И  П Р О Д О Л Ж И Т Е Л Ь Н О С Т И
О Т П У С К О В  ПО Б Е Р Е М Е Н Н О С Т И  И РО Д А М

В1целях дальнейшего улучшения охраны материнства и детстве 
Президиум Верховного Совета СССР постановляет:

Увеличить с 1 апреля 19Б<> года отпуск по беременности и ро­
дам с 77 до 112 календарных дней, установив продолжительность 
отпуска 56 дней до родов и 56 дней после родов, с выдачей за 
зтот период пособия в установленном порядке.

В случае ненормальных родов или рождения двух и более де­
тей отпуск после родов предоставляется продолжительностью 70 
календарных дней.

Председатель Президиума Верховного Совета СССР
К. ВОРОШИЛОВ.

Секретарь Президиума Верховного Совета СССР
Н. ПЕГОВ.

Москва, Кремль.
26 нарта 1956 г.

Настойчиво бороться за выполнение 
Директив X X  съезда КПСС

=  Завершили квартальный план =

К оллектив Гребневекого деревообрабаты вающ его комбина­
та 28 марта завершил выполнение шгана первого квартала
по выпуску валовой продукции, график по обеспечению пи­
ломатериалами строительных подразделений выполнен 24
жарта.

Обеспечена рентабельная работа комбината. За два Мй- 
елца предприятие имеет 54  тысячи рублей сверхплановых
накоплений.

До конца квартала деревообделочники обязались дать 
1500 кубометров пиломатериалов сверх плана.

Первенство в социалистхгчесзгом соревновании ПОПрвЖНему 
удерживают бригады лесопилыциков, руководимые тт. Заха­
ровым и Борисовым.

* * *
Коллектив железнодорожников строительства с честью не­

сет трудовую вахту за досрочное выполнение плана ТГЭрвОГО 
года шестой пятилетки. Задание первого квартала железно­
дорожники выполнили досрочно — 26 марта: по грузопере­
возкам в тонно-километрах на 134 процента, по ремонту ва­
гонов —  на 118 процентов, ремонту паровозов— на 100 про­
центов, За первые два месяца этого года железнодорожники
сэкономили свыше 380 тысяч рублей.

В  индивидуальном соревновании особенно больших успе­
хов добились машинисты Бедин и МбТОЛКЙН, помощники 
машинистов Винокурцев и Доминенко, стрелочница Дроиовй, 
слесарь Оскаров, составитель Войтов и другие, Все они- нас 
дня в день выполняют по полторы — две нормы.

С высоким качеством
Передовые люди эдектроремонт- 

ного цеха У9С активно участвуют 
в социалистическом соревновании 
за досрочное выполнение произ­
водственного плана.

Недавно коллективу цеха было- 
поручено срочное задание сов­
местно с бригадой ремонтно-меха­
нического завода вести монтаж 
обессоливающей установки.

йа изготовлении щитов и мон­
таже электрооборудования высо» 
ких темпов в труде достигают

электрослесари Иван ’ Васильев и 
Алексей Юдин. Они выполняют 
нормы на 160— 180 процентов.

На монтаже новых отечествен­
ных дымососов на. блоках завода 
Ж  6 хороши!: показателей доби­
лась бригада электромонтажников 
под руководством старшего мас­
тера т. Кобзева. Здесь с большим 
подъёмом работали электрослееа- 
ри тт. Долгих, Рехтин, Голубев, 
Медведников, Ляхов. Бригада уло­
жилась в заданные сроки, обеспе­
чив высокое качество монтажа.

Они завоевали переходящее 
>асное знамяК р «

Включившись в предмайское 
социалистическое соревнование, 
коллектив цеха контрольно-изме­
рительных приборов взял на себя 
ряд новых дополнительных обяза­
тельств.

Передовые ле)ди цеха настой­
чиво борются за выполнение взя­
тых обязательств. Перевыполнен 
мартовский план по изготовлению 
манометров и перепадомеров своей 
конструкции. Коллектив подго­
товил к сдаче на государствен­

ную поверку новую водомерную 
станцию.

Высокой производительности 
труда достигают слесарь т. Кан- 
шйн, монтеры тт. Бровко, Зубков.

Коллектив цеха контрольно-из­
мерительных приборов завоевал 
в феврале первое место и перехо­
дящее Красное знамя по второй 
группе цехов предприятия. Рабо ­
чие и инженерно-технические 
работники цеха принимают все 
меры к тому, чтобы закрепить до­
стигнутые успехи.

Предложение 
слесаря Данилова

Рационализаторы строительст­
ва настойчиво ищут пути совер­
шенствования технологии строи­
тельно-монтажных работ, повы­
шения надежности работы меха­
низмов.

Интересное предложение недав­
но внес слесарь ремонтно-механй- 
чеедшх мастерских 1-го района 
т. Данилов. Он предложил произ­
вести замену бронзовых втулок 
на- строймеханизмах -на биметал­
лические, что позволит сэконо­
мить -де- 63 процентов отпускае­
мой на эти цели бронзы.

Предложение т. Данилова внед­
ряется в производство.

Досрочно ВЫПОЛНИЛИ 
мартовский план

Коллектив , механического цеха 
производственно-монтажного ун. 
равления ,№ 2 (начальник цеха 
т. Кокшаров), борясь за выполне­
ние- взятых на себя обязательств, 
досрочно завершил выполнение 
мартовскою цлана.

К 2-6 марта месячный план по 
выпуску -товарной индукции 
был , выполнен на 124 ирцевщ ^ 
по валовой продукции-—на 102 
процента.

Высоких производственных по­
казателей добиваются токари 
Александр Казеев, Василий Офи- - 
церон, слесари трубного участка 
Петр Утюжников, Георгий Гера­
симов, шлифовщик Дмитрий 
Светлов. Каждый из этих передо- ' 
вик01» выполняет за смену по' 
тве и более нормы.

Коллективом освоена расточка 
и полировка сложных золотнико­
вых коробок, в цехе идет работа 
пи внедрению центробежной за­
ливки баббитовых подшипников.

Проведены первые опыты азо­
тирования валов длиной до 4 -х  
метров на специальной установ­
ке. Результаты оказались поло­
жительными.

Активное участие во внедрении 
новых технологически'; процес­
сов и новой техники принимаю к 
шш-енерно-техннЕЖеские работай-, 
ки тт. Мамин, Гуревич, Благодар­
ная, Глиер.

Это будет построено в 1956 году

Наряду с промышленными 
жилыми домами и зданиями соцкультбыта в 
нашем городе ведется строительство ряда пред­
приятий пищевой и легкой промышленности. В

предприятиями, I. этом году будут сданы, в эксплуатацию хлебо­
завод и швейная фабрика.

Н а снимке: (слева) строящаяся швейная фаб­
рика, (справа) хлебозавод.
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Собрание комсомольского актива
*Ж № * voai-j-

Ш марта состоялось собрание
городского комсомольского акти 
ва, в котором приняло участие 
более 600 комсомольцев. С докла­
дом «Итоги работы IX  съезда 
КПСС и задачи комсомольской ор 
ганизации города» выступил сек 
ретарь горкома партии т. Беля­
ков.

—  Директивы XX съезда 
КПСС, —  говорит докладчик, ■ 
раскрыли перед металлургами и 
угольщиками, энергетиками и 
нефтяниками, работниками лег­
кой промышленности и сельского
хозяйства, перед всеми советски­
ми людьми величественные пла 
ны пятилетки.

•—-Комсомольцы, ■—  говорит 
далее докладчик, —  должны ид­
ти б первых ряда! в борьбе 
эа выполнение Директив но ше­
стому пятилетнему плану. Они 
должны организовать молодежь 
на социалистическое соревно­
вание Б борьбе е» выполне­
ние плана, рациональное ис­
пользование новой техники Ж. 
оборудования. С большим воо­
душевлением И трудовым подъе­
мом встретили трудящиеся горо­
да, молодежь решения XX съезда 
лартии. Но в работе комсомоль­
ской организации города есть еще 
недостатки.

Показатели работы за первые 
месяцы этого года, говорит он, 
внушают тревогу. План ввода в 
действие объектов первой очереди 
предприятия не выполнен. Е это* 
му не должны быть равнодушны 
комсомольцы и молодежь строи­
тельных и монтажных организа­
ций. Для монтажников в этом го­
ду сложились неблагоприятные 
обстоятельства, строители не под­
готовили им необходимый фронт 
работ. Поэтому управления 
«Промвентиляция», «Кузбасееть- 
строй» и другие намного'недовы­
полнили установленный план.

Попрежнему самым тяжелым 
нерешенным вопросом является 
пуск основной фазы предприятия. 
Инженерно-технический персонал 
предприятия состоит в основном 
из молодежи. Мнотие среди них— 
комсомольцы, и все же почему-то 
эти молодые кадры проявляют 
пассивность в деле решения воп­
роса пуска основной фазы.

После доклада начались ожив­
ленные прения.

Первым берет слово зам. на­

чальника нолиторгана Строи­
тельства но комсомолу т. Игна- 
шин. Он останавливается на од­
ном из важных вопросов, подня­
тых на XX съезде КПСС,— посто­
янном повышении производитель 
ности труда.

— Если, —  говорит он, —  нл 
строительстве мы повысим про­
изводительность труда всего на 
ОДИН процент, ТО МЫ Сможем До­
полнительно построить три дет- 
СКИХ сада. А съезд поставил пе 
ред нами задачу за шестую пяти­
летку повысить производитель­
ность труда в промышленности 
на 50 процентов и строительстве 
на 52 процента. Это значит, мы 
сможем дополнительно построить 
многие промышленные предприя­
тия и здания соцкультбыта. Во­
прос достоянного повышения 
производительности труда не­
отъемлемая часть жизни комсо­
мола. Неправильно думают те 
секретари комсомольских органи­
заций, которые считают, что их
дело проводить вечера отдыха, 
лекции, ПОХОДЫ В КИНО, а произ­
водственными 1вопросамн пусть
занимается администрация.

О том, с каким воодушевлением 
трудились КОМСОМОЛЬЦЫ И моло­
дежь завода К: I  в предсъездов­
ские дни и с каким рвением они. 
претворяют в жизнь решения X I  | 
съезда КПСС сказал в своем вы- 
ступдении секретарь заводского | 
комитета ВЛКСМ т. Ильин. |

Комсомолец главной автотран­
спортной конторы т. Фролов, по­
святил свое выступление ролл 
комсомола в деде воспитания ке- 
союзной молодежи.

■— Очель хорошее начинание,—■ 
говорит он,— сделали комсомоль­
цы нашего города, установив 
«комсомольский патруль» в горо­
де и клубах. Это дало свои поло­
жительные результаты. К велико­
му сожалению, еще и сейчас у 
нас есть факты аморальных по­
ступков, пьянки молодежи, а 
иногда и комсомольцев. И если 
бы мы, комсомольские активис­
ты, не проходили равнодушно 
мимо них, этого бы не было. 
Так давайте же работать, воспи­
тывать нашу молодежь так, как 
это положено комсомолу!

Затем выступил секретарь гор­
кома ВЛКСМ т. Елин. Он сказал: 
— Комсомольцы и молодежь горо­

да отдают все силы делу выпол­
нения шестого пятилетнего пла­
на. Более 200 человек за успехи 
в труде награждены Почетными 
грамотами горкома комсомола, В 
городе проведена большая работа 
по сбору металлолома и много 
других хороших дел. И везде ком­
сомол в первых рядах. Однако мы 
не должны молчать о недостат­
ках. Ряд комсомольских органи­
заций (ТЭЦ, завод М  3, цех ка­
питального строительства) слабо 
мобилизуют комсомольцев на вы­
полнение важнейших решений 
партии и правительства, плохо 
ведут воспитательную работу 
среди молодежи.

Старший оператор цеха 39 за­
вода М  S т. Ворожейкин сказал:

—  Операторы цеха иногда,
вносят ценные предложения, ко­
торые могли бы способствовать
быстрейшему пуску основной фа­
зы. Однако инженеры и техники 
не прислушиваются к их голосу.
Нет у нас на заводе содружества
инженерно-технического персона­
ла и операторов. Не организован
обмен опытом работы операторов. 
Пассивную линию по вопросу ра­
боты блока занимает комсомоль­
ская организация. Вопрос о тех­
нологической работе блока ни ра­
зу не был поставлен на обсужде­
ние комсомольского собрания.

; Секретарь комитета комсомола 
ведущего предприятия т. Мальцев 
в своем,выступлении говорил о 
неправильной расстановке кад­
ров молодых инженеров и техни­
ков на предприятии. Оа назвал 
ряд примеров, когда людям совер­
шенно нечем заняться, когда 
2— 3 инженерно-технических ра­
ботника имеют в подчинении од­
ного рабочего,

— У нас на предприятии, —  
говорит дальше в  Мальцев,—  
сделано хорошее начинание: ноч­
ные рейды комсомольцев непос­
редственно в цехах. Ночные рейды 
способствуют улучшению трудо­
вой дисциплины, их необходимо 
практиковать и в дальнейшем.

Правильные претензии к руко­
водству цеха X» 41 предъявил 
оператор Архипов.

Городской комсомольский ак­
тив наметил мероприятия по вы­
полнению решений XX съезда 
КПСС,

КОНТРОЛЬНЫЙ ПОСТ ГАЗЕТЫ  
“ЗНАМЯ КОММУНИЗМА" Устранить помехи

в работе строителей
Там, где еще полмесяца назад 

рылись котлованы и закладыва­
лись фундаменты, теперь стоят 
сборно-щитовые дома. Четыре 
спальных корпуса почти собра­
ны. Подготовлен фронт работ для 
отделочников. Особенно быстрыми 
темпами собираются дома брига­
ды тт. Салищева и Филимонова.

Все бригады соревнуются и час 
от часу посыльные то с одной, то 
с другой бригады проверяют: «Не 
обогнал ли их сосед». I  если вы­
ясняется, что их обогнали, рабо­
та усиливается, сокращается вре­
мя на перекур, бойчее стучат мо­
лотки и стук их разносится да­
леко по лесу,

— К первому июня объекты 
первой очереди будут готовы,—  
говорит начальник строительного 
участка т. Блобертанс.

Хочется верить его словам, но 
когда глубже вникнешь в ход ра­
бот, то возникает сомнение.

Известно, что без столовой, 
продовольственного склада, изо­
лятора, душевых невозможно бу­
дет' открыть пионерский лагерь. 
Эти объекты строители должны 
сдать в первую очередь, однако 
еще и сейчас на них нет техни­
ческой документации. Больше не* 
дели тому назад управление ка­
питального строительства веду­
щего предприятия сдало началь­
нику технического отдела строи­
тельства т. Митрофанову черте­
жи на эти объекты, но, техниче­
ский отдел до сих пор не переда­
ет их исполнителям.

Для зала столовой необходимо 
уже сейчас заказать переплеты

стеклянной веранды и другие де­
тали, на изготовление которых 
потребуется много времени, но за 
неимением чертежей строители 
не могут этого сделать. Техниче­
ская документация на здание ду­
шевой имеется, однако присту­
пать к строительству нельзя, ме­
шает «мелочь», т. е, нет черте­
жей на каналы, которые надо 
сделать одновременно с заклад­
кой фундаментов.

Сейчас строители используют 
для своих нужд талую снеговую 
воду. Для постоянного водоснаб­
жения здесь будет артезианский 
колодец. Скважина давно пробу­
рена, теперь дело за тем, чтобы 
ее оборудовать. К сожалению, о 
насосах для колодца УКС нв поза­
ботился своевременно, и на пло­
щадке скоро останутся без воды.

Нельзя умолчать и о том, что 
Зверевский деревообделочный 
комбинат поставляет недоброка-. 
чествелные щиты для домов, ряд 
деталей для сборки (обшивки 
стен, тамбуры, плинтусы и кар­
низы, доски под слуховые овна) 
задерживаются.

Пять строительных бригад уси­
ленно трудятся на сооружений 
первой очереди пионерского лаге­
ря. Но для того, чтобы он был по­
строен к сроку, одного старания 
непосредственных исполнителей 
мало. УКСу предприятия и техни­
ческому отделу строительства не 
обходимо в кратчайший срок уст­
ранить помехи в работе строите­
лей.

К. Коваленко.

Семинар секретарей партийных организаций

На днях при нолиторгане со­
стоялся семинар секретарей пар­
тийных организаций и их замес­
тителей. Они прегслушали лек­
цию на тему: «Укрепление рядов 
КПСС, усиление ее руководящей 
роли в Советском государстве» и 
ряд докладов.

На семинаре широко обсужда­
лось состояние пропаганды реше­
ний XX съезда КПСС в партор­
ганизациях.

Участники семинара обсудили 
состояние партийного учета и 
уплаты партийных взносов, при­
няли активное участие в собесе­
довании по разделу «Междуна­
родное положение Советского Со­

юза» отчетного доклада ЦК КПСС 
XX съезду партии.

Семинар поможет руководите­
лям партийных организаций кон­
кретнее направить усилия ком-' 
мунистов на выполнение решений
XX съезда КПСС.

* * *
Лекторская группа шлиторта- 

на на очередном совещании об­
судила план подготовки и чтения 
лекций по решениям и материа­
лам XX съезда КПСС. В обсужде­
нии плана приняли участие тт. 
Протопопов, Левин, Чипчеев, Д̂е- 
мичев, Сучвдв и другйе члены 
лекторской группы.

Н, Алтаев.

Б е с е д ы  с р о д и т е л я м и
о  л т б  п и  к  д е т я м

Мы идем к коммунистическо­
му обществу. А новое общество 
нуждается в новых людях. В  про­
шлом, говори.п на X X  съезде пар­
тии товарищ Н. С. Хрущев, гос­
подствующие классы имели осо­
бую аристократическую систему 
воспитания детей. Мы можем и 
должны поставить дело воспита­
ния неизмеримо лучше и совер­
шеннее, так как; растим не ари­
стократов, глубоко враждебных 
народу, а строителей нового об­
щества, людей большой души и 
возвышенных идеалов, беззавет­
ного служения своему народу.

В решениях X X  съезда дана 
программа дальнейшего подъема 
всего дела образования и воспи­
тания подрастающего поколения.

Сейчас главное — по-новому, 
творчески подойти к живому про­
цессу воспитания, переомо'гретъ 
его методы в духе глубоко поня­
тых требований жизни. И  это — 
дело не только споциалистов-пе- 
дагогов. Это обязанность каждого 
отца, каждой матери.

...В предлагаемых ниже замет­
ках мы хотим затронуть лишь 
один из многих вопросов воспи­
тания детей, вопрос о родитель­
ской любви.

Учительница 1-го класса А. Ко­

сарева, знакомясь со своими бу­
дущими питомцами, зашла в од­
ну семью. Молодые родители, 
представляя учительнице сына, 
гак отрекомендовали его:

— Вот наш первенец — Ваня, 
слепленный из поцелуев. Он 
очень способный, веселый маль­
чик. Он умеет петь, танцевать, 
знает много стихов.

Слова насторожили опытную 
учительницу. Из дальнейшей бе­
седы ей стало ясно, что родители, 
ослепленные своей безмерной лю­
бовью к ребенку, превратили 
«воспитание» его в источник лич­
ных удовольствий, в забавную иг­
ру. Результаты сказались уже на 
третий день учебных занятий. 
Когда приступили к устному сче­
ту, требовавшему известных уси­
лий, Ваня загрустил и стал про 
еигься домой. На уроке письма 
он  расплакался и сказал, что &му 
трудно. А  на другой день совсем 
ие пришел в школу. Мальчик 
оказался совершенно не подготов­
ленным к труду.

Самое грустное заключается в 
том, что данный случай — не ис­
ключение. К ак  часто в семье 
встречаешь детей, подобно бедно­
му Ване, «слей'яеяных» из щще- 
#уев, нежностей, ласковых слове­

чек. Они, как правило, чрезвы 
чайно капризны и деспотичны и 
в то же время мало способны к 
самостоятельным трудовым уси­
лиям.

Тема эта не новая. Но неволь­
но напрашивается вопрос: не
«противопоказана» ли вообще ро­
дительская любовь воспитанию? 
Известно, например, что- врачи 
иногда не решаются сами лечить 
своих детей. Любовь к ним, чрез­
мерная тревога за их здоровье 
порой лишает врача необходимой 
твердости и ясности мысли. Не 
происходит ли нечто подобное и в 
семейном воспитании? Ведь вос­
питание начинается с требова­
ния. Мы требуем дисциплины, 
вежливости, самостоятельности, 
настойчивости. Ребенок не всегда 
охотно идет навстречу этому, я 
порой приходится проявлять 
твердость, чтобы подчинить его 
Своей воле. Является ли в таких 
случаях родительская любовь по­
мощником в воспитании? Нужно 
ли она вообще ребенку?

...Как-то, приехав на свидание 
е дочуркой, находившейся в за­
городном детском саду, я  ожидал 
ее у калитки. Вокруг меня стол­
пились малъгши я с беззастенчи­
вом детским любопытством раз­

глядывали приехавшего «дядю». 
Слева, совсем рядом, стоял ху­
денький мальчик, и подняв голо­
ву, как все, глядел на меня в 
упор своими большими темными, 
как чернослив, глазами. И  вдруг 
каким-то безотчетным движением 
он взял мою руку, приложил ее 
своей смуглой щечке и, прижав 
ее для «крепости» второй ручкой, 
прислонился ко мне. Так мы сто­
яли молча, я  — ожидая дочурку, 
а он— наслаждаясь лаской стар­
шего, которую сам себе «органи­
зовал». Я  был глубоко тронут 
этим бессознательным проявлени­
ем потребности ребенка в любви 
и ласке взрослого и боялся поше­
велить рукой, чтобы не спугнуть 
малыша.

С тех пор пршло много лег, но 
я не могу без нежности вспом­
нить этот маленький факт. Он 
лучше всяких рассуждений, с 
глубочайшей убедительностью от­
вечает на поставленный вопрос— 
да, любовь взрослого нужна ре­
бенку, нужна, как хлеб, как воз­
дух.

Она нужна детям не только по- 
тому, что они беспомощны и ну­
ждаются в нашем уходе. Когда 
ребенок здоров, сыт, бодр, его 
меньше всего привлекает чья-ли­
бо опека. «Я сам»! — настойчиво 
восклицает он под влиянием воз­
буждающего ощущения собствен­
ной растущей энергии. Но любовь 
взрослого нужна ему потому, что

открывает перед ним огромный и 
увлекательный человеческий мир 
—мир познания и деятельности.

Любовь к детям необходима и 
взрослым — воспитателям. Ведь 
только когда любишь детей, чув­
ствуешь живой интерес к  их 
жизни, стремишься отдать им все 
лучшее. Лишь любовь создает ту 
душевную чуткость, терпевке, 
внимание к  каждой мелочи, без 
которых нельзя успешно воспи­
тывать. Равнодушие — конец 
воспитанию!

Мы приходим как будто к про­
тиворечию. С одной стороны, лю­
бовь к детям нередко порождает 
детский эгоизм и деспотизм, а с 
другой, -— без любви невозможно 
воспитание. И  это, дейетвитель 
но, —  жизненное противоречие. 
Оно отражает двойственный, про­
тиворечивый характер самоТо на­
шего чувства к детям.

Кто не знает могучей, безгра­
ничной силы материнской люб­
ви? Она воспета поэтами всех 
времен, она поистине «сильнее 
смерти»; Любящ зя мать способна 
на любой подвиг, любую жертву 
ради своего ребенка. Все это 
правда. Но ведь правда 
и то, что любовь эта, столь 
великая и прекрасная в кри­
тические минуты жизни, спо­
собна в другое время превратить 
мать в рабыню собственного ре 
бенка, а его самого—в эгоистич­
ного, слабодушного человеке.



Повести решительную борьбу 
с производственными потерями

С большим вниманием следили 
миллионы советских людей за 
работой X I  съезда Коммунисти­
ческой партии Советского Союза. 
В докладах и . выступлениях на 
съезде было много поучительного. 
Для того, чтобы успешнее пре­
творить в жизнь Директивы 
съезда по шестому пятилетнему 
плану каждый из н-ас, работаю­
щий на производстве, должен 
сделать для себя выводы в своей 
практической деятельности.

В выступлении председателя
Госплана СССР т. Байбакова на
XX съезде были приведены весь­
ма разительные цифры: потери 
от непроизводительных расходов 
и производственного брака еже­
годно составляют в нашей стране 
огромную сумму— около шести
миллиардов рублей.

Уже только эта одна цифра
наглядно свидетельствует о не­
обходимости организации более: 
действенной и Оолее решительной 
борьбы с производственными по­
терями.

Будем говорить о делах на на­
шем производстве; достаточно 
пройти по территории ведущего 
предприятия ж можно увидеть, 
как десятки людей работают на 
уборке л вывозке отходов, вы­
лившихся прямо на землю из-за 
пропуска в трубопроводах.

Сейчас, когда партия и прави­
тельство' с большой остротой ста­
вят вопрос о необходимости стро­
гой экономии, многие цехи на 
предприятии не имеют даже про­
стейших счетчиков расхода'элек­
троэнергии и поэтому весьма

трудно решать вопрос перехода 
цехов на хозяйственный расчет. 
Железнодорожные вагоны на тер­
ритории предприятия оставляют 
за собой черные следы— про­
сыпанный уголь, так как люки 
в днищах плохо закрываются.

Если внимательно посмотреть 
хозяйство и оборудование каждо­
го цеха, то без больших трудов 
можно обнаружить недостатки, 
которым не придается должного 
значения, так как их считают 
мелочами.

Так, например, в цехе, где на­
чальником т. Гавриков, неисправ­
на часть трубопроводов и кон­
денсат попадает на пол или про­
сто на землю. Такие явления 
можно также наблюдать в 35 и 
41 объектах, в 36 и 37 гале­
реях и т. д.

Хозяйственники в цехах «не 
замечают» того, что водоспуск­
ные бачкн в санузлах неисправ­
ны и вода беспрерывно поступа­
ет в канализацию!

На мой взгляд, вопросы борь­
бы е производственными потеря­
ми следует чаще ставить на про­
изводственных совещаниях в 
цехах, больше привлекать к борь­
бе с потерями профсоюзных акти­
вистов, рейдовые бригады комсо­
мольцев.

Пора также более требователь­
но подходить к итогам работы 
цехов при подведении итогов со­
циалистического соревнования, 
научиться считать каждый го­
сударственный рубль.

И. Жарков, 
диспетчер Завода № 1.

Замечательных успехов в со­
ревновании за досрочное выпол­
нение плана первого года шестой 
пятилетки достигает комсомоль­
ско-молодежная бригада елееа- 
рей-рвмонтнивов Дмитрия Кули­
ка (Московский завод малолит­
ражных автомобилей).

Молодые ремонтники, осуще­
ствив на практике ряд организа­
ционно-технических мероприя­
тий, только за один месяц по­
могли сэкономить около 400 ра­
бочих часов, что позволило кол­
лективу отделения, которое они
обслуживают, досрочно выпол­
нить производственный план.

На снимке: бригадир Д. Ку­
лик (справа) и слесарь Б. Зенин 
за установкой нового станка.

(Фотохроника ТАСС)

Одна из классных руководи­
тельниц, делясь своим опытом 
воспитания, рассказывала:

— Был у нас в классе мальчик, 
крайне неряшливый и распущен­
ный. Его вид и все его поведение 
вызывали во  мне реш ительную
антипатию, И  это беспокоило ме­
ня. Как я сумею перевоспитать 
ребенка, если не питаю к нему ни 
капли хорошего чувства? Ведь 
без любви воспитывать невоз­
можно. Но потом я  поняла: за­
чем мне любить то, что есть в 
нем сейчас? Я  полюблю его за то, 
что в нем будет, что я  сама вос­
питаю. И  тогда я  увидела в маль­
чике крупицы хорошего, здорово­
го. Пусть они, эти крупицы, еще 
малы, но они есть, и нужно лишь 
помочь им расти.

Мы говорим о творческой люб­
ви воспитателя не для того, что­
бы противопоставить ее стихий­
ному материнскому чувству. Н а­
оборот, Родительская любовь, не 
просветленная высокой человече-
-ской мы слью, м ож ет оказаться
слепой и губительной. Но и лю­
бовь воспитателя, рожденная 
мы слью, но не согретая простой 
человеческой нежностью, подчас 
бывает рассудочной и бесплод­
ной. А  какой бесконечно богатой 
и плодотворной становится лю­
бовь к детям, когда в ней органи­
чески сбиваются обе эти стороны! 
Взрослый может быть с ребенком 
ласков или суров, серьезен или

насмешлив, добродушен или гне­
вен. Но когда за всем этим стоит 
живая и зоркая любовь, она при­
дает любому чувству — даже не­
обходимой иногда суровости — 
светлый человеческий характер.

Такая любовь не только не
противоречит требовательности, 
она невозможна без последней. 
Но сама требовательность, согре­
тая любовью, не подавляет ре­
бенка, а, наоборот, вызывает1 у 
него подъем, возбуждает чувство 
ответственности за свое - поведе­
ние.

...Мало любить детей. Мы всег­
да обязаны думать о том, какую 
роль призвана играть эта любовь 
в жизни ребенка, а значит, и ка­
кой она должна быть. Сами дети 
часто бессознательно, но очень 
верно оценивают чувство взрос­
лого. Посмотрите, с какой энер­
гией отбивается здоровый и нор­
мально воспитывающийся ма­
лыш от поцелуев и нежностей ка­
кой-нибудь сентиментальной те­
ти. Зато с какой трогательной 
дегской благодарностью встреча­
ет ребенок живой интерес взрос­
лого к тому делу, которым он за­
нят.

В  истинной любви к детям та­
ится большая человеческая муд­
рость. И  мы должны учиться ей, 
чтобы стать настоящими воспита­
телями своих детей, воспитателя­
ми нового человека коммунисти­
ческого общества. А . Лейиага.

Пути повышения производительности труда
Создание в стране изобилия 

предметов потребления, что яв­
ляется важнейшим условием для 
осуществления принципа основ­
ного закона социалистического об­
щества— максимального удовлет­
ворения все растущих потребнос­
тей населения, немыслимо без 
непрерывного роста производи­
тельности труда, т. е. сокраще­
ния затрат человеческого труда 
на единицу продукции.

За 1955 год на ТЭЦ среднесу­
точная выработка на одного чело­
века производственно - промыш­
ленного персонала выросла по 
пару на 68 процентов и по элек­
троэнергии на 63 процента. Это 
достигнуто как за счет нара­
щивания установленной мощно­
сти и выработки, так и за счет
сокращения численности персо­
нала. Сокращение численности 
персонала шло преимущественно 
по линии рабочих эксплуатации.
Большой вклад в это дело внесли 
котельщики и работники элек­
троцеха, Только переход на об­
служивание двух котлоагрегатов 
позволил высвободить за год ОКО­
ЛО тридцати машинистов котлов и 
водосмотров. В электроцехе за 
счет расширения зон обслужива­
ния высвобождено 20 рабочих и 
IT P .

В текущем году удельная вы­
работка элевтро - и теплоэнергии 
(на 1 человека) увеличится 
прежде всего за счет увеличения 
загрузки агрегатов, дальнейшее 
уменьшение численности персо­
нала встретит серьезные затруд­
нения. Возможно придется ввести 
ряд дополнительных точек об­
служивания, и все же имеющиеся 
в этом отношении резервы далеко 
не исчерпаны.

Расширение зоны обслужива­
ния в цехах в 1955 году прохо­
дило преимущественно путем про 
итого увеличения загрузки экс­
плуатационников без широкой 
мобилизации новой техники: ав­
томатики, сигнализации. У нас 
до сих нор есть 26 водосмотров. 
Садо название этой профессии 
определяет и исчерпывает обя­
занности водосмотра — «смотреть

воду>ь При современном уровне 
техники эту обязанность с успе­
хом может выполнять механизм.

Делом большой важности для 
котельщиков является перевод 
всех машинистов котлов на об­
служивание двух агрегатов, а пе­
редовики производства уже по­
ставили вопрос о переходе на об­
служивание четырех котлов.

Большой резерв имеет топлив­
но-транспортный цех, где работ­
ники основной профессии (мото­
ристы) имеют крайне низкую за­
грузку, и с внедрением автома­
тики и сигнализации могут быть 
сокращены. Не сказали еще свое­
го веского слова в части расши­
рения зоны обслуживания И'ГР я 
рационализаторы турбинного це­
ха.

В 1Р55 году,, значительно сок­
ратив численность эксплуатаци­
онного персонала, мы продолжа­
ли наращивать количество ре­
монтников. Здесь также имеются
неиспользованные внутренние 
ресурсы. Эти ресурсы заключают­
ся в кооперировании подсобных 
и вспомогательных работ и соз­
дании общестанционных бригад, 
в централизации ремонтных ра­
бот и механизации трудоемких 
операций.

Первые шаги в централизации 
ремонта уже сделаны. При ре­
монтно-механическом цехе орга­
низована бригада по ремонту ар­
матуры станции. Оснащенная 
специальными приспособлениями 
и станочным оборудованием 
бригада мастера т. Телегина ос­
воила ремонт арматуры высокого 
давления и выполняет эти рабо­
ты быстрее и лучше, чем бригады 
слесарей непосредственно в цехах 
станции. Однако экономических 
результатов это мероприятие по­
ка не дало, потому что в основ­
ных цехах станции число рабо­
чих, занятых ремонтом арматуры, 
не сократилось, а специализиро­
ванная бригада занимается в 
большей части комплектацией л 
восстановлением арматуры и на 
полную мощность не загружает­
ся. Этому с одной стороны меша­
ет то обстоятельство, что большая

часть арматуры вварная и не мо­
жет быть снята и доставлена в 
ремонтно-механический цех. С 
другой стороны бригады арматур­
щиков в цехах и их мастср-а за­
интересованы в передаче механи­
ческому цеху только сильно из­
ношенных задвижек и вентилей, 
основную же работу они предпо­
читают выполнять своими сила­
ми, обеспечивая загрузку своих 
бригад. Очевидно, пришло время 
сделать следующий шаг в цен­
трализации ремонта и поручить 
механическому цеху весь ремонт 
арматуры, в том числе и вварной 
непосредственно в цехах.

Большое значение имеет ц дру­
гой момент кооперирования и, 
централизации работ. В основ­
ных цехах станции содержатся, 
так называемые такелажно-хо­
зяйственные бригады. Профиль 
работы этих бригад очень разно­
образен: такелаж оборудования, 
верхолазные, транспортные рабо­
ты, ремонт полов и другие. Эти 
же работы ведет и^юмортногСТро- 
ительный цех. Ввиду периодич­
ности этих работ загрузка рабо­
чих в цехах неравномерная, а 
при авралах для усиления их 
привлекаются квалифицирован­
ные слесари. Настоятельно необ­
ходимо разукомплектовать эти 
бригады в цехах и передать таке­
лажников ремонтно-м.ехацическо- 
му цеху, а хозяйственных работах 
ремонтно - строительному цеху, 
поручив им выполнение работ 
по единому плану. Г ' ~ '

В повышении производитель­
ности труда немаловажное- значе­
ние имеет механизация раСог. 
особенно транспортных Площад­
ка станции ровная, линейные 
расстояния большие. - Если рас; 
чистить я заасфальтировать до­
роги и обеспечдт.ь трансио^тиыч 
рабочих автокарами, то произво­
дительность их гораздо повысит­
ся. По механизации ремонтных' и 
транспортных работ много пред­
ложений внесет» при пересмотре 
колдоговора, однако реализуются 
они слишком медленно.

Е. Берсенев,
инженер по нормированию
(тэц .м 1). ;

f Ысьма наших читателей

Стендовые 
соревнования

25 марта на стрелково-охот­
ничьем стенде ДСО предприя­
тия прошли соревнования на 
личное первенство стрелков 
ДСО. В соревнованиях участ­
вовало 18 спортсменов. Шесть 
стрелков выполнили нормы 
третьего спортивного разряда.

Первое место занял т. Бров­
ко К. И. Ему присужден дип­
лом первой степени и приз. 
На втором месте оказался 
стрелок т. Берсенев В. Ф. и на 
третьем месте —  Начаев И. А. 
Они также награждены дипло­
мами соответствующих степе­
ней и призами.

В. Попов,
гл. судья соревнований,
судья первой категории.

Озеленить 
поселон Майсн

Наступала весна. И снова 
встает вопрос: Кто должен 
озеленить поселок Майск?

До сих пор в этом отноше­
нии никаких конкретных мер 
принято не было. «Озеленение 
снова не запланировано. Нет

средств» —  слышали мы от 
коммунальников. Эти слова не 
заменяют озеленения. А оно 
так необходимо для очистки 
воздуха.

В Майске нет ни одного 
сквера, где можно было бы 
отдохнуть в теплый летний 
день. Крайне необходимо озе­
ленить и осветить дорогу от 
поселка к конечной трамвай­
ной остановке.

К. Ермолаев,

Организовать 
продажу мебели

В магазин они пришли 
вдвоем. Совсем недавно им 
предоставили комнату в но­
вом доме и понадобилась ме­
бель. В специализированном 
магазине УРСа по проспекту 
имени Сталина ни столов, ни 
табуреток, ни этажерок для 
книг, ни даже простых веша­
лок не оказалось.

— Сходите в мебельный ма­
газин в 23 квартале,— посо­
ветовал молодоженам прода­
вец. И они отправились по 
указанному адресу. Но на­
прасно: и там ничего нужного 
не оказалось.

Так и не купила ничего мо­

лодая чета. А разве так труд­
но организовать тут же в го­
роде производство простой и 
дешевой мебели?

К. Полтавченко, 
житель города.

Детски© сады ведущего
предприятия довольству юте я 
лишь одним названием, что 
они принадлежат предприя­
тию. Но никто по-настоящему 
не заботится о том, чтобы соз­
дать все условия для нормаль­
ного развития детей.

Очень нужны нам шефы. В 
детсаде есть, например, день­
ги, но сделать оборудование на 
площадку негде* никто нашего 
заказа не принимает. А были 
бы шефы, они могли бы ока­
зать нам в этом большую по­
мощь.

Скоро наступят теплые дни, 
дети выйдут на улицу, будут 
выполнять посильный труд на 
участке. А у нас нет лопато­
чек, детских носилок, моло­
точков, не благоустроена гим­
настическая площадка. И в 
этом неоценимую услугу сде­
лали бы нам шефы. ,

Тройнин, Агеева, Овсян­
никова, родители,.
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КИНО . Д Е Л О  Р У М Я Н Ц Е В А *
Под тревожную мелодию из 

ночной темноты вырываются сле­
пящие огни автомашины. На эк­
ране возникает надпись: «Дело
Румянцева». Детектив? Первые 
кадры как будто подтверждают 
догадку. С небрежной уверен­
ностью ведет машину Александр 
Румянцев. Невеселые воспомина­
ния читаются на его уставшем 
лице, в его глубоко запавших пе­
чальных глазах. И  словно сбра­
сывая их, как сбрасывает меха­
нический «дворник» со стекла 
кабины случайный осенний лист, 
рассказывает шофер свою исто­
рию.

—Все это началось... в дороге.
ехце весной...

По залитому весенним солнцем 
шоссе стремительно проносится 
колонна грузовиков,

— Сейчас будет поворот, и все 
случатся...

Но ничего особенного не слу­
чило!».. Просто колонну остано­
вила девушка со сломанным ве­
лосипедом, прооя подбросить ее 
до станции Поповка, и. между 
Румянцевым и ©го спутницей
запихнула внеэаашш, большая и 
светлая любовь.

Амфоры «Дела Румянцеве*
— писатель Ю. Герман и поста
>iokiii,iik Xi. X..;;фИ1 г —  на гтротя- 
жеш ш  фильма неоднократно
прибегаю/к такого рода приему, 
когда зритель, ожидающий чего- 
то необычного, загадочного, стал­
киваемая лицом к лицу о самыми 
обыденными, простыми вещами,
где нет никакой та&цхх, ничего 
не распутьшать, ибо  сами
авторы нечего и© скрывают, ни­
чего ив «темнят», как в настоя- 
щем, «аяом» детектив®. Этим да-
етигается большой йсихологиче- 
;г.я& »$ф«кг, во отдардь не с 
целью оаштригсшать зрителя 
дразнящей неожиданностью сю­
жетного новорога, а е целью рез­
че, рельефнее обрисовать харак­
тер человека, о наибольшей силой 
раскрыть з кем то, что авторы 
Ьчйаю т самым существенным и 
важным.

Главные герои «Дела Румянце­
ва» ■— шоферы-даяьшрейсовики. 
Ш умный, пестрый, своеобразно 
романтичный мир водителей об- 

-рисе&ан в фильме с завидной 
щедростью красок. Но авторы не 
побираются поразить зрителя 
ОрОСКОЙ КОЛОрИЕТВОСТью быта.
Тойко подчеркивают они в на 
вид врубом, аапориотом, горла­
стом Лемехове (В . Лепко) или 
окромвом, стеснительном Евдоки- 
ж>т (Г. Юхтин) неподдельную 
.spaOCM'-y души, человеческую от- 
ш втааооть, чувство товарищест­
ва, которые заставили их, ни ми- 
иуты не колеблясь, вступиться за 
додавшего в беду друга, поверкгъ 
в его невиновность. Сцены, где 
шоферы сердечно помогают Р у ­
мянцеву устроить его счастье 
или докопаться до сути его «де­
ла», принадлежат к числу луч­
ших. Так в фильме проходит его 
наиболее волнующая тема— тема 
доверия к людям, бережного, 
внимательного отношения к со­
ветскому человеку.

...Когда Румянцева приводят в 
уголовный розыск, то вместе с 
естественным смущением в нем 
чувствуется та уверенность и 
спокойствие, какое бывает только 
у очень доверчивых людей, видя­
щих в каждом человеке отраже­
ние собственной порядочности. 
А . Баталов передает эту наивную 
доверчивость, какую-то почти 
детскую отрешенность от всего 
нечистого, ложного с покоряю­

щей естественностью и простотой. 
Но вот ему не верят, его, Сашку 
Румянцева, подозревают в ужас 
ных вещах и кто? Начальник, 
которому он так слепо доверял, 
капитан, на которого он так по­
лагался, и даже этот полковник. 
И  словно что-то срывается у него 
внутри, ему хочется вскочить, за 
кричать, но слезы, детские слезы 
душат его, и с какой -то безна 
дежной, самобичующей остерве­
нелостью он бросает: «Было... все 
по его было, . чего вы у меня 
спрашиваете. И  деньги это мои. 
накладную я написал, и груз, 
девушку, ну... веди меня в тюрь­
м у». А. Баталов достигает в этой 
сцене такой силы драматизма, 
что легко понять опытнейшего 
полковника Афанасьева, который 
уже здесь все разгадал и твердо 
поверил в этого настежь открыто­
го большого ребенка.

Роль Афанасьева играет 
С. Лукьянов. У  полковника при 
етальньзи, словно ощуиывакэщии 
взгляд. Всю жя^нь имея дело 
людьми темными, он в то же
время озабочен тем, чтобы w 
ошибиться в человеке.

Резко, почти с карикатурной 
злостью вылепили режиссер и 
актер П. Лобанов фигуру кани 
тана милиции Самохина. «...Он 
же не может понять меня.., этот 
капитан»,— звучит голос Ру­
мянцева, а на экране — аккурат­
но повешенная на вешалку ши­
нель, увенчанная форменной фу­
ражкой и лишь после такого эпиг- 
рафа мы видим самодовольное, 
лодшлцеедя не«ри#гпгой улыбкой
лицо, с пустыми точно стеклян- 
ными глазами. Прекрасная де­
таль!

1̂  а с в том  главное, что приро­
да не быда достаточно щедра, 
когда наделяла Самохина умок, 
но прежде всего в той жизненной 
философии, которую исповедует 
капитан, видя в любом человеке 
потенциального преступника.

Образ этот мог бы стать круп­
ным обобщением, если бы авторы 
не упустили одной немаловажной 
подробности; по существу Само 
хин оказывается невольным по­
собником преступников, запуты­
вая дело и давая им время опом­
ниться, Ведь если представить се­
бе на минуту, что веди следствие 
не Афанасьев, а капитан (что 
очень возможно), то все могло 
обернуться иначе. Не так легко 
было бы тогда Румянцеву дока­
зать свою  честность, и кто знает,
сколько бы еще обделывали свои 
махинации дельцы, вроде Щмыг- 
ло, Пруса и Королькова. И, веро­
ятно, долго бы еще нахально и 
зазывно гремело в Гортерге «До­
мино», скликая проходимцев и 
спекулянтов сделать свою «ком­
мерцию», а в небольшом ресто­
ранчике в Лайме мрачные, на­
спиртованные громилы все так 
же чувствовали бы себя удобно и 
уютно, как карась в грязи.

Вот этой мысли о преступности 
формализма вообще и вдвойне, 
когда он касается людских судеб, 
—отой логической мысли в филь­
ме нет. И  здесь мы подошли к 
основному, чего не хватает «Делу 
Румянцева» в целом, —  широты 
обобщения, глубины осмысления 
тех явлений, которые сами авто­
ры подметили в жизни.

Недостатки недостатками, они 
конечно, досадны, но то, что 
фильм уже сказал,— безусловно, 
достаточно для того, чтобы рас­
сматривать «Дело Румянцева», 
как удачную картину.

А . Дьяконов.

Пребывание Л. И. Микояна 
в Индии

ДЕЛИ. (ТАСС) Премьер-Ми- 
нистр Индии Дж. Неру принял 
Первого Заместителя Председате­
ля Совета Министров СССР 
А. II. Микояна и имел с ним бе­
седу. На беседе присутствовали 
Председатель Президиума Верхов­
ного Совета Узбекской ССР
Ш. Р. Рашидов и Посол СССР в
Индии М. А. Меньшиков.

Сегодня Вице-Президент Индии 
Сарвапалли Радхакришнан при­
нял Первого Заместителя Предсе­
дателя Совета Министров СССР 
А. И. Микояна. На приеме при­
сутствовали Председатель Прези 
диума Верховного Совета Узбек­
ской ССР Ш. Р. Рашидов и Посол 
СССР в Индии М, А, Меньшиков.

ДЕЛИ. (ТАСС). Все индийские 
газеты уделяют главное внимание 
пребыванию в Дели Первого За
местителя Председателя Совета
Министров GCCP А. И. Микояна и 
его встрече с Премьер-Министром 
Дж. Неру.

Сообщения об этом событии
газеты поместили на самых ВИД­

НЫХ местах первой полосы и под 
крупными заголовками, в кото­
рых указывают на тог теплый 
прием, который был оказан 
А, И, Микояну. Все газеты поме­
щают фотографии, на которых 
запечатлена встреча А. И. Микоя­
на на Делийском аэродроме Палам 
н его беседа с Неру,

Касаясь беседы А. И. Микояна 
Неру, газеты пишут, что во вре­

мя этой беседы обсуждался ши­
рокий круг вопросов, представ­
ляющих взаимный интерес для 
обеих стран, а также междуна­
родное положение.

Газета «Хиндустан Таймс» пи­
шет, что, как стало известно, Не­
ру ознакомил А, И. Микояна со 
своей оценкой международного 
положения.

Визит Микояна, указывает га­
зета «Тайме оф Индиа», исполь­
зуется индийским правительст­
вом для ведения переговоров на 
высоком уровне по различным 
практическим вопросам, связан­

ным с программой индо-советско 
го экономического сотрудничест­
ва, которая была согласована во 
время визита Н. А. Булганина и 
Н. С. Хрущева.

ДЕЛИ. (ТАСС). Первый Заме­
ститель Председателя Совета Ми­
нистров СССР А. И. Микоян 
имел встречу с Министром тор­
говли и промышленности Индии 
Т. Т. Кришнамачари..

С индийской стороны на встрече 
присутствовал Министр торговли
и промышленности Д. П. Кар- 
маркар, Министр общественных 
работ, жилищного строительства 
и снабжения Сваран Синг, секре 
тари Министерства торговли и 
промышленности X, В. Р.Айенгар 
и К. Б. Лалл, секретарь Мини
стерства по делам производства 
С, С. Кера, секретарь Министер 
етва металлургической промыш 
ленностя С. Бхутхалингам и дру­
гие ответственные сотрудники 
министерств торговли и промыш­
ленности, по делам производства, 
металлургической промышленно­
сти.

С советской стороны на встре­
че присутствовали Посол СССР в 
Индии М. А. Меньшиков, замести­
тель начальника Главного управ­
ления по делам экономических 
связей П. А. Малетин, начальник 
Управления Министерства внеш­
ней торговли СССР В. Б. Спанда- 
рьян, экономический советник 
Посольства СССР В. А, Сергеев, 
торговый представитель СССР в 
Индии Г, П. Великий, замести­
тель Министра черной металлур­
гии СССР В. Б. Хлебников, пред­
ставитель Министерства черной 
металлургии СССР в Индии 
Г, Ф. Михалевич. главный" ййасе- 
нер строительства металлургиче­
ского завода в Блилаи Н. Г. Ера- 
тенкл.

Во время встречи состоялся об­
мен мнениями по вопросам разви­
тия торговли и экономического 
сотрудничества между Советским 
Союзом и Индией,

Перспективы выполнения 
первого пятилетнего 

плана КНР
ПЕКИН. (ТАСС). В журнале' 

«Народный Китай» в статье, по­
священной перспективам выпол­
нения первого пятилетнего плана 
КНР (1953— 1957. годы), указы­
вается, что выпуск промышлен­
ной продукции в КНР в прошлом 
году возрос по сравнению с 1952 
годом на 62 процента. Благодаря 
этому, а также благодаря разви­
тию сельского хозяйства и рас­
ширению товарооборота растут 
накопления государственных 
средств, что дает возможность 
увеличить объем капиталовложе­
ний в этом году на 60 процентов 
по сравнению с J.955 годом. Это в 
свою очередь позволяет досрочно, 
в текущем году начать строи­
тельство многих промышленных 
предприятий, не включенных в- 
первый пятилетний план. Многие 
предприятия будут раньше срока 
введены в строй.

Увеличивается .и план нового 
железнодорожного строительства', 
согласно которому в этом году'̂  
протяженность железных дорог 
КНР возрастет более, чем на две 
тысячи километров.

В этом году промышленность 
КНР выпустит большое количе­
ство НОВЫХ ВИДОВ продукции, В 
том числе продукцию, которую
намечалось освоить (по пятилет- 
нему плану) только в 1957 году. 
Металлургические предприятия 
страны освоят производство НО­
ВЫХ сортов стали. Тракторы, 
грузовые автомобили, новое обо­
рудование для электростанций, 
продольно-фрезерные станки но­
вого типа и другую продукцию 
даст стране машиностроительная 
промышленность Китая.

Конференция юного зрителя
Утром, 27 марта, в кинотеат­

ре поселка Майска состоялась 
конференция юного кинозрителя. 
С докладом об итогах работы ки­
нотеатра выступил директор 
К. В. Вальчук. Он сказал, что

только за прошлый год 40 тысяч 
человек- обслужено детскими ки­
носеансами.

На конференции присутствова­
ло более 100 человек.

Новые книги
В. И. Ленин. 0 развитии тяже­

лой промышленности и электри­
фикации страны. Гое Политиздат 
Тираж 100 тыс. экз., 212 стр 

К. Исаев. За ритмичность про­
изводства, (Из опыт* организа­
ции соревнования на Горьковском 
автозаводе им. Молотова). Проф-

издат. Тираж 15 тыс. экз. 62 стр.
И. М. Рысаков. Организация 

безопасной работы на производст­
венном участке. Профиздат. Ти­
раж 15 тыс. экз., 46 стр.

И. Зверев. В Мосбассе. Очерки. 
Издательство «Московский рабо­
чий». Тираж 15 тыс. экз. 235 стр

С Ш А  Н А М Е Р Е Н Ы  
С ВО И  В О Й С К А

АФИНЫ. (ТАСС)..Газета «Ора*
сообщает, что правительство 
США просило греческое прави­
тельство предоставить возмож­
ность для размещения 1.000 че­
ловек американской морской пе­
хоты на острове Крите и в Салони­
ках. Эта тысяча военнослужащих 
морской пехоты является частью 
того 15-тысячного контингента, 
который должен пополнить лич­
ный состав 1американского флота

Р А З М Е С Т И Т Ь  
В  Г Р Е Ц И И
в Средиземном море. По мнению 
авторитетных дипломатических 
кругов, пишет газета, эти дейст­
вия правительства США имеют 
отношение к создавшемуся в Сре­
диземноморском бассейне напря­
женному положению в связи с 
кипрским вопросом, а также к 
усилиям по укреплению позиций 
западных держав на Балканах и 
Ближнем Востоке.

«Монополисты заинтересованы в продолжения 
политики «с позиции силы», им не выгодна лик­
видация «холодной войны»... «холодная война» 
является средством поддержания высокого уров­
ня военной промышленности и выколачивания 
огромных прибылей».

(Из доклада товарища Н. С. Хрущева на 
X X  съезде КП СС ).

ФОРМИРОВАНИЕ - 
ЗАПАДНОГЕРМАНСКОЙ АРМИИ

БОНН .(ТАСС). Согласно офи­
циальным сообщениям, в началу 
июля этого года в Западной Гер­
мания будет завершено комплек­
тование, 10 учебных армейских 
батальонов общей численностью в 
10 тыс. человек. К этому же вре­
мени в Ганновере откроется пер­
вая «военная академия».

Дальнейшим формированием и. 
обучением первых кадровых ча­
стей создаваемой армии будут за­
ниматься штаб южной’ группы в 
Штутгарте и штаб северной груп­
пы в Ганновере.

Газета «Нейе Рейн-Цейтунг - 
пишет сегодня, что первый этап 
формирования западногерманской 
армии почти закончился. Второй 
этап должен начаться в мае этого 
года с переводом 18 тыс. служа­
щих федеральной пограничной 
полиции в состав крупных армей- - 
ских частей.

Газета отмечает также, что в 
ходе дальнейшего формирования 
армии, западногерманское мини­
стерство обороны неизбежно на­
толкнется на трудности, связан­
ные с отсутствием достаточного 
количества добровольцев.

Редактор В. П. БОГАТЫРЕВ.
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Адрее редакции: Соцгород, проспект им, Молотова, 3 ( 1 квартал, дом Л; Б-8 ) телефоны редактора и заместителя —  51-12 АТС

КИ Н О ТЕА ТР П О С ЕЛКА  
М А Й С КА  

Новый цветной художествен­
ный фильм

«Д ВА КА П И Т А Н А » 
Сеансы: 15, 17, 19, 21 час.
С 1 апреля сеансы: в 14, 16, 

18, 20, 22 часа.

Питиримов* Валентин Степано­
вич, прож. в Соцгороде, квартал 
35, дом 16, кв. 8, возбуждает де­
ло о разводе о Питиримовой 
Еленой Архиповной, прож. в Соц- 
городе, квартал 58, дом 12 кв. 4, 

Дело будет слушаться в нарсу­
де 4-го участка вашего города.,

т ш Типография Облполиграфиздатз ш п г е г
■-.̂ /у*ЙЦЁ£»


