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За успешное выполнение 
годового плана

В канун великого праздника 
трудящиеся нашего города подво­
дят итоги своей работы за 10 ме­
сяцев. С предприятии и строек 
поступают радостные вести об ус­
пешном выполнении производст­
венных заданий, о вводе в дейст­
вие новых мощностей, выдаче 
сверх плана десятков тонн гото­
вой продукции.

Претворяя в жизнь свои социа­
листические обязательства, мно­
гие коллективы встречают 38-ю 
годовщину Великой Октябрьской 
социалистической революции до­
срочным выполнением своих годо­
вых планов. Среди передовиков 
соревнования монтажники управ­
лений «Стальконструкция», «Теп- 
локонтроль». гидромеханизаторы, 
коллектив района механизирован­
ных работ, деревообделочники 
строительства. Все они трудятся 
уже в счет 1956 года. Эти успехи 
— результат широко развернутого 
социалистического соревнования, 
творческой инициативы масс, вы­
сокой производительности труда.

Наряду с передовыми коллекти­
вами в городе есть и такие, кото­
рые не справляются со своими 
производственными заданиями, за­
тягивают сроки пуска цехов и 
сдачи в эксплуатацию новых объ­
ектов. Так, выполнив большой 
объем работ по благоустройству 
города, сооружению водопровод­
ных и канализационных сетей, 
строители коллектива, которым 
руководит т. Мудэлъ, остались в 
большом долгу перед государством. 
Они задержали сроки сдачи в экс­
плуатацию ряда важнейших объ 
ектов, в том числе очистных соо­
ружений второго водозабора.

Еще не изжиты случаи, когда 
в погоне за количественными по­
казателями отдельные строитель­
ные и монтажные участки выхва­
тывают наиболее выгодные вало­
вые работы и пренебрегают мел­
кими, уходят с площадки, остав­
ляя массу недоделок, которые 
обычно являются причиной несво­
евременной сдачи объектов в экс­
плуатацию. Подобная практика 
недопустима и ее нужно реши­
тельно изживать.

В течение ряда месяцев не вы­
полняет производственных зада­
ний коллектив «Проммеханиза- 
ции». Этому коллективу поручен 
монтаж сложного оборудования на 
объектах строительных материа­
лов, но, несмотря на огромную

важность своевременного оконча­
ния этих объектов, работы здесь 
ведутся вяло.

В нашем городе строятся заво­
ды по изготовлению сборных жг- 
лезобетонных изделий и крупно­
мерных стеновых блоков. Пуск их 
имеет большое значение в разви­
тии индустриальной базы строи­
тельства, но и здесь работы ведут­
ся с большим отставанием от гра­
фиков, первоначальные сроки вво­
да заводов в эксплуатацию ото­
двинуты на неопределенное время.

В своих Призывах к 38-й годов­
щине Октября партия обращается 
к советским строителям:

Рабочие и работницы, инжене­
ры и техники— строители! Бы­
стрее стройте новые промышлен­
ные предприятия, совхозы, ма­
шинно-тракторные станции, жи­
лые дома, школы, больницы, дет­
ские и культурные учреждении! 
Повышайте индустриализацию 
строительства, шире внедряйте 
сборные железобетонные конст­
рукции! Добивайтесь высокого 
качества и снижения стоимо­
сти строительства!

Выполнение этого указания —  
закон для каждого строителя.

гтели■——*■
во Всесоюзном 
соревновании

По итогам социалистического 
соревнования за третий квартал 
коллективу монтажного участка, 
где начальником т. Хренов, при­
суждено переходящее Красное зна­
мя ВЦСПС и Министерства и ут­
верждена денежная премия в раз­
мере 73 тысяч рублей.

Завершив годовую программу, 
монтажники борются за быстрей­
шее окончание еще одного котло- 
агрегата, за досрочную сдачу в 
эксплуатацию всех производствен­
ных мощностей второй очереди 
теплоэлектроцентрали.

Для ускооения 
строительства МТС

Строители участка, где началь­
ником т. Зуев (4-й стройрайон), 
получили срочное задание —  уло­
жить водопроводные и канализа­
ционные трубопроводы в трех 
строящихся машинно-тракторных 
станциях.

На днях в МТС выехала первая 
бригада строителей во главе е 
прорабом т. Карповым.

Для выполнения земляных ра­
бот в МТС отправлены два новых 
экскаватора.

План перевыполнен
Коллектив грузового ав­

тотранспортной конторы пред­
приятия настойчивой работой до­
бился успешного выполнения 
взятых на себя социалистических 
обязательств: план октября по

Большие и ответственные зада- J грузоперевозкам выполнен в тон-
| наже на 155 процентов, в тонно- 
километрах —  на 200 процентов.

За достигнутые производствен­
ные успехи коллективу грузового 
парка по итогам соревнования за 
октябрь присуждено первое место 
по автотранспортной конторе и 
переходящее Красное знамя.

Коллектив водителей борется 
за досрочное выполнение годового 
плана грузоперевозок.

чи ио увеличению выпуска про­
дукции, повышейию использова­
ния производственных мощностей, 
механизации и автоматизации 
производства стоят перед пред­
приятием, где главным инже­
нером т. Ярополов. Между тем, не­
которые коллективы предприятия 
работают ниже своих возможно­
стей, слишком медленно осваи­
вается пуск объектов основной 
фазы на заводе, где директором т. 
Низяев. Быстрее изжить эти не­
достатки, добиться выполнения 
плана по всем показателям, обес­
печить рентабельную работу— за­
дача коллектива предприятия.

Трудящиеся города встречают 
38-ю годовщину Великого Октяб­
ря в обстановке могучего полити­
ческого подъема, повышения твор­
ческой активности. Задача состо­
ит в том, чтобы успехи, достигну­
тые в соревновании, были закреп­
лены и умножены, чтобы и впредь 
росла на предприятиях и строй­
ках производительность труда, 
чтобы государственный план вы­
полнялся всеми без исключения 
коллективами и но всем показате­
лям.

Хорошо работает в дни предоктябрьской трудовой вахты сле­
сарь - ремонтник механического цеха Зверевского ДОКа Михаил 
Иванович Сагайдачный. Дневные задания он выполняет на 200 
процентов.

Михаил Иванович является активным рационализатором. Осо­
бенно много творческой инициативы проявил передовой рабочий во 
время монтажа эксгаустерной установки, предназначенной для 
транспортировки опилок из лесопильного цеха в котельную и в цех 
домостроения.

На снимке: М. И. Сагайдачный у эксгаустерной установки. 
 ж #--------------

Тысяча приветственных телеграмм

В почтовое отделе­
ние городской конто­
ры связи прибывают 
тысячи приветствен­
ных телеграмм жите­
лям нашего города из 
Москвы, Ленинграда, 
Харькова, Баку, Льво­

ва и многих дру­
гих городов и сел на­
шей Родины. В свою 
очередь ежедневно из 
города отправляются 
тысячи телеграмм в 
разные адреса.

Для того, чтобы

на праздничные дни 
справиться с расту­
щим потоком привет­
ственных телеграмм и 
писем, контора связи 
увеличивает штат до­
ставщиков телеграмм.

Отчет депутата
В помещении ремесленного учи­

лища 4 состоялся отчет перед 
избирателями депутата городского 
Совета депутатов трудящихся т. 
Саакова А. Б.

На отчетном докладе присутст­
вовали более ста пятидесяти из­
бирателей. Депутат т. Сааков под­
робно осветил работу городского 
Совета, а также рассказал изби­
рателям о своей работе, как депу­
тата горсовета.

После доклада избиратели зада­
ли т. Саакову ряд вопросов, на

которые он дал исчерпывающие 
ответы.

В своих выступлениях избира­
тели давали наказ депутату по 
улучшению работы городского 
транспорта, жилищно-бытовых 
условий и ряду других вопросов.

Встреча прошла в теплой, то­
варищеской беседе. После оконча­
ния официальной части для из­
бирателей были организованы 
танцы под духовой оркестр уча­
щихся ремесленного училища 
№ 4.

Л, Коротних.

в
На строительстве продолжает 

свою работу лекторий по научно- 
техническим вопросам.

Недавно в доме партийного про­
свещения инженер А. А. Адамен- 
ков прочитал популярную лекцию 
о строительстве гидроэлектростан­
ций.

л е к т о р и и  
Главный бухгалтер строитель­

ства т. Песенсон выступил с лек­
ций на тему: «Пути снижения 
стоимости строительства».

После лекций демонстрирова­
лись технические и документаль­
ные фильмы.

В передовой бригаде швейников
В конце сентября этого года 

портновский цех артели «Обув­
щик» получил просторное и 
светлое помещение в новом 
здании комбината бытового об­
служивания. Еще накануне 
ввода в эксплуатацию здания 
пришли сюда нетерпеливые 
швейники. Осмотрев свое новое 
место работы, остались до­
вольны. Они тут же спланиро­
вали, как разместятся:

—  Вот в этих двух залах 
разместим рабочие столы, по­
ставим машины. Здесь будет 
приемная, а здесь примероч­
ная.

Вскоре мастерская перееха­
ла в новое здание.

—  Теперь, товарищи, у вас 
есть все условия для хорошей 
работы, выполнения плана,—  
сказали молодым мастерам.

Бригада включилась в соци­
алистическое соревнование в 
честь XX съезда КПСС и пред­
стоящего праздника Великого 
Октября. Она обязалась ежеме­
сячно перевыполнять план, да­
вать хорошее н отличное каче­
ство продукции, быстро выпол­
нять заказы.

Пятнадцать мастеров и трп 
ученика —  это не маленький 
коллектив, и при правильной 
организации их труда, можно 
сделать многое. Застрельщика­
ми в социалистическом сорев­
новании стали комсомольцы. 
Быстро работает мастер муж­
ского верхнего платья Мария 
Назаренко. Она дает продук­
цию только хорошего и отлич­
ного качества. В октябре Ма­
рия выполнила почти полторы 
нормы и получила немало бла­
годарностей от клиентов.

Заслуженным авторитетом у 
заказчиков пользуются мастера 
мужского платья Раиса Миши­
на и Лидия Филипьева. Первы­
ми в соревновании среди ма­
стеров по дамскому платью 
идут Галина Сорокина, Тамара 
Сидорова и Нина Явкина.

В октябре портновский цех 
верхнего платья намного пере­
выполнил месячное задание.

Борьба за лучшее качест­
во работы и быстрое исполне­
ние заказа стала делом всего 
коллектива.

Ни в одной мастерской горо­
да не принимают заказы на 
детскую одежду. В этой же 
мастерской охотно встречают 
таких клиентов. Вот что пи­
шет в книге предложений за­
казчица т. Насьянова:

«Детские пальто— зимнее и 
осеннее,—  а также костюмчик 
мне сделали в мастерской за­
мечательно. Я от души благо­
дарна закройщице т. Шульги­
ной и мастеру т. Мишиной за 
хорошее исполнение детского 
платья».

С большой благодарностью 
приняла сшитый здесь костюм 
т. Глухова.

«Ни в одной мастерской 
не взялись шить мне костюм, 
говорили, что мало материала, 
а здесь взяли, и сшили очень 
хорошо»,— пишет она.

За последнее время книга 
жалоб здесь превратилась в 
книгу благодарностей. И это не 
случайно. Коллектив швейни­
ков артели «Обувщик», выпол­
няя требования Партии и Пра­
вительства, постоянно заботит­
ся об улучшении бытового об­
служивания трудящихся горо­
да.

К. Коваленко.



ВЫПОЛНИТЬ НАКАЗЫ  КОМСОМОЛЬЦЕВ!

Предложения молодых 
строителей

На днях в клубе рабочей мо­
лодежи состоялась седьмая комсо­
мольская конференция строитель­
ства, обсудившая вопрос об учас­
тии комсомольских организаций 
в выполнении постановлений 
июльского Пленума ЦК КПСС и 
[.V Пленума ЦК ВЛКСМ.

Докладчик— помощник началь­
ника политоргана по комсомолу т. 
Глаголев и выступившие в пре­
ниях, говоря о ходе строительно­
монтажных работ, отметили, что 
комсомольские организации стро­
ительства стали активнее участ­
вовать в решении хозяйственных 
задач, больше уделять внимания 
организации производства, повы­
шению производительности труда 
молодых рабочих. Об атом свиде­
тельствуют такие факты, как 
проведение двух слетов передови­
ков соревнования за 140— 150 
процентов выполнения норм. Вы­
росло количество знатных про­
изводственников. Многие из них, 
как тт. Заувянчук, Губарт, Гор­
бунов, Худечко и другие, систе­
матически выполняют по две с 
половиной —  три нормы. Только 
за последние несколько месяцев 
свыше 400 молодых рабочих за 
срой  высокопроизводительный 
ТРУД удостоились почетных гра­
мот ЦЕ и обкома ВЛКСМ, управ­
ления строительства и построй- 
кома.

Серьезную помощь комсомоль­
цы строительства оказывают 
сельскому хозяйству области. Си­
дами молодежи осуществляется 
строительство трех МТС, ряда 
животноводческих помещений & 
колхозах подшефных районов. 
Комсомольские организации кон­
тор железнодорожного транспорта, 
электроснабжения и связи, ма­
териально-технического снабже - 
ния в полном составе выступали 
на уборочные работы в колхозы 
соседнего района.

Но, наряду с некоторыми успе­
хами, делегаты конференции от­
метили, что в работе комсомоль­
ских организаций строительствi 
имеются серьезные недостатки. 
Так, в комсомольских организа­
циях 1-го стройрайона (секре­
тарь т. Ромаиченко), автотран­
спортной конторы (секретарь т.

Орлов) вместо широкого распро­
странения передового опыта среди 
молодежи здесь создают шумиху 
вокруг рекордов одиночек. В 
этих же коллективах немало та­
ких рабочих, которые системати­
чески не выполняют норм выра­
ботки, допускают брак, имеются 
нарушения трудовой дисциплины, 
а комитеты ВЛКСМ не замечают 
этих фактов.

Серьезные недостатки были 
вскрыты на конференции в орга­
низации и комсомольского полит­
просвещения. В комсомольских 
организациях, где секретарями 
комитетов тт. Беломестных, Шка- 
тулов, Нефедьев, были допущены 
срывы занятий. При комплектова­
нии кружков и политшкол в этих 
организациях не был соблюден 
принцип добровольности. Огуль­
ное зачисление в различные фор­
мы политической учебы привело 
к тому, что многие комсомольцы 
только в день первого занятия уз­
нали, куда их определили, в ре­
зультате явка на занятие оказа­
лась низкой, многие из зачислен­
ных в кружки оказались учени­
ками вечерних общеобразователь­
ных школ, техникумов. Так полу­
чилось с организацией политиче­
ской учебы в деревообделочном 
комбинате, где начальником т. 
Иванов. Из организованных здегь 
двух кружков остался только 
олпн.

Во многих комсомольских орга­
низациях слабо поставлена ноли- 
тико-восшп'ятельная работа. Мало 
читается лекций, докладов на мо­
лодежные темы. Например, в ком­
сомольских организациях, где сек­
ретарями комитетов тт. Разжи- 
вина, Горбунов и Шаргина за все 
лето не было ни одного доклада 
для молодых рабочих.

Конференция приняла решение, 
направленное на улучшение всей 
комсомольской работы на строи­
тельстве и призвала всю моло­
дежь строительных и монтажных 
коллективов и коллективов произ­
водственных и подсобных пред­
приятий принять активное учас­
тие в социалистическом соревно­
вании в честь XX съезда КПСС п 
ознаменовать ее новыми произ­
водственными успехами.

Пятая комсомольская  
конференция 
предприятия

29 и 30 октября во Дворце 
культуры проходила пятая отчет­
но-выборная комсомольская кон­
ференция предприятия. Отчетный 
доклад о работе комитета ВЛКСМ 
сделал т. Мальцев И. Г.

Большинство выступавших 
критиковало прежний состав ко­
митета комсомола предприятия за 
слабую постановку воспитатель­
ной работы среди молодых рабо­
чих, за слабую помощь комсо­
мольским организациям, за каби­
нетный стиль руководства н и зо ­

в ы м и  организациями.
Работа комитета ВЛКСМ за от­

четный период признана удовлет­
ворительной.

Конференция избрала новый 
состав комитета ВЛКСМ в коли­
честве 11 человек и 132 делегата 
на городскую комсомольскую кон­
ференцию. В новый состав коми­
тета ВЛКСМ вошли тт. Мальцев, 
Литвинов, Мороз, Левентуев, Ков­
ригин, Замащиков, Ямщикова, 
Савицкий. Журавлева, Зайцева, 
Ильюнова.

На первом организационном за­
седании комитета ВЛКСМ секрета­
рем избран т. Мальцев и замести­
телем т. Литвинов.

З а высокую 
учащихся

Топливный техникум нашего 
города хорошо известен далеко за 
пределами области. Десятки быв­
ших его студентов успешно рабо­
тают на машиностроительных, 
химических и других заводах. 
Хорошую славу снискали выпуск­
ники на предприятиях нашего 
города. С каждым годом повы­
шается авторитет техникума. В 
этом году его закончило еще 180 
учащихся, из них двадцать— по­
лучили дипломы с отличием.

Организованно началась учеба 
и в этом году. Несмотря на 
то, что занятия начались позд­
нее, успеваемость в техникуме 
выше, чем это было в прошлом.

Вопросы успеваемости и пове­
дения учащихся всегда стояли в 
центре внимания комсомольской 
организации. Под этим углом п 
проходила состоявшаяся на днях 
третья комсомольская конферен­
ция техникума.

Отмечая успехи в учебе, док­
ладчик —  секретарь комитета 
ВЛКСМ т. Матушкин— и высту­
пившие в прениях комсомольцы 
много говорили и о недостатках. 
Серьезной критике был подверг­
нут комитет комсомола за то, что 
в техникуме имеется еще большой 
отсев учащихся за неуспевае­
мость. Так, в течение 1954—  
1955 учебного года по этим при­
чинам отчислено 76 человек, не­
успевающие учащиеся есть и в 
этом году.

Комитет комсомола, члены бюро 
отделений не организовали систе­
матической помощи отстающим 
студентам. Чаще всего о неуспе­
вающих вспоминали тогда, когда 
шла подготовка к сессии.

Как признался в этом и сам 
секретарь комитета ВЛКСМ т. Ма­
тушкин, большую помощь в учебе 
могли бы оказать предметные

успеваемость 
техникума
кружки, но они выпали из поля 
зрения комитета комсомола и чис­
лились только на бумаге.

В техникуме не в полную меру 
работает стенная печать. Это 
острое оружие, как сказал в своем 
выступлении директор технику­
ма т. Подгурский, не использует-  ̂
ся и сейчас. Прошло более двад­
цати дней с начала учебы, а стен­
ных газет в техникуме пока не 
видно.

Большое место в выступлениях 
комсомольцев отводилось личным 
планам учащихся. Ни комитет, ни 
бюро ВЛКСМ отделений не смогли 
внедрить в жизнь это ценное и 
нужное дело.

Одним пз больных мест в жиз­
ни техникума, как было это вид­
но из выступлений, является не­
удовлетворительная постановка . 
практической работы студентов 
на предприятии. Об этом говори­
ли в своих выступлениях диплом­
ницы тт. Ланько и Копылова. На 
предприятиях почти совсем не об­
ращают внимания на практикан­
тов, не заботится о них и учебная 
часть техникума.

Делегаты потребовали улуч­
шить физкультурно-спортивную 
и военно-массовую работу, а так- 
же поднять на более высокий уро­
вень работу художественной са­
модеятельности.

Конференция потребовала otw- 
вновь избранного комитета ВЛКСМ 
учиться стилю и методу работы у 
нашей Коммунистической партии, 
обратилась с призывом к комсо­
мольцам и молодежи приложить 
все свои силы и энергию на луч­
шую учебу, чтобы по окончании 
техникума стать подлинными мас­
терами своего дела.

Долг вновь избранного комите­
та— добиться полного выполнения 
наказов делегатов.

Отдел «Книга почтой» Барнаульского книжного магазина 
№ 1 ежедневно получает десятки писем от новоселов, осваи­
вающих целинные и залежные земли. В этом году сотрудни­
ки отдела отправили более 50 тысяч экземпляров политиче­
ской, художественной и сельскохозяйственной литературы.

На снимке: сотрудницы отдела «Книга почтой» готовят к 
отправке очередную партию посылок с литературой.

Б Е С Е Д А  О ВО С П И ТА Н И И

Этого можно было 
не допустить

Когда рабочий допу­
скает брак, его на- И. 
называют материально, *
на него воздействуют духовно. 
Вокруг бракодела создается об­
щественное мнение. К этому мы 
привыкли, потому что выпуск 
высококачественной и дешевой 
продукции —  дело всех трудя­
щихся нашей страны.

Но вот молодой человек хули­
ганит, недостойно ведет себя в об­
ществе, и это часто не находит 
осуждения со стороиы общест­
венности. А ведь борьба за высо­
кие моральные качества совет­
ских людей —  тоже наше обще? 
дело. И равнодушие к этому не­
редко приводит к тому, что чело­
век от «шалостей» становится на 
путь преступлений.

... Рабочий второго строитель­
ного района Макушев пьянст*

★
Кузнецов.

вовал, нарушал веще­
ственный порядок. Ор­
ганы милиции дваж- 

ды обращались к руководству 
района с просьбой принять меры 
общественного воздействия к Ма- 
кушеву. Но ни комсомольская, 
ни партийная, ни профсоюзная 
организации не придали значения 
предупреждениям органов мили­
ции. А Макущев продолжал 
пьянствовать, дебоширить в об­
щественных местах. Он в третий 
раз был уличен в хулиганстве и 
осужден.

В мае рабочий «Востокэнерго- 
аонтажа» Кравцов был задержан 
органами милиции за нарушение 
общественного порядка. Но обще­
ственные организации и руко­
водство участка прошли мимо это­
го факта. В августе Кравцов за 
хулиганство был привлечен к 
уголовной ответственности.

Комсомолец токарь ремонтно­
механического завода Юрий Золо­
тов залез на вагон, отогнул токо­
сниматель и остановил трамвай. 
Этот хулиганский поступок ос­
тался безнаказанным, как со сто­
роны комсомольской организации, 
так и со стороны администрации 
завода. Не исключено, что в сле­
дующий раз Золотов «выкинет» 
что-нибудь почище.

Нельзя, однако, сказать, что так 
халатно относятся к борьбе с ху­
лиганством все общественные ор­
ганизации. Многие комсомольские 
организации помогают органам 
милиции в проведении профилак­
тической работы по борьбе с. ху­
лиганством. Они правильно реа­
гируют на наши сообщения и 
принимают к нарушителям меры 
общественного воздействия, об­
суждают их на общих собраниях. 
Молодые рабочие монтажных ор­
ганизаций, проживающие в по­
селке 9-го района, после получе­
ния заработной платы устраивали 
пьянки, отдельные из них по три 
дня и более не выходили на рабо­

ту. Во время этих пьянок про­
цветали дебоши, хулиганство. Об 
этом было сообщено в комсомоль­
скую организацию бывшего трес­
та «Спецмонтаж».

По нашему предложению там 
было проведено открытое комсо­
мольское собрание с вопросом: 
«Борьба с пьянством и нарушите­
лями общественного порядка—  
долг каждого комсомольца». На 
собрании присутствовали руково­
дители треста. Поведение отдель­
ных комсомольцев и молодых ра­
бочих было подвергнуто резкой 
критике. Пьяниц осуждали то­
варищи по работе. После этого 
среди молодежи этого коллектива 
прекратились «традиционные» 
пьянки.

Такие собрания в прошлом году 
проведены в 17 комсомольских 
организациях. Органы милиции 
в этом году разослали предприя­
тиям около 900 сообщений о на­
рушителях общественного поряд­
ка. По большинству сообщений 
приняты меры. Мастер завода, где 
директором т. Победоносцев, Седу- 
нов, будучи пьяным, недостойно 
вел себя в общественном месте-

Недостойный поступок Седунова 
был обсужден на цеховом рабо­
чем собрании. Он был переведен 
из мастеров в слесари. Обсуждал­
ся на общем собрании цеха рабо­
чий управления водоснабжения л 
канализации Рязанов и многие 
другие.

Только репрессивными и адми­
нистративными мерами воздейст­
вия невозможно полностью лик­
видировать преступность среди 
молодежи. Предупреждение прес­
туплений путем проведения вос­
питательной работы в рабочих 
коллективах, в общежитиях— ос­
новное средство ликвидации пре­
ступности.

Опасность хулиганства заклю­
чается в том, что из сегодняшне­
го хулигана завтра может выра­
сти грабитель, насильник, дивер­
сант. Хулиган легко попадает под 
влияние уголовных элементов. 
Бывшие комсомольцы Муся, рабо: 
тавший на заводе, где директором̂ - 
т. Низяев, и Орлов,— из цеха меж-'"  
цеховых коммуникаций, совер­
шили разбойное нападение на ин­
женера В., отобрали у него паль­
то, ботинки. Муся и Орлов показа-
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Новая технология изоляционных работ За 200.000 километров пробега 
без капитального ремонта

(Рассказ водителя автомашины 3IIC—58S 
Г. Г. Ковальчука, А TR предприятия)

Многочисленные нити трубо­
проводов связывают технологиче­
ские цехи предприятия. 80 про­
центов межцеховых коммуника­
ций после монтажа требуют изо­
ляции. В практике нашего строи­
тельно-монтажного управления 
изоляция трубопроводов произво­
дилась мянера.товатными матами 
с последующим их оштукатурива­
нием. Причем все эти работы про­
изводились непосредственно на 
эстакадах, в трудных условиях. 
Трудность заключалась еще и в 
том, что нередко обвернутые ми­
неральной ватой трубопроводы в 
зиму оставались не штукатурен­
ными. Под действием дождя и сне­
га маты давали усадку, частично 
приходили в негодность, и летом 
перед штукатуркой требовали 
восстановления, а, следовательно, 
и дополнительных затрат. Изоля­
ция трубопроводов была делом 
невыгодным и обходилась дорого. 
Сложность производства работ на 
эстакадах, ' транспортирование 
изоляционного материала на вы­
соту влекли за собой убытки. Пе­
рерасход только минеральной ва­
ты доходил до 44 процентов, что 
составляло до 250 рублей на 1 
кубический метр изоляции.

Большой объем работ, сжатые 
сроки их выполнения, убытки, 
которые терпело наше производ­
ство,— все это, вместе взятое, за­
ставило нас подумать о новых, 
более совершенных методах изо­
лировочных работ.

После упорных исканий, сов­
местно е начальником мастер­
ских т. Зандером, мы предложили 
изоляционный слой заготавливать 
в условиях мастерской на стенде, 
а на эстакадах лишь монтировать 
готовые скорлупы, разработали 
технологию изготовления таких 
скорлуп.

Скорлупы для изоляции трубо­
проводов диаметром до 325 мил­
лиметров со спутником и без него 
готовятся из минеральной ваты с 
последующей штукатуркой асбо­
цементным раствором с добавле­
нием хлористого кальция. Арми­
рующим материалом для скорлуп 
является металлическая сетка 
разных размеров: ввиду недостат­
ка сетки взамен ее может приме­
няться каркас из проволоки.

Изготовляются скорлупы сле­
дующим образом: минеральную

вату укладывают в специальную 
■рамку, сделанную по размерам за­
каза, и при помощи валика уплот­
няют. Затем поверх мата накла­
дывают сетку или драночный 
коврик и прошивают мат мягкой 
проволокой, после чего вынимают 
его и накладывают на форму, со­
стоящую из достаток подкладки тт 
стержня, диаметром, равным тру­
бопроводу, подлежащему изоля­
ции. Поверх сетки или дранки 
устанавливаются два полукольца 
из проволоки, они закрепляют 
мат на стержне, а впоследствии—  
готовую скорлупу на трубопрово­
де. Готовый мат, уложенный на 
стержень, подается на формовоч­
ный стол и оштукатуривается ас­
боцементным раствором под рей­
ку.

После оштукатуривания скор­
лупа вместе с формой снимается v 
укладывается на 2— 4 часа на 
этажерку для набора первичной 

; прочности, а затем готовую скор­
лупу снимают со стержня и от­
правляют на склад, где она в те­
чение 5— 8 дней набирает необ­
ходимую монтажную прочность. В 
случаях, когда скорлупа готовит­
ся для изоляции трубопровода с 
обогревающим спутником, на 
стержень укладывается корытце 
из кровельного железа в форме не­
полного эллипса длиною во весь 
стержень.

Готовые выдержанные скорлу­
пы доставляются к месту произ­
водства работ и монтируются на 
трубопроводах. Окончательное 
крепление скорлуп на трубопро­
воде производится из полосового 
железа, которое дважды покрыва­
ют масляной краской.

Применение изготовленных в 
условиях мастерских скорлуп в 
изоляционных работах имеет
большие преимущества. Трудоем­
кие работы по изоляции трубо­
проводов на эстакадах по-сущест- 
ву сводятся к монтажу. В не­
сколько раз уменьшается объем 
асбоцементной штукатурки мок­
рым способом (остается штука­
турить лишь швы между скорлу­
пами), сокращается расход мате­
риала.

Внедрение новой технологии в 
изоляционных работах позволило 
нашему коллективу только в этом 
году сэкономить около миллиона 
рублей и. самое главное, мы ус-1

пешно справились с целевой зада­
чей— полностью закончили изоля­
цию первоочередных трубопрово­
дов.

В ускорении изоляционных ра­
бот, в их удешевлении большое 
значение сыграла механическая 
очистка трубопроводов от ржав­
чины. Раньше эта работа также 
производилась вручную.

Хорошую инициативу проявили 
главный инженер участка т. Чер­
ныш и старший прораб т. Кушна­
рев. При изготовлении раствора 
для штукатурки изоляционного 
слоя они предложили цемент час­
тично заменить золой ТЭЦ. Осу­
ществление этого предложения на 
практике позволило сэкономить 
десятки тонн цемента и асбеста.

Внедрение новой технологии 
изоляционных работ положитель­
но сказалось на количествен­
ных и качественных показателях 
работы не только нашего участ­
ка, но и управления в целом. Кол­
лектив успешно выполняет произ­
водственный план, не имеет 
убытков.

И. Смешной,

начальник 2-го участка 
« Стройте рмоизоляция».

Строители 4-й доменной печи 
Челябинского металлургического 
завода обязались досрочно за­
кончить строительство этой печи.

На снимке: общий вид строи­
тельства.

Поступив в грузовой парк ав­
тотранспортной конторы предпри­
ятия, я включился в социалисти­
ческое соревнование водителей и 
взял на себя обязательство до­
биться пробега автомашины 
ЗИС— 585, на которой работаю, 
до 100.000 километров без капи­
тального ремонта.

Недавно в нашем коллективе 
подводились итоги предоктябрь­
ского соревнования. Подсчитали 
и результаты моей работы. Оказа­
лось, что взятое на себя обяза­
тельство, я перевыполнял: —  
при установленной плановой нор­
ме пробега автомашины без капи­
тального ремонта в 85000 кило­
метров, фактически моя машина 
уже прошла без капитального ре­
монта 184000 километров.

Таких результатов мне уда­
лось добиться упорным трудом, 
бережливым отношением к дове­
ренной мне машине. Прежде все­
го чрезвычайно важно соблюдать 
определенный режим пробега. Я 
не стремлюсь вести машину обя­
зательно на предельной скорости, 
большей частью вожу ее на сред­
них скоростях, но зато стараюсь 
добиться всемерного сокращения 
простоя машины под погрузкой 
и разгрузкой.

Где бы мне ни приходилось ра­
ботать— на вывозке ли шлама на 
первом заводе, на перевозке необ­
ходимых предприятию материа­
лов, или же на вывозке сельскохо­
зяйственных продуктов в подшеф­
ном колхозе, везде, наряду с забо­
той о выполнении плана грузопе­
ревозок, особое внимание уделяю 
уходу за машиной .

В народной пословице недаром 
говорится: «машина любит смаз­
ку». Каждый водитель обязан за­
ботиться не только о смазке, но 
бдительно следить за состоянием 
всех деталей машины.

Во время остановки машины на 
технический профилактический 
осмотр вместе со слесарями-ре- 
монтниками самым тщательным 
образрм осматриваю ее и я. Вот, 
например, за время последней ос­
тановки машины на так называе­
мый «технический уход» мы сов­
местно произвели отрегулировку

подшипников задних мостов, рг- 
гулировку сцеплений, снимали 
ступицы для проверки подшипни­
ков, произвели смазку.

Если я замечаю какую-либо не­
исправность в машине во время 
очередного рейса, никогда не 
ожидаю прибытия ее в гараж, по 
возможности сам принимаю немед­
ленные меры. Необходимые для 
мелкого текущего ремонта ин­
струменты у меня всегда под ру­
кой, только бери их и приступай 
к работе. Зачем надеяться на сле­
сарей, когда сам умеешь выпол­
нять в случае нужды их работу, 
и без излишней волокиты быстро 
произвести необходимый ремонт 
или регулировку.

Работа водителя складывается 
из ряда факторов. Умение пра­
вильно водить машину без излиш­
ней перегрузки ее, хорошее зна­
ние трассы, iro которой проходят 
рейсы, тщательное соблюдение 
всех установленных правил экс­
плуатации, четкая производст­
венная и трудовая дисциплина—  
все это входит неразрывными 
важными частями в повседневную 
борьбу за досрочное выполнение 
плана грузоперевозок.

Получая утром путевку в дис­
петчерской для выезда на линию, 
я с уверенностью сажусь в свою 
машину. Уверенность в маншпе, в 
свою очередь, дает возможность 
работать более спокойно и в то 
же время более производительно, 
правильно использовать каждую 
секунду трудового дня.

За десять месяцев текущего 
года я выполнил на грузоперевоз­
ках более двух с половиной годо­
вых норы и уже работаю в счет 
второй половины 1957 года. Сей­
час у меня есть реальная возмож­
ность до конца нынешнего года 
обеспечить пробег автомашины до 
200000 километров без капи­
тального ремонта.

Результаты, достигнутые мною, 
не являются какими-то исключи­
тельными. Так же, как я, может 
работать любой водитель, если он 
будет по-хозяйски относиться к 
своей автомашине, тщательно 
ухаживать за ней.

ли на следствии, что ограбление 
они совершили под влиянием рас­
сказов лиц, ранее судившихся за 
грабежи, проживающих вместе с 
ними в общежитии. Некто Леде­
нев, ранее судившийся за хране­
ние. оружия, украл костюм у 
гражданки Ш. Под воздействием 
преступника активное участие ь 
краже принимал молодой рабо­
чий Семенченко. Ему всего 21 
год. Он ранее не судился. Часто 
выливал с друзьями, страдал от 
«скуки», когда не было денег на 
водку. Леденев подвернулся и под­
сказал «выход».

Спрашивается: где же были 
комсомольские организации пред­
приятий, где работали Муся, Ор­
лов, Семенченко? Они стояли в 
стороне.

Некоторые комсомольские орга­
низации не следят за поведением 
молодежи не только в быту, но и 
на производстве. Электрик быв­
шей монтажной конторы, где на­
чальником т. Лавров, Мингайло 
изготовил в мастерских два ре­
вольвера типа «Наган». По слож­
ности выполненной работы и от­
делке видно, что оружие Мангай-

ло изготовлял с номощыо других 
рабочих. Однако никто из рабо­
чих, инженерно-технических ра­
ботников не посчитал нужным со­
общить об этом в органы мили­
ции. И, как следствие, спустя не­
которое время после ареста Мин­
гайло, рабочий Чернаков изгото­
вил пистолет. Вооружившись, 
Чернаков совершил кражу. Орга­
ны милиции задержали вора, и он 
предстал перед судом.

Опять же возникает вопрое: 
почему в мастерской не нашлось 
ни одного комсомольца, ни одного 
честного работника, который бы 
предупредил преступление Чер- 
накова?

Характерным является то, что 
многие молодые рабочие по не­
сколько месяцев не выходят 
на работу, а администрация пред­
приятий механически зачисляет 
прогульщика в дезертиры и на 
этом успокаивается. Не работая, 
молодой человек начинает думать 
о средствах существования. Он 
ищет выход. Этот выход ему, 
предоставленному самому себе, 
часто подсказывают не общест­
венные организация (у них яе

доходят до этого руки), а люди, 
морально нечистоплотные.

Комсомолец Пустильник, про­
живающий в общежитии № 9 
47-го квартала, не работал в те­
чение трех месяцев. Он воровал 
деньги и продукты у своих това­
рищей. Когда они прсдунредили 
его, Пустильник стал угрожать. 
Но ни воспитатель общежития, ни 
секретарь комсомольской органи­
зации г. Орлов не приняли ника­
ких мер к распустившемуся ком­
сомольцу. Только вмешательство 
органов милиции заставило Нус- 
тильника выйти на работу.

В течение двух месяцев не ра­
ботал комсомолец Вячеслав Сейн. 
Когда его спросили: беседовал ли 
с ним секретарь комсомольской 
организации, он ответил, что не 
знает его.

В жизни молодого рабочего са­
мое страшное, если он оторвется 
от коллектива и если коллектив 
не сумеет заметить своевременно 
этого. Задача комсомольских и 
других общественных организа­
ций, следовательно, заключается 
в том, чтобы постоянно держать 
во внимании поведение каждого

молодого человека, любовно и 
кропотливо воспитывать наших 
людей.

У подростков впечатлительный 
ум. Они на лету схватывают не 
только хорошее, но и плохое. Убе­
речь от дурных примеров под­
ростков должны шксла, комсо­
мольская организация, родители. 
Однако школьные, пионерские, 
комсомольские организации еще 
слабо занимаются воспитательной 
работой. Нередко и сами родители 
безразлично относятся к тому, 
чем занимаются их дети, где и 
как проводят они свободное вре­
мя. Родители не всегда еще под­
держивают связь со школой.

В один из февральских вечеров 
группа учащихся во главе с уче­
ником 10 класса Воробьевым с 
целью грабежа напала на граж­
данку К. Как выяснилось на 
следствии, эти ученики система­
тически нарушали дисциплину в 
школе, часто пропускали занятия, 
замечались в пьянке. Такое пове­
дение привело молодых людей, 
еще не успевших начать само­
стоятельную жизнь, на скамью 
подсудимых.'Этого могло не быть.

если бы на нерадивых юношей 
обратили внимание школа, ком­
сомол, родители.

* * *
Коммунистическая партия и 

советское правительство уделяют 
большое внимание делу воспита­
ния подрастающего поколения.
Для этого в нашей стране есть 
прекрасная материальная база' j
Дворцы культуры, клубы, era- >"•
дионы, театры, кинотеатры и т. д.
Об этом наглядно свидетельству- й 
ет наш, на глазах растущий, со­
циалистический город. У нас я
почти в каждом поселке есть 
клуб, в городе— Дворец культу­
ры, кинотеатр, Дом пионеров, ;
стадионы в Майске и в Соцгороде.

Но борьба с хулиганством не 
будет давать желаемых результа­
тов, если к этому делу не привле­
чена вся общественность. Глав­
ным в этой борьбе является реши­
тельное улучшение всей воспита­
тельной работы. Надо живо, со­
держательно вести политической 
просвещение молодежи, прояв­
лять больше выдумки, инициати- 
вы в организации ее досуга.
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Будем знакомы
(Почти с натуры)

Зоя Павловна Ципу швина,
Дама лет за сорок пять. 
Прожила всю жизнь

вертушкою,
Любит возраст свой скрывать 
Нарумянит щеки краскою.
Нос напудрит добела, 

финтифлюшками-кудряшками 
Ловко окрутит волоса. 
Одеваться Зоя Павловна 
Любит ярко и пестро,
И с безвкусицей отчаянной 
Шьет сверхмодное пальто.
Ридикю л и  и КОСЫНОЧКИ,
Блузки, шарфики, платки. 
Кринолины, пелериночки,
С черной пяткою чулки.
У нее душонка мелкая,
И другой заботы нет
Кроме модных тряпок шелковых
Даже в сорок восемь лет.
Дамы типа Зои Павловны,
К сожалению, у нас
Хоть и редко, но встречаются
Кое-где еще сейчас.
Никакого представления 
Не имеют о труде,
Веселятся, наряжаются.
Не работают нигде.
И берут газету модницы 
Эти только для того.
Чтоб узнать, кто с кем

разводится
И когда идти в кино.
Не волнует их, не трогает 
Жизнь народа и страны.
Так течет их жизнь убогая...
А кому они нужны?
А. Зимина, пенсионерка.

САТИРИЧЕСКИЙ ОТДЕЛ

Х А Л Т У Р Щ И К И

Предпраздничная 
торговля ор-

в магазинах го­
рода — м р

ганизовака. 
В широком ассорти-

м а н т  в конторах розни- 
тС П 1С  цы и общепита име-

разговоры, обе­
щания и посулы.

Когда идешь по проспекту Ки­
рова, невольно обращаешь вни­
мание на красиво оформлен­
ную вывеску; «Радиомастерская 
ДОСААФ». Вывеска действует 
как-то подкущдаще, располагает 
к доверию. Создается такое впе­
чатление, что и мастера здесь хо­
рошие, добросовестные, знают 
свое дело.

И вот, поверив вывеске, однаж­
ды зашел сюда Иннокентий Тихо­
нович Столбов, председатель зав­
кома ремонтно-механического за­
вода.

—‘ Приемник что-то замолчал, 
нельзя ли отремонтировать?— об­
ратился он.

— Почему нельзя. Можно! Толь­
ко ремонт нужен капитальный, 
платите 130 рублей, —  не глядя 
на радиоприемник отчеканил ма­
стер Петр Антипин.

«Как же так, приемник не 
смотрел, какой ремонт ему нужен 
— не знает, а цену назначил, и не 
маленькую»,— подумал клиент.

Усомнился он, не поверил ма­
стеру радиодела, и взял приемник 
обратно. И оказался прав. «Капи­
тальный ремонт», произведенный 
в другой мастерской, заключался 
в замене одной лампочки и при­
пайке контакта. Стоимость его 
выразилась в 10 рублей.

Теперь Петр Антипин работает 
на теплоэлектроцентрали. Что он 
там «капитально» ремонтирует—  
нам неизвестно. Зато можно слы­
шать от людей, которым приходи­
лось с ним встречаться по радио­
мастерской: «Одним радиохалтур­
щиком стало меньше».

После него в мастерскую при­
шел новый мастер Виктор Данило­
вич Еремин.

—  Вот этот наведет порядок,—  
предполагал председатель город­
ского комитета ДОСААФ т. Степа­
нов.

И новый мастер действительно 
«навел» порядок.

...Разгар рабочего дня. В ма­
ленькой каморке, низко опустив 
голову и что-то бормоча себе под

Фотовитрина Ежа

| нос, сидит Еремин. Глаза у него 
помутнели, щеки покрылись блед­
ным румянцем, в мастерской —  
запах водочного перегара.

Но вот открывается дверь и 
входит работница общепита Мак­
сакова. Мастер тяжело поднимает 
голову:

—  Что с вашим приемником?— 
спрашивает он, и, броеив туман­
ный взгляд, прошепелявил:

—  Нужен капитальный ремонт. 
Стоимость сто два рубля.

—  Как капитальный? Вы даже 
не посмотрели приемник.

—  Здесь и смотреть нечего. 
Надо же мне на вод... то есть, я 
хотел сказать —  на жизнь зара­
ботать.

Через несколько дней можно бы­
ло наблюдать не менее интерес­
ную картину. Пз мастерской вы­
шла взволнованная, с радиопри­
емником в руках, женщина. Это 
была Симбирцева,' проживающая 
в поселке имени Кирова.

—  Ну что за порядки? —  воз­
мущалась она. —  В рабочее вре­
мя, и вдруг мастер пьяный. Не 
глядя на приемник, затребовал 
БО рублей за ремонт. Да разве 
можно доверить такому денную 
вещь? —  и она направилась о 
другую мастерскую.

Подобных случаев в радиома­
стерской ДОСААФ множество. 
Вольготно здесь живется Еремину. 
Он чувствует себя как рыба в во­
де под покровительством предсе­
дателя городского комитета 
ДОСААФ т. Степанова. Прейску­
ранта цен на ремонт радиоаппара­
туры нет, да и зачем ему, —  
меньше хлопот, а «на-глазок» он 
возьмет, никогда не обидит себя. 
Пьянствует сколько угодно и ког­
да угодно, трудовой дисциплины 
для него не существует. Заказчи­
ки ходят по нескольку раз, чтобы 
застать Еремина в мастерской.

А не мешало бы впредь сделать 
так, чтобы клиенты вообще не за­
стали больше никогда в мастер­
ской радиохалтурщика.

М. Капустин.

Кузьма Прутков еще давным-давно изрек;
— Если на клетке с собакой увидишь надпись: 

«се лев», не верь глазам своим.
Но и в наши времена нередко приходится не 

верить своим глазам. Например, на приведенном 
выше снимке запечатлен завод гипсореечных па­
нелей. О его строительстве два года велись раз­
говоры, израсходовано на это миллионы рублей, 
смонтирована масса оборудования. И вот «се» 
оказывается, уже не завод гипсореечны* пане­
лей: его приспособили под полигон для выпуска

простейших железобетонных изделий. Стоит кон­
вейер. ржавеет оборудование. И лишь на свобод­
ном от оборудования пространстве можно видеть 
бетонщиков, приспособивших «коробку» завода 
для своих целей,

А не кажется ли руководителям строительства, 
п ведении которых находится и завод, и ГКПП з 
целом, что «ее антигосударственная практика»? 
Во всяком случае, мы рекомендуем читателям, 
олнакомившись с такой оценкой, верить глазам 
своим.

Р Е Ш Е Н И Е
исполнительного комитета городского Совета 

депутатов трудящихся «Об украшении зданий 
к 38-й годовщине Великой Октябрьской 

социалистической революции»
Исполнительный комитет 

городского Совета депутатов 
трудящихся решил:

1. Обязать руководителей 
предприятий, учреждений, 
учебных заведений до 5 нояб­
ря 1955 года произвести ук­
рашение занимаемых ими 
зданий плакатами, лозунга­
ми, вывесить Государствен­
ные флаги.

2. Обязать домоуправле­
ния и владельцев жилых до­
мов до 5 ноября 19Б5 года

вывесить на всех жилых зда­
ниях Государственные флаги.

3, Контроль за выполнением 
настоящего решения возло­
жить на городской отдел ми­
лиции и горкомхоз.

Зам. председателя испол­
кома городского Совета

П. КИСЛОВ.
Секретарь исполкома го­
родского Совета:

Т. КОВАЛЕНКО ,

П Л А Н  
проведения демонстрации 

трудящихся города 7 ноября 1955 года
Демонстрация трудящихся 7 ноября 1955 года прово­

дится на площади имени Сталина.
Сбор трудящихся по предприятиям и учреждениям в 

часы, установленные руководителями колонн.
Выход колонн демонстрантов к площади в 10 ч. 30 м.
Начало демонстрации — в 11 часов утра.
Порядок построения и движения колонн установлен 

следующий:
Колонна пионеров и школьников —  по ул. Октябрьской 

от проспекта им. Ленина до проспекта им. Кирова и по 
проспекту им. Кирова до ул. Московской. (Руководитель 
колонны т. Фурман).

Колонна трудовых резервов, технического училища и 
техникума —  по проспекту им. Кирова от ул. Октябрьской 
до ул. Александра Матросова. (Руководитель колонны т 
Подпурский).

Сводная колонна предприятия — по ул. Московской от
проспекта им. Ленина до ул. Сибирской. (Руководитель 
колонны т. Клименко).

Колонна монтажных организаций — по ул. Пушкина от 
проспекта им. Кирова до проспекта им. Молотова. (Руко­
водитель колонны т. Фомин).

Колонна ТЭЦ —  по ул. Олега Кошевого от проспекта 
им. Кирова до ул. Сибирской. (Руководитель колонны 
т. Хазовский).

Сводная колонна строителей —  по ул. Октябрьской от 
проспекта им. Кирова до проспекта им. Молотова. (Руко­
водитель колонны т. Иорпт).

Колонна городских организаций — от проспекта им. 
Кирова до проспекта им. Молотова. (Руководитель колон­
ны т. Ларионов).

Движение всех видов транспорта прекращается с 
10 часов утра до окончания демонстрации.

Вход на площадь им. Сталина после 10 часов утра раз­
решается только по пропускам.

Охрана общественного порядка в период проведения 
демонстрации возложена на органы милиции.

Комиссия по проведению празднования.

Шефы ликвидировали пожар
В правление сельхозартели 

«Прогресс» вбежал запыхавший­
ся человек.

—  Беда, товарищи, на острове 
горит сено!

Недалеко на строительстве жи­
вотноводческих помещений труди­

лась бригада шефов —  работни­
ков завода, где директором т. Ни- 
зяев. Шефы первыми прибыли к 
месту пожара и потушили его. 
Сотни тонн сена были спасены.

А. Александров.

От редакции
В № 131 от 2 ноября с. г. в га­

зете «Знамя коммунизма» по ви­
не редакции допущена ошибка.

На первой странице, в подписи 
под клише следует читать: «Госу­
дарственная комиссия приняла в

эксплуатацию школу № 17 и один 
62-квартирный дом, принадлежа­
щий теплоэлектроцентрали».

Редантор В. П. БОГАТЫРЕВ.

Адрес редакции: Соцгород, проспект им. Молотова, 3 (1 квартал, дом Б-8); телефоны редактора в заместителя —  81-12 АТС

15379 Типография облполиграфиздатр Зав. № 2486


