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На предприятиях и стройках города 
ширится предоктябрьское социалистиче
ское соревнование. 

Встретим всенародный праздник новы
ми успехами в труде!

Ц ена 1 5  коп.

ШКОЛА ПЕРЕДОВОГО ОПЫТА
ТТа предприятиях нашей страны 

С Оульшнм добъемом идет обсуж
дение проектов шестого пятилет
ием плана. Коллективы заводов,
ш а х т г ф а б р и к  н а м е ч а ю т  м е р о п р И -  

ЛТИЯ» которые помогут д о б и т ь с я

дальнейшего технического про
гресса, повШИТЬ производитоль*
н о с т ь  т р у д а .

Видное место в борьбе за неук*
л о н н ы й  р о с т  в ы п у с к а  Т ф О Д У Е Ц П Й , 
у л у ч ш е и н ©  е е  к а ч е с т в а ; з а  н о в ы й  

подъем производительности труда 
занимает внедрение а производит 
во передовых методов работы.

На июльском Пленуме 1Ц£ 
КПСС С особой остротой была 
подчеркнута важность этого де
л а . Распр остр анение и внедрению 
В ПРОИЗВОДСТВО опы та пергдови-
КОВ — это сейчас главное в соци
алистическом соревновании. Мало 
прочитать лекцию о новом методе 
работы, выступить с сообщением 
о нем на производственном сове
щании, надо внедрить этот метод 
в производство, помочь овладеть 
вовыми приемами всем рабочим.

Распространением новых мето
дов труда, как это показала прак
тика многих предприятий нашей 
страны, успешно занимаются 
школы передового опыта.

Первыми в нашем городе это 
ценное начинание подхватили мо
дельщики ремонтно-механическо
го завода. В  модельном цехе со
здана школа передового опыта, 
руководство которой поручено [ 
знатному модельщику завода ’ 
Петру Павловичу Машаю. Вот 
уже около месяца П. П. Ма- 
шай ведет занятия с прикреплен
ными к нему модельщиками. В 
школе передового опыта зани
мается шесть человек. Петр Пав
лович провел с ними три занятия. 
Он рассказал молодым модельщи
кам, как правильно найти часть 
окружности, расчитать построение 
шипа, изготовить разъемную мо
дель, познакомил их с более раци
ональными приемами труда при 
изготовлении моделей,

— Главное в работе нашей шко
лы, — говорит П. П. Машай, —
это практический показ НОВЫХ 
методов и приемов в течение ра
бочего дня, непосредственно на 
рабочем месте.

В цех, например, поступил за
каз на изготовление моделей под
весок труб. До недавнего времени 
ряд рабочих при изготовлении 
этих моделей применял крестовид
ную клейку материала, для укреп
ления зачастую применял подмо- 
дельную доску.

Участник школы передово
го опыта Георгий Бальцер об
ратился к  П. П. Машаю за 
советом, каким образом луч
ше и . быстрее изготовить 
эту модель. Опытный производст
венник подсказал ему, что при ра
боте над этой моделью можно 
применить установку нескольких 
ребер жесткости, для предотвра
щения коробления модели матери
ал располагать не горизонтально, 
а вертикально, с наклоном. При
ступив к работе по этому способу, 
Георгий Бальцер изготовил мо
дель вдвое скорее, чем раньше, и

затратил значительно меньше ма- 
т е р и а л а .

Таких примеров в практике 
П. П. Машая — десятки. Резуль
т а т ы  у ч е б ы  в  ш к о л е  п е р е д о в о г о  
О п ы т а ,  к о т о р о й  о н  р у к о в о д и т ,  у ж е

сейчас сказываются, помогают 
молодым модельщикам работать
з н а ч и т е л ь н о  п р о и з в о д и т е л ь н е е ,  С

меньшими затратами времени и 
материала.

П р а в и л ь н о  п о с т у п и л а  а д м и н и 

с т р а ц и я  а а в о д а ,  п р и к р е п и в  на п о -

мощь т. Машаю опытного техно
лога из отдела главного металлур
га т. Луданова, который может не
только дать необходимую кон
сультацию по теории модельного 
дела, но и познакомить модельщи
ков с основами литейного дела. 
Знакомство с этой смежной про
фессией поможет модельщицам 
яснее увидеть недостатки в своей 
работе, результаты своего труда.

Помимо знакомства с практиче
скими приемами работы лучших 
модельщиков своего цеха П. П. 
Машай наметил провести со свои
ми учениками экскурсию к мо
дельщикам машиностроительного 
завода в областном центре, позна
комить их с тем новым, что при
меняют в своем труде моделыци- 
ки-машиноетроители.

К сожалению, на ряде заводов 
предприятия еще и не думают 
приступать к организации школ 
передового опыта. Вокруг внедре
ния передового опыта идет много 
разговоров, шумихи, а практиче
ски осуществлением этого важно
го дела занимаются еще мало.

Активным поборником нового 
на предприятии ' должны быть 
коллективы технического отдела 
и отдела труда управления (руко
водители тт. Непомнящий и Со- 
пин). Но они распространением 
передового опыта занимаются 
слабо.

Инженерно-технические * работ
ники многих предприятий страны 
вносят большой вклад в дело рас
пространения передовых методов j 
труда. Они помогают лучшим ра
бочим в организации школ пере
дового опыта, консультируют М О

ЛОДЫХ рабочих, рассказывают о 
новых методах, применяемых на 
других предприятиях.

В этом отношении поучителен 
пример коллектива Челябинского 
трубопрокатного завода. В резуль
тате обучения в школах передово
го опыта (в организации которых 
большую ПОМОЩЬ оказали инже
нерно-технические работники) 
многие вальцовщики сократили 
потери времени на выполнение 
вспомогательных операций в два
раза.

Администрации и обществен
ным организациям предприятий 
нашего города следует смелее 
приступать к  организации этих 
школ, уделять им повседневное 
внимание. Опыт передовиков про
изводства это — народное богатст
во. Нам нужно научиться лучше 
его использовать с тем, чтобы ус
пешнее выполнять задачи, постав
ленные перед коллективами пред
приятий города.

Трудовой день нашего города

Слесарь монтажной конторы «Электропривод» Ю. Ф. Иванов 
является лучшим  рабочим. Вклю чивш ись в социалистическое со
ревнование в честь 3 8 - й  годовщины Великого Октября, он еж е
дневно вы полняет задание на 1 8 0 — 2 0 0  процентов.

На снимке: Ю. Ф. Иванов за изготовлением контроллера для 
м агнитны х п ускателей .

Фото Р . Викторова.

Для улучшения условий 
трудаэксплуатационников

В честь XX съезда КПСС
АРХАНГЕЛЬСК. 1 октября 

коллектив Верховского лесо
пункта Емцовского лестранхо- 
аа поздравил Василия Латухи. 
на с новой производственной 
победой. Возглавляемая им 
комплексная механизирован
ная бригада выполнила свое 
обязательство.

Год назад Василий Латухин 
от имени бригады на област
ном совещании лесозаготовите
лей дал слово заготовить, етре- 
левать и вывезти с 1 октября 
1954 года по 1 октября 1955 
года 50 тысяч кубометров ле
са.

За год каждый лесоруб из 
бригады В . Латухина загото

вил около полутора тысяч ку
бометров леса. Чтобы перевез
ти весь этот лес потребовалось 
более двух тысяч железнодо
рожных вагонов. Из этой дре
весины можно построить 1.200 
домов.

Выполнили свое обязатель
ство и лесорубы бригады элек
тропильщика т. Николаенко. 
Они тоже дали стране 50 ты
сяч кубометров леса.

Лесорубы Верховского лесо
пункта, включившись в социа
листическое соревнование в 
честь X X  съезда КПСС, еже
дневно дают стране лес сверх 
план».

Серьезным вкладом в дело 
улучш ения труда в ц ехе, где н а 
чальником т . Ш икторов, я ви тся  
мощ ная дополнительная приточ
н ая  и вы тяж н ая вентиляция, со 
оруж ение которой осущ ествл я ет
ся  силами ц еха, 2 -г о  стройрайона  
(у ч а ст о к  т . Героева) и «Промвен- 
тиляции» (у ч а ст о к  т . Ш тейнбок).

Рабочие ц ехов завода, где ди
ректором т . Морозов, за  короткое 
время, с 1 -го  а в гу ст а  с. г, вы 
полнили 2  9 6 0  кубометров земля
н ы х работ, 3 0 0  кубометров буто
бетонной и бетонной кладки, 4 0 0  
кубометров кирпичной кладки  
и т . д.

Успеш ное выполнение эти х  
работ стало возможным благодаря  
бесперебойному снабж ению м а
териалами со стороны  2 -г о  строй
района и активной помощи вы 
деленной им бригады квалифи
цированны х специалистов —  к а 
менщ иков и плотников.

Вы сокой производительности  
труда достигаю т рабочие завода  
т т . Королев, С аутин , Веселков, 
Урядов, П етухов, Дмитриев, Иш-

мухам едов, каменщ ики т т . Симо
ненко, Т арасеви ч, Чернявский, 
плотники т т . Мокшаков, Ш иш па- 
ренок, монтаж ники т т . Корниен
ко, Закиров.

Получив необходимый фронт 
работ, монтаж ники «П ромвенти- 
ляции» устан ови ли п ять вентиля
ционных ш ахт , все опоры для 
воздушного коллектора и п р и сту 
пили к его монтаж у.

М онтажники взяли на себя  
обязательство закончи ть основ
ные работы  по приточной вен
тиляции к 2 6  октября 1955 го
да и полностью  заверш ить в  ок
тябре с . г . монтаж ные работы  по 
вы тяж ной вентиляции.

Содействовать в этом монтаж 
никам должен коллектив завода  
и строителей путем окончания в 
течение 1 0  дней в сех  строи тель
ны х работ по укладке железобе
тонны х перекры тий, вентиляци
онны х камер и фундаментов под 
вентиляторы .

Л. Бронштейн,
зам . н ачальника ц еха.

На строительстве коровника
Несмотря на похолодание, кол

лектив строителей из коллектива 
т. Н пзяева, зан яты й по сооруж е
нию четы рехрядного каменного 
коровника в подшефном колхозе 
«П рогресс» Кировского района, 
работает с большим напряж ением. 
Не ослабляя темпов, трудится  
бригада каменщ иков, возглавляе
мая Александром Коетяевым. Осо
бенно отличились Виктор А на- 
ш ин, Семен Ел баск и н , Виктор А н- 
чугов и другие. Не ж елая о т ст а 
в а т ь  от всего коллектива, встал  в

ряд с каменщ иками и кладовщик  
т . Б угаец .

Образцовой работе каменщ иков 
способствовал добросовестный  
труд звена бетонщ иков, руково
димого коммунистом Владимиром 
Александровичем Дробиным. Это 
звено бесперебойно обеспечивает  
кладчиков раствором.

Коллектив строителей, возглав
ляемый т . Антоновым, твердо ре
шил до н аступл ен ия холодов вы 
полнить все  основные строи тель
ные работы .

А. Афанасьев.

На курорты и в дома отдыха

На предоктябрьской 
вахте

В се шире * разверты вается  
предоктябрьское соревнование на
заводе, где директором т. Низяев.

Особенно слаж енно работает в 
эти  дни ц ех , где начальником  
т. Плотников. Коллектив ц еха, 
выполнив сен тябрьский план на 
1 8 0  процентов, успеш но н аби ра
ет темпы и в октябре.

Недавно под руководством на^ 
чальника ц ех а  т . П лотникова 
здесь удалось освоить новый т е х 
нологический процесс по вы ра
ботке сы рца из отходов основного 
продукта.

Хорошо работаю т в цехе опе
ратор т . Ульянов, начальники  
смен т т . Гаврилов и С авватеев .

Сейчас в ц ехе работаю т над 
освоением еще одной устан овк и . 
С пуском ее коллектив получит  
новый вид растворителя, необхо
димого предприятию.

Более трехсот рабочих, сл у 
ж ащ их и инж енерно-техниче
ск и х  работников отдохнули в 
этом гозу  на курортах страны

по п утевкам  заводского коми
т ета  профсоюза предприятия. 
Около 800 человек побывали  
в домах отдыха.

помощь связистов
КО ЛХО ЗА М

Больш ую помощь колхозам  
«К р асн ая  зар я » , имени С. М. К и
рова оказы ваю т работники город
ской конторы свя зи . Сейчас на  
полевы х работах  труд ятся  16 че
ловек.

Особенно хорошо работаю т  
стар ш ая  телеграф и стка Н. С. Г а -  
ланцева и телеграф истка С. Я . 
Трудникова. За два м есяца они 
вы работали более дв у хсот трудо
дней. Добросовестно труд ятся  в 
колхозе и другие члены коллекти
в а . Здесь нет ни одного человека, 
который бы не перевыполнял в 
два— три р аза  задание»

За два месяц а работы  в колхо
зе этим маленьким коллективом  
проделана значительн ая работа  
по заготовке сен а, силосованию  и 
уборке зерновы х. С вязи сты  вы 
работали около 2 ,5  ты ся ч  трудо
дней.

Дистанционное управление 
газовыми скважинами

САРАТОВ. На скважине 
№ 24 Елшано-Курдюмеких га
зовых промыслов установлена 
опытная аппаратура, позволя
ющая без участия оператора 
включать и выключать сква
жину, подающую газ. На столе 
у диспетчера смонтирован щит. 
Достаточно поставить рукоят
ку щита в определенное поло
жение, и скважина, располо
женная в полутора километ
рах отсюда, начинает действо
вать. Команда-сигнал от щита 
диспетчера принимается специ
альным реле на скважине, а 
исполнительная аппаратура от
крывает или закрывает пнев
матическую задвижку.

Опытная аппаратура разра
ботана группой инженеров про
мысла: К. Васечкиным, В. Мо
розовым, И. Сафроновым и А. 
Назарьевым.

Сейчас на Саратовском заво
де изготовляются первые де
сять аппаратов, которые будут 
установлены на газовых сква
жинах Елшано-Курдюмского 
промысла.

Инженер В. Морозов работа
ет над вопросом дальнейшей 
автоматизации дистанционной 
аппаратуры,



К о м с о м о л ь с к а я  ж и з н ь

УЛУЧШИТЬ ПРАКТИКУ ПРОВЕДЕНИЯ 
КОМСОМОЛЬСКИХ СОБРАНИЙ

В историческом приветствии
ХП  съезду ВЛКСМ Ц ентральны й  
Комитет КПСС наметил широкую
программу в о сп и т а н и я  м олодеж и .

Претворению в жизнь этой про
граммы посвящена ВСЯ многогран
ная деятельность комсомола. ЭТО
МУ подчинены все формы, средст
в а  и м етод ы  р аб о т ы  КОМСОМОЛЬ

СКИХ организаций. Среди них осо
бая роль принадлежит комсомоль-
екому собранию —  школе полити
ческого в о сп и т а н и я  ко м со м о л ьц ев  
и молодежи.

Комсомольское собрание при
звано воспитывать у членов 
BIKOM высокую сознательность, 
дисциплинированность, принци
пиальность, умение связывать 
свою работу с общ егосударствен
ными задачами. Но, чтобы собра
ние играло такую роль, оно долж
но быть подготовлено и проведе
но на высоком идейном и органи
зационном уровне.

В есь  ход комсомольского собра
ния во многом зави си т от к а ч ест 
в а , от содерж ания доклада. Опыт 
п оказы вает, что остры й, критиче
ский доклад, в котором вопросы  
п оставлен ы  принципиально, по- 
партийному, недостатки не зам а
зы ваю тся , а реш ительно вскры 
ваю тся  с указан ием  конкретны х  
виновников ■—  такой доклад х о 
роню восп и ты вает комсомольцев, 
вы зы вает принципиальное, поли
тически острое, критическое об
суж дение вопроса.

Е  сож алению , можно н азвать  
немало сл уч аев , когда комитеты  
комсомола, ц еховы е бюро не уде
ляют серьезного внимания подго
товке докладов. Это, например, 
отн осится к комитетам комсомола 
хлебозавода (сек р етар ь т . Ш абал-

кина), пожарной команды Л1» 6  
(сек р етар ь т . С ергиенко), лечобъ- 
сдинения (бы вш ий сек ретар ь т. 
Голубь) и ряда других ор ган и за
ций. Отчетные доклады были при
готовлены н асп ех, без критиче
ского анализа работы  орган и за
ции. Около половины времени в 
докладах было посвящ ено излож е
нию реш ений партии и прави
тельства и ничего конкретного не 
было сказан о о ТО М , Ч Т О  комсо
мольские организации делаю т ДЛЯ

выполнения ати х  постановлений.
Это явилось результатом  того, 

что доклады готовили одни се к 
ретари комсомольских ' орган и за
ций, а  подготовить действительно  
остры й, глубокий, содерж атель
ный доклад можно только тогда, 
когда к подготовке его привле
к ается  широкий круг ак ти ви стов, 
комсомольцев, людей, сведущ и х в 
данном вопросе.

Больш ое значение для к ач еств а  
проведения комсомольских собра
ний имеет подготовка в  ним. Но 
многие комитеты  комсомола п ре
небрегаю т этим. Т ак, в комсо
мольских орган и зац и ях гидроме
хан и зац и и  (сек р етар ь т . З а ц ), т о 
варной стан ц и и  (бы вш ий сек ре
тар ь т . Б ори сов), конторы связи  
и др уги х, комсомольцы узнали о 
собрании за  несколько часов до 
его н ач ала. Уже  перед открытием  
собрания в некоторы х ор ган и за
ц и ях начались поиски помещ ения, 
где можно провести его, не был 
подготовлен проект решения со б 
рания я  т . д. В результате собра
ния н ачались с большим зап озда
нием, прошли вяло, неактивно.

Подготовка комсомольского соб
рания скл ады вается  из неболь
ш их дел, поручений, вы полнение

каж дого из которы х обычно не со
став л я ет особы х трудностей. Поэ 
тому у  ком итета комсомола есть  
полная возмож ность привлекать  
в  подготовке комсомольских соб 
ранни ш ирокий к р у г комсомоль
цев и ак ти ви стов. Е сл и  собрание
готовить серьезно, по-настоящ ему,
дело найдется многим комсомоль
цам; написать и развесить в це
х а х  объявления о собрании, при
готовить помещ ение, побеседовать  
предварительно с комсомольцами 
и молодежью, подготовить проект 
решения и т. д.

Комсомольцы, принимающие
н епосредственное у ч асти е в под
готовке собрания, ведут себя бо
лее активно и на самом собрании.
Они чувствую т себя не гостями, а
хозяевам и комсомольского собра
ния, от которы х в первую  очередь 
завиеит правильное реш ение стоя 
щ их в п овестке дня вопросов.

П равильная организация ком
сомольского собрания предполага
ет принятие действенного реш е
ния. Реш ение собрания должно 
конкретно и ясн о говорить о том, 
как ая  работа должна быть проде
лана, в какие сроки, кто отвечает  
за осущ ествление т е х  или ины х  
мероприятий. Активное уч асти е  
комсомольцев в собран иях может 
бы ть обеспечено тогд а, когда они 
уверены , что вы сказан ное или 
предложенное будет учтено, 
вскры ты е недостатки устран ен ы .

Повы ш ая идейный и орган иза
ционный уровень собраний, ком
сомольские организации добьются  
новы х усп ехов в коммунистиче
ском воспитании комсомольцев и 
молодежи.

8. Масалов,
секретарь Г Ё  ВЛКСМ.

Готовятся к обмену комсомольских документов
В  соответстви и  с постановле

нием ЦК ВЛКСМ, с 1 ян вар я 1 9 5 6  
года по 1 января 1 9 5 7  года, будет 
лроведен обмен комсомольских  
документов. Готовясь к этой важ 
ной кам пании, сек ретар ь комите
т а  ВЛКСМ ж илищ но-коммуналь
ной конторы  строи тельства т. 
Подконаев проверил биографиче
ски е данны е с  учетны ми карточ
ками каж дого комсомольца, сде

лал необходимые запросы , н а 
пример,, на вы сы лку учетной к ар 
точки члена ВЛКСМ Ш аргаевой из 
У лан -У дэ и т . д.

Н а днях партийное бюро ЖКК 
(сек ретар ь т . М асальский) з асл у 
шало отчет т . П одконаева о ходе 
подготовки к обмену комсомоль
ск и х  документов. Партбюро у к а 
зало секретарю  ком итета ВЛКСМ

на необходимость н авести  порядок 
в уп лате членских взносов. Было 
такж е отмечено, что слабо р астет  
комсомольская организация чис
ленно. Бюро наметило ряд п рак
ти ч ески х мероприятий по ок аза
нию помощи ком итету ВЛКСМ в 
подготовке к обмену комсомоль
ск и х билетов.

Г. Чирков.

новости науки
n jrexH H K H  

ЗАМЕЧАТЕЛЬНОЕ СТЕН Л  О
Каждому известны эмалиро

ванные изделия, распростра
ненные в быту, — посуда, га- 
зовые П Л И ТЫ , ХОЛОДИЛЬНИКИ,
Но не вс© знают, что это лишь 
небольшая область использова
ния эмали, которая имеет ог
ромное значение в технике. 
Эмаль широко п рим еняется  
для покрытия промышленного 
оборудования на химических и 
пищевых предприятиях, заво
дах молочной, химико-фарма
цевтической, медицинской и 
других отраслей промышлен
ности,

Т ы сяч ам и  изготовляю тся  
крупногабаритны е эмалирован-
ные резервуары, цистерны, ре
акторы, теплообменники, аппа
раты всевозможных назначе
ний для переработки и хране
ния продуктов. Эмалевое по
крытие обеспечивает получе
ние химически чистых продук
тов.

Что же такое эмаль? В  чем 
ее технические особенности?

Эмаль представляет собой 
стеклянный сплав сложного 
состава. Она образует облада
ющую прочным сцеплением с 
металлом тонкую пленку, ко
торая является стойким и дол
говечным покрытием. Вряд ли 
в технике можно найти при
мер сочетания столь разных 
по своей природе материалов, 
какими являются эмаль И 
сталь. К тому же это не про
стое сочетание стекла и метал
ла, а соединение двух разно
родных материалов в единую 
систему.

В 1937 году впервые у нас в

стране был сооружен цех 
стальной эмалированной аппа
ратуры. Сейчас работают уже 
целые заводы по изготовлению
эмалированных аппаратов. 
Однако до сих пор процесс оп
лавления эмали производился 
только в специальных выжига- 
тельных печах — громоздких, 
не экономичных. Это сильно 
ограничивало применение эма
лей.

Конструктор Е. Н. Подклет- 
нов разработал новый метод 
эмалирования изделий беэ об
жигательных печей, путем на- 
грева токами высокой частоты 
на станках-автоматах. Это по
зволяет эмалировать металли
ческие изделия неограничен
ных размеров, причем непо
средственно на месте их на* 
хождения.

Возможности использования 
эмалей огромны. В настоящее 
время применяются эмалив 
грунтовые и покровные, деко
ративные всех цветов и оттен
ков, глянцевые и матовые для 
живописи и ювелирных работ, 
для покрытия чугуна, стали и 
цветных металлов. Советская 
техника располагает составами 
архитектурных эмалей богатей
ших расцветок. Они стойки 
против воздействия атмосфер
ных влияний, газов, паров. 
Большими железными листами 
с нанесенной на них эмалью 
можно облицовывать наруж
ные и внутренние стены поме
щений, потолок, пол, колонны, 
покрывать оконные и дверные 
переплеты.

На Челябинском тракторном заводе недавно создан новый 
мощный болотоходный трактор «С-100В». Он обладает про
ходимостью в два раза большей, чем трактор «0*80». На нем 
установлен дизельный двигатель в сто лошадиных сил.

На снимке: опытные эксплуатационные испытания трак
торов «С-100Б» на торфяных болотах Челябинской области.

Б Е С Е Д Ы  О ДОШКОЛЬНОМ ВОСПИТАНИИ

Использование картин в обучении детей  
разговорно-связной речи

Для умственного развития де
тей дошкольного возраста боль
шое значение имеет наглядность. 
К. Д. Ушинский говорил: «Дет
ская природа ясно требует нагляд
ности. Учите ребенка каким-ни
будь пяти неизвестным словам, и 
он будет долго и напрасно му
читься над ними, но • свяжите с 
картинками двадцать таких слов, 
и ребенок усвоит их на лету. Вы 
объясните ребенку очень простую 
мысль, и он вас не понимает; вы 
объясняете тому же ребенку слож
ную картину, и он вас понимает 
быстро».

В картинке богатое и разнооб
разное содержание выражается 
необычайно конкретно и полно 
(форма предмета, цвет, показ глу
бинного пространства). Картина 
расширяет и углубляет детские 
представления об общественных и 
природных явлениях, способству
ет ознакомлению с окружающей 
действительностью, развивает ху
дожественный вкус детей. Яркая 
художественная картина, ценная 
в воспитательном отношении, вы

зывает интерес к занятию и за
ставляет говорить даже самых 
молчаливых детей. Поэтому кар
тинка в работе с детьми дошколь
ного возраста должна ' занимать 
значительное место.

Картина, связанная с содержа
нием литературного произведе
ния, с которым дети знакомятся, 
легче воспринимается ими. Совет
ские художники много работают 
над созданием иллюстраций к 
детским книгам, рассказывающим 
о простых советских людях и их 
повседневном труде, о природе.

С картинкой дети знакомятся с 
самого малого возраста. В ней они 
с удовольствием узнают знакомые 
предметы, знакомятся с новыми 
предметами и явлениями. Умение 
смотреть картину воспитывается 
в ходе обучения.

Занятия по картинке — один 
из интересных и полезных видов 
занятий по родному языку. Они 
строятся различно в зависимости 
от поставленной задачи. Сообраз
но с этим подбирается и картина. 
Она или отражает состояние при

роды, которую дети видят в то 
время, или изображает животных, 
о которых воспитатель недавно 
рассказывал и т. д.

Вопросы являются основным 
приемом обучения. При помощи 
их дети учатся правильно воспри
нимать изображенное, находить 
более точное слово для выраже
ния своих мыслей.

Рассказывание по картинке бы
вает двух видов: описание и рас
сказ, где действие развивается во 
времени.

Чтобы научить детей состав
лять описания, я использовала 
картинки лото, парные картинки. 
Картинки подбирала заранее. В 
игре «Чудесный мешок» дети 
описывали предмет, вынимая кар
тинку из мешочка. Высказывания 
были различными: «Мячик рези
новый, зеленого цвета с красной 
полоской, им можно играть» 
(Люда Д.). или «Мишка малень
кий, коричневый, у него на шее 
красный бантик».

При повторном проведении за
нятия я давала дополнительные 
вопросы к картинкам, на которые 
ребенок отвечал, а потом предла
гала рассказать последовательно 
о картинке без моих вопросов. 
Например, к картинке мяч я да
вала следующие вопросы: «Кто
купил его?», «Где его купили?», 
«Для кого?», «Что ты делала мя

чиком?», «Как ты хранила мя
чик?».

Вот примерный рассказ после 
таких вопросов Люды Дудаевой. 
«Мама купила в «Детском ми
ре» красивый резиновый мячик. 
Он красного цвета е синими по
лосками по бокам. Я  играла в мя
чик вместе с сестренкой Лорой. А 
когда наигрались, я убрала его в 
сетку и повесила на гвоздик».

Для составления рассказа вы
бирается картина, в основу содер
жания которой положен случай 
или событие, объединяющее всех 
действующих лиц, например, кар
тины «Новенькая», «Шар улетел», 
«Подарки маме 8 марта», «Зим
ние игры и развлечения» и дру
гие. На занятиях по составлению 
рассказа воспитатель развивает 
воображение детей, их творческие 
возможности. Своими вопросами 
он направляет мысль детей не 
только на содержание картины, 
но и на предшествующие и после
дующие события, с тем, чтобы им 
придумать начало или конец рас
сказа.

В начале рассказ составляется 
коллективно, воспитатель заранее 
намечает вопросы (план расска
за), на занятии для ответа на 
каждый вопрос вызывает несколь
ко детей и из различных вариан
тов их ответов на все вопросы со
ставляет коллективный рассказ.

Например: рассказывание по 
картинке «Новенькая». Воспита
тель предлагает вспомнить детям 
какую картину они недавно рас
сматривали? Ответ детей: «Но
венькая».

Воспитатель: сегодня вы буде
те придумывать рассказ про эту 
девочку, которую мама в первый 
раз привела в детский сад (выве
шивает картину). Вопросы: «Как 
она просилась в детский сад?», 
«Как мама ее привела?», «Как 
воспитательница и дети встрети
ли девочку?», «Что они ей пока
зали в своей групповой комна
те?», «Понравилось ли девочке в 
детском саду?».

Если будут затруднения, надо 
дать дополнительные вопросы, 
указать на детали картины, вы
звать других детей для дополне
ния или напоминания. В конце 
занятия надо отметить положи
тельное в каждом детском рас
сказе.

Можно построить занятие и 
так: один ребенок начинает рас
сказ, другой продолжает и т. д. 
Когда рассказ общими усилиями 
составили, воспитатель вызывает 
кого-либо повторить рассказ пол
ностью.

Занятия по картинке я вела 
систематически в течение всего

фнончание па 4 й стр.).
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По пути технического прогресса
П я т и л е т н и й  план  т е п л о э л е к т р о ц е н т р а л и

1952-1955
9

(Цифры и фанты)
Выработка электроэнергии (ft

н ачала п у ск а  электростанц ии) в 
1 9 5 5  году возросла по сравнению  
е 1 9 5 2  годом па 4 2 0  процентов.

Отпуск теплоэнергии за  этот 
же период возрос более чем в 1 0
раз.

□
В  1 9 5 5  году по сравнению  с 

1 9 5 3  годом удельны й расход у с  
ловного топлива па вы работанны й  
к и л оватт-ч ас сни зился н а 3 6 ,5
п р о ц е н т а ? а  н а  о т п у с к  ТбПЛй— НЕ

9 ,5  процента.
□

Гасход электроэнергии на соб
ственны е нуж ды  теплоэлектро
централи снизился на 3 3 ,5  про
цента.

□
Себестоимость к и л оватт-ч аса  

сни зилась в 1 9 5 5  году на 3 3 ,5  
п роцента, себестоим ость м егак а
лорий —  на 4 6  процентов.

□
Только за  два последних года 

рабочими, ин ж ен ерно-техн ически
ми работниками ТЭЦ внесено св ы 
ше 5 0 0  рационализаторских  
предложений с экономическим  
эффектом на сумму свы ш е мил
лиона рублей.

□
Экономия условного топлива  

за 1 9 5 2 — 1 9 5 5  гг . состав и т око- 
ло 1 7  ты сяч  тонн.□

4 7  трудящ и хся  теплоэлектро- 
ц е н тр а л и  у ч а т с я  в  в е ч е р н и х  ШКО-

л ах рабочей молодежи.
1 4  человек поступили на пер

вый к ур с Всесою зного заочного  
политехнического и н сти ту та,

6 1  человек зан и м ается  в в е
чернем техни кум е.

п
За у сп ех и , дости гнуты е в 

социалистическом соревновании, 
сотням передовы х работников 
ТЭЦ присвоено звание «Лучш его  

8 рабочего своей проф ессии».

Творцы шестой пятилетки

Вклад энергетиков

« В  год рождения Ленина в ми
ре не горела ни одна электриче
ск а я  лампочка. Восем ьсот фонар
щ иков вы ходили в  сумерки на 
п етербургские улицы  заж и гать  
газовы е и керосиновы е фонари. 
А еще через несколько лет р у с 
ский свет уж е пылал на набе
реж ны х Темзы, на бул ьвар ах П а
риж а и Б ерл и н а». Т ак п исал о 
победном ш ествии электри чества  
созданного гением р у сск и х  учены х  
Яблочкова и Лодыгина, один из 
советск и х писателей .

Для н ас , людей нынешнего по
коления, годы пятилеток тесно  
связан ы  с представлением о бы
стром росте электростанций. От 
первой советской гидроэлектро
станци и на Волхове до ны неш них  
ги ган тов н а Волге и Ангаре, до 
первой в мире атомной электро
станци и— таков п уть  великой  
стройки.

«Коммунизм —  это е сть  Со
ветск ая  вл асть плюс электрифи- 

* *  кация всей  стр ан ы ». Эти ленин
ские слова большими буквами  
н ап исаны  н а стен е прямо против 
входа в тенлозлевтроцецтраль на

Еорьба за дальнейший техн и ч е
ский прогресс в наш ей стране  
и на этой базе борьба за  си стем а
тический роет производительно
сти  труда была и остается  основ- 
вой основ наш ей экономической  
политики. Эти слова не раз пов
торялись на рабочих собраниях  
теплоэлектроцентрали, когда об
суж дался  проект ш естого п яти- 
летнего плана.

Энергетикам не стыдно ооер-
н утьея  назад, посмотреть на ито
ги своей работы  в прошлом.

С остоявш аяся недавно техн и 
ческая конференция подробно об-
еудпла п ути дальнейш ей м ехан и 
зации и автом атизации производ
ствен н ы х процессов на ТЭЦ. На 
конференции с большой ак ти в
ностью прошло обсуж дение док
ладов начальн ика ц еха  контроль
но-измерительны х приборов и а в 
томатики т . Ш тейнберга и н а 
чальника электролаборатории т. 
Мотыгиной. П рисутствовало св ы 
ше 2 0 0  рабочи х, и н ж ен ерно-тех
н ических работников и сл у ж а
щ их.

Конференция отметила, что 
больш инство процессов в электри
ческой ч асти  стан ци и автом ати 
зировано. В  котельном ц ехе про
ведена автом атизац ия питания  
котлов, электронного регулирова
ния тем пературы , загрузки  ш аро
вы х мельниц, горения. В  т у р 
бинном ц ехе автоматизирован  
п у ск  электропитательны х н асо
сов, в химическом ц ехе— пуск 
н асосов под хим очистку и т . д.

На основе внедрения автом а
ти ки  ТЭЦ смогла расш ирить рабо
чую  зону маш инистов котлов, де
ж урны х по мельницам, деж урны х  
по электрофильтрам. За сч ет это
го высвобождено свы ш е 8 0  чело
век  персонала для перевода на 
другие у ч астк и  работы.

Проведенная работа по внедре
нию автом атики— только начало,

ш его города. Ритмично содрогаясь, 
работаю т мощные турбины . Дале
ко по проводам мчится электри
ческий ток , заж и гая  яркие огни  
в городах и п оселк ах, вр ащ ая мо
торы стан ков, п лавя стал ь , рож 
дая новую продукцию заводов.

На в а хт е  стои т м аш и н и ст... В  
коллективе теплоэлектроцентрали  
любят это морское слово « в а х т а » .  
Вот почему сей ч ас маш инисты , 
кочегары , водосмотры, слесари, 
люди в сех  специальностей, рабо
таю щ их на ТЭЦ, с  гордостью пов
торяю т: «Мы встал и  н а трудовую  
в а х т у  в ч есть  X X  съезда родной 
К оммунистической п ар ти и ». Мно
го славн ы х дел соверш или энерге
тики в нынешнем году, в дни со
ц иалистического соревнования в 
ч есть XX съезда.

Соревную тся между собой кол
лективы  котельного, топливно
транспортного, химического ц е
х ов. Они не раз занимали первен
ство на ТЭЦ. Кто завою ет первен
ство в нынешнем м есяце? Тот, 
кто лучш е поработает, добьется  
лучш их результатов.

Под руководство* партвйцой

еще им еется много неиспользован
ны х резервов.

На ц еховы х собран иях, обсуж 
дая ш естой пятилетний план ТЭЦ, 
рабочие, инж енерно-технические  
работники и служ ащ ие тепло-
электроцентрали наметили ряд
новы х мероприятий по дальней
ш ему техни ческом у п рогрессу  

I своего предприятия.

Т ак , например, уж е в следую 
щем, 1 9 5 6  году, на одной из под
стан ц и й  ТЭЦ будет внедрено т е 
леуправление —  телесигнализа

ция я телеизмерения. Эти работы
уж е н ачаты  и даю т возможность
сокр ати ть количество обслуж ива
ющего персонала на подстанции  
с 2 3  человек до 2 — 3 человек при 
большей надеж ности н экономич
ности оборудования.

В  своей работе по дальнейш ему 
соверш енствованию  технологиче
ск и х процессов, по дальнейш ему 
внедрению м ехани заци и трудоем
ки х работ и автом атизац ии, адми-

Каховский гидроузел. Водо
сливная плотина.

Фото Ю. Л и хуты .
 Фотохроника ТАСС,

организации настойчиво борются  
коллективы  цехов за перевыпол
нение п лана. На Доску почета за 
несены  лучшие из лучш их. Вот  
и х  фамилии: маш инисты  турбин  
Трошин, М ихалиш ин, К удеева, 
бригадир слесарей Ж у к о в ,' ап п а
ратчик хим ц еха А ф анасьева, 
электросварщ ик Корнеев, электро
слесар ь Соколов, водосмотр Бори
со ва . Их трудовой доблестью  
гордятся друзья. Каждый раз, 
заст у п ая  на в а х т у , они про
ходят мимо Доски -поч ета, с 
которой уверенно и гордо 
глядят заслуж ивш ие почетное  
право быть занесенны м на 
нее. Такую  же гордость исп ы ты 
вает боец, которого сняли .« а  фо
токарточке под боевым знаменем. 
И то и другое о зн ач ает: он идет 
впереди.

На собраниях, где обсуж дался  
проект ш естой пятилетки, много 
и взволнованно говорили о техн и 
ч еск и х мероприятиях. К ак до
биться лучш его . использования  
маш ин, экономии топлива, бы ст
рее внедрить в производство авто
матизацию — этого умного помощ
н ика человека, .заменяющ его де
сятк и  людей, облегчаю щ ею  тя -  
* м к 8  тру|?

ниетрация теплоэлектроцентрали
и парти йная организация оп ира
ю тся на творческую  инициативу  
труд ящ и хся . Мы знаем , что а к 
тивную  помощь нам в борьбе за 
бы стрейш ее внедрение в живнъ 
реш ений июльского Пленума ЦК 
К оммунистической партии Совет
ского Союза окаж ут передовые р а 
бочие, ин ж енерно-технические ра
ботники, рационализаторы .

В годы ш естой п ятилетки бу
дет продолжено внедрение новой 
техн и ки , дальнейш ая автом ати за
ция производственны х процессов.

В 1 9 5 7  году будет осущ ествле
но автоматическое регулирование
частоты  мощ ности в сех  турбоге-* 
нераторов.

Р екон струкция хвостовы х по 
верхностей н агрева котлов, кото
рую намечено провести в шестой  
пятилетке, позволит снизить  
тем пературу уходящ их газов н 
даст экономию условного топлив.: 
до 1 7  ты ся ч  тонн в год.

К 1 9 5 7  году будет о сущ ествле
на комплексная автоматизация  
управления механизмами топли- 
воподачи.

В 1 9 5 6  году, благодаря внедре
нию автом атики, будет сокращ е
но количество водосмотров на 1 4  
человек, передовые рабочие ТЭЦ 
перейдут на обслуж ивание ч еты 
рех котлов вместо д в у х.

В  1 9 5 7 — 5 8  гг . намечено ор га
низовать централизованны й ре
монт оборудования.

Больш ие и сложные задачи  
став и т  перед собой коллектив 
теплоэлектроцентрали. Но он у в е 
рен в том, что под руководством  
партийной организации преодо
леет все трудности и успеш но  
осущ естви т свои планы . Залогом 
этому служ и т широко разверн ув
ш ееся соревнование за  досрочное 
выполнение государственного п ла
на.

М. Миркин,
начальник планового отдела ТЭЦ.

1956—1960
(Из проекта пятилетнего плана)

В ы работка электроэнергии во з
р астет  на теплоэлектроцентрали  
по сравнению  с  1 9 5 5  годом;

в 1 9 5 6  году— на 3 7  процентов,
в 1 9 6 0  году— на 1 2 4  процента.

□
О тпуск теплоэнергии возр астет:
в 1 9 5 6  го д у -^ н а  1 8  процентов,
в I 9 6 0  году— на 1 5 9  процен

тов.

□ •
Р асход  электроэнергии иа про

изводство теп ла в 1 9 6 0  году сн и 
зи тся  на 4  процента.

□
Расход  условного топлива на 

один вы работанны й к и л оватт-ч ас  
сн и зи тся  в 1 9 5 6  году н а 9 ,3  
процента, к 1 9 6 0  году— на 1 7 ,3  
процента.

□
При росте вы п у ск а валовой  

продукции —  на 1 3 7  процентов, 
численность обслуж иваю щ его  
персонала увели чится всего на 
1 1 ,8  процента.

□
З агр узка оборудования в 1 9 5 6  

году возрастет на 1 3 ,7  процента, 
в 1 9 6 0  году— на 1 2 4  процента.

□
По сравнению  с удельными  

расходам и 1 9 5 5  года экономия 
условного топлива в 1 9 5 6 — 1 9 6 0  
годах состав и т более 3 0 0  ты сяч  
тонн.

□
Н а культурно-бы товы е нужды  

коллектива теплоэлектроцентра
ли в новой п ятилетке будет и з
расходовано свы ш е 2 0  миллионов 
рублей.

Б уд ут построены : клуб на 5 0 0  
м ест, детсад н а 1 0 0  детей, д етя с-  
ли на 6 6  детей , три ж илы х дома 
н а 6 2  квартиры , два ж илы х до
ма на 2 4  квартиры .

Не все брали слово на собрани
я х . Но сердцем были с вы ступ аю 
щими в се . Да и как  же иначе. 
Ведь в се , сидящие здесь н а соб
рании, сам и являю тся творцами  
ш естой пятилетки. Только за  два 
последних года сто рационализа
торов теплоэлектроцентрали сэк о
номили го су д ар ству  свы ш е мил
лиона рублей. Свои предлолсения 
по соверш енствованию  производ
ств а  внесли слесарь котельного  
ц еха Кудрицкий, м астера Б огда
нов и Г утар ев , инженер Ш елин- 
гер, техн и ки  П рухно и Абдуллин, 
маш инист котла П ресняков, 
электромонтер Ситников. Это —  
люди, постоянно ищ ущ ие новы х  
резервов, думающ ие над тем, 
чтобы сделать полезного для род
ного коллектива. Технический  
уровень и х предложений н агляд
но п оказы вает, насколько вы 
росли за последние годы наши  
советские люди.

В от, например, рационализато
ры П рухно и Абдуллин. Много 
сил и энергии затратил и они на 
сложные расч еты , но добились 
своего,— разработали и внедрили 
в производство проект твл еси гяа-
л н м д о  д а / р щ и и .  П р о ш е 

ний, экономящ их наш ей родине 
десятки  ты ся ч  рублей, н а тепло
электроцентрали немало. По ср а в 
нению с  численным составом  кол
лектива ТЭЦ на 1 ян вар я 1 9 5 5  
года количество обслуж иваю щ его  
персонала за  сч ет внедрения ме
хан и зац и и  и автом атизации  
уменьш илось на 1 3 6  человек. А 
ведь мощ ность ее р а ст ет , 
р астет  и вы работка электроэнер
гии. Этот факт говорит о многом. 
Он сви детел ьствует о большом 
культурно-техн ическом  росте р а 
бочего к л асса  и техни ческой ин 
теллигенции.

Вот почему, ч и тая  газеты , сл у 
ш ая радиопередачи о новы х у с 
п е х а х  трудящ и хся  наш ей ст р а 
ны, энергетики теплоэлектроцент
рали с чувством гордости за  свой  
коллектив дум аю т, что и они 
вложили свой скромный вклад в 
дело дальнейш его развития со
ветской промышленности. Это 
ч увство у  н их не загл уш ает  
трезвую  мысль о том, что вп е
реди еще много трудностей, мно
го слож ны х задач, требую щ их  
разреш ения.

А, Терлвцкий.

М



П о Юг о с л а в и и

Студенты  техн и кум а нынешним летом побывали в дале
ки х эк ск у р си я х, ту р и стск и х  п оходах.

На снимке: у  Б ай к ал а.
Фотоэтюд студен та А. Смирнова.

*

ФИНАЛЬНЫЕ ВСТРЕЧИ ПО ФУТБОЛУ
К концу подходят игры  в 

футбол на приз городской г а 
зеты  «Знам я ком мунизма».

С остоявш ееся в прошедшую  
п ятн ицу состязан и е между 
командами техн и кум а и уп р ав 
ления энергосистемы не дало 
резу л ьтата  обеим командам. 
П овторная игра, встреча в 
субботу, была закончена побе
дой футболистов УЭС ( 5 : 1 ) .

В воскресенье в полуфинале 
встретились команды завода, 
где директором т. Победонос
цев, и конторы железнодорож
ного трансп орта. Вы играли  
футболисты  завода со счетом  
4 :0 .

В  финале в стр етя тся  коман
ды управления энергосистем ы  
и завода, где директором т . По
бедоносцев.

Использование картин в обучении детей 
разговорно-связной речи

(О и о н ч . Н а ч . н а  2  ст р.)

года, поставив перед собой зада
чу : научить Детей понимать со
держание картин, составлять по 
ним рассказы, описания, разви
вать  гр ам м ати ч ески  правильную  [
речь. Однако не все дети могли 
составлять маленькие рассказы 
по картинкам, последовательно 
излагать свои мысли, описывая 
события. Выли и такие, которые 
стеснялись высказывать свои мы
сли. На всех этих детей было об
ращено особое внимание, велась 
индивидуальная работа по пред
метным картинкам.

Я пришла к выводу, что если 
провести работу по обогащению 
впечатлений детей, то рассказы 
их будут содержательнее, лучше. 
С этой целью я провела, напри
мер, наблюдение за живой соба
кой — Шариком, живущим в дет
саде. Отметили внешний вид соба
ки, ее повадки, посмотрели, как 
она грызет кость. Прочитаны были 
рассказы «Вишка» Ушинского и 
«У Розки были щенята» — Тол
стого. После была вывешена i-ip~ 
тинка» «Собака со щенятами». Де
ти в своих рассказах отразили 
впечатления, полученные на про
гулке.

Позднее я проводила занятия 
по картинке с более сложным сю
жетом. Выли использованы такие 
картины, как «Набедокурил», 
«Вот так покатался», . «Где пропа

дали?», «Не дразни гусей» и дру
гие. Рассказывая по картинке «Не 
драэни гусей», Сережа К. гово
рит; (Мальчик испугался, зовет 
на помощь маму». «Почему ты
дум аеш ь, что он и сп у гал ся?»  —
спрашиваю я. «Потому, что за
лез на изгородь и рот открыл».

Из ответа ребенка следует, что 
дети стали замечать переживания 
людей, изображенных на картин
ке, внимательно прислушиваться 
к моим вопросам, указаниям. К 
концу года дети научились состав
лять небольшие рассказы по кар
тинкам. Для того, чтобы занятия 
были более интересными, я строи
ла их по-разному. Придумывали 
начало рассказа, связанного с со
держанием картины, на повтор
ном занятии — конец рассказа. 
Иногда сами придумывали назва
ния к картине. Дети придумали 
несколько названий «Дети в ле
су», «Заблудились», «Как вы
браться из леса». Для рассказы
вания я использовала картины и 
бытового характера.

Опыт работы с картиной пока
зывает, что при правильном руко
водстве воспитателя картина име
ет большое воспитательное значе
ние, она является одним из 
средств по обучению детей разго
ворно-связной речи и обогаще
нию детского словаря.

М. Хамина, 
воспитательница детсада 
№ 13.

В Югославии гостит группа со
ветских журналистов. Она посети
ла многие заводы, фабрики, ос
мотрела строительство крупн ы х 
гидростанций, побы вала в  сель
скохозяй ствен н ы х кооп ерати вах, 
н ауч н ы х и культурных учрежде
ниях, Советские журналисты бе
седовали с рабочими, крестьяна
ми, о представителями югослав
ской  интеллигенции.

Мы могли отметить, что совет
ских людей в Югославии ветре* 
чают особой теплотой и гостепри
им ством . Н есм отр я на наслоения 
последних лет, др у ж б а сл авя н 
ских народов не поколебалась. 
Кровные узы издавна связывали 
народы Советского Союза и Юго
славии, и неруш имо братство лю 
дей, ставших на путь строительст
ва новой общественной жизни.
Д екларац и я, подписанная в Б ел 
граде П равительственны м и деле
гациями СССР и ФНРЮ, была 
встречена здесь, как и в нашей 
стране, с огромной радостью  и 
одобрением. Эта Д еклар ац и я а к 
тивно помогла восстановлению 
дружественных отношений между 
нашими странами.

— Мы знали, мы сердцем чув
ствовали, — сказала в разговора 
с нам и С лавка М и хайлович, пере
довая работница Сербской табач
ной фабрики в городе Ниш, — 
что недоразумения, которые были 
между друзьями, рано или позд
но рассеются. И вот, мы опять 
вместе...

Такие мысли высказывали мно
гие люди, с которыми нам дове
лось встретиться.

— Да разве можно разъеди
нить народы, у которых одна 
цель! — говорит директор Маке 
донского металлургического за
вода имени Тито Славко Вра- 
нич. — Вот вы пройдете по заво
ду и сами почувствуете отношение 
рабочих к Советскому Союзу.

И в самом деле: в цехах, на 
заводском дворе, в комнате от
дыха— всюду, где встречалась де
легация с рабочими этого завода, 
мы понимали без слов, как креп
ка дружба наших народов и как 
любят советских людей в Юго
славии.

Прощаясь с нами, Славко Вра- 
нич просил передать горячий при
вет всем советским рабочим. С 
такими просьбами к  нам обраща
лись в Сербии н Македонии, в 
Черногории и Словении, в Хорва
тии. Боснии и Герцеговине. 
Взволнованные речи тружени
ков, искренние слова шинах дру
зей открывали красоту души бое
вого и трудолюбивого народа 
Югославии.

Народы Югославии на своем 
историческом пути пережили не
мало тяжелых испытаний. Ино
земные захватчики многие годы 
терзали страну, жестоко подавля
ли выступления патриотов за
национальную  н езави си м ость. В
городе Ниш мы видели один 
страшный памятник. В  1809 году 
турецкие поработители, уничто
жив несколько тысяч борцов за 
освобождение, зацементировали в 
крепостную стену сотни че
ловеческих черепов. Этим они 
хотели устрашить свободо
любивый народ, принудить его 
к смирению. При входе к па- 
мяЯнику золотыми буквами напи
сано: «Насколько наши предки 
боялись таких угроз, показыва
ет наше освобожденное отечест
во».

Памятник и сейчас напоминает 
народам Югославии, как длите
лен и тяжел был их путь борьбы 
за свободу. Сербы, черногорцы, 
хорваты, македонцы, словенцы— 
все народы Югославии приняли 
революционную эстафету от сво
их предков.

Как и в наших республиках, 
временно находившихся в годы 
войны под фашистской оккупаци

ей, з  Югославии трудно порой 
яайти человека, который в той 
или иной степени не участвовал 
бы в партизанской борьбе. Госу
дарственный или партийный дея
тель, рабочий или крестьянин, 
учитель или артист,—кого бы мы 
ни встречали, каждый оказывал
ся активным борцом националь
но-освободительного движения.

В курортном городе Дубровник 
к нам подошел высокий молодой 
человек, потерявший руку в боях 
за родину. Его зовут Миладин 
Стойович. Как партизан-инвалид, 
от отдыхает здесь бесплатно. Пос
ле войны Стойович закончил об
разование и работает юристом в 
Скопле.

Работник народного комитета 
города Сплит Алка Думанович, 
учительница города Любляны 
Вера Вошняк, работник радио
станции Загреба Даринка Пушка- 
рич и многие другие женщины 
вместе со своими отцами, братья
ми, мужьями сражались в дни 
войны с врагом. Сейчас они так-
ж е  вдохновенно тр удятся .

До сих пор народ поет свои лю
бимые партизанские песни о бес
страшных героях, о коммунистах, 
о тов. Тито. Многие такие песни 
исполняют на мелодии советских 
революционных песен. В селе Ко- 
коти близ Титограда (Черногория) 
мы услышали мелодию песни о 
Щорсе, но слова были о «юго
славском Чапаеве». Так бывшие 
партизаны называют здесь своего 
легендарного героя Савву Кава- 
чевича.

Трудолюбие и организован
ность трудящихся Югославии, 
возглавляемых коммунистами, 
принесли уже немалые успехи в 
строительстве нового обществен
ного строя. В  стране воздвигают
ся крупные гидростанции, строят
ся новые промышленные пред
приятия, железные и шоссейные 
дороги, реконструируются старые 
заводы и фабрики, многое де
лается для подъема производства 
в сельском хозяйстве. Велики до
стижения в развитии культуры и 
науки.

Возьмем, например, Македо
нию. Объем валовой промышлен
ной продукции вырос здесь по 
сравнению с 1939 годом более 
чем в 3,5 раза, а число рабочих— 
в семь раз. В столице Македонии 
Скопле, на заводе имени Тито, 
мы видели, с каким энтузиазмом 
трудятся и учатся рабочие, как 
бережно, по-хозяйски они отно
сятся к своему заводу, являюще
муся всенародным достоянием.

— Все мы по духу рационали
заторы,— сказал нам токарь это
го завода Спиро Чукманов.— Мы 
знаем, что работаем на себя, на 
свою родину, а потому и работа
ем дружно, ищем новые возмож
ности поднять производство.

На строительстве гидростанции 
в Маврово, где уже создано ис
кусственное горное озеро и кол
лектив рабочих готовится весной 
будущего года дать первый ток, 
можно было видеть, с каким эн
тузиазмом трудятся и кадровые 
рабочие, и крестьяне из близле
жащих сел. Секретарь партийного 
комитета строительства Саво 
Яневский с воодушевлением рас
сказал советским журналистам о 
своем коллективе. На строитель
стве гидростанции, как и всюду, 
нас встречали радушно, рассказы
вали о своих успехах и труд
ностях.

На сплитском заводе «Пласт
массы» мы встретили обаятель
ного молодого рабочего Антоне 
Новаковича. Несколько дней он 
находится в очередном отпуске, 
но регулярно заходит на свое 
предприятие. «Уж очень люблю 
я его,— говорит Новакович.—Не 
зря сражались мы в рядах пар
тизан».

В Югославии много живопис
ных мест. Незабываемы горные 
дороги, бурные реки, ущелья, до
лины. Но красивее всего сам на
род—боевые, трудолюбивые, ис
кренние люди, они умеют лю
бить природу и оберегать ее. Они 
свято хранят революционные тра
диции: в стране мы видели много 
музеев, памятников, мемориаль
ных досок. Они берегут дружбу 
с нашим народом.

Вся страна преображается. На
родное правительство, Союз ком
мунистов Югославии проявляют 
заботу о благе трудящихся. Сло
венская обувная фабрика в Тер- 
жиче выполняет сейчас заказ Со
ветского Союза. Рабочий коллек
тив этой старой, но заново от
строенной фабрики делает доб
ротную обувь. Директор фабрики, 
секретарь парткома, председатель 
рабочего совета, председатель 
профсоюзной организации, пере
довики производства, которые с 
большой теплотой встречали де
легацию советских журналистов, 
рассказывали нам о своей работе. 
В добродушной улыбке, в блестя
щих от радости глазах, в проник
новенной речи мы еще и еще раз 
увидели, насколько замечатель
ны люди труда, люди общего де
ла— настоящие борцы за честь и 
свободу своей родины.

При входе на фабрику, на ме
мориальной доске—фамилии 36 
рабочих предприятия, отдавших 
свою жизнь в борьбе с фашиста
ми. Память о погибших чтут в 
атом коллективе, как и на других 
заводах и фабриках.

На крупном металлургическом 
заводе «Литострой» (Словения), 
на станкостроительном заводе 
«Первомайский» (Хорватия), на 
крупнейшем заводе Югославии в 
Зенице (Босния)— всюду мы на
блюдали творческую активность 
рабочих, их желание лучше тру
диться.

В 1947 году, за семь месяцев, 
молодежный отряд построил же
лезнодорожный путь протяжен
ностью около 300 километров. 
Строителей этой дороги мы встре
чали во многих местах. Теперь 
они — руководящие государст
венные, партийные или хозяйст
венные работники, инженеры, 
преподаватели, научные сотруд
ники.

В Сараево мы познакомились 
с комиссаром молодежного отря
да т. Родованом Папич. Теперь 
он работает директором газеты 
«Ослободжене» в Сараево. Здесь 
мы встретились с певицей На
деждой Цмилич. Она также 
строила молодежную дорогу.

Когда мы выходили из поезда 
на станции города Зимун, нас ок
ружила большая группа1 школь
ников. Это— будущие строители 
счастливой жизни. Они ехали на 
экскурсию в Нови-Сад (Воеводи
на), чтобы познакомиться с рабо
той сельскохозяйственных коопе
ративов. Государство заботится о 
том, чтобы дети учились, накап
ливали знания для будущей дея
тельности. Число начальных 
школ и гимназий, высших учеб- 
йых заведений неуклонно растет. 
В  Югославии с каждым годом 
поднимается культура всего на
рода, твердо решившего строить 
социализм.

Советские журналисты, посе
тившие Югославию, воочию убе
дились в том, как растет и креп
нет дружба народов Югославии и 
Советского Союза, спаянная ве
ликими историческими традиция
ми, общей волей к миру и сотруд
ничеству на благо всего челове
чества.

БЕЛГРАД.
В. Бурков.
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срочно требуются квалифи
цированные линотиписты.

Обращаться в часы заня
тий.

I Агапов Александр Георгиевич, 
проживающий в пос. Майске, Же
лезнодорожная улица, дом № 94, 
кв. 15, возбуждает дело о растор
жении брака с Агаповой Анной 
Константиновной, проживающей 
в Соцгороде, квартал 68, дом 1, 
кв, 0.

Дело будет слушаться в нарсу
де 4-го участка.

Исмаилова Тамум Султановна, 
проживающая в Соцгороде, квар
тал 1, дом 6а, кв. 5, возбуждает 
дело о разводе с Исмаиловым 
Сейфаллахом Летифовичем, про
живающим ДАССР, Ахтинский 
район, село Фий.

Дело будет рассматриваться в 
нарсуде 1-го участка.
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