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я [Чуткое, отзывчивое отношение к 
жилищно-бытовым запросам трудя­
щихся, повышение культуры их об­
служивания, бережное, хозяйское от­
ношение к жилому фонду— важней­
шие задачи коммунальников.

Цена 15 коп.

Ответственные задачи 
коммунальников

Жилищно-коммунальные ор­
ганизации нашего города с 
каждым месяцем принимают 
от строителей все новые сотни 
и тысячи квадратных метров 
жилой площади; десятки и сот­
ни семей трудящихся справля­
ют новоселье в прекрасных 
благоустроенных домах; уве­
личивается сеть водопровода 
и канализации города.

На коммунальные учреж де­
ния ложится большая и ответ­
ственная задача по сохране­
нию государственного жилищ 
ного фонда и культурно-быто­
вых помещений, всемерному 
улучшению бытового обслужи­
вания трудящихся.

В нынешнем году проделана 
большая работа по подготовке 
г о р о д с к о г о  хозяйства к зиме. 
Жилищно коммунальной конто­
рой с т р о и т е л ь с т в а  о т р е м о н т и ­
ровано 65 общежитий, 36 ж и­
лых юрт, 6 школ и 6 лечебных 
учреждений, клубы в поселках 
им. Куйбышева и им. Дзерж ин­
ского, 5 детских садов и яс­
лей и ряд других загний.

Хорошо работали штукатуры 
бригады тов. Стубайло, маля­
ры, где звеньевыми тт. Кара­
ваева, Прахт, Ш арапов, печни­
ки тт. Бударин и Ручкин, сто­
ляры тт. Аксенов, Зубрилин, 
плотники тт. Кузнецов, Самы- 
гин, Томилов и другие.

Немало замечательных ра­
ботников в жилищно-комму- 
нальном управлении основного 
предприятия, например, маля­
ры, где бригадирами тт. Анд­
рейченко и Белобородов, шту­
катуры бригады тов Ермакова, 
плотник тов. Михайлов, ста 
рейший стекольщик Василий 
Семенович Плаутин, печник 
Степан Федорович Бекетов.

Однако следует отметить, 
что в организации ремонтных 
работ имеются еще серьезные 
недостатки. Ремонт, как пра­
вило, затягивается и нередко 
производится недоброкачест­
венно. Полгоза ремонтирова­
лась столовая № 1 в Майске, 
с ранней весны производится 
и до сих пор не окончен ре 
монт городской больницы. 
Окончание ремонта клуба в 
поселке Восточном было наз­
начено на 25 сентября, затем 
на 10 октября, но все сроки 
истекли, а клуб еще не 
отремонтирован. Далеко не все 
еще коммунальное хозяйство 
подготовлено к зиме, особенно 
жилфонд.

Такое положение явияось 
следствием плохого админист­
ративно-технического руковод­
ства работами со стороны ре­
монтных контор, начальников и 
главных инженеров ЖКУи ЖКК. 
Ремонтные бригады перебра­
сывались с места на место, их 
своевременно не обеспечивали 
материалами, во - время не 
оформлялась техническая до­
кументация. Так, смета ремон­
та девяти общежитий 78 квар­
тала и общежития № 2 31-го
квартала была составлена ЖКУ 
уж е после того, как эти обще­
жития отремонтировали.

В сеете решений партии и 
правительства, направленных 
на максимальное удовлетворе­

ние потребностей трудящихся, 
все большее значение приоб­
ретает культура жилищно-бы­
тового обслуживания, возра­
стает роль домоуправлений, 
призванных своевременно и 
чутко отвечать на запросы 
трудящихся. Однако часто уро­
вень работы домоуправлений 
не соответствует возросшим 
требованиям. Чтобы устранить 
течь в радиаторе, добиться ре­
монта канализации, окраски 
полов, трудящимся приходится 
месяцами ходить в домоуправ­
ления, и они вынуждены по 
этим вопросам обращаться в 
горсовет, писать в редакцию. 
Не ва высоком уровне культу­
ра обслуживания молодежи, 
живущей в общежитиях.

В свое время наша газета 
отмечала бюрократическое от­
ношение к запросам жильцов 
со стороны управдомами 11-го 
домоуправления тов. Жданко. 
Но она не извлекла из этого уро 
ка и не изменила сткля работы. 
От многочисленных жалоб и 
просьб жильцов тов. Жданко 
отделывается обещаниями и от­
говорками, грубо обращается с 
жильцами.

У руководства домоуправле­
ний нередко находятся случай­
ные люди. Так, например, из 
18 инженеров домоуправлений 
ЖКУ, только два имеют инже­
нерное и 3—средне-техниче­
ское образование.

Руководству ЖКУ и ЖКК 
необходимо всерьез заняться 
вопросом повышения деловой 
квалификации и культуры ра 
ботников домоуправлений, об 
служивающего персонала обще­
житий, прачечных, бань. Необ­
ходимо повысить требования к 
работникам домоуправлений в 
деле бережного отношения к 
сохранению государственного 
жилого фонда. Следствием то­
го, что домоуправления во-вре- 
мя не реагируют на сигналы 
жильцов, является нередко 
порча зданий. Так, дом Г-8 пер­
вого квартала после двух лет 
эксплуатации пришлось поста­
вить на капитальный ремонт. 
Прошлой зимой не были утеп­
лены подвалы домов, не при­
крывались двери подъездов, и 
имел место ряд случаев р а з ­
мораживания радиаторов в 
подвалах и коридорах (дом 
№ 11. 59 го квартала, Аа 4 в 33 м, 
№ 13 в 34-м кварталах и ряд дру­
гих),но и в этом году еще не про­
ведена работа ло утеплению 
подвалов.

Снижает культуру города и 
создает большие неудобства 
для населения отсутствие на­
домных фонарей и освещения 
подъездов многих домов.

Чуткое отзывчивое отноше­
ние к жилищно-бытовым зап­
росам трудящихся, повышение 
культуры их обслуживания, 
бережное, хозяйское отноше­
ние к жилищному фонду—та­
ковы важнейшие задачи ком­
мунальников. Большая ответ­
ственность в разрешении этих 
задач ложится на партийные 
организации ЖКУ и ЖКК и на 
жилищно бытовую комиссию 
исполкома горсовета.

ПЕРЕДОВЫЕ БРИГАДЫ МАЛЯРОВ
Успешно трудятся на ре­

монте жилых домов и 
культурно-бытовых зданий 
передовые маляры жи- 
дшцно-коммуналышго уп­
равления.

В соревновании между 
Оригадами первое место за-

Ан-нимает бригада тов 
дрейченко.

Хорошо работает также 
бригада маляров т. Бело­
бородова.

Обе бригады выполняют 
задания на 150—200 про 
центов.

Н А  П РЕ Д О КТЯБРЬС К О Й  В А Х Т Е

Месячный план— за 20 дней
П о и т о га м  р а б о т ы  за  п р о ш л ы й  м е с я ц  к о л ­

л е к т и в  кузн ечн о -п р ессо во го  ц е х а  р е м о н т н о -м еха -  
н и ч еско го  завода  основного  п р е д п р и я т и я  (н а ч а л ь ­
н и к  ц е х а  т . Т роф им ов) за в о е в а л  п ер вен ст во  п о  з а ­
воду. Е м у  б ы ло  в р уч ен о  п ер ехо д ящ ее  К р а сн о е  З н а ­
м я .

С т рем ясь  удерж ат ь за  собой п ер вен ст во  в 
щ уедокт ябрьском  с о ц и а ли с т и ч е с к о м  со р евн о ва н и и , 
к о л л е к т и в  ц е х а  с п е р в ы х  дней  о к т я б р я  с т а л  н а ­
р а щ и в а т ь  т ем п ы  р а б от ы . В  ит о ге  н а п р яж ен н о го  
т р у д а  м е с я ч н ы й  п л а н  в ы п о л н е н  ва  20  дней.

О собенно х о р о ги и х  у с п е х о в  добилась бригада, 
о б служ и ва ю щ а я  т р е х т о н н ы й  п а р о в о й  м о л о т , в 
сост аве к у з н е ц а  В . О х л а м е н к а , п о д р уч н о го  А . М а ­
к а р о в а  и  м а ш и н и с т а  А . Я к о влево й .

Предъявляем счет смежникам
В честь приближающейся 

36-й годовщины Великой 
Октябрьской социалисти­
ческой революции коллек­
тив нашего цеха принял 
на себя повышенные обя­
зательства. В частности, ра­
ботники цеха дали слово 
окончить монтаж двух воз­
духодувок и произвести их 
обкатку.

Беря на себя это обяза­
тельство, эксплуатацион­
ники нашего цеха, вместе 
с тем, обратились с при­
зывом к монтажникам и 
строителям, чтобы они в 
свою очередь своевремен­
но закончили необходимые 
работы.

Однако на деле полу­
чается обратное. Еще ме­
сяц тому назад эксплуата­
ционники закончили мон­
таж воздуходувок, но мон­
таж электрической части, 
который производит кол­
лектив тов. Алексеева, не 
выполнен и ведется слабо.

Неудовлетворительно ве­
дет монтаж подводящих 
трубопроводов и коллектив 
тов. Бударина. Почти сов­

сем прекратили работы в 
нашем цехе строители райо­
на, где начальником тов. 
Кравченко, и монтажное 
управление „Промвентиля- 
ция“.

Слабые темпы строи­
тельно-монтажных работ 
на нашем пусковом объек­
те вызывают тревогу за вы­
полнение социалистических 
обязательств. Поэтому мы 
еще раз обращаемся к
смежным строительным и
монтажным коллективам, 
чтобы они в кратчайшие 
сроки завершили работы в 
районе двух машин и вмес­
те с эксплуатационниками 
произвели обкатку возду­
ходувок.

'Предоктябрьское социа- 
листическое обязательство 
строителями, монтажника­
ми и эксплуатационниками 
должно быть выполнено до 
КОНЦа. Б. РУМЯНЦЕВ,

мастер цеха;
И. ПОМЕРАНЦ,

Н. РОТАНЬ, 
начальники смен;
И. КАЗАМАНОВ,

П. КАК0УРОВ, 
слесари(цех, где начальником 

тов. Любарский).

Лютти Н Я Т Т Т Р Г П  г п п п т т о

Выполняем свои 
обязательства

На всех участках механо­
сборочного цеха ремонтно- 
механического завода ши­
роко развернулось сорев­
нование за достойную 
встречу Великого Октбяря 
и за быстрейший выпуск 
деталей для пусковых объ­
ектов.

Больших успехов в со­
циалистическом соревнова­
нии добивается коллектив 
участка нестандартного 
оборудования. Лучшие ра­
бочие тт. Шипнягов, Боро­
виков и Щелканов с честью 
сдержали данное ими сло­
во к 15 октября собрать 
по 15 гидропрессов.

Успешно трудятся слеса­
ри участка колонн. Они 
взяли социалистическое 
обязательство до конца 
месяца выпустить 6 колонн. 
Коллектив участка принима­
ет меры к скорейшему 
выпуску и остального обо­
рудования.

М. БУЖГЕЕВ, 
группарторг механосбо­

рочного цеха.

У швейников
Отлично трудятся в пред­

праздничные дни швейники 
мастерской обллегпрома. 
На 140 процентов выполня­
ет задания при высоком ка­
честве комсомолка На­
дежда Куркутова.

До полутора норм выра­
батывает мастер цеха муж­
ского верхнего п л а т ь я  
В. П. Шамаханова, выпу­
ская продукцию только от­
личного качества.



Отчётно-выборные собрания в парторганизациях города

ПОВЫШАТЬ УРОВЕНЬ ПАРТИЙНО-ПОЛИТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ
21 октября в управлении 

энергосистемы состоялось 
отчетно-выборное партий­
ное собрание. Отчетный 
доклад о работе парторга­
низации сделал секретарь 
партбюро тов. Ларичев.

Собрание прошло актив­
но, в обстановке острой, 
смелой критики и самокри­
тики недостатков. Доклад­
чик и выступившие в пре­
ниях коммунисты, отметив 
некоторое улучшение ор- 
ганизационно-партийной и 
партийно-политической ра­
боты парторганизации, ос­
новное свое внимание уде­
лили вскрытию существен­
ных недостатков, имеющих­
ся в деятельности органи­
зации.

Основным и главным не­
достатком, как отметили 
коммунисты тт. Симбирцев, 
Надгорный и другие, яв­
ляется все еще низкий уро­
вень партийно-политиче­
ской работы. Агитколлек­
тив бездействует. В резуль­
тате не проводится агита­
ционно-массовая работа как 
на производстве, так и в 
общежитиях. Руководящие 
работники управления, рай­
онов и участков перед кол­
лективом с докладами на 
политические темы высту­
пают от случая к случаю 
и совершенно упустили из 
поля своего зрения воспи­
тательную работу среди 
молодых рабочих.

Уже с первых дней но­
вого учебного года партор­
ганизация мало уделяет 
внимания сети партийного 
просвещения. Отдельные 
коммунисты не ходят на 
занятия, а партбюро на это 
смотрит сквозь пальцы.

Низкий уровень партий­
но-политической и воспита­
тельной работы среди ком­
мунистов и беспартийных 
товарищей отрицательно 
сказался на другие участки 
работы. Социалистическое 
соревнование в большинст­
ве своем проводилось фор­

мально. Итоги выполнения 
обязательств не предавались 
гласности, отсутствовала 
популяризация опыта пере­
довиков соревнования,

Немаловажную роль в 
жизни парторганизации иг­
рает контроль и проверка 
исполнения принимаемых 
решений.

—У нас в этой облас­
ти,—сказал коммунист тов. 
Соколов,—обстоит дело да­
леко не благополучно. Толь­
ко поэтому многие реше­
ния, принимаемые партсоб­
раниями, частично, а иног­
да и полностью, остаются 
невыполненными.

Член партии тов. Надгор- 
ный подверг острой кри­
тике секретаря партбюро 
тов. Ларичева за нечуткое, 
невнимательное отношение 
к предложениям коммуни­
стов.

—Наша бухгалтерия, — 
говорит он,—работает пло­
хо, допускает путаницу и 
грубейшие ошибки в учете. 
Я не раз подсказывал тов. 
Ларичеву, что такой учет 
терпеть дальше нельзя, 
предлагал ему собрать счет­
ных работников, указать 
им на серьезные пробелы в 
их работе. Секретарь парт­
организации к моим пред­
ложениям остался глух. 
Это привело к тому, что 
бухгалтерия попрежнему 
продолжает допускать в 
своей работе ошибки.

Участники собрания тт. 
Панарина и Ефремов в 
своих выступлениях ука­
зали на слабую борьбу 
парторганизации за укреп­
ление трудовой и произ­
водственной дисциплины 
среди коллектива. Наруши­
телями трудовой дисцип­
лины являются даже от­
дельные коммунисты, а 
парторганизация слабо за­
нималась их воспитанием. 
Так, коммунист тов. Ба- 
равлев неоднократно по­
являлся на работе в нетрез­
вом виде. В середине ок­

тября он пришел пьяный 
на групповое партийное 
собрание, а когда стали 
его критиковать, покинул 
собрание, зашел к началь­
нику управления и устроил 
там дебош.

Партбюро плохо руково­
дило и помогало в работе, 
профсоюзной и комсомоль­
ской организациям. Неуди­
вительно поэтому, что сни­
зилась роль профорганиза­
ции в жизни и работе кол­
лектива, совершенно не 
чувствуется роли ком­
сомольской организации. 
Об этом рассказал в своем 
выступлении коммунист 
тов. Васильев.

Начальник управления 
тов. Бычков подверг рез­
кой критике неправильное 
и вредное- выступление 
главного инженера тов. 
Карпеля, который заявил, 
что дела идут хорошо и 
все задания без усилий 
будут выполнены досроч­
но.

—В действительности же, 
—сказал тов. Бычков,—не 
так обстоит дело. У нас 
еще есть серьезные задачи, 
над разрешением которых 
нужно упорно и настойчи­
во работать всему коллек­
тиву. Переоценка сущест­
вующего положения дел в 
управлении—это вредное 
самообольщение и с ним 
нужно решительно вести 
борьбу.

На собрании также выс­
тупили с критикой недос­
татков в работе партийного 
бюро коммунисты тт. Ше- 
лудяков, Чихачев, Дроз­
дов, Карманов.

Партийное собрание при­
няло решение, направлен­
ное на дальнейшее улуч­
шение организационно-пар­
тийной и партийно-поли­
тической работы, избрало 
новый состав партийного 
бюро и делегатов на город­
скую партийную конферен­
цию.

М. КАПУСТИН.

Улучшить работу городского 
педагогического кабинета

Еще в прошлом году в школе 
№ 10 был открыт городской пе­
дагогический кабинет. В первый 
год своего существования он 
очень слабо руководил работой 
методических объединений, мало 
оказывал помощи педагогам, ча­
ще был на замке, многие препо­
даватели даже не знали о нем.

В этом году педкабинетом, ко­
торый перенесен в школу № 14, 
руководит тов. Полякова. В рабо­
те наступило некоторое улучше­
ние. Многие преподаватели обра­
щаются сюда за помощью. В ка­
бинете имеется библиотека, где 
около тысячи книг художествен­
ной и методической литературы, 
выписываются все предметные 
журналы.

' С начала нового 1953—1954 
учебного года при педагогиче­
ском кабинете организованы ме­
тодические объединения препо­
давателей русского языка и ли­
тературы, математиков, физиков, 
географов, историков, химиков, 
биологов, учителей рисования и 
черчения, а также учителей на­
чальных классов. В сентябре они 
собирались и обсуждали теоре­
тические и методические доклады.

Удачно прошел семинар заве­
дующих учебной частью школ 
города. Здесь с докладом на те­
му: „Как анализировать урок* 
выступила тов. Полякова. После 
доклада все завучи побывали на 
уроках, которые были сразу же 
обсуждены здесь на семинаре.

Однако несмотря на то, что 
педагогический кабинет намного 
улучшил работу, сравнительно с 
прошлым годом, здесь все еще 
имеется ряд существенных недо­
статков. Собрания методиче 
ских объединений преподавателей 
предметников и учителей началь­
ных классов проходят при низ­
кой посещаемости их учителями. 
Например, на первом собрании 
преподавателей литературы и рус­
ского языка присутствевало из 
70 учителей только 11 человек. 
Объединение физиков, которым 
руководит преподаватель школы 
№ 1 тов. Емельянова, еще не 
приступило к работе. Ни разу не 
собирались учителя 2-х классов 
(руководитель тов. Антонюк),

преподавателей физкультуры (ру­
ководитель тов. Шемендюк).

Важную роль должен сыграть 
педкабинет в оказании помощи в 
работе школьных библиотек. Но 
методическое объединение биб­
лиотекарей не организовано. Не 
работает здесь и методическое 
объединение, пионервожатых. Пе­
дагогический кабинет должен 
проводить также работу с клас­
сными руководителями, однако и 
этот вопрос упущен.

Работники кабинета вместе с 
руководителями методических 
объединений, в целях обмена опы­
том, должны организовывать отк­
рытые уроки, на которые пригла­
шать учителей и лучших методи­
стов, затем эти уроки подвер­
гать глубокому анализу. Но та­
кие мероприятия педкабинет не 
проводит.

Не получают должной помощи 
и молодые учителя. В педкаби­
нете нет образца календарного 
полугодового плана по всем пред­
метам и классам, отсутствуют об­
разцы планов воспитательной ра­
боты, методических разработок

Педагогический кабинет мог 
бы работать гораздо лучше, если 
бы его работе уделялось больше 
внимания со стороны работников 
гвроно, а также шире привле­
кался педагогический актив из 
числа завучей, директоров, луч­
ших преподавателей.

Необхвдимо отметить, что за­
ведующая гороно тов. Мартюго- 
ва недооценивает роли педагоги­
ческого кабинета в улучшении 
всей учебно-воспитательной ра­
боты школ города. Эго видно из 
того, что часто заведующая пед­
кабинетом тов. Полякова по по­
ручению тов. Мартюговой зани­
мается расследованием жалоб 
или используется в качестве ин­
спектора.

Городскому отделу народного 
образования необходимо принять 
все меры к устранению недостать 
ков и улучшению работы педкаби- 
нета, который должен стать цент­
ром всей методической помощи 
школам.

К. КОВАЛЕНКО.

ПО СЛЕДАМ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ 
„К началу учебного года не подготовились"

В № 122 нашей газеты 
под таким заголовком по­
мещена заметка, о том, что 
партийная организация глав­
ной конторы подсобных 
предприятий строительства 
плохо подготовилась к на­
чалу учебного года.

Заместитель секретаря

парткома тов, Сосновский 
сообщил редакции, что про­
веркой были вскрыты серь­
езные недостатки в подго­
товке к учебному году и про­
ведении занятий в .конторе.

Принято постановление 
по улучшению работы сети 
партийного просвещения.
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Строительство социализма вы­
звало яростное сопротивление 
врагов партии и народа—троцки­
стов и бухаринцев, которые пы­
тались сорвать союз рабочих и 
крестьян, свернуть нашу страну 
с ленинского пути и толкнуть ее 
на путь реставрации капитализма. 
Коммунистическая партия под ру­
ководством Центрального Комите­
та во главе с И. В. Сталиным, 
великим продолжателем дела 
В. И. Ленина, разгромила троц­
кистско-бухаринских предателей, 
организовала и возглавила трудо­
вой подъем рабочего класса и 
крестьянских масс, направленный 
на построение социалистического 
общества.

В результате успешного осу­
ществления выработанной парти­
ей политики индустриализации 
страны и коллективизации сель­
ского хозяйства в нашей стране 
были созданы всесторонне разви­
тая тяжелая промышленность, 
являющаяся основой основ соци­
алистический экономики, и круп­
ное коллективное сельское хозяй­
ство, оснащенное первоклассной 
техникой. Тем самым наша Роди­
на превратилась из отсталой аг­

рарной страны в могучую инду­
стриально-колхозную социалисти­
ческую державу.

Победа социализма в вашей 
стране коренным образом изме­
нила и облик самих творцов исте­
рии-рабочих и крестьян. Рабо­
чий класс СССР, уничтоживший 
капиталистическую систему хо­
зяйства, утвердивший социали­
стическую собственность на сред­
ства производства и осуществля­
ющий гвсударственное руковод­
ство советским социалистическим 
обществом,—это совершенно но­
вый рабочий класс. Наше колхоз­
ное крестьянство, освобожденное 
от эксплуатации, основывающее 
свою работу и свое достояние на 
коллективном труде и передовой 
технике, на коллективной обще­
ственной собственности на сред­
ства производства,—это также 
совершенно новое крестьянство. 
Таких классов еще не знала исто­
рия человечества. Глубоко изме­
нилась и интеллигенция СССР. 
Вышедшая в свеем большинстве 
из среды рабочих и крестьян, она 
вместе с ними борется во имя 
победы коммунизма.

В условиях социалистического 
строя союз рабочих и крестьян 
еще более окреп, превратился в 
дружбу между ними, в морально- 
политическое единство всего со* 
ветсхого общества.
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В директивах XIX съезда 
партии по пятому пятилет­
нему плану говорится: .П од­
нять массовое движение 
изобретателей и рациона­
лизаторов из инженеров, 
техников, рабочих в кол­
хозников за дальнейшее тех­
ническое усовершенствова­
ние и расширение производ­
ства, за всестороннюю ме­
ханизацию, облегчение и 
дальнейшее оздоровление 
условий труда".

Как же обстоит дело с 
выполнением этого указа­
ния партии в коллективе 
основного предприятия?

Чтобы оценить достигну­
тое в развитии рационали­
зации и изобретательства 
на предприятии следует при­
вести некоторые цифровые 
данные.

За 3-й квартал прошлого 
года, например, в бюро изо­
бретательства и рационали­
зации поступило 249 пред­
ложений, Из них было внед­
рено 106 рацпредложений, 
а число авторов составляло 
170 человек. Экономия от 
внедрения в производство 
этих предложений составила 
509 тысяч рублей.

В 3-м квартале этого 
года число поступивших 
предложений составило уже 
1107 или в 3,5 раза больше, 
чем за этот же период 1952 
года. Из них внедрено в 
производство 354 предло­
жения. Экономический эф­
фект составил 1,5 миллиона 
рублей, а число авторов 
возросло до 585 человек.

Следует учесть при этом, 
что значительное количе­
ство рационализаторских 
предложений не поддается 
учету размера экономии, 
но вместе с тем, представ­
ляет большую ценность для 
предприятия. Внедрение в 
производство этих предло­
жений резко улучшает тех­
нологический процесс и ус­
ловия труда на производ­
стве.

В этом году намного луч-

ряды  рац и о нали заторо в 
изобретателей

ше поставлено дело рацио­
нализации и изобретатель­
ства на отдельных заводах 
и предприятиях.

В третьем квартале основ­
ное внимание было уделено 
проведению общественного 
смотра организации труда 
и производства, который 
продолжался три месяца— 
июль, август и сентябрь. 
Это мероприятие позволило 
привлечь широкие массы 
работников предприятия к 
разрешению вопросов улуч­
шения технологии производ­
ства, рационального исполь­
зования оборудования и ма­
териалов, снижения себесто­
имости выпуска продукции 
и улучшения ее качества.

Хороших результатов в 
проведении общественного 
смотра добились ремонтно­
механический завод (дирек­
тор тов. Штырлин) и завод, 
где директором тов. Побе­
доносцев. За период смотра 
в коллективе тов. Победо­
носцева поступило в БРИЗ 
1741 предложение. Принято 
из числа поступивших 1329 
предложений. Уже внедрено 
в производство 449.

Повысилась активность 
рационализаторов на ремонт­
но-механическом заводе. 
За три месяца смотра здесь 
подано в БРИЗ 158 рацпред­
ложений. Значительное ко­
личество предложений по­
ступило также и по улуч­
шению организации труда.

Из наиболее эффективных 
рационализаторских пред­
ложений, поступивших в 
3-м квартале, следует от­
метить предложение котель­
щика тов. Назарова В. М. 
(производство тов. Низяева). 
Он разработал приспособле­
ние для гибки деталей рас­
секателя ребристых труб. 
Годовая экономия от внед­
рения этого предложения 
составляет около 57 тысяч 
рублей. Кроме того оно об­
легчает труд, дает эконо­
мию во времени, улучшает

качество изготовления про­
дукции.

Инженеры тт. Пинскер и 
Пивоваров (завод, где ди­
ректором тов. Гермашев,) 
внесли предложение, эко­
номия от которого состав­
ляет 105 тысяч рублей.

Однако вместе с ростом 
числа рационализаторов, 
числь принятых и внедрен­
ных рационализаторских 
предложений, экономиче­
ского эффекта от внедрения 
этих предложений нельзя 
не отметить и значительные 
недостатки в нашей работе.

В частности, ничего не 
делается по развитию ра­
ционализации и изобрета­
тельства в железнодорож­
ной конторе, где начальни­
ком тов. Попов, в цехе свя­
зи, где начальником тов. 
Кузовкнн, на базе оборудо­
вания, в жилищно-комму­
нальном управлении. В этом 
году здесь не разработано 
и не подано в БРИЗы ни 
одного рационализаторского 
предложения. Подобные 
факты говорят о том, что 
на предприятии еще не все 
руководители, а также глав­
ные инженеры, постоянно 
руководят делом рациона­
лизации и изобретательства.

Движение изобретателей 
и рационализаторов неудер­
жимо растет там, где соз­
даны все необходимые ус­
ловия для творческой дея­
тельности рабочих, инже­
нерно-технических работни­
ков, где руководители, пар­
тийные и профсоюзные ор­
ганизации содействуют бы­
строму осуществлению мыс­
лей изобретателя и рацио­
нализатора. Задача руково­
дителей коллективов, всех 
общественных организаций 
постоянно руководить делом 
роста рядов изобретателей 
и рационализаторов, оказы­
вать в их работе повсед­
невную помощь.

л . ЛЫМАРЬ,
инженер по рационализации 

и изобретательству основного 
предприятия.

Быстро меняется облик сел Воронежской области. 
Сооружаются новые клубы, Дома культуры, хозяйст­
венные помещения.

На снимке: улица в колхозе имени Чапаева Алек- 
сеевского района.

Фото А. Зенина. Прессклише ТАСС.

Больше внимания быту трудящихся
(|Обзор писем поступивших в редакцию)

В директивах XIX съезда I плохой работой отопления(
партии по пятому пятилет­
нему плану развития СССР 
на 1951—1955 годы преду­
сматривается расширение 
жилищного строительства, 
улучшение культурно-бы­
тового обслуживания тру­
дящихся.

Все это ставит перед 
строителями, хозяйственны­
ми, партийными и проф­
союзными организациями 
серьезные задачи по улуч­
шению строительства жи­
лых домов, своевременной 
подготовке их к зиме и 
созданию нормальных бы­
товых условий жителям го­
рода.

Большое количество пи­
сем, поступающих в редак­
цию,говорит о том, что ра­
ботники жилищно-комму­
нального управления, уп­
равления энергосистемы и 
строители не изжили серьез­
ных недостатков в своей 
работе. Строители зачастую 
сдают жилые здания с 
большими недоделками. 
В такие дома вселяются 
жильцы и терпят большие 
неудобства, связанные с

Нерушимый союз рабочего 
класса и крестьянстве является 
основой прочности Советского 
социалистического государства. 
Могучая животворная сила этого 
союза испытана в период Вели­
кой Отечественной-войны. Прояв­
ляя массовый героизм на фронте 
и в тылу, рабочие, крестьяне, ин­
теллигенция, возглавляемые Ком­
мунистической партией, сокруши­
ли гитлеровских захватчиков и 
спасли мир от угрозы фашист­
ского порабощения. Еще большую 
силу и жизненность продемон­
стрировал союз рабочего класса 
н крестьянства " в послевоенные 
годы. Советские люди под руко­
водством Коммунистической пар­
тии в невиданно короткий срок 
восстановили народное хозяйство 
н двинули вперед все отрасли со­
ветской экономики и культуры.

Рабочие и крестьяне, все тру­
дящиеся нашей страны всемерно 
укрепляют Советское государ­
ство-главное орудие в борьбе за 
лебеду коммунизма. Решающим 
условием крепости и прочности 
социалистического государств® 
является руководство Коммуни­
стической партии. Вооружения 
великим учением марксизма-лени­
низма, сильная железным един­
ством своих рядов, своими не­

разрывными связями с массами 
трудящихся, умудренная полуве­
ковым опытом борьбы за интере­
сы народа, наша'партия уверенно 
ведет советский государственный 
корабль по намеченному курсу.

Коммунистическая партия в 
своей политике всегда исходит 
из коренных интересов советско­
го народа. Политика партии на­
правлена на удовлетворение по­
стоянна растущих материальных 
и культурных потребностей всех 
членов общества. Забота о благе 
народа—высший закон деятель­
ности Коммунистической’ партии.

С огромным воодушевлением 
встретили рабочие, крестьяне, 
интеллигенция, все советские лю­
ди постановление сентябрьского 
Пленума ЦК КПСС „О мерах 
дальнейшего развития сельского 
хозяйства СССР*. В этом поста­
новлении дана развернутая про­
грамма борьбы за создание в на­
шей стране обилия продовольст­
вия для населения н сырья для 
легкой и пищевой промышлен­
ности.

«Теперь,—указывается в поста­
новлении Пленума ЦК КПСС,— 
когда в нягаей стране создана 
мощная технически совершенная 
тяжелая индустрия и значительно 
окрепли колхозы, имеются вес

условия для того, чтобы на этой 
базе обеспечить крутой подъем 
всех отраслей сельского хозяй­
ства и в течение двух—трех лет 
резке повысить обеспеченность 
всего населений нашей страны 
продовольственными товарами и 
вместе с тем Обеспечить всей 
массе колхозного крестьянства 
более высокий уровень матери­
ального благосостояния.

Коммунистическая партия вы­
растила" в деревне много замеча­
тельных работников, хорошо изу­
чивших дело, умелых организа­
торов, способных руководить 
сельским хозяйством. Наряду с 
этим партия помогала и помога­
ет деревне посылкой на руково­
дящую работу в колхозы рабвт- 
ников из промышленных центров. 
Во время коллективизации пар­
тия направила на село 25 тысяч 
рабочих, которые провели огром­
ную работу по социалистическо- 
ку переустройству сельского хо­
зяйства, В 1933 году на помощь 
колхозам было послано 17 тысяч 
партийных работников для рабо 
ты в политотделах МТС. К весне 
1954 года в МТС будет направле­
но 100 тысяч агрономов .и зоо­
техников для работы в колхозах. 
Забота Коммунистической партии 
об укреплении колхозной дерев­
ни квалифицированными кадрами 
является одной из важных форм 
дальнейшего укрепления союза 
рабочего шмкзд я крестьянства.

Сейчас на предприятиях нашей 
страны все шире развертывается 
движение за оказание всесторон­
ней помощи сельскому хозяй­
ству. Ярким выражением патри­
отической активности масс слу­
жат заявления работников пред­
приятий и учреждений о желании 
работать в колхозах, МТС и сов­
хозах. В сельские районы воз­
вращаются из городов многие 
бывшие трактористы, комбайне­
ры, едут инженерно-технические 
работники, агрономы и зоотехни­
ки. Эго замечательное патриоти­
ческое движение нужно всемерно 
поддержать.

Проникнутый глубоким довери­
ем к родной Коммунистической 
партии, Советскому правитель­
ству, наш народ самоотверженно 
борется за практическое разре­
шение задачи создания в нашей 
стране на базе могучего роста 
социалистической индустрии оби­
лия промышленных товаров и 
сельскохозяйственных продуктов. 
В современных условиях эта за­
дача встала перед нами как на­
сущная, всенародная задача. Ус­
пешное решение этой задачи еще 
больше укрепит союз рабочего 
класса я колхозного крестьян­
ства—основу непобедимости на­
шего строя, важнейшее условие 
победоносного коммунистическо­
го строительства.

И, БОКОВ.

канализации и др.
Совсем недавно сданы в 

эксплуатацию многие дома 
21-го квартала, однако пер­
вые же дни их эксплуата­
ции принесли жильцам мно­
го огорчений.

„Уже давно начался ото­
пительный сезон, — пишет 
работник РМЗ тов. Пече­
нии,—а в доме № 11 21-го 
квартала все еще не рабо­
тает отопление. На наши 
неоднократные жалобы уп­
равляющая домами тов. 
Егорова ничего не предпри­
нимает".

Житель этого же квар­
тала 9-го дома, квартиры 
№ 9, тов. Черкагаин пишет: 
„Как только мы вселились 
в дом, сразу же испытали 
много неудобств: радио
здесь нет, печи неисправны, 
дом не отапливается, У ме­
ня больная мать, дети—в 
таких условиях жить не­
возможно. И хотя я неод­
нократно обраща'лся в до­
моуправление, к начальни­
ку УЭС тов. Бычкову, они 
ограничивались только обе­
щаниями".

Работники ремонтно-ме­
ханического завода тт. Ска­
кунов, - Лунев, Любимов 
жалуются в редакцию: 
„Дому 32,58-го квартала, в 
котором жы живем, с фев­
раля с. г. требуется ре­
монт. Здесь неисправна 
отопительная система, во­
допроводные трубы и ба­
тареи в квартирах протекают 
вследствие плохого отвода 
воды, при осадках вода с 
крыши попадает на стены, 
окна, потолок, в подвал и 
разрушает дом. Мы не раз 
обращались в Ж  К У с 
просьбой отремонтировать 
наш дом, но там нам от­
ветили: „Ваш дом не при­
нят и мы за него не отве- 
чаем“. Квартплату мы ре­
гулярно платим ЖКУ, но 
хозяина дома нет“.

Трудящимся должны быть 
созданы нормальные жи­
лищные условия, и работ­
ники жилищно-коммуналь­
ного управления должны 
принять все меры к выяв­
лению и устранению недо­
статков в эксплуатации 
жилого фонда.



Стр. 4.
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БЕСЕДА ВРАЧА

Переливание крови
Забета партии и правительства 

о здоровье трудящихся находит 
яркое отражение в непрерывном 
улучшении материального благо­
состояния населения, в высоких 
темпах развития и улучшения 
здравоохранения, небывалом ро­
сте сети лечебно-профилактиче­
ских учреждений и медицинских 
кадров.

В целях повышения качества 
лечения больных, одной из неот­
ложных задач органов здравоох­
ранения нашего города является 
внедрение в повседневную прак­
тику лечебных учреждений одно­
го из лучших достижений меди­
цины XX века—переливания кро­
ви.

Развитие переливания крови в 
нашей стране поставлено на ог­
ромную высоту, совершенно не­
достижимую для капиталистиче­
ских стран, т. к. с самого начала 
после Великой Октябрьской ре­
волюции оно сделалось государ­
ственным деломи, обеспечивается 
широкой моральной и материаль­
ной помощью Советского прави­
тельства.

Метод переливания крови име­
ет сравнительно небольшую ис­
торию. Первые успешные попыт­
ки относятся к XIX столетию. 
Петербургский акушер Вольф в 
1832 году впервые в России с ус­
пехом сделал переливание крови 
роженице, погибавшей от крово- 
потери. Талантливый русский хи­
рург Коломнин один из первых в 
мире применил переливание кро­
ви в военно-полевой практике. А 
в общем, как в России, так и за 
границей, до Октябрьской рево­
люции этот ценный метод не по­
лучил распространения и коли­
чество переливаний исчислялось 
десятками. Создание первого в 
мире научно-исследовательского 
института переливания крови в 
Советском Союзе знаменует со­
бой начало систематической раз­
работки и массового переливания 
крови как общедоступного мето­
да лечения.

В Великую Отечественную вой­
ну наша советская служба пере­
ливания крови держала серьез­
ный экзамен и с честью выпол­
нила высокие и трудные задачи. 
Количество переливаний крови 
исчислялось миллионами, а соот­
ветственно этому—миллионы спа­
сенных жизней доблестных за­
щитников нашей Родины.

Переливание крови является 
одним из действенных методов 
лечения навсегда и прочно во­
шедших в повседневную меди­
цинскую практику.

Нет ни одной области патоло­
гии, где бы не применялся ме­
тод переливания крови: болезни 
желудка, кишечника и почек, 
гнойные заболевания легких, от­
равления, инфекционные заболе­
вания, болезни уЪа, горла и но­
са, болезни кожи. Исключительно

широкое применение переливание 
крови находит при детских забо­
леваниях. Без переливания крови 
в настоящее время не мыслится 
производство ни одной сколько- 
нибудь крупной хирургической 
операции. Как видно из приве­
денного, далеко неполного, пе­
речня болезней, при которых 
применяется переливание крови, 
этот метод заслуживает того, 
чтобы им вооружить коллектив 
врачей нашего города.

Проблема широкого примене­
ния метода переливания крови в 
наших условиях не может быть 
решена без участия широкой об­
щественности, т. к. только актив­
ное вступление населения в ряды 
доноров обеспечит успех этому 
жизненно необходимому меро­
приятию. Доноры являются ос­
новным источником получения 
крови. В Советском Союзе нет 
доноров-профессионалов, как это 
имеет место в Америке, Англии, 
Франции, где донорство носит 
профессиональный характер. Эти 
принципы капиталистических 
стран нам чужды. Донорство у 
нас добровольно; оно признается 
особо полезной общественной 
функцией, которую доноры вы­
полняют без отрыва от основных 
производственных обязанностей; 
донорство не должно превращать­
ся в профессию. Поэтому оно у 
нас в стране носит массовый ха­
рактер. За время Великой Оте­
чественной войны 5,5 МИЛЛИОНОВ 

советских патриотов дали свою 
кровь для переливания ее ране­
ным. Наши доноры пользуются 
всеобщим уважением и любовью, 
они окружены вниманием и за­
ботой, их права и льготы регла­
ментированы правительственными 
постановлениями. Правительствен­
ное постановление обязывает все 
учреждения и учебные заведения 
отпускать лиц, состоящих в кад­
рах доноров, по вызову станций, 
заготовляющих кровь; при этом 
сохраняется их заработная плата 
за время перерыва в работе, 
происшедшего вследствие выпол­
нения ими донорских функций. В 
этом же постановлении преду­
сматривается выдача донорам за 
каждое взятие крови денеж­
ной компенсации на усиленное 
питание в размерах, установлен­
ных Министерством здравоохра­
нения СССР.

В настоящее время коллектив 
медицинских работников город­
ской больницы, где намечена ор­
ганизация станции переливания 
крови, располагает всеми воз­
можностями, чтобы в ближайшее 
время включить в число дей­
ствующих медицйнских учрежде­
ний и службу переливания крови.

Н. ГЕРАСИМЕНКО, 
кандидат медицинских наук.

Конкурс на лучший рассказ, 
очерк, стихотворение

Редакция газеты „Знамя 
коммунизма* объявляет кон­
курс на лучший очерк, рас­
сказ, стихотворение. За 
лучшие произведения уста­
новлены 9 премий. За 
очерк и рассказ первые 
премии по 600 рублей, вто­
рые — по 400 рублей и 
третьи—по 250 рублей. За 
стихотворение первая пре­
мия 400 рублей, вторая—250 
и третья—150 рублей.

Редакция надеется, что 
читатели газеты примут ак­
тивное участие з  конкурсе 
и ждет рассказов, очерков 
и стихотворений о трудо­

вых буднях рабочих дейст­
вующих предприятий горо­
да, строителей, монтажни­
ков, о новаторах и рацио­
нализаторах производства, 
на культурно-бытовые те­
мы. Лучшие очерки, рас­
сказы, стихотворения будут 
опубликованы на страницах 
газеты.

Конкурс продлится до 10 
декабря 1953 года.

Произведения на конкурс 
следует посылать по адресу: 
Соцгород, ул. Московская,8, 
редакции газеты «Знамя 
коммунизма" с пометкой 
„На конкурс".

ОБЪЕДИНЕНИЕ 
СИЛ ЯПОНСКОЙ

РЕАКЦИИ
ШАНХАЙ. (ТАСС). Как 

уже сообщалось, недавно 
между либеральной парти­
ей Иосида и так называе­
мой прогрессивной партией, 
возглавляемой Сигемацу, 
было достигнуто соглаше 
ние относительно програм­
мы перевооружения Япо­
нии. Лидеры этих партий 
договорились о выработке 
долгосрочной программы 
увеличения вооруженных 
сил и о поддержке прог­
рессивной партией меро­
приятий правительства Ио­
сида на предстоящей сессии 
парламента.

Вслед за этим правитель- 
ство~Иосида, стремясь обе­
спечить себе полную под­
держку консервативных сил 
в парламенте, предприняло 
шаги к достижению согла­
шения и с либеральной 
партией Хатояма, имеющей 
35 мест в нижней палате 
парламента (фракция Ха­
тояма весной этого года 
вышла из либеральной пар­
тии Иосида и образовала 
самостоятельную партию). 
Как сообщает сегодня га­
зета „Иомиури“, после пе­
реговоров, происходивших 
между представителем Ио­
сида—министром без порт­
феля Андо и лидером от­
коловшейся фракции Ха­
тояма, последний решил 
вместе со своими сторонни­
ками вернуться в партию 
Иосида. Во время перего­
воров была достигнута до ­
говоренность о пересмотре 
японской конституции в 
целях легализации перево­
оружения, а также о про­
грамме самого перевоору­
жения.

К гоминдановской агрессии в Бирме
ПАРИЖ. (ТАСС). По 

сообщениям из Бангкока, 
16 октября представители 
США, Чан Кай-ши и Таи­
ланда подписали „техниче­
ский план” вывода 2 тыс. 
гоминдановских солдат из 
Бирмы на Тайвань через 
территорию Таиланда. Пред­
ставитель Бирмы не участ­
вовал в подписании согла­
шения, поскольку делега­
ция Бирмы еще раньше по­
кинула созванное в Бангко­
ке совещание военных 
представителей по вопросу 
об эвакуации гоминданов­
ских войск из Бирмы в 
связи с провокационной по­
зицией гоминдановских 
представителей. Гоминда­
новцы, в частности, утвер­
ждали, что на территории 
Бирмы находится всего 2 
тыс. гоминдановских сол­
дат и офицеров, в то вре­
мя, как на самом деле, по

официальным бирманским 
сведениям, в Бирме их на­
считывается не менее 12 
тыс.

Соглашение о выводе 2 
тыс. гоминдановцев проти­
воречит резолюции Гене­
ральной Ассамблеи ООН, 
которая требует эвакуации 
из Бирмы всех гоминданов­
ских войск. Подписав это 
соглашение, США еще раз 
продемонстрировали, что 
они не отказываются от 
попытки создания плацдар­
ма для агрессии и прово­
каций на территории Бир­
мы. Однако даже этот ку­
цый „план эвакуации"—ре­
зультат пяти месяцев пере­
говоров—был принят толь­
ко после того, как прави­
тельство Бирмы прибегло к 
военным мерам для изгна­
ния гоминдановских банди­
тов с бирманской террито­
рии.

Движение в Индии за мирное урегулирование 
спорных международных вопросов

ДЕЛИ. (ТАСС). В Индии 
ширится движение за мир­
ное разрешение спорных 
международных вопросов. 
Инициатором этого движе­
ния явился Всеиндийский 
совет мира, который на 
своей сессии в июле те­
кущего года в Патне об­
ратился к индийскому на­
роду с призывом поддер­
жать требование о мирном 
решении спорных м еж ду  
народных вопросов.

В поддержку воззвания 
высказалось уже 700 тыс. 
индийцев.

О своей поддержке воз­
звания заявили различные 
профсоюзы и крестьянские 
организации Тамилнада, За­
падной Бенгалии, Кералы, 
Пенджаба, Дели, Бихара и 
других районов и штатов 
Индии. Тамилнадский коми­
тет защиты мира обязался 
собрать под воззванием к 
концу текущего года 700 
тысяч подписей.

26 октября 1953 г. в 17 часов 
в помещении клуба „Победа" со­
зывается VIII сессия городского

ИЗВЕЩЕНИЕ
Совета депутатов трудящихся.

исполком.

Р Е Ш Е Н И Е
исполнительного комитета городского Совета депутатов трудящихся

N° 295 20 октября 1953 г.

0  ПР0ВЕДНИИ ПРОТИВОПОЖАРНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ в связи 
С ПОДГОТОВКОЙ ГОРОДСКОГО ХОЗЯЙСТВА К ЗИМЕ 1953— 1954 гг.

В целях усиления противопо­
жарной охраны промышленных 
объектов, государственных учреж­
дений, учебных заведений, школ 
и жилого фонда в зимний пери­
од 1953—1954 гг., исполком го­
родского Совета депутатов тру­
дящихся РЕШИЛ:

1. Обязать директоров заводов, 
руководителей организаций, уч­
реждений и учебных заведений, 
управляющих домами, комендан­
тов зданий и граждан, имеющих 
дома в городе на правах личной 
собственности, до б гв ноября 
1953 года выполнить следующие 
мероприятия:

а) Закрыть на запоры имею­
щиеся приборы отопления, дымо­
вые трубы, последние промазать 
и побелить;

б) Закрыть на запоры двери и 
крышки люков чердачных поме­
щений, вентиляционных камер и 
расширительных устройств цент­
рального отопления. Ключи от 
запоров должны находиться у 
дежурных или лиц, ответствен­
ных за противопожарное состоя­
ние здания или жилого дома;

в) Утеплить имеющиеся на тер­
ритории предприятий, организа­
ций, учреждений, учебных заве­
дений и участков жилого секто­
ра искусственные противопо-. 
жарные водоемы и внутренние 
краны;

г) О теплить водопроводные тру­
бы. проходящие в неотапливае­
мых подсобных помещениях, ко­
ридорах и других помещениях;

д) Проверить первичные сред­
ства пожаротушения (огнетуши­
тели, бочки с водой и др.) и раз­
местить в отапливаемых помеще­
ниях;

е) Произвести очистку от сажи 
приборов отопления, а в дальней­
шем производить их очистку, 
согласно существующему поло­
жению;

ж) Произвести очистку терри­
торий усадьб от строительных и 
производственных отходов, обес­
печить свободные подступы к 
зданиям, сооружениям и противо­
пожарным водоемам;

з) Запретить пользование хра­
нилищами легко воспламеняющих­
ся и горючих жидкостей (бензи­
на, керосина, масел и т. п.), на 
эксплуатацию которых не имеет­
ся паспортов, выданных орга­
нами госпожарнадзора;

и) Произвести ремонт электро­
осветительной и силовой провод­
ки во всех зданиях;

к) Запретить на зимний период 
1953-1954 гг. установку времен­
ных приборов отопления (желез­
ных печей) без получения в каж­
дом отдельном случае на это раз­
решения органов госпожарнадзора;

л) Отключить и спустись воду 
из всех временных водопровод­
ных линий, а также внутреннего 
противопожарного водопровода, 
находящихся в неотапливаемых 
помещениях;

м) на местной реке по указа­
нию пожарной охраны в зимний 
период оборудовать проруби и

содержать их в требуемом состо­
янии.

2. Обязать в срок до 15 нояб­
ря 1953 года конторы водопрово­
да и канализации основного пред­
приятия и 4-й строительный рай­
он проверить и отеплить все по­
жарные гидранты, расположенные 
на улицах горвда, поселков и 
обеспечить их указателями.

3. Виновные в невыполнении 
настоящего решения подвергают­
ся привлечению к администра­
тивной ответственности согласно 
Постановлению СНК СССР от 
13 августа 1942 года за № 1364.

4. Настоящее решение вступа­
ет в силу через 15 дней с мо­
мента его опубликования в газе­
те .Знамя Коммунизма" и дейст­
вует на территории города до 
1-го мая 1954 г.

5. Контраль за выполнением 
настоящего решения возложить 
на органы государственного по­
жарного надзора и милицию.

Председатель исполкома го­
родского Совета депутатов 
трудящихся

Н. ГУЛЬКОВИЧ.

Секретарь исполкома город­
ского Совета депутатов 
трудящихся

Т. КОВАЛЕНКО.
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