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Улучшить дело подбора, расстановки 
и подготовки кадров для пусковых це­
хов— важная задача руководства и пар­
тийной организации основного предприя­
тия.

Ц ена 1о коп.

Полностью укомплектовать кадрами 
пусковые объекты

П р и б л и ж ается  в р ем я  пуска 
в эк сп л у атац и ю  п ервой  о ч е р е ­
ди осн о вн о го  п р ед п р и яти я . 
У ж е  сей ч ас  многие п усковы е 
ц ех и  н ах о д я т ся  * стади и  п ус­
к о н ал ад о ч н ы х  р аб о т , а  о тд ел ь ­
н ы е — в стац ии  о тр аб о тк и  т е х ­
н о л о ги ч еск и х  п р о ц ессо в  п олу ­
чен и я  п родукта .

У спеш ное о своен и е  и э к сп л у а ­
тац и я  п ер во о ч ер ед н ы х  о б ъ е к ­
тов  за в и с и т  от  н али чия  д о ста ­
то ч н о го  к о л и ч еств а  хорош о 
п о д го то вл ен н ы х  к ад р о е  э к с ­
п луатац и он н и ков .

Н а п редп ри яти и  в этом  н а п ­
р ав л ен и и  п р о в ед ен а  н ек о то р ая  
раб о та . В б о л ьш и н стве  ц ех о в  
и п р о и зв о д ств  у к ом п лек тован  
ш тат  и н ж ен ер н о -тех н и ч еск и х  
и руко во д ящ и х  раб отн и ков . 
М ногие и з них  прош ли с т а ж и ­
ровку .

В м есте  с тем  в д ел е  п одго ­
то вк и  кад р о в  и м ею тся  с е р ь е з ­
н ы е  н едостатк и . Н а п р ед п р и я ­
тии н ед о стает  и н ж ен ер о в  и 
т е х н и к о в  по к о н тр о л ь н о -и зм е­
р и тел ьн ы м  приборам , с в я зи с ­
тов, э л ек т р и к о в . В р е з у л ь т а т е  
ц ех  к о н т р о л ьн о -и зм ер и тел ьн ы х  
п р и б оров , цех с в я зи  и у п р а в ­
л ен и е  эн ер го си стем ы  о стаю тся  
до се го  врем ени  б е з  к в а л и ф и ­
ц и р о в ан н ы х  к а д р о в . И это  в 
т о  в р ем я , к о гд а  у к а за н н ы е  ц е ­
хи  до л ж н ы  ч етк о  и б е с п е р е ­
бой н о о б е с п е ч и в а т ь  п р ед п р и я ­
ти е  эл ек тр о э н е р ги ей , св я зь ю , 
рем онтом  и р егули ровкой  к о н ­
т р о л ь н о -и зм ер и т ел ь н ы х  п р и б о ­
р ов , б е з  ч его  н ев о зм о ж н ы  о с ­
в о ен и е  и н о р м ал ьн ая  эк с п л у а ­
тац и я  п уско в ы х  о б ъ ек то в .

С овер ш ен н о  н еб л агоп ол учн о  
о бстои т д ел о  с  у к о м п л ек то в а ­
нием  ц е х о в  рабочим и  кадрам и . 
По дан н ы м  о тд ел а  кадров  п ред ­
п р и я ти я , ещ е н ед о стает  б ол ее  
300 сл есар ей  и 60 эл ек тр о м о н ­
тер о в . И з них , н апри м ер , на 
п р о и зв о д ств е  тов . П обедонос­
ц ева  н е х в а т а е т  д л я  о б с л у ж и ­
в ан и я  п у ско в ы х  ц е х о в  б о л ее  
50 сл есарей  и зн ач и т ел ь н о е  
число  эл ек тр о м о н тер о в . О коло 
90 сл есар ей  ещ е т р е б у е т с я  з а ­
воду , гд е  д и р ек то р о м  то в . Ни- 
з я е в .

Н едостаточн о  уком п лектован ы  
рабочим и  у п р ав л ен и я  э н е р г о ­
си стем ы , а  т а к ж е  в о д о сн аб ж е­
ния и к ан ал и зац и и . В у п р а в л е ­
нии эн ер го си стем ы  н е х в а т а е т  
110 с л е с а р е й  и о к о л о  40 э л е к ­
т р о м о н тер о в , в  у п р авл ен и и  в о ­
д о с н а б ж е н и я  и к ан ал и зац и и —40 
сл есар ей .

В р а б о т е  осн о вн о го  п р е д ­
п р и я т и я  в а ж н а я  р о л ь  п р и н ад ­
л е ж и т  ц ех у  м е ж ц е х о в ы х  к о м ­
м ун и кац и й . О дн ако  и зд е с ь  для  
о б с л у ж и в а н и я  ком м ун икац ий  
н е д о ст ает  око л о  40 р а зл и ч н ы х  
с п ец и ал и сто в .

О тс у т с т в и е  зн ач и т ел ь н о го  
к о л и ч е с т в а  р аб о ч и х  в п у ск о ­
в ы х  ц е х а х  и д р у ги х  в сп о м о га ­
т е л ь н ы х  к о л л е к т и в а х  м ож ет  
я в и т ь с я  с е р ь е зн ы м  торм озом  в 
о своен и и  и р а б о т е  п р ед п р и я ­
ти я . Т ем  не м ен ее , прием р а б о ­
ч и х  н а  п р ед п р и я ти е  п р е к р а

щ ен и з -за  п ер еб о ев  в о б е с п е ­
чении  ж и л ь ем . По это й  ж е  
причине ру к о во д ство  п р ед п р и я ­
ти я  и отдел  к ад ров  о т к азал и сь  
о т  п рием а н а  р аб о ту  42 э л е к т р о ­
м он теров , п осы л аем ы х  в 
наш  город и з  города Г розн ого ,

Н ел ь зя  не о т м ет и т ь  и такой  
н ед о стато к  в п одборе и р а с ­
с т ан о в к е  к ад р о в , к ак  р а с п р о ­
стр ан ен и е  п ракти ки  врем енн ого  
н азн ач ен и я  р аб о тн и ко в  на р у ­
ковод ящ и е дол ж н ости . Н а п р ед ­
п риятии  т а к  н азы в аем ы х  „ис­
п олн яю щ и х о б я за н н о с т и "  н а ­
с ч и т ы в а е т с я  свы ш е 100 ч ел о ­
век . Э то в р ед н ая  п р акти к а  в 
п од б оре  и р а с с т а н о в к е  к адров . 
О на с н и ж а е т  у  раб о тн и ко в  о т ­
в етс тв ен н о сть  з а  п о ручен н ое  
дело .

Н а п ред п ри яти и  б о л ее  50 
п р о ц ен то в  в сех  р аб о ч и х  —мо­
л о д е ж ь , ок он ч и вш ая  н едавн о  
ш к о л ы  ф аб р и ч н о  - з а в о д ­
ского  об у ч ен и я , р ем есл ен ­
ны е учи ли щ а и д р у ги е  у ч е б ­
н ы е за в е д е н и я . Эти молоды е 
р аб о ч и е  не о в лад ел и  ещ е в 
со в ер ш ен ств е  о б о руд ован и ем , 
п рави лам и  его  эксп л у атац и и  
и н у ж д аю т ся  ж с е р ь е зн о й  п о­
мощ и. М еж д у  тем , у ч еб е  м оло­
ды х  кадров  не в е зд е  у д е л я е т ­
с я  дол ж н ое  вни м ан ие. Н ео б х о ­
димо с е р ь е зн о  з а н я т ь с я  п о в ы ­
ш ением  п р о и зв о д ств ен н о й  к в а ­
ли ф и кац и и  м олодеж и .

Т р еб у ю тся  о п ер ати в н ы е  м е­
ры  со ст о р о н ы ' р у к о во д ства  
п ред п р и я ти я  и о тд ел а  кадров  
в дел е  в о зо б н о вл ен и я  прием а 
на п р о и зво д ство  недостаю щ его  
к о л и ч ества  раб о ч и х . Э то— в аж  
ное д ел о , не т е р п я щ ее  н икако  
го  о т л агател ь ст в а .

При реш ен ии  в оп роса  об 
ук о м п лек то в ан и и  пусковы х  
ц ех о в  рабочим и  сл ед у ет  ис­
п о л ь зо в а т ь  и так у ю  ф орм у 
п одготовки  к адров , как  о б у ч е ­
н и е  сп ец и ал ьн ости  прям о  на 
п р о и зв о д ств е . Д о п оследн его  
врем ени  эт о т  м етод подготовки  
кадров  на основном  п р ед п р и я­
тии почем у-то  п р ак ти к у ется  
сл або . !

О тделам  кадров  о сн о в н о го | 
п ред п р и я ти я  и их р у к о в о д и т е ­
л ям  тт. Ф и л атову , М иролю бо- 
вой и Ч е р н я е а у  н еобходи м о  в 
к ратч ай ш и й  ср о к  п р и н ять  м е­
ры  к  ук о м п лек то в ан и ю  н едо­
стаю щ им и кадрам и  п усковы х  
о б ъ ек т о в  и д р у ги х  в сп о м о га­
т ел ь н ы х  к о л л ек ти в о в . С ледует 
у д е л я т ь  о с о б о е  вн и м ан и е  э т о ­
му в аж н о м у  в о п р о су  и п а р ­
ти йн ой  о р ган и зац и и  осн овн ого  
п р ед п р и я ти я . П артийны й ком и ­
т е т  и п ар ти й н ы е  о р ган и зац и и  
н а  м естах  до л ж н ы  п о всед н ев н о  
в н и к ать  в дел о  у к о м п л ек то в а­
н ия ц ех о в  кадрам и , п о д го то в ­
кой р аб о ч и х  jk п уску п р ед п р и я ­
ти я.

У стр ан и ть  и м ею щ иеся  н ед о ­
статки , ул учш и ть  дел о  подбо­
р а , р асстан о вк и  и подготовки  
к ед р о в  дл я  п у ск о в ы х  о б ъ ек - 
tos— в а ж н а я  за д а ч а  р у к о в о д ­
с т в у й  п артий ной  о р ган и зац и и  
о сн овн ого  п р ед п р и я ти я .

Трудовой день нашего города
Успехи молодых 

строителей
Хорошо потрудился б  сен­

тябре коллектив строитель­
ного участка первого строй- 
района, руководимый ком­
мунистом тов. Басурмано- 
вым. Широко развернув 
борьбу за претворение в 
жизнь обязательства, взято­
го в предоктябрьском со­
ревновании, с т р о и т е л и  
участка достигли новых 
производственных успехов. 
Они выполнили в сентябре 
п л а н  строительноотде­
лочных работ на 112,8 про­
цента.

Значительных успехов в 
труде добились молодые 
рабочие маляры Анатолий 
Шеменко, Василий Меся- 
гин, Николай Андрейченко, 
Евгений Кечкин и Андрей 
Михайлов. За два месяца 
работы после окончания 
школы ФЗО они неплохо 
овладели своей профессией 
и перевыполняют нормы вы­
работки. Средняя нроизво 
дительность труда за сен­
тябрь у них превышает 
125 процентов нормы. За 
хорошую работу руковод­
ство стройрайона премиро­
вало молодых рабочих.

Более высокими темпами

5
Выполняя

Пуск и освоение первой 
очереди основного пред­
приятия во многом зависят 
сейчас от своевременного 
выпуска последних специ­
альных деталей для пуско­
вых цехов по так называе­
мой „хвостовой ведомости*. 
Сознавая всю важность 
этой задачи, коллектив ме- 
хано-сборочного цеха при­
нял на себя конкретное 
социалистическое обяза­
тельство и борется за его 
выполнение,

Особенно хорошо тру­
дятся и опережают график 
выпуска деталей токари 
механического участка це­
ха. Здесь опытные произ­
водственники тт. Мясников, 
Карих, Гусаков, Козлов, а 
также молодые рабочие тт. 
Васильев, Савельев, Бара­
нов и другие систематиче­
ски перекрывают задания.

ответственное задание
Но необходимо отметить, 

что некоторые начальники 
участков, а также работни­
ки производственно-распре­
делительного бюро и отде­
ла технического контроля 
безответственно относятся 
к выполнению важного за­
каза. Нередко рабочим не 
даются своевременно зада­
ния, имеются перебои в 
обеспечении станочников 
материалами и инструмен­
том на механическом уча­
стке и на участке колонн.

Есть неоднократные слу­
чаи несвоевременной выпи­
ски паспортов на линзы. 
Диспетчеры производствен­
но-распределительного бю­
ро плохо руководят подачей 
деталей из смежных цехов.

гр у п п ар то р г
М, БУ Ж ГЕЕВ , 

м ех ан о -сб о р о ч - 
н ого ц е х а .

Монтажники-рационализаторы
Много ценных рациона­

лизаторских предложений 
вносят в повседневной ра­
боте монтажники коллек­
тива, где начальником тов. 
Тагильцев.

Так, в течение первого 
полугодия в монтажном 
управлении внедрено б
ценных рационализаторских 

юноши трудятся и октябре, ; предложений. Экономия от
А. М ИХАЙЛОВ. • их внедрения составляет

более 200 тысяч рублей.
4 рацпредложения внед­

рены в производство в ию­
ле, августе и сентябре. 
Экономия от внедрения 
этих предложений состав­
ляет 50 тысяч рублей.

Лучшими рационализато­
рами монтажного управле­
ния являются тт. Гуревич, 
Кисляков и Никифоров.

Люди нашего города

ВСТРЕЧА С КАНДИДАТОМ В НАРОДНЫЕ СУДЬИ
12 октября в клубе 

„Строитель“ состоялась 
встреча избирателей с кан­
дидатом в народные судьи 
3-го участка города тов. 
Берденниковым.

В своих выступлениях 
тт. Кумпан, Евсюков и 
другие рассказали о жиз­
ненном пути и трудовой 
деятельности кандидата s 
народные судьи. Они при­
звали избирателей в день 
выборов народного суда 
3-го участка—18 октября

1953 г .—отдать свои голо­
са за Михаила Александ­
ровича Берденникова.

Выступивший затем кан­
дидат в народные судьи 
тов. Берденников горячо 
поблагодарил избирателей 
за оказанное ему доверие 
и заверил их, что прило­
жит все свои силы и зна­
ния, чтобы с честью оп­
равдать это доверие,

В. КРАСНОВ, 
зав. агитпунктом № 4.
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ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ

Пресечь антигосударственную практику
В отчетном докладе XIX 

съезду партии товарищ 
Г. М. Маленков указывал, 
что „одним из наиболее 
опасных и злостных прояв­
лений нарушения партий­
ной и государственной дис- 
циплииы является сокрытие 
некоторыми работниками 
правды о действительном 
положении дел в подведом­
ственных им предприятиях 
и учреждениях, приукра­
шивание результатов рабо­
ты”.

Такие нарушения партий­
ной и государственной ди­
сциплины имеют место, к 
сожалению, в монтажном 
участке, где начальником 
т. Лаврищев. В руко­
водимом им учреждении 
насаждается антигосударст­
венная практика очковти­
рательства.

Долгое время на участке 
процветает хаос, бесхозяй­
ственность, растранжирива­
ются материальные ценно­
сти. Вместо борьбы с этими 
серьезными недостатками, 
тов. Лаврищев стал на путь 
сокрытия истинного поло­
жения дел, обмана партии 
и государства. И в самом 
деле: как это могло слу­
читься, что при наличии 
расточительства и бесхозяй­
ственности участок имеет 
значительную прибыль? 
Оказывается, что по указа­
нию тов. Лаврищева и глав­
ного инженера тов. Почто- 
лыкова материалы и обо­
рудование, похищенные ра­
ботниками участка на пром- 
площадке у других органи­
заций, в бухгалтерском уче­
те не оформляются. Таким 
образом, по состоянию на 1 
октября текущего года при 
инвентаризации по далеко 
заниженным данным оказал-

Несмотря на указания 
правительства и требования 
треста оприходовать все из­
лишние материальные цен­
ности, тт. Лаврищев и Поч- 
толыков этого не сделали. 
Хуже того, они составили 
заведомо фиктивные све­
дения для треста и Цент­
рального Статистического 
Управления, в к о т о р ы х  
скрыли 2700 метрон кабель­
ных изделий и на сотни 
тысяч рублей оборудования. 
Этот резерв понадобился им 
для скрытия вопиющей бес­
хозяйственности.

Как же расходуются при­
прятанные материальные 
ценности? Они находятся в 
отдельном складе и расхо­
дуются бесконтрольно, а 
зачастую и не по назначе­
нию, по личному усмотре­
нию тт. Лаврищева и 
Почтолыкова. Отгружаются 
эти ценности иногда далеко 
за пределы нащего строи­
тельства. Так, например, в 
текущем году были отгру­
жены на большую сумму обо­
рудование и материалы 
арорабству участка, нахо­
дящегося в Советской Гава­
ни. Но в бухгалтерском 
учете отправленные ценно­
сти нигде не числятся.

О нечестности тов. Лав­
рищева как коммуниста и 
хозяйственного руководи­
теля перед партией и госу­
дарством говорят и такие 
факты. Его жена никогда 
не работала на руководи­
мом им участке, но эго 
нисколько не помешало 
тов. Лаврищеву в течение 
более года выплачивать 
ей ставку старшего инже­
нера в сумме 1300 рублей 
в месяц и оформить месяч­
ную командировку для по­
ездки к родным в город 
Львов за счет государства. 

Не менее возмутителен и

мый начальника участка и к 
тому же организовал хище­
ние кирпича, леса и других 
строительных материалов 
для своего участка за счет 
других, тов. Лаврищев про­
водит его, как старшего ин­
женера участка или началь­
ника цеха с зарплатой 3500 
рублей в "месяц. А этот 
„инженер” с четырехклас­
сным образованием не мо­
жет выписать даже требо­
вание на материалы.

Все это происходит по­
тому, что среди руководи­
телей участка царит се­
мейственность, круговая по­
рука. Может ли что либо 
предпринять главный бух­
галтер тов. Леонтьев, ког­
да он сам злоупотребляет 
своим служебным положе­
нием в корыстных целях.

Нужно сделать серьез­
ный упрек и в адрес партий­
ной организации и ее сек­
ретаря тов. Асташкевича. 
Парторганизация не воспи­
тывает коллектив участка 
в духе нетерпимости к не­
достаткам, правдивости и 
честности перед партией и 
государством, смирилась с 
антигосударственной прак­
тикой работы руководите­
лей участка, не ведет борь­
бы с расхитителями социа­
листической собственности.

Наша партия постоянно 
требовала и требует от 
всех коммунистов, а тем 
более от руководящих кад­
ров, правдивости и честно­
сти, неукоснительного вы­
полнения своего партийно­
го и государственного дол­
га. Всякий обман партии и 
государства, в какой бы 
форме он ни выражался, 
является тягчайшим пре­
ступлением перед партией. 
Эти требования партии ру­
ководители-коммунисты на- 

" "  ~ ч т тп л -

Ф ельетон

В шкурных интересах
После выхода в свет постанов­

ления от 30 апреля 1953 года о 
вводе в действие объектов п ер ­
вой очереди основного предпри­
ятия Михаил Давыдович Ротман— 
начальник производственно тех­
нического отдела монтажного 
треста, где управляющим т. С а­
зонов,—окончательно потерял по­
кой. Он развил необычайно ак ­
тивную деятельность: его пись 
менные послания полетели в 
главк  и министерство, он повел 
решительную атаку на руковод­
ство треста и призывал на по­
мощь общественные организации.

Целью этой многогранной д е ­
ятельности явилось отнюдь ве 
стремление улучш ить, перестро­
ить работу отдела в свете задач, 
вытекающих из постановления (а 
в этом была крайняя необходи­
мость). В постановлении от 30 ап ­
реля, представляющем собой вме­
сте с приложениями довольно 
объемистую книгу, т. Ротман на­
шел лишь один заслуживающий 
внимания пункт—тот, где говори­
лось об установлении для коман­
дированных на строительство 
предприятия специалистов в по­
рядке поощрения солидной над­
бавки к основному окладу,

И вот тут то взыграло ретивое. 
Дело в том, что надбавки начали 
начислять со дня изцания поста­
новления, т. е. с 30 апреля. Но 
т. Ротман решил во что бы то
ни стало получить надбавку с 

январч. В конечном счете, сто­
ило похлопотать: разница соста­
вляла круглую сумму в 3600руб­
лей.

Вот этой цели и посвятил свою 
бурную деятельность т. Р от­
ман, забросив в хлопотах о ш кур­
ных делах работу в отделе.

А забот действительно было 
много. Подал Михаил Давыдович 
заявление администрации треста 
на выплату незаконной надбавки 
за прошлое время—отказали, по­
дал в рабочком—отказали, подал 
в народный суд—отказали, на за ­
явление в адрес начальника глав­
ка был получен отказ, отказал и 
заместитель министра.

Но и эго не обескуражило 
т. Ротмана. Его кипучая деятель­
ность только ещ е разверты ва­
лась. Он решил совершить об­
ходный маневр. Припрятав р е ­

шения, по которым ему было 
отказано, Михаил Давыдович об­
ратился в расценочно конфликт­
ную комиссию нижестоящей ор­
ганизации, а именно 1-го монтаж­
ного управления, к своему прия­
телю Владимиру Тихонову.

Нужное решение, хоть и 
незаконно, было получено. Те­
перь дело пошло веселее. С р е ­
шением конфликтной комиссии 
управления он обратился в кон­
фликтную комиссию треста, кото­
рую возглавляет подчиненный 
ему по службе т. Кульчицкий. И 
здесь клюнуло.

Заветиая сумма, казалось, была 
уж е близка. Но здесь вмешались 
в дело финансисты и... Впрочем 
и на этот раз т. Ротман не рас­
терялся. Постигнув все тонкости 
финансовых операций, он выхло­
потал в профсоюзной организа­
ции на основании решения кон­
фликтной комиссии так назы вае­
мую форму ,А “, имеющую силу 
исполнительного листа, и, скрепив 
ее печатью у судебного исполни­
теля, ринулся на приступ город­
ского отделения промбанка.

И тут после стольких удачных 
ходов т. Ротману опять не повез­
ло: городской прокурор отозвал 
из банка незаконное реш ение.

Михаил Давыдович метал гро­
мы и молнии. По столь срочному 
случаю он не счел за труд в выход­
ной день, в 11 часов, ночи, нагря­
нуть на квартиру управляющей 
промбанком и потребовать объяс­
нения ...

Сейчас М ихаил Давыдович 
опять строчит во все адреса ж а ­
лобы, лихо понося клеветой н е­
послушных ему финансистов.

В заботе о шкурных инте­
ресах он готов принести в ж ер т­
ву  все и вся. На этой скользкой 
дорож ке он уж е начинает понем­
ногу соверш енствоваться. Немало 
шуму наделал в свое время в кол­
лективе треста разоблаченный 
факт присвоения Ротманом и зоб ­
ретения работника треста Л.

При всем этом интересно 
ещ е и то, что бурная и много­
гранная деятельность т. Ротмана 
не получила ещ е должной оцен­
ки администрации и партий­
ной организации треста.

А. САЖ ИН.

По следам наших выступлений 
„HR ЛОЖНОМ ПУТИ“

Статья о серьезных недостат­
ках в работе многотиражной газе- 
т к  строительства, помещенная под 
таким заголовком в номере за 
4 октября, обсуждена на заседа­
нии парткома строительства. Фак­
ты, изложенные в обзоре, приз­
наны правильными.

Как сообщил секретарь партко­
ма т. Кавтаров, редактору многоти­
ражной газеты т. Абакумову у к а ­
зано на отсутствие в газёте глубо­
кого анализа работы строительных 
и монтажных коллективов,наличие 
неточностей, ошибочных формули­
ровок.

—Как же мы будем сове­
товаться с главным инжене­
ром завода, когда он у нас 
беспартийный? — говорит 
тов. Плотников.

А ведь и беспартийные 
специалисты могли бы мно 
гое подсказать партбюро в 
актуальных вопросах улуч 
шения производственной 
деятельности завода.

Партбюро слабо вовлека­
ет в деятельность партор­
ганизации коммунистов и 
плохо борется за претво­
рение плана в жизнь. По­
этому те мероприятия, ко­
торые намечаются планом, 
часто остаются невыпол­
ненными. В сентябре не за­
слушивались на заседании 
партбюро намеченные в пла­
не вопросы о подготовке к 
пуску цехов, где началь­
никами тт. Киселев и Кор­
неев, и о работе лекторской 
группы завода, хотя необ­
ходимость в этом была.

Все эти недостатки отри­
цательно сказываются на 
работе парторганизации, на

ее организующей и мобили­
зующей роли в жизни кол­
лектива.

Директор завода тов. Ни- 
зяев говорит:

—Замкнуто работает на­
ша парторганизация, не 
стремится вовлечь больше 
актива. Поэтому упускает 
из поля своего зрения мно­
гие жизненно важные воп­
росы и, как следствие, не­
достаточно оказывает по­
мощи руководству завода 
в успешном решенни стоя­
щих перед коллективом за­
дач.

Правильное планирование 
партийной работы, настой­
чивая борьба за осуществ­
ление намечаемых меро­
приятий—основа деятельно­
сти парторганизаций. Чем 
серьезнее к этому делу бу­
дут относиться парторгани­
зации, тем успешнее будет 
их работа.

М. КАПУСТИН.
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НАШ СЧЕТ ЭЛЕКТРОМОНТАЖНИКАМ
Эксплуатационники про­

изводства, где директором 
тов. Победоносцев, приня­
ли на себя в честь Велико­
го Октября повышенные 
социалистические обяза­
тельства. Однако отдельные 
пункты обязательства кол­
лектив производства выпол­
нить не может, так как не­
которые монтажные орга­
низации безответственно от­
носятся к сдаче пусковых 
цехов в эксплуатацию.

Одной из монтажных ор­
ганизаций, срывающих об­
катку оборудования в пу­
сковых цехах завода, яв­
ляется коллектив, где на­
чальником тов. Алексеев и 
главным инженером тов.Се- 
магин. Электромонтажники 
долгое время не устраняют 
недоделки и отделываются 
лишь обещаниями.

Так, в цехе, где началь­
ником тов. Лымарь, кабели, 
питающие электродвигатели 
насосов, сделаны с грубым 
нарушением технических 
п р а в и л .  П р и  об­
катке насосов выявилось, 
что не сфазнрованы систе­
мы „А“ и „Б“, не окончен 
монтаж питающей сети 
электродвигателей вентиля­
торов-калориферов.

Начальник участка тов. 
Гедич не принимает реши­
тельных мер к устранению 
недоделок и окончанию 
монтажа ряда других це­
хов производства. Интерес­
но при этом отметить, что 
задержки, происходящие по 
вине эксплуатационников, 
быстро ликвидируются, но 
монтажники все равно ос­
таются к работе пассивны­
ми.

Не так давно руководст­
во завода было поставлено 
в известность, что оконча­
ние монтажа объекта, где 
начальником тов. Тагиров, 
срывается из-за отсутствия 
оборудования. Элекгрообо 
рудование было доставлено 
на второй день. С тех пор 
прошло более 10 дней, а к 
монтажу оборудования кол­
лектив участка тов. Гедича 
так и не приступил,

Нередки случаи, когда 
обкатка электрооборудова­
ния срывается лишь пото­
му, что не сделана марки* 
ровка питающей сети. В

пехе, где начальником тов. 
Лымарь, например, марки­
ровка кабелей производи­
лась месяц.

Работы, проводимые уча­
стком тов. Дмитриенко, 
заставляют желать много 
лучшего. Нередко они вы­
полнены некачественно и с 
отступлениями от проектов. 
На этот счёт можно приве­
сти пример некачественно­
го монтажа автоматики 
конденсатной подстанции в 
цехе тов. Тагирова. Элек­
тродвигатели здесь включа­
лись на тех баках, которые 
не были заполнены водой. 
Силами эксплуатационни­
ков автоматика с крупными 
переделками была налаже 
на.

В цехе, где начальником 
тов. Тагиров, на панели 
земляной защиты высоко­
вольтных электродвигате­
лей выставлено оборудова­
ние с грубым нарушением 
проекта. Сейчас это задер­
живает наладку земляной 
защиты.

Тов. Дмитриенко не бес­
покоится и за то обстоя­
тельство, что цех тов.Крап- 
лина не может вступить в 
круглосуточную работу. 
Прошел месяц, как ра­
зобраны для опрессовки 
трубы освещения и не со­
бираются из-за отсутствия 
контргаек. К тому же в 
цехе не окончен монтаж 
освещения гидрозатворов.

Немало случаев, когда 
электрооборудование це­
хов, сдаваемых в эксплуа­
тацию, не имеет маркиров­
ки и надписей. Все это 
вносит путаницу и затруд­
няет работу эксплуатацион­
ников. В кабельных кана­
лах зачастую лежит по не­
скольку кабелей и какой 
из них питает тот или дру­
гой токоприемник, совер­
шенно неизвестно. Кабели 
в каналах имеют недопу­
стимые перегибы и поворо­
ты.

Эксплуатационники пред­
приятия предъявляют боль­
шой счет электромонтаж­
никам и ждут от них неот­
ложных мер по устра­
нению недоделок.

А. П ЕРЕСТО РО Н И Н ,
э н е р г е т и к  у ч а с тк а  (п рои звод­

ство  тов  П обедон осц ева).

ПИСЬМА В Р Е Д А К Ц И Ю

На пионерском 
сборе

Прошли перевыборы в 
пионерской организации се­
милетней школы № 4. Со­
стоялся первый сбор дру­
жины, на котором пи­
онеры лучших своих това­
рищей выбрали в совет 
дружины.

На сборе пионеры про­
смотрели концерт школь­
ной художественной само­
деятельности. Всем понра­
вились танцы „Гопак“, в 
исполнении пионеров 3-го 
класса, „Светит месяц”, в 
исполнении учащихся 7-го 
„Ба класса, „Узбекский та­
нец0, исполненный пионер­
кой 7-го „Б“класса Галиной 
Гаршиной, песни в испол­
нении ученицы 6 „В“ клас­
са Гали Якимовой. Первый 
сбор дружины прошел ин­
тересно.

Активное участие в сбо­
ре дружины приняли стар­
шая пионервожатая т. Ни­
китенко, завуч школы т. 
Лиснянская и классные ру­
ководители тт. Давыдо­
ва, Россиянская, Елина, Бе­
лоусова, Соловатова и дру­
гие.

Е . Ж Д А Н О В А , 
зав . о тдел ом  по р аб о те  среди  
ш к о л ьн о й  м о л о д еж и  и п и о­

н ер о в  горком а ВЛКСМ.

КОТЕЛЬНАЯ К ЗИМЕ 
НЕ ПОДГОТОВЛЕНА
Здания детсада № 3 стро­

ителей, средней школы
№ 3 и детсада № 1 основ­
ного предприятия отвали­
ваются котельной школы
№  3 .

Всю прошлую зиму дети 
мерзли из-за того, что ко­
тельная плохо работала. 

Однако руководителе 
жилищно - коммунальногс 
управления не извлекли иг 
этого необходимых уро­
ков.

Начался новый отопи­
тельный сезон, еще нет 
морозов, а в детсадах и i 
школе уже холодно, дел 
простуживаются.

Жилищно - коммунально' 
управление должно при 
нить срочные меры к нала 
живанию нормальной рабо 
ты котельной.

О. М АКАРЕВИЧ, 
и н сп ектор  сан о тд ел а  CTpof 

тел ьствг
В. ВЕКЛЕНКО, 

член  р о д и тел ьск о го  ком и тет  
детсад а  Ж

ЗАДЕ РЖ ИВАЮ Т  
ОТПУСКНЫЕ

Я работаю на монтажно 
участке, где начальнике 
тов. Алексеенко. С 28 се( 
тября по 24 октября mi 
предоставлен отпуск. Б( 
лее половины своего отп> 
ска я потратил на поезди 
за отпускными, однако f  
сих пор деньги мне \ 
выплачены и даже не н; 
числены.

Начальник участка то 
Алексеенко и главный бу; 
галтер тов. Черкашин \ 
заботятся о своевременнс 
выдаче платы, положение 
грудящимся за время с  
пуска.

А. ПОГУЛЯЕВ, 
бригадир слесарей,

Донкая"

У трехлетней Верочки Кото­
вой порвались ботинки. Их 
отнесли ремонтировать в са-

работа
пожную мастерскую артели 
„Обувщик* (председатель т. 
С авченко), расположенную в 
78 квартале.

После „ремонта'ботинки при­
обрела довольно оригинальный 
вид: подметки и каблуки при­
колочены огромными гвоздя­
ми с внушительными шляпками’ 
сами подметки имеют три слоя 
общей толщиной без малого 
в два сантиметра.

Теперь ботинки вполне при­
годны для того, чтобы взамен 
Оутс одевать их для игры в 
футбол.

Так, к сожалению, ремонти­
руют обувь „дяди* из сапож ­
ной мастерской не только д е ­
тям, но и взрослым.

Р. МОИСЕЕВ.
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ПРИГОВОР БУХАРЕСТСКОГО 
ВОЕННОГО ТРИБУНАЛА 

ГРУППЕ АМЕРИКАНСКИХ 
ШПИОНОВ И ДИВЕРСАНТОВ

БУХАРЕСТ. (ТАСС) В Б уха­
рестском военном трибунале за ­
кончился процесс группы амери­
канских шпионов н диверсантов.

Суд установил, что обвиняемые 
А. Тэнасе, М. Попович, И. Голя, 
И. С-шоилэ, Г. Поп, И. Толян бы ­
ли завербованы американской раз­
ведкой и переброш ены на терри­
торию Румынской Народной Р е с ­
публики с целью  совершении шпи­
онажа, террора и диверсий Трибу­
нал приговорил выш еперечислен­
ных п о д с у д и м ы х  к смертной к аз­
ни с конфискацией имущества.

К смертной казни с конф иска­
цией имущества приговорены 
такж е Э. Тартлер, М. Влад, И .Бу- 
дз, Г. Динкэ, А. Корлан, И. Ю хас 
и И. Косма, скрывавш ие шпионов 
и оказывавш ие им активную под­
держ ку в их подрывной деятель­
ности.

Подсудимые Е. Стетин и А. П о­
пович приговорены соответствен­
но к 2-“> и 20 годам тюремного 
заключения, обвиняемый Т, Беби— 
к 3 годам заключения с кон 
фискацией имущества.

Газета „Ф е р в е р тс11 о репарациях, 
выплаченных Западной Германией 

западным державам

МЕЖДУНАРОДНЫЙ
ШАХМАТНЫЙ

ТУРНИР

ЦЮ РИХ. 12 октября на М еж ­
дународном шахматном турнире в 
Цюрихе состоялось доигрывание 
неоконченных партий. Н аиболь­
ший интерес вызвало доигрыиа- 
ние партии К отов—Решевский. 
Вскоре после возобновления иг 
ры партия перешла в концевой 
эндшпиль при равном количестве 
пешек. Однако советский грос­
смейстер в острой позиции пере­
играл американского гроссмей­
стера. Положение Реш евского 
стало очень трудным. Он п редло­
жил ничью, но Котов отклонил 
это предложение. Заклю читель­
ную часть партии Котов провел 
весьма четко и вынудил Реш ев­
ского сдаться. Многочисленные 
зрители, присутствовавшие в зале, 
тепло приветствовали победу со­
ветского гроссмейстера.

После 23 туров впереди совет 
ский гроссмейстер Смыслов, име­
ющий 13,5 очка из 21 сыгранной 
партии. Далее следует Реш ек 
ский—13,5 очка из 22 партий, 
Бронштейн и К ерес по 13 очков 
из 22 партий.

В 24-м туре встретятся П етро­
с я н -С а б о , Н айдорф —Эйве, Тай- 
м ан ов-Ш тал ьб ерг , Г'лигорич — 
Болеславский, Бронш тейн—Котов, 
Реш евский—Геллер и Керес — 
Смыслов. Свободен от игры 
Авербах.

БЕРЛИ Н . (ТАСС). Газета „Фор- 
вертс1- опубликовала сообщение 
из Хсфа, в котором говорится, 
что фактическая сумма репараций, 
выплаченных Западной Германи 
ей западным оккупационным дер­
жавам, исчисляется в 161 млрд. 
марок.

В сообщении отмечается, что 
главной формой репарационных 
платежей являются немецкие па­
тенты, захваченные западными 
державами после 1945 года.

По подсчетам американской 
статистики, указывает газета, сто­
имость этих патентов равна 30 
млрд. долларов или 126 млрд. м а­
рок.

Газета „Ф орвертс", ссылаясь 
на выходящую в Хофе газету 
„Ф ранкенпост“, указывает, что к 
этой сумме репарационных пла 
тежей следует добавить такж е 20 
млрд, марок, которые составляют 
стоимость 70 тыс. германских 
предприятий за границей, конфи­
скованных западными державами

Кроме того, сюда относятся 15

млрд. марок, составляющих стои­
мость предприятий, демош иро- 
ванных и конфискованных запад­
ными державами в Западной Г ер­
мании в счет репарационных пла­
тежей.

В сообщении газеты говорится 
также о  захвате немецких изобре­
тений американскими монополи­
ями. Только на днях стало изве­
стно два новых случая американ­
ского промышленного шпионажа. 
Так, агент одного американского 
концерна некто Боярский был 
арестован в момент, когда он хо 
тел улететь в Нью Йорк с сек­
ретными конструкторскими пла­
нами немецкого телефонного з а ­
вода „Телефон Верке А г‘ , рас­
положенного в Западном Берлине.

6 октября в аэропорту Франк­
фурта-на-М айне был' задерж ан 
бывший инженер концерна „Иг- 
Фарбениндустриё А лекс Ян, так­
ж е пытавшийся бежать в СШ А с 
важными техническими докумен­
тами.

ДВИЖЕНИЕ ПРОТЕСТА ФРАНЦУЗСКОГО 
КРЕСТЬЯНСТВА

П А РИ Ж . (ТАСС). Решение 
крупных оптовых торговцев о 
снижении заготовительных цен на 
мясо и молоко вызвало резкое 
недовольство широких крестьян­
ских масс Франции. Против этих 
произвольных действий торгов­
цев, наносящих серьезный ущерб 
мелким и средним крестьянским 
хозяйствам, реш ительна выступи­
ли крестьяне многих департамен­
тов страны,

В ряде департаментов Ц ент­
ральной и Ю жной Франции кре­
стьяне отказываются продавать 
скот и молочные продукты круп­
ным оптовикам а  бойкотируют 
местные молочные и мясные рын 
ки. По призыву департаментских 
сельскохозяйственных объедине­
ний вчера в центральных райо­
нах страны крестьяне провели 
.Д ень баррикад®. Газета „Монд* 
сообщает, что в 14 центральных 
департаментах крестьяне соору­
дили на дорогах баррикады в

знак протеста против снижения 
заготовительных цен на мясо и 
молоко. Газета указы вает, что в 
ряде районов власти сосре­
доточили крупные силы полиции 
и охранников из так называемых 
„республиканских отрядов безо­
пасности” с тем, чтобы сорвать 
движение крестьян. „Республи­
канские отряды безопасности* 
пишет „М онд“, разруш аю т б ар ­
рикады, во как только охранни­
ки уходят, крестьяне вновь со ­
оруж аю т их. *

Газета „Пари Пресс Энтранси- 
ж ан“ указывает, что в департа­
менте” К рез на дорогах крестья­
нами создано 300 баррикад. В д е ­
партаментах Верхняя Луара, Н иж­
няя Ш аранта движение в ряде 
пунктов прекращ ено. Газета 
„Франс суар“ сообщ ает, что для 
сооружения баррикад крестьяне 
используют телеги, стволы д е ­
ревьев и т. п.

Военные приготовления
БЕРЛИ Н. (ТАСС) По сообщ е­

нию агентства АДИ, в конце 
прошлой недели в Западной Г ер­
мании состоялось четыре слета 
солдат бывшей гитлеровской ар ­
мии.

В Вейнгейме на слете бывших 
военнослужащ их 93 пехотной ди­
визии гитлеровской армии при­
сутствовал представитель бон­
нского военного министерства,, 
который призвал собравш ихся к

в Западной Германии
вступлению в западногерманские 
военные формирования „в рам ­
ках европейского оборонительно­
го сообщ ества”.

В Хейльбронне состоялся о ч е ­
редной слет „союза г&р.манских 
летчиков* (объединение бывших 
служащих гитлеровских  ̂ военно- 
воздушных сил). Американские 
военные власти предоставили для 
слета аэродром.

тельная власть доверена прези­
денту республики. Для общ его 
управлений государством прези­
дент назначает правительство, 
ответственное перед сеймом. П ра­
вительство, не получившее в пар­
ламенте вотума доверия (т. е 
одобрения большинством депута­
тов парламента проводимой пра­
вительством политики), уходит 
в отставку. В настоящ ее время 
правительство Финляндии воз­
главляет Кекконен, один из ли ­
деров буржуазной партии аграр­
ный союз,

Финляндия всегда занимала 
ш дное место в антисоветских 
зланах империалистов. Несмотря 
ia то, что она получила само­
деятельность из рук Советского 
ф аяигельства, реакционные кру- 
и Финляндии всячески стреми- 
1ись втянуть страну в антисовет- 
кие блоки. Финляндия уж е не 
>аз служила плацдармом для на- 
шдения на СССР, не раз участ- 
;овада в бесславных походах 
ротив миролюбивого советского 
зрода. В годы великой Отечест- 
енной войны Финляндия в каче- 
тве сателлита фашистской Гер­
мании принимала участие в ве- 
оломиом нападении на Совет- 
кий Союз.
Американо-английские поджи- 

атели новой войны, опираясь на 
еакционные круги, пытаются 
силить в Финляндии свое шш

яние,’ Однако происки реакции 
разбиваются о крепнущ ее един­
ство демократических сил Фин­
ляндии, борющихся за мир и де­
мократические свободы. Все бо­
лее широкие слои финского на­
рода требую т укрепления друж е­
ски»; связей между Финляндией 
и Советским С ою зом -оплотом  
мира во всем мире. П осле выхо­
да Финляндии из войны было 
сформировано правительство д е ­
мократического сотрудничества, 
стремивш ееся установить добро­
соседские отношения с Советским 
Союзом. 6 апреля 1948 года это 
правительство подписало в Москве 
Д оговор о дружбе, сотрудниче­
стве и взаимной помощи между 
СССР и Финляндией. Этот дого­
вор отвечает интересам обеих 
стран и способствует укреплению 
мира и безопасности в северной 
части Европы, служит хорош ей 
основой для налаживания добро­
соседских отнош ений

Финский народ высоко ценит 
стремление советского народа к 
укреплению  дружбы и сотрудни­
честву между обеими странами. 
Около 200 тысяч представителей 
различных слоев населения стра­
ны принимают участие в работе 
общ ества „Финляндия—Советский 
Союз*. Неуклонно растет органи­
зация „Стороннике мира в Фин­

ляндии*, в рядах  которой насчи­
тывается более 300 тысяч членов. 
Четверть населения Финляндии 
поставила свои подписи под 
Стокгольмским Воззванием,

Прогрессивные и миролюбивые 
силы финского народа возглав­
ляет Коммунистическая партия 
Финляндии. В ее рядах насчиты­
вается более 60 тысяч членов. 
Компартия—ведущ ая сила Д ем о­
кратического Союза народа Фин­
ляндии (ДСНФ), представляю щ е­
го  собой блок демократических 
сил страны. ДС Н Ф  насчитывает 
более 150 тысяч членов и пред­
ставлен в сейме 43 депутатами.

В отношениях с Финляндией 
Советский Союз исходит из ин­
тересов обеих стран. Подписание 
в 1950 году пятилетнего эконо­
мического соглашения, которое 
затем было дополнено соглаш е­
нием о т о в а р о о б о р о т е  в 
1952—55 г г ,  привело к значитель­
ному расширению экономических 
связей между Советским Союзом 
и Финляндией.

З а м . р е д а к т о р а  
М . И. C O B E H K O .
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