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„Теперь, когда в нашей стране создана мощная тех­
нически совершенная тяжелая индустрия и значительно 
окрепли колхозы, имеются все условия для того, чтобы 
на этой базе обеспечить крутой подъем всех отраслей 
сельского хозяйства и в течение двух—трех лет резко 
повысить обеспеченность всего населения нашей страны 
продовольственными товарами и вместе с тем обеспечить 
всей массе колхозного крестьянства более высокий уро­
вень материального благосостояния".

(Из П ост ановления П ленум а Ц В  RI1CC)

Lteiia 15 коп.

С троители, монтаж ники, кол 
лекти в эксплуатаци онни ков о с ­
н овного предприятия имею т 
все  во зм ож н ости  для плано­
м ерной и бесперебойной р аб о ­
ты  не тол ько  в благопри ятны е 
летние месяцы , но и в су р о ­
вы х  зим них у сл ови ях. Они 
о б есп еч и ваю тся  достаточны ми 
зап асам и  топлива, м атер и ал ов 
и всем  необходим ы м , что т р е ­
б у е тся  для работы  высокими 
тем пами в  течение круглого 
года.

У спех дела, значит, во  мно­
гом зави си т  от  того, насколько 
своеврем ен н о  и качествен н о  
-сумею т коллективы  п одго то­
в и ться  к зиме. Н адо во  врем я 
и хор ош о  утеп л и ть  цехи, все 
п рои зводствен н ы е и с л у ж е б ­
ны е помещ ения. К у стан о вл ен ­
ному сроку за в е зт и  так о е  ко­
ли чество  топ ли ва и м атер и а­
лов, которого будет достаточно 
для ритмичной работы  в пери­
од наибольш их зимних трудно­
стей.

П равильно поступаю т те  
коллективы , которы е п одготов­
ке предприятий к р аб о те  в 
зим них усл ови ях уделяю т пер­
востепенное внимание, считаю т 
важ н ы м  государственны м  д е ­
лом» Х орош о помнят м о н таж ­
ники участка, где начальником 
т. Л аври щ ев, к ак  и з-за  плохой 
подготовки тр ан сп ор та  и н е­
б р еж н о го  хран ени я м атер и а­
лов, с  перебоям и р аб отал  у ч а­
сток  в  су р овы е м орозы  м инув­
ш его  года.

И з этого  печального оп ы та 
коллектив сделал правильны е 
вы воды  и в  текущ ем  году од- 
вим  и з первы х подготовился к 
р аб о те  в  зи м них усл ови ях . В 
д остаточ н ом  коли честве зд есь  
за в е зе н о  топливо для п рои з­
в о д с т в а  и общ еж ити й  рабочих, 
в с е  м атериалы  подняты на стел ­
лаж и  и р азлож ен ы  по ассорти ­
м ентам, утеплены  автом аш ины  
для п ер евозк и  рабоч и х и т. д.

Почти полн остью  подготовил­
ся к зи м е р яд  ц ех о в  осн овн о­
го предприятие. В ц ехе , где 
начальником  т. С енников ( з а ­
вод  т. Б ж ези н ского), отрем он ­
ти рован о  п аровое отопление, 
бы товы е помещений и конден­
сационны е линии. В ц ехе , р у ­
ководимом -т. К оваленко (з а в о д , 
где директором  т. П обедонос­
ц ев), закон ч ен а п роверка о то ­
п ительной системы  паром на 
эф ф ек т  не тол ьк о  внутри ц е­
х е , но проверен ы  и м еж ц ех о ­
вы е  коммуникации.

М еж ду тем  в целом с подго 
товкой  к зи м е полож ение д а ­
леко неблагополучно. О б ъ я с­
н яется  это  тем , что некоторы е

хозяй ствен н ы е руководители 
до сих пор явн о  недооценива­
ю т подготовку п р о и звод ства  к 
р аб оте в зим них услови ях, 
п роявляю т в  этом  деле н е тер ­
пимую м ед ли тельн ость. Иначе 
ничем н ел ьзя  об ъ ясн и ть  тот 
ф акт,ч то  п одготовка к п редсто­
ящ ей зи м е в  коллекти ве, где 
начальником т. Свицын, в е д е т­
ся явно неудовлетворительно. 
Из 109 пунктов, зап и сан н ы х в 
граф и ке подготовки к зиме, 
вы полнено лиш ь д вен адц ать.

О собое внимание нуж но у д е­
лить п одготовке теп лоэлектр о­
станции. Н еобходим о, чтобы 
она в осен н е зимний период 
р аб о тал а  как  хорош ий часовой 
м ехани зм , бесп еребой но о б е с ­
печивала эл ектроэн ерги ей  и 
паром действую щ ие об ъ ек ты
основн ого предприятия и др у­
гих п отреби телей . Но подго­
то вк а  этого  важ н ей ш его  о б ъ е к ­
та  вед ется  крайне низкими
темпами. План сдачи в эксплуа­
тацию  п аропровода сп ец и альн о­
го назначения выполнен меньш е 
чем наполовину. С ильно о т ­
с т ае т  п одготовка си стем ы  в о з ­
в р а т а  кон ден сата, являю щ аяся  
основны м  услови ем  н о р м ал ь­
ной работы  Т Э Ц  и всего  пред­
приятия. И меется много и дру­
гих недоделок. М онтажным 
коллективам , руководимым тт. 
Свицыным, М ещ еряковы м  и 
другим, которы м поручена под­
го то вк а  Т Э Ц  к зиме, все  эти 
недостатки  необходим о у стр а ­
нить в самый ближ айш ий срок.

Н ичего не д ел ается  по под­
готовк е  б азы  для хран ени я зи ­
мой см азочны х м атер и ал ов со 
стороны  руководи телей  тт. Б а ­
тр ак о ва  и Ш ты рлина.

Н апряж енное полож ени е с о з ­
далось с подготовкой п рои з­
в о д ства  к работе в зимних 
усл ови ях в строй рай он ах, где 
начальниками тт. Ч ерняев и 
Б атр ак о в  в м онтаж ном  коллек­
ти ве, руководим ом  то » , Са 
зоновы м  и других. В ч а ­
стн ости , в строй рай он е, в о з ­
главляем ом  т. Ч ерн яевы м , под 
угрозой ср ы ва  находится прок­
ладка п одзем ны х ком м уника­
ций и другие виды стр о и тел ь­
ных работ.

С воеврем ен н ая и о б р азц о вая  
п одготовка к зим е — почетная 
зад ач а  х о зя й ствен н ы х  р ук о во­
дителей, партийны х и п роф со­
ю зны х организаци й. П равиль 
ное реш ени е ее буд ет сп особ­
с т в о в ать  успеш ном у вы полне­
нию плана строи тельно-м он­
таж ны х р аб о т  в зи м нее врем я 
и выполнению  госуд арствен н о­
го плана вы пуска продукции 
основным предприятием.

Информационное сообщение
о Пленуме Центрального Комитета 

Коммунистической партии Советского Союза
На днях состоялся Пленум

Центрального Комитета Комму­
нистической партии Советского 
Союза.

1. Пленум заслушал и обсудил 
доклад тов. Хрущева Н. С. о" ме­

рах дальнейшего развития сель­
ского хозяйства СССР и принял 
соответствующее постановление.

2. Пленум избрал первым сек­
ретарем Центрального Комитета 
КПСС тов. Хрущева Н. С.

На монтаже 
пусковых цехов
Все новых и новых успе­

хов в труде добиваются на 
сооружении пусковых це­
хов предприятия многие 
монтажники управления, 
где начальником т. Буда­
рин (коллектив т. Сазоно­
ва).

Полторы-две-две с поло­
виной нормы—таков пока­
затель работы многих сле­
сарей, электро-и газосвар­
щиков. Особенно высокой 
выработки добиваются еже­
месячно газосварщик Анань­
ев, бригадир слесарей Ов­
сянников, слесарь Слободе- 
нюк, электросварщик Рус- 
ленников, слесари Онадц- 
кий. Минь и другие, В ав­
густе каждый из них вы­
полнил свои задания на 
150—200 и более процен­
тов.

В сентябре монтажники 
трудятся попрежнему вы­
сокопроизводительно Так, 
бригада такелажников т. 
Яблочникова обязалась на 
несколько дней раньше 
срока произвести установ­
ку оборудования на одном 
важном первоочередном 
объекте. Такелажники де­
лают все для того, чтобы 
слова не разошлись с де­
лом. Они ежедневно пере­
выполняют производствен­
ные задания.

Н. Л ЕВЕН ТУ ЕВ.

До д в ух норм ш смену
Монтажники бригад, ко­

торыми руководят Иван 
Федорович Рябуха и Кон­
стантин Прохорович Авде­
ев (монтажное управление 
т. Тагильцева) соревнуют­
ся за быстрейшее оконча­
ние работ на важных пус­
ковых объектах. Они ве­
дут сборку нескольких ни­
ток специального трубопро­
вода.

Стремясь своевременно 
сдать в эксплуатацию важ­
ные объекты предприятия, 
бригады тт. Рябухи и Ав­
деева взяли на себя повы­
шенные обязательства.

Слова монтажников не 
разошлись с делом. Точно 
в установленный срок 14 
сентября все нитки трубо­
проводов были смонтирова­
ны, испытаны и сданы с 
высоким качеством.

Особенно хорошо работа­
ла на монтаже трубопрово­
дов бригада знатного мон­
тажника т, Рябухи. В ав­

густе она выполнила ме­
сячное задание на 220 про­
центов, выполненная ею 
работа в основном отлич­
ного качества.

Высокопроизводительно 
т р у д и л и с ь  монтажники 
бригады т. Авдеева. Ме­
сячное задание бригада вы­
полнила на 190 процентов. 
Не снижая темпов и каче­
ства, бригада продолжает 
трудиться и в сентябре.

В бригаде т, Авдеева, 
как и у т. Рябухи, работа­
ют в основном молодые 
рабочие. Соревнуясь между 
собой, все они перевыпол­
няют нормы. Впереди идут 
Александр Скуратов, Алек­
сандр Афонин, Николай 
Миронов, Александр Куден­
ко, Николай Дубовик и 
многие другие.

Сейчас бригады тт. Ря­
бухи и Авдеева приступили 
к завершению работ на 
объекте 80.

Н. ПАВЛОВ,

ТРУДОВЫЕ УСПЕХИ ШВЕЙНИКОВ
На 117 процентов вы­

полнила . августовский 
план швейная мастерская 
Обллегпрома (директор 
т. Шиверская).

Мастерской пошито 
650 легких платьев, бо­
лее 800 мужских и дам­
ских . верхних изделий,

т. е. на 40 процентов 
больше, чем было поши­
то в июле.

Коллектив мастерской 
взял обязательство сен­
тябрьский план выпол­
нить к 25 числу текуще­
го месяца.

Б. ИВАНОВ.

Д л я  б л а г а  н а р о д а

В нашей стране непрерывно растет производство и продажа товаров нзродного потребления.
На снимках: 1. В орош и ловградская  область . В магазине шахтер^ско.о городка. 2. Украинская ССР. Коллектив четвертой Киевской обувной фабрили в этом 

году освоил выпуск 45 новых моделей обуви. В цехе модельной венской обуви. 3. Строительство крупнейшего на Украине Харьковского мясокомбината.



КОМСОМОЛЬСКАЯ ж и зн ь

Забытая комсомольская организация
Молодой специалист ком­

сомолец Виктор Хмель при­
шел в цех, где начальни­
ком тов. Сенников (коллек­
тив тов. Бжезингкого), ког­
да там был всего один ком­
сомолец. Вскоре его выз 
вала секретарь комсомоль­
ской организации завода т. 
Наумова.

—Тов. Хмель, вы будете 
в цехе секретарем комсо­
мольской организации,— 
сказала она и вручила ему 
книгу учета комсомольцев. 
—Берите на учет прибыва­
ющих комсомольцев, соби­
райте членские взносы.

Так по велению т. Нау­
мовой т. Хмель стал секре­
тарем цеховой комсомоль­
ской организации. Время 
шло, в цех прибывали все 
новые и новые комсомоль­
цы, молодые специалисты, 
выпускники школ ФЗО. Тов. 
Хмель брал их на учет, со­
бирал членские взносы, но 
никакой работы с ними не 
проводил.

Прошло полгода. В цехе 
стало 19 комсомольцев. И 
тут от т. Наумовой снова 
последовало указание: про­
вести выборы бюро. Бюро 
избрано в составе трех че­
ловек: И. Селиверстова,
Б. Жаворонка, В. Крупина. 
Тов. Хмель в состав бюро 
не вошел, но... попрежнему 
остался секретарем, теперь 
уже, бюро цеховой комсо­
мольской организации.

Тов. Хмель не молчал, он 
неоднократно обращался к

вновь избранному секрета­
рю комитета ВЛКСМ заво­
да тов. Юдаеву, к секрета­
рю комитета комсомола ос­
новного предприятия т. Ло­
гунову о необходимости 
выборов законного секре­
таря. Ему обещали, но ско­
ро забывали о своем обе­
щании.

Тем временем комсомоль­
ская работа в цехе была 
пущена на самотек. Заседа­
ния бюро не проводились, 
комсомольские собрания, 
которых здесь проведено 
за 9 месяцев четыре, про­
ходили очень скучно и на 
низком уровне, никто не 
занимался серьёзно их 
подготовкой, решения по 
обсуждаемым вопросам не 
принимались.

Так, например, на первом 
собрании обсуждался воп­
рос о социалистическом со­
ревновании комсомольцев 
и молодежи в цехе. По это­
му вопросу в протоколе за­
писано всего несколько слов:
, .Комсомольское собрание 
решило в ближайший срок 
всем членам ВЛКСМ взять 
социалистические обязатель­
ства".

4 апреля на собрание бы­
ло вынесено три вопроса:о 
предмайском социалисти­
ческом соревновании, о тру­
довой дисциплине и о по­
литической учебе комсо­
мольцев. Трудно судить по 
протоколу о чем говорили 
здесь •комсомольцы. Однако 
ясно, что и это собрание

было не подготовлено и 
прошло на низком уровне, 
решение ни по одному из 
вопросов принято не было.

Два месяца цех держит 
переходящее Красное Зна­
мя завода. В этом немалая 
заслуга и комсомольцев. 
Многие из них, как напри­
мер, кузнец Жаворонок, 
токарь Рычагов, слесарь 
Крупин и другие являются 
передовиками производства. 
Но комсомольская органи­
зация ничего не сделала по 
распространению их оякта,

Как случилось, что в пе­
редовом цехе завода сла­
бая комсомольская органи­
зация? Это случилось по 
тому, что работой органи­
зации никто не интересо­
вался.

Беспечное отношение 
секретаря бюро заводской 
комсомольской организации 
т. Юдаева к руководству 
цеховыми организациями 
привело к обезличке избран­
ного бюро цеха, которое 
совершенно устранилось от 
выполнения требований Ус- j 
тава ВЛКСМ и по сущест­
ву не работало.

Не меньше повинен в 
этом и секретарь комитета 
ВЛКСМ основного предпри­
ятия т. Логунов, который, 
зная положение дел в этой 
комсомольской организации, 
ничего не сделал для улуч­
шения ее работы.

К. КОВАЛЕНКО.

Бюрократ в роли главного 
бухгалтера

Десятидневный семинар пропагандистов
14 сентября начал свою 

работу организованный гор 
комом КПСС десятидневный 
семинар пропагандистов 
кружков по изучению ис­
тории партии. На семинаре 
присутствует 185 про­
пагандистов.

В  первый день собрав­
шиеся прослушали лекцию 
„50 лет Коммунистической 
партии Советского Союза*, 
прочитанную лектором гор­
кома КПСС т. Каплуном, 
и доклад депутата Верхов­

ного Совета СССР т. Бур- 
дакова об итогах работы 
V-й сессии Верховного Со­
вета СССР.

На семинаре пропаганди­
сты прослушают цикл лек­
ций по истории и теории 
Коммунистической партии 
Советского Союза. Кроме 
того, по теме „Теория им­
периализма и социалистиче­
ской революции" и работам 
И. В. Сталина „Об осно­
вах ленинизма" и „К во­
просам ленинизма" будут

проведены семинарские за­
нятия.

В заключение семинара 
первый секретарь горкома 
партии сделает для 
пропагандистов доклад „О 
задачах городской партий­
ной организации в деле 
хозяйственного и культур­
ного строительства", а се­
кретарь горкома т. Цап- 
ленков—на тему „О зада­
чах пропагандисткой работы 
в новом учебном году".

—Иногда необходимо бы­
вает зайти по делам в бух­
галтерию, но как вспом­
нишь, что от главбуха 
Леонтьева получишь толь­
ко оскорбление, насмешку, 
пропадает всякое жела­
ние,—говорят рабочие мон­
тажного участка, где на­
чальником т. Лаврищев.

Так ли это? Да, так. Об 
этом говорят многочислен­
ные факты.

Местком участка предо­
ставил тт. Анайко и Мазу- 
ренко путевки в дом отды­
ха, чтобы они там попра­
вили свое здоровье после 
продолжительной болезни. 
О сроках их выезда знал и 
главный бухгалтер, но не 
выдал им во-время зарпла­
ту. В результате—путевки 
у рабочих пропали. Не­
сколько месяцев Леонтьев 
не выдавал деньги бригади­
ру т. Пруткову, выделен­
ные ему из фонда началь­
ника участка для поправки 
здоровья.

О бюрократическом отно­
шении главного бухгалтера 
к запросам трудящихся го­
ворят и такие факты. Ка­
бельщик т. Чуника потра­
тил 10 дней отпуска, чтобы 
получить в бухгалтерии от­
пускные деньги, электро­
слесарь т. Свергун и элек­
тромонтер т. Коненко на 
это же потратили от пяти 
до восьми дней. У уборщи­
цы т. Косько пятого сен­
тября кончился отпуск, а 
деньги за него она не по­
лучила до сих пор.

Десятки жалоб поступает 
от рабочих, командирован­
ных на строительство, на

неправильный расчет или 
задержку выплаты проезд­
ных и зарплаты со сторо­
ны бухгалтерии, возглавля­
емой т. Леонтьевым.

За бюрократический стиль 
работы т. Леонтьев неодно­
кратно подвергался острой 
критике в стенгазете „Элек­
тромонтажник", на собра­
ниях рабочих, однако из 
справедливой критики ни­
каких выводов для себя он 
не сделал. Равнодушно 
смотрит на действия бух­
галтера -бурократа и руко­
водство участка.

Все это привело к тому, 
что Леонтьев встал на анти­
государственный путь, ис­
пользует свое служебное 
положение в корыстных це­
лях. С 24 июля по 20 ав­
густа ему был предоставлен 
очередной отпуск. Леонть­
ев самовольно проставил 
себе в табеле 6 рабочих 
дней, которые он, якобы, 
отработал во время отпус­
ка. Но этого показалось 
ему недостаточно. Собствен­
норучно он пишет приказ, в 
котором указывает, что „за 
время отпуска т. Леонтьев 
был болен и предъявил 
больничный лист за 19 дней, 
за которые в последующем 
предоставить отгул*. (В 
действительности же боль­
ничный лист у него был 
только на 8 дней).

Можно ли, спрашивается, 
дальше доверять ответст­
венный участок работы 
бюрократу и махинатору 
Леонтьеву ?

Л. БЕЛЕН О ВА , 
редактор  ст ен газе ты  „Э л ек ­

тр ом он таж н и к ".

По следам наших выступлений 
„Слова и дела руководителей Деплоковтроля"

Руководство Коммунистической партии —  залог 
крепости и незыблемости советского строя

Советский народ, тесно спло­
ченный вокруг своей родной Ком­
мунистической партии, уверенно 
идет по пути к коммунизму, В о­
одушевленные великой целью,
рабочие, колхозники и интелли- 

Р ренция самоотверженно трудятся 
к а  благо социалистического О те­
чества.

. Под руководством Коммунисти­
ческой партии трудящиеся нашей 
страны достигли всемирно-вето-’ 
рических побед во всех  областях 
хозяйственного и культурного

\ строительства. Благодаря пра-
Г вшшяой политике и мудрому ру- 
• ководству партии в нашей стране 
Г создан и'упрочился новый, совет­

ский общественный и государст­
венный строй, выдержавший вое 
испытания в борьбе с внутренни- 

рч ми и внешними врагами.

За годы пятилеток усилиями 
. советских людей создана перво­

классная промышленность—̂ осно­
ва всей социалистической эконо­
мики, Передовое в мире совет­
ское машиностроение обеспечива­
ет все отрасли народного хозяй­
ства современной техникой. Лег­
кая и пищевая промышленность 
все шире и полнее удовлетворяет

постоянно растущие потребности 
населения.

Благодаря повседневной заботе 
партии и правительства наше со­
циалистическое сельское хозяй­
ство становится все более квали­
фицированным, более продуктив­
ным и дает все больше товарной 
продукции.

“ На основе успехов социалисти­
ческой экономики непрерывно 
растет материальное и культур­
ное благосостояние .трудящихся. 
Выращены многочисленные кад­
ры высококвалифицированных 
специалистов.

Но как ии велики успехи мир­
ного хозяйственного* строитель­
ства, советские люди ие успокаи­
ваются на достигнутом. Комму­
нистическая партия направляет 
творческую активность народа на 
решение все новых и новых з а ­
дач коммунистического строитель­
ства, выявляет и устраняет недо­
статки, критически оценивает р е­
зультаты своей работы.

Претворяя в жизнь решения 
XIX съезда, Коммунистическая 
партия обеспечивает новый мощ­
ный подъем всех отраслей народ­
ного хозяйства, дальнейшее ук­

репление силы и могущества Со­
ветского государства.

Наш народ на своем жизненном 
опыте убедился в том, что поли­
тика Коммунистической партии 
единственно правильная и едино­
душно поддерживает эту полити­
ку. Служение народу, неустанная 
забота о его благе, о максималь­
ном удовлетворении непрерывно 
растущих материальных и духов­
ных потребностей трудящихся— 
высший закон всей деятельности 
Коммунистической партии и С о­
ветского правительства.

Несокрушимое единство, спло­
ченность рядов Коммунистической 
партии являются характерной чер­
той ее внутреннего состояния, 
всей ее внутренней жизни. П ер­
вейшая обязанность каждого чле­
на партии—всемерна охранять 
единство партии, как главное ус­
ловие ее силы н -могущества.

Важнейшим условием нашего 
успешного движения вперед пар­
тия считает коллективность, спло­
ченность и монолитность партий­
ного и государственного руко­
водства. Строжайшее соблюдение 
принципа коллегиальности—з а ­
лог правильности руководства 
страной. Поэтому задача состоит

В № 93 нашей газеты 
под таким заголовком бы­
ла помещена заметка, в 
которой говорилось, что 
коллектив управления „Теп- 
локонтроля" и в частности 
монтажный участок т. Кон­
стантинова медлит со сда­
чей в эксплуатацию меж-

в том, чтобы во всех партийных 
органах на деле строжайше соб­
людались принципы коллективного 
руководства. Надо решительно 
изживать все имеющиеся факты 
подмены коллективного обсужде­
ния и решения вопросов в пар­
тийных органах единоличными 
распоряжениями.

Внутрипартийная жизнь долж­
на бить ключом. Только при 
этом условии можно обеспечить 
выполнение требований Устава 
КПСС о регулярном проведении 
пленумов партийных комитетов, 
о выборности и периодической 
отчетности партийных органов 
перед своими партийными орга­
низациями, организовать дейст­
венный контроль деятельности 
партийных органов со стороны 
партийных масс.

Партия требует строжайшего 
соблюдения ленинского принципа 
подбора кадров по их политиче­
ским и деловым качествам.

Партийные организации призва­
ны регулярно проверять работу 
всех организаций и ведомств, 
осуществлять контроль деятель­
ности любого работника, какую 
бы он должность ни занимал. Как 
показывает опыт, уход от пар­
тийного контроля больших или 
малых руководителей ведет к не­
избежным провалам в работе и к 
загниванию работников.

Воспитание коммунистов и всех

цеховой сигнализации и 
блокировки в цехе, . где 
начальником т. Зырянов.

Начальник управления 
„Теплоконтроль* т. Колес­
ников сообщил, что недос­
татки, указанные в замет­
ке, устранены.

трудящихся в духе высокой р е­
волюционной бдительности — не 
временная и переходящая задача, 
а повседневное дело партийных 
организаций. Следует помнить и 
никогда не забывать о капитали­
стическом окружении, постоянно 
засылающем в нашу среду своих 
агентов для подрывной деятель­
ности.

Партия сильна высокой созна­
тельностью и активностью ком­
мунистов. Она повседневно заб о­
тится о всемерном развертывании, 
внутрипартийной демократии.Раз- 
витие самокритики и особенно 
критики снизу — ключ к подъе­
му всей партийной работы. Сила 
и непобедимость Коммунистиче­
ской партии — в ее неразрывной 
связи с народом.

Могучим орудием в борьбе за 
построение коммунизма является 
наше Советское государство. 
Коммунистическая партия ставит 
своей задачей дальнейшее упро­
чение многонационального С о­
ветского государства, укрепление 
союза рабочего класса и кре­
стьянства, дружбы народов, вс е­
мерное усиление активной оборо­
ны нашей Родины от агрессив­
ных действий ее врагов. Поэто­
му укрепление Советского госу­
дарства есть священная обязан­
ность и интернациональный долг 
всех трудящихся нашей Родины.

С. СОКОЛОВ.



Из месяца в месяц увеличивается в нашем городе количе­
ство автобусов и такси.

На снимке: на проспекте им. Кирова.
Фото В. Пивоварова.

СВОЕВРЕМЕННО УСТРАНЯТЬ 
НЕДОДЕЛКИ

Успешное проведение 
пусконаладочных работ, а 
затем и ввод в эксплуата­
цию объектов первой оче­
реди основного предприя­
тия, в значительной степе­
ни зависит от быстрейшей 
ликвидации имеющихся на 
первоочередных объектах 
недоделок, а также исправ­
ления некачественно выпол­
ненных работ. Однако до 
сего времени этому еще не 
уделяется должное внима­
ние.

Взять, например, произ­
водство тов. Победоносце* 
ва. Здесь попрежнему ос­
тается много самых разно­
образных недоделок, ме­
шающих нормальной рабо­
те. Устранение же их про­
изводится очень медленно.

Так, в цехе, руководи­
мом т. Лымарем, монтаж­
ным управлением, где на­
чальником тов. Бейлин, до 
сего времени не смонтиро­
ван гидрозатвор у одного 
из агрегатов, несмотря на 
то, что установленный срок 
окончания этих работ про­
шел. Приведенный при­
мер—-далеко не единствен­
ный случай, когда монтаж­
ники коллектива т, Бейли­
на не выполняют в установ­
ленные сроки задания. За­
тянули они и окончание 
подводки технологических 
трубопроводов к цеху, где 
начальником т. Охапкин.

Особенно большие пре­
тензии имеют эксплуата­
ционники коллектива т. По­
бедоносцева к управлению 
„Теплоконтроль". Этим кол­
лективом совершенно не­
допустимо задерживаются 
работы по установке и на­
ладке ряда контрольно-из­

мерительных приборов в 
цехах, где начальниками 
тт. Зырянов, Охапкин, Лы- 
марь. Эго ставит эксплуа­
тационников в тяжелые ус­
ловия работы, так как им 
приходится работать по су­
ти дела вслепую.

Очень медленно решают­
ся также вопросы по нала­
живанию диспетчерской свя­
зи на производстве со сто­
роны коллектива т. Гитер- 
мана.

Такая же картина наблю­
дается и в отношении стро­
ительных недоделок. При­
мером этому может слу­
жить цех, где начальником 
т. Охапкин.

Здесь уже в течение дли­
тельного времени, несмотря 
на неоднократно составляв­
шиеся графики, остаются 
не оконченными отделоч­
ные работы, которые за­
держивают проведение ря­
да других важных работ.

Наличие и медленное 
устранение множества не­
доделок на первоочередных 
объектах свидетельствует 
о том, что в ряде строи­
тельных и монтажных кол­
лективов еще не покончили 
с беспечным отношением к 
делу своевременного пуска 
объектов первой очереди, 
что еще отсутствует кое- 
где настоящая, действенная 
борьба за выполнение в 
срок заданий по пуску ос­
новного предприятия. Нуж­
но в кратчайший срок 
устранить все имеющиеся 
недоделки, мешающие про­
ведению наладочных работ, 
и тем самым подготовить 
все условия для пуска в 
эксплуатацию производства.

П. ДМ ИТРИЕВ.

В честь 36-й годовщины Октября
В монтажном коллекти­

ве, где начальником тов. 
Бейлин, на днях подведены 
итоги социалистического 
соревнования за август. 
Переходящее Красное Зна­
мя коллектива в третий 
раз присуждено монтажно­
му участку, которым руко­
водит тов. Гуден. В меж- 
дубригадном соревновании 
первенство завоевала брига­
да слесарей, где бригади­
ром т. Буринок. Произво­
дительность труда в этой 
бригаде превышает 150 про­
центов. Собрание отметило 
хорошую работу прораб­

ских участков, руководи­
мых тт. Семеновым и Вое- 
водовым.

Обсудив вызов строй- 
района т. Ахабадзе, мон­
тажники решили единодуш­
но включиться в социали 
стическое соревнование в 
честь 36-й годовщины Ок­
тября и взяли конкретные 
социалистические обяза 
тельства. Они дали слово 
завершить план двух меся­
цев к 25 октября и на 125 
процентов выполнить зада­
ние по вводу в действие 
трубопровода,

А. КОНУСЕНКО, 
партгруппорг.

Нерешенные вопросы подготовки к зиме

Халатное отношение к механизмам

Близится зима. Правиль­
но поступают там, где, не 
ожидая наступления холо­
дов, уже сейчас завершают 
подготовку производства к 
работе в зимних условиях.

Так, в цехе, где началь­
ником т. Гущин (завод, 
руководимый т. Низяевым), 
дежурные слесари совмест­
но с монтажниками присту­
пили к проверке отопитель­
ной системы паром. Еще 
лучше с этим обстоит дело 
в цехе, руководимом т. Ко­
валенко (завод, где дирек­
тором т. Победоносцев). 
Здесь закончена проверка 
систем отопления не только 
внутри цехов, но провере­
ны тепловые межцеховые 
коммуникации.

Совсем иначе идет под­
готовка к зиме на заводе, 
где директором т. Морозов. 
Окна в цехах здесь не за­
стеклены. Хуже того, глав­
ный энергетик завода т. 
Новиков, сделав заявку на 
пар к первому октября, на 
этом свою миссию считает 
законченной, а что в пяти

цехах до сих пор нет тру­
бопровода для подключе­
ния к главному коллекто­
ру, т. Новикова, видимо, 
не беспокоит.

О том, что т. Новиков 
не спешит с подготовкой к 
зиме, говорит и такой факт. 
Когда начальники цехов
тт. Гавриков и Козятников 
потребовали пар, чтобы 
.проверить состояние трубо­
проводов, т. Новиков отве­
тил им:

— Надо пар экономить, 
систему проверить успеем 
т в октябре.

До сих пор не ясен воп­
рос о конденсатных под­
станциях. Главный инженер 
основного предприятия т. 
Ярополов и руководитель 
монтажного отдела строи­
тельства т. Стеяьницкий 
еще не решили как эксплу­
атировать эти подстанции, 
а ведь пора уже выделить 
людей, которые бы осваи­
вали механизмы подстан­
ции. С этим делом медлить 
дальше нельзя.

М. БЕЗБ О РО Д О В , 
бригадир монтажников.

Культурно-массовая 
работа заглохла

Согласно существующе­
му положению, на базу 
консервации главной кон­
торы строймеханизации 
строительства тракторы, 
предназначенные для пере­
дачи в ремонт ремонтно­
механическому з а в о д у ,  
должны поступать комплект­
ными и своим ходом.

Однако так бывает не 
всегда. У трактора, приве­
зенного на буксире из мон­

тажного управления, где 
начальником т. Плескачев, 
недостает многих деталей. 
Главный механик управле­
ния т. Рублев обещал в 
пятидневный срок доуком­
плектовать трактор и сдать 
его в ремонт. С тех пор 
прошло два месяца, но ни­
чего т. Рублев не сделал, 
несмотря на неоднократные 
ему напоминания об этом.

Б. СТРОНГИН.

Когда открылось наше 
общежитие, в нем неплохо 
была поставлена культурно- 
массовая работа. В красном 
уголке проводились лекции, 
беседы, было организовано 
соревнование на лучшую 
комнату. Затем все это за­
глохло.

Теперь в общежитии не 
проводится никакой культ­
массовой работы. Г азеты 
здесь появляются с боль­
шим опозданием. Радио мы 
давно уже не слушаем. 
Три месяца тому назад со­
брали все репродукторы на 
ремонт и до сих пор их 
нет. Воспитатель тов. Кури- 
лович в общежитии ред­

кий гость; красный уго­
лок—-на замке.

Комнаты, в которых жи­
вет молодежь, по несколь­
ку дней не убираются. Где 
раньше были образцовые 
комнаты, там сейчас царит 
беспорядок. Комендант т. 
Ревякин смотрит на это 
сквозь пальцы.

В общежитии живет мо­
лодежь завода, где дирек­
тором тов. Бжезинский, но 
ни партийная, ни комсомоль­
ская и профсоюзная органи­
зации завода никаких мер 
к улучшению быта и куль­
турной жизни молодежи не 
принимают.

И. С ЕЛ И ВЕРС ТО В, 
рабочий.

Детсад остался
Строители участка, ру­

ководимого в прошлом т. 
Марьясиным (1-й стройрай- 
он), сдали в эксплуатацию 
незаконченным типовое зда­
ние детсада в 59 квартале 
(дом № 9): нет душевой 
к о м н а т ы ,  п р е -  
дусмотренной проектом, не

недостроенным
отделан фасад здания, нет 
ни ворот, ни калитки.

Не раз строители офици­
ально заверяли нас, что 
все эти недоделки будут 
устранены, однако положе­
ние я  до сих пор не изме­
нилось. л. КОЖ ЕВИНА, 

заведующая детсадом № i

В ОЖИДАНИИ 
АВТОБУСА

Котельная. Кучка людей 
топчется у сосны, на кото­
рой криво висит жестяная 
табличка с надписью „Ос­
тановка автобуса11.

Проходят один автобус, 
второй. Но они идут к 
РМЗ. Наконец показывает­
ся долгожданный автобус в 
Майск, Очередь ожив­
ляется. Напрасно! Не оста­
навливаясь, почти пустой 
автобус идет дальше.

Снова томительное ожи­
дание. Проходят 15 минут, 
полчаса. О, радость! Идет 
автобус. Ясно видна над­
пись „Майск". Увы, шофер 
равнодушно оглядывает 
стоящих и прибавляет газ. 
Сквозь стекла видно, что 
пассажиров много, но 5 —6 
человек еще вполне можно 
было-бы принять.

Потеряв терпение, пасса­
жиры останавливают прохо­
дящий грузовичок и запол­
няют кузов. Выехав на 
шоссе, водитель командует 
из окна кабины:

—Костя, собери по руб­
левке!

„Кос т я с идя щий  в ку­
зове, с готовностью соби­
рает мзду с пассажиров и 
сует пачку бумажек в окно 
кабины.

Выводы: надо обязать во­
дителей автобусов соблю­
дать (обязательные по все­
му Союзу ССР!) правила 
движения — останавливать 
автобус в указанных мес­
тах, независимо от наличия 
свободных мест или пасса­
жиров, выходящих на дан­
ных остановках. И еще од­
но, видимо, назрела необ­
ходимость увеличить коли­
чество машин, выпускае­
мых на эту линию.

В. ВА СИ Л ЬЕВ.

Закончить благоустройство 
рынка

В июле прошлого года 
городской рынок был сдан 
в эксплуатацию первым 
строительным районом. Че­
рез два месяца на рынке 
не стало воды, что-то ис­
портилось в водопроводе.

С тех пор прошел год, 
но ни работники 1 района, 
ни строители 4-го района» 
которые проводили допол­
нительные работы по благо­
устройству рынка, не най­
дут, куда делась вода. От­
сутствие воды создает край­
не неблагоприятные усло­
вия работы. Плохо промы­
ваются прилавки, павильо­
ны, не поливается террито­
рия рынка, не работают 
санузлы.

Кроме того, до сих пор 
не закончена укладка плит 
на крытые столы. Эти пли­
ты разбросаны по всему 
рынку и часть их изломана.

По вопросу благоустрой­
ства рынка дважды состоя­
лось решение исполкома 
горсовета, проводилось ни 
одно совещание со строите­
лями. Но рынок до сих пор 
остается без воды, не до­
ведено до конца его благо­
устройство. с, СТУПИН.



ПО НАШЕМУ ГОРОДУ.
Организован кружок баянистов

При клубе поселка 
9-го района организован 
и работает кружок бая­
нистов. Кружок охотно 
посещают как молодежь, 
так и пожилые люди.
Здесь они изучают но­
ты, приобретают навыки 
и г р ы  н а б а я н е .

Сейчас кружок посе­
щает 20 человек. Среди

Вторая спартакиада
13 сентября на стадио­

не основного предприя­
тия состоялось открытие 
второй спартакиады ДСО. 
Спартакиада началась 
парадом физкультурни­
ков основного предпри­
ятия.

В этот день спортсме­
ны демонстрировали свои 
достижения в беге, в

них молодые монтажни­
ки из коллектива т. Та- 
гильцева: Иван Кислен­
ко, Александр Григорьев, 
Виктор Леонтьев, недав­
но купившие себе бая­
ны, и другие.

Кружком руководит 
баянист Николай Василь­
евич Асламов.

П, НИКОЛАЕВ.

ДСО
прыжках, метании гра­
нат, в играх волейбол, 
баскетбол и футбол.

Спартакиада явилась 
ярким показателем рос­
та физкультурных кол­
лективов и спортивных 
показателей.

Спортивные состязания 
продлятся четыре дня.

Б. ФРО ЛО В.

Победа ваших футболистов
На днях в областном 

центре состоялся фут­
больный матч на кубок 
областной газеты между 
командой нашего города 
и футболистами авторе­

монтного завода № 2. 
Встреча закончилась по­
бедой команды нашего 
города со счетом 1:0.

Команда города вышла 
в полуфинал.

Против возрождения 
германского 
милитаризма

ПАРИЖ. (ТАСС). Укрепление 
позиций западногерманских ре 
ваншистсв, поощряемая Соеди­
ненными Ш тагами политика воз­
рождения западногерманской во­
енщины и усиленная подготовка 
к ратификации боннского и па­
рижского военных договоров вы 
зывают тревогу не только в д е­
мократических кругах француз­
ского народа, но и' у многих бур­
жуазных политических деятелей.

Член Совета республики М и­
шель Дебре выступил в газете 
„Энформасьон" с резким протес­
том против стремлений вовлечь 
Францию в пресловутую „евро­
пейскую армию", которая должна 
явиться орудием агрессивной по­
литики Аденауэра и его вашинг­
тонских покровителей.

Дебре подчеркивает, что „е в ­
ропейская армия" представляет 
опасность для национальной не­
зависимости Франции и для це­
лостности французских колони­
альных владений. „Нельзя сов­
местить,—пишет он,—малую Е в­
ропу с сохранением Французско 
го Союза и, может быть, даже 
французского Алжира. Действи­
тельно, объединение Европы в 
составе шести стран и Француз­
ский Сою з—это два несовмести­
мых политических понятия... „Е в­
ропейская армия" ведет к недо­
пустимому и трагическому поло­
жению для Франции.* * *
ЛОНДОН. (ТАСС). „Дейли уор- 
кер" в редакционной статье под 
заголовком „Новый Гитлер нали­
цо" пишет:

„Аденауэр говорит, как Гитлер. 
Он действует, как Гитлер. Он го­
товится к войне, как это делал 
Г итлер...

Английский народ должен те ­
перь действовать, помня о по­
гибших. и раненых в прошлой 
войне... Нельзя допускать, чтобы 
нацисты снова маршировали. 

Помните о наших погибших."

Герм ан ская  Д ем ократи ческая Р еспублика. Коллективы 
сельскохозяйственных производственных кооперативов сдают го­
сударству хлеб нового урожая.

На снимке: колонна с хлебом направляется из сельскохозяй­
ственного кооператива „Прогресс" на государственный элеватор.

Фото Центральбильд.

Зверское обращение американцев 
с военнопленными

Улицы нашего города приобретают все бо­
лее. культурный, благоустроенный вид. На многих 
из них завершена посадка зеленых насаждений.

На снимке: уголок Октябрьской улицы.

Происки американского 
империализма в Иране

ТЕГЕРАН. (ТАСС). Журнал 
Техрзяе мосаввар“ в статье, по­
священной американской „помо- 
щи“ , пишет, что иранское прави­
тельство разрабатывает ряд до­
полнительных планов вооружения 
армии и обеспечения ее совре­
менными видами военной техни­
ки. Правительство, сообщает ж ур­
нал, намерено закупить реактив­
ные самолеты, быстроходные ка­
тера, несколько сторожевых ко­
раблей, тяжелые орудия, тяжелые 
танки и десантные самолеты.

ПХЕНЬЯН. (ТАСС). Централь­
ное телеграфное агентство Кореи 
опубликовало сообщение своего 
специального корреспондента из 
Паньмыньчжоня о варварском об­
ращении американцев и лисынма- 
новцев с военнопленными корей­
ской Народной армии и китайски­
ми народными добровольцами в 
южнокорейских лагерях для воен­
нопленных.

С 5 августа, т е. когда нача­
лась репатриация, говорится в 
сообщении, американская сторона 
репатриировала в числе других
4.579 тяжело больных и раненых 
военнопленных, которым нашей 
стороной в Кэсоне была немед­
ленно оказана необходимая меди­
цинская помощь. Среди раненых 
и больных—3997  корейцев и 582 
китайца. Однако ранее американ­
ская сторона представила нашей 
стороне список имеющихся у нее 
больных и раненых военноплен­
ных, в котором числилось лишь
1.337 человек Таким образом, на­
личие тысяч больных и раненых 
военнопленных нашей стороны 
было скрыто противной стороной.

Кроме того, указы вается далее 
в сообщении, по имеющимся дан­
ным, первая медицинская помощь 
была оказана в Кэсоне ещ е более 
чем 4.500 легко раненым и боль­
ным военнопленным корейско-ки­
тайской стороны, пострадавшим 
от слезоточивого газа, кожных

других болезней. Эти цифры на­
глядно показывают, какое боль­
ш ое количество военнопленных 
пострадало во время их пребыва­
ния в южнокорейских лагерях.

Когда наша сторона организо­
вала в Кэсоне демонстрацию ки­
нофильмов для репатриированных 
военннопленных, оказалось, что 
больше половины лиц, присутст­
вовавших в зале, не могли смо­
треть кинокартины из-за резкой 
боли в глазах, вызванной воздей­
ствием слезоточивого газа. Из
4.579 военнопленных, которым бы­
ла оказана медицинская помощь 
и которые считались американ­
ской стороной здоровыми, около 
500 человек являются полными 
инвалидами. Большинство из них 
стало инвалидами потому, что в 
американских лагерях не прово­
дилось никакого лечения. 114 че­
ловек являются душевнобольны­
ми. Расстройство психики яви­
лось результатом пыток электри­
чеством, применявшихся в лаге­
рях для военнопленных. 959 че­
ловек, то есть 19 процентов всех 
репатриированных пленных, на­
ходившихся в кэсонских больни-. 
цах, были тяжело больны тубер-' 
кулезом.

Эти факты вновь разоблачают 
зверства американцев в отноше­
нии военнопленных корейско-ки­
тайской стороны.

В странах капитала

У Р «
{Справка)

И я

Государство Турция располо­
жено на стыке двух материков— 
Европы и Азии. Оно занимает 
Малоазиатский полуостров в Азии 
и восточную оконечность Балкан­
ского полуострова в Европе. О б­
щая территория страны составля­
ет 772 тыс. квадратных километ­
ров, что почти в полтора раза 
превыш ает площадь Франции. 
Европейская часть страны отде­
лена от азиатской проливами Бос­
фор и Дарданеллы и находящим­
ся между ними Мраморным мо­
рем. Через эти проливы прохо­
дит единственный водный путь, 
соединяющий Черное море со 
Средиземным.

Население Турции не превыша­
ет 21 миллиона человек. Три чет­
верти населения проживает в де­
ревнях и занимается сельским 
хозяйством.

В 1923 году в Турции, являв­
шейся до того времени монархи­
ей, во главе которой стоял сул­
тан, была провозглашена бур­
жуазная республика. Столицей 
государства стал город Анкара.

Экономически Турция—отсталая

аграрная страна. Наиболее р ас­
пространенными сельскохозяйст­
венными культурами являются 
пшеница, ячмень, кукуруза, рис 
На средиземноморском побережье 
возделываются оливки, апельси­
ны, лимоны, мандарины. Важней­
шими техническими культурами 
являются табак и хлопок.

Промышленность Турции, не­
смотря на некоторый рост в пос­
ледние годы, ещ е очень слаба и 
в значительной степени зависит 
от иностранного капитала.

Трудящиеся города и деревни 
подвергаются жестокой эксплуа­
тации как со стороны местных 
помещиков и капиталистов, так и 
со стороны иностранных монопо 
лий. Особенно в тяжелом поло­
жении находятся национальные 
меньшинства — армяне, курды, 
грузины и др., которые составля 
ют около 15 процентов всего на­
селения.

Советское правительство с пер­
вых дней своего существования 
проводит в отношении Турции 
миролюбивую политику. С овет­
ский Союз бескорыстно помогал 
Турции в деле развития ее про­
мышленности, предоставив беспро

центный кредит в сумме 8 мил­
лионов долларов. Советские ин­
женеры и техники участвовали в 
строительстве турецких фабрик и 
заводов и в подготовке нацио­
нальных калров. 30 мая этого го­
да Советское правительство сно­
ва заявило, что оно не имеет ни­
каких территориальных претен­
зий к Турции и стремится к р аз­
витию с ней добрососедских от­
ношений.

Правящие круги Турции еще 
в годы, предшествовавшие вто­
рой мировой войне, стали на 
путь враждебной политики по от­
ношению к Советскому Союзу. В 
период войны Турция была базой 
гитлеровской агентуры на Ближ­
нем Востоке. Фашистские воен­
ные корабли были пропущены 
турецкими правителями в Черное 
море для ведения войны против 
Советского Союза. Эго являлось 
грубейшим нарушением м еж ду­
народных обязательств (конвен­
ции в Монтре), принятых на себя 
Турцией.

В послевоенные годы реакцион­
ные правящие круги Турции при­
няли американскую военную и 
экономическую .пом ощ ь*. Это 
привело к закабалению стран ы 1 
американским империализмом. В 
Турции появились всевозможные 
американские „советники" и «эк­

сперты" общим числом более 5 
тысяч человек. Развернулось 
строительство военных аэродро­
мов, портов, стратегических до­
рог и пр. Турция была втянута в 
агрессивный Северо-атлантиче­
ский блок, хотя она находится дале­
ко от Атлантического океана. Ту­
рецкие порты постоянно посеща­
ются американскими и английскими 
военными кораблями. По указке 
американских генералов турецкие 
солдаты проливали кровь на п о ­
лях войны против миролюбивого 
корейского народа.

Внутренняя политика турецкого 
правительства так же реакцион­
на, как и внешняя. Рабочее дви­
жение жестоко подавляется, из­
дан закон о смертной казни для 
коммунистов, тысячи прогрессив­
ных деятелей брошены в тюрьмы.

Несмотря на репрессии, в стра­
не ширится волна протестов про­
тив антинародной политики пра­
вящей верхушки. Усиливаются 
антиамериканские настроения; 
растет число крестьянских вы ­
ступлений и забастовок, хотя они 
запрещены законом. На стенах 
домов и фабрик рабочие пишут: 
„Да здравствует мир!*, „Требуем 
дружбы с Советским Союзом!*.

Переброска португальских 
войск в Гоа

ДЕЛИ. (ТАСС). Как сообщает 
индийский еженедельник „Блитц", 
в Гоа (португальская колония на 
западном побережье Индии,—Ред.) 
направляется португальская диви­
зия численностью в 18 тысяч сол­
дат. Решение о переброске в Гоа 
этой дивизии, подчеркивает 
„Блитц", „было принято после со­
вещания с тремя высшими аме­
риканскими офицерами".

Еженедельник сообщает также 
о переброске в Гоа большого ко­
личества вооружения. „Вооруж е­
ние,—пишет „Блитц",—которое
было доставлено в Гоа в течение 
последнего года, и то, которое 
доставляется сейчас,—американ­
ского производства. Это воору­
жение Португалия получает сог­
ласно пакту о взаимной помощи, 
подписанному с СШ А 5 января 
1951 года".

Редактор 
В. П. БОГАТЫРЕВ.

16 сентября, в 7 часов вечера, 
в помещении Дома партийного 
просвещения (проспект им, 
Кирова) состоится общее соб­
рание охотников, рыбаков го­
рода и прилегающих районов.

Явка охотников и рыбаков 
обязательна.

О ХО ТСЕКЦ И Я.
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