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аспоряжением МВД РФ пас­
портно-визовая служба пере­

ведена на усиленный режим работы. В 
связи с тем, что разрешено участво­
вать в выборах по паспортам ста­
рого образца, временно прекращена 
приемка документов на обмен пас­
порта. Сделано это для того, чтобы 
ПВС успела выдать как можно больше 
уже оформленных новых паспортов 
гражданам для участия в выборах.

ПВС Ангарска с 5 по 8 декабря бу­
дет выдавать паспорта с 9 до 20 часов 
без перерыва.

Игорь КАРИН.

ТЕМА ДНЯ: 7 ДЕКАБРЯ - ВЫБОРЫ В ГОСУДАРСТВЕННУЮ ДУМУ
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Оплачено со счета кандидата в депутаты 
Государственной Думы ФС РФ К. Б. Зайцева.

Валерий Маньков:

am
Уважаемые ангарчане!

В настоящее время 
ваш город живет хоро­

шо, благоустраиваются его 
старые улицы, появляются но­
вые дома, ушли в прошлое со­
циальные потрясения - пикеты, 
забастовки из-за несвоевре­
менной выплаты заработной 
платы. Я искренне рад вашему 
благополучию. На фоне других 
населенных пунктов нашего 
Ангарского избирательного ок­
руга № 82 ваш город самый 
стабильный. Однако меня, как 
человека, отдавшего 33 года 
своей жизни энергетике, тре­
вожит завтрашний Ангарск.

Дело в том, что тарифная 
политика тех, кто сегодня при­
шел к управлению “Иркутскэ­

нерго , ставит под удар эконо­
мический рост нашего регио­
на, ставит на колени промыш­
ленные предприятия Иркут­
ской области. А ведь Ангарск - 
это прежде всего крупный про­
мышленный центр энергоем­
ких предприятий Приангарья.

Поверьте мне, деятельность 
сегодняшних топ-менеджеров 
“Иркутскэнерго" я знаю изнут­
ри. Поэтому и сделал уже свой 
выбор, вступил на путь предвы­
борной борьбы, в том числе и с 
целью добиться усиления госу­
дарственного влияния в энер­
гетике, сдерживания безудер­
жного роста тарифов на тепло, 
электроэнергию как для насе­
ления, так и для промышлен­
ных предприятий.

Да, сегодня вместе со мной 
на выборы идут кандидатами в 
депутаты Государственной Ду­
мы ваши земляки. Некоторые 
из них уже были в высшем ор­
гане представительной власти 
Подумайте, что дало их при­
сутствие там вашему городу 
всему нашему округу?

В отличие от других канди 
датов я ничем не обязан каким 
либо олигархам, поэтому я буд 
защищать только ваши интере 
сы, наше с вами благополучно 
и стабильное будущее. Только 
вами вместе мы - сила! ш
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огов между Центром и Приангарьем.
ому динамичному развитию промышленных предприятий области,

созданию новых рабочих мест, привлечению инвестиций.
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минимальную заработную плату, стипендйю студентам вузов, детские пособия.

•  Снизить налоги на доходы граждан.
■ I -  ► 1

Заботиться о пожилых людях, добиться, чтобы работающие пена >неры полностью получали и 
зарплату, и пенсию.

ить социальные проблемы округа, привлекать средства на адресную помощь инвалидам
ветеранам, обездоленным детям.
Поддерживать культуру, образование, здравоохранение, развивать детскии и молодежный спорт

С ергей ШОЙГУ, 
лидер партии «Единая Рос­
сия», министр МЧС:

— Я желаю Конс­
тантину Зайцеву победы! 
В Думе нужны серьезные мо­
лодые политики. Такие люди 
создают национальный успех 
сильной и единой страны.

Он приносит большую 
пользу своему региону. Его 
деятельность направлена 
на стабилизацию жизни 
сибиряков. Этот депутат для 
области незаменим...

Виталий ШУБА,
зам. председателя Комите­
та Государственной Думы 
по бюджету и налогам:

— Константин Зайцев - 
это настоящий выбор «Еди­
ной России». Мы вместе 
добиваемся принятия реше­
ний в бюджетном комитете 
ос. Думы. Он защищает 

интересы области, работает 
на благо страны и, несмотря 
на молодость, уже заслужил 
большое уважение коллег 
— депутатов.

Александр КАРЕЛИН,
Герой России, трехкратный 
олимпийский чемпион:

— Константин Зайцев 
— достойный, последователь­
ный человек, всегда принима­
ющий взвешенные решения. 
Именно такие люди руководят 
нашей партией. Мы не разда­
ем обещаний, а берем на себя 
ответственность за выполне­
ние непростых задач. К Конс­
тантину Зайцеву это относится 
в полной мере. Уверен, что 
сибиряки его поддержат.

Гавриил ФРАНТЕНКО,
ген. директор СХАО  «Белоречен­
ское», депутат Законодательного 
собрания Иркутской области:

—  Константин Зайцев часто по­
сещает свой округ, заботится о зем­
ляках.

Я всегда находил у него понимание 
и поддержку. Когда были трудности у 
Хайтинского завода, он приехал, и мы 
совместными усилиями их устранили. 
Сейчас предприятие стабильно рабо­
тает, люди получают зарплату.

Для сельского хозяйства им тоже 
сделано много. Константин Зайцев 
внес главную поправку в закон о на­
логообложении сельхозпредприятий, 
она прошла. Это способствует эконо­
мическому росту нашей области.

Чтобы в стране улучшалась со­
циально-экономическая ситуация, у 
президента и депутатов должны быть 
одинаковые стремления. Константин
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Ю рий СИЗЫ Х,
вице-президент федерации боди­
билдинга и фитнеса России:

— Я горжусь, что Константин Зайцев - 
1 профессиональный спортсмен. Спорт раз­
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вивает в человеке выносливость, ответе-ф
твенность, волю к победе — эти качества 
важны и для депутата, чтобы эффективно 
отстаивать интересы родного региона.

Константин Борисович своим приме­
ром показывает: здоровый образ жизни 
приводит к успеху. Во время всего периода 
работы в Государственной Думе он активно
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Зайцев выдвинут партией «Единая 
Россия», которая поддерживает пре­
зидента и готова вместе с ним рабо­
тать на благо страны.

За 4 года депутатской деятель­
ности Константин Зайцев накопил хо­
роший опыт, теперь он принесет еще 
больше пользы жителям региона.

оазвивал детский и молодежный спорт в 
области.

Константин Зайцев — попечитель бай­
кальского фонда развития спорта, принимал 
участие в подготовке ежегодных лыжных 
гонок, мотокроссов, эстафет, поддерживал 
хоккейную команду в Свирске.

Школам области подарил спортинвен­
тарь для уроков физкультуры. Добился вы­
деления из федерального бюджета 5 мил­

лионов рублей на реконструкцию стадиона 
«Ермак» в Ангарске.

Я разработал программу «Здоровый 
ребенок в каждой семье» для ребятишек от 
4 до 8 лет. Константин Зайцев поддержал 
ее, показал в правительстве. Программу 
одобрили олимпийские чемпионы, тренеры 
сборных России.

Константин Зайцев — настоящий депу­
тат от Сибири. За ним — будущее.

—
—

свои
ЗАЙЦЕВ
ния выполнил

В Н р Ц Щ  Государственной Думе РФ депутат Коне 
тантин ЗАЙЦЕВ добился выделения из федерального бюд

адресную программу
МИЛЛИОНОВ

АНГАРСК
— устранение аварийной ситуации на радиовещательной станции — 8,8 млн. руб.
— строительство родильного дома — 6 млн. руб.
— реконструкция зимнего стадиона «Ермак» — 5 млн. руб.
— реконструкция детского сада под центр реабилитации детей и подростков — 5 млн. руб.
— строительство школы в 7а м/р — 5 млн. руб.
— открытие шахматной школы 

СЛЮДЯНКА
— байкальская нейтринная обсерватория — 3 млн. руб.
— берегоукрепительные работы — 3 млн. руб.

БАЙКАЛЬСК
— строительство очистных сооружений — 12, 4 млн. руб.

ШЕЛЕХОВ
— строительство спортивного зала «Строитель» — 3,5 млн. руб.
—■ реконструкция социальной гостиницы для несовершеннолетних, оказавшихся в труд­
ной ситуации — 1,1 млн. руб.

ЧЕРЕМХОВО Щщш ■ !  , III I I I  IL
— финансирование Храмцовской поликлиники— 14 млн. руб.
 строительство канализационного коллектора — 1,5 млн. руб.
— строительство группового водопровода — 2 млн. руб.
— шефство над детским домом

СВИРСК
— Проложена асфальтовая дорога для новой школы — 800 тыс. руб. 

УСОЛЬЕ-СИБИРСКОЕ Щ
— медикаменты для детской больницы — 150 тыс. руб.
— швейные машинки и инструменты для уроков труда в школах — 50 тыс. руб.
— спортинвентарь для уроков физкультуры — 50 тыс. руб.
— привлечение инвестиций для пос. Новожилкино — 8 млн. руб.
— выделение жилищных сертификатов для военнослужащих

Константин ЗАЙЦЕВ уже добивается финансирования в 2004 году важных со­
циальных объектов своего округа:

АНГАРСК
— родильный дом — 6 млн. руб.
— зимний стадион «Ермак» — 20 млн. руб.

БАЙКАЛЬСК J
— очистные сооружения — 20 млн. руб.

НОВЫЕ ТЕРРИТОРИИ
-дома-интернаты для престарелых и инвалидов: г. Саянск — 2 млн. руб. и пос. Влади­
мир (Заларинский район) — 7 млн. руб.
— городская поликлиника г. Куйтун — 3 млн. руб.
— водопровод для Куйтунского района — 3 млн. руб.
— 36-квартирный жилой дом г. Усолье-Сибирское

Оплачено со счета кандидата в депутаты Государственной Думы ФС РФ К.Б.Зайцева.



Депутат
мало

®"Щ®- Сам Зайцев объясняет это просто: «Большая часть моей^жизни 
это работа. — И

бой вопрос».
тут же предлагает:—Спрашивайте! Отвечу на лго-

Рецепта «как вырастить 
депутата» Константин Зай­
цев не знает. «Мои родители 
из м ногодетны х семей, 
.едушки погибли во время 

войны. Моя мама, Людмила 
Григорьевна, работала мед­
сестрой, отец, Борис Конс­
тантинович, — водителем. 
Сейчас оба на пенсии».

Своим примером отец и 
мать смогли привить сыну 
главное — уважение к лю­
дям. Только теперь, счита­
ет Зайцев, сам став отцом, 
он может оценить роди­
тельский опыт: «Лучшая
педагогика — собственный 
пример. Мы любим «кивать» 
на страну, правительство, 
местную власть. А я убежден, 
что главное — семья. Это тот 
островок, где формируется 
характер человека, откуда 
родом достоинства и недо­
статки любого из нас».

В семейных делах Конс­
тантин Борисович сторонник 
цивилизованного домостроя: 
«Моя задача — материально 
обеспечить семью, а быт
— забота Вики. Конечно, муж 
и жена должны советоваться 
и вместе обсуждать важные 
вопросы, но принимать реше­
ние — удел главы семьи. На 
нем основная ответствен­
ность».

Для своих сыновей, Ильи 
иЮемена, Константин Зайцев
— лучШий друг и советчик:

— Я считаю, родители 
должны сделать все, чтобы

ребенок вырос физически 
развитым и грамотным, а 
какую профессию выбрать 
— пусть решает сам, когда 
придет время.

В школе Константину 
Зайцеву иногда приходилось 
пропускать занятия из-за со­
ревнований и сборов. Но от­
ставать от других на лыжне, 
в учебе не в его правилах. 
В старших классах поступил 
в заочную физико-математи­
ческую школу в Новосибир­
ске. Дополнительные знания 
по математике пригодились, 
когда пришло время сдавать 
экзамены в иркутский нархоз 
на специальность бухгалтер­
ский учет.

— В нашей группе в нар- 
хозе было всего 3 парня, 
остальные девчонки. На пер­
вом курсе я сомневался: «Не 
слишком ли женскую про­
фессию выбрал?» Но теперь 
уверен: каждый руководитель 
прежде всего должен знать 
бухгалтерский учет. Старше­
курсником пришел к Николаю 
Константинову на ангарский 
завод бытовой химии.

После получения диплома 
было много предложений о 
работе, можно было уйти в 
самостоятельный бизнес, но 
я остался на нефтехимичес­
ком комбинате. Мне нрави­
лось там работать. Это было 
непростое время: задержка 
зарплаты, долги перед бюд­
жетом... Приходилось каждый 
день искать нестандартные

решения, чтобы покупать 
сырье, рассчитываться с 
людьми. Тогда АНХК был на 
грани остановки, но нам уда­
лось преодолеть кризис. Мы 
не просто выжили. Мы начали 
работать с прибылью.

Константин Зайцев
— спортсмен. Целеустрем­
ленность, ответственность, 
самодисциплина, умение ра­
ботать в команде — без этих 
качеств Зайцева - спорт­
смена не было бы Зайцева • 
политика.

Константин является ини­
циатором многих спортивных 
мероприятий. Он один из 
учредителей футбольного 
клуба Государственной Думы. 
Российские парламентарии 
обыграли многих своих коллег 
из европейских стран.

У Зайцева есть задумка 
привезти команду Госдумы... 
в Ангарск и сыграть с пред­
ставителями местного бизне­
са и власти: «Нужно любыми 
способами поддерживать 
спорт и продвигать здоровый 
образ жизни. Молодежь долж­
на видеть, что всегда есть 
альтернатива наркомании и 
алкоголизму».

Власть меняет людей, 
чаще не в лучшую сторону. 
Но в отличие от многих своих 
коллег по депутатскому цеху 
Константин Зайцев не стал 
циничным и лживым. И звез­
дной болезнью за четыре 
года не заболел. «Я реалист, 
а это лучшее лекарство от

этой напасти, — смеется. И 
добавляет:—Наоборот, когда 
приезжаю на встречи, люди 
видят, что я без охраны и сам 
за рулем, порой спрашивают: 
«Константин Борисович! У вас 
все хорошо? Ничего не случи­
лось?»

Любой солдат мечтает 
стать генералом, а политик 
— президентом. «А почему 
бы и нет? Тогда вся Иркутс­
кая область будет гордиться: 
«Это наш президент!» — го­
ворит Зайцев. Он устремлен 
в будущее, потому что счита­

ет: «Если не хочешь достичь 
большего, ты шагаешь на­
зад». И видит свою задачу на 
ближайшие годы так: «Пока я 
молод и есть силы, нужно сде­
лать все, чтобы максимальное 
количество людей почувство­
вало стабильность и уверен­
ность в будущее».

Искренне верит, что вер­
нутся старые добрые вре­
мена, ведь новое — это все­
го лишь забытое старое: «С 
большим уважением отношусь 
к советским руководителям. 
Разве плохо мы жили? Я полу­
чил два высших образования, 
мог заниматься спортом. Меня 
коробит, когда старикам гово­

рят: «Вы неправильно жили». 
Но страна выбрала рыночный 
путь развития. В будущее из 
советских времен надо взять 
лучшее — социальную защи­
щенность».

Есть вопрос, который 
задают Зайцеву на всех 
пресс-конференциях: «Стала 
ли Москва родным городом 
депутата?» Ответ всегда 
один: «Я родился и вырос в 
Ангарске. Поверьте, у меня 
много раз была возможность 
устроиться в столице, но для 
меня она только место ра­
боты, не более.

В январе УАЗ, на ко­
тором мы ехали с семьей, 
перевернулся недалеко от 
Шелехова. Совершенно 
незнакомые люди останав­
ливались, предлагали нам 
помощь. Отвезли старшего 
сына в больницу, вытащили 
машину. Сибиряки — самые 
добрые и отзывчивые люди. 
Мой дом, родина — здесь. 
Свою дальнейшую судьбу я 
связываю с Сибирью! Зачем 
мне отсюда уегжать?»

Алена ДМИТРИЕВА.

пункты программы кандидата в депутаты Государственной
по |Ангарск одномандатному избирательному округу №82 

сия» Константина Зайцева
«...Главное это преодолеть в стране бедность и отста­
лость. Более важной задачи у нас с вами нет и на ближайшее
время не будет».

В.В. Путин

СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА
Защита прав работников предприятий всех форм собственности 

•  Повышение социальных выплат до уровня прожиточного минимума 
Внедрение федеральных программ занятости, в том числе ори­

ентированных на пенсионеров, желающих продолжать активную 
деятельность

ОБЩЕДОСТУПНОЕ И КАЧЕСТВЕННОЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЕ
•  Государственные гарантии качественного медицинского обслужи­
вания для всех граждан 

Профилактика заболеваний на средства организаций медицинс­
кого страхования

ПОДДЕРЖКА СЕМЬИ
Увеличение отпуска по уходу за ребенком до 6 лет с сохранением 

трудового стажа
•  Повышение пособий беременным женщинам и кормящим матерям 

Борьба с детской безнадзорностью и преступностью

ДОСТУПНОЕ ЖИЛЬЕ
•  Снижение цен на жилье и развитие кредитования
•  Сделать ипотечное кредитование доступным для большинства 
населения
•  Усилить меры защиты покупателей жилья от недобросовестных 
застройщиков

РАЗВИТЫЙ АГРОПРОМЫШЛЕННЫЙ СЕКТОР
•  Долгосрочное и недорогое кредитование сельхозпроизводителей, 
необходимые государственные закупки сельхозпродукции

Каждый желающий должен иметь возможность трудиться на земле

Оплачено со счета кандидата в депутаты Государственной Думы ФС РФ К. Б. Зайцева
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БЕРИТЕ
В СВОБОДУ СЛОВА?И

ПОВОД: 10 лет назад 5 декабря президент 
подписал указ “О мерах по защите свободы мас­
совой информации”
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Людмила СВЕТЛАКОВА, студен­
тка, 24 года:

- Я верю. И я эту правду интуи­
тивно сразу определяю. Если чувс­
твую по тексту, что автора за живое 
проблема задела, значит, он не сов­
рал*
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Александр ВАСИЛЬЕВ, служащий 
госпредприятия, 50 лет:

- Сомневаюсь, что у нас вообще 
есть независимые средства массо­
вой информации. Хотя возможность 
высказываться есть у всех, не все ею 
пользуются: одни боятся, другие 
деньги получают за то, что молчат.
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Юрий, охранник “шанхайки”,
50 лет:

- Какая свобода? Все вранье! Те­
левизор посмотришь, газеты некото­
рые почитаешь - ну никаких проблем 
в стране нет! Живем с каждым днем 
все лучше, пенсия и зарплата рас­
тут... А на деле-то жить становится 
все тяжелее и тяжелее.
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Людмила СУМ^АТУЛИНА, фарма­
цевт, 49 лет:

- Все равно у каждого СМИ есть 
свой цензор. Раньше он был один на 
всех - государство. А теперь если 
это не власть, то деньги, страх или 
какие-то жизненные обстоятельства, 
которые не позволяют правду гово­
рить. Но обстоятельства у всех раз­
ные, как и хозяева. Если один о чем- 
то промолчит, другой обязательно 
проговорится. Вот вам и свобода.

Алексей АНДРЕЕВ, строитель, 31 год:
- Кто платит, тот и заказывает музы­

ку. Если учредитель СМИ - государство, 
то никогда это СМИ критиковать власть 
не будет, то же самое, если учредитель 
СМИ какое-то предприятие. И "незави­
симые" все равно от кого-то зависят: от 
рекламодателей, например. Но лучше от 
них, потому что им СМИ может диктовать 
свои правила. А если есть хозяин, ему 
можно только подчиняться. Так что, 
прежде чем верить, нужно разобраться, 
кто платит.

Александр АЛИЙНИКОВ, студент,
19 лет:

- Сейчас о чем угодно можно го­
ворить: хоть о сексе, хоть о мате, 
хоть о правительстве. Так что свобо­
да слова есть. Другое дело, кто, как 
и с какой целью ею пользуется: одни 
поднимают человека с колен, другие 
превращают его в скота и раба.

Мнения собирали Светлана ЗЛОБИНА,
Любовь ЗУБКОВА (фото).
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хранить покой 
граждан и защи­

щать их от посягательств 
бандитов, хулиганов и де­
боширов -  святая обязан­
ность работников УВД. Од­
нако отказ в приеме заяв­
ления сегодня частое явле­
ние в отделениях милиции. 
В связи с этим руководство 
УВД г.Ангарска обращает­
ся ко всем гражданам, чьи 
обращения и просьбы о по-
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ИЗБРАННАЯ ОХРАНА
|1ачиная со 2 де- 
П ка б р я  УВД Ангар­

ска переведено на уси­
ленный вариант несения 
службы. Это значит, что 
все подразделения ми­
лиции взяли под кругло­
суточную охрану 106 из­
бирательных участков. В 
день проведения выборов

на работу выйдет 100% 
личного состава ангарской 
милиции. Руководство 
УВД уверено, что выборы 
пройдут без эксцессов. По 
крайней мере, на всех 
предшествующих выборах 
случаев буянства на учас­
тках не наблюдалось.

Максим БУРОЗУБ.
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КОМБИНАТА»
«ПРИГОРОДА ИРКУТСКА»

АНГАРСК»
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В ереду в межот­
раслевом регио­
нальном учебном 

центре АНХК состоялась 
общественная презентация 
концепции дальнейшего 
развития Ангарского муни­
ципального образования. 
Концепция является пер­
вой частью программы со­
циально-экономического 
развития муниципального 
образования, которую раз­
рабатывает совместно с 
администрацией фонд 
“Институт экономики горо­
да". Деятельность фонда 
финансирует в Ангарске НК 
ЮКОС.

Проанализировав се­
годняшнюю ситуацию в го­
роде, специалисты фонда 
предложили три варианта 
дальнейшего его развития. 
Первый вариант “город- 
комбинат" судьбу Ангар­
ска определяет исключи­
тельно интересами градо­
образующего предприя­
тия. Второй - “пригород 
Иркутска” - направлен на 
то, чтобы сделать Ангарск 
привлекательным именно в 
качестве спутника облас­
тного центра за счет более 
дешевого современного 
жилья, более простой сис­
темы организации бизнеса 
и т.п. Третий вариант - 
“Новый Ангарск” - пред­
полагает дальнейшее раз­
витие “пилотов”, безопас­
ность проживания, моло­
дежные программы, прив­
лечение новых инвестиций, 
участие в городской поли­
тике всего населения.

Как пояснила заммэра 
Лидия СУВОРОВА, как "мы 
сегодня определимся, так 
и будем тратить деньги". 
"Главная проблема - это то, 
что наши жители не заинте­
ресованы обсуждать бюд­
жет, - прокомментировала 
Лидия Леонидовна. - Им 
неинтересно, и они не по­
нимают, что делает сегодня 
власть. Мы хотим, чтобы 
жители города решали 
вместе с нами, куда лучше

тратить бюджетные деньги, 
чтобы понимали, куда они 
уходят".

Во время дальнейших 
выступлений обществен­
ных деятелей Лариса БА­
ЖЕНОВА, руководитель 
фонда социальной поддер­
жки населения, возразила 
Лидии Леонидовне в том 
смысле, что население с 
готовностью бы обсуждало 
бюджет, если бы efo для 
этого специально, куда-ни­

будь пригласили - такого 
опыта в городе до сих пор 
не было. Кстати сказать, и 
данное обсуждение прош­
ло без широкой рекламы, а 
значит, его участниками 
стал узкий хруг обществен­
ных деятелей. Лариса Ми­
хайловна также заметила, 
что в концепции есть один 
большой минус: много ска­
зано о молодежной полити­
ке, но ни слова о детях. "А 
без поддержки детства не­
возможно воспитать разви­
тую, продвинутую моло­
дежь”. Ольга СЕНЮКОВА, 
председатель совета ди­
ректоров школ, добавила к 
этому, что в концепции ни 
словом не упомянуто о со­
циальной поддержке пен­
сионеров, инвалидов - то 
есть тех, кто не может в си­
лу объективных причин за­
рабатывать себе деньги на 
достойное существование.

По итогам обсуждения 
будет принята программа 
социально-экономического 
развития, на основании ко­
торой будут выработаны 
приоритетные направления 
распределения бюджета и 
городской политики. Все 
участники слушаний, в том 
числе и администрация, 
сошлись на третьем вари­
анте, а это значит, в бли­
жайшем будущем ангарчан 
пригласят вместе с властя­
ми обсуждать бюджет, и, 
что самое главное, их мне­
ние начнут учитывать, а не 
просто выслушивать.

Клена ВЕТРОВА, 
.фото Любови ЗУБКОВОЙ.
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ТРЕТИИ ЛИШНИМ
тром 4 декабря 
произошло груп­

повое ДТП на перекрес­
тке улиц Ленина и Мира.
“Тойота-Калдина" повора­
чивала по ул.Ленина влево 
на Мира, но на пересече­
нии курса у нее оказалась 
“Газель" 27-го маршрута. 
Автобус как раз подъезжал 
со стороны автостанции к 
автобусной остановке. От 
столкновения “Газель" раз­

вернуло перпендикулярно 
проезжей части. Третьим, 
совершенно ни за что пос­
традавшим в аварии, стал 
"Хендай”, припаркованный 
у обочины. В результате 
незапланированного ма­
невра "Газель" прошлась 
кормой по его борту. Боль­
ше пострадавших, к счас­
тью, не было.

Игорь КАРИН.
Любовь ЗУБКОВА (фото).

400 НАРКОМАНОВ 
СТАЛИ Л ЮДЬМИ

Вотделении реабили- 
|  тационного центра 

"Перекресток семи дорог” , 
которое находится в испра­
вительной колонии №2, поя­
вились первые пять выпус­
кников, успешно прошедших 
курс психологической кор­
рекции (от алкоголизма и 
наркомании) и адаптации к 
здоровому образу жизни. 
Всего в этом отделении про­
ходят реабилитацию 14 че­
ловек.

“Перекресток" заметно 
расширился за последнее 
время. На базе центра в 
Цемпоселке появился ком­
пьютерный класс. В планах 
создание автомастерской 
(для получения специаль­
ностей автомеханика и ав­
тослесаря). Началось сов­
местное с жителями Цемпо- 
селка строительство хоккей­
ного корта.

Понятно, что все эти 
проекты реализуются не из 
воздуха. "Перекрестку" по-
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могают умные и не жадные. 
В основном это ООО 
AM И КС, мясоперерабатыва­
ющий комбинат "Ангар­
ский", ОАО “Сибойл-тран- 
зит" и СП АО АУС.

15 декабря реабилита­
ционному центру исполнит­
ся 5 лет. За эти годы, по сло­
вам координатора РЦ Павла 
ЦИКОЛИНА, 700 человек 
прошли через все виды 
программ "Перекрестка". 
30% из них вернулись к нор­
мальной жизни. Еще у 30% 
был срыв, но они вернулись 
в реабилитационный центр. 
Остальным, увы, помочь не 
удалось. Получается, что 
400 человек, прошедших ре­
абилитацию в центре, сей­
час устойчиво трезвые.

13 декабря в ДК 
“Дружба” (Цемпоселок) 
состоится день открытых 
дверей для всех, кто инте­
ресуется работой реаби­
литационного центра.

Наталья ОЖОГ И НА.
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мощи не были приняты и 
зарегистрированы, сооб­
щить об этом в штаб 
УВД, кабинеты №504 и 
502, тел. 53-40-38.

График приема граж­
дан руководителями УВД 
будет опубликован в од­
ном из ближайших номе­
ров газеты.

{.ДАВЫДОВА, 
ст. инспектор по связям

СМИ.
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С^^^Ш начала года на ул.

Коминтерна в ра­
йоне автобусной оста­
новки “Родина” прои­
зошло 9 учетных Д П. 
Пострадали 11 человек. В 
большинстве случаев это 
пешеходы, позабывшие, 
что правила писаны не 
только для водителей. 1 
декабря за один час в том 
месте под колесами авто­
мобилей оказались два че­
ловека. "Фольксваген" 
сбил ученика 2 класса 17-й

школы, а чуть позже ВАЗ- 
2106 сбил мужчину. Оба 
пострадавших получили 
травмы и были доставлены 
в больницу.

Наезд на пешехода со 
смертельным исходом 
произошел на следующий 
день на ул. Алешина. Час­
тное такси сбило женщину. 
При этом погибшая так 
сильно пострадала, что 
личность ее пока устано­
вить не удалось.

Игооь КАРИН.
ЗГТ

ЕЗДА ДО ЗАРЕЗУ
Одекабря

рассе I
на автот­

рассе неподалеку 
от Мегета был поднят труп 
женщины средних лет. По
горячим следам оператив­
никам удалось установить, 
что женщину выкинули из 
машины, предварительно 
ударив ножом в шею. Судя 
по всему, это сделал ее
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спутник-мужчина. Есть дан­
ные, что оба ехали из Брат­
ска, но в каких состояли от­
ношениях и какова причина 
убийства, сказать пока труд­
но. Сейчас совместно с ми­
лицией Братска ангарские 
сыщики ведут розыск подоз­
реваемого в убийстве.

Артур ШОСТАК.
ч> I Г**' <L t  х. ’
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«ВЫПЛАТА ОТ ПИРАМИД»
опубликованной информации под таким заголовком 

^ ^ ^ | ( N 9  133, стр.5), разосланной агентством «Телеин- 
форм», допущена ошибка.

Телефон, по которому следует обращаться в облас­
тную администрацию — 33-56-45, отдел компенсаций.
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Дорогие земляки!
В этом году московские чиновники отняли у Иркутской 

области один избирательный округ. В результате к округу, 
в котором я работал последние четыре года, добавились 
Ангарск, Усольский и Черемховский районы. В ходе поез­
док по этим районам и встреч с избирателями я столкнул- 
ся с массой проблем: закрытые предприятия, низкий уро­
вень жизни, наркомания, преступность и многие другие. 
Сложилось впечатление, что в последние годы люди 
здесь были просто брошены, о них никто не думал. На ос­
нове ваших наказов я выделил самые острые проблемы 
каждого района. Их я буду решать в первую очередь.
ОСТАНОВИТЬ РАСТЛЕНИЕ МОЛОДЕЖИ. Одна из самых острых проблем - рост количества 
наркоманов и ВИЧ-инфицированных. Необходимо ужесточить наказание за распростране­
ние наркотиков. Не менее важно усилить работу по профилактике наркомании и СПИДа.
ЗАЩИТИТЬ ИНТЕРЕСЫ ГРАДООБРАЗУЮЩИХ ПРЕДПРИЯТИЙ и их работников на феде­
ральном уровне. АНХК и АЭХК - лакомый кусок для специалистов по всевозможным “тене­
вым” схемам и преднамеренным банкротствам.
УВЕЛИЧИТЬ ФИНАНСИРОВАНИЕ МЕДИЦИНЫ. За три года мне удалось добиться для Ан­
гарска 36 млн. рублей в рамках федеральных целевых программ. Нужно добиться того, что­
бы средства поступали регулярно и в полном объеме.
ДОБИТЫСЯ УВЕЛИЧЕНИЯ ФИНАНСИРОВАНИЯ строительства роддома и ряда учрежде­
ний образования -  жизненно важных для Ангарска объектов.
ПРОВЕСТИ РЕГУЛИРОВАНИЕ ОПЛАТЫ ТРУДА НА ПРЕДПРИЯТИЯХ. Разница в оплате
труда руководителей и рабочих не должна превышать 10:1.
ВОССТАНОВИТЬ ПРАВО ЖЕНЩИН С ДЕТЬМИ на сокращенную рабочую неделю.
УВЕЛИЧИТЬ ФИНАНСИРОВАНИЕ БЮДЖЕТНОЙ СФЕРЫ. Больницы и школы не должны
зарабатывать деньги за счет населения.
ПРЕКРАТИТЬ ПЕРЕДАЧУ В ЧАСТНЫЕ РУКИ спортивных объектов, учреждений культуры и 
молодежного досуга без гарантий сохранения их профиля.
ОКАЗАТЬ ПОМОЩЬ ВЛАСТЯМ АНГАРСКА при проведении реформы ЖКХ. Нельзя допус­
тить резкого возрастания стоимости услуг в этой сфере.
НЕ ДОПУСТИТЬ ПЕРЕВОДА ПРОФТЕХУЧИЛИЩ с федерального на областное или мес­
тное финансирование без выделения необходимых средств.
ОКАЗАТЬ ПОМОЩЬ В ПОДГОТОВКЕ ПОСЕЛКА МЕГЕТ к переходу на выборный принцип
формирования поселковой власти и в восстановлении сельских льгот.
ОКАЗАТЬ ПОМОЩЬ В ВОССТАНОВЛЕНИИ ОСНОВНЫХ СЛУЖБ В ПОСЕЛКЕ МЕГЕТ
<сберкасса, участковая больница).
ВНЕСТИ ЗАКОН (ОБ ОСВОБОЖДЕНИИ ОТ НАЛОГООБЛОЖЕНИЯ благотворительной по­
мощи ветеранам и инвалидам и исключении ее из расчета прожиточного минимума.

НАМ КОЛЕСНИКОВЫМ ПО ПУТИ
ноября с .г. в

J  ^ У д К « С о в р е -  
С м е н н и к »  про­

ходила встреча кандида­
та в депутаты по одно­
мандатному округу г.Ан­
гарска С.И.Колесникова 
со своими избирателя­
ми. Я впервые видел и 
слышал его выступле­
ние, ответы на многочис­
ленные вопросы избира­
телей. И пришел к выво­
ду: он не «политикан», не 
проходимец, который 
рвется в депутаты ради 
своих личных интересов.

Не секрет, что многие из 
ранее избранных депута­
тов, много обещавших сво­
им избирателям, ничего су­
щественного и дельного не 
сделали в осдуме.

В результате страна на­
ша, многострадальная Рос­
сия, находится в развале, в 
том числе и наш регион -  
Иркутская область. Отсюда 
избиратели оказываются 
обманутыми, поверив бай­
кам болтунов, которые в 
преддверии выборов обе­
щают «золотые горы»», а 
простой народ страдает, 
многие остаются в нищете.

Никто меня не агитиро­
вал написать эту статью, ни 
к какой партии я не принад­
лежу. Я пенсионер с двад­
цатилетним стажем, быв­
ший кадровый военный еще 
той, Советской Армии.

Наш г.Ангарск в составе 
Иркутской области львиную 
долю годовой прибыли пе­
реводит в Москву, в об­

ласть, тогда как своих 
«дыр», своих проблем пре­
достаточно.

За четыре года работы в 
Госдуме С.И.Колесников 
сумел выбить из федераль­
ного бюджета 46 млн. руб­
лей на строительство и ре­
конструкцию домов-интер­
натов и лечебных учрежде­
ний Иркутской области. 
Особенно импонирует тот 
факт, что С.И.Колесников 
ежемесячно из своей зар­
платы выделяет 5 тыс. руб­
лей для детских домов г.Ир­
кутска. Если бы так работа­
ли все избранные депутаты 
в Госдуме и регионах.

Между тем депутат Кон­
стантин Борисович ЗАЙ­
ЦЕВ, обещавший летом с.г. 
разобраться и помочь в та­

ком вопросе, как плата за 
тепло в кооперативных га­
ражах, приравненных к про­
мышленному объекту, ниче­
го не сделал и не дал ника­
кого ответа своим избира­
телям. Думается, что нам, 
ангарчанам, нужен именно 
такой депутат, как С.И.Ко­
лесников, болеющий за 
свой регион, пекущийся на 
деле, а не на словах о благе 
своих избирателей. Со мной 
солидарны мои друзья - ве­
тераны ВОВ Д.А.Иринчеев и 
И.Г.Ганжуров.

Дорогие избиратели, 
видимо, мы не ошибемся, 
если выдвинем в Госдуму по 
Ангарскому избирательно­
му округу именно С.И.Ко­
лесникова.

П.П.ВАХРАМЕЕВ.

ДОРОГИЕ ЖЕНЩИНЫ!
Сегодня, как никогда, тяжела женская до­

ля, особенно у тех, кто имеет детей. Склады­
вается такое впечатление, что женщина- 
мать, семья, дети государству не нужны. Это 
выражается в смехотворно низких детских 
пособиях, постоянных поборах средств с 
родителей, чьи дети посещают детские уч­
реждения, учатся в школах, институтах, тех­
никумах, т.к. бюджетных средств на содер­
жание этих учреждений выделяется мизер. 
Дорогостоящее лекарство, платная медици­
на, низкая з/плата врачей и учителей, низ­
кая пенсия у пенсионеров, на которую труд­
но достойно жить. Цены растут каждый ме­
сяц на все: коммунальные услуги, продукты 
питания, лекарства и пр.

И сегодня, когда мы стоим на пороге оче­
редных выборов в Государственную Думу, 
нам, женщинам, надо крепко подумать, кому 
из 8 кандидатов отдать предпочтение, кто 
реально может отстаивать в Думе наши ин­
тересы. Все обещают, что они смогут выпол­
нить наказы избирателей, знают, как это 
сделать, только “Выбери меня” .

Мы считаем, реально сможет решить 
проблемы в улучшении нашей жизни только 
один кандидат - КОЛЕСНИКОВ СЕРГЕЙ 
ИВАНОВИЧ. Он, будучи депутатом Госдумы, 
многим помог в своем округе. Избрав его по 
нашему 82 избирательному округу, мы не 
ошибемся. Его программа как раз отвечает 
нашим предложениям: повышение детских 
пособий до минимальной з/платы, бесплат­
ное медицинское обслуживание и образо­
вание, доступные цены на жизненно важные 
лекарства, пенсии пожилым людям не ниже 
прожиточного минимума, низкая плата за 
посещение детских учреждений, достойная 
з/плата врачам, учителям и другим работни­
кам бюджетной сферы.

Считаем, что КОЛЕСНИКОВ С.И. с этой 
задачей справится, если мы его кандидату­
ру поддержим во время голосования.

Председатель совета женщин
Т*И*МАРТЕМЬЯНОВА« 

Председатель комитета солдатских матерей
А.ИЛРАПЕЗНИКОВА.

Председатель АГООИ Л.Ф.БОЯРЧУК.
Председатель общества “Шанс"

Н «А* ЖУРАВЛЕ В А.

РФ С.И.Колесникова.
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Еще Рокфеллер советовал: “Никогда 
не экономьте на страховке, и ваши де­
ла пойдут'в гору”. Сейчас совет осно­
вателя одной из крупнейших мировых 
финансовых империй становится акси­
омой и в России. Динамика страховых 
взносов по договорам, заключенным в 
Департаменте корпоративного страхо­
вания Страховой Компанией “ДИАНА”, 
показывает, что с каждым «годом 
объем оказанных страховых услуг уве­
личивается. Специально для руководи­
телей предприятий и частных предпри­
нимателей ведущие страховщики ан­
гарских предприятий делятся своими 
профессиональными секретами.

"ДИАНА" ДЛЯ ВАС
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ЖЕНСКОЕ ДЕЛО ШКОЛА УСПЕХА Л EKAFCTBO ОТ СТРАХА
Ирина РАБЦУН, руководитель
Департамента корпоративного
страхования:
- Наш Департамент отличает разно­

образие видов страхования. Наиболь­
ший удельный вес среди них занимает 
страхование имущества: зданий, от­
делки офисов, орг­
техники, товарных 
запасов. Самыми 
актуальными для 
страхователей и са­
мыми выплатными 
видами для страхо­
вой компании являются страхование 
транспорта и автогражданской от­
ветственности. Сейчас для нас прак­
тически отпала необходимость объяс­
нять потенциальным клиентам преиму­
щества и выгодность страхования тран­
спорта, так как статистика ДТП и угонов 
говорит сама за себя.

Популярно также страхование ра­
ботников от несчастных случаев на 
производстве. К примеру, мы предлага­
ем руководителям идею: приурочить 
страхование работников к какому-либо 
празднику (профессиональному, дню 
рождения вашего предприятия и т.д.) и 
подарить каждому застрахованному ин­
дивидуальный праздничный страховой 
полис, который при вручении создаст 
приятную, теплую атмосферу, а в труд­
ную минуту - и материальную поддержку. 
Свою жизнь страхуют и руководители 
предприятий, и предприниматели, ведь 
по роду деятельности им часто прихо­
дится бывать в командировках и риско­
вать в связи с постоянными переездами.

Потребность в страховой защите 
сейчас возникает у организаций, про­
дающих товары в кредит Для них инте­
ресна программа страхования риска 
не возврата кредита.

Корпоративное страхование сейчас 
пребывает в расцвете - на фоне общей 
экономической стабильности у пред­
приятий появляются деньги, которые 
руководители готовы вложить в страхо­
вание, чтобы обеспечить непрерыв­
ность своего бизнеса. И наша задача - 
предугадывать потребности потенци­
альных клиентов, постоянно развивать­
ся и повышать качество оказанных услуг.

Так сложилось, что непосредствен­
но страхованием в “ДИАНЕ" занимают­
ся женщины. Наверное, потому, что 
фундамент страхового дела - доверие и 
взаимопомощь, а женщины по природе 
своей склонны помогать и советовать, 
они открыты, общительны и доброже­
лательны.

Стоит отметить, что страхование - 
это тот бизнес, где есть возможность не 
самоустраниться от творчества в про­
изводственном процессе. Нет однотип­
ной и однообразной работы - так как 
постоянно лицензируются новые виды 
страхования, открываются новые воз­
можности, и необходимо всегда быть на 
гребне нового. Здесь, как и в спорте, 
чтобы быть первым, нужно постоянно 
повышать достигнутый уровень.

Наталья ШЕСТМИНЦЕВА,
менеджер:
- Страховая Компания “ДИАНА”

стала моим первым серьезным местом 
работы, и я считаю большой жизненной 
удачей то, что работаю в компании, кото­
рая является одним из лидеров страхо-

Закрытое акционерное общество “Страховая 
Компания “ДИАНА” зарегистрировано в 1992
году._______________________________ _______

вого рынка. Общение на высоком уровне 
с людьми, состоявшимися и занимаю­
щими руководящие должности, наклады­
вает отпечаток обстоятельности и стрем­
ления тоже добиться в жизни успеха.

При страховой компании есть учеб­
ный центр, который занимается подго­
товкой профессионалов страхования по 
специальным программам. Проводятся 
и выездные семинары, где организуются 
встречи, дискуссии по экономико-пра­
вовым вопросам.

Хорошая школа и наша профессио­
нальная команда, в 
которой нет слу-

Ирина СЕМЕРНЯ, менеджер:
- Наша жизнь насыщена чрезвычай­

ными событиями. Пожары, аварии, кражи 
-  средства массовой информации пес­
трят сообщениями о подобных новостях. 
Не так давно был пожар в торговом цен­
тре “Олимпиада" - предприниматели по­
терпели колоссальные 
для них убытки, потому 
что никто из них не по­
заботился о страхова­
нии,- хотя такая воз­
можность есть у всех.

На что может рас­
считывать страхова­
тель при наступлении 
страхового события?
Очень важно согласо­
вать все нюансы при 
заключении договора 
страхования. Противоречия у страхова­
теля со страховыми компаниями возни­
кают именно потому, что при заключе­
нии договора страхования эти моменты
не были учтены. Мы предпочитаем обо 
всем договориться “на берегу”, чтобы 
впоследствии у страхователя не воз­
никло вопросов. Поэтому с нами давно

Страховая Компания “ДИАНА” входит в прези­
диум Совета по страховой деятельности при ад­
министрации Иркутской области, в Союз про­
мышленников и предпринимателей г.Ангарска, 
является победителем конкурса на страхование 
арендованного муниципального имущества, 
участвует в программе страхования залогового 
имущества в пользу кредитных организаций, в 
том числе Сбербанка России. Занимается обя­
зательным страхованием гражданской ответс­
твенности владельцев транспортных средств.

чайных людей. Раз 
в неделю мы соби­
раемся вместе, 
чтобы поделиться 
своими планами.
Мой день насыщен 
встречами, и, если 
я смогла заинтере­
совать клиента и 
предложить ему за­
щиту от того риска, 
который его боль­
ше всего волнует, 
получаю настоящее 
удовлетворение от 
своей работы.

Наша цель - предоставить страхо­
вателю полный комплекс услуг. И если у 
клиента есть потребность в таком виде 
страхования, который еще не лицензи­
рован в нашей компании, мы готовы 
выступить поверенными от другой ком­
пании, которая страхует этот вид риска:

Учредители ЗАО “Страховая Компания “ДИАНА” - 
ОАО “Транссибнефть”, ОАО “Усольмаш”, ОАО 
“Усольехимпром” и 7 ангарских предприятий. Ус­
тавный капитал компании 20 ООО ООО рублей. 
Собственные средства - 33 854 ООО рублей.

возможности безграничны, лишь бы 
клиент остался доволен и приходил к 
нам еще. Наверное, поэтому у нас нет 
“разовых” клиентов, и каждый год дого­
воры страхования, как правило, пере­
заключаются.

и тесно сотрудничают ЗАО “Байкаль­
ская косметика", ОАО “Автоколонна 
1948", ОАО “Ангарскцемент", ОАО “Ан­
гарский ремонтно-механический за­
вод", МУП “Ангарский водоканал” , сот­
ни других предприятий и организаций. 
Особенно приятно, когда клиенты при­

ходят к нам по рекомен­
дации своих партнеров.

Главное в нашем де­
ле - понять нужды клиен­
та, выяснить то, что его 
волнует. Одинаковые 
программы страхования 
всем раздать не полу­
чится, у каждого индиви­
дуальные потребности.

Я родилась и выросла в Ангарске, 
меня лично знают многие предприни­
матели нашего города, и это помогает 
мне работать, потому что верят мне и 
доверяют компании, которую я пред­
ставляю.

ВПЕРЕД И ВВЕРХ
Наталья КАТЫШЕВА, 
менеджер:
- Компания, в которой я работаю, 

сделала для меня много. Например, 
предоставила мне одну из лучших палат, 
когда я рожала ребенка. Было приятно и 
интересно испытать на себе самой те ус-

ЗАО “Страховая Компания “ДИАНА” имеет 
лицензию на проведение 33 видов страхо­
вания. По данным Всероссийского союза 
страховщиков, компания по сбору страхо­
вой премии за 2002 год вошла в двадцатку 
крупнейших страховых компаний из 335 ра­
ботающих на страховом рынке Сибири.

луги, которые "ДИАНА" предлагает бере­
менным женщинам. Во время декретно­
го отпуска меня постоянно навещали 
коллеги, рассказывали о том, как у них 
идут дела, и в декрете я не усидела - 
вышла на работу, когда дочери еще не 
было и года. Мне очень не хватало наше­
го общения, совместного отдыха, плане­
рок, переговоров, я скучала по работе.

В нашей работе нужно быть настой­
чивой и готовой к отказу: клиент далеко 
не сразу готов страховаться. Мы под­
держиваем отношения, и он сам прихо­
дит, когда почувствует потребность в 
страховой защите. Если на Западе у че­
ловека вся жизнь связана со страхова­
нием: он рождается по страховому по­
лису и уходит в мир иной по полису ри­
туального страхования, то у нас страхо­
вая культура только зарождается. И 
бурная река клиентов течет, только ког­
да какой-либо вид страхования стано­
вится обязательным.

Основной объем страховых премий 
проходит по договорам с предприятия­
ми, индивидуальные предприниматели 
менее активны, и совершенно напрасно 
- ведь малый бизнес рискует больше, он 
более зависим от внешних факторов. К 
счастью, со временем отношение к 
страхованию меняется. Растет доверие 
клиентов, ведь “Диана" стопроцентно 
выполняет взятые на себя обязательс­
тва. И, что очень важно, оперативно 
принимает решения. Головной офис и 
руководство Страховой Компании 
“ДИАНА” находятся здесь, в Ангарске. 
Поэтому любой вопрос, будь то коррек­
тировка условий договора, согласова­
ние страхового тарифа или получение 
выплаты страхового возмещения, мож­
но решить на месте в кратчайшие сроки. 
Кроме того, это ангарская региональная 
компания, а значит, все средства, в том 
числе налоги, остаются в нашем городе.

Основной “капитал" “ДИАНЫ’’ - си­
ла убеждения людей, которые здесь ра­
ботают, и преданность их этой компа­
нии. Они искренне верят, их дело - пра­
вильное, что страхование - это не прос­
то бизнес, а дело, нужное и полезное 
каждому.

Подготовила Инна PYKOCYEBA.

страховая компания г0ловной офис расположен по адресу: 7 микрорайон, д. 15"Б" Ш  67-17-05,67-18-08. 0

ополнительный офис: 73 кв-л, д.8, остановка «Швейная фабрика» @ 52-33-25,52-86-08.
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БЪЯВЛЯЕТ КОНКУРСНЫЙ ОТБОР 
(с последующим заключением контракта) 

на замещение вакантных должностей 
профессорско - преподава тельского состава:

(^профессора (к.т.н.) кафедры “f 'ромышленная электроника 
и информационно-измерительная техника” ;
Идоцентов (к.т.н.) кафедр: “Автоматизация технологических 
процессов” , “Машины и аппараты химических производств” ; 
Йстарших преподавателей кафедр: “Промышленное и гражданское! 
строительство” , “Физвоспитание’Ч
СРОК ПОДАЧИ ЗАЯВЛЕНИЙ - месяц со дня публикации объявления. 
КОНКУРСНЫЙ ОТБОР через два месяца после публикации. ^  

Документы направлять на имя ректора по адресу: 665835,
г. Ангарск, ул. Чайковского, 60 .

Цены от 5000 руб. 
КРЕДИТ НА 4 МЕС.

ШУБЫ
Прибалтика, Моекаа (русский мех) 
Пенсионерам скидки

Рынок “ шанхайка” , 
2 эт., каб. 251. ,f,

ш и н  XTOU-Ш С
НОВОГОДНЕЕ ПРЕДЛОЖЕНИЕ!̂
U О д е)К д а  ИЗ Ф р а н ц и и :

I верхняя по 1000 руб.,
L. *любая другая по 850 руб А-

“Баргузин” , 3 эт., павильон 91.

ВНИМАНИЕ!
ВЬдании, расположенном 

в центре Ангарска (82 кв-л, 
бывшее здание скорой помощи) 

в январе 2004 г. заканчивается ремонт.

БУДУТ СДАВАТЬСЯ 
ТОРГОВЫЕ ПЛОЩАДИ!

Приглашаем к сотрудничеству торговые 
фирмы, реализующие качественные 

товары. 11редпочтение будет отдаваться 
ювелирным, парфюмерным магазинам, 

отделам женского белья и женской обуви
площадью от 20 кв.м.

89М Прием заявок по тел.: 56-54-25,56-54-17.

Т О В А РЫ  Д Л Я  В А Ш Е ГО  З Д О Р О В Ь Я
Лечебные чаи: "Летящая ласточка*, 

"Канпура”, “Похудей'1, “Черный дракон".
Лечебные кремы: "Софья” - с пчели­

ным ядом, "Сабельник” , "Ревматин", 
"Астин", "Диклозан”, "Тигровый глаз” - 
отложение солей, остеохондроз, радикулит.

"Софья" - с экстрактом слюнных желез 
пиявок, "Доктор Вен” (крем и капсулы) - 
при варикозном расширении вен. Антивари- 
коз нм е колготы и гольфы.

Суперчистотел * удаление бородавок и 
папиллом. Немозоль - удаление сухих мозо­
лей.

Морозник (гель, трава, масло) - для сни­
жения веса, лечения новообразований раз­
личного происхождения, остеохондроза, гай­
морита.

Кальций-актив, Селен-актив, Йод-ак­
тив, Долголет, Капилар, Митомин, Лохе-

ин, Алфавит, Нестарин, Тыквеол, Гинго- 
Билоба, Черника-форте, Помощник сер­
дца, Сосудистый доктор, Монти-С, рыбий 
жир, мумие, Расторопша, Здравушка 
(масло и табл.), Сабельник, Омела белая, 
Софора японская, пол-пола, кукольник, 
антиалкоголь, облепиховое, репейное и 
пихтовое масло.

Простата-сабаль, Нань-бао, Виардо - 
для мужчин при простатите, снижении потен­
ции. *”

Пояс "Вулкан” - для коррекции фигуры. 
Пояс "Фора" - коррекция осанки. Ушные 
свечи.

Магнитные браслеты и стельки, проти­
вогрибковые носки, браслет из циркония.

Дрожжи для волос - шампунь для улуч­
шения роста. Очки-тренажеры "Релакс" -
для улучшения зрения.

0009

Ждем вас с 8 по 11 декабря в поликлинике №1 (1 этаж, н
с 9 до 15 часов, остановка “Швейная фабрика”.

быстро, полорого, «постою профоссиомаммо

Новые Технологии

ОКНА
iPlaslmo
ДВЕРИ 

ВИТРАЖ И.
(пластик, алюминий)!

ОСТЕКЛЕНИЕ
БАЛКОНОВ
(алюминий)

ЖАЛЮЗИ
•защитные 

• вертикальные
секционные гаражные

ВОРОТА
ш &

§

системы 
ВОДОСНАБЖЕНИЯ 

и ОТОПЛЕНИЯи з пл астика
W IR S B G

СИСТЕМЫ ОФИСНЫХ 
ПЕРЕГОРОДОК

7456

=а

ТЦ ОАО AYC {"Шанхайка")
е л 9-57-41. 589-489

СВОБОДА ДВИЖЕНИЯ БЕЗ ОГЛЯДКИ НА ВОЗРАСТ
(скорая помощь вашим суставам -  отечественный аналог Инолтры)

тало тяжело подни­
маться по лестнице,не 
поспеть за уходящим 

автобусом? Куда же подевались 
былая прыть и легкость движе­
ний? С годами суставы словно 
одеревенели. И уже короткая 
пробежка, даже ходьба уско ­
ренным шагом оборачиваются 
настоящим мучением. Что 
дальше? Так и будем шаркать с 
палочкой до магазина за хле­
бом и обратно? Задумаемся, по­
чему, например, в Китае до глубо­
кой старости люди сохраняют уди­
вительную ловкость и подвиж­
ность. Ученые объясняют феномен 
«вечно молодых китайских стари­
ков» традиционным! употреблени­
ем в пищу особых природных ком­
понентов. Да, суставы, хрящи и со­
единительные ткани организма 
постепенно изнашиваются. Не­
сомненно, жизнь в больших горо­
дах, нездоровая экологическая 
среда, «болотный климат», скуд­
ный рацион питания помогают 
быстрому старению организма. 
Нарушение двигательных фун­
кций, боль в суставах и позвоноч­
нике, артрит, артроз, остеохон­
дроз, миазит, тромбофлебит и 
постепенная потеря подвижности 
-  результат работы человека на из­

нос. Вот тут нам «китайский опыт» 
как раз и пригодится. Обратите 
внимание на уникальный препа­
рат -  реабилитатор «Маньчжу -  
Айсинь», разработанный отечес­
твенной компанией «Victoria -Inc.». 
Основа «Маньчжу -  Айсинь» - 
маньчжурская рецептура, извес­
тная из Древнего Китая. Новейшие 
биотехнологии многократно уси­
ливают действие этого чудодейс­
твенного старинного рецепта. Так 
достигается реабилитационный 
эффект, препятствующий процес­
су старения и «окаменелости» сус­
тавов. «Маньчжу 
-  Айсинь» ока­
зывает пита­
тельную под­
держку сое­
д и н и т е л ь ­
ным тканям, 
способству­
ет восста- 
н о в л е н и ю  
с у с т а в н ы х  
хрящей и 
нормализует 
о б м е н н ы е  
процессы в 
связках и су- 
х о ж и л и я х .
Обладает вы- 
р а ж е н н ы м

ПРЕПАРАТ СОДЕРЖИТ 300 ПИЛЮЛЬ, ОТПУСКАЕТСЯ БЕЗ РЕЦЕПТА
«МАНЬЧЖУ -  АЙСИНЬ» - СВОБОДА ВАШЕГО ДВИЖЕНИЯ!

противовоспалительным, проти- 
воотечным действием. Снимает 
боль при артрите и артрозе, спон- 
дилезе и остеохондрозе. Много­
численные клинические исследо­
вания показывают, что как отдель­
ные компоненты, входящие в пре­
парат, так и их комбинации не 
только эффективны в профилак­
тике и реабилитации воспали­
тельных и дегенеративных забо­
леваний опорно-двигательного 
аппарата, предупреждают воз­
можность обострений и увеличи­
вают ремиссию, но и позволяют 
безопасно ускорить лечение.

Очень важно и то, что «Мань­
чжу -  Айсинь» дешевле “Инолтры ’!
Биопрепарат -  реабилитатор 
приобретайте в аптечной 
сети ООО “ ФАРМГАРАНТ” 
по адресам:
177 квартал, дом 1,

тел. 54 -71 -59
13 микрорайон, дом 12,

тел. 7-09-41
ул. Ленина, д. 31 А,
У тел. 52-65 -70
ул. О.Кошевого, д. 10,

тел. 52-24-45

Приглашаем аптеки в7Э0
к сотрудничеству.

Тел. (4232 ) 7 0 2 -4 1 3 .

шш

Муниципальный 
медико-психологический центр

( 17 мрн, дом 6, тел. 55-10-36)

СОВРЕМЕННЫЕ ВИДЫ
ПСИХОТЕРАПИИ:

^НЛП-, телесно-ориетарованная, 
дыхательная, гештальт-терапия; 

^эриксоновский гипноз; 
^психологические тренинги.

КОНСУЛЬТАЦИИ
СПЕЦИАЛИСТОВ

- детского психоневролога;
- врача-психотерапевта;
- медицинского психолога;
- врача-сексопатолога. ч792

“СЕМЕННАЯ АКАДЕМИЯ
Приглашает родителейг

имеющих детей
раннего возраста, 
на обучающие занятия,

которые ведут специалисты: ц
I психологи, врачи, педагоги (бесплатно)] j

® 52-35-09.С^  Адрес: 47 кв-л, МД0У №35.

СЕРВИСНЫ Й ЦЕНТР

ЭНЕРГОСБЕРЕГАЮ Щ ИЕ j

Приглашаем вас посетить 
магазин строительных товаров
"П О М О Щ Н И К
(во дворе  

I ’центрального  
I универм ага).

Предъявителю 
; купона скидкаI

V * ’■

ремонт и обслуживание 
^компьютерная

диагностика
оригинальные запчасти 

-Ъ обслуживаем организации 
по безналичному расчету.

пос. Майск (напротив ДО Ка).
Тел.: 57-35-35,57-52-97. 

www.toyota38.ru
ям м ш ' V 'fTvW * КШ' '1

Для работы в туристической фирме

имеющие высшее или среднее 
специальное образование
в области туризма и стаж рабо ты
в туризме

д ля  справок: 
56-54-25 , 
56-54-17 .

m Э* :> ш.

л

УСЛУГИ
1едорого./-перетяжка мягкой мебели.

Тел. 7 -32-22 .
>Ремонт кв-р. Тел. 56-29-51. 
^Реставрация ванн. Низкие цены. Тел. 

56-13-23.
^Электрик. Сверлим бетон и кафель.

Тел. 7 -20-10.__________________________
/■ Ремонт ТВ, видео, ПК. Гарантия. Д е ш е -1 

во. Тел. 54-21-12. I
^Ремонт импортных ТВ. Вызов бесплат­

но. Тел. 546-964.
/-Ремонт ТВ. Недорого. Гарантия. Тел.

55-60-95.
> Ремонт телевизоров и в/м. Гарантия.

Тел. 510-773.
^-Ремонт ТВ, е/м. ел. 515-490. 
^Перевозки. Тел. 52-60-96.
/'Перевозки. Тел. 502-802.
/-Перевозки, 1,5 т. Тел. 553-752. 
^Перевозки. Тел. 559-506.
''Перевозки. Тел. 53 -31-17 .

А Р Е Н Д А
>Сдам или продам 3-комн.ке-ру улучш. 

план. (9 мрн, комн.разд., общ.пл. 65,9 кв.м) и 
гараж в а/к “Сирена Тел. в Иркутске: 36-74- 
77.24-24-51.

/'Сдам охраняемый гараж в р-не ‘‘шанхай­
ки". Тел. 560-061.

______ РАЗНОЕ______
П Р О Д А Ж А

.Ш убу из чернобурки, р.46-48. Тел. 584-957.

П О К У П К А
Задвижки. Тел. б £ -11 -40.

Быстро, н е д о р о г о .
н е д в и ж и м о с т ь  Т е л - 5 2 -9 2 -2 0 . у

П Р О Д А Ж А  _______
**2-комн.кв-ру. Или меняю на 3-комн.кв-ру 

{на одну сторону, в 94 кв-ле). Тел. 53-65-80.
>Дом на ст.Тельма (7x6, участок 15 соток) - 

70 тыс.руб. Торг. Тел. 56-46-12.
>2-комн.хрущ. (189 кв-л, общ.пл. 44,9 кв.м). 

Тел. в Иркутске: 36-74-77, 24-24-51.

П О К У П К А

УТЕРИ

г Срочно  2*комн.хрущ. в "квартале", в 11t 
12, 13, 15 мри, кроме 1 эт. Недорого. 
Тел.поср.: 54-01-75, 54-53-55,

^Утерянные паспорт и зачетную книжку на имя Кашка* 
реоа Кирилла Сергеевича считать недействительными 

''Утерянный аттестат №293411 от 26.06,1976 с о 
полном среднем образовании на имя Коноваловой На* 
дежды Анатольевны считать недействительным.

^Утерянный студенческий билет на имя Кислова Ев* 
гений Сергеевича считать недействительным,

-Утерянный военный билет на имя Зеленской Люд* 
милы Анатольевны считать недействительным.

> Утерянный военный билет на имя Широглазова 
Дмитрия Алексеевича считать недействительным*

>Утерянную печать ЧП Элиадэе N«33677 считать не­
действительной

Установка
газового

"РЕМЦЕНТР" I ОБОРУДОВАНИЯ
у ГИБДД 

без выходных.
на а/м

II3S

;,о 25/50 кг -  25/50 кг
6075

о к о р о ч к а ,  с / к о р м а
а.

М У К А  в/с (Алтай) 
С А Х А Р  (Россия)
О К О Р О Ч К А

h в

I

VV

корма
РИС, ГРЕЧКА

Т е л -  6 7 - 3 8 - 0 4

М У К А  в/с <Алтай>|
С А Х А Р  (Россия)

вЧЖОРОЧКСА

М  )/К а  в/с, 1 сорт - 25/50 кг
масло “Злато!:
Окорочка, рыба, 
рис, с/корма*
Д О С Т А В К А
Т Р Е Б У Ю Т С Я  Г Р У З Ч И К И

М У КА  в/с (Алтай 
САХАР (Россия)
ОКОРОЧКА 1гЗз

МУКА СА
к о р м а  

РИС ,  ГРЕЧКА
Тел. 51-69-19

§»

7 * 0 4

I

в/с
окорочка,

(0
I ■ и
V "
9 °

Я

КАРТО ЕЛЬ
ЗЕРНО, ДРОБЛЕНКА U

tea. 614-035г* 4'

кг.
Ф 6 П Ь > .
оставка.

Тел. 52-68-

Выражаем искреннюю благо­
дарность родным, соседям, дру­
зьям, сотрудникам ЦТИКНИЛ, 
“Спецсервиса” , химзавода АНХК, 
службе ритуальных услуг в кв-ле 
92/93 и работникам столовой 
"Туя” за помощь, сочувствие, 
поддержку в организации похо­
рон любимого сына, отца, брата, 
мужа, племянника

ЧЕТВЕРГОВА
Александра.

Мама, сестры, детк.*607

http://www.toyota38.ru


Новогодний марафон или Хорошие новости Non

ЪиизшЯсА Новый год -  п/̂ хаздник, любимым всеми с qe/%ctfl&a. На Новый год hfumsufio gafuuflb nogaftxu, и в  э&ом году наша кампания 
HftUMtZotfuua для вас сю^Низ -  Новогодние т̂ иглдншси длиною в  два месяца, с /  декафя 2003 года по 3 /  янва/гя 2004 года.

Ulbt обещаем /Зам п(гияЖные и неожиданные новости каждую неделю.

Уене/гаиьный guftetafioft ЗЛО « 7>айкалвес#иеам» в .Н . Шаповалов

щ>4 с е го а н л  и  н а с :  Ш  ® г'::̂ ? f ^ ;
1# С 1 декабря 2003 года снижена стоимость абонентской платы в «безлимитных» тарифных планах стандарта GSM:

Тарифный план «tGSM-ВХОД СВОБОДНЫЙ»

Абонентская: плата Стоимость минут 
Независимо от времени суток и дня недели

■

77 у.е.
Все входящие БЕСПЛАТНО

Местные исходящие 0,18 у.е.

Городской (местный) нюмер (предоставляется в гг. Иркутск, Ангарск, Братск, Усть-Илимск) бесплатно
• Поминутная тарификакщя
* Абонентская плата начисляется из расчета 1/30(3 1 ) часть в день

Тарифный план «HSSM-БОСС»

Абонентская плата
Стоимость минут 

Независимо от времени суток и дня недели

222 у.е.
Все входящие БЕСПЛАТНО

Местные исходящие БЕСПЛАТНО
*

Поминутная тарификация.
Городской номер (для гт. 11ркутск, Ангарск, Братск, Усть-) I ггимск) бесплатно (в т.ч. «золотом» и «серебряный» номера)
Абонентская плата начисляется из расчета 1/30(31) часть в день
Скидка 30% на международные звонки ji  , '

запущены в коммерческую эксплуатацию 2 новые SMS-игры

SM S-игра "Век т ор го в ц ев 11
И ф а “Век торговцев’" переносит игрока в 

атмосферу средневековой Европы XVI 
века. Вы - купец и мореплаватель, бороз­
дящий моря от одного порта до другого в 
поисках выгодных сделок.
Цель ш ры - торгуя и путешествуя, поп учить 
как можно большую прибыль и опередить 
конкурентов - других игреков. Перемещаясь 
между портами, Вы можете покупать и 
продавать товары. Каждый порт в каждый
отдельный ход располагает тремя видами 
товаров. Находясь в данной стране, Вы 
можете покупать и гродавшь товары только 
этих видов. Морская торговля не только 
сулит купцам г фибыль, н:о и угрожает не­
изведанными опасностями. Вдали от бе­
регов бушуют штормы, а  вдоль торговых 
маршрутов снуют пираты.

Купец, попавший в шторм, теряет до
половины товаров в одном из трюмов. 
Предсказать, когда именно нарвешься на
морских разбойников, невозможно.

Чтобы обезопасить свои капиталы, Вы 
можете хранить в банке любу ю сумму 
денег, но банк за свои услуги каждый ход 
будет взимать определенный процент с 
ваших сбережений.
Чтобы попасть в “Век торговцев”, 
отправьте SMS-сообщение PLAY на 
номер 00121,

й Стоимость 1 исходящего SMS -  0,08 у.е.
Входящие SMS-сообщения -  бесплатно 
Абонентская плата 0 уе*

SM S-игра "В оины  траф ика"
“Воины трафика” - мобильная игра-стре- 

лялка в жанре шры MechWarrior, которая 
позволяет "воевать" друг с другом или с 
компьютером, используя “биомеханических 
роботов”. В игре Вы управляете одним из 
трех типов роботов, который может быть
оснащен вооружением, оборонительным 
щитом, прицелом и энергетической батареей.

Бои проводятся с другими игроками и с 
компьютерными автороботами, есть воз­
можность покупать/продавать оборудование 
для своего робота. Цель игры - поиск и 
уничтожение других роботов, при этом Вы 
получаете очки, участвуете в рейтингах, 
зарабатываете игровые деньги. Деньги 
могут быть использованы для покупки или 
модернизации оборудования. Робот считается 
разрушенным и побежденным в бою, если 
энергия батареи уменьшигся до "0". Выиг­
равший забирает деньги поверженного 
соперника - чем выше класс победителя, 
тем больше он забирает. Робаг Ю-го уровня 
забирает все деньги проигравшего бой 
противника.
Чтобы начать и ipy, абоненту необходимо 
послать SMS «PLAY» на номер 506.

Стоимость 1 исходящего SMS- 0,09 у. е. 
Входящие SMS-сообщение -  бесплатны 
Абонентская плата О уе .

Примечание: _ , ; , ' i Е
1. С полным перечнем условий подключения и текущего обслуживания по данным тарифным планам Вы можете ознакомиться
ЗАО «Байкалвестком» и на. корпоративном сайте компании www.bwc.ru
2. Цены указаны в у.е. с НДС без НсП
3. 1 у.е. = 1 доллар США в рублях по курсу ЦБ РФ
4. Курс у.е. корректируется еженедельно

I
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