
п оздравляю кол
лектив школы 

предпринимателей г.Ан
гарска и ее руководите
лей Суворову Лидию Лео
нидовну и Муравьеву 
Ирину Павловну с 10-лет
ним юбилеем.

Дорогие друзья!
Вы убедительно докаэа - 

ли возможность успешного 
решения трудных задач кад
ровой поддержки развития 
предпринимательства и мало
го бизнеса в сложных услови
ях российской экономики.

Конкретные результаты 
вашей деятельности являются 
убедительным ответом скеп
тикам и сомневающимся в 
возможности цивилизованно
го рыночного реформирова
ния экономики России.

Желаю вам дальнейших 
творческих успехов!

Здоровья и благополучия! 
С уважением и добрыми 

пожеланиям депутат 
Государственной Думы 

Константин ЗАЙЦЕВ. >*;

I

-

СЕРГЕЙ ИЛЛАРИОНОВ 
печет булочки. Особенно 
хороши пышные слойки: 
с яблоками, апельсина
ми, творогом, грибами, с 
куриным фаршем - всего 
более 20 видов! У любого 
гурмана при их виде 
слюнки текут.
Все эти изыски иЛларио- 
новские родом из Фран
ции. Там несколько лет 
назад Сергей побывал по 
приглашению торгово- 
промышленной палаты. 
Два месяца обучался пе
карскому искусству и два 
месяца булочки ел, мож
но сказать, лопал за обе 
щеки. Не мог удержать
ся.

■ |  конечно, не
[■■■I I I  за тем ехал -
I  I  я про дело не

забывал: учился управляться с 
тестом. Тесто для слоек очень 
капризное: нужно строго со
блюдать технологию - любая 
оплошность, неточность - и вся 
работа насмарку. Так что надо 
всегда быть начеку, чтобы по
явились на свет румяные и го
рячие, с разной начинкой ма
лышки, которые идут нарас
хват.

Во Франции булочное дело 
- хороший бизнес, который 
растет как на дрожжах. А в Рос
сии? Хорош и у нас, считает 
Сергей Илларионов. Только на
чинающему бизнесмену, преж
де чем на ноги встать, придется 
«попотеть», пройти сквозь мно
гочисленный чиновничий ряд, 
пережить стихию согласований 
и проверок. И лишь после всего 
этого наконец вплотную за
няться собственно делом. К 
несчастью, наша российская 
реальность такова, что не
многие начинающие пред
приниматели выдерживают 
тяжелое «вхождение в об
раз» - сходят с дистанции 
уже в начале пути.

Сергей Илларионов не из 
таких. Во-первыхсза его плеча
ми был немалый опыт, правда, 
больше по продаже - в послед
нее время его фирма продава
ла французские дрожжи (и сей
час занимается этим). На 
дрожжах можно было далеко 
уехать, но это «купи - продай» 
настолько увлекло многих 
предпринимателей, что стало

обидно: неужели на большее 
мы не способны? Поэтому Ил
ларионов в 1995 году сделал 
первый шаг: на собственных 
дрожжах открыл собствен
ную пекарню. Тут ему без осо
бых хлопот можно было сде
лать шаг второй: выпекать хлеб 
- эта продукция всегда востре
бована (по неофициальной ин
формации, пять лет назад в на
шем городе было 40 легальных 
пекарен и столько же нелегаль
ных).

Но по хлебному пути Ил
ларионов не пошел.

Было трудно. Но он проявил 
настойчивость, привлек свой 
опыт и знания, «вооружился» 
непреодолимым желанием но
вое дело делать.

Сейчас илларионовская 
продукция - это 60 разновид
ностей кондитерских изделий и 
более 30 булочек разных - каж
дая в упаковке (гигиенично и 
свежесть сохраняется трое су
ток).

- Зачем так много? - спро
сили мы.

- Наш ассортимент зависит 
от потребителя, на него ориен
тирован: он, потребитель, вы
бирает, он диктует, какую про
дукцию выпускать и в каких ко

личествах. Сначала ангарчан 
можно было обычными багета
ми удивить, потом пришлось 
выдумывать нечто новенькое.

Есть примеры булочных 
«долгожителей» - сырная па
лочка уже несколько лет не схо
дит с прилавков, нравится ан- 
гарчанам. А иным изделиям 
пришлось «умереть», едва ро
дившись. Впрочем, Илларио
нов считает, что у булочек век 
должен быть недолгим - ассор
тимент надо постоянно обнов
лять. И расширять. Что и дела
ет.

- Не боитесь, что ангарчане 
не узнают вашу новую продук
цию?

- Нет, нашу марку в городе 
уже хорошо знают. Мы свою 
продукцию продаем в более 
чем 40 торговых точках. Цену 
не задираем.

- А как рекламируете свои 
булочки?

- Реклама сама по себе сре
ди покупателей гуляет: из уст в 
уста.

- Выходит, вы правиль
ным путем пошли?

- Правильным, но тернис
тым. Даже фирме со стажем 
сложно удержаться на рынке - в 
городе полно кондитерской и

булочной продукции: надо не 
потеряться, заявить о себе. За
зеваешься - другие твое место 
тут же займут. Поэтому мы ста
раемся не сбавлять взятого 
темпа, на высоте качество сво
ей продукции держать. Для 
этого по возможности участву
ем во всех выставках.

- Чтобы себя показать?
- Тут важен даже не резуль

тат, а само участие: можно по
смотреть на других, поучиться 
у своих конкурентов и что-то 
передовое у себя внедрить.

- Помощники у вас есть?
- Конечно - школа предпри

нимателей. Уже несколько лет 
пользуемся их услугами. Осо
бенно по бухучету и налогам - 
ни одного семинара не пропус
каем.

- А государеву заботу чув
ствуете?

- Ой, не мешали бы - и то хо
рошо. Вот в этом году НДС вве
ли: в апреле придется нам от
дуваться - платить государству. 
Из нашей прибыли. А почему, 
собственно?

банке данных цент
ра занятости Ангар
ска каждое четвер

тое рабочее место - от част

ных предпринимателей, 
мелких и средних предприя
тий. Вот и у Сергея Илларио
нова хоть и небольшое пред
приятие, но до 20 человек де
лом заняты. Что, согласитесь, в 
наше время немало: постоян
ное место работы, стабильный 
заработок.

Но выживет ли наш мно
гострадальный малый биз
нес или его все же задавят 
разные чиновники и бюро
краты?

Илларионов ответил твер
до:

- Не сомневайтесь, не зада
вят - выживем.

А мы и не сомневаемся. На
оборот - поддерживаем мест
ного производителя: по этому 
случаю уже устроили неболь
шой пир - накупили илларио- 
новских слоек, булочек и пиццы 
Вкусно!

Ольга КРАСНОВА.
Андрей ДЕРЕВЦОВ (фою).

САМ АЯ СВЕЖ АЯ  ВЫ ПЕЧКА
-  с л о й к а ,  
и  м н о г о е  д р у г о е .

Звоните. Заказывайте.
.... г,оК.ггаем с 8 до 20 часов

Т е л
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ЗА ИЗМЕНЕ! ИЯ

ЕДИНОГЛАСНО
З аседание городской Ду

мы, посвященное практи
чески одному вопросу - 

согласие или несогласие мэра с 
предложенными изменениями в 
Уставе АМО, завершилось благо
получно. 7 марта, в день рожде
ния В.Новокшенова, Дума пре
поднесла ему два подарка: один 
- голосование “за" единогласно, 
второй - букет цветов и ... библия. 
В ответ В.Новокшенов одарил жен- 
щин-депутаток цветами в честь 
8 Марта, а после окончания Думы 
созвал пресс-конференцию, где 
сказал, что скорее всего подпишет 
решение Думы об изменениях в Ус
таве нашего муниципального обра
зования. Он подпишет, а дальше 
дело за отделом Министерства юс
тиции, что в Иркутске.

Мэр вел заседание, как никог
да, очень сдержанно и корректно. 
За те дни, что пролетели после 
первой попытки депутатов изме
нить положение вещей, то есть 
сменить руководство Думы, много 
передумано, уточнено, доработано 
обеими сторонами. Депутаты отто
чили свои мысли после консульта
ций с юристами и грамотно с точки 
зрения бумаготворчества, закона и 
регламента подошли к подготовке 
изменений. Администрация со
гласилась с тем, что депутаты 
выбирают председателя Думы

исключительно из своей среды, 
назначения заместителей мэра 
также проходят через согласо
вания с городской Думой. Треть
им пунктом депутатам предлага
лось создать согласительную ко
миссию. Депутаты тем не менее 
проголосовали за свой более рас
ширенный вариант единогласно 
при отсутствии одного В.Бондаря 
(находится в командировке).

Примечательно, что админист
рация АМО не стала опровергать, 
как это ожидалось, все подряд, что 
предлагалось депутатами - это го
ворит о том, что поиск компромис
сов не чужд исполнительной влас
ти. А единогласное голосование, 
конечно, не вызвано единодушием 
и единомыслием депутатов. Факт 
единогласия свидетельствует 
лишь о назревшей проблеме: 
администрация должна быть 
подконтрольна представитель
ному органу - Думе. Что касается 
дальнейших действий гордумцев, 
то им необходимо согласовать ста
тус председателя Думы. Кажется, 
все согласны с требованием, что 
полномочия председателя не 
должны быть слишком широки. 
Нам не нужен еще один мэр.

Еще одна проблема, которая 
была предложена на рассмотре
ние депутатам, - это увольнение 
директора Бюро технической

инвентаризации И.КЛИНК.
Увольнять или нет директора муни
ципального учреждения - это пре
рогатива главы администрации. Но 
депутатов поразил способ, ко
торым воспользовались для ус
транения директора. Сама чере
да увольнений руководителей му
ниципальных учреждений, кажется, 
еще не возмущает депутатский 
корпус. А может, это только кажет
ся, что не возмущает, ведь шестеро 
из тринадцати депутатов сами яв
ляются муниципальными служащи
ми. Кое над кем повис топор воз
мездия, поэтому так активно бро
сились депутаты защищать своих? 
На этот вопрос есть определенный 
положительный ответ, который 
слышался в коридорах власти. Кос
венно на него ответил и один из де- 
путатов-инициаторов "реформи
рования" “Водоканала” , он уже по
каялся на думском заседании в 
том, что приложил немало усилий 
для низложения Пыхалова.

Итак, увольнение И.Клинк, по
сле объяснений обеих сторон, 
предстало делом темным, и депу
таты решили к нему вернуться по
сле того, как опальный директор 
получит заключение судебных ор
ганов.

н.ильин.
Фото Андрея ДКРЕВЦОВА.

С К А Н Д А Л

В Е С Е Н Н Е Е  О Б О С ТР ЕН И Е

В оцарившаяся в последнее 
время стабильность вокруг 
АНХК нарушена новым скан

далом. Неизвестная до сих пор компа
ния Astian Group (зарегистрированная 
в свободной от налогов зоне Вирджин
ские острова) предъявила претензии 
владельцам комбината, его руководи
телям и компании ЮКОС (основному 
поставщику нефти на комбинат) в вы
воде активов, недопущении давальцев 
и нарушении прав мелких акционеров. 
Любопытно, что, обнаружив все эти на
рушения, Astian Group сама скупила 2 
процента акций АНХК.

Зачем покупать акции фактически 
обанкротившегося предприятия? От
вет на этот вопрос не заставил себя 
долго ждать. С конца февраля новые 
акционеры начали в центральной прес
се шумную кампанию, обвиняя и ЮКОС 
во всех смертных грехах. Представите
ли Astian Group даже подали в суд на 
членов совета директоров и исполни
тельный орган АНХК, требуя возмес
тить моральный ущерб в 1 тысячу руб
лей. Обещают подать еще полсотни ис
ков. Понятно, что дело здесь не в этих 
рублях, а в том, чтобы всей этой пропа
гандистской шумихой заставить компа
нию пойти на определенные шаги в 
пользу Astian Group в ущерб интересам 
остальных акционеров.

Повлияет ли скандал на ситуацию 
вокруг комбината? Скорее всего - нет.

Первой на «наезд» отреагировала 
компания ЮКОС. Заявление ее было 
необычно резким, вовсе не характер
ным для пресс-службы этой корпора
ции. Процитируем основные его поло
жения:

«В связи с публикацией в ряде 
средств массовой информации заяв
лений представителей Astian Group, Inc 
нефтяная компания ЮКОС считает не
обходимым сообщить следующее.

Б Д И

ЗА ФАЛЬШИВЫЙ ШТАМП 
САН КНИЖКЕ СУ

прошлом году ЦСЭН 
вдруг стал обнаружи
вать в санкнижках про

давцов фальшивые штампы о ги
гиеническом обучении. По словам 
владельцев книжек, к ним подходи
ли некие люди, представлялись то 
работниками ЦСЭН, то «сыновьями 
и дочерьми» работников ЦСЭН и 
предлагали быстро и дешево за
штамповать книжку, что называется, 
«не отходя от кассы». Тогда мошен
ников обнаружили, завели уголов
ное дело. Кстати, под уголовную от
ветственность попали и сами вла
дельцы книжек.

Но свято место пусто не бывает. 
С начала этого года во время прове
рок работники санэпиднадзора 
вновь увидели в санкнижках фаль
шивые штампы. Да в каких количе
ствах! Каждый день улов составляет 
более 10 фальшивок. Большие пар
тии привозят из торгового дома 
«Север», «Калинки» и «Радуги». Сно
ва пришла пора бить тревогу.

По свидетельству продавцов, 
мошенники (мужчина и женщина) 
действуют разными путями. Муж
чина все сомнения продавцов уби
вает «железным» аргументом, до
верчиво глядя в глаза: «Не беспо
койтесь! Все будет нормально. Это 
же мой хлеб». Верят ведь! Девушка

представляется знакомой или род
ственницей работника ЦСЭН, гово
рит, что может «протолкнуть» побы
стрее, без всяких экзаменов и поде
шевле. Такса на фальшивый штамп, 
как правило, на 20-40 рублей ниже 
действительной.

«Что самое удивительное, - за
мечает заведующая отделением ги
гиенического обучения Татьяна 
КАМЛЫК, - мошенники даже не ут
руждают себя качественной под
делкой. Отличить штамп от настоя
щего может и неспециалист».

С владельцев книжек с фаль
шивым штампом берут штраф в 
размере от 500 до 1260 рублей. 
Но по закону полагаются более 
жесткие меры - несение уголов
ной ответственности. Поэтому, 
дабы избежать таких наказаний, 
всем владельцам санкнижек следу
ет учесть: сотрудники ЦСЭН не 
ходят по магазинам, парикма
херским, столовым и не предла
гают поставить штампы о про
хождении гигиенического обуче
ния. Все, реально прошедшие обу
чение, которое длится буквально 
полдня, регистрируются в ведомос
ти и собственноручно расписывают
ся, Другого пути нет.

Едена ВЕТРОВА.

Г Р А Д У С Н И К

МАРТОВСКИЕ КАПРИЗЫ
Три ближайших дня обещают быть холодными и ветреными. Такой 

прогноз дал гидрометеоцентр. Сегодня ночью столбик термометра опус
кался до 16-18 градусов, днем температура 0 +5, но благодаря северо-запад
ному ветру 3-8 м/с тепло на улице не покажется. 14-15 марта ветер останет
ся прежним, температура ночью 13-18 ниже нуля, днем -2-7 градусов.

Е.Ш.

Р А Б О Т А  Н А Д  О Ш И Б К А М И
В информации «Из школы в вуз без экзаменов «(«Время» №26 от 6 мар

та) была неправильна названа фамилия учащейся школы №10, занявшей 3 
место в городской экологической олимпиаде. Приносим Елене ЗАВОДОВ- 
СКОЙ свои извинения и поздравляем ее с поступлением в АГТА.

К О Н К У Р С «-

ВСЕ СОПЕРНИЦЫ НАГРАЖДЕНЫ
8 лет подряд в канун Международного женского дня в ДК «Со

временник» проходит шоу-конкурс «Россияночка». О его популярно
сти можно судить по участницам, от недостатка которых организаторы не 
страдают. В этом году «Россияночек» было пятеро: Любовь Верхозина, 
Наталья Емельянова, Ольга Брызгалова, Елена Низиенко, Светлана 
Павлова. Каждая была интересна. Как выбрать лучшую среди луч
ших? - эту дилемму организаторы конкурса решили, наградив 
всех. Приз зрительских симпатий достался Ольге БРЫЗГАЛОВОЙ, 
реаниматору роддома.

Е.Ш.

П О З Д Р А В И Л К А

НАСТОЯЩИЙ ПОЛКОВНИК!
7 марта в ДК нефтехимиков мужчины ангарского УВД позд

равляли с праздником своих коллег-женщин и женщин-ветера- 
нов ангарской милиции. К поздравлявшим присоединились под
нявшиеся на сцену ДК депутат Госдумы РФ КонстантинЗАЙЦЕВ и де
путат городской Думы Сергей ЛЕЖАВА. На этой же сцене зачитыва
лись приказы о присвоении очередных званий и вручались новенькие 
погоны. После концерта поздравить женщин из Иркутска приехал на

чальник Восточно-Сибирского института МВД России генерал Анатолий ЧЕРНОВ, зани
мавший пост начальника УВД Ангарска с 1990 по 1993 год. На первый танец Анатолий 
Викторович пригласил начальника следственного отдела УВД полковника юстиции На
талью ГЛОТОВУ. В беседе с нашим корреспондентом он отметил, что «у нас все женщи
ны замечательно работают, ко Наталью Глотову я считаю наиболее яркой женщи
ной и личностью в милиции нашего города».

Игорь КАРИН.

П О Г У Л Я Л И

БЕРЕГИТЕ ЖЕНЩИН!
П раздник весны 8 марта 

по Ангарску не прошу
мел, а буквально про

гремел. По тяжким преступлени
ям побиты рекорды за все другие 
отдельно взятые праздники этого 
года.

8 МАРТА В УВД АНГАРСКА ЗА
РЕГИСТРИРОВАНО:

1 кража — не раскрыта. 1 обман 
покупателя — раскрыт, 1 угроза 
убийством — раскрыта, 1 ношение 
холодного оружия — раскрыто, 1 
тяжкое телесное повреждение — 
раскрыто (позже пострадавший, 26- 
летний Сергей, от ножевого ранения 
в живот скончался). 1 убийство — 
раскрыто: от огнестрельного ране
ния в 8 микрорайоне скончалась де
вушка, 1975 г.р. С ней 65-летний со
сед решил спор выстрелом в грудь из 
ружья. Под занавес праздника, позд
но вечером, в БСМП была доставле

на Марина Т., 1974 г. р. У женщины 
были 30-процентные ожоги тела и 
лица. Пока установлено, что ее под
жег муж. Обстоятельства дела выяс
няются. Еще один случай, требую
щий разбирательства, произошел в 
86 квартале. Молодая женщина раз
билась насмерть, выпав из окна 5 
этажа общежития. Наиболее вероят
ная версия трагедии — самоубийст
во. Причины могут быть бытовые, со
циальные, личные, только все равно 
от хорошей жизни с 5 этажа на ас
фальт не сигают, У погибшей оста
лось двое детей. В двух ДТП погиб 
один человек, 2 пострадали. За сутки 
раскрыта одна ранее совершенная 
кража, вытрезвитель, как всегда, под 
завязку — 18 человек, из них 4 жен
щины. По данным вытрезвителя, это 
очень высокая «женская» цифра и 
встречается она именно 8 марта.

. Максим БУРОЗУБ.

Нефтяная компания ЮКОС выпол
няет функции производственного Опе
ратора АНХК, не имела полномочий и 
не принимала решения об отчуждении 
имущества Ангарской нефтехимичес
кой компании. В связи с этим НК ЮКОС 
не желает иметь отношение к спорам 
между акционерами АНХК.

Будучи поставщиком нефти для Ан
гарской нефтехимической компании, 
компания ЮКОС выражает уверен
ность в том, что причины, по которым 
АНХК была доведена до процедуры 
банкротства отдельными так называе
мыми давальцами, будут изучены пра
воохранительными органами.

Со своей стороны НК ЮКОС при
мет меры к недопущению возврата 
предприятия к старой практике и не бу
дет работать на нем вместе с ворами и 
вымогателями. Акционерам АНХК 
предстоит сделать однозначный выбор 
- возвращение полукриминального да
вальческого бизнеса или прозрачная 
схема производственного управления 
НК ЮКОС».

Как отметил в связи с новым скан
далом московский ‘Коммерсант’’, так
тика так называемых инвесторов-стер- 
вятников становится в последнее вре
мя все более популярной. Заключается 
она в том, что некие инвесторы скупают 
небольшое количество акций и начина
ют препятствовать нормальному уп
равлению предприятием. Тем самым 
они вынуждают руководство выкупать 
свои акции по завышенной цене.

Поскольку во главе комбината сто
ят вполне вменяемые руководители, 
нет сомнений в том, что они выберут: 
ЮКОС, обеспечивающую стабильные 
поставки нефти, или неизвестную ни
кому фирму, умеющую лишь создавать 
бумажный шум.

Олег ЛАВРЕНТЬЕВ.

З В О Н И Т Е  З А В Т Р А !

В “ Прямой
Л И Н И И ”

газеты 
“ Время” 

на взрослые 
вопросы 

взрослых 
людей 

ответит 
продавец- 

консультант 
магазина “ Интим”

Ирина РОДИОНОВА.
Звоните 14 марта, 
в среду, с 17 до 19 
по тел. 52-23-17.

З В О Н И Т Е  В Ч Е ТВЕ РГ!
ВОПРОС К  ДЕПУТАТУ

Л Е Ж А В А  С Е Р Г Е Й  
Г Е О Р Г И Е В И Ч

Депутат по 
избирательно
му округу № 7, 

в который 
входят дома 1,
11-16, 16г, 17* Щ Ш  
23 ,2 /2а ,3 ,4 ,4а , 46 ,5 -7 ,9  
микрорайона 6; дом 25 
микрорайона 6а; микро
районы 8,9.

Звоните в редакцию  
гавоты «Время» 

в четверг, 15 марта, 
с 17 до 19 часов 

по телефону 52-23-17.
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. — w  профессионально за
нимается проблемами малого бизнеса. 
Скажи, какая нация, по-твоему, более 
приспособлена к индивидуальному тру
ду: американцы? немцы? китайцы? Мо
жет быть, лица кавказской национально
сти?

- Русские!
- Шутишь?

^  - Совершенно серьезно! Среди них я бы
особо отметила ангарчан. Только один при
мер: в крупнейшем российском торговом 
центре в «Лужниках» в Москве есть целый 
ряд, который так и называется «Ангарские 
шапки». В них уже который год вся Россия 
ходит! Такси по вызову, маршрутки - исклю
чительно частная инициатива - решили хро
ническую ангарскую проблему обществен
ных перевозок, уничтожив «час пик». «Челно
ки» (читай - частники!) похоронили очереди, 
талоны, «блаты» и унизительные «списки 
профкомов».,. Появились круглосуточные 
магазины и аптеки, доставка лекарств на дом 
в любое время суток и мешков муки-сахара 
на любой этаж. Скидки и распродажи... Де
сятки сортов колбасы, море одежды, обуви, 
мебели... И это несмотря на то, что все эти 
годы практически не было никаких усло
вий для развития предпринимательства.

-Согласись, что это не всякий сможет.
- Согласна. Но неужели те же амери

канцы менее предприимчивы?
- Американцы предприимчивы не вопре

ки, а благодаря государственной политике, 
а это совершенно разные вещи! Что такое 
американское малое предпринимательство? 
Захотел ты создать собственное предприя
тие - пошел в банк, взял кредит, зашел, за 
пять минут зарегистрировал фирму, в специ
альном бизнес-инкубаторе тебе предоста
вили помещение и оборудование... Ну и что 
особенного, что там у них этих предпринима
телей море? При таком-то отношении? Нет, 
ты у нас продерись, побегай с бумагами на 
регистрацию по кабинетам, пристройся, ме
сто найди и деньги, да сумей с первого меся
ца налоги по полной платить, да штрафы, ко
торыми тебя, неумеху, непременно обложат, 
и все-таки выживи! У нас ведь доят корову, 
у которой еще вымя не выросло! И самое 
невероятное, что она дает молоко! Так кто 
после этого способней? Неужели сомнева
ешься?

• Уже нет.
- В Европе, становясь налогоплательщи

ком и работодателем, гражданин сразу же 
получает от государства «зеленую волну». 
Там понимают: создание рабочих мест стоит 
денег, времени, сил. Потому к тем, кто жела
ет взвалить себе на плечи эти проблемы, от
ношение совершенно особое. Целая систе
ма разных грантов, субсидий, кредитов... У

Никто не говорит: Заработай! Толь
ко выиграй, выиграй, выиграй! По на
пору и частоте употребления в СМИ 
этот призыв практически превратился 
в русскую национальную идею.

С О Б Е С Е Д Н И К

нас люди, которые создают рабочие места, 
если что имеют от власти, так только пробле
мы. Сначала пустые ваучеры в качестве 
«стартового капитала» от общего российско
го пирога. Потом сгоревшие вклады в Сбер
банке. Два дефолта. Налог за налогом. Кри
минал и разборки. И несмотря на это, возни
кают и предприятия, и мастерские, люди 
кормят себя и свою семью и более того - со
здают нормальную жизнь для окружающих. 
Если я в 90-м году металась, не зная, где от
ремонтировать машину, то сейчас у меня та
кой проблемы вообще нет.

- Естественно, ты стала богаче и 
опытнее.

- Но главное - больше стало мастерских, 
где это делают в любое время дня и ночи!

- Ты меня как-то успокоила, а то я ду
мала, что все-таки китайцы победили!

- Китайцы просто очень кушать хотят. А 
мы - страна богатая, у нас еще можно про
кормиться и не работая.У нас, ежели смот
реть наши телевизоры, работать вообще не 
надо, знай играй!

-?
- Я имею в виду все эти бесконечные ло

тереи с призывом выиграть миллион, квар
тиру в Москве, путевку в Таиланд... Заметь: 
никто не говорит: Заработай! Только выиг
рай, выиграй, выиграй! По напору и частоте 
употребления в СМИ этот призыв практичес
ки превратился в русскую национальную 
идею. Что ж удивляться, что у нас сегодня 
не стыдно не работать, не стыдно попро
шайничать.

- Тому, на мой взгляд, есть еще причи-

Л И Ц И И  С У В О Р О В О Й
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на. Ни для кого не секрет, что в ЧП работ
ники совершенно бесправны, не имеют 
никаких социальных гарантий, работают 
без отпусков и медицинских полисов... 
Не любит наш частный предприниматель 
своих работников, это факт.

- Факт такой есть, но вот трактуешь ты 
его неверно. Не может хозяин не быть заин
тересован в своих кадрах. Потому что успех 
предприятия определяет не только его соб
ственная голова и характер, но головы и ха
рактеры всех в его фирме, начиная с убор
щицы. Одна из самых больших ошибок та, 
что государство никак не поощряет тех циви
лизованных предпринимателей, которые 
стремятся организовать своим работникам 
нормальную жизнь. Более того: забота о 
своих людях крайне невыгодна самому 
предприятию. Потому что тот, кто не забо
тится о своих работниках, не страхует их и не 
гарантирует оплачиваемый отпуск, переведя 
на формальное ЧП, и тот, кто все это делает, 
платят совершенно одинаковые налоги.

- Кто он - человек, который занима
ется предпринимательством?

- Несмотря на то, что первопроходцами в 
мире всегда были мужчины - Магеллан, Ко
лумб, у нас рыночную экономику вспахали 
женщины. Это отличительная черта россий
ского бизнеса. С высшим образованием - 
оно дает необходимый кругозор и навык са
мостоятельной работы. Наконец, это чаще 
всего люди, уставшие от хронического без
денежья. То есть бывшие бюджетники и итэ- 
эровцы. Среди них немало одиноких мам. Им 
надеяться не на кого, ждать нечего, жалеть 
не о чем - практика показывает, что из та
кого отчаяния и рождаются успешные ор
ганизаторы новой жизни.

- Интересно, а от хорошей жизни 
предпринимателями становятся? Чтобы 
сидел человек на хорошем месте, полу
чал приличную зарплату и вдруг все бро
сил и стал Колумбом.

- И такое случается. Потому что зараба
тывать деньги гораздо интереснее, чем 
их просто получать. Да, когда ты сам за се

бя в ответе, уже не посидишь просто так «от 
звонка до звонка» и в 6 вечера с работы не 
уйдешь со спокойной душой, зато и полу
чишь столько, сколько заработаешь. В каче
стве примера назову Казанова Владимира 
Леонидовича, директора «Диалог-Ангарска», 
в прошлом году фирма отметила 10-летие. 
Это очень небольшое предприятие, сегодня 
занимается высокими технологиями, очень 
ресурсоемкими и дорогостоящими. То есть 
не «коробочное производство»: привез- про
дал , а само производит товар высочайшего 
качества. Для меня остается загадкой, как 
это можно было сделать в наших условиях 
практически из ничего.

Одна из самых больших ошибок та, 
что государство никак не поощряет тех 
цивилизованных предпринимателей, 
которые стремятся организовать сво
им работникам нормальную жизнь. Бо
лее того: забота о своих людях крайне 
невыгодна самому предприятию.

- Но все-таки у тебя есть собственная 
отгадка подобного «русского успеха»?

- Работомания. Трудоголизм. Такие люди 
в рабочем состоянии находятся круглые сут
ки. Честолюбие. Стремление стать лучшим в 
своем деле. Есть правило: если ты будешь 
делать что-либо лучше, чем все другие, 
ты будешь успешнее, а значит, богаче. 
Даже продавец и тот может быть двух квали
фикаций: легкий и низкооплачиваемый труд 
и трудный, но высокооплачиваемый. Ведь 
для людей этой профессии нет потолка: ты 
можешь продавать столько, сколько смо
жешь. В учебниках по бизнесу есть примеры, 
когда продавцы зарабатывали по 100 тысяч 
долларов ежемесячно!

> Этому можно научиться?
• Конечно. На языке нашей школы это на

зывается «быть конкурентоспособным». На
чиная со своего представления на рынке тру
да. Т.е. как ты должен выглядеть и какими де
ловыми и личностными качествами обла

дать, чтобы на одно вакантное место из де
сяти кандидатов выбрали именно тебя. По
тому, когда к нам в школу обращаются с 
просьбой помочь найти работу, мы разговор 
начинаем с того, а что человек сам может 
предложить работодателю.

- И что чаще всего отвечают люди?
- В том-то и дело, что наши люди плохо 

себе представляют свои достоинства. Изве
стен случай, когда один товарищ ответил: «Я 
не пью в рабочее время».

- Серьезный аргумент.
- Кстати сказать, при такой безработице 

сегодня невероятно трудно найти хороших 
работников. Они на вес золота! Зато по ру
кам предпринимателей ходит «черный спи
сок» ангарчан, которых брать к себе на ра
боту ни при каких условиях нельзя! Это мо
шенники, аферисты, растратчики, воры, пья
ницы и др.

- Вопрос, который волнует многих: 
можно ли разбогатеть честным путем?

- Думаю, что да. Во всяком случае я таких 
людей знаю. Правда, тут надо разобраться с 
понятием «богатства». По-моему, богатый 
человек это не тот, кто имеет дорогую маши
ну или сотовый телефон, инкрустированный 
бриллиантами, а тот, кто сумел создать со
временное конкурентоспособное предприя
тие. Это очень трудно, труднее, чем зарабо
тать на «Мерседес». Особенно, если честно 
платить налоги. Если в 1987 году , когда 
появились первые кооперативы, налоги 
составляли всего 2%, то сегодня в самом 
лучшем варианте это не меньше 49%, а в 
худшем и все 67% от доходов!.. Это не
нормально. Потому и немного у нас людей, 
способных сделать свой бизнес честно. Не 
все же могут жить в экстремальных условиях 
станции на Полярном полюсе!

- А кто смог?
- Боюсь кого-нибудь забыть, потому на

зову одно - то, которое в прошлом году при
несло славу Ангарску. Это мебельная фирма 
«Вуд мастер», чья продукция вошла в список 
«100 лучших товаров России 2000 года». 
Предприятие было создано практически на 
пустом месте, исключительно собственными 
силами, мозгами и средствами его учреди
телей.
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Россия сегодня очень взрывоопас
ная страна. Средний класс в сравнении 
с бедными людьми у нас по-прежнему 
составляет меньшинство. А это значит, 
нестабильность в экономике, политике 
и вообще в жизни.

- Какого бизнеса еще нет в нашем го
роде? Что еще не занято?

- У нас много чего нет и не занято. Осо
бенно в сфере бытовых услуг, начиная с об
щепита и кончая прачечными. Разговоры о 
том, что «все хорошие места уже расхва
тали», это пустые разговоры. Попробуйте 
сегодня найти бригаду для ремонта кварти
ры, которая бы выполнила работу в срок и с 
высоким качеством, или пообедать по-се- 
мейному в красивых стенах спокойно и недо
рого, и вы поймете: выбора практически нет. 
А это значит - свободных мест полно!

• Изменилось ли за 10 лет отношение 
местной власти к предпринимательству?

- Россия - невыгодная территория для 
бизнеса вообще. И Ангарск - увы! - не исклю
чение. Более того: в Ангарске ясно про
сматривается тенденция оттока деловых 
людей (естественно, вместе с деньгами). 
Люди уезжают в другие города и даже стра
ны. В Чехословакии целые районы ангарские 
уже есть... И даже в Аргентине.

- Советская власть выкорчевала ча
стного предпринимателя как класс. Сло
во «частник» стало ругательным. Кто се
годня заинтересован в восстановлении 
его доброго имени?

- Думаю, что в первую очередь сам граж
данин. Потому что странам, где преобладает 
средний класс, гарантирована спокойная и 
сытая жизнь. Средний класс, тот самый част
ник, выступает ее гарантом. Там не может 
быть никаких революций, никаких переворо
тов. Потому что никто не хочет потерять свой 
дом, свою работу и свои доходы. Никто не 
хочет оставить своих детей и внуков ни с чем. 
В этом смысле Россия сегодня очень взры
воопасная страна. Средний класс в сравне
нии с бедными людьми у нас по-прежнему 
составляет меньшинство. А это значит, не
стабильность в экономике, политике и вооб
ще в жизни.

- Чем сердце успокоится?
- Делом. Считаю, что именно оно - Твое 

Собственное Дело - способно спасти чело
века от многих глупостей - как в жизни, так и 
в мыслях.

Беседовала Гадина АМЯГА.
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БОРИС ГОВОРИН,
ГУБЕРНАТОР ИРКУТСКО Й О БЛАСТИ:

«МОЖНО И НУЖНО 
СОЗДАВАТЬ МАЛЫЕ

ш

Г D

* * I I f I

СТРАНИЧКА ДЛЯ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 

И О ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯХ

I « *

Более 86 млн. рублей будет потрачено в 2001*2002 годах
* f

на лоддёржку и развитие малого бизнеса в области
а л о е  
п р е д 
прини

мательство в Ир
кутской области - 
динамично разви
вающаяся перспек
тивная сфера реги
ональной экономи
ки, которая доказа
ла свою жизнеспо
собность в услови

ях развития рыночных отношений. Ир
кутская область выглядит в этом от
ношении достаточно благоприятно: 
она занимает первое место среди 
сибирских регионов по количеству 
малых предприятий. Область лиди
рует по объему платных услуг населе
нию, по выпуску товаров и услуг, вы
ручке от реализации, розничному то
варообороту.

Развитие малого бизнеса'в Иркут
ской области происходит на основе 
областного закона «О государственной 
поддержке малого предприниматель
ства в Иркутской области». В структуре 
областной администрации создан де
партамент предпринимательства, 
среднего и малого бизнеса (руководи
тель Н.Н.Ткачук), при губернаторе ра
ботает общественный совет по разви
тию малого предпринимательства 
(председатель А.П.Суходолов, замес
титель главы областной администра
ции). В совете активно работают изве
стные в области люди: директор ИЧП 
«Фортуна» П.А.Чекотов, вице-прези
дент некоммерческого партнерства 
А.А.Василенко, директор ангарской 
школы предпринимателей Л.Л.Суво
рова.

Сейчас реализуется пятая по счету 
программа и готовится очередная - на 
2001-2002 гг. Если в 1999 году из об
ластного бюджета на реализацию 
программы было выделено 600  
тыс. руб. при необходимой сумме в 
13,7 млн. руб., то в 2000 году фи
нансирование программы было 
проведено в полном объеме - 1 1 , 8  

млн. руб.
В 2001-2002  годах стоимость 

программы составляет 86 ,19  млн. 
руб., что говорит об определенном 
прогрессе в содействии развитию ма
лого бизнеса, о достаточно эффектив
ной деятельности государственных ор
ганов в создании благоприятной эко
номической среды для него.

На слуху у многих продукция таких 
малых предприятий, как «Вуд-мастер», 
который производит оригинальную и 
современную мягкую мебель на осно
ве синтетического материала холло-

файбер, «Лактовит», производящий 
лечебно-профилактические молочные 
продукты. В сфере услуг наиболее из
вестна фирма бытовых услуг «Авана».

По данным областного комитета 
статистики, в 2 0 0 0  году в области дей
ствовало 13 770 малых предприятий.

•  По сравнению с 1999 годом МП 
выросли на 1 0 ,8 %.

•  Наибольшее количество МП 
(43%) сосредоточено в сфере торговли 
и общественного питания, 2 0 % специ
ализировались на выпуске промыш
ленной продукции, 13% - на выполне
нии строительных работ.

•  Среднесписочная численность 
работников МП • 80,7 тыс. человек, это 
117,7% от уровня прошлого года. Кро
ме того, в области более 70 тыс. пред
принимателей без образования юри
дического лица.

•  За 2000 год малыми предприяти
ями было произведено продукции на сум
му около 12  млрд.рублей.

•  74% предприятий в прошлом 
году получили прибыль. Наибольшую 
прибыль получили промышленные 
предприятия, строительные организа
ции, организации торговли и общест
венного питания.

•  Средняя заработная плата уве
личилась в 1,7 раза и составила 1583 
рубля,

•  Сумма выплат в консолидиро
ванный бюджет области от МП соста
вила более 500 млн. руб., или 6 % от об
щего объема выплат. Бюджеты ряда 
территорий формируются в том числе 
и за счет налоговых поступлений от де
ятельности малого бизнеса.

Главная задача в развитии малого 
бизнеса состоит в создании рабочих 
мест для людей, которые потеряли ра
боту на крупных предприятиях. Сейчас 
не стоит ожидать больших поступле
ний от малого предпринимательства, 
надо помочь людям в ведении их соб
ственного дела. Особенно остро эта 
проблема стоит в районах области, в 
глубинке, где в связи с экономически
ми катаклизмами практически исчезла 
сфера бытовых услуг. Но существует 
потребность, существует рынок, зна
чит, можно и нужно создавать малые 
предприятия.

Сейчас на 13 территориях обла
сти действуют программы под
держки малого предприниматель
ства. Созданы 10 фондов поддержки 
малого предпринимательства, в ряде 
территорий работают советы и терри
ториальные агентства по развитию ма
лого бизнеса. Наиболее активно в этом

направлении работают администра
ции Иркутска, Тайшета, Шелехова, Са- 
янска, Нижнеудинска.

Авторитетнейшим центром яв
ляется школа предпринимателей 
города Ангарска, которая под руко
водством Лидии Суворовой и Ири
ны Муравьевой скоро перешагнет 
свой десятилетний юбилей. За все 
годы работы школа содействовала со
зданию более тысячи предприятий. 
Школа помогла сохранить бизнес и 
увеличить количество рабочих мест 
многим предприятиям области и даже 
нашим соседям в Бурятии и Читинской 
области.

Для повышения кадрового потен
циала малого бизнеса привлекались 
средства международных программ: 
60 предпринимателей прошли обу
чение в США по программе «Бизнес 
для России», 10 представителей 
общественных организаций пред
принимателей и структур поддерж
ки стажировались в США по про
грамме «Сотрудничество профес
сиональных объединений», двое • 
по программе поддержки малого 
бизнеса. Шестеро предпринимателей 
прошли стажировку в Японии.

С сожалением можно констатиро
вать, что в ходе реформ так и не была 
создана продуманная система госу
дарственной поддержки малого бизне
са на всех уровнях. Причинами этого 
явилось отсутствие комплексной пра
вовой основы деятельности малого 
бизнеса. Действующая налоговая сис
тема уводит в «тень» малые предприя
тия, на их пути постоянно возникают 
административные барьеры. К приме
ру, в согласовании решения о регист
рации участвуют 10-15 организаций, 
несовершенна система лицензирова
ния. В России действует более 50 
органов федеральной, региональ
ной и местной власти, контролиру
ющих малый бизнес и дублирую
щих функции друг друга. Не секрет, 
что некоторые малые предприятия на
ходятся под контролем преступных 
группировок.

Для решения всех проблем малого 
бизнеса необходима продуманная и 
согласованная политика формирова
ния единой системы государственной 
поддержки малых предприятий на всех 
уровнях. Только так малый бизнес мож
но сделать равноправным участником 
экономического процесса. Областная 
администрация ясно представляет, в 
каком направлении необходимо рабо
тать для достижения этой цели.

Дорогие друзья, коллеги, соратники!
Мы счастливы поздравить вас с первым десятилетним юбилеем вашей школы!
Из десятилетия, которое вы отмечаете сегодня, шесть лет мы вместе. Вы наши самые 

надежные, самые •хрупкие»и одновременно самые сильные и грамотные, предприим• , /  
чивые.
Занимаясь развитием деловой активности на территории Иркутской области, ваша школа 

предпринимателей добилась признания государственных и муниципальных органов, деловых кру
гов города и области, зарубежных партнеров и, конечно, своих клиентов, которые стали поистине 
постоянными. ,

Мы любим и высоко ценим вас!
Ваш поистине очаровательный коллектив мил нам всегда, и мы желаем вам многих, многих, 

многих и славных десятилетий творческого и, главное, счастливого пути!!!
Вс«гм ваши АМИРОВЦЫ и МОРОЗОВЦЫ Центрального офиса 

г. Москва, 10 марта первого года третьего тысячелетия. *

imti .ы*..

Школа предпринимателей оказывает неоцени
мую поддержку развития малого бизнеса, предла
гая своим клиентам пути успешного ведения бизне
са с минимальными ошибками и эффективными ре

шениями. Ваша школа имеет солидную репутацию не 
олько в г.Ангарске, но и в г.Шелехове за счет высоко

квалифицированной подготовки бухгалтеров, индиви
дуальных предпринимателей, а также оказания кон
сультационных услуг по антикризисному управлению и 
реструктуризации предприятий.

В ваш 10-летний юбилей желаем вам и вашему кол
лективу дальнейшего процветания в деле развития ма
лого, среднего бизнеса. Искренне благодарны вам за 
сотрудничество и постоянство наших от
ношений.

В.А.У1111В, ЗДМ.ГАДВЫ администрации 
Шслсковского МО, 

председатель Комитета по развитию 
производства и предпринимательства.

{
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ГААС Н А Р О Д А

В ШКОЛЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 
МЫ ЧЕРПАЕМ ПОЛНОЙ ЛОЖКОЙ
Валентина КОЛЧАК, директор ООО «Строфа»:

- Мы зарегистрировали свое предприятие в 1991 году, с тех пор ни шагу без 
школы предпринимателей. Обращаемся часто по самым разным вопросам, 
особенно по налогам. Это единственное место, где нас могут научить, помочь и 
подсказать - искренне, со знанием дела. Больше в нашем городе обратиться
некуда,

Иван КАСЯНЧИК, директор фирмы «Автомобили»:
- Они нас постоянно выручают - своевременно выдают ценную информа

цию. Что очень важно: к ним можно обратиться в любой момент по любому во
просу, будь то какая-то юридическая каверза, или налоговая закавыка, или ве
дение дел в арбитражном суде - такой размах, такая квалификация, такая на
дежность! Опереться есть на кого - наша работа со школой предпринимателей 
вселяет надежду на то, что никто из нас, их клиентов, не поскользнется и не 
упадет.

Юрий ГОРЯЧКИН, генеральный директор ОАО «Комэкс»:
- Школа нам много дает, прежде всего вверяет свежую (наисвежайшую да

же!) информацию по налоговым законам.
У нас ведь немало возможностей шишек набить, и не только шишек - незна

ние законов, как известно, не освобождает от ответственности. Школа пред
принимателей - наша палочка-выручалочка: здесь мы многое черпаем, И пол
ной ложкой.

Я бы предложил создать на базе этой школы совет по поддержке малого 
предпринимательства. Мощный был бы совет, скажу я вам.

Светлана КОРОЛЕВА, директор швейной фабрики:
- Очень хорошо, что есть такая школа в нашем городе. Много нового и по

лезного можно узнать на проводимых ими семинарах, это большое подспорье 
для руководства и специалистов нашего предприятия. Так что если (не дай Бог, 
|?онечно) случится пиковая ситуация, не сомневаюсь - школа поможет.

Желаю им удачи и успехов!

Любовь ЗАЙЦЕВА, директор ООО « Лактовит»:
- Спасибо им за то, что есть. В рыночном омуте, в который нас кинули с го

ловой, выплыть одному сейчас просто невозможно. Порой и не знаешь, туда ли 
плывешь. Хотя нам проще: возникает проблема - бежим в школу предпринима
телей. И никогда не уходим без решения своей проблемы.

А еще покоряет их манера общения: всегда рады видеть, с какими бы про
блемами ни пришли, выслушают и помогут.

Виктор ТРОФИМОВ, генеральный директор 
ОАО «Стоматологическая поликлиника»:

- Мы с ними давно сотрудничаем, я их очень люблю и ценю то, что они де
лают для нас. С появлением школы предпринимателей мы все буквально ожи
ли, смогли посмотреть на себя как бы со стороны: увидеть не только положи
тельное в своей работе, но и ошибки свои, недочеты. Спасибо за это умным и 
деловым людям, помогающим нам в правовых, экономических вопросах, во
просах выживания. . , '

Специалисты нашей поликлиники ежемесячно бывают на семинарах, кото
рые проводит школа предпринимателей. И поверьте, мы никогда не пожалели 
потраченного на это времени или денег. Той информации, которую мы там по
лучаем, просто цены нет.

ООО •РИМ** *
ко н са л ти н г

Ул. *
Ворошилова, 0  

37а, «
тел. 534-856 •

(IMS) •

Регистрация и ликвидация предприятий. 
Внесение изменений в учредительные документы. 
Арбитраж, представительство в суде. 
Юридическое сопровождение.
Бухгалтерские услуги для ООО, ЧП.
Получение лицензий.
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Отдел
научно-технической информации 
ОАО “АНХК" предлагает услуги:
♦ тематическая подборка инфор

мационных материалов;
о устные и письменные переводы 

(английский, немецкий, 
испанский языки);

♦ возможность работы с литера
турой в читальном зале;

♦ ксерокопирование.

Справки по телефону: 57-87-67

Юридическое бюро

■БИЗНЕС И ПРАВО
•  Ликвидация предприятий, 

в том числе с долгами 
отовые фирмы

))

•  Практически любые вопросы 
правового регулирования пред
принимательской деятельности

Т е л .  5 5 - 2 0 - 3 7 ,  5 6 - 4 6 - 4 6
саб.4 6 2 1  ( п е й д ж е р ) .  <791)
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Ирина СВИС!' ОВД предупреждает:

ОТ НАЛОГОВ МОЖНО «О ТКУПИТЬСЯ» 
ШТРАФАМИ ИЛИ ТЮРЬМОЙ

ИРИНА * кон
сультант по нало
гообложению и
бухучету. Закон
чила Иркутскую
государственную 
экономическую
академию. На ра
боте строга и подтянута.

В иной обстановке выступает 
в самых разных, самых невероят
ных ролях, потому что актриса. 
Настоящая! Наверняка немногие
клиенты узнали бы Ирину, придя 
на спектакль театра сказок «Алме 
паруса». Еще бы -  перевоплоща
ется уже более 10 лет.

Еще одно страстное увлече
ние Ирины -  туризм: ка^ ое "®; 
то с рю кзаком за спинои в связке 
с друзьями покоряет она горы
Бурятии.

Налоги и смерть — неиз
бежны. В том, что налоги 
неизбежны, с английским 

писателем Томасом Галибертоном 
пытаются поспорить российские 
предприниматели, несвоевременно 
исполняя свои налоговые обяза
тельства перед бюджетом. Налого
вый кодекс для такой категории на
логоплательщиков предусматрива
ет: за несвоевременную уплату 
налогов (сборов) — пени.

Непредставление налоговой 
декларации влечет взыскание 
штрафа в размере 5 % суммы нало
га, подлежащей уплате (доплате) на 
основе этой декларации, за каждый 
полный или неполный месяц со дня, 
установленного для ее представле
ния, но не более 30 % указанной 
суммы и не менее 100 рублей.

Непредставление декларации 
более 180 дней грозит штрафом в 
размере 30 % суммы налога, подле
жащей уплате на основе этой декла
рации, и 10 % суммы налога, подле
жащей уплате на основе этой декла
рации, за каждый полный или непол
ный месяц начиная со 181-го дня.

Грубое нарушение правил 
учета доходов и расходов и объ
ектов налогообложения — это от
сутствие счетов-фактур или регист
ров бухгалтерского учета, система
тическое (два раза и более в тече
ние календарного года) несвоевре
менное или неправильное отраже
ние на счетах бухгалтерского учета 
и в отчетности хозяйственных опе
раций, денежных средств, матери
альных ценностей, нематериаль
ных активов и финансовых вложе
ний налогоплательщика.

Если грубое нарушение правил 
учета доходов и расходов было допу
щено в течение одного налогового пе
риода (при отсутствии признаков на
логового правонарушения), то сумма 
штрафа составит 5 000 рублей.

Если более, то штраф уже 15 000 
рублей.

Если эти деяния повлекли зани
жение налогооблагаемой базы, то 
сумма штрафа будет составлять 
10 % от суммы неуплаченного нало
га, но не менее 15 000 рублей.

Неуплата или неполная упла
та сумм налога в результате зани
жения налоговой базы, иного непра
вильного исчисления налога или 
других неправомерных действий 
(бездействия) влечет взыскание 
штрафа в размере 20 % от неупла
ченных сумм налога.

Ирина МУРАВЬЕВА предпочитает:

«ЗАМЕШИВАТЬ» БИЗНЕС 
НА ХОРОШИХ КАДРАХ

Я вспоминаю начало нашего 
пути и уверена: вся история 
школы предпринимателей 

могла быть неуспешной, если бы твори
лась людьми, сомневающимися в успе
хе. Мы не были такими - мы верили в се
бя и в свое дело. Хотя 10 лет назад, в са
мом начале, единственное, что мы зна
ли наверняка, - что результат нашей ра
боты непредсказуем. Потому что мы 
внедряли новые идеи, новые техноло
гии работы.

Но у нас был главный и весомый 
«козырь» - люди. Все мы были одержи
мы своим новым и безумным делом. Но 
пришло такое время - время одержи
мых, время профессионалов. Но мало 
быть безумцем своего дела, надо быть 
подкованным, многознающим СПЕЦИА

ЛИСТОМ.
А получить бесплатно готового спе

циалиста практически невозможно. 
Именно поэтому мы не боялись вклады
вать деньги в подготовку своих кадров. 
Хотя это рисковая операция.

Но сегодня, оглядываясь на прой
денный путь, могу утверждать: эта вы
бранная стратегия (правильная «замес* 
ка» кадров) дала нам возможность не 
просто выжить, но и постоянно разви
ваться в коллективе единомышленни
ков. И побеждать. И помогать многим и 
многим твердо вставать на ноги. Ведь 
каждая консультация, если она попада
ет в «десятку», поднимает деловую ре
путацию фирмы. От работы каждого из 
нас зависит общий результат успеха. Не 
только школы предпринимателей, но и

и

ИРИНА - испол
нительный дирвк~
тор.

Кредо: в жизни 
нет ничего лишнего 
и случайного. По
этому Ирина все во
круг себя (и чуть
дальше) замечает, запоминает 
складывает в свою особую «шкату 
лочку*. когда-нибудь да пригодится.

Поговариваю т, что она умеет за
глянуть в завтра. Похоже, что это
так: рождение школы предугадала и
воплотила в жизнь (у школь, пред
приним ателей  две мамы - Лидия у 
ворова и Ирина Муравьева). Сама 
она свой природный дар называет
интуицией и наблюдательностью.
Что, согласитесь, тоже неплохо.

во многом малых предприятий города.
Так что верна старая истина: кадры 

решают все. Но они (кадры) с неба не 
падают.

Ольга ЮРЕВИЧ рекомендует:
ПОДСЧИТАТЬ ДОХОДЫ И РАСХОДЫ

ОЛЬГА - кон
сультант-аудитор-
В ш коле с 1 99 5  го
да.

Говорят, на
столько подкова
на, что в любой час 
дня и ночи даст
любую консультацию по налогам

или бухучету.
Тем не менее вечерами пости

гает азы начальной школы вместе
с дочерью-третьеклассницей. По-

к 8 нв отставт.
А затраченные на работу и уче

бу калории восстанавливает, се-
мейно отдыхая на Байкале или Ар- 
шане (когда скаппивается поболь
ше денег, то и на берегу Черного

моря).

Валовой доход включает все поступ
ления физического лица от выполнения 
им услуг или действий, произведенных в 
пользу или по поручению физических и 
юридических лиц, независимо от формы и 
характера означенных услуг или действий.

В валовой доход не включаются суммы 
полученных доходов, которые в соответствии 
с законодательством не подлежат налогооб
ложению (в частности, государственные по
собия, за исключением пособий по времен
ной нетрудоспособности; все виды пенсий; 
алименты).

Разность между валовым доходом, полу
ченным в течение календарного года, и доку
ментально подтвержденными расходами, 
связанными с извлечением этого дохода, 
рассматривается как совокупный годовой 
доход (чистый доход), подлежащий обло
жению налогом.

В состав расходов включаются факти
чески произведенные и документально 
подтвержденные плательщиком расходы, 
непосредственно связанные с получением 
дохода.

Состав расходов, связанных с извле
чением дохода, определяется примени
тельно к положению о составе затрат по про
изводству и реализации продукции (работ, 
услуг), включаемых в себестоимость продук
ции (работ, услуг), и о порядке формирования 
финансовых результатов, учитываемых при 
налогообложении прибыли, утвержденному 
постановлением правительства Российской 
Федерации от 5 августа 1992 г. N 552.

Не исключаются из совокупного ва
лового дохода плательщика следующие 
расходы:

- на личные нужды плательщика и его се
мьи;

- по уплате налогов, лицензионных и 
иных сборов, не включаемых предприятиями 
и организациями в себестоимость продукции 
(работ, услуг);

- по уплате штрафов;
- по уплате членских взносов, платежей 

по страхованию, за исключением случаев, 
когда указанные расходы непосредственно 
связаны с осуществлением деятельности на
логоплательщика и обязанность уплаты кото
рых предусмотрена законом.

Ольга ШАПОВАЛОВА предостерегает:
НИ ШАГУ БЕЗ ЮРИСТА

Порой мы не задумываем
ся над тем, что жизнь 
любого из нас подчинена 

не только законам природы, но и 
рукотворным законам. Начиная с 
момента зачатия (либо создания 
юридического лица) и до удаления 
в иной мир (ликвидации юридиче
ского лица) каждый наш шаг в той 
или иной степени регулируется и 
контролируется бесчисленным 
множеством нормативных актов. 
Вспоминаем мы об этом обычно, 
когда грянет гром. Вот тогда-то и 
начинаются гонки по пересечен
ной местности с препятствиями. 
Но такая участь подстерегает не 
каждого, а тех, кто рассчитывает 
только на свои знания, экономит 
на привлечении специалистов. Не 
стоит забывать народную муд
рость: скупой платит дважды, а по
рой и гораздо больше. Быть све
дущим во всех областях знаний

невозможно. Для этого и су
ществуют специалисты, кото
рые досконально знают опре
деленную сферу деятельности 
и могут оказать квалифициро
ванную помощь.

В экономически развитых 
странах ни один предпринима
тель, да и просто гражданин не 
мыслит совершение какого- 
либо действия без помощи

ОЛЬГА - начальник 
отдела юридических 
консультаций.

Профессионал. Ут
верждают, что нет такой 
юридической закавыки 
перед которой Ольга 
спасовала бы.
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юриста. Любой договор, пере- | ?а!ляет лет’ 4 7 0  она У"-
говоры не обходятся без koi- I шения. илем, ни единого нару<
сультации с юристом. Пользу- » 
ются они услугами юриста не 
оттого, что у них много денег, а для 
того, чтобы их (эти деньги) сохра
нить и приумножить. Для западных 
бизнесменов это уже стало нор
мой жизни.

Стоит задуматься над этим: 
приживается только то, что жиз
ненно необходимо. У нас, к сожа

лению, за помощью к юристу обра
щаются, когда все уже совершено 
и для одной из сторон наступили 
негативные последствия. Болезнь 
легче предупредить, чем лечить. 
Это полностью применимо и к 
юриспруденции.

Мария БАРСУКОВА считает:

ПОРА УЧИТЬСЯ
Мария Романовна в школе ра

ботает с 1992 года. Эта деловая 
женщина закончила историко-фи- 
лологический факультет. Свои раз
нообразные знания использует и за 
стенами школы, в частности, разгадывая кросс
ворды (это ее страсть). И делает это довольно ус
пешно, в среднем со счетом 8:10 (в ее пользу).

Еще одна страсть Марии Романовны - чтение 
книг (ее девиз: «Ни дня без строчки»), В почете ис
торические романы, мемуары, детективные рома
ны.

О клиентах школы предпринимателей Мария 
Романовна говорит:

- Повторю старую истину: учиться никогда не 
поздно. Мы готовы помочь каждому поверить в 
свои силы, начать свое дело, утвердиться в жиз
ни..

О себе: «Я вернулась к истокам своей профес
сиональной карьеры - учительству. И рада этому*».

Сергей ГАНТИМУРОВ предлагает:

ОКУНУТЬСЯ В МИР 
КОМПЬЮТЕРА f 4

V *v Vй j&jaА ' jf 1

Сергей - преподаватель инфор
мационных технологий. По специаль
ности - инженер-радиоэлектронщик, 
по натуре - убежденный компьютер
щик. Считает, что уже в недалеком бу
дущем компьютер станет равноправ
ным членом каждой семьи.

У Сергея Иннокентьевича буквально на днях (20 
марта) 55-летний юбилей. Который он встретит, 
скорее всего, в мужском клубе. Под хорошую клас
сическую музыку (или джаз, или нежные песни ан
самбля «Битлз») юбиляра будут чествовать не абы 
кто, а министры клубного кабинета и ихний прези
дент. Извините, но женщин туда не пускают. Одна
ко, как заверил Сергей Иннокентьевич, представи
телям слабого пола обижаться не стоит - мужики 
хотя и при высоких должностях, но женщин уважа
ют и ценят. А то, что изредка общаются тихо сами с 
собою, - так что в том плохого?..

Маским АРНАУТОВ советует:
КРЕПЧЕ ДЕРЖАТЬСЯ 
ЗА РЫЧАГИ УПРАВЛЕНИЯ

Разукрупнение, или рест
руктуризация, им ущ ест
венного комплекса пред

приятия - это всего лишь этап (од
но из направлений) более обш ир
ной и разноплановой программы  
реформирования предприятия.

Необходимо отметить, что круп
ный и средний бизнес, состоящий из 
обособленных подразделений (фи- 
лиалрв), а не из отдельных юридичес
ких лиц, рискует (в случае начала 
процедуры признания его несостоя
тельным) абсолютно всем своим иму
ществом, в том числе тем, которое 
передано обособленным подразде
лениям. Угроза для предприятия-не
плательщика, его акционеров и орга
нов управления заключается в том, 
что любой кредитор, требования ко
торого к должнику об уплате по де
нежным обязательствам на сумму бо
лее 50 тысяч рублей не исполнены в 
течение трех месяцев с момента на
ступления даты их исполнения, впра
ве подать в арбитражный суд заявле
ние о признании должника банкро
том. Затем вводится процедура на
блюдения, при которой руководитель 
должника и иные органы управления 
должника продолжают осуществлять 
свои полномочия со значительными 
ограничениями, установленными за
коном, т.е. не могут самостоятельно 
принимать решения по распоряже
нию имуществом своего предприя
тия, реорганизации, реструктуриза
ции. Для генерального директора, 
членов коллегиального исполнитель
ного органа и совета директоров, а 
также акционеров предприятий- 
должников угроза быть отстранен
ным от рычагов управления явля
ется самой серьезной и вполне ре
альной. Устранить такую угрозу воз
можно через реструктуризацию иму
щественного комплекса предприя
тия.

Так как несостоятельность одного 
из дочерних предприятий (введение 
процедур наблюдения, внешнего уп
равления) не распространяется на 
другие хозяйствующие субъекты хол-

МАКСИМ - I
консультант по
у п р а в л е н ч е с к о 
му консультиро: 
ванию. В школе с 
1994  года. Хобби

современные 
и н ф о р м а ц и е й -
„ы е технологии и англииски  
язык, который изучает сам осто
ятельно. _ „ „ ял

М аксим  - домаш нии чело
век, но любит активный отдых, в
частности, не прочь про 
милю - другую (даже в открытом
океане).

Ценит хорошую шутку,
анекдотов б е з  памяти (в смысле
помнит их мало).

динга, то сохраняется его управляе
мость и возможность распоряжения 
остальным имуществом, принадле
жащим головной организации, дру
гим ее дочерним предприятиям. Та
кая структура добавляет всему хол
дингу в целом значительно большую 
стабильность.

Говоря о положительных аспектах 
реструктуризации, нельзя обойти 
стороной неудачные попытки разу
крупнения некоторых предприятий. В 
таких случаях начало процесса рест
руктуризации без тщательной разра
ботки стратегии и в отсутствие про
думанной схемы реструктуризации 
приводило к замедлению процесса 
развития, иногда стагнации и, соот
ветственно, к разочарованию в про
грамме разукрупнения и даже отказу 
от нее.

Таким образом, лозунг «Реструк
туризация ради реструктуризации- 
хорошему бизнесмену не подходит. 
Разукрупнение предприятия способ
но принести положительный и ощути
мый результат в виде повышения эф
фективности хозяйственной деятель
ности. При отсутствии же стратегии 
реструктуризации результат может 
быть прямо противоположным.

’ ■ г
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СНАЧАЛА В ЗЕРКАЛО, 
ПОТОМ НА ЛУНУ

(Начало в № 23, 25)

Луна в Скорпионе (12 марта 
с 20 час. 45 мин. до 15 

марта 2 часа 18 мин.)
Вот теперь можно забраться в го

рячую ванну. Но мыть голову опять не 
следует: почувствуете себя ослаб
шей. На лицо полезно наложить вя
жущую маску. Можно провести об
щий массаж. При Луне в Скорпионе 
полезно активное движение, очист
ка крови. Кстати, с этой целью можно 
выпить немного кагора. 14 марта 
не стригите волосы и ногти - день не
благоприятен.

Луна в Стрельце (15 марта с 2 
час. 18 мин. до 17 марта 12 час. 
03 мин.)

Можно позволить себе покушать 
побольше, и не только фруктов и ово
щей, но и мяса, вина. Ваша кожа бла
годарно оценит густые теплые маски 
из фруктов. Если еще сохранился за
пас из целебных трав, заварите по
щедрее и - в ванну. Не отказывайтесь 
от проведения электропроцедур, в 
такие дни они полезнее, чем когда- 
либо.

Луна в Козероге (17 марта с 12 
час. 03 мин. до 20 марта 00 час. 
37 мин.)

Поели? - хватит. Настал час рас
платы, точнее - воздержания. Но на
до пить побольше жидкости. Наде

юсь, все понимают, что всякое голо
дание и воздержание от пищи годит
ся только для людей со здоровым 
желудком. Остальным - по рекомен
дации врача. Ванны и маски, как и 
ранее, полезны. Но делать их надо с 
отварами подорожника, чертополо
ха, лопуха и другими "козерожьими” 
травами. Луна в Козероге более 
всего подталкивает нас к разного 
рода процедурам с волосами, ногтя
ми и суставами: маникюр, педи
кюр, легкий массаж с кремом для 
пальчиков и суставчиков. Но толь
ко не 18 марта! - день крайне небла
гоприятен. И зубы лечить в эти три 
дня будет очень больно.

Састмиа РАЗУМОВСКАЯ.
(Окончание следует)

Третий год пятой и как бы 
второй послевоенной пя
тилетки, несмотря на все 

очевидные сложности, прибли
жался к своему завершению. Бе
зусловно, что те трудности и про
блемные вопросы, коими для строи
телей был заполнен 1953 год, про
ецировались и на объекты нефтехи
мии. Но успешно сработала практи
ка, начавшаяся более года назад, 
когда было решено закреплять веду
щих партийных и административных 
руководителей за конкретно строя
щимся объектом. Таким образом, 
коллективная ответственность ложи
лась на одного руководителя. И эта 
практика персональной ответствен
ности дала заметные и ощутимые 
сдвиги и в строительстве, и в монта
же, и в пуске объектов. Так, еще в мае 
было сдано в эксплуатацию важней
шее звено в общей энергосистеме 
комбината — электроремонтный цех. 
А в октябре заработало первое 
технологическое предприятие — 
завод полукоксования.

Жизнь шла своим чередом. Бри
гады строителей и монтажников ста
рались трудиться по-стахановски, 
отчаянно боролись рабочие ведущих 
профессий за звание "Лучший по 
профессии”. У строителей по каждо
му строительному району подводи
лись ежемесячно итоги социалисти
ческого соревнования, а потом по 
решению постройкома и управления 
имена победителей заносились на 
общественную Доску почета. Поэто
му норму выработки каждый рабо
чий, прораб или инженер старались 
выполнять не ниже чем на сто шесть
десят процентов. Сегодня это уже не 
понять, но в общем это была работа с 
полной отдачей сил, с особым ду
шевным подъемом, с чувством со
причастности к великому делу строи
тельства коммунизма. Не сходили с 
общественной Доски почета име
на Ивана Христофоровича Рома- 
сюкова, плотника, средняя произ
водительность труда у которого 
всегда достигала более 200 процен
тов; Алексея Федоровича Шуша- 
рина, экономиста, борца за сниже
ние себестоимости работ на своем 
участке; Георгия Андреевича Шов- 
копляса, тогда старшего прораба, 
организатора слаженной работы; 
Виталия Федоровича Добрышина,

Право первой публикации

ТАМАРА КОБЕНКОВА

(публицистическая книга к 50-летию Ангарска)
Г л а в а  в т о р а я

ПО ЛЕСТНИЦЕf

УЩЕИ
(Начало в №140)

начальника ремонтно-механичес
ких мастерских, неутомимого при
думщика, активного рационализато
ра; Любови Дмитриевны Комаров
ской, инженера-нормировщика, 
постоянного помощника в организа
ции этих соревнований. Да сколько 
их, ныне уже ушедших от нас и почти 
забытых имен людей — бульдозери
стов, токарей, автокрановщиков, 
слесарей, каменщиков, жизнь кото
рых была посвящена как бы борьбе 
за высокие показатели, но на самом 
деле их сердца бились в ритме того 
неугомонного, окрыленного любо
вью к Родине, к своему городу вре
мени. И они строили, запускали цехи, 
заводы, этаж за этажом выкладывали 
кирпичную кладку домов.

Рождались и налаживались очень 
многие сферы жизни. К этому вре
мени уже занимались поставкой 
дров и угля в жилые дома для ан- 
гарчан работники ангарского гор- 
топсбыта. Такое предприятие, ныне 
диковинное, было организовано еще 
в апреле 1953 года. Коллектив состо
ял из 21 работника, рабочих, занятых 
на перевозке и доставке топлива, 
было всего пятнадцать человек, 
шесть руководителей. На баланс гор- 
топсбыт принял в эксплуатацию бен
зохранилище, гараж и ларек в вось
мом районе. Хозяйство было хлопот
ным, потому что и на дрова, и на

Строительство с колес. В буквальном смысле. Вдоль строящихся домов 
прокладывали узкоколейку, по которой и подвозили все строительные мате
риалы и изделия.

уголь нужно было своевременно за
ключать договоры, а иначе сидеть го
рожанам с нетопленными печками. 
Но этот коллектив успешно работал, 
осваивал бюджетные деньги и обес
печивал топливом все разрастаю
щийся город.

В последних числах ноября 
был пущен первый трамвай. Дви
жение открыли по первому, собст
венно, единственному маршруту: 
управление комбината-16 — ФЗО. 
Сегодня протяженность такого мар
шрута кажется почти игрушечной. Но 
в год открытия движения трамвай 
стал настоящим праздником. В пер
вый год работы трамвайный парк со
стоял всего из четырех вагонов и 58 
человек — первых кондукторов, во
дителей, технической обслуги и уп
равленцев. Город уже безвозвратно 
уходил в глубь леса, поэтому на оста
новке возле кинотеатра "Победа" 
трамвай утрами ждало с нетерпени
ем огромное количество людей. "На
бивались" в вагон плотно. Ехали ве
село, шутили, делились житейскими 
проблемами и новостями — и так до 
конечной, до управления комбината. 
Но, несмотря на наличие трамвая, 
многие не изменили уже укоренив
шейся привычке — ходить до комби
ната пешком. Трамваю, пусть даже 
первому в городе, предпочитали ут

реннюю пешую разминку.
Ангарскому управле

нию строительства лишь 
во втором полугодии гря
дущего, 1954 года удаст
ся неимоверными усилия
ми преодолеть трудности 
уходящего года. К этому 
времени коллектив будет 
укомплектован и рабочим 
людом, и инженерно-техни- 
ческими специалистами. К 
окончанию года была пол
ностью освоена домост
роителями серия четыре
хэтажных домов, специ
ально разработанная ар
хитекторами И.Давыдо- 
вым и А.Тарантулом для 
Ангарска, на базе типовых 
секций одиннадцатой серии. 
Строительство таких домов 
шло уже полным ходом.

(Продолжение
с л е д у е т )

Тип Район Цена,
тыс. руб.

Площадь
общ. жил.

|  Примечания

1-комн.хр. Л кв-л 145 32.3 17,7 _2/5, балкон, тел., угловая
1-комн.кр. 59 кв-л 180 41,8 16,9 2/3, сост. хор. _______
1-комн.ул. 94 кв-л '4 165 33,5 16,2 3/5, балкон, тел., м. дверь
2-комн.хр. 13 мрн 165 45,0 30,0 2/5, балкон
2-комн.ул. 12а мрн 230 52,3 32,8 6/9, б а л к о н _______
2-комн.кр. 76 кв-л 200 47,1 25,2 3/4, балкон ___
3-комн.хр. 10 мрн 195 49,3 34,6 5/5, балкон, торг ___
3-комн.ул. 29 мрн 280 66,8 44,3 6/9, лоджия, тел.
3-комн.кр. 34 кв-Л 240 65,0 44,5 1/2, решетки
3-комн.кр. 7В кв-л 320 92,3 60.0 2/3, м. дверь

А г е н т с т в о  “ П е т ’ р о к и м т *

w.52-85-61, квартал 106, дом 7а )

ЗДОРОВЬЕ БЕСЦЕННО
ЛЕЧЕБНЫЕ ЧАИ

“Черный дракон" • предупреждает онкологические заболевания, очищает ки
шечник, рассасывает полипы, повышает иммунитет.
“Летящая ласточка” — очищает ЖКТ. кровеносную и лимфатическую системы,
предотвращает появление рака, нормализует вес.

Ф И ТО  ТЕРАПИЯ
Таблетки “Фитопочечные” (толокнянка, брусника, спорыш, овес) - улучшают
работу почек, препятствуют образованию камней.
Таблетки “Фитопеченочные” (кукурузные рыльца, бессмертник, лопух, овес) - 
препятствуют образованию камней, лечат болезни печени и желчных путей. 
“Золотой корень" - эффективное средство от стрессов.
“ Расторопша” - для часто болеющих и ослабленных. Рекомендуется при заболе
ваниях печени и желчевыводящих путей.

"БИО М АГ” ПРЕДЛАГАЕТ
Магнитно-массажные стельки (всех размеров) - снижают усталость ног, улуч
шают кровообращение, стабилизируют давление и работу сердца, мозга и орга
нов пищеварения.
Магнитный браслет - поможет при резких гелиомагнитных изменениях, бессон
нице, страхах, болях в сердце, сердцебиении.

ВРЕДНЫ Е ПРИВЫ ЧКИ
“Коррида” - в помощь бросающим курить. Очистит легкие и бронхи.
“ Фолиум” - поможет выйти из запоя, восстановит силы.
“Ацидум” - надолго снимет тягу к алкоголю.

СНИМ АЕМ  БОЛЬ
Крем “ Елена” - болевые ощущения в мышцах и суставах, остеохондроз. 
Колготки антиварикозные - комфорт, массаж для ног, профилактика целлюлита
(два цвета).

САМА ПРИРОДА Н А М  Д А Р И Т
Мумие - общеукрепляющее средство, снижает воспалительные процессы, сти
мулирует регенерацию костной, мышечной ткани и кроветворение (более 400 за
болеваний без химии).
Рыбий жир в капсулах (с облепихой, пустырником, ламинарией) - ОРЗ, аллер
гия, рахит, сердечно-сосудистая система, обмен кальция в костях.
Селен - участвует во всех обменных процессах организма.

ЛЕЧЕБНЫ Е ТРАВЫ
“ Красный корень” - отхаркивающее средство, незаменим при бронхолегочных
заболеваниях, упадке сил. малокровии.
“Морозник” - регулирует вес, рекомендуется при гастрите, астме, бронхите,
простатите, болезни почек, ревматизме.
“ Сабельник” - поможет при радикулитах, ревматизме, при заболеваниях сер
дечно-сосудистой системы, печени, желчного пузыря.
Кукольник- старинное народное средство от пристрастия к алкоголю, снижает
агрессивность.
Боровая матка- применяется при различных гинекологических заболеваниях
(бесплодие, маточные кровотечения, эрозия, токсикоз).

Н О В И Н К И
Кардиомаг - для нормализации артериального давления, снимает головную
боль, нормализует сон.
Рукавицы массажны е “Сауна”- применяются при мышечных гипотрофиях, 
остеохондрозе, улучшают кровообращение, снимают утомляемость. Массаж 
проводят в банях, саунах. Рекомендуется спортсменам.

L

Мы ждем вас 14 ,15 ,16  марта в детской поликлиник»  
И* 2 (справа от к /т  "М и р "), с 9  до 15 часов.

И в магазине "Галаит" (177 кв-л, д .7 , 2 этаж), 
клуб "Родник здоровья", с 14 до 19 часов. 5_Г

■ЛИ

Картофель, 
зерно, дроблеика.

Тел. 9 -10 -35 . it «=с

М У К А  в/с (Алтай) . 
(Россия)

ОКОРОЧКА
»  5 3 - 0 4 - 5 1

М У К А  (Рубцовск) 
С А Х А Р  (Россия) 
РИС, ГРЕЧКА 25 кг 

Тед. 55-40-52

Мука, сахар, комбикорм, 2  
крупы, отруби. <

Ц е н ы  н и з к и е :  О
. т « я . 5 1 - 4 8 - 7 8 . ^

О Т Р У Б И ,
Д Р О Б Л Е И К А ,

З Е Р Н О ,
К А Р Т О Ф Е Л Ь

52-68-75
М У К А  а/с (Алтай) 

С А Х А Р  (Россия)

О К О Р О Ч К А

Доставка
3-60-10

( H i t

М У К А  (Рубцовск) 
С А Х А Р  (Россия) 
РИС, ГРЕЧКА 25 кг 

Тед. 55-47-74

'САХАР МУКА (25/50 кгГ 
РИС ОКОРОЧКА
Тел.: 6-65-81, 9-77-67.

М У К А  в/с (Алтай)

(Россия)

О К О Р О Ч К А

Доставка

3-47-46

( I®  *  4-63-37.

S С А Х А Р

g g Опт. Мелкий опт.

Ш  I
!м.: 514-555, 52-83-13.».

Т е л .  в  А н г а р с к е

5 6 -1 4 -5 8
Доставка

бесплатно!

5 2 -8 3 -1 3 Цены низкие
З Л О  « А н в а р с к Л в  р о С н а О »
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Поздравляем!
АНОСОВА 

Виктора 
Петровича

с 65-летием!
От ч и с т о г о  сердца и всею душой 
Желаем веселья вам 
В жизни большой.
Чтоб было здоровье,
И счастье, и радость!
Чтоб годы летели,
Но не были в тягость.

Семья Пдауиоаых. <>

м АНГАРСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ ТЕХНИЧЕСКАЯ АКАДЕМИЯ
ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС (С ПОСЛЕДУЮЩИМ ЗАКЛЮЧЕНИЕМ КОНТРАКТА)

НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ 
П Р О Ф Е С С О Р Ш  ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКОГО СОСТАВА:

- деканов факультетов: технической кибернетики, 
технологического, управления и бизнеса;
• заведующего кафедрой “Физвослитание”;
• доцента (к.т.н.) кафедры “Автоматизация технологических 
процессов”;
- старших преподавателей кафедр: “Автоматизация технологических 
процессов”, “Машины и аппараты химических производств”;
» ассистентов кафедры “Высшая математика”.

Срок подачи заявлений * месяц со дня опубликования 
объявления, выборы и конкурсный отбор - 
через два месяца после опубликования.

ДОКУМЕНТЫ НАПРАВЛЯТЬ НА ИМЯ РЕКТОРА ПО АДРЕСУ: 
66S83S, Г.АНГАРСК-35, УЛ.ЧАЙК0ВСК0Г0.60.,»

Г

7
СТРОЧНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
К В А Р Т И Р Ы

новый график работы
Кинотеатр “ П об ед а” , 2 этаж .

С 10 до 19 ч а с ., суббота  
с 10 до 14 час. Тел. 5 2 -2 0 -0 9 .

Торговый дом “ Гефест” , 2 этаж. 
С 10 до 1 9 .3 0  час., без выходных 

Тел. 5 5 -5 6 -0 4 . «к,

МРМ ВСЕ ДЛЯ РЕМОНТА

Наименование Ед. иэм. Цена

Эмаль НЦ-132 в ассортименте I 1 кг | 42 ,00  - 60 ,00

Эмаль П Ф -115 в ассортименте I 1 кг 32 ,00  - 52,00

Лак НЦ, ПФ, МЧ паркетный, 
атмосферостойкий, битумный I 1 кг 34 ,00  - 63,50

Текстурные краски для фасада [ 1 кг 40 ,00 -100 ,00

Белизна(бутылка) 1 литр 5,50

Р

Растворители, шпатлевки, гвозди, удобрения, 
укрывной материал, шифер, рубероид, 

клей “ МЦ” (Усолье), фанера, олифа, пленка 
полиэтиленовая новая 100, 150 мкр, известь

Подбор строительных и автомобильных 
эмалей фирмы “Тиккурила” (Финляндия) 

Палитра более 2000 цветов и оттенков.

Адрес: Чайковского, 1 а , маг. 
"Стройматериалы", 1 этаж.

®  53 -27 -09 .
—

HORIZONT

SONY

от 8205 руб. 

ОТ 5846 руб.

Т Е Л Е В И З О Р Ы /  М О Н О Б Л О К И
R0LSEN диагональ 54 см, плоские высококонтрастные

кинескопы PANASONIC. 5 моделей, функция 
самодиагностики AUTDTEST, часы-календарь, 
автоподстройка блока питания 160-260 S 
диагонали 51, 54, 70 см, кинескопы THOMSON.
8  моделей
диагонали 37, 54 см, FD Trinitron WEQA. телетекст, 
режим Sound Mode авггоподавление шумов, поворот 
изображения, защита от детей, автосортироока от 9010  руб.
диагонали 37, 41, 54 см, кинескопы Quintrlx F TAU, 
лучшее разрешение градаций черного цвета, 
телетекст, выборочный замок на канал, абсолютно 
плоский экран от 6198 руб.

также представлены телевизоры фирм PHILIPS, HITACHI, AKIRA, LG, FUNAI, 
RUBIN...

PANASONIC

MV3.ЦЕНТРЫ / МАГНИТОЛЫ

DENON

JVC бумбластер, наплечный ремень, пульт ДУ,
высокая мощность, ударопрочный корпус 
GRAND PRIX журнала салон AUDIO VIDEO 
№ 8  2 0 0 0  года
оптимальный вариант для тех, кто хочет иметь 
большую HI-П -систему, но не знает, куда ее 
поставить. Прозрачное, незамутненное 
схемами коррекции звучание 
презентабельные компонентные НЬИ-системм 
для офиса или домашнего интерьера в стиле 
«ай-тек».

представлены муз. центры и магнитолы фирм TECHNICS, SONY, 
KENWOOD, LG ^ ^ В И ^ И В ^ !

от 6751 руб. 

от 6830 руб.

13490 руб.
PIONEER

от 13383 руб.

ВИДЕОМАГНИТОФОНЫ /|
более 2 0  моделей фирм
JVC, SAMSUNG, SONY, PANASONIC, PHILIPS, FONAI от 3460 руб.

ТЕЛЕФОНЫ/РАДИОТЕЛЕФОНЫ
Кболее 30 моделей фирм 

PANASONIC, SIEMENS, SANYO, LG, GE
_

от 375 руб.

Предоставляем кредит на 3 месяца 
без начисления процентов.

Скидки при полной оплате стоимости товара.
Безналичный расчет.

К У Х О Н Н Ы Е  Г А Р Н И Т У Р Ы
# Л

Польша-Россия, Швеция-Россия на заказ.
Д О С Т А В К А

Ы » К,Маркса,40,

НОВОЕ

ПОСТУПЛЕНИЕ'
для взрослых н детей

(Г.НИЖКЕКАМСЮ. 
Adpeci ул.Чайковского, 

универмаг, I  этаж. Тел. 5Э*ов-91. mi

АВТОЗАПЧАСТИ

| Л  1  Низкие цены
V  Широкий ассортимент

А д р е с а :  А н г а р с к ,  2 1 1  к в -л ,  д . 7 ,  
м а г а з и н  ‘ Б а 6 р ‘, т « я . 4 - 3 1 - 5 7 ;

И р к у т с к ,  т е л .  4 6 - 4 9 - 5 2 .  «л*»

[п р о д а е тс я  о б о р у д о в а н и е  о

для np-ва дсш«»ого пенопласта
(ТУ, сертмФИ1*иРован ̂  _

для и а л в г *  б и зн е с .5. (к
П р о и з в о д и т е л ь н о с т ь  6  м’/час .

о ^ л у ж и в а н и е  S чел. + сырье на 5 0 м

ТИП РАЙОН ЭТАЖ ПЛОЩАДЬ
общ./жил.

БАЛ./
ЛОДЖ.

ТЕЛ. ЦЕНА
т. руб.

1-комн.хр, 72 кв-л 4/4 17,8/30,5 Б - 140
1-комн.ул.___ 6а мрн 5/5 18,2/33___ Б • 160
1-КОМН.уЛ. | 18 мрн 1/5 16,5/32,5 - - 150
2-комн .ул.____ 6а мрн 5/5 26,1 47,8 Б Т 220
2-комн.хр 9 мрн___ 3/5 28,5/44,6 Б т 180
2-комн.хр 7 мрн 5/5 26/43 ' Б т 180
2-комн.кр. 75 кв-л 1/3 34/58 - - 220
2-комн.кр. 51 кв-л 1/2 38/62 - - 200
2-комн.кр. 107 кв-л 4/4 24/44 - - J 9 0
З-комн.хр. 94 кв-л 1/5 43/57,8 - т 200
З-комн.ул. б мрн 5/5 38,2/60 Б,Л - 260
З-комн.ул. 6а мрн 2/4 39/60 Л т 280
З-комн.ул. . 6а мрн 45/80 2Б - 300
З-комн.ул. 95 кв-л__ 4/5 39/60 Л т 280
З-комн.ул. 7 мрн 3/9 40,6/63 Б,Л т 300
З-комн.ул.____ 95 кв-л 2/5 41/65 Б - 280
3-комн.кр. __ 73 кв:л 3/4 46/72 2Б т 350
3-комн.кр. 106 кв-л 3/4 46.8/73,8 - Т 530
4-комн.ул. 29 мрн__ 2/9 53/78,8 Б т 450
4-комн.кр. 107 кв-л 1/4 ~ 61,9/89,9 - т 350

Продам 1-комн*хрущ« в 72 кв-ле. в 53-84-24
Адреса: 88 кв-л, д.2; 10 мри, д.46 (ателье "Приангарье").

Тел.: 53 -84 -24 , 53-81 -6 5 ....

ПРОДАМ ИЛИ СДАМ В АРЕНД У 
ХОЛОДИЛЬНЫЙ ПРИЛАВОК “ТАИР"

Кадровое агентство “ПЕРСОНАЛ
Продавцы пром./лрод. до 50 лет (муж., жен.) 
Повара (5-6 разряд), бармены
Зав. производством, технологи__________
Экспедиторы, кладовщики (муж.)________
Торговые представители _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Слесарь-сборщик металл, конструк. 
Слесарь по деревообрабат. оборуд.
Мастер-наладчик прессов______________
Слесарь кузнечно-пресс. оборудования
Машинист экструдера_______________
Электромонтер, эл.механик, электрик 
Машинист передвижной эл.станции

1400-2500 
1800-3200 
2800-4350“ 
3200-4100 
3000-10000
От 3000____
От 3000___
От 3000___
От 3000___
От 4000___
От 2000 
От 3000

_Главныи бухгалтер 
Системотехник 
Офис-менеджер

Сотрудник
 отдела сбыта__
Энергетик до 45 лет
 Токари______
Локрасчик (по коже) 
Столяры-станочники 
Вакансии ежедневно 

обновляются!!!

Ул.Ворошилова,37а. Тел. 534-030. те

Е 1 5  5 - 3 - 7 1

Администрации управления 
образовании, ГК профсоюва  

работников образовании  
и совет ветеранов  

приглашают
н е р а б о т а ю щ и х  пенсионеров  

пед агогического  т р у д а  
на т  ради и ионную в с т р е ч у  

16 марта в 11 <$acoi " 
в школу N* 14. пн

ГЙПС
инф орм

ООО Т А Л С -и н ф о р м ’
МЕТАЛЛОПРОДУКЦИЯ

ЛИСТ Х/К 0,35-3,0; ЛИСТ Г/К 2,0-160,0 
ЛИСТ ОЦИНКОВАННЫЙ 0,5-1,5

Принимаем заявки на весь ассортимент 
ОАО “Магнитогорский 

металлургический комбинат”
Сборные вагоны. Оплата по факту.

г.Ангарсн, 85а-3а, 
телефакс (218) 9-72-66. 

E-maihhals inform@mail.ru

П Р О Д А Ж А
стекла, торгового 

обрудоваиия, кубов.
Остекление  

балконов, теплиц.

1Г*

Адрес:
о с т ." Ч а й к о в с к е г о " ,  
рынок " Т а л а н т " ,

в  5 3 - 2 4 - 7 9

ЧАСТНЫЕ И КОММЕРЧЕСКИЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ
УСЛУшИ

Излечиваю псориаз.Тел. 54-53*
01 .

•  Прерывание запоев на дому. 
Тел.: 54-63-72, 6-71-67.

•  Составляю отчеты частным 
предпринимателям. Тел. 53*75*63.

•  Евроремонт кв-р, офисов, ди
зайнер. Тел. дисп .55-64-03.

•  Обтяжка мягкой мебели, ре
монт. Тел. 6-02-46.

АВТОХОЗЯЙСТВО
I
J А нгарского  
I городского узла  

почтовой связиI

•  Ремонт телевизоров. Дешево. 
Гарантия. Тел. 54-21-12.

•Ремонт TV. Тел. 53-73-96.
•Ремонт телевизоров с гаранти

ей. Тел. 55-60-95.
•Ремонт телевизоров. Гарантия 

качества. Тел. 530-644.
•  Ремонт любых телевизоров с 

гарантией.Тел.55-05-49.
•  Ремонт телевизоров. Недорого. 

Гарантия. Тел. 3-69-94.
•  Ремонт TV. Гарантия. Без вы

ходных. Тел. 6-04-55.
•Ремонт телевизоров и в/м. Га

рантия. Тел. 510-773.
•  Грузоперевозки а/м “Газель”. 

Тел.6-54-62.
•Перевозки. Тел. 52-60-96.
•Перевозки. Тел. 53-31-17.
•Перевозки. Тел. 53-28*40.
•Перевозки. Тел. 54-06-04.
•  Грузовые перевозки а/м КамАЗ- 

5410 полуприцеп, тент. Тел. 52-83- 
45.

I
I предлагает автоуслуга
I 
I 
I
| З Н Л -IJ O  п о л у п р и ц е п  О Д А З ,
I а в то б у с  Л А З -6 9 5  •
I 32 посадочных места.

по п е р е в о з к е  гр у з о в  
н п а с с а ж и р о в

н а  т р а н с п о р т е :

ПОЛИЭТИЛЕНОВАЯ ПЛЕНКА
Доставка 

Сезонная распродажа. 
Тел. 52-90-18. itjf

КУПЛЮ
•  Примем радиодетали. Тел. 9- 

19-43.

Д0МАШНИИ 
ЗООПАРК

•  Щенки таксы (родословная. 2 
мес.). Тел. 52-64-78.

------------------

—— ---

АВТОМОБИЛИ
ПРОДАЮ

•УАЗ-31512 1986 г.вып. Тел. 56-40-
73.

КУПЛЮ
Мотоциклы до 1955 г.вып. Тел. 3-

10-57.

РАЗНО!

НЕДВИЖИМОСТЬ
ПРОДАЮ

______________ МЕНЯЮ
•  4-комн. кр. неприватиэ. кв-ру 

(90,5/65,2 эт., тел.) на две 2-комн. кр. кв- 
ры. Тел. 52-54*05.

•Кирпич. Тел. 54-25-09 после 21.00.

ВИТРИНЫ 150-500 руб.. СТЕЛЛАЖИ. 
СЕЙФ, РИГЕЛИ (орвикс).

В С Е  Д Е Ш Е В О
S  5 2 - 7 7 - 2 5 . пе

•Прошу вернуть документы на имя 
Пичуева А.В. Вознаграждение. Тел. 6- 
94-46.

•Утерянный военный билет на имя 
Пулик Валерия Михайловича считать не- 
действител ьн ым.

•Утерянный диплом, выданный 35 
училищем в 1997 году на имя Прокушева 
Е.М., считать недействительным.

•Утерянный диплом на имя Власев- 
ского Андрея Валерьевича считать не
действительным.

•Утерянный студенческий билет, 
выданный ИГЛУ в 1999 г., на имя Дани- 
ленко Александра Михайловича,считать 
недействительным.

•Утерянный студенческий билет на 
имя Баженова Романа Васильевича счи
тать недействительным.

•Утерянный студенческий билет на 
имя Ивановой Марины Олеговны № 
2819 считать недействительным.

•Утерянный студенческий билет, 
выданный Ангарским политехническим 
техникумом на имя Степанова Алексея 
Сергеевича, считать недействительным.

mailto:inform@mail.ru
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ЭЛЕКТРОННЫЙ ДЕНЕЖНЫ! ПЕРЕВОД
Для жителей Ангарска открыт пункт 

приема и выдачи электронных денежных переводов по адресу:
ул.К»Маркса, 51,

13-с отделение почтовой связи,
тел. 53-02-18*

Об обычных почтовом или телеграфном переводах знают все. О 
новой услуге, электронном денежном переводе, пожалуй, немногие. 
Электронный денежный перевод - это услуга, которая полностью 
построена на электронном способе передачи информации о денежных 
переводах. В чем же ее особенности? Прежде всего - в скорости. Если 
при отправке электронного перевода вы укажете номер телефона 
получателя, то в течение двух-трех часов клиент, которому адресован 
электронный перевод, сможет его получить. Максимальный срок 
доставки 72 часа.

ОчеИь важно, что отпадает необходимость дополнительно 
отправлять телеграмму.

Тарифный сбор зависит от пересылаемой суммы:

до 6 ООО

ч

тариф составляет 5% 
от пересылаемой суммы; 
тариф 300 руб. + 4% 
от пересылаемой суммы; 
тариф 1060 руб. + 3% 
от пересылаемой суммы; 
тариф 1810 руб. + 2% 
от пересылаемой суммы.

Такой вид услуг полностью исключает 
потерю или искажение информации 

о денежных переводах. ,п

от 6 000 до 95 000

от 95 000 до 50 000

от 50 000 до 100 000

ЯМ ШШ ' 3е
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Доводим до сведения страхователей
филиала № 8 

Иркутского регионального 
отделения Фонда 

социального страхования РФ
Федеральным законом № 7-ФЗ от 12.02.2001 г. и поста

новлением Фонда социального страхования Российской Фе
дерации № 16 от 16.02.2001 г. “О бюджете Фонда социально
го страхования Российской Федерации на 2001 год” установ
лено, что за счет средств социального страхования страхова
тели производят оплату путевок на санаторно-курортное ле
чение и оздоровление трудящихся и членов их семей в 
здравницы, расположенные на территории Российской Фе- 
дерации(санатории, пансионаты с лечением, санатории для 
взрослого с ребенком, санатории-профилактории), из расче
та в пределах 265 руб. на бдного человека (для взрослого с 
ребенком 530 руб.) в сутки и не более чем за 24 дня пребыва
ния в здравнице.

Оплата путевок на отдых за счет средств социального 
страхования не предусмотрена.

Настоящий федеральный закон вступил в силу с 15 фев
раля 2001 года, со дня его официального опубликования.

« *
л

В связи с вступлением в силу закона № 17-ФЗ от 
12.02.2001 г. “О страховых тарифах на обязательное соци
альное страхование от несчастных случаев на производстве 
и профессиональных заболеваний на 2001 год” страховате
лям, прошедшим перерегистрацию, необходимо получить в 
филиале № 8 ИРО ФСС РФ уведомление о размере страхо
вых взносов на обязательное социальное страхование от не
счастных случаев на производстве и профзаболеваний.

Страхователям, не прошедшим перерегистрацию, необ
ходимо срочно направить своего представителя в филиал № 
8 ИРО ФСС РФ, расположенный по адресу: 

г.Амгарск, ул.Зурабова,3 (7 мри, бывший с/п “Химик”),
3 этаж, ка б. № 2, тел.: 6-49-67, 6-26-49,

Специалистами филиала будут 
проведены семинары на тему

О порядке расходования средств 
Фонда социального страхования”:
29 марта 2001 года - для страхователей с численностью 

работающих свыше 300 человек;
30 марта 2001 года - для страхователей с численностью 

работающих до 300 человек.
Место проведения семинаров: с/п “Родник",

актовый зал, в 9.00.

и
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I

I
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Зимний отдых 

ив базах ОАО АНХК
“Утулик"
Стоимость путевок - 220-350 руб.
8 сутки
Заезды на 1-4 дня.
В период с 22 марта по 2 апреля 
база отдыха работает без выходных!
"Юбилейная”
Стоимость - 382 руб. на 2 суток.
16-18 марта (закрытие сезона).
"Ангара”
Стоимость путевок ■ 168 руб. е сутки. 
База работает а выходные дни,

г 1 C*

и

и

к

и

п
По вопросам отдыха обращаться. ■

в управление социально-культурной 
сферы: ул.Восточная,32, каб.26. 

Тел.: S2-14’04, 52-38-67 ..

Q*
Я
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Г— Вниманию членов |
автокооператива ГСК-4?
24 марта 2001 г*

в  а к т о в о м  з а л е  ш к о л ы  N t  1 5

С О С Т О И Т С Я

общее собрание.
Начало в  IX часов.

Правление.L
к

►

I□

САДОВОДСТВУ "ЭНЕРГЕТИК”  
СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ

СЕМЕЙНЫЙ ПЕНСИОНЕР 
БЕЗ ВРЕДНЫХ ПРИВЫЧЕК.

ОБРАЩАТЬСЯ К ПРЕДСЕДАТЕЛЮ 
В СУББОТУ С 12 ДО 13 ЧАСОВ 

В ДОМИК СТОРОЖА. ТЕЛ. 54-38 73.

nil
Всем членам с/о “ Горки"

Общее собрание 
садоводов состоится
7 апреля 2001 года 

в здании

“ Оргстройпроекта”
в 12 часов.

Срочно погасить задолженность 
за 1997-2000 гг. до 1 апреля. 

Не погасившие задолженность 
будут исключены 

из садоводства на собрании.

000 “ВИТ"- Иркутск

Пластиковые
! окна, двери,

оф исны е \£Е=Е=И 
перегородки. И И 1

Адрес: 62 «в-л, магазин "'Чайка'', 
2 этаж. Тел, 65-000.

Коллектив МУП “Жилищно
эксплуатационный трест № 2" 
выражает искренние соболез
нования Ладзи Виктору Михай
ловичу в связи с тяжелой утра
той - смертью сына

ИГОРЯ
tan

Коллектив ТД "Гефест” вы
ражает искренние соболезно
вания Софроновой Вере Ива
новне в связи с трагической ги
белью дочери

ВИКИ ЮТ
Выражаем глубокую благо

дарность службе “Обряд” , кол
лективам НПЗ, профилактория 
“Родник", сослуживцам, друзь
ям и знакомым за оказание мо
ральной и материальной под
держки в организации похорон 
дорогого мужа, отца, дедушки

ПЯТИДЕСЯТИ И KOBA 
Леонида Сергеевича.

Родные» им

Независимый театральный 
проект Терренс Макнелли

М Д И Е Р -К Ш
Народная артистка России 
ТАТЬЯНА ВАСИЛЬЕВА 
в роли Марии Каллас

Режиссер ВИКТОР ШДМИРОВ 
Продюсер ЭЛЬШАН МАМЕДОВ

В спектакле заняты:
Константин Богданов, Ирина Ващенко, 
Алиса Гицба, Ольга Коганицкая,
Сергей Пинчук, Михаил Урусов,
Ирина Филаткина, Сергей Чечетков.

Начало в 19.00
Справки по телефонам:

54-50-90, 54-78-54.

23 марта
ДК “Современник

1291

Ш в е д с к и й  стол  
в ресторане “Т ай га” 

с 12 до 15 часов
А  также ужины,
юбилеи, свадьбы

в банкетном
заде

у камина»

- В будние дни 

всего 30 РУ<»еи
3 5 -5 4 .

ТАЙГЛ-

на дом 
и в офис

ОБЕДЫ и

УЖИНЫ

круглосуточно

лобш СлАй$сН<юни иг металла
(РЕШ ЕТКИ . ЗАБОРЫ, К А Л И Т К И . БЕСЕДКИ,

В ЕШ А ЛКИ . П О Л К И . О ГРАДКИ И Т.Д .)

АНТИКОРРОЗИЙНАЯ ОБРАБОТКА 
КОВКА ОТДЕЛЬНЫХ ЭЛЕМЕНТОВ
*  53-33-47

С А К У Р А
Н Е Д В И Ж И М О С Т

ТИП РАЙОН * ЭТАЖ ПЛОЩАДЬ БАЛ. С/УЗЕЛ ЦЕНА
общ. жил. кух. ТЕЛ. т. РУБ.

1 -комн._ 6а мрн 1 /4 17 6 8.4 р.пд. 135.0

1 -комн. 6а мрн 1/5 35 6 17 3 8.5 разд. 145.0
1 -комн. 6а мрн /4 33.0 17.3 9.0 Б разд. 150.0

1 -комн. 6а мрн 5 5 32.8 17.0 9.0 Б разд. 160.0
1 -комн. 9 мрн 1 5 5.7 17 0 9 0 Б Р | 160.0
1-комн. 106 кв. 4/4 4 1 0 18 5 10.0 совм. 170.0

1-комн. 1 07 к в 40.2 17.7 8 0 т р,| 1 60 0

2-комн. 58 к и. 1/2 - 34.9 - т п. , VV 230.0
2-комн. | мрн 1/5 58.2 . .. ! 8.0 л т ра ш 200.0
2-комн. 29 мрн 1М 10 48.0 27.7 7.7 л ра ад. 180.0

2-комн. 95 кв._ 1/5 4Q а 8.5 В Т ра зд 210.0
2-комн. 95 кв.__ 2/5 50.9 29 8 9.0 Б разд. 220 0
3-комн. 17 мрн 3/5 60.0 39.0 8.0 Б/Л Я разд. 270.0

ОБМЕН, КУПЛЯ, 
ПРОДАЖ А vpAJ

т 5 4 - 3 3 - 3 2
w w w . sakura. da. ru

Очень признательны директору 
хозкомплекса Лаленкову А.С., сосе
дям, Исаковым за помощь в похоро
нах нашего отца и дедушки

ГРАФА
Давыда Исаковича.

Сын, «го семья.

Выражаем огромную благодар
ность коллективу МУП ЖЭТ и лично 
В.И.Тютрину за поддержку мораль
ную, материальную, за организа
цию похорон мужа, брата

РОМАНОВА B.E.
Жена, родные. »и«

8 марта 2001 года скоропостижно скончалась работница
“Ангарского водоканала"

ФЕДОРОВА ОЛЬГА АЛЕКСЕЕВНА.
Она пришла в цех водоотведения 25 лет назад после окончания 

Ангарского политехникума молодой, красивой девушкой. За годы ра
боты она выросла в профессионала высочайшего класса. Родила и 
воспитала троих детей. За свою доброту, отзывчивость, готовность 
прийти на помощь в трудную минуту ее уважали и любили все работ
ники “Водоканала”.

Светлая память об Олечке, человеке красивой души, навсегда ос
танется в наших сердцах.

Коллектив работников “Ангарского водоканала

I

* ГНУ
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