
ПРЯМАЯ ЛИНИЯ

УБЫНИН,
генеральны 
директор 
молочного 
комбината 
«Ангарский»:

“Я даю твердое мужское сло­
во, что, победив на выборах и 
став депутатом, все мои силы, 
знания и опыт отдам на благо 
родного Ангарска и улучшение
нашей с вами жизни 1)

“Иду в Законодательное со­
брание, чтобы оказывать помощь 
и поддержку крестьянским хозяй­
ствам, добиваться государствен­
ных кредитов, субсидий и дота­
ций на ГСМ, технику, минераль­
ные удобрения”.

НАШ КОММЕНТАРИИ

ФАЛЕИЧИК
председатель
комитета
Законодательного
собрания 
по приватизации 
и собственности:

“С решением вопросов градообра­
зующего предприятия (имеется в виду 
АНХК. - Прим.редакции), чем я и соби­
раюсь заниматься, снизятся цены на 
бензин, значит, город сможет сделать 
проезд в общественном транспорте 
дифференцированным, а часть биле­
тов для пенсионеров бесплатными”.

“Что я действительно реально мо­
гу решать, так это сохранение низко­
го уровня энергетических тарифов. 
...Пенсионеры, не имеющие других 
источников дохода, должны быть ос­
вобождены от оплаты за сверхнор­
мативную жилую площадь. Я наме­
рен этот вопрос поставить перед го­
родской Думой как депутат и наме­
рен добиться его решения” .

КАНУХИ1
генеральный
директор
ОАО «Каравай»

"Я добьюсь выделения из об­
ластного бюджета денег на про­
филактику наркомании в нашем
городе

“В Законодательном собрании 
намерен работать в комитете по 
делам молодежи... Как депутат 
всегда помню о необходимости 
социальной защиты наших стари­
ков... 11

КУВШИНОВ
директор ТЭЦ-9:

“Как депутатом выберут, до­
бьюсь первым делом для учебных 
заведений независимой техничес­
кой экспертизы. Надо выяснить, 
сколько реально требуется на шко­
лы... А потом деньги искать - тут 
тоже вариантов много...”

' Был я гут у ангарского мэра, 
так ему и сказал - люди выберут, 
покоя администрации недам”.

“Раз в три месяца буду отчи­
тываться перед ангарчанами -
что сделал, что не получилосьм

ВРЕМЯ ЛЕТИТ БЫСТРО. 
СОХРАНИТЕ ЭТУ ГАЗЕТУ и1 
ЧЕТЫРЕ ГОДА ВСПОМНИТЕ, 
КТО И ЧТО ОБЕЩАЛ 
И ЧТО СДЕЛА/

Выборы депутатов Законо­
дательного собрания в 
I нашем городе состоя­

лись. Правда, всего по четырем из­
бирательным округам из пяти. Из­
бирателей округа № 14 лишили 
права голоса. Глава администрации 
поселка Мегет А.Качан в послед­
нюю неделю перед выборами напи­
сал заявление о снятии своей кан­
дидатуры, и в списке кандидатов 
остался лишь А.Украинцев. А закон 
запрещает проведение выборов 
при одном кандидате.

Что до остальных округов, то 
там на избирательные участки при­

шло в среднем 37,03 % внесенных в 
списки избирателей. Официальные 
результаты избирательные комис­
сии огласят через несколько дней. 
Предварительные же данные сле­
дующие.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ №11: 
Приняло участие в голосовании

34,81 % избирателей.
За А.Дубынина проголосовало 

51,67%,
за В.Середкина — 33,96 %, 
против всех — 12,62 %. 
ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ № 12: 
Приняло участие в голосовании 

38,97 % избирателей.

За Ю .Фалейчика проголосо­
вало 41,31 %,

за В.Тютрина - 
за Г.Семенова 
за Н.Полякову 
за В.Лопарева 
против всех —

- 25,06 %,
-  14,16%,
-  7,95 %, 
-1 ,7 0 % , 
8,11 %.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ № 13: 
Приняло участие в голосовании 

35,32 % избирателей.
За Е.Канухина проголосовало

37,81 %,
за Л.Михайлова — 33,17 %, 
за С.Королеву — 16,55 %, 
за О.Сафронова — 2,78 %, 
против всех — 7,86%.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ № 15: 
Приняло участие в голосовании 

39 % избирателей.
За Г.Кувшинова проголосова­

ло 70,16%,
за Л.Дубинину — 10,30 %, 
за И.Куклина — 8,30 %, 
против всех — 9,66 %.
Таким образом, представлять 

интересы нашего города в Законо­
дательном собрании будут А.Дубы- 
нин, Ю.Фалейчик, Е.Канухин и 
Г.Кувшинов. А нам предстоят новые 
выборы. По закону Иркутской обла­
сти о муниципальных выборах мэр 
должен в течение месяца назначить

выборы депутатов городской Думы 
вместо выбывших Е.Канухина и 
А.Дубынина. С выборами по 14-му 
округу несколько сложнее. Закон 
после двух неудавшихся попыток 
позволяет отложить их на срок до 
года. Так что скорее всего выби­
рать депутата по этому округу бу­
дем следующим летом вместе с гу­
бернатором. Если же, как предпо­
лагается, в декабре этого года со­
стоится федеральный референ­
дум, возможно совмещение выбо­
ров по 14-му округу с референду­
мом.

Никона# БАРХАТОВ.
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есмотря на то, что тепло в 
квартирах было обещано с 

I  18 сентября, батареи у мно­
гих ангарчан так и остались холодны­
ми. Мы поинтересовались в теплосе­

тях, нет ли каких-нибудь неполадок и 
почему тепло пришло не в каждый 
дом. Нам ответили, что теплосети 
свою работу выполнили в полном объ­
еме, отопление включено по всему го­

роду. А если у кого-то в квартире до 
сих пор холодно, значит, дело в самих 
батареях. Нужно обращаться в ЖЭК, 
вызывать слесаря.

Зоя СВЕТЛОЙ/

ДАТА

ПЕРВАЯ ПЯТИЛЕТКА
ДИАГНОЗ

Теперь отпеть умершего можно будет прямо здесь.
В минувший четверг на 

действующем кладбище 
муниципальное предприя­
тие санитарно-эпидемио­
логических и ритуальных 
работ открыло православ­
ную часовню. Священники 
прихода Святой Троицы ос­
вятили ее, как полагается, 
отслужили молебен за упо­
кой всех, здесь погребен­
ных.

Затем отец Владимир и 
Сергей Лежава, директор 
СПСЭиРР, выразили благо­
дарность тем, кто внес свой 
вклад в строительство ча­
совни: СПАО АУС, ЖЭТу,

«Караваю» и «Сибойлу».
Как сказал-отец Влади­

мир, при часовне постоян­
но будет дежурить кто-ни­
будь из священников при­
хода и все желающие про­
вести отпевание умерших 
смогут сделать это здесь, а 
не приглашать священника 
на дом.

Под одной крышей с ча­
совней есть и еще один зал, 
в котором, по замыслу 
С.Лежавы, можно будет 
проводить гражданские па­
нихиды.

Василий ДМИТРИЕВ, 
Андрей ДЕРЕВЦОВ (фото).

Один член “АА" (“Анонимные алкоголики”) рассказывал,
*

будто алкоголь удаляет пятна с одежды. Это совершенно 
верно и только подтверждает многостороннее действие 
алкоголя. Г отому что алкоголь отлично удаляет деньги из 
карманов и сберкнижки, еду из холодильника и сам холо­
дильник, пальто, плащи, шапки и сапоги свои и близких, ес­
ли употреблять его в достаточном количестве. Он также из­
бавит вас от здоровых печени и желудка, нормального зре­
ния и рассудительного ума. Алкоголь удалит хорошую репу­
тацию и хорошую работу, добрых друзей и любимых, счас­
тье из жизни ваших детей. Он лишит вас нормального сна и 
душевного здоровья, он заберет свободу, а может удалить 
и саму жизнь! Как удалитель алкоголь не имеет себе рав­
ных!

Юбилей группы “ АА” (людей, сумевших вырваться 
из этого ада и стать свободными) состоится 29 сентя­
бря в 18.00 в библиотеке ДК нефтехимиков. Тел. 52- 
33-60.

СТАРЫЕ ЗНАКОМЫЕ

ПИТЕР АН Г АРСК

ОБОШ ЛОСЬ
НА ВЫБОРАХ 

ПАЛЫ4Ы НЕ ГНУЛИ
*

24 сентября ангарская милиция держала под особым 
контролем избирательные участки. Но выборное воскресе­
нье прошло для города на редкость тихо. На участках ника­
ких криминальных эксцессов не зарегистрировано. Всего 
же за сутки в городе произошло 13 преступлений. Два фак­
та хранения оружия, хулиганство, два уничтожения имуще­
ства, нанесение тяжких телесных повреждений. Все пре­
ступления раскрыты. Нераскрытыми остались пять из 
восьми совершенных в этот день краж. ДТП не было, и не 
было ни одного посетителя в медвытрезвителе.

Игорь КАРИН.

Двадцать второе сентября - день, безусловно, пра­
здничный. Во-первых, пятница, что, согласитесь, сов­
сем неплохо. А во-вторых, именно двадцать второго нас 
посетил очередной гость с планеты КВН - сборная 
команда Санкт-Петербурга. Судя по тому, что питерцы 
припланечиваются в Ангарске уже второй раз, город 
наш им понравился. Про нас речь даже не веду - аншлаг 
на их выступлении говорит сам за себя.

И вот волнительный момент: контакт с КВНщиками.
- Расскажите об истории вашей команды, о ва­

ших планах.
- Встретились мы все на Луне, долго гастролирова­

ли по кратерам, морям. Потом Земля. Лет через пять, 
когда наш путь на ней закончится, в самом последнем 
конкурсе мы прямо на сцене превратимся в серебряную
ПЫЛЬ. лш

ш

- Простите, а можно чуть подробнее о ваших 
земных играх?

- Конечно. Сначала мы играли в питерском КВНе, у

По словам главного инфекциони­
ста Минздрава РФ Мэлса ТУРЬЯНО- 
ВА, в наступающем сезоне эпидемия 
гриппа в России будет не такой силь­
ной, как в прошлом году, когда грип­
пом переболели 33 млн.человек. При 
этом специалисты Минздрава ожи­
дают появления на территории Рос­
сии вируса гриппа А1 с разными>под- 
вариациями, а также вируса группы 
В. По словам Турьянова, вируса А1 не 
было в России уже три года. По дан- 
ным специалистов, эпидемия грип­
па ожидается в конце ноября - на­
чале декабря. Турьянов посовето­
вал провести вакцинацию за полто- 
ра-два месяца до начала эпидемии и 
напомнил, что некоторые категории 
больных, а также дети могут сделать 
прививки бесплатно в районных по­
ликлиниках. Сегодня вирусная ин­
фекция, к которой относится грипп, 
является самой главной статьей рас­
ходов Минздрава на борьбу с инфек­
ционными заболеваниями. В частно­

сти, в прошлом году на эти цели было 
выделено 82% из общей сметы в 22,5 
млрд. рублей.

9.S i Ставить от гриппа при­
вивки сейчас самое время - подтвер­
дили нам в городском Центре санэ- 
пиднадзора. Бесплатная прививка 
будет проводиться только детям в 
детских садах и школах. Взрослым 
придется побеспокоиться о себе са­
мим.

Полномасштабная кампания нач­
нется в начале октября. Но уже сей­
час в*000 «Аптека» можно приобрес­
ти французскую вакцину «Ваксиг- 
рипп» (стоит 220 рублей) или отече­
ственный аналогТриппол"(одна до­
за 45 рублей). И не забудьте прику­
пить одноразовый шприц. Главным 
противопоказанием для вакцинации 
является общее нездоровье в мо­
мент прививки. Подлечитесь, а потом 
колитесь.

Оксана ТИХАЯ.

ГОСЭКЗАМЕН

ЗАЛЕТНАЯ ИНСПЕКЦИЯ
В ночь с 24 на 25 сентября в иркутском аэропорту при­

землился самолет, на борту которого находилась инспек­
ция МЧС РФ, которую возглавил генерал Кирилов. Столич­
ной инспекции предстоит проверить работу городских уп­
равлений ГО и ЧС в Иркутской области, в том числе и в Ан­
гарске. иаг/ояет приземлился в 4 часа, а за два часа до 
этого из I аража АНХК вышли и взяли курс на Иркутск два 
представительных «Линкольна», которые должны доста­
вить членов инспекции в Ангарск.

Маи с им БУРОЗУБ.

* ПЕРЕКРЕСТОК

П К нефтехимиков
Театр «Чудак» 

Открытие 4 7  сезона.
1 октября, 

в воскресенье, в 17.00
новы й  с п е к т а к л ь
«Он и Она»

«ТО Й ОТ А »

ИДЕТ НА ТАРАН
В четверг в 12. 43 в городе был совершен таран. На ул. 

Кирове иномарки ьрезалась в мирно следовавший на-свой 
сигнал трамвай. Удар пришелся точно в среднюю дверь. Не 
дожидаясь дальнейшего развития событий, иномарка раз­
вернулась и дала с места происшествия тягу. Никю не пост­
радал, но вагоны на этой линии простояли по вине «ками­
кадзе» 37 минут. Сотрудники ГИБДД нашли на месте аварии 
фару, которая, предположительно, может принадлежать ав­
томобилю «Тойота».

и.к.

нас была сборная, мы гастролировали. Когда 
денег было уже достаточно, поехали на фести­
валь в 'очи. Это было в 98-м. Нас заметили, 
пригласили в Балтийскую лигу, а по итогам фе­
стиваля мы попали в первую лигу КВН в Каза­
ни. В обеих лигах дошли до полуфиналов, это 
был ослепительный успех. Ну, мы и ослепли- 
проиграли обе игры, что подействовало, надо 
сказать, отрезвляюще. Перспектив никаких, 
как вдруг нас приглашают выступить в игре на 
кубок Москвы. Это, конечно, был шанс. В этом 
музыкальном конкурсе мы показали все луч­
шее, что было в сезоне 98-го. Подействовало. 
Кубок Москвы мы выиграли, в 99-м стабилизи­
ровался состав: Полина, Витя, Таймаз, Митя, 
Тима выходят на приветствие, Володя испол­
няет характерные роли, Сережа, Наташа, Катя

и вторая Наташа поют и играют все остальные 
роли, Славу на сцену не пускаем, надо же ко­
му-то шутки писать. Он садится в уголок и ти­
хонько пишет. Так и живем.

- Ваша команда, безусловно, одна из 
самых ярких в КВНе. Но чем ярче звезда, 
тем быстрее она гаснет...

- Вы думаете, что наша главная вспышка 
еще впереди? Ну, вполне возможно... А насчет 
ярких команд, к вам в октябре БГУ обещало за­
лететь. Так что ждите. А нам пора к себе, на Лу-
ну. • * w j |  . I  ,-1

Да, действительно, КВН шагает по плане­
те, ну, не в смысле по миру пошел, а как раз 
наоборот...

Аия КРАСНОВА.
Фете Андрея ДЕРЕВЦОВА.

ВОЗМЕЗДИЕ
ВСПЛЫВШЕЕ
УБИЙСТВО

Еще 16 июня в районе водно-спа­
сательной станции на реке Китой был 
обнаружен в воде труп обезглавленно­
го мужчины. Голову до сих пор так и не 
нашли. Зато на днях взяли подозрева­
емого в содеянном бомжа. Ему всего 
28 лет, ранее судимый. Признался в 
убийстве, но понятия не имеет, кого 
отправил на тот свет — познакомиться 
даже не успели.

ВЖ

СБОИ

ВЫ ТРЕЗВЛЯТЬ
СТАЛИ С ПЕРЕБОЯМИ

С улиц города пропал до боли изве­
стный пьющему населению города УА- 
Зик вытрезвителя. Но алкашам радо­
ваться рано. Как заверили нас в вытрез­
вителе, в понедельник машину починят, 
и она вновь выйдет «на промысел».

Артур иЮСТАК.



вершилось! - вздохнули в 
этот день многие.

И то сказать - пора.
Более пяти лет шел капиталь­

ный ремонт детской больницы.
Более'пяти лет в «военно-поле- 

вых» условиях работали в Санго- 
родке два отселенных на время от­
деления: без лабораторий, диагно­
стического оборудования и пище­
блока.

Более пяти лет работали по со­
седству со стройкой все остальные.

Казалось, сбывались самые 
плохие прогнозы. Когда в 1995-м 
идея ремонта впервые была озвуче­
на, многие восприняли ее как уто­
пию. Начинать такой большой ре­
монт в хаосе перестройки, когда ни­
кто не может поручиться за то, что 
случится завтра и каким оно будет, 
было само по себе отчаянным ша­
гом.

/ На него пошли не потому, что та­
кие смелые, а потому, что другого 
выхода не было: зимой 94-го отопи­
тельная система детской больницы 
практически полностью вышла из 
строя. Тогда были отменены все 
плановые операции, отправлены 
домой все пациенты и работали 
только на экстренных случаях, отап­
ливая операционную трамвайными 
обогревателями. Хирурги грели ру­
ки у калориферов, а из вскрытой 
брюшной полости мальчика с пери­
тонитом поднялся парок... Тянуть 
было нельзя, и капитальный ремонт 
начался.

Планировался он на два года, 
максимум - на три.

Протянулся пять с лишним.
За это время в городе сменился 

мэр, в больнице - два главных вра­
ча, а на стройплощадке - несколько 
подрядчиков.

Было время, когда многим каза­
лось, что эта стройка никогда не 
кончится, и век сидеть соматике в 
Сангородке в облупленных до дран­
ки стенах с убеждением, что «нико­
му ни до кого сегодня нет дела».

Наконец дело попало в руки 
Ольге АЛЕКСЕЕВОЙ и Виктору СЕ- 
РЕДКИНУ. Первая явила пример на-, 
стойчивости и оптимизма, второй - 
профессионализма и долга. Когда у 
города не стало денег для оплаты 
работ, АУС решило на этом объекте 
работать в долг. Так наконец един­
ственная в городе детская больни­
ца была доведена «до ума». В ми­
нувший четверг ее торжественно 
открыли.

Сегодня в главном корпусе ра­
ботают пять отделений: педиатрия, 
пульмонология, хирургия, реанима­
ция и травма общим числом на 176 
мест. Здесь же расположены физи­
отерапия, стерилизационная и ла­
боратории. Везде новая мебель и 
даже - цивилизация наконец дошла 
и до объектов отечественной меди­
цины - телевизоры. В ординатор­
ской - кожаная мебель, на которую 
тут смотрят как на экзотику: «Хоть 
на работе посидеть по-человечес­
ки" , - вздыхает бородатый доктор.

Работать удобно не только вра­
чам. Больница распрощалась с ог­
ромными, “пионерлагеревскими" 
палатами на 15 коек, появилась иг­
ровая. Строители отлично отделали 
подвал, что дало возможность пе­
ревести туда хозяйственные служ­
бы, освободив верхние помещения.

недоделок, конечно, 
не обошлось. Чтобы 

сдавать объекты «под ключ», требу­
ется бесперебойное финансирова­
ние или как минимум! полное осво­
бождение здания от пациентов и 
персонала. Потому придется еще 
доделать «парадный вход» - холл и 
центральную лестничную клетку. По 
сравнению с тем, что уже сделано, 
это пустяки. Строители решили 
«добить» объект, понимая, что луч­
шее действительно надо отдать де­
тям, тем более, когда они больны.

Елена ВЕТРОВА, 
Галина AM Я ГА, 

Андрей ДЕРЕВЦОВ (фото).

ЖИЛЬЕ

С 1 января этого года квартплата 
ангарчан ощутимо увеличилась. Осо­
бенно подскочила она у тех, у кого об­
разовались так называемые “лишние 
метры". В своем постановлении о по­
вышении квартплаты мэр Ангарска 
Виктор Новокшенов ссылается на по­
становления правительства, которые 
обязывают перекладывать бремя! оп­
латы за жилье сверх социальных норм 
на плечи горожан.

Реагируя на многочисленные об­
ращения граждан, городская проку­
ратура обратилась за разъяснением в 
Госстрой России.

Заместитель начальника управле­
ния реформирования ЖКХ Госстроя 
А.Д.Кочегаров четко и ясно отвечает, 
что органы местного самоуправления 
«самостоятельно устанавливают 
размеры оплаты населением за 
жилье и коммунальные услуги, в 
том числе и за сверхнормативную 
площадь жилья и за сверхнорма­

тивное потребление коммуналь­
ных услуг».

Есть одна особенность, которую 
наша администрация попросту проиг­
норировала: «Концепцией реформы 
жилищно-коммунального хозяйства 
РФ рекомендовано на переходный 
период реформы ЖКХ вводить по­
вышенную плату за сверхнорма­
тивную площадь лишь для семей, 
занимающих жилье, значительно 
превышающее по площади соци­
альную норму - не менее 10 квад­
ратных метров на одного члена се­
мьи».

У нас в городе платят все, имею­
щие излишки площади, вне зависи­
мости от количества сверхнорматив­
ных метров.

Так решила местная администра­
ция, и это ее право. Только зачем же 
на правительство кивать? За свои ре­
шения надо отвечать самим.

Ольга КРАСНОВА.

— АТЫ-Б АТЫ
—

День осеннего призыва не за горами. В начале октября армия пополнит­
ся несколькими сотнями ангарчан. В связи с этим военный комиссар Ангар­
ска подполковник Александр ШИКЛЕЕВ и начальник 2 отделения призыва 
подполковник Аркадий КОНИН сегодня уехали на сборный пункт в Шелехов, 
где представители всех областных военкоматов обсудят задачи осеннего 
призыва 2000 года. Каждый год эти задачи меняются. В прошлый, весенний, 
призыв ангарскому военкому была поставлена цель рекрутировать в армию 
256 человек. Чем озадачат наших военкомов на этот год - будет известно че­
рез три дня, когда они вернутся из Шелехова. gM|| щ

Герои дня: строители, врачи и пациенты. На снимке: генеральный директор СПАО АУС
Виктор СЕРЕДКИН, зам.мэра города Анатолий БОРИНСКИЙ и главный врач больницы Ольга АЛЕКСЕЕВА.

Сделай покупку по карте
i выигран

новогоднюю поездку © Ш И Ш И
I

Каждая покупка па сумму свыше 150 рублей по международнгям 
пластиковым картам Альфа-Банка в магазинах Ангарска или 
компании Апекс r IГ Холдинг — это твой шанс выиграть

Главный приз

ш Апекс ДГ Холдинг -  это твой шанс выиграть приз!

-  путевка на двоих в ТдП Л ЭН И от фирмы A n e K C  Df >пдинв!

Покупку нужно совершить с 1 октября 
еще нет пластиковой карты - оформи ее в Альфа

Призы от магазинов Ангарска:
• супермаркет “Юбилейный" -  СВЧ-печь
• супермаркет “Виктория'

-  кухонный комбайн
• мебельный салон “Реума Плюс”

-  офисное кресло
• ресторан ГИС -  ужин на двоих
• сеть магазинов автозапчастей

-  автомобильный аккумулятор
• компания ТРЭК"

-  автомобильная сигнализация
• компания “Ангарск-Шина"

-  комплект авторезины
• магазин стройматериалов “Южный"

-  смеситель
• АЭХК -  картина
• ювелирный магазин "Диадема"

-  5 золотых дисконтных карт
• цветочный салон “Орхидея”

-  декоративное дерево
• ресторан “Багира" -  ужин на 500 рублей
• ресторан ‘ Белые ночи” /

-  ужин на 500 рублей
• магазин “Северный" -  светильник
• ТД “Европейский" -  ковер
• АЗС 215 квартал

-  талоны на 100 л. бензина А И -93
• магазин “Автомобили" 17 микрорайон

-  канистра масла 
^ пылесос, телевизор,

музыкальный центр
• и 100 призов от Альфа-Банка

\  г .  *  *  *

* •С-
Розыгрыш призов -19 ноября в.ПК “Современник”

_  t

A / \ b f 3 ) A o A r \ \ '

Альфа-Банк: Ангарск, 
212 квартал, дом 15,
тел. 54— 40—73

—

Генеральная лицмоит ЦЬ РФ М91Э24 от 29. 01.100ft г.
----------------------- ------------------------------------------------------------------ ------------------------------------------------- ----------------------------------------- -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  , м  - р —

*Г т  И # ; «I, HAN О X. « лич г 1» FraftUft*, Ш
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ЧАС ПЛАТЕЖА

ИНОМАРКА
*

ЕСТЬ? ПЛАТИ
-  Говорят, наступило вре­

мя платить налог на маш ину . 
Расскажите об этом  подроб­
нее.

Сергей Певцов

Пос о о б щ е н и ю  
Ирины Пилуе- 
вой, замести­

теля руководителя инспек­
ции МНС РФ по г.Ангарску, 
первого октября 2000 г. ис­
текает срок уплаты налога на 
отдельные виды транспорт­
ных средств. Это касается 
иностранных автомобилей с 
объемом двигателя более 2500 
куб.см. Налог платится за про* 
шедший налоговый период с 12 
июля 1999 по 12 июля 2000 го­
да.

Налог рассчитывается за 
количество календарных меся­
цев владения автомобилем в 
этом налоговом периоде.

На машину с объемом дви­
гателя от 2501 до 3000 куб.см 
ставка за 1976-90 годы состав­
ляет 80 копеек за один куб.см, 
а 1991-1995 годы — 1 руб, 40 
коп., за 1996-2000 годы — 2 
рубля. На иномарки с объемом 
двигателя от 3001 куб.см и вы­
ше соответственно 1,2 рубля, 
2,1 и 3 рубля.

Налог можно оплатить в 
любой сберегательной кассе 
города по реквизитам полу­
чателя:

Получатель - УФК Ирк. обл. 
(ИМНС по г.Ангарску)

ИНН получателя - 3801000287
Счет получателя

- 4010181090000(3010001 
Код платежа - 1400301 

Банк получателя - ГРКЦ ГУ ЦБ
РФ по Ирк. обл. 

БИК банка получателя
- 042520001

мере

просрочки.
О-К*

О О О  « Р и п л к ы

•  Регистрация, перерегистрация, 
внесение изменений в уставные и уч­
редительные документы предприятий 
любых форм собственности.
• О О О ,  О А О , З А О .
Тел.; 534-856, 534-877.

278 кв-л , д. 2 , 3 э т .  Тел. 514
Е - m a il: amaestro@ amaestro. ir k . т

Компьютер С433/ ACORP \ЛА85Р^з2мЬ/ 17 Gb/ 4МЬ S3/ 3.5"/
АТ/ клавиатура, мышь. Модель начального уровня. Подходит для обучения работе с Windows, 
работы  с те ксто м  и графикой, игр и развлечений, программирования и многих других задач.

Компьютер С466/ ACORP VIA85P/ Э2МЬ/ 17Gb/ 48х CD/ 4МЬ S3/ ESS PCI/ 3.57АТ/ 
клавиатура, мышь. Мультимедийная модель начального уровня. Позволяет р а б о та ть  с видео 

и звуком, фильмами на CD-ROM, использовать аудио, видео и CD-ROM диски, в то м  числе игровые,
обучающие программы, справочники и базы данных.

Компьютер СП 566/ ACORP VIА85Р/ 64МЬ/ 17Gb/ 48х Тoshiba/

процесс©*

- Г

тэ*<СП

Консультационная фирма 
“ Школа предпринимателей

(лицензия А 936447),
Компьютерные курсы:

•  Пользователь ПК и Internet,
•  компьютер для бухгалтера.
(Windovn 98, Wort) 2000, Excel 2000,1 С- Бухгалтерия 7.7)

Наш адрес: ул.Пцхмв Краснодона, 
15 (47 ке-л). Тел. 52-32-82.

4 J
■  1 1

Uf.KI

- работникам в связи со стихий­
ным бедствием или другим чрезвы­
чайным обстоятельством в целях

---- ------  - --- |------- -- —  --- '  --- — — — '  ------------- -- w  г ^  ------------------ - ---------------------------- - --  ----------------- ----  -  -  *------------ -----

Мы предупреждаем вас об угрозах и обращаем внимание на потенциальные выгоды.
Ближайший семинар 28 сентября.
Тема: часть вторая Налогового кодекса 1РФ Справки по телефону 13)
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ШКОЛА ВЫЖИВАНИЯ

Конец 20-го века. За бугром прошел саммит тысячелетия, Иркутск гу­
дит Байкальским экономическим форумом, мир - Олимпийскими играми. 
А мы идем по прогнившему, дырявому мосту на китойскую улицу Зеле­
ный остров. Название не символическое, а буквальное. В 50-х годах во 
время сильного наводнения улицу отрезало от поселка водой. С тех пор 

елёный остров живет своей, не похожей ни на какую другую, жизнью.
' I На сушу - в соседние Китой или Биликтуй - по твердой почве пройти 

можно, только когда во время засухи вода спадает. А так добираются по 
мостикам (их здесь два, и оба неважнецкие), или на лодке.

Большинство жителей улицы продали дома дачникам, не желая быть 
островитянами. В патриотах на сегодняшний момент осталось шесть се­
мей. В отличие от городской, жизнь здесь течет относительно спокойно, 
как в маленьком оазисе. Ещё бы некоторые черты подштриховать - так 
вообще идиллия.

ПРЕЛЕСТЬ ТЕМНЫХ 
ВЕЧЕРОВ

В чём бы мне хотелось поме­
няться с робинзонами - так это воз­
можностью лечь спать пораньше. 
Дома что мешает? Телевизор. За­

пустят какой-нибудь сериал в 12 
часов ночи - вот и майся, жди, кофе 
глотай. А на острове жди не жди - 
света все равно нет. Валентина Пе­

тровна РЯЗАНОВА (фото1), пенси­
онерка, коренная островитянка, ло­
жится спать в 9 часов и «спит до 
одурения». Заняться-то больше не­
чем. «А что потом, когда темнеть 
начнет в пять вечера?» - спросили 
мы. «Вот в пять и ложиться буду, - 
усмехается Валентина Петровна. И 

добавляет: - Деда вот только 
б найти, чтоб не холодно и не 
скучно".

Владимир КАЛИНИЧЕН­
КО (фото 2) ложиться так ра­
но не привык, потому вече­
ром,-когда не зажигает керо­
синовую лампу, всё находит 
на ощупь.

- Даже жену в кровати, - 
шутит он.

Робинзонит он уже три 
года - с тех пор, как уехал из 
Краснокаменска.

- Оттуда все бегут, кто мо­
жет, - объясняет свой посту­
пок Владимир Григорович, - 
город умирает. По мне лучше 
уж здесь жить, чем там.

Хозяйственный человек 
везде заделье найдет.

Владимир Григорьевич 
подделал домик, купил керо­
синку, нашел работу на ТЭЦ и 
начал промышлять рыбал­
кой. Ну чем не жизнь? Ему 
нравится.

Когда у вас в последний 
раз был домашний ужин при све­
чах? В семье ДАУДОВЫХ такая ро­
мантика каждый день.

Лариса и Руслан переехали на

УФЫ
Увольнением мэра города 

Уфы закончился конфликт го­
родской администрации с певи­
цей Земфирой.

Недавно башкирская поп- 
звезда номер 1 собралась от­
метить бесплатным концертом 
в Уфе свой д&нь рождения. От 
городских властей Земфира по­
требовала оплатить аренду и 
установку аппаратуры, звука и 
света. Произвести работы 
должна была одна московская 
фирма, постоянно обслуживаю­
щая певицу Но когда в мэрию 
пришла смета предстоящих

расходов, чиновники опешили и 
Земфире отказали.

Приехав в Москву, певица 
устроила пресс-конференцию. 
“Теперь нас трое, покинувших 
Уфу из-за произвола чиновни­
ков, — Нуреев, Шевчук и я", — 
пожаловалась Земфира столич­
ной прессе.

Испугавшись шума, мэрия 
дала задний ход, и концерт все- 
таки состоялся. Но было позд­
но: указом президента Башки­
рии Муртазы Рахимова мэр Уфы 
Фидус Ямалтдинов освобожден 
от занимаемой должности.

остров четыре года назад, решив 
осесть на земле и обзавестись сво­
им хозяйством. Держат гусей, ко­
ров, кур. Дочь Валерия в этом году 
пошла в первый класс - в Биликтуй- 
скую школу, поскольку в Китойскую 
надо добираться полчаса окружны­
ми путями. Пожалуй, ни один из ее 
одноклассников не представляет, 
как делать уроки при отсутствии 
света. Но голь, как говорится, на 
выдумку хитра. Папа подключает 
лампочку от аккумулятора мотоцик­
ла. Не прожектор, конечно, но учи- 
тать чего-нибудь в букваре можно 
(фото 3).

Чего Валерии не хватает, так 
это друзей - кроме собаки да гусей, 
играть ей больше не с кем - на ост­
рове из детей живет только она и 
ещё один школьник, старше на не­
сколько лет. А в Биликтуй к товари­
щам особо не набегаешься. Нет, 
речь не о безопасности: единст­
венная серьёзная угроза на остро­
ве - воровство. То корову уведут, то 
провода обрежут, то дом обчистят. 
Кто делает - неизвестно, но кивают 
на наркоманов из соседних посел­
ков. На острове, среди своих, таких 
не замечали. Это социальное зло 
некоторые островитяне заменяют 
другим - алкоголизмом. Рассказы­
вают, что один из Робинзонов до­
пился до того, что скушал собст­
венного Шарика.

Скоро у ДАУДОВЫХ появится 
еще одна забота - Лариса ждет ре­
бенка, что на острове можно счи­
тать геройским поступком: мало 
того, что всё хозяйство на тебе, так 
еще и позвонить неоткуда, если 
вдруг наступит «вдруг». Уже сейчас 
Лариса недоумевает: пеленки-пол­
зунки как гладить, если электриче­
ства нет? Но ведь и до лампочки 
Ильича жили без всяких там элект­
роутюгов, электрочайников и сти­
ральных машин. И детей рожали, да 
помногу. Так что и островитяне вы­
ход найдут, будьте уверены (если к 
тому времени, как в роду робинзо- 
нов прибавится, на Зеленом остро­
ве не восстановят линию электро­
передач).

А ОН ОДИН 
НА ПЕРЕПРАВЕ

Что ещё на острове мне понра­
вилось - никаких дорожно-транс- 
портных происшествий^ и автомо­
бильных выхлопов. Да и откуда им 
быть, если на остров машины сво­
бодно заезжают только зимой? А 
летом форсировать воду могут 
только грузовики, да и то рискуют 
застрять. Незадолго до нашего 
прихода как раз из речки тянули ма­
шину

Однако, несмотря на отсутст­
вие динамичного транспортного 
движения, дорога здесь накатана. 
Объясняется просто: малая техни­
ка на улице имеется - для хозяйст­
венных нужд. Руслан ДАУДОВ, на­
пример, на мотоцикле привозит 
сено для своих коров. А дед Матвей 
на простой двухколесной тележке

возит воду от колонки. Тяжело ему, 
конечно, в свои 74 года такие мар­
шруты проделывать, а что остает­
ся? Пока свет был - насосом кача­
ли. Теперь и света нет, и силы уже 
не те. Но русский человек - сущест­
во весьма живучее. Без гвоздей 
дом построит, из топора кашу сва-

лодку. Каждый день через Китой 
курсирует «речной трамвайчик». 
Пользуется популярностью и у дач­
ников, и у биликтуйцев, и у самих 
островитян. Самое главное - «шо­
феры» свои, местные. В случае че­
го можно попросить перекинуть на 
тот берег “вне расписания".

рит, без света, телефона, телевизо­
ра-радио проживет.

С некоторых пор у робинзонов 
появился свой общественный 
транспорт. Старики ездят в Китой 
пенсию получать, дачникам кар­
тошку надо перевозить, кому-то к 
первой электричке успеть. Один из 
местных жителей догадался ис­
пользовать под это дело обычную

Дать ещё возможность острови­
тянам свои ТЭЦ, узел со^зи, мэрию 
устроить - так и вообще ни дать ни 
взять маленькая Швейцария. Кстати, 
так этот остров и называют.

И то правда: проблемы его 
«большой земле» так же далеки, как 
и проблемы далекой страны.

Елена ВЕТРОВА.
Андрей ДЕРЕВЦОВ.

жизнь МОСКВЕ

ОАО “АвтоВАЗ" с 5 сентября 
увеличило цены на автомобили 
в максимальной комплектации в 
среднем по модельному ряду на 
0,8%. Приказ об этом был под­
писан руководством предприя­
тия еще 30 августа. Стоимость 
заднеприводных автомобилей
(ВАЗ-2104, 2105, 2106 и 2107) 
не изменилась. Самый дешевый 
тольяттинский автомобиль - 
BA3-21053 - по-прежнему стоит 
41 478 руб. Не изменилась цена 
и рестайлинговой “девяносто 
девятой” (ВАЗ-2115). Цены на 
остальные автомобили увеличи­

лись на 0,7-2,5 тыс. руб. ВАЗ- 
21083 и BA3-21093 с карбюра­
торным двигателем подорожа­
ли на 1 тыс. руб., и теперь "вось­
мерка” стоит 112 431 руб. Базо­
вая модель ВАЗ-2110 подоро­
жала до 146 620 руб. (на 2,4 тыс. 
руб.), ВАЗ-21111 - до 159 100 
руб. (на 0,7 тыс. руб.). Самая де­
шевая “Нива” (BA3-21213) по­
дорожала на 2,5 тыс. руб. и сто­
ит 91 866 руб. Это уже десятое в 
этом году повышение цен. 
Единственным месяцем, когда 
продукция АвтоВАЗ не дорожа­
ла, оказался июнь.

В августе сводный индекс цен потребитель­
ского рынка товаров и услуг в Москве составил по 
сравнению с июлем. 101,1%, а по сравнению с на­
чалом года - 114,1%. По сообщению Мосгорком- 
стата, больше всего за месяц выросли тарифы на 
платные услуги - на 3,1%. Цены на продукты пита­
ния поднялись на 2,6%. Сильнее всего подорожал 
сахар - на 5,8%. На 3-4,9% подорожали мясные и 
рыбные продукты, кондитерские изделия, чай, ко­
фе, мороженое. На 2,5% выросли цены на хлеб и 
хлебобулочные изделия. Стоимость наЗора из 25 
основных продуктов питания, исчисленная из ме­
сячной минимальной нормы потребления на од­
ного москвича, снизилась за месяц на 4,6% и со­
ставила в августе 787 руб. Ы коп. Непродовольст­
венные товары стали дороже в августе по сравне­
нию с предыдущим месяцем на 2,4-5ГЬ.
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Работать после отпуска ужасно не хочется. Чтобы настроить себя на трудовой лад 
мы Обычно ставим себе в пример трудолюбие других народов. И совсем не заду­
мываемся о том, что в разных странах работают по-разному.

!

учше всего о том, на­
сколько отличается от­
ношение людей к сво­
ей работе, знают в 
крупных корпорациях, 

чьи отделения разбросаны по всему 
миру. Например, половина сотрудни­
ков голландского офиса IBM уволи­
лась после того, как начальником на­
значили их соотечественника, которо­
го коллеги считали выскочкой. А в Ин­
донезии коллектив, наоборот, взбун­
товался после того, как проворовав­
шегося местного менеджера замени­
ли демократичным европейцем. Со­
трудники отделения заявили, что не 
могут работать с таким жестким и ав­
торитарным руководителем. Преды­
дущий начальник просто издавал рас­
поряжения, которые нужно было вы­
полнять. А новый устраивал коллек­
тивные обсуждения, где каждый вы­
сказывал свое мнение, а решения 
принимались голосованием. В ре­
зультате те, кто оказывался в мень­
шинстве, чувствовали себя оскорб­
ленными.

Руководители IBM решили прове­
сти сравнительное исследование от­
ношения к работе в разных странах. 
Исследовательскую группу возглавил 
психолог из Голландии Гирт Хофстед. 
Было проведено более ста тысяч ин­
тервью с сотрудниками корпорации в 
50 странах. Психологи выделили ос­
новные параметры, по которым пред­
ставители разных стран существенно 
различались между собой. Их оказа­
лось четыре — социальная иерархия 
(демократичная или авторитарная), 
стиль менеджмента (упорядоченный 
или спонтанный), отношение к лично­
сти (индивидуализм или коллекти­
визм) и мотивы трудовой деятельнос­
ти (достижение конкретных целей или 
поддержание дружеской атмосферы 
в коллективе). Среди 50 стран, пред­
ставленных в выборке, психологи вы­
явили шесть типов, в которых эти па­
раметры представлены в разных со­
четаниях.

Щ

Д ем ократичность , 
индивидуализм , успех
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ми для англосаксонских стран: США, 
Канады, Великобритании, Австралии 
и Новой Зеландии. Люди здесь рабо­
тают в первую очередь ради личного 
успеха, стремятся к богатству, доби­
ваются признания или славы. Самые 
трудолюбивые в этой группе — аме­
риканцы. Британские служащие, на­
оборот, оказались самыми большими 
лентяями среди европейцев, опере­
див испанцев и греков. *

Подчеркнуто демократичный 
стиль руководства в американских 
компаниях в сочетании с инициативой 
рядовых сотрудников создает весьма 
подвижную иерархическую структуру, 
в которой возможны как быстрые 
взлеты в соответствии с личными до­
стижениями, так и мгновенные паде­
ния в случае неудачи. Подобная сис­
тема является питательной средой 
для американской мечты: стать мил­
лионером в первом поколении или 
возглавить компанию, начав с самой 
низшей должности. Поэтому трудо­
любие американцев имеет несколько 
патологический оттенок. Американ­
ский трудоголик — это не столько че­
ловек, которому нравится работать, 
сколько снедаемый честолюбием ка­
рьерист.

Транснациональные корпорации 
пытаются по всему миру насадить 
американский стиль руководства, 
важнейшими составляющими которо­
го являются коллективные обсужде­
ния важных решений и продвижение 
отличившихся сотрудников. Но очень 
часто это оказывается неэффектив­
ным даже в странах, очень похожих на 
США: например, в Германии и Голлан­
дии.

Демократичность, 
индивидуализм, порядок

Стремление свести к минимуму 
риск и неопределенность в сочетании 
с демократизмом и индивидуализмом 
характерны для немецкоязычных 
стран, Чили и Греции. Последние две 
страны попали в эту группу не столько 
из-за особой осторожности их жите­
лей, сколько из-за своей демократич­
ности, необычной для Средиземно- 
морья и Латинской Америки.________

Что отличает хорошего 
работмика?(%)
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Трудолюбие немцев, в отличие от 
американского, объясняется не 
столько стремлением к успеху, сколь­
ко потребностью избегать неприятно­
стей. Знаменитая любовь немцев к 
порядку создает обманчивое впечат­
ление жесткой социальной иерархии. 
На самом деле дистанция между ру­
ководителями и низшими служащими 
в немецких компаниях значительно 
меньше, чем, например, во Франции. 
Беспрекословное выполнение много­
численных инструкций является для 
немцев не столько актом повиновения 
начальству, сколько следствием не­
желания брать на себя риск принятия 
решений. Поэтому когда обученные 
“эффективному американскому ме­
неджменту" руководители пытаются 
затеять со своими подчиненными 
коллективную дискуссию, ничего, 
кроме раздражения, это у немцев не 
вызывает: ты начальник, ты и думай. 
Когда придумаешь, скажи — будем 
выполнять. И сделаем это на совесть.

Демократичность,
индивидуализм,
бесконфликтность

Страны Северной Европы и Ни­
дерланды, где отношение людей к 
труду определяется той же, что и в 
Германии, протестантской этикой, 
больше ценят не успех и безопас­
ность, а гармоничные отношения с 
коллегами. На протяжении многих лет 
Северная Европа отличается высоким 
уровнем жизни и лучшей в мире сис­
темой социального страхования, 
обеспечиваемой за счет высоких на­
логов. В этих условиях материальный 
успех не является прямым отражени­
ем личных достижений, а благополуч­
ная старость гарантирована незави­
симо от результатов труда. Поэтому 
шведы, норвежцы и голландцы могут 
позволить себе капризничать по по­
воду атмосферы в трудовом коллек­
тиве, грубого начальника или против­
ной секретарши.

Эта ситуация несколько напоми­
нает СССР периода застоя, где тоже 
на первый план выходили отношения 
в коллективе. Разница только в том, 
что в Северной Европе работают и за­
рабатывают одинаково хорошо, а у 
нас работали и зарабатывали одина­
ково плохо. Остальное похоже, нелю­
бовь к выскочкам, преобладание лю­
бительских увлечений над професси- 
ональными интересами, долгие отпу-

Что отличает хорошего 
руководителе? (%)
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ска и обеденные перерывы.
Когда компьютеры стали персо­

нальными и сотрудники той же IBM 
получили возможность выполнять 
часть работы дома, профсоюзы в Да­
нии развернули кампанию за запре­
щение надомной работы. Их доводы 
были такими: никто не сможет про­
контролировать, сколько времени че­
ловек работает дома. А вдруг он пре­
высит восьмичасовую норму? Это же 
будет нарушением трудового законо­
дательства!

Здесь с подозрением относятся к 
новому начальнику, который намерен 
“свернуть горы" и зовет коллектив на 
трудовые подвиги. В сочетании с не­
любовью ко всему американскому это 
обеспечивает "эффективному ме­
неджменту” полный провал.

Авторитарность, 
индивидуализм, порядок

. В четвертую группу вошли среди­
земноморские страны (Франция, 
Италия, Испания), Япония, Индия и 
Аргентина. Среди стран, вошедших в 
эту группу, самыми добросовестными 
работниками являются японцы, а на 
противоположном полюсе находятся, 
как ни странно, французы.

Однако и тех, и других сближает 
невероятная бюрократическая воло­
кита. Во Франции она возникает из-за 
невероятного количества всевозмож­
ных чиновников, каждый из которых 
'надолго задумывается, прежде чем 
дать ответ. А в Японии существует 
оригинальная система согласования 
планов, известная как “система рин­
ги". Если начальник задумал преобра­
зование, он составляет план и отправ­
ляет его на обсуждение во все отде­
лы. Каждый сотрудник может доба­
вить что-то свое. В результате при 
окончательном решении учитываются 
мнения большого числа сотрудников, 
но для его принятия требуется 
огромное количество времени и 
бумаги.

Любовь японцев к долгим и 
обстоятельным обсуждениям 
сродни любви немцев к подроб­
ным инструкциям. Япония имеет 
самый высокий рейтинг “упоря­
доченности". Переговоры необ­
ходимы японцам, чтобы свести к 
минимуму неопределенность и 
избежать неожиданностей. Лю­
бая информация по нескольку 
раз перепроверяется и под­
тверждается. Лица, принимаю­
щие решения, стремятся знать 
заранее, чего можно ожидать в 
любой новой ситуации. Они тра­
тят на обсуждения столько вре­
мени, сколько необходимо, что­
бы все участники пришли к еди­
ному мнению. Западным бизнес­
менам, ведущим дела в Японии,

по отношению к группе.
Когда компания назначает амери­

канского менеджера в азиатское от­
деление, его обычно предупреждают, 
чтобы он не заводил личной дружбы 
ни с одним из сотрудников. Как пра­
вило, американцы действуют по од­
ной схеме: познакомившись с коллек­
тивом, выбирают наиболее общи­
тельного и приветливого сотрудника 
из местных (или просто того, кто 
сносно говорит по-английски). Его на­
чинают приглашать на ланч, совето­
ваться по поводу “местных условий" и 
постепенно делают посредником в 
отношениях начальника с коллекти­
вом. В результате коллектив начинает 
тихо ненавидеть любимчика, а вмест*^* 
с ним и начальника-американца за не­
справедливость и произвол.

Авторитарность, 
коллективизм, 
бесконфликтность

Югославия, Чехия, Португалия и 
страны Латинской Америки отличают­
ся от азиатских стран всего одним па­
раметром: вместо стремления упоря­
дочить взаимодействие руководителя 
и рядовых сотрудников здесь больше 
всего озабочены налаживанием меж­
ду ними теплых отношений — отечес­
кой заботы со стороны начальника и 
ответной преданности подчиненных.
И хотя Россия не была включена в ис­
следования Хофстеда, работы отече 
ственных психологов позволяют по­
местить ее именно среди этих стран.

Институт социологии РАН в про 
шлом году провел опрос 700 жителей 
Петербурга об их отношении к труду. 
Более 90% сказали, что готовы во 
всем подчиняться начальству, одно­
временно.возлагая на него всю ответ­
ственность за собственное благопо­
лучие. Большинство признает, что вы 
полнили бы приказ начальника, даже

Ч то важ нее всего ив работе? (%)

27,54 Зарплата

25,75

18,56 Результат

» Стабильность

К м м х т н

АМЕРИКАНСКИЙ ТРУДОГОЛИК - ЭТО НЕ СТОЛЬКО ЧЕ­
ЛОВЕК, КОТОРОМУ НРАВИТСЯ РАБОТАТЬ, СКОЛЬКО СНЕ­
ДАЕМЫЙ ЧЕСТОЛЮБИЕМ КАРЬЕРИСТ.

заранее советуют запастись терпени­
ем, поскольку нет никаких способов 
ускорить этот процесс. Единствен­
ное, что можно сделать, — это не за­
медлять его, внося по ходу дела но­
вые предложения, любое из которых 
будет воспринято как угроза уже до­
стигнутым договоренностям, и все 
придется повторять с самого начала.

Авторитарность, коллек­
тивизм, порядок

Ближний Восток (Турция, Иран, 
Пакистан) и Юго-Восточная Азия от­
личаются жесткой социальной иерар­
хией и явным приоритетом коллекти­
ва над отдельным человеком. На Тай­
ване, например, вполне обычной яв­
ляется привычка публично распекать,

л

а иногда и бить подчиненных. При 
этом существует огромное ̂ количест­
во неписаных правил поведения в за­
висимости от места сотрудника в кор­
поративной иерархии, начиная с от­
дельных столовых и туалетов для на­
чальников и кончая строгой зависи­
мостью длительности обеденного пе­
рерыва от должности. Начальники 
проявляют коллективизм, пристраи­
вая на привилегированные должности 
друзей и членов семьи, а коллекти­
визм подчиненных обеспечивается 
поощрением или порицанием всего 
отдела (бригады) за успех или просту­
пок одного из работников. В азиат­
ских странах не принято хвалить или 
ругать отдельного работника. Амери-

а

канская идея поощрения инициатив­
ных и талантливых сотрудников вос­
принимается здесь как бестактность

если бы он противоречил закону. На­
чальник, по их мнению, должен не 
столько обладать знаниями и органи­
заторскими способностями, сколько 
заботиться о подчиненных. При этом 
большинство опрошенных сами не 
проявляют никакой заботы о своем 
будущем, исповедуя абсолютный фа­
тализм. На вопрос, что они будут де­
лать, если завод закроют, рабочие от­
вечали: “Когда закроют, тогда и будем 
думать. Может, и не закроют".

Для многих, несмотря на 10 лет 
экономических преобразований, все 
еще актуальна вера в "общее дело", 
которое признается более важным, 
чем зарплата и условия труда. Боль­
шинство участников опроса ценят со­
блюдение коллективных норм гораз­
до выше, чем личную компетентность. 
Наоборот, слишком талантливый и 
умелый работник вызывает у коллег 
неприятные чувства. Половина опро­
шенных считает хорошим работником 
честного и надежного человека, не 
ищущего личной выгоды. Индивидуа­
лист западного типа, ориентирован­
ный на личную свободу, независи­
мость и материальный успех, вызыва­
ет симпатию только у 8% россиян.

Большинство опрошенных резко 
отрицательно относятся к трудовой 
дисциплине, учету, планированию и 
другим проявлениям рационализма в 
работе. И это единственное отличие 
России от других стран, вошедших в 
эту шестую группу. У нас предпочита­
ют работать интуитивно и “по вдохно­
вению".

(“Власть")
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Дорогую 
доченьку 
Чувашову 

Марию
е 80-летием!

Желаем здоровья, любви и тепла,
I *  Чтоб жизнь интересной и долгой была, щ 

Чтоб в доме уют был, любовь да совет, V 
Чтоб дом защищен был от горя и бед.

Савину 
Зинаиду 

Вячеславовну 
с юбилеем!

Целуем мама, 
0  папа, бабушка 

/ и Алсша

Спасибо, что мир этот нам подарила, 
Спасибо, что жизнь нам свою посвятила, 
Спасибо за все! Наш поклон тебе низкий, 
Родной человек наш, самый наш близкий. 

От всей души с большим волненьем 
С которым, слов не находя,

Мы поздравляем с днем рожденья ■
С 70-летием тебя!

Муж, дочьО («*!}

Замащикова Ваню
с 7-летисм !

Маме.на радость, папе в награду 
Ты появился, наследник - отрада.

Расти, радуй маму здоровьем отменным,
А все остальное придет непременно.

7т мамы, папы, сестренки Настеньки, 
от бабушки Вали и дедушки Васи

Г -I

1е амц

НА СТРАНИЦАХ ГАЗЕТЫ

ПРОСНИСЬ

С ДНЕМ РОЖДЕНЬЯ, 
ЮБИЛЕЕМ,
ЕСТЬ ЛИ ПОВОД ИЛИ НЕТ 
НЕ ЗАБУДЬТЕ 
И ПОЗДРАВЬТЕ 
В САМОЙ ЛУЧШЕЙ 
ИЗ ГАЗЕТ !

Ж  ̂ Телефон 
рекламного

отдела:

Космсика
я Портьеры
L 1

Покрывала
Парфюмерия

Магазины) "Все дня дома” (119 кв-л, д.2), те я. 54-05-6S;
Энигма" (40 кв*а)/ тел. 5293-04♦ Я«*1

СТРОЧНАЯ ИНФОРМ АЦИЯ
Н е д в и Ж И М О С т ь

Тип Район Цена, Площадь Примечания
тыс. руб. общ. жил.

Комната 55 кв-л __ 60_________________ 14,8__ 2/2,балкон, 3 хоз
Комната 1 кв-л__ 45 14,3 2/2, 3 х о з . _________
1-комн.хр.___ 15мрн 105 31,6 17,8 4/5, ж/д, торг________
1-комн.ул. 7 мрн 120 33,1 16,8 2/5, бал кон, ж/д_____
2-комн. кр. 49 кв-л 130 62,3 38,7 1/2,торг
2-комн.хр. 9 мрн__ 130 44,4 28,4 4/5, балкон, тел., ж/д, торг
2-комн.хр. 12 мрн 120 45,0 28,0 3/5, дв.дв., торг
3-комн. кр. 1.106 кв-л 250 77,9 49,1 1/5, тел., ж/д., реш.дорг

Агентство ^ П б ’Г р О К Н 'Г к ” . Тел. 52 -85 -61 , квартал 106, дом 7а.

- . — —

•Утерянный студ. билет на имя 
Здор А. В. считать недействитель­
ным.

•Утерянный паспорт на имя Ели- 
зовой В.А. серии XIV-CT 538822 счи­
тать недействительным.

•Утерянное свидетельство о гос- 
регистрации предпринимателя Гри­
шановой Татьяны Петровны № 15542 
от 10.04.1997 г. считать недействи­
тельным.

AA V If А  в/с 1BWB я  1 % М  (Алтай) IПоставка

С А Х А Р .  1и5о0 011\1111

Ш ■ ■ 1¥(HIT)

*
CDQН
О
ОСС

(Рубцовск)
(Россия)

2 5  К Г
55-67-74. (вен)

МУКА в/с (Алтай)
САХАР (Россия)

Тел . 5 3 -0 4 -5 1 • (M lt)

С А Х А Р М УКА
(25/50 кг) О К О Р О Ч К А
Тслл 6-54-16,6-65-81* (о???)

ЧАСТНЫЕ И КОММЕРЧЕСКИЕ
ОБЪЯВЛЕНИЯ

•  Электрик, электромонтаж­
ник, телемастер. Тел. 3-10-21.

•Ф ранцузский язык. Репети- 
торство. Тел. 533-541.___________

•  Ремонт телевизоров. Деш е­
во. Гарантия. Тел. 54-21-12.

•Ремонт кв-р. Тел. 55-77-35.
•  Ремонт TV. Гарантия. Без 

выходных. Тел. 53-73-96.
•Ремонт телевизоров и в/м. 

Гарантия. Тел. 510-773.
•  Ремонт TV. Недорого. Без 

выходных. Тел. 55-55-60.
•Ремонт телевизоров. Недо­

рого. Гарантия. Тел. 3-69-94.
•  Ремонт ТВ. Тел. 6-29-76.
•  Ремонт TV. Вызов бесплат­

но. Тел. 3-69-47.
•  Перевозки. Недорого. Тел. 

53-70-47.
Перевозки. Тел. 53-28-40.
Грузовые перевозки а/м  Ка- 

маЗ-5410-полуприцеп, тент. Тел. 
52-83-45.

НЕДВИЖИМО
_________ ____________

ПРОДАМ
Срочно дом в п.Тельма. Тел. в 

Усолье 8 (243 ' 6 -10 -05  после 
20.30.

•3-комн.кв-ру в “квартале" (1 
этаж, эксп. ). Тел. 4-42-50.

КУПЛЮ
•3-комн.крупногаб. кв-ру в цен 

тре города. Тел. 52-70-89.

АВТОМОБИЛИ

ПРОДАЮ
ВАЗ-21061 1994 г. вы п. Тел 

55-45-11 после 18 часов.

РАЗ

ПРОДАЮ
•Картофель, зерно, дроблен- 

ку, отруби. Тел. 9-10-35.
•  Брус 100x180, доску - 1200 

руб ./куб .м . Самовывоз. Тел.: 
527-528, 522-046.

ДОМАШНИМ
|ч \ Р* ЗООПАРК

Продам котенка экзот. экстре- 
мал (голубой дым). Адрес: 76 кв- 
л,4, клуб “ Ольхон” , с 14.00 до 
19.00.

•Белые котята. Тел. 53-07-43 
после 20 часов.

•Продам щенков кавказской ов­
чарки. Тел. 6-46-74.

Утерянное свидетельство 
о государственной 
регистрации ЗАО 

"АЗИЯ-Синтез” № 980 
от 3.09.1996 г. считать
недействительным.

7
I  1 1 ♦

25 сентября 2000 г. ОАО "Каравай"
начинает погашение именных процентных 

облигаций 3~го выпуска гос. N£ 4-Q3-20243-F-
(срок обращения 23 .09 .1999 г.-23'.09.2000 г.)

и приглашает владельцев облигаций данного 
выпуска получить начисленные суммы.
Адреса п|г :|ф в выплат по облигациям:

1. 1-й хлебозавод, 215 кв-л, тел. 54-18-50.
Время работы с 8.30 до 16.30.
2. 2-й хлебозавод, ул .М ира,28, тел. 52-28-96.

Пункт на 2-м хлебозаводе будет работать только с 25 по 29 
сентября включительно, время работы  с 8 .00  до 16.30. ,««,

Тел. в  Ангарске
52-83-13,

Доставка
бесплатно!

56- 14-58
СОСМC\JLO

Цены низкие
ЗАО «АшарскАгроСнаб*

Л а в к а  з д о р о в ь я
-  ■- >

Новинка Елатомского приборного завода.
Аппарат предназначен для оказания терапевтического 

воздействия на организм человека импульсным бегущим 
магнитным полем в условиях лечебных учреждений, а также

самим больным в домашних условиях.
П о к а з а н

п 1

11
N1

1. - остеохондроз позвоночника 
с рефлекторным кореш ковым 
синдромом;
- деформирующий остеоартроз;
- артриты и артрозы различных 
суставов;
-бурсит;
- переломы костей;
- внутренние травмы суставов;
- вяло заживающие гнойные раны.

♦4'
2. Заболевания женских половых 
органов.
3. Заболевания венозной системы 
верхних и нижних конечностей.
4. Осложнение сахарного диабета.
5. Неврологические заболевания:
- заболевания периферической 
нервной системы;
- сосудистые заболевания головного 
мозга.

Аппарат можно приобрести в аптеке "Лавка здоровья" во адресу:
76 кв-я, д. 12, тса. 52-86-93; ТА "Гефест", 2 этаж.

произволствщ щ  
Ливны; Энгельса, Аимитровграла,

Баланова,
Челябинска.

Цены

Двигатель BA3-2103 15523 D V6.
Двигатель ВАЗ-2106 16520 o v 6 .
Двигатель BA3-21213 17590 d v6 .

*

Редуктор переднего моста ВАЗ-2121 4200 pv6.
Стекло лобовое ВАЗ-2101-07. ГАЗ-ЗЮ29 550 pv6.
Стекло лобовое ВАЗ-2121 600 pv6.
Стекло лобовое ВАЗ-2108 650 pv6.
Редуктор заднего моста ВАЗ-2101 3700 pv6.
Тосол 5л, г. Ангарск

L

120 p v 6 .

Смазка графитная. 700 г 42 руб.
Смазка ЦИАТИМ 201. 650 г 46 руб.
Смазка ФИОЛ-2. 700 г

-  -  - 1 —  —  ■ —  -  -  —  —  *  ^

57 p v6 .

Смазка ЛИТА. 650 г
. . -  -  i _  —  O  — -------

50 pv6.
Смазка ЛИТОЛ-24. 650 г 50 руб.
Смазка ШРУС-4. 700 г 79 d v 6 .

Аккумулятор 6СТ60. Англия, гарантия 980 руб.
Аккумулятор 6СТ60. г. Тюмень, гарантия 901 ov6.
Автошина 175/70x13 Я 400 шипованные 1112 pv6.
Автошина 205/70x14 Я 440 шипованные 1109 руб.
Автошина 5.90/13 403 руб.
Автошина 6.45/13 466 ov6.
Автошина 175/70x13 БЛ85 560 pv6.
Широкий выбор автозапчастей к отечественным автомобилям.
В ассортименте авто и мотошины, автохимия и автокосметика.
тосол.
Моторные и трансмиссионные масла: Anarol. Spectrol. Shell,
Mannol. Zic. Neste. Castrol. промывочная жидкость Spectrol
В продаже имеется с т о л я р н ы й , слесарный и шоферский наборы
инструментов (г. Новосибирск) •
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раза неделю с доставкой на дом
оитябляМесячник льготной подписки - только

Возьми свое!
Ангарск-Азия" (Ц,рынок) 
Восход1’ (72 кв-л) 
Карлен” (106 кв-л) 
Универмаг’1 (93 кв-л) 
Галант" (0В кв-л) 
Олимпиада” (65 кв-л) 
Сибирячка” (84 кв-л) 
Ангара” (95 кв-л) 
Супермаркет” (6 мрн) 
Чиполлино” (6а мрн) 
Сибатом” (9 мрн) 
Октябрьский” (13 мрн) 
Гефест’ v 12а мрн)

•"Силуэт” (177 кв-л)
•"Салон красоты” (206 кв-л)
•ДК "Современник”
•АНХК, управление 
•"Мелодия” (210 кв-л, дом 2) 
•"Лювена” (188 кв-л)
•4  поселок, "Продтовары" 
•Торговый дом "Европа” (52 кв-л) 
•"весна” (85 кв-л)
•Торговый дом "Окинский”
(19 мрн, дом 2)
•"Золотой улей” (59 кв-л)
•ЖЭК (94 кв-л)

Подписку можно оформить на срок от 1 до 6 месяцев
ф

во всех сберкассах и почтовых отделениях.

мена
66 руб. - без доставки (получение в редакции) 
[72 руб. - для пенсионеров и инвалидов 
84 руб. - для остальных подписчиков 

|90 руб. • с доставкой в квартиру (льгот нет) 
90 руб. - для владельцев абонентских ящиков 
180 руб: - для предприятий и организаций

W “ Р а р и т е т ” ВСЕГДА покупает и продает

ВЕКСЕЛЯ Восточная, 14, оф.15. 
Телефакс 52-40-57.

(5547)

("Иркутскэнерго” . Сбербанка РФ, АКБцБратску рой")

ОАО \
Сибакадембанк”

генеральная лицензия № 323 от 16 октября 1993 года,

п р и г л а ш а е т  н о в ы х  к л и е н т о в
н а  р а с ч е т н о - к а с с о в о е  

и к р е д и т н о е  о б с л у ж и в а н и е .

Открытие расчетного счета 
до 1 октября 2000 года

производится бесплатно!
Осуществляем переводы денежных средств 
от частных лиц  без открытия ими лицевых 

■ счетов в рублях  и в иностранной валюте.
•  Проводим все виды валютных операций.
•  Осуществляем покупку-продажу  

наличной иностранной валюты.
*

•  Предоставляем краткосрочные 
■Л кредиты юридическим лицам.

Наш адрес:
г.Ангарск-21, ул. Коминтерна, 48, а/я 5586. 

Телефоны: 53-04-03, 53-27-83.*,

]<ино?еатр “ Победа” , 2 этаж.
С 10 до | 9 час., суббота 

с 10 до 14 час. Тел. 52-20-09.

орговый д о м аГефест” , 2 этаж. 
С 10 до 19.30 час., без выходных

Тел, 55-56-04

Ш кола боевого кунг-ф у

объявляет набор всех желающих с 10 до 40 лет
З а н я т и я  п р о в о д и т
учении главы боевого иснусствз 

Вьетнама, профессора
Пе Ним Кош (высший дям!

мастер 
Бубнов НимолаО Васильевич 

(15 мал, 7 дав).

Ученики школы

SI3

участвуют в соревнованиях 
и показательных выступлениях,
являются чемпионами и призерами области, 
проходят официальную аттестацию 
с выдачей дипломов международного образца.

Маш ядре# т м я  Не б (спортзал) за ТН "Север ", 
ест. тремя. Ш 8,6, 12 "Радуган, авт. Не В. Втшшшио с IШ часш**

т а

ТД "Сибирские узоры", К.Маркса, 40,
И 52-24-13.

'СВ.видео", К.Маркса, 33, 9  52-39-39

ГОРИЗОНТ 70 CTV690PI + тумба, диаг. 70 см,| 
PIP, стерео + сабвуфер, отделка деревом, 
кинескоп и комплектующие THOMSON

* МШВЛ ШЭТМ

цена 19800 руб.
LG, диаг. 37-54 см, 12 моделей, в т.ч, 
FLAT RON цены от 486В руб.
SAMSUNG, диаг. 37-76 см, 14 моделей цены от 5091 руб.

Пр«дставА«иы ТВ фирм 
SHARP, PANASONIC, PHILIPS, TOSHIBA и АР

ВИДЕОМАГНИТОФОНЫ И
Представлены болсс SO производителей | цены от 2650 руб.

МУЗЫКАЛЬНЫЕ ЦЕНТРЫ (Я
Новая линейка SHARP, PHILIPS, KENWOOD,
AIWA, домашние театры, форматы VIDEO CD

ВИДЕОПЛЕЙЕРЫ

М АГНИТОЛЫ

цены от 890 руб.

а  '3 .2  'У  Ш щ Ш13  ? &  ©  Ш (2 О и  р> Ы)
П о л ь ш а - Р о с с и я ,  Ш в е ц и я « Р о с с и я  н а  з

При полной оплате за товар скидка 5%. 
Оформляем кредит иа 3 месяца 

без начисления процентов.

к а з

Качественное гарантийное и
послегарантийное обслуживание.

Доставка товара. ими
ИМИ

АВТОЗАПЧАСТИ
%

Низкие цены 
Широкий ассортимент

Адреса: Ангарск, 21 1 кв-л, д .7
м агази н м т«я. 4-31-57

Иркутск, тел. 46-49-52 . иаэ»»

ООО “ВИТ”- Иркутск

Пластиковые 
окна, двери,

офисные
псрсторолки. [ W S

Ацр'ч: 82 кп-л, магазин "Чайка", I5 9 5 9 U  
2 этаж. Тел. 530-382. «*и

1111К а и к  инф орм ации"
покупает 1-2-комнатные

квартиры.
Адрес: 8 8  к в -л , д.2, 

Я  538-165, 538 -424 ...

Новое поступление
Люстры,  бра
хрустальные (г.Тверь).
Ул.Чайковского, универмаг,

тел. 5 3 - 0 8 - 9 1 .  .«*•

Предприятию требуется 
на постоянную работу

с опытом работы.
Оплата по договоренности.

Унитазы-компакт -
с доставкой

и установкой 
Заявки по тел* 54

Служба 
ритуальных услуг

“О бряд”
П р и е м  з а к а з о в  

по о р г а н и з а ц и и  п о х о р о н  
п р о и з в о д и т с я  по а д р е с у :  
ул. Файзулина, 22 
(81 кв-л, д/у 4-0). 

Работаем с 8.00 до 17.00 
Суббота, воскресенье 

с 9 до 13 часов, 
52-31-22 круглосуточно • (9101)

1 *

|Ц 2 ** t
: V  ■

•<

w
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РЕДАКТОР О.Н. Тюменев
Адрес редакции

665830, г.Ангарск
ул.Ленина, 43

e -m a il:v rem f5> irm a il.ru А Н Г А Р С К А Я  
ГОРОДСКАЯ .ГАЗЕТА

Р едактор : 52-25-46, з а м .ред актора : 52-23-17, о т в .секретарь: 52-32-17. обозреватель по общественно- 
по л и ти че ски м  во пр о са м : 52-36-04, обозреватель  по со ц и а л ь н ы м  п р о б л е м а м : 52-36-04, фотокорреспонденты: 
52-37-90 репортерская  группа : 52-26-58, отдел р е кл а м ы  и о б ъ я вл е н и й : 52-21-37, отдел доставки: 52-29-55.

® Все спрэпки по содержвнию объявлений - у рекламодателя. а Мнение авторов публикаций не обязательно отражает точку зрения редакции.
~ Редакция работает с письмами по закону о средствах массовой информации - рукописи не рецензируются и не возвращаются.

© Ответственный корректор А. Соколова.
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