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КУДА ГАИ ДЕЛИ?
ГАИ больше нет, появилась ГИБДД. За 

последние месяцы госавтоинспекция ока» 
залась самой “плотнореф ормируемой” 
службой страны. К чему это привелр, ка­
кие новшества появились в работе ин­
спекторов, что это реформирование даёт 
простым водителям - это и многое другое 
вы сможете узнать, позвонив в редакцию 

■о вторник, 25 августа, 
с 18 до 20 часов 

по телефону 52-37-90.
На ваши вопросы будет отвечать и.о. 

начальника ангарской ГИБДД
М ихаил Завенович Папян.

Деньги
МЕСТНЫЕ БАНКИ 

ФИНАНСОВЫЙ УДАР 
f РЕ НЕСЛИ СПОКОЙНО
Обвалившийся на прош лой неделе 

рубль (официальная пресса тщательно 
избегает слова “ девальвация” , поскольку 
президент ведь обещал, что девальвации 
не будет) вызвал внутри страны денежную 
панику. Народ стремительно кинулся ску- 

ть валюту и снимать рублевые вклады, 
обращая рубли в доллары и вещи долго­
срочного назначения.

Коснулся сей ажиотаж и Ангарска. Ска­
жем, наш филиал Сбербанка России — основ­
ной держатель денег граждан — за три дня 
выдал своим вкладчикам около трех миллио­
нов (новых) рублей - больше, чем обычно вы­
давали за месяц. Особо активно народ стре­
мился забрать свои вклады в четверг утром. 
Уже в пятницу к обеду в залах центрального 
филиала Сбербанка было все спокойно (а в 
других сберкассах и такого ажиотажа не бы­
ло). Никаких ограничений по выдаче вкладов 
Сбербанк не вводил.

Не было никаких ограничений и по снятию 
денег с валютных счетов. Наоборот, часть 
снятых рублевых вкладов народ тут же обра­
щал в доллары и оставлял их в том же Сбер­
банке на валютном счете. 20 августа Рос- 
сбербанк установил для всех своих отделений 
единый по всей территории России обмен- 

^  ||й курс доллара: 6.88 руб. за доллар — по- 
9 i ^пка и 7.90 — продажа (это при том, что, на­

пример, банк "Ангарский" в ту же пятницу 
продавал доллар за 7.60).

В других банках ситуация была несколько 
Ь иной. Например, в филиале "Конверсбанка” 

на некоторое время ограничили выдачу на­
личных денег с вкладов двумя тысячами в од­
ни руки, но и то лишь на время, пока пополни­
ли запасы наличности. А, скажем, в местном 
филиале “ ИТ-банка” вообще никаких не­
удобств не испытали ни банкиры, ни их клиен­
ты.

Кстати говоря, в Братске никакого ажио­
тажа не было, даже и в тамошнем отделении 
Сбербанка. Видимо, братчане или вкладов 
имеют меньше, или просто более выдержаны 
по натуре.

Почему правительство так резко “ от­
пустило” курс рубля? Пообщавшись с бан­
ковскими работниками, мы вывели две вер­
сии. Первая оптимистичная: правительству 
необходимо рассчитаться с бюджетниками и 
предприятиями по госзаказам. Подняв курс 
доллара, правительство может поиметь до­
полнительные доходы от увеличения экспорт­
ных операций .(растущий доллар очень выго­
ден экспортерам) и сможет рассчитаться по 
внутренним долгам. Так ли это, сможем уви­
деть в ближайшее время по расчетам госу­
дарства с бюджетниками.

Вторая версия заключается в том, что, 
отказавшись платить российским банкам по 
государственным ценным бумагам, прави­
тельство вынуждено было пойти на открытие 
валютного коридора, чтобы дать этим банкам 
возможность пополнить свои доходы за счет 
валютных спекуляций на резком росте курса 
доллара. То есть это не что иное, как очеред­
ной сговор правительства с “олигархами". И 
если это так, простому люду от всего этого 
ничего хорошего не светит.

H.iAPXATOB.

В “ Ц ентральном ” увеличения продаж  не 
зам етили. Впрочем, там и ценники не меняли

Цены
К ВЗЛЕТУ ГОТОВЫ. 

ОТ ВИНТА!
Десантируюсь на центральном рынке. 

Простор для оперативных действий ограни­
чен размером моего кошелька.

Примеривая отличную норковую “имита­
цию", успеваю разговорить молодую продав­
щицу. Эту самую шапку, сработанную, кстати, 
в Ангарске, но зазывающую всех фирменным 
лейблом какой-то фабрики “ Росмех", она 
продает с начала недели. Цена неизменна - 
900 рублей, и пока такой и остается.

Картошка по-прежнему 7-10 рублей за ве­
дро. Огурцы-помидоры также не подорожали. 
А что ещё здесь можно купить? Вот палатка с 
“Тайдом’УКомэтом" и прочим "Аквафрешем". 
Продавец доверительно сообщает, что лучше 
мне купить абсолютно всё и сразу, так как 
скоро будет дороже, а "покупатель так и 
прёт” - всё разбирают.

Накануне знакомый из Иркутска расска­
зал, что мебель в один день подорожала на 5- 
15%, но купить мебель ещё более нереально, 
чем шапку, поэтому выбираю магазин "Васи­
лиса" с бытовой техникой. Видимо, уже опоз­
дал. Очередей, правда, нет, но продавец ут­
верждает, что 6epyi всё подряд, люди прихо­
дят сразу с деньгами и долго не выбирают. 
Например, не один месяц продавали наворо­
ченный “Panasonic” , его смотрели, но брать 
не спешили. В понедельник магазин полдня 
не работал, переписывали ценники, а после 
того, как он подорожал на 900 рублей, купили 
за пять минут.

Не надо думать, что от неизбежного повы­
шения цен пострадают только потребители 
шикарных импортных товаров. Дорожает весь 
импорт, который нас возит, одевает, который 
мы слушаем, смотрим и едим. Кстати, про 
еду. На “Сатурне" половина кабинок в начале 
недели попросту не работала, теперь уже по­
нятно почему. Одна довольно крупная фирма, 
занимающаяся поставками импортного про­
довольствия, повесила на полные склады ог­
ромные замки и в полном составе отправи­
лась отдыхать.

Что в итоге? Иду домой с пустыми руками. 
Есть желание купить с горя чего покрепче. Ки­
оск: сигареты стали дороже на 20%, пиво то­
же. Всё, будем жить по средствам, то есть 
впроголодь.

Д Ж .

НАШ ПРОДУКТ ПОКА
H I ДОРОЖАЕТ

Как отмечают работники отдела регистра­
ции цен при управлении статистики, резкого  
скачка цен в городе не обнаружено. При 
регистрации цен в минувший четверг замети­
ли, что “подросла” только полукопченая кол­
баса - на 13%. Такое положение дел, навер­
ное, можно объяснить тем, что предприятия 
торговли реализуют пока старые запасы. На 
базах цены подскочили, но, по словам дирек­
торов торговых точек, они пока не рискуют за­
купать дорогостоящие продукты - будет ли на 
них покупатель?

Сметливый покупатель сейчас берет то, 
что подешевле, например, белокочанную ка­
пусту. Этот продукт заметно упал в цене - на 
35,7%.

(Собств.инф.)

Последняя новость

У НАС НОВЫЙ 
ПРЕМЬЕР. КОТОРЫЙ НА 
; САМОМ ДЕЛЕ СТАРЫЙ

Потрясающую новость услышала страна в 
ночь на понедельник. Наш "всенародноизб­
ранный" выдал на-гора принципиально новое 
решение кризиса: отправил в отставку прави­
тельство молодого и перспективного С.Кири­
енко, которого он - не прошло и полугода - с 
таким усилием проталкивал в премьеры. А на 
его место назначил проверенного временем 
В.Черномырдина. Веселись, народ, и радуй­
ся!

Более всего в этой ситуации впечатляет 
то, что, как, не объясняя причин, Ельцин снял 
Виктора Степановича, так, совершенно не 
мотивируя, снял он и Сергея Владиленовича. 
Впрочем, о подобном финале Кириенко в 
свое время предупреждал Григорий Явлин­
ский.

Теперь снова начнется перетряска каби­
нета, давление на Думу, вплоть до очередных 
угроз роспуска, поскольку нет никакой уве- 
ренности, что депутаты безмолвно проголо­
суют за возвращение в премьеры Черномыр­
дина. А страна в очередной раз замрет в ожи­
дании перемен. И дай Бог, чтобы это замира­
ние не превратилось в кому. .

Н,ФЕДОРОВ.
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хотя, возможно,
СИДЕТЬ В НИХ БУДЕТ НЕ НА ЧЕМ

Осталось совсем немного вре- 
мени до начала учебного года. Мно­
гих родителей волнует сейчас во­
прос: в каких условиях будут учиться 
их дети? Чтобы получить ответ на 
этот вопрос, мы позвонили началь­
нику отдела образования Бужигее- 
вой Валентине Алексеевне.

- Валентина Алексеевна, при­
ближается 1 сентября. Все ли 
школы к нему готовы?

- Такие школы, как, например, 
32, 7, 39, ремонт уже закончили и 
полностью готовы к новому учебно­
му году. 11 школа, возможно, на не­
делю опоздает, но не больше. Школа 
№20 начала ремонт только сейчас, 
но, думаю, они успеют вовремя. Ху­
же обстоят дела с первой школой. За 
пятьдесят лет она ни разу капиталь-

о не ремонтировалась, и сейчас 
а начали капитальный ремонт. За-

^ДИТЬ его планируют к новому го-Гр
11 нийозтому детей придется рассе- 
I L *  йо разным школам. Проблемы в 

этом году создало нам СПАО АУС. 
До своего юбилея они согласились 
помочь с ремонтом, а после юбилея 
отказались. Поэтому такие школы, 
как 29, 35, 2, 4, останутся с протека­
ющими крышами. 21 школа, возмож­
но, останется без тепла. Неважно 
обстоят дела в школе-интернате 
№7. Дети находятся там круглосу­
точно, что очень затрудняет прове­

дение ремонта, но все-таки он про­
ходит по графику. Также возникла 
проблема с дезобработкой помеще­
ний, но, я думаю, мы решим этот во­
прос с санэпидемстанцией.

- Будут ли в этом году пробле­
мы с учебной литературой?

- Думаю, нет. На этот раз учебни­
ками мы обеспечены на 95%. Это 
федеральные комплекты. Но есть 
еще учебники альтернативные. Пра­
во выбора, по каким учебникам за­
ниматься, остается за учителем. 
Ведь одни дети лучше усваивают од­
ного автора, другие - другого. За 
альтернативные учебники родите­
лям нужно будет платить.

- Есть ли проблема с педаго­
гическими кадрами?

- В общем, да. Однако по-преж­
нему не хватает филологов и учите­
лей английского языка. Также требу­
ются преподаватели труда для маль­
чиков.

- 1 сентября дети садятся за 
парты. За какие парты сядут они в 
этом году?

- Это для нас самая большая 
проблема. Школьная мебель на дан­
ный момент находится в неудовле­
творительном состоянии. Плотники 
даже из трех старых стульев не мо­
гут сделать один новый, так как со­
бирать буквально не из чего.

Н.ЯНКИНА.

минувшую субботу 
оба городских Дворца 
культуры - нефтехи­

миков и “Современник" - были 
отданы садоводам-любителям 
под праздник “Урожай-98”.

Нефтехимики и строители, 
продавцы и педагоги, врачи, 
инженеры, работники культуры 
и ЖЭКов демонстрировали де­
ло рук своих - овощи-фрукты, 
выращенные на личных огоро­
дах, называемых у нас “дача­
ми”. Это где-то что-то может 
померзнуть, посохнуть или вы­
мокнуть - над личными сотка­
ми всегда стоит хорошая пого­
да. Неурожая здесь быть про­
сто не может. А арбузом уже 
никого не удивишь.

После посещения выставок 
отчетливо понимаешь: то, что 
на них выставлено, никакие во­
все не “дары природы", а вы­
рванные из цепких рук непого­
ды и короткого сибирского лета 
результаты каторжного ручного 
труда не умеющих пассивно от­
дыхать людей. Способные (о 
загадка русской души!) прино­
сить им не только материаль­
ную, но и душевную радость.

Э-э-эх! Будь у нас лето по­
дольше да зима поменьше, 
прожили бы мы и без комбина­
та, и без президента. Во всяком 
случае не померли бы - это точ­
но!..

Фото Л.ЗУБКОВОЙ.

НАРКОТА

НАС Д Е Ш Е В Л Е

Еще не успели разъехаться все собранные ложной тре­
вогой спецмашины, как в линейном отделе появляются но­
вые “действующие лица”. Из близлежащей к вокзалу лесо­
полосы приводят двух пареньков. Обоим по 16 лет, оба из 
Усолья. При досмотре находят у одного в платке, а у другого 
в сигаретной пачке по забитому косяку’’. Вещдоки упако­
вывают в конверт, парней фотографируют, составляют акт и 
выясняют их личность и местожительство. Дальше дело 
экспертов и следователя. Почему именно в нашем городе 
поймали приезжих наркоманов? "У нас наркота дешевле, 
чем у них, в Усолье", — отвечают сотрудники милиции.

(Собств. инф.)

ОБОЗНАТУШКИ

О БЫ ЧНОЙ п о с ы л к о й
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та в УВД позво­
нил таксист. Только что он 

подвез до железнодорожного вокзала муж­
чину, который, по его мнению, вел себя по­
дозрительно беспокойно. По словам бди­
тельного водителя, у его пассажира в ко­
робке находилось взрывное устройство, 
предположительно граната. Поиск неизве­
стного с коробкой привел сотрудников вок­
зального отделения милиции к штабному 
вагону пассажирского поезда “Владивос- 
ток-Москва". Проводники рассказали ми­
лиционерам, как неизвестный упорно пы­

тался всучить им посылку до Красноярска, 
но, получив отказ, просто оставил коробку в 
тамбуре и скрылся. Старший сержант ми­
лиции Константин Грамаковский отнес ко­
робку, которая в любой момент могла “ах­
нуть" в его руках, в отделение милиции, [де 

ее обложили бронежилетами и, оцепив 
опасную зону, стали ждать омоновских 

минеров.
К их приезду у здания вокзала уже сто­

яли пожарные расчеты с раскатанными 
рукавами, городская милиция, ГАИ, ско­

рая помощь и специалисты МЧС. Чтобы не 
возникло паники, всех людей из здания вок­
зала решили не эвакуировать. Удалили 
только находящихся в непосредственной 
близости от вероятного места взрыва.

Коробку вынесли, и минер приступает к 
обезвреживанию. Разгибаясь, он машет ру­
кой: “Отбой!"

Содержимое коробки оказалось невз­
рывоопасным. Таблички, бирки, или попро­
сту "шильдики" для электрооборудования. 
Но, несмотря на удачный исход, хочется от­
метить четкость и быстроту, проявленную 
городскими спецслужбами. Вся операция, 
начиная со звонка в УВД и заканчивая “раз­
минированием", заняла меньше часа. Что 
позволяет думать: придет настоящая беда 
— ее встретят во всеоружии.

И. КАРИН.

АРЕСТОВАНО... 
ИМПОРТНОЕ

(См. “Время” № 96)

16 августа в горо­
де была проведена 
проверка мяса свини­
ны и говяжьей печени, 
которые ввезли к нам 
из Англии, Финлян­
дии, Дании, США и 
Франции. Документы 
на него имеют под­
дельную визу.

По итогам провер­
ки снято с реализации 
более 5 тонн -]мясной 
продукции. Службой 
ветнадзора составле­
но 15 протоколов за 
нарушение условий 
хранения мяса, за от­
сутствие документов, 
которые подтвержда­
ют качество продава­
емой продукции. Сей­
час проходит экспер­
тиза документов.

(Собств.инф.)

ЧА - НЕ ПРАВИТЕЛЬСТВО

Е С Л И  Л И Ц Е Н З И Я  Е С Т Ь
Только прошла информация о на­

чале охоты на водоплавающую и боро­
вую дичь, как вышел следующий при­
каз начальника областного управления 
по рациональному использованию 
охотничьих ресурсов, определяющий 
сроки охоты на другие виды таежных 
жителей.

Скажем, охота на самцов косули во 
время гона открыта с 25 августа по 25 
сентября, а на самцов изюбра во вре­
мя “рева” с 1 сентября по 15 октября, 
но ангарским охотникам беспокоиться 
по этому поводу не стоит, поскольку на 
нашей территории этих животных ма­
ло и на такой вид охоты лицензий не 
дают. Аналогичная ситуация и с охотой 
на кабаргу: сроки — с 1 ноября по 31 
декабря, но лицензий в Ангарске на 
нее нет.

А вот на лося и изюбра с 1 октября

по 15 января, на косулю с 1 ноября по 
15 декабря поохотиться можно. Если 
лицензией разживетесь.

На ондатру охота разрешена с 15 
сентября по 15 марта, на медведя с 15 
августа по 28 февраля, а на разрешен­
ных к добыче пушных — с 20 октября 
по 28 февраля.

Но надо иметь в виду, что все эти 
сроки установлены по области и в каж­
дом районе местные охотничьи ин­
станции могут их сокращать. Так что, 
отправляясь на охоту в какой-либо 
район, сроки надо уточнять в местном 
охотнадзоре или охотсоюзе. Впрочем, 
там в любом случае надо побывать. 
Ведь, даже имея лицензию на отстрел 
того или иного животного, надо euu 
получить путевку (разрешение) на охо­
ту в местных лесах.

Н.ФЕДОРОВ.

ГОСТИ ГОРОДА
“Н А СТО ЯЩ УЮ  Ш ТУЧ КУ”

По приглашению ко ­
митета по культуре Иркут­
ской области к нам при­
ехал молодежный хорео­
графический коллектив 
префектуры Ниигато из 
Японии. Свой первый кон­
церт он дал в Ангарске.

Выступление японского 
коллектива собрало пол­
ный зал ДК нефтехимиков.
И ангарчане не обманулись 
в своем ожидании. 30 япон­
ских девушек потрясли 
зрителей своим мастерст­
вом. Каждый танец имеет 
свой смысл и историю.
Будь то задорная молодеж­
ная “Настоящая штучка", 
оригинальный, дающий 
полную иллюзию одиноче­
ства и отчаяния “Океан ле­
са" или исторический “Слава Чингис­
хану и его коннице". Девушки порази­
ли зрителей мастерством исполнения 
гимнастических элементов. Недаром 
этот коллектив занял первое место на 
всеяпонском конкурсе современного 
танца. Ангарчане были слегка удивле­
ны тем, что японские гости выступали 
босиком. И, вероятно, поэтому по 
окончании концерта на память каж­
дой было вручено по хрустальному

башмачку, что вызвало восторг япон­
ских “золушек". Выступление творче­
ского коллектива “Багульник” и шоу- 
группы "Маргарита" придало вечеру 
интернациональное значение. Кроме 
танцев зрители могли посмотреть 
фотовыставку из жизни префектуры 
Ниигато.

Концерт в Ангарске прошел на ура, 
а наши гости отправились “покорять" 
Усолье-Сибирское, Шелехов и Иркутск.

К.И.



М ы уже сообщали. что ангарская ме 
бельная Фирма ‘ЧЗуд М астер”  нача­

ла сотрудничество с южноафриканской 
Ф и р м о й  BRITS textiles в части продвижения 
на наци р ы н о к  совершенно нового материа­
л у  п р о и з в о д и м о г о  этой Ф и р м о й . Правда, 
после вствечи представителя Ф и р м ы  с на­
шим м э р о м  была надежда, что п р о и з в о д с т ­
в о  это будет в Ангарске, но оказалось л 
оно в Иркутске. Почему, так по- 
л у ч и л о с ь , в о п р о с  особый, и а  
мы к нему еще вернемся. Но 
принципе сам “ В у д  Маете 
расположен на нашей тер­
ритории. так что, ch
&  .   . . . . . .Щ . .  .   Ml.............................. I .  —  —  —  — —  _

ж е м. налоги они будут 
платить и с ново-

неса в наш
бюджет

Не гагачий пух — -
еще лучш е , утверждает 
Юрий Душко, директор  

фирмы “Вуд ^
\  М астер”.

П .  о большому
I счету то, что 
I нам показали, 
I это не произ­

водство. Сам 
материал производится в ЮАР. 
Здесь его только приводят в со­
стояние готовности к употреб­
лению. И пока только одну его 
модификацию. А у юаровцев их 
около 400. Для каждого вида 
использования своя.

Впрочем, надо наконец ска­
зать, о чем же идет речь.

Всем нам хорошо известен 
материал синтипон. Так вот, ру­
ководитель “ Вуд Мастера” 
Ю.Душко заявляет, что не толь­
ко исключает его из своего про­
изводства, но даже слово это — 
"синтипон" — вычеркивает из 
своего лексикона. Потому что 
новый материал — который, 
кстати, называется ХОЛЛО- 
ФАЙБЕР — многократно лучше.

Холлофайбер — синтетичес-

f Вот одно из рабочих мест, 
которое ушло (вместе с зар 
, платой и налогами) из Ан- 
\  гарска в Иркутск.

кое пустотелое волокно из по­
лиэстера, скрепленное акрило­
вой эмульсией. Заметьте: пус­
тотелое. То есть его тончайшая 
нить, кстати, завитая в спираль, 
представляет собой макарони­
ну. И вот благодаря своей пус­
тотелости и спиральности хол­
лофайбер и обладает такими 
физическими качествами, что 
ему просто цены нет Не говоря 
уже о его санитарно-гигиениче­
ских свойствах.

В мировой: табели о рангах 
подобного рода материалов 
холлофайбер не уступает гага­
чьему пуху. Но и перед этим, 
кстати, очень дорогим, матери­
алом у холлофайбера есть одно 
преимущество. В холлофайбе- 
ре не заводится постельный 
клещик, да и моль его не чикает. 
Ну не любят насекомые синте­
тику. Однако у людей никаких 
аллергических реакций холло­
файбер не вызывает.

Америка, Канада, скандина­

вы, знающие, что такое холод­
ный климат, уже отказались от 
синтипона и используют в про­
изводстве теплой одежды и по­
стельных принадлежностей 
(одеяла, подушки, матрасы) 
холлофайбер. Впрочем, от син­
типона отказываются и у нас. 
Например, МВД, заключая до­
говоры на изготовление спец­
одежды для своих работников, 
специально оговаривает, что в 
ней не должно быть синтипона.

Нам показали образцы поду­
шек, матраса и одеяла из хол­
лофайбера. Ребята-а... нам j 
сразу захотелось иметь такие* 
же. Подушка нормальных раз- 
меров легче самой легкой, при 
желании сминается до разме­
ров двух кулаков и мгновенно 
расправляется до обычной сво­
ей формы. И скорее сносится 
наволочка, чем скатается-сле-

ь

жится ее содержимое. А благо­
даря очень низкой теплопро­

водности нового материала из 
него можно делать замечатель­
ные спальники. И "Вуд Мастер’ , 
ставший официальным диле­
ром BRITS textiles в нашем реги­
оне, намерен в ближайшее вре­
мя начать производство подоб­
ной продукции.

Но это не значит что они мо­
нопольно будут владеть этим 
замечательным материалом. 
Они для того и в дилеры пошли, 
чтобы поставлять холлофайбер 
местным производителям. На­
пример, ангарская швейная фа­
брика уже взяла пробную пар­
тию.

А использоваться он может 
не только в мебельном или в 
швейном производстве. Это и 
строительство (утеплительные 
и армирующие материалы), и 
автомобильная промышлен­
ность (разного рода фильтры), и

дификаций в зависимости от 
цели использования.

Впрочем, хватит уже петь 
дифирамбы холлофайберу и 
“Вуд Мастеру” , не для рекламы 
взялись мы за эту тему. А для 
того, чтобы показать: кто хочет 
работать по-настоящему, не 
просто купи-продай-обмани- 
укради, работать на будущее 
свое и своего города, находит 
возможность это делать и в се­
годняшних условиях. Но. Натал­
кивается иногда на интересное 
к себе отношение.

— Почему все-таки не в Ан­
гарске, а в Иркутске вы размес­
тили свое производство? — 
спросили мы у Ю.Душко. — Ведь 
и в нашем городе полно сейчас 
простаивающих и пустующих 
производственных площадей.

— Потому что именно в Ир­
кутске нам предложили наибо­
лее приемлемые условия. Поче­
му-то многие руководители ан­

гарских предприятий, имеющие 
эти самые пустующие площади, 
стремятся решить свои пробле­
мы за счет предпринимателей, 
желающих что-то ДЕЛАТЬ. И за­
ламывают несусветные цены за 
аренду. Хотя сами несут только 
убытки на содержание этих по­
мещений и ничего не предпри­
нимают, чтобы они приносили

1 ДОХОД.
А ведь новое производство 

могло бы дать рабочие места их 
же работникам, которых они 
месяцами держат в бээсах или 
просто сокращают. И, наверное, 
наша администрация могла бы 
если и не административно, то 
хоть авторитетом своим как-то 
воздействовать на этот про­
цесс. Чтобы такие предприни­
матели, как Душко, могли раз­
вивать полезные для города 
производства.

«.ФЕДОРОВ.
£ Л.ЗУБКОВА (фото).

сельское хозяйство, и медици­
на... Сказано же: около 400 мо­
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^роря£ жилья
— 15 лет мы проработали с му­

жем в Якутии. Вернулись в Ангаре*^ 
2 года назад. Жить негде. По поло­
женным нам льготам пыталась до­
биться получения квартиры. Но 
требуют гарантийное обязательст­
во из Якутии о перечислении 
средств на положенную субсидию. 
Права ли наша администрация, 
требуя это обязательство? Муж — 
инвалид 1 группы. Живолуп Т. П.

— По закону “О жилищных-субси­
диях гражданам, выезжающим из 
районов Крайнего Севера и прирав­
ненным к ним местностей", принято­
му Госдумой 02. 07. 98, кроме прочих 
документов, для постановки ’в оче- 
редь на квартиру вы должны предо­
ставить такое обязательство. Оно 
должно выдаваться по прежнему мес­
ту проживания.

Конкретно в вашем случае вам 
полагается субсидия в размере 80% 
от стоимости приобретенного жилья. 
Оплачиваться это должно из выде­
ленных федеральным бюджетом 
средств. Если вы уехали с Севера в 
случае ликвидации предприятия или 
закрытия города (поселка) и если ваш 
муж инвалид, то субсидия составит 
100% и вас должны будут обеспечить 
жильем в первую очередь. Сам закон 
о субсидиях опубликован в "Россий­
ской газете” за 31 июля.

Подготовил И. КАРИН.

*

Когда М едведевы  
идут по улице, м ногие 
смотрят на них с недо­
ум ением : такие  м о л о ­
дые, а пятеро детей мал 
мала меньше. Их часто 
спраш иваю т: неуж ели
все ваши?

— Кто в наше время может 
иметь такую кучу ребятишек?
— рассуждает моя соседка, 
‘'эксперт'’ по жизни баба Катя,
— только богатые или ненор­
мальные. Разве с такой оравой 
в наше время проживешь?

Похоже, действительно не 
проживешь. Не потому ли 
Медведевы всей семьей уез­
жают жить в Америку?

бычная двух- 
к о м н а т н а я
квартира на 

первом этаже. Правда, кухня 
большая — Андрей расширил 
ее за счет колясочной: в преж­
ней кухоньке им было теснова­
то. В маленькой спальне кро­
вать на кровати, в зале тоже 
лишь спальные места да не­
большая стенка. Осматриваю 
небогатое это убранство: нет 
главного атрибута любой се­
мьи — телевизора.

— А зачем он нам? — спра­
шивает Андрей. — Теперь там 
такое показывают, что смот­
реть невыносимо. Да и неког­
да: пока с ребятишками погу­
ляешь, накормишь, умоешь да 
спать уложишь, глядишь, и ве­
чер пролетел.

Когда мы пришли к Медве­
девым в гости, папа возился с| 
младшим годовалым Дени­
сом, тут же колесил на велоси-] 
педе трехлетний шалун Ники

та, 4-летняя Дина, не стесня­
ясь нас, восседала на горшке, 
а шестилетняя Соня заботливо 
укутывала ее одеялом — чтоб 
не поддувало. Самая старшая 
Юля (ей 9 лет) гуляла на улице. 
А мама отдыхала в соседней 
комнате.

Содержать такую семью 
непросто. Андрей работает в 
ЖЭКе сварщиком, часто под­
рабатывает вечерами. Он мас­
тер на все руки, одно время тут 
же, в квартире, открыл мас­
терскую по ремонту обуви.

Наташа не работает уже 9 
лет, просто не успевает выйти 
— переходит из одного дек­
ретного отпуска в другой. Но у 
нее и дома работы невпрово­
рот. Одна только стирка на пя­
терых детей вымотает так, что 
ни рук ни ног. Вот бы где приго­
дилась импортная стиральная 
машина. Но где там! Денег ед­
ва хватает на еду и одежду. И 
то спасибо, выручают знако­
мые и друзья: отдают вещи 
своих детей.

В еде здесь тоже не приве­
редливы. Чаще всего это супы. 
Помогают родители Наташи, 
которые живут в Ангарске. Они 
пенсионеры, но держат корову, 
так что молоко, творог и смета­
на от бабушки и дедушки.

Наташа и Андрей не скры­
вают — материально им жить 
тяжело. Но они не жалуются — 
есть люди, которые живут еще 
хуже. А их дети пусть изредка, 
но видят и фрукты, и сладости.

— Интересно, сколько бы 
денег было достаточно для ва­
шей семьи? — спрашиваю Ан­
дрея.

НАДЕЕТСЯ МНОГОДЕТНАЯ
СЕМЬЯ ИЗ АНГАРСКА

— Хватило бы и трех тысяч.
Наташа в этом вопросе му­

жа не поддерживает, она счи­
тает: денег чем больше, тем 
лучше. Но и за то, что есть, 
благодарит Бога.

Медведевы — люди верую­
щие. Наверное, поэтому легко 
и спокойно переносят все тя­
готы жизни. Десять лет живут 
они в мире и согласии. Андрей
— хороший муж и отец, ему 33 
года, но он не пьет, не курит, не 
сквернословит. Наташа, ей 
тридцать, — заботливая мать 
и хозяйка.

Как люди верующие, они 
считают аборты большим гре­
хом. Дети — это радость. А 
разве ее можно ограничить оп­
ределенным количеством? Ан­
дрей и Наташа сами из много­
детных семей: у нее девять 
братьев и сестер, у него — че­
тырнадцать.

Они умеют довольство­
ваться малым, не мечтают о 
хоромах, богатой одежде и 
вкусной еде. Живут тем, что 
дал Бог, и надеются, что он их 
не оставит. Наташа свято ве­
рит: много значит молитва ма­
тери — за своих детей надо 
молиться.

Именно забота о детях, об 
их будущем подтолкнула Мед­
ведевых принять решение об 
отъезде в Америку. Там живут 
родители Андрея и его брат с 
семьей, они давно уже настой­
чиво уговаривают переехать.

— Они много нам пишут о 
той жизни, — говорит Наташа,
— больше всего нам понрави­
лось, как там заботятся о де­
тях. Даже в школе они учатс*

совсем по-иному — без пере­
грузок и нажима. Но на пере­
езд мы решились не сразу. 
Очень трудно расставаться с 
родными, трудно уехать на­
всегда так далеко.

Но все же решились. Уже 
были на собеседовании в 
Москве в посольстве. Там с ни­
ми разговаривали очень доб­
рожелательно, вопросы зада­
вали такие, чтобы удостове­
риться, что Медведевы — лю­
ди истинно религиозные.

И вот уезжают. Уже купили 
билеты до Москвы. Необходи­
мые 6 тысяч копили больше 
полу года, откладывая букваль­
но по крохам, ужимая и до того 
скудные расходы. Помогли и 
родители — экономили на сво­
ей пенсии, чтобы собрать де­
тям и внукам необходимую 
сумму. А от Москвы до места 
дорогу оплачивает принимаю­
щая страна, правда, в кредит. 
Они еще и не граждане Амери­
ки, а уже такая заТЗота. У нас 
многодетная семья Медведе­
вых такой заботы государства, 
к сожалению, не ощущает. У 
них нет своей квартиры (та, в 
которой живут, — родителей), 
ни каких-то льгот или помощи.

Но уезжают Медведевы 
без обиды на кого-либо. Хотя 
до последнего времени не 
знали, получат ли пособие на 
детей за прошлые годы. Уез­
жают с надеждой, что в дале­
кой Америке их дети будут сча­
стливы. В январе будущего го­
да в семье родится шестой ре­
бенок.

О.КРАСНОВА.
+«т» Л.ЗУБКОВОЙ.

З то было давно, когда ещё в магазинах 
не существовало кассовых аппаратов 
и продавцы рассчитывались с покупа­

телем самостоятельно. В это время в Иркутске 
на слуху у всех была поучительная и заниматель­
ная история, связанная со старушкой, “божьим 
одуванчиком'’ под 80 лет, носящая криминальный 
характер.

Началась она по-житейски просто. В одно 
прекрасное время бабушка отправилась в мага­
зин за покупками с крупной купюрой. Взяла того, 
сего. Всё это время вертела денежкой перед 
продавцом и покупателями, а потом совершенно 
случайно сунула её .в кармашек. Когда подошла 
пора расчёта, бабушка с полной уверенностью 
заявила, что передала денежку продавцу. В этом 
не усомнилась даже продавец, настолько была 
благообразна старушка, и покорно отсчитала 
сдачу.

Дома бабушка эту денежку нашла, да ещё с 
хорошим наваром. С тех пор "кидать” продавцов 
стало как бы её хобби. И занималась она этим с 
утра до вечера уже профессионально.

Но сколько верёвочке ни виться... Бабушку 
взяли с поличным. Когда делали обыск дома, со­
трудники милиции диву давались. Деньги не­
счётно лежали в кастрюльках, баночках, чулках и

ТЕХНИКА БЕЗОПАСНОСТИ

наволочках, где попало. Бабушку в принципе они 
и не интересовали.

Состоялся суд. Деньги изъяли, а бабушку за 
старость лет по сути простили - старческий ма­
разм.

Но профессиональные “кидалы" были, есть и 
будут вечно. Уж очень соблазнителен путь добы­
вания денег обманным путём, тем более сейчас, 
когда с "живыми" деньгами большой напряг. И 
приёмчики у этих “кидал" самые разнообразные.

К нам поступило несколько жалоб от торгов­
цев рынков, в том числе и “китайского". На при­
мете у продавцов благочинная семейка: внучек, 
мама и бабушка. Они дотошно выбирают товар, 
навязчиво крутят перед свидетелями и продав­
цом опять же крупной купюрой, а потом после 
эмоциональной суеты торга требуют сдачу и да­
же указывают, куда эту купюру продавец поло­
жил. Ларчик открывается просто - они предвари­
тельно прослеживают предыдущие покупки.

Уличить этих людей в обмане трудно, всё у 
них выверено. Внешняя интеллигентность и доб­
ропорядочность, знание наличности своего ко­
шелька, ссылка на здоровье ребёнка и прочие 
психологические тонкости в непростом деле об­
дуривания доверчивых и невнимательных про­
давцов. Более всего не везёт новичкам. Так что 
бдите. “Кидалы" лохов любят.

В.ЗЫРВМОВ.
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Способ первый: смирение
Даже самые бедные из наших рес­

пондентов говорят о том, что и они са­
ми, и их дети привыкли к жизни, пол­
ной ограничений, и готовы довольст­
воваться малым.

Из интервью:
"Я говорю, что привыкла уже к 

трудностям, поэтому — выхожу из лю­
бого положения. И дети у меня такие, 
они не требуют... Что есть, то есть. Ко- 
нечно, я вижу, который раз и хочется, 
но они, может, порой не скажут, по 
взгляду вижу, но они меня видят, они 
меня поддерживают. Они не требуют с 
меня ничего. Этого нет..."

"Мои дети, наверное, привычные 
ко всему. Они не вспоминают, что мы, 
конечно, жили очень хорошо. Сейчас я 
не могу дать детям того, что я могла 
дать раньше. А они привыкли ко всему, 
к этой нехватке. Ну в общем — ко всем 
условиям".

Мысль о том, что дети уже привык- 
N in  к трудностям, вызывает у родите­

лей заметное облегчение и даже поз­
воляет гордиться детьми — их скром­
ностью, неприхотливостью, умением 
ограничивать свои желания.

"Дети у меня, слава Богу, непро- 
сливые { то есть ничего не просят. — 
Авт,)п, — говорит одна респондентка.

Другая рассказывает: “Очень
большое спасибо моим детям, что они 
у меня без запросов. Не требуют “дай, 
дай, дай! Купи, купи, купи”. Нет, я да­
же, наоборот, дочку уговариваю: “Да­
вай мы тебе купим что-нибудь". А она 
мне: “Да ладно, мама ”.

Смириться с бедностью людям по­

могает мысль о том, 
что деньги — далеко 
не самое главное в 
жизни, поскольку мо­
гут быть несравнимо 
более тяжкие испыта­
ния.

Из интервью:
“Самое главное — 

я хочу, чтобы не было 
войны. Не будет вой­
ны — все будет нор­
мально, наладится, 
как бы ни было тяже­
ло”.

Но еще чаще наши 
респонденты говорят 
о приоритете вечных 
семейных ценностей 
над материальным 

благополучием. Это дает им возмож­
ность не просто считать свою жизнь 
терпимой, но находить в ней радость и 
надежду. Только это не надежда на 
улучшение своего материального по­
ложения, а надежда на то, что близкие 
люди никогда не бросят на произвол 
судьбы, поддержат и ободрят.

Из интервью:
“Тяжеловато, но мы — дружная се­

мья, помогаем все, дети у меня хоро­
шие",

“У нас простая семья. Богатство 
мое — это дети. За большими деньга­
ми я никогда не гналась и не гонюсь... 
Самое главное, чтобы мне хватало. 
Один говорит, столько-то миллионов, 
другой — столько-то... У меня нет та­
кого, что вот мне нужно десять милли­
онов, например".

Очевидно, что семья и деньги мо­
гут выступать антиподами в сознании 
людей и “свободный” выбор в ситуа­
ции малообеспеченности происходит 
в пользу семьи, которая — в отличие 
от денег — рассматривается как под- 
линная ценность.

Способ второй:

ставленный образу порока, накрепко 
связанного с богатством, — это, как 
следует из наших интервью, не ассо­
циация, пришедшая из романа Досто­
евского, а довольно распространен­
ное обоснование неприятия сего­
дняшних символов успеха. “Мы этого 
(зарабатывать деньги. — Авт.) ничего 
не умеем, нас не так воспитывали", — 
высказывания, которые часто встре­
чаются в интервью.

Свою неспособность приноро­
виться к нынешней жизни респонден­
ты объясняют тем, что рыночные на­
выки и ценности чужды им так же, как 
были чужды и их родителям, — по мо­
ральным соображениям.

Из интервью:
иДа, я, конечно, никогда не гна­

лась за большим, спекуляцией никог­
да не занималась. Нас родители не 
учили, да я и не умею, ни к чему это со­
вершенно ”.

"Многие в этой жизни устроились. 
Кто-то вышел на базар. Мы не можем 
— все это претит. Все это не наше”.

Деньги здесь не столько открыва­
ют человеку новые возможности, 
сколько сбивают его с пути истинного. 
В этой жизненной философии безлич­
ный всеобщий эквивалент становится 
олицетворением соблазна и зла.

Из интервью:
"Конечно, если было бы больше 

денег, то может быть... А может быть, 
и хуже было бы: больше денег — начи­
нается курение, пьянка... И все про­
чее. Слава богу, этого нет”.

иИк.еть их (деньги. — Авт.) могут 
только нечистоплотные люди. Воро­
вать вот мы не умеем — потому и бед­
ные'*.

В сознании обедневших людей 
мир четко разделился на “мы" — хоро­
шие, но неудачливые, не вписавшиеся 
в рынок, и “они” — успешные, но пре­
ступившие нравственные нормы и 
именно поэтому успешные.

U морализующее отрица- \ Способ третий: бедность
ГГние рынка н

В последнее время довольно час­
то высказывают мысль, что в самом 
российском сознании "заложено" не­
приятие рыночных отношений (преж­
де всего власти денег) по моральным 
соображениям. Действительно, образ 
"униженных и оскорбленных” , но вы­
соконравственных людей, противопр-

норма нынешней жизни
Из логики “деньги — зло" непре­

ложно следует вывод: "все нормаль­
ные люди (или большинство нормаль­
ных людей) сейчас бедны”.

Из интервью:
“Вся интеллигенция сегодня бед­

ствует, большая часть интеллигенции, 
которая живет только на зарплату. Я

должна по делу получать на своем ра­
бочем месте столько, чтобы могла 
жить. Многие перестроились, броси­
ли свою работу, некоторые просто 
уволились, закрылись многие пред­
приятия. Люди вынуждены выйти, 
предположим, на базар, работать

г

продавцом, тогда они живут получше. 
А большая часть интеллигенции все- 
таки бедствует. Плохо живет интелли­
генция России".

“У меня у сестры подружка — ум­
ница, талант Божий. Если бы вы виде­
ли, как она живет! Вот мы живем скуд­
но, а она совсем... человек, который 
падает от голода *.

“Вот в таком положении, как мы, 
ведь много учительства находится. 
Мы не одни. Каждый второй, наверно, 
так живет”.

"Все так живут. Тем более, у кого 
трое, четверо детей”.

Сознание, что бедность сейчас не­
избежна для большинства людей, дает 
возможность не чувствовать себя оди­
ноким и отверженным, а разделять об­
щую беду.

Способ четвертый: 
самоизоляция

Чувство, что ты хуже других, дей­
ствительно непереносимо — поэтому 
люди делают все, чтобы не допустить 
его до сознания, особенно оберегая 
при этом своих детей.

Из интервью:
“А вообще я, может быть подспуд­

но, стараюсь иметь поменьше контак­
тов с людьми, которые богаче нас. 
Особенно с теми, которые начинают 
своим богатством чересчур хвастать­
ся. Я сама это спокойно переношу, но 
для дочери стараюсь... Этот возраст, 
мне кажется, очень болезненно реаги­
рует на отсутствие чего-то, на отсут­
ствие у родителей возможностей — 
именно в смысле каких-то покупок, 
поездо/с и так далее.

— А дети считают себя бедными?
— Нет. Может быть, в душе, срав­

нивая себя с какими-то друзьями, что 
вот имеет там квартир несколько, ма­
газин там, киоски..."

Способ пятый: "мы

му люди, как правило, избегают прямо 
называть себя бедными. Описывая ог­
ромные материальные проблемы, с 
которыми столкнулась семья, они тем 
не менее предпочитают говорить о се­
бе как о ‘'средних’’ — каких большинст­
во, подчеркивая при этом, что есть, 
конечно, “настоящие бедные" — но 
это другие.

Из интервью:
“Бабки ходят с протянутой рукой. 

Я еще не ходила ".
“У нее (у дочери респондентки. — 

Авт.) круг знакомых таков, что она 
ощущает себя на “среднем” уровне". 
Так, считает респондентка, “живут 
нормальные люди". Когда дочка быва­
ет в гостях у подруги, “у нее иногда 
проскальзывает: живут так же, как и 
мы живем, — живут обычно, как и мы 
живем. То есть ощущения непроходи­
мой бедности у нее нет”.

8

ие бе,„ные, мы средние
В названии “бедный", безусловно, 

есть нечто глубоко унижающее. Поэто-

се описанные механизмы за­
щиты суть одновременно пас­

сивные способы сопротивления бед­
ности, направленные на снижение ам­
биций, на преодоление бедности "в 
сознании ". До некоторой степени они 
облегчают жизнь людей, но в то же 
время они подспудно приучают к бед­
ности, которая начинает казаться лю­
дям не столько несчастьем, сколько 
неизбежным и даже нормальным об­
разом жизни. В конце концов если вы­
бор между бедностью и обеспеченно­
стью — это выбор между добром и 
злом, то для нормального человека 
правильно сделать выбор в пользу 
первого.

Из интервью:
“Я считаю так. Как мы живем, не 

умеем воровать, не умеем ловчить, не 
умеем хитрить, — и дети наши будут 
точно такие же. Они будут обречены 
на такой же образ жизни, если ничего 
в стране к лучшему не изменится. По­
ка не будет востребован честный тру­
женик, не будет социального заказа 
на порядочного, честного, трудолюби­
вого человека, когда трудиться будет 
не стыдно, — тогда, может быть, что- 
то изменится".

*Пока отношение к тем, кто тру­
дится, негативное; труженик прозяба­
ет, а человек нечистоплотный процве­
тает. Тогда, значит, удел их (детей. — 
Авт.) такой же, как наш. -  влачить жал­
кое существование".

("С ем м и имела” , H i S, 19ft г.)
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ПОРЯДОК ВЗИМАНИЯ СТРАХОВЫХ ВЗНОСОВ И ВРЕМЕННОГО ЦЕЛЕВОГО СБОРА
В ПЕНСИОННЫЙ ФОНД РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, УТВЕРЖДЕННЫЙ ПОСТАНОВЛЕНИЕМ

ПРАВИТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 21 ИЮЛЯ 1998 г, № 800
"О МЕРАХ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ СВОЕВРЕМЕННОЙ ВЫПЛАТЫ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ПЕНСИЙ"

1. Порядок взимания страховых 
взносов и временного целевого сбора 
в Пенсионный фонд Российской Феде­
рации, утьержденный постановлением 
правительства Российской Федерации 
от 21.07.98 г. № 800 (далее — Порядок), 
вступает в силу и применяется с 1 авгу­
ста 1998 г.

При этом начисление (удержание) 
страховых взносов и временного целе­
вого сбора по тарифам и ставкам, уста- 
овленным указанным постановлени- 

правительства Российской Федера- 
производится, начиная с доходов, 

щихся на период с 1 августа

числу работодателей по под- 
h i  пункта 2 Порядка относятся 
^ го р и и  юридических лиц, неза­

висимо от форм собственности, подчи­
ненности и организационно-правовых 
форм, в том числе родовые, семейные 
общины коренных малочисленных на­
родов Севера, занимающихся тради­
ционными отраслями хозяйствования, 
а также обособленные подразделения 
(филиалы, представительства органи­
заций).

3. К категориям плательщиков, 
указанных в частях б) и в) подпункта 1 
пункта 2 Порядка в соответствии со 
статьей 15 Кодекса законов о труде 
Российской Федерации (в редакции 
федерального закона от 06.05.98 г. № 
69-ФЗ) относятся физические лица, 
осуществл<адщие наем граждан по тру­
довым договорам (контрактам). Они по 
отношению к наемным работникам — 
физическим лицам являются работо­
дателями.

4. Физические лица творческих 
профессий, не являющиеся членами 
творческих объединений (писатели, 
художники, композиторы и т.д.), отне­
сенные Порядком к числу плательщи­
ков страховых взносов и временного 
целевого сбора в ПФР, регистрируются 
в органах ПФР в соответствии с Инст­
рукцией о порядке уплаты страховых 
взносов работодателями и граждана­
ми в Пенсионный фонд Российской 
Федерации, утвержденной постанов­
лением правления ПФР от 11.11.94 г 
№ 258.

5. Плательщиками страховых взно­
сов и временного целевого сбора в 
ПФР в соответствии с подпунктом 3 
пункта 2 Порядка являются физические 
лица, получающие доходы в виде воз­
награждения от работодателя по тру­
довым и гражданско-правовым дого­
ворам или от других источников выплат 
по всем основаниям (от сдачи в аренду 
помещений (жилых и нежилых), лично­
го автотранспорта, процентов по вкла­
дам, доходов по ценным бумагам, от 
доверительного управления матери­
альными и денежными средствами, 
страховых выплат, материальной выго­
ды, материальных и социальных благ, 
других выплат и льгот).

6. Источниками выплат являются 
юридические или иные физические ли­
ца, осуществляющие начисление дохо­
дов (выплат), указанных в пункте 7 на­
стоящих разъяснений, в пользу физи­
ческого лица.

К ним относятся кредитные орга­
низации, страховые компании, кресть­
янские (фермерские) хозяйства, а так­
же индивидуальные предприниматели, 
нотариусы, занимающиеся частной 
практикой, иные физические лица и т.д.

Источниками выплат производится 
удержание с физических лиц — получа­
телей дохода начисленных страховых 
взносов и временного целевого сбора 
и перечисление этих сумм в ПФР.

К физическим лицам, получающим 
доходы от источника выплат в Россий­
ской Федерации, относятся физичес­
кие лица, как постоянно проживающие 
в Российской Федерации, так и не име­
ющие постоянного местожительства 
на ее территории независимо от срока 
пребывания в Российской Федерации.

При местонахождении источника 
выплат за пределами российской Фе­
дерации обязанность удержания и пе­
речисления страховых взносов и вре­
менного целевого сбора в ПФР возла­
гается на лицо (кредитную организа­
цию, страховую компанию и др.), непо­
средственно осущеЬтвляющее выпла­
ты физическому лицу на территории 
Российской Федерации, либо на физи­
ческое лицо — получателя дохода в по­
рядке и на условиях, предусмотренных

инструкцией Государственной налого­
вой службы Российской Федерации от
29.06.95 г. № 35 “По применению зако­
на Российской Федерации “О подоход­
ном налоге с физических лиц", то есть 
указанное физическое лицо произво­
дит расчеты с ПФР самостоятельно на 
основании данных копии декларации о 
доходах (приложение 6 к вышеназван­
ной инструкции) либо справки установ­
ленной формы, представляемой в ор­
ганы ПФР.

7. В объект начисления страховых 
взносов и временного целевого сбора 
в ПФР для плательщиков, указанных в 
пункте 3 Порядка, включаются также 
вознаграждения по лицензионным до­
говорам, выплачиваемые авторам (па- 
тентообладателям-лицензиарам) изо­
бретений, полезных моделей и промы­
шленных образцов, а также лицам, со­
действовавшим их созданию и исполь­
зованию.

8. Порядок определения объекта 
для начисления страховых взносов и 
временного целевого сбора для инди­
видуальных предпринимателей, вклю­
чая индивидуальных предпринимате­
лей, применяющих упрощенную систе­
му налогообложения в соответствии с 
федеральным законом от 29.12.95 г. № 
222-ФЗ "Об упрощенной системе на­
логообложения, учета и отчетности для 
субъектов малого предпринимательст­
ва, крестьянских (фермерских) хо­
зяйств, частных детективов, нотариу­
сов, занимающихся частной практи­
кой, адвокатов", остается неизменным 
(разъяснено письмами ПФР от
15.12.97 г. № ЕВ-16-28/8929, от
06.07.98 г. № ЕВ-16-28/5340, от
19.12.96 г. № ЕВ-16-11 /9325-ИН, от
07.05.98 г. № ЕВ-16-28/3471).

Страховые взносы по отношению к
этому объекту уплачиваются в размере 
20,6 процента, а временный целевой 
сбор — в размере 2 процентов.

Кроме того, указанные категории 
плательщиков, как физические лица, 
уплачивают страховые взносы в разме­
ре 1 процента и временный целевой 
сбор в размере 2 процентов с доходов, 
полученных в отчетном месяце в виде 
дивидендов, процентов по вкладам, 
доходов по ценным бумагам, от дове­
рительного управления материальны­
ми и денежными средствами, страхо­
вых выплат, материальной выгоды, ма­
териальных и социальных благ и других 
выплат и льгот.

Физические лица творческих про­
фессий, не являющиеся членами твор­
ческих объединений, уплачивают стра­
ховые взносы и временный целевой 
сбор в порядке, установленном для ин­
дивидуальных предпринимателей.

9. Действие подпункта 2 пункта 7 
Порядка распространяется на надбав­
ки и доплаты к государственным пен­
сиям, которые устанавливаются в со­
ответствии с законодательством Рос­
сийской Федерации и субъектов Рос­
сийской Федерации, а также пенсии, 
выплачиваемые негосударственными 
пенсионными фондами.

10. К суммам, указанным в под­
пункте 3 пункта 7 Порядка, относятся:

— компенсации за вред здоровью 
гражданам и компенсации семьям за 
потерю кормильца в соответствии с за­
коном Российской Федерации “О со­
циальной защите граждан, подверг­
шихся воздействию радиации вследст­
вие катастрофы на Чернобыльской 
АЭС”;

— суммы, выплачиваемые в соот­
ветствии с законодательством Россий­
ской Федерации в возмещение вреда, 
причиненного работникам увечьем, 
профессиональным заболеванием ли­
бо иным повреждением здоровья, свя­
занным с исполнением ими трудовых 
обязанностей;

— компенсации, выплачиваемые 
матерям (или другим родственникам, 
фактически осуществляющим уход за 
ребенком), состоящим в трудовых от­
ношениях на условиях найма с органи­
зациями независимо от организацион­
но-правовых форм и „находящимся в 
отпуске по уходу за ребенком до дости­
жения им возраста, установленного за­
конодательством Российской Федера­
ции;

— суммы, выплачиваемые в соот­
ветствии с законодательством Россий­
ской Федерации в возмещение ущер­
ба, причиненного здоровью и имуще­

ству работников вследствие чрезвы­
чайных ситуаций природного и техно­
генного характера;

— стоимость выдаваемых в соот­
ветствии с законодательством Россий­
ской Федерации специальной одежды, 
специальной обуви, других средств ин­
дивидуальной защиты, мыла, смываю­
щих и обезвреживающих средств, мо­
лока или других равноценных пищевых 
продуктов, а также лечебно-профилак- 
тического питания, предоставляемого 
бесплатно по установленным нормам, 
или в соответствующих случаях денеж­
ное возмещение затрат по их приобре­
тению;

— суммы страховых платежей 
(взносов), уплачиваемых организацией 
страховым компаниям по обязательно­
му страхованию работников.

11. На заработную плату, выплачи­
ваемую за счет грантов, полученных 
работодателем, страховые взносы и 
временный целевой сбор начисляются.

12. Начисление страховых взносов 
и временного целевого сбора на посо­
бие по временной нетрудоспособности 
(в том числе по уходу за больным ре­
бенком) осуществляется работодате­
лем в размере 28 процентов в счет на­
численных страховых взносов в фонд 
социального страхования Российской 
Федерации, а страховые взносы в раз­
мере 1 процента и временный целевой 
сбор в размере 2 процентов удержива­
ются работодателем из суммы начис­
ленного работнику пособия.

Расчеты работодателей с органа­
ми государственного социального 
страхования осуществляются в соот­
ветствии с Инструкцией о порядке на­
числения, уплаты страховых взносов, 
расходования и учета средств государ­
ственного социального страхования, 
утвержденной постановлением Фонда 
социального страхования Российской 
Федерации, Министерства труда и со­
циального развития Российской Феде­
рации, Министерства финансов Рос­
сийской Федерации, Государственной 
налоговой службы Российской Феде­
рации от 02.10.96 г. N9162/2/87/07-1-
07.

13. Начисление и перечисление в 
ПФР страховых взносов на пособие по 
безработице осуществляется органа­
ми Государственного фонда занятости 
населения Российской Федерации, 
осуществляющими выплату пособия, в 
размере 28 процентов за счет его 
средств, а страховые взносы в размере 
1 процента и временный целевой сбор 
в размере 2 процентов удерживаются 
из суммы начисленного физическому 
лицу пособия.

14. Начисление на доходы, полу­
ченные в виде процентов по вкладам, и 
перечисление страховых взносов в 
размере 1 процента и временного це­
левого сбора в размере 2 процентов 
осуществляется кредитными органи­
зациями (их филиалами) из сумм, на­
численных физическому лицу в виде 
процентного дохода.

Начисление страховых взносов и 
временного целевого сбора на про­
центный доход по договорам банков­
ского вклада, заключенным до 1 авгус­
та 1998 г., производится на процентный 
доход в части, приходящейся за пери­
од с 1 августа 1998 г, а по договорам, 
заключенным после 1 августа 1998 г., — 
по мере начисления процентного дохо­
да.

Суммы страховых взносов и вре­
менного целевого сбора, начисленные 
на процентный доход, полученный в 
иностранной валюте, перечисляются 
кредитными организациями (их филиа­
лами) в рублевом эквиваленте по кур­
су, установленному Банком России на 
день перечисления указанных сумм, на 
счет органа ПФР по месту их регистра­
ции.

Пример. Кредитная организация, 
начислившая процентный доход по 
вкладу за август в размере 1000 руб­
лей, обязана начислять с этой суммы 
страховые взносы в размере 1% и вре­
менный целевой сбор в размере 2%, 
что составляет соответственно 10 руб­
лей (1000 руб. х 1%) и 20 рублей (1000 
руб. х 2%). Сумма, подлежащая уплате 
в орган ПФР по месту регистрации 
данной организации, в§эазмере 30 руб­
лей должна быть перечислена на теку­
щий счет соответствующего регио­
нального отделения ПФР в срок не по­

зднее 15 сентября.
Кредитная организация и ее фили­

ал в представляемой в соответствую­
щее региональное отделение ПФР ин­
формации начисленные суммы страхо­
вых взносов и временного целевого 
сбора по вкладам отражают единой 
суммой.

Суммы страховых взносов и вре­
менного целевого сбора в поле “Назна­
чение платежа” платежного поручения 
указываются отдельно.

15. Начисление на доходы, полу­
ченные в виде экономии за пользова­
ние заемными средствами, и перечис­
ление страховых взносов в размере 1 
процента и временного целевого сбо­
ра в размере 2 процентов осуществля­
ется организацией-кредитором (ее 
филиалом) за счет средств заемщика.

Исчисленные в иностранной валю­
те суммы страховых взносов и времен­
ного целевого сбора, начисленные на 
сумму экономии, уплачиваются орга- 
низацией-кредитором (ее филиалами) 
в рублевом эквиваленте по курсу, уста­
новленному Банком России на день пе­
речисления указанных сумм, на счет 
органа ПФР по месту ее регистрации.

Страховые взносы и временный 
целевой сбор, начисленные на эконо­
мию за пользование заемными средст­
вами, удерживаются организацией- 
кредитором с заемщика и перечисля­
ются в установленные сроки на счет 
органа ПФР по месту ее регистрации, 
независимо от фактического исполне­
ния заемщиком своих обязательств пе­
ред организацией-кредитором (ее фи­
лиалом).

Пример. Заемщик привлек рубле­
вый кредит в размере 10000 рублей по 
ставке 30% годовых с уплатой процен­
тов каждые 30 дней (при ставке рефи­
нансирования 60% годовых). Заемщик 
заплатил 250 рублей в виде процентов 
по кредиту (10000 руб. х 30% : 100% х 
30 дн .: 360 дн. = 250 руб.).

Сумма начисленных процентов, 
соответствующая рубежу ограничения 
(2/3 ставки рефинансирования + 
40(60% х 2/3)% годовых), составляет 
333 рубля (10000 руб. х 40%: 100% х 30 
дн .: 360 дн. = 333 руб.), а сумма эконо­
мии составляет 83 рубля (333 руб. - 250 
руб.). Сумма, подлежащая перечисле­
нию в ПФР, составит 2,49 рубля (83 
х(1%+2%).

Пример. Заемщик привлек кредит 
в размере 10000 долларов США по 
ставке 7% годовых. В августе 1998 г. за 
30 дней пользования кредитом заем­
щик заплатил кредитору 58,33 доллара 
(10000 долларов х 7% : 100% х 30 дн. : 
360 дн.). Сумма начисленных процен­
тов, соответствующая рубежу ограни­
чения (10% годовых), составляет 83,33 
доллара (10%: 100% х 30 дн .: 360 дн. х 
10%). Сумма экономии, на которую на­
числяются страховые взносы и вре­
менный целевой сбор, составляет 25 
долларов (83,33 + 58,33), а сумма, под­
лежащая перечислению в орган ПФР 
по месту регистрации организации- 
кредитора, составляет 0,75 доллара 
(25,0 х(1%+2%).

Сумма, подлежащая перечисле­
нию в указанный орган ПФР, в размере 
0,75 доллара (в рублевом эквиваленте 
по курсу, установленному Банком Рос­
сии на день перечисления) должна 
быть перечислена организацией-кре- 
дитором (ее филиалом) на текущий 
счет соответствующего регионального 
отделения ПФР.

16. На доходы, полученные физи­
ческими лицами по ценным бумагам, 
от доверительного управления матери­
альными и денежными средствами, на­
числяются страховые взносы в разме­
ре 1 процента и временный целевой 
сбор в размере 2 процентов, которые 
удерживаются источником выплат из 
сумм, выплачиваемых физическому 
лицу, и перечисляются в орган ПФР по 
месту его (источника выплат) регист­
рации.

Кредитная организация отражает 
суммы указанных доходов в порядке, 
определенном абзацем 5 пункта 14 на­
стоящих разъяснений.

17. Кредитная организация и ее 
филиалы, перечисленные в пунктах 14, 
15 и 16 настоящих разъяснений, еже­
месячно не позднее 15 числа месяца, 
следующего за месяцем, в котором 
производилось начисление страховых 
взносов и временного целевого сбора,

перечисляют их на текущий счет соот­
ветствующего регионального отделе­
ния ПФР.

Отчет по установленной форме 
(приложения 1 и 2) представляется 
ими в соответствующий орган ПФР по 
месту регистрации ежеквартально од­
новременно с расчетной ведомостью 
по страховым взносам в Пенсионный 
фонд Российской Федерации.

16. Страховые взносы в размере 1 
процента и временный целевой сбор в 
размере 2 процентов начисляются на 
доходы, полученные в виде материаль­
ной выгоды, удерживаются из них и пе­
речисляются источником выплат из 
сумм, выплачиваемых физическому 
лицу.

Пример. Организация купила бы­
товые холодильники по цене 2 тыс.руб. 
и продала своим работникам по цене 
1,5 тыс.рублей. В этом случае разница 
между 2 тыс.руб. и 1,5 тыс.руб. подле­
жит включению в состав дохода физи­
ческих лиц, приобретших холодильни­
ки.

19. Работодателем на суммы стра­
ховых платежей, перечисляемых стра­
ховым компаниям по договорам доб­
ровольного медицинского страхования 
и договорам добровольного личного 
страхования работников, начисляются 
страховые взносы в размере 28 про­
центов и перечисляются в ПФР. Стра- 
ховые взносы в размере 1 проценте . 
временный целевой сбор в размере 2 
процентов, исчисленные исходя из 
сумм страховых платежей, удержива­
ются из выплат в пользу работника.

Из сумм, выплачиваемых страхо­
вой организацией застрахованному 
лицу при наступлении страхового слу­
чая в части, превышающей размер 
страхового платежа, ею удерживаются 
и перечисляются в ПФР страховые 
взносы в размере 1 процента и вре­
менный целевой сбор в размере 2 про­
центов.

Страховые взносы и временный 
целевой сбор уплачиваются страховы­
ми компаниями в ПФР в общем поряд­
ке, т.е. не позднее 15 числа месяца, 
следующего за месяцем, в котором 
производилось их начисление.

20. На суммы страховых взносов, 
перечисляемые работодателем по до­
говорам негосударственного пенсион­
ного обеспечения и договорам негосу­
дарственного пенсионного страхова­
ния, заключенным с негосударствен­
ными пенсионными фондами, начисля­
ются страховые взносы в размере 28 
процентов. Страховые взносы в разме­
ре 1 процента и временный целевой 
сбор в размере 2 процентов, начислен­
ные на указанные суммы страховых 
взносов, удерживаются из выплат в 
пользу работника.

21. Юридические или физические 
лица, выплачивающие вознаграждения 
по лицензионным договорам (лицензи­
аты) патентообладателям (лицензиа­
рам), начисляют на эти вознагражде­
ния и уплачивают в ПФР страховые 
взносы в размере 26 процентов и одно­
временно удерживают из сумм этих 
вознаграждений и уплачивают в ПФР 
страховые взносы в размере 1 процен­
та и временный целевой сбор в разме­
ре 2 процентов.

22. Сроки уплаты страховых взно­
сов, в том числе и временного целево­
го сбора, удерживаемого с физических 
лиц, для плательщиков страховых 
взносов определяются в соответствии 
со статьей 8 федерального закона от
27.05.98 г. № 79-ФЗ "О бюджете Пен­
сионного фонда Российской Федера­
ции на 1997 год".

Коллегии адвокатов уплачивают 
страховые взносы за адвокатов в сро­
ки, предусмотренные для работодате­
лей.

Источники выплат, не отнесенные 
Порядком! к работодателям, уплачива­
ют страховые взносы и временный це­
левой сбор не позднее 15 числа меся­
ца, следующего за месяцем выплаты 
или передачи доходов.

23. После истечения срока уплаты 
страховых взносов не начисленные на 
выплаты, определенные Порядком, и 
неперечисленные страховые взносы и 
временный целевой сбор считаются 
недоимкой иI взыскиваются с начисле­
нием пеней в размере 0,3% за каждый 
день просрочки платежа.
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Получив приглашение на ра­
боту и уточняя ее условия, 
вы не должны сводить свою 

роль исключительно к задаванию во­
просов и получению ответов. Именно 
на этом этапе вы вправе вести торг с 
работодателем. Наиболее удобно это 
будйт сделать при заключении контрак­
та. Контрактные формы найма и оплаты 
труда получили широкое распростра­
нение во всем мире. Опыт показывает, 
что эта форма является одной из наи­
более приемлемых для рыночной эко­
номики. Такая форма соглашения дает 
возможность подробно предусмотреть 
права и обязанности сторон, конкрети­
зировать отдельные условия примени­
тельно к индивидуальному случаю. Тот, 
кто настроен на престижную работу, 
должен готовиться к тому, что придется 
работать по контракту. Контракт заклю­
чается на определенный срок, причем 
уволиться по собственному желанию 
до истечения срока контракта работник 
обычно не имеет права. Это важно 
знать и помнить при заключении кон­
тракта. Кроме вышеуказанного ограни­
чения, контракт предусматривает и 
право работодателя по истечении сро­
ка контракта не возобновлять его без

объяснения причин. Уволить постоян­
ного работника без объяснения причин 
не позволяет практически ни одно тру­
довое законодательство. Однако если 
вы уверены в себе и в своей способно­
сти выявить высокую ценность для ор­
ганизации, то краткосрочные контрак­
ты могут принести вам пользу, став по­
водом для поднятия вопроса о повыше­
нии вознаграждения за труд. Вопрос 
этот крайне щекотливый и деликатный, 
выбрать подходящий момент для тако­
го разговора, не имея удобного пово­
да, крайне сложно.

Единая форма составления кон­
тракта отсутствует. Если взять несколь­
ко f азных брошюр с рекомендациями 
по трудовым контрактам, то единой 
структуры контрактов в них не найти. 
Однако при всех внешних различиях 
контракты в том или ином виде обычно 
отражают следующие основные вопро­
сы:

1. Общие положения. Кто и с кем 
заключает контракт, срок его действия, 
условия об испытательном сроке.

2. Обязанности работника. Испол­
нение трудовых обязанностей по опре­
делен ной профессии, детализация ро­
да работы, долговременные задачи.

3. Обязанности предприятия. Ор­

ганизация необходимых условий тру­
довой деятельности, порядок и сроки 
выплаты зарплаты, определение режи­
ма труда и отдыха, социального обслу­
живания, социального страхования и
др.

4. Ответственность сторон за неис­
полнение обязанностей по контракту. 
Ответственность работника за ущерб, 
причиненный предприятию, ответст­
венность предприятия за ущерб, при­
чиненный здоровью работника.

5. Основания и порядок расторже­
ния и продления контракта.

6. Порядок рассмотрения трудовых 
споров.

Положения контракта обычно фик­
сируют договоренности, достигнутые 
при обсуждении и согласовании усло­
вий работы. Поэтому приведенные вы­
ше рекомендации по соответствующим 
переговорам имеют прямое отношение

я

и к заключению контракта. Иногда сама 
процедура согласования условий рабо­
ты осуществляется на основе контрак­
та. В самом начале переговоров выяс­
няется, что работать придется по кон­
тракту, и предлагается текст контракта. 
Вполне правомочна инициативная по­
зиция; попросить текст контракта са­
мому. Старайтесь не соглашаться на

немедленное рассмотрение и согласо­
вание текста контракта. Попросите 
дать вам контракт для внимательного 
изучения. Иногда вам могут сказать: “А 
что здесь изучать? У нас все подписы­
вают такие контракты”. Ни в коем слу­
чае не вступайте в спор и не противо­
поставляйте себя этим всем, не крити­
куйте такой подход. Просто постарай­
тесь настоять на своем, объяснив, что 
считаете этот документ очень важным 
и достойным самого внимательного 
изучения, прибавив, что постараетесь 
проработать и вернуть его достаточно 
быстро. Если вам хотелось бы изме­
нить некоторые пункты, то приходите

сразу же с готовым письменным пред­
ложением желательной редакции дан­
ного пункта. Если вас полностью не ус­
траивает контракт, принесите свой ва­
риант контракта. Опьцг показывает, что 
работодателю часто проще и приятнее 
принять вашу готовую редакцию, чем 
отвечать на вопросы и выслушивать ва­
ши соображения по поводу контракта. 
Работая с текстом контракта, вы може­
те предложить включение каких-то важ­
ных для себя и представляющихся при­
емлемыми для работодателя пунктов. 
Но не теряйте чувства меры и будьте 
реалистом.

Альтернативная служба “Труд и занятость„ ТОО “£ипли’
Л ицензия Ns 3

ВНИ М АН И Е!
Открывается  "А К А Д Е М И Я  ТРУДОУСТРОЙСТВА " 

Занятия начнутся с сентября, группы уже формируются 
Только М Ы  знаем , какие ВЫ нужны работодателям!  

По всем интересующим вас вопросам обращатьс я в АС “ТриЗА 1*

Постоянно требую тся!
Гл. бухгалтер 
Э коном ист
С отрудники  группы  сбы -

На 2 5 .0 8 .9 8  г. трудоустроено 462 человека
та, снабж ения Кондитер
П родавцы  О ф ицианты
П овар П екарь

Вакансии обновляются ежедневно

без
Приглашаем выпускников вузов разных специальностей

Режим работы: 10-13 час., 1 *1 -1Я час.
За деятельность сторонних организации, занимающихся вопросами трудоустройствалицензии, ответственности не несем!
г, Ангарск, у  г. .Ворошилова, 10а (за  З А Г С о м ) , оф.305, тел. 6-I0-G8.?( 10092)

СТРОЧЁНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
Н Е Д В И Ж И О С Т Ь

Объект Район Площадь Цена,
тыс.руб.

Примечание

I  в
ЫБОРЮV ПРОДАВ;*ЕМ Ы Х KBiИРТИР на 21 августа

1 1-КОМН. ул 18 м\р ЗЗ.Д17.4 42тыс.руб
А  .  .  А  А  ш J  .  .  — — _  _  _  _  — — — = — _

4\5 Б "Сакура’'
I ’jil&iH. м\г 179 кв. 30.0\17.8

■ . .  •  _  _  _  _  _  _  ■ _  — « _ ,  _  _  _ .

35тыс.руб
I ш ш ш ж. ш ш Д А Л Л А С А

5\5 Б "Сакура’
2-комн. м\г 13 м\р 45.1\29.1 45тыс.руб 4\5 Б "Сакура*
2-комн. ул 7а м\р 53.4\33.4 j 64тыс.руб 2\9 2Б 'Сакура’
2-комн. м\г 188 кв. 42.1\26.4 50тыс.руб 4\4 Б ’Сакура’
3-комн. м\г 13 м\р 55.5\37.5 j

■  .  .  ,  .  .  .  .  V  .  .  ,  ,  ,  ,  т  .  .  .  .  .

65тыс.руб 3\5 Б ’Сакура’
3-комн. м\г j 84 кв. ^ 50.0\34.4 55тыс.руб I 4\5Б 'Сакура*
3-комн ул 1 29 м\р 66.4\39.7

■ т  *  .  т  ™  Т  w  Ч  ■ ■ ^  W т  V  ■ Ч  ж  (

85тыс.руб 8\10 Б ’Сакура’
3-комн. ул 7 м\р ■Г 67.0\42.8 85тыс.руб 1\5 "Сакура*
3-комн. ул [ 177 кв. [ 62.3\39.7 120тыс.руб 2\9 ЛБТ 'Сакура*
3-комн. к\г А кв. 91.8\56.6 200тыс.руб

к .  л л 1 1  ■ 1 1 .  1 1 . . .  •

4\4 БТ ’Сакура’
4-комн. ул 17 м\р 75.9\50.1 1 Ютыс.руб : 3\5 БЛТ ’Сакура*

КВАРТИРНОЕ АГЕНТСТВО "САКУРА" Ц  SSSI

ДУБЛЬ-РЕКЛАМА
бегущей строки на НТА, 12 канале

Поступили в продажу дубленки, изделия из кожи, обувь, 
пальто из кашемира и шерсти ламы. Кредит.

Магазин “ Гефест” , павильон 25, магазин “ Ф ея” . (10149)

УСЛУГИ
♦ Ремонт телевизоров. Недо­

рого. Гарантия до 1 года. Тел.: 55- 
4^-95, 4-81-32. (10134)

♦ Ремонт телевизоров в удоб­
ное для клиента время, с га­
рантией. Тел. 54-21-12. 
(9972)

♦Ремонт любых телевизоров с 
гарантией. Тел. 55-05-49. (10119)

♦ Ремонт телевизоров и в/м. 
Гарантия. Тел, 510-773. 
( 10022)

♦ Ремонт телевизоров. Недо­
рого, с гарантией. Без выходных. 
Тел. 55-55-60. (10153)

♦ Ремонт телевизоров. Недо­
рого. Гарантия. Тел. 3-45-11. 
(10154)____________________________

♦Перепланировка, облицов­
ка, ремонт квартир, офисов и 
гаражей. Недорого. Тел. 51- 
48-77 . (10123)

♦Строим гаражи, кроем крыши 
гаражей, штукатурные работы, 
^ел. 3-65-92. (10150)

♦ Ремонт кв-р. Тел. 51-07-17. 
(10108)

♦ Ремонт квартир и офисов.
Тел. 52-76-80. (10102)

♦ Ремонт кв-р. Тел. 9-70-51. 
(10135)

♦ Ремонт кв-р. Тел. 9-18-77. 
(10131) -

♦ Перетяжка мягкой мебели. 
Тел. 3-65-92. (10141)

♦ Перевозки. Тел. 4-88-82.
(9504)

♦ Перевозки. Тел. 54-06-04.
(9505)

♦ Перевозки. Тел. 6-49-14.
(9376)

♦ Перевозки, Тел. 9-17-51. 
(10028)

♦ Перевозки. Тел. 9-74-35.
(9994)

♦ Перевозки. Тел. 51-14-46. 
(9855)

♦ Перевозки. Тел. 6-98-07.
(9677)

♦ Перевозки. Тел, 6-30-18.
(9652)

♦ Перевозки. Тел. 53-23-80. 
(10127)

♦Автоуслуги. Тел. 56-18-67. 
(10081)

♦Автоуслуги а/м ЗИЛ, автобус. 
Тел.: 6-32-54, 9-14-89, 6-04-97. 
(10097)

♦ Грузоперевозки а/м  ГАЗ, 
МАЗ-будка. Тел. 55-61-56. (9577)

♦ Перевозки а/м ГАЗ, ЗИЛ. 
Тел.: 53-57-40, 4-38-90, 55-37- 
54 круглосуточно. (9891)

♦ Помогу похудеть! 100% 
снижение веса. Тел. 54-01- 6. 
(9948)

ПРОДАЮ
♦ А /м  “ М осквич-412" 1980 

г.вып. Тел. 52-21-80. (10104)
♦А /м  BA3-21063 1996 г.вып. 

(новый, без пробега); BA3-21213 
“ Нива" 1995 г.вып.; ГАЗ-21. Тел. 4- 
36-23. (10116)

*А /м  ЕрАЗ-762 недорого. Тел. 
4-40-37.(10118)

♦А/м BA3-21093 1994 г.вып., 
белый. Тел. 4-01-90. (10144)

♦ М/а “ Гаун-Айс” , место в а/к 
“Турист". Тел. 52-56-28. (9824)

Р*vк
ПОПУЛЯРНЫЕ

ПООЧЕНЬ НИЗКИМ ЦЕНАМ!
“ БУРДА ДЛЯ ПОЛНЫХ” -  20 руб., "БУРДА ЮБКИБЛУЗЫ" -  20

руб., “ ВЕРЕНА"!№7, 8 - 1 5  руб.. “ САБРИНА”  — 13 руб., "ДИАНА” (ма­
ленькая) — 6 руб., “ ПРИЯТНОГО АППЕТИТА" -  10 руб., “ КУЛИНАР” — 10 
руб., "ЛИЗА” -  5 руб., "НАСТЯ” -  5 руб., "Ф ЛЕКС” -  29 руб., 
"КРЕСТЬЯНКА” -  21 руб., "РУЖЬЕ”  -  15 руб.

Приложения к “ АиФ ”* “ ЭКСПР*ЕСС-ГАЗЁТА”  — 3 руб*30*коп.’ “ ДАЧА И
ПРИУСАДЕБНОЕ ХОЗЯЙСТВО” (июль, август) — 1 руб. 70 коп., “ ЧТО ПО­
ЧЕМ" -  2 руб. 50 коп., "СОБЕСЕДНИК" -  3 руб., “ ЗАГАДОЧНАЯ” -  3 руб. 
70 коп., “ БОГАТЫРЬ” -  2 руб. 30 коп., ’’ОРАКУЛ” -  5 руб., ’ ’КРУГОЗОР”
-  1 руб. 70 коп., "НЕЗРИМАЯ СИЛА" — 3 руб. 80 коп., "ТАЙНАЯ ВЛАСТЬ”
— 3 руб. 80 коп., календари отрывные — 6 руб.

/ / / /Магазин Евросант
п р е д л а г а е т  ш и р о к и й  в ы б о р
товара и з ИСПАНИИ:
□ ванны акриловые 150x100,
150x150, 140x140, 160x100, 
160x70,170x80,150x70 и т.д.,
П мебель для ванных ком- 
нат 50 см, 60 см, 70 см, 80 см,
□ зеркала в ассортименте,
□ смесители,
П обои и др.
Н А Ш  А Д Р Е С : 19 м р н ,
дом 5 , т е л . 5 5 -5 6 - 1 3 . (вам)

ДОСТАВКА СВЕЖИХ ВЫПУСКОВ НА ДОМи
Редакция газеты “Время”: ул.Ленина, 43.

Тел. 52-29-55,

ГП И Л О М АТЕР И АЛ -]
| Д /о  обрезная 1 -2 сорт — 420 руб./куб.м, 4 |

|сорт — 250 руб./куб.м. я
Брус (ЮОх 180, 180x180) — 450 руб./куб.м с I

I доставкой. I
Половая рейка — 700 руб,/куб.м, пилокоро- • 

I  тье — 200 руб./куб.м. I
1 Обшиоочная дощ ечка — 700 руб /куб.м, 1 
I д /заборная — 200 руб./куб.м. |

Д оска  необрезная S-25 — 350 руб./куб.м с 
I  доставкой. |
I Тел. 54-23-17 после 18 часов. (10132) _

♦Спортивный велосипед, вя­
зальную машину, холодильник. 
Тел.9-16-28. (10054)

♦ Гараж в а/к “Хвойный” (под­
вал, тепло). Тел. 55-90-51, (9795)

♦ 3-комн.кв-ру улучш.план. в 
“квартале” . Тел. 54-19-96. (10155)

♦ 3-комн.крупногаб.кв-ру (82 
кв.м), гараж ва /к  “Привокзальный- 
Г , дачу в с/о  “Сосновый бор” (все 
постройки), 7 тыс.руб. Тел. 52-68- 
49. (10124)

♦ 3-комн.кв-ру недорого. 
Тел.поср. 51-20-37. (10120)

♦Участок с урожаем в с/о  ' Ка- 
линовка-6". Раб.тел. 52-28-77. 
( 1 0 1 5 1 )__________________________

[♦Холодильный прилавок и 
холодильный шкаф недорого. 
Тел. 55-45-45. (10121)________

♦Мороженое “Бамбино” оп­
том, цены ниже иркутских на 
25%. Тел. 9-73-24 после 17 
часов. (10136)

♦ Шифер. Тел.дисп. 3-72-62. 
(9882)

♦С доставкой пиломатериал, 
сапоги резиновые. Куплю трубы. 
Тел. 52-26-01.(10145)

♦ Б/у прихожую — 3 сек., 
кух.гарнитур. Тел. 3-45-70. (10148)

♦ Норк.шубу, р .44-46, песцо­
вый полуш. Тел. 4-69-68. (10027)

КУПЛЮ
♦ Кузов к а/м “Москвич-2141" в 

аварийном состоянии. Тел. 3-61- 
05. (10113)

♦ 1-2-комн.кв-ру. Тел. 54-00-69 
вечером. (10005)

♦ 3-комн.крупногаб.кв-ру вы­
ше 1 этажа, 60-106 кв-лы. Раб.тел. 
52-28-77.(10152)

АРЕНДА
♦Снимем 1-комн.кв-ру. Гел. 

16-24 с 19 до 22 часов. (10157)
4-

Мы научим вас говорить по-английски
Средняя ш кола №  27 с углубленны м изучением английского 
языка объявляет набор детей 6-летнего возраста для обуче­

ния английскому язы ку с сентября 1998-99 уч.года.
Дети, проявившие хорошие способности, по желанию родителей могут быть 

зачислены в 1 класс вне конкурса для обучения в школе в 1999-2000 уч.году.
ОБУЧЕНИЕ ПЛАТНОЕ, ПО СУББОТАМ.

Запись 27, 28  августа и 3, 4 сентября с 18 д о  19 часов.
Наш ад рес : 80  кв -л , ш кола №  27. Тел. 5 2 -2 3 -9 0 .

реподаватели английского языка высокой квалификации предлага­
ют УСЛУГИ ПО ОБУЧЕНИЮ АНГЛИЙСКОМУ ЯЗЫКУ по разным програм­
мам: подготовка к поездке за границу, подготовка для поступления в вуз, 
интенсивный курс по методу “ погружения” , репетиторство, консультации 
для родителей дошкольников и младших школьников, изучающих анг­
лийский язык, переводы. Рассмотрим другие предложения.
Предлагается использование современных отечественных и зарубежных посо­

бий и методик. Занятия могут быть индивидуальными и групповыми.
Заявки принимаются 27,28 августа и 3,4 сентября с 18 до 19 часов.

Наш адрес: 80 кв-л, школа № 27. Тел. 52-23-90. (10142)

•  •

МЕНЯЮ
♦ 1 + 1=3. Две 1-комн.кв-ры (18 

мрн, 2 эт. и 82 кв-л, 2 эт.) на 3- 
комн.кв-ру улучш.план. Тел.поср. 
9-17-38.(10114)

♦ 2-комн.кв-ру (72 кв-л, 3 этаж) 
и комнату или а/м "Тойота-Корол- 
ла" 1990 г.вып., АКП, эл.пакет, наЗ- 
комн.крупногаб.кв-ру в центре. 
Раб.тел. 7-89-19. (10052)

УТЕРИ
♦Утерянное свидетельство ЧП 

№ 4973 от 29.11.94 г. на имя Степа­
нова А.П. считать недействитель­
ным. (10071)

♦Утерянное свидетельство ЧП 
№ 17878 от 10.10.97 г. на имя Гре­
бенщикова А.А. считать недейст­
вительным. (10109)

♦Утерянное свидетельство ЧП] 
№ 11242 от 26.06.96 г. на имя Шад­
рина Александра Васильевича счи­
тать недействительным. (10111)

Всем садоводам с/о  “ Луч” 
(Тельминка Усольского района) 

погасить задолженность за 
1995-96-97-98 годы до 25 ноя­

бря 1998 года.
В противном случае задолжники будут 

из садоводства исключены.
Правление. (10147)

♦Утерянное свидетельство ЧП 
№ 17302 от 28.08.1997 г. на имя 
Нагоркиной М.В. считать недейст­
вительным. (10146)

♦Утерянный военный билет на 
имя Рожкова Дмитрия Николаеви­
ча прошу вернуть. Тел. 55-98-75. 
(10110)

РАЗНОЕ
♦Доверенность на а/м ВАЗ- 

2101, гос.номер 8065, отозвана. 
Звонить по тел. 52-41-24. (10138)

■ М М
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Сибирь - это замечательный край 
с богатой историей и уникальной  
природой. Лучше знать и любить 
K p a u t где живешь, вам поможет

\

НЕВНИК
I!

Моя Сибирь
Розничная цена - 4.50 руб. 

оптовая  - 3.50 руб.
Обращайтесь по адресу: г.Ангарск, 

ул.М ира, 18, остановка автобуса № 4, 
■ ■  8, 14 11 Ангарские ворота",

магазин "Книжная лавка” .
Для оптовых покупателей тел. для 
^■ сп р а в о к  52-29-69 , 52-26-53 . ( 10122)У
сп к

российский производитель 
экологически чистых продуктов

К
Леи***##

т :

Окинское молоко оптом
; З и м е
м г с я в э с

9 - 3 4 - 8 5 .  
с е  6 - 0 4 - 7 4 (10115)

ПРИЛАВКИ,ВИТРИНЫ, 
СТЕЛЛАЖ И, ГОРКИ, ВНУТРИ­
МАГАЗИННЫЕ ПАВИЛЬОНЫ
ПРОЕКТ, МОНТАЖ, КРЕДИТ

§ ID ф

м - н  " С и л у э т "  2  э т .  @  5 4 - 0 0 - 4 3 , 4 - 0 3 - 3 0

Фирма “Раритет ВСЕГДА покупает и продает

ВЕКСЕЛЯ
(“Иркутскэнерго”, “СИДАНКО’1, москонских банков) 

Работает с долговыми обязательствами (ВСЖД, АНХК)

Адрес: ул.Восточная, 14, оф.27. 
Тел./факс: 52-40-57, М а м |
999*376. (765S)

I
D.
Е

«
S
X
с»

В р о зн и ц у  п о  ценам  оггйта!
■■■— ■ щ •• I I ■ ..*■ ■■ - - ------ ----------

Постоянно в продаже 
фасованная мука, 
крупы всех видов, 

макаронные и 
кондитерские изделия,

сахар, соль, 
комбикорм, отруби,

З вон и ть  в 
рабочее время:
51-48-78 , 6*63*04

Д о с т а в к а  в м а г а з и н ы  и  н а  д о м

Новое поступление осенней
коллекции обуви

Маг. "Детский мир", 76 ко-л, 2 этаж, ню*) 9

М У К А  Алтай ДОСТАВКА
САХАР Росси» 3-35-30.О К О Р О Ч К А (8913)'

РЕАЛИЗУЕМ
СТЕКЛОТЕПЛИЧНОЕ

130x40, 130x50 по 25 руб. за кв.м.

СТЕКЛО ОКОННОЕ
3-4 мм по 26-28 руб. за кв.м.

ДВП
175x275 по 20 руб. за лист

ДСП
180x244 по 140 руб.за лист

I с <рос*Ил&*cwi по tQ/Ьофу.

РЕАЛИЗУЕМ С ДОСТАВКОЙ НА ДО

САХАР (РОССИЯ) 
МУКУ (Алтай, в/сорт,
i Тел.: 55-40-52 (6631)

САХАР (Россия) 
МУКУ (Алтай, в/сорт,
_______ Тел.: 53-26-40. (бвзу

СПАО
о т р а в л е н и е  с г р о и т е л ь с ш а

квартиры
улучшенной планировки

в строящихся домах 32 микрорайона на новых, выгодных 
для вас условиях продажи и по самой низкой цене в регионе

2200 рублей за 1 кв.м  
при условии оплаты 40 процентов стоимости квартиры до 15.09.1998 г.

При этом оставшуюся часть стоимости квартиры вы сможете оплатить

Н И Н  Р А  С С Р 0 Ч К У
в течение 2 лет без процентов за предоставленный кредит

А К

Имеет возможность построить для вас
подземные гаражи

в 33 микрорайоне, рядом с вновь 
открывшимся магазином.

Ориентировочная стоимость
50000 рублей.

Если вы хотите стать 
владельцем гаража, вам 
необходимо оплатить
только 50% стоимости
гаража, а оставшуюся 

часть стоимости после 
сдачи в эксплуатацию.

оМ

№1* 1*141 f '
I  ■ ■ (ь * '  4

rapa*  *oU*bL ,
с рР \\&
лзне

НЕ УПУСТИТЕ СВОЙ ШАНС
лучших условий приобретения квартиры 

или гаража вам просто не найти!
Адрес: г.Ангарск, 7а микрорайон, 

СПАО АУС, каб.218,223. Телефоны: 
6-82-04,95-59-90,95-51-77,95-52-39.

Школа искусств № 4 объявляет прием 
учащихся на 1998-99 учебный год.

М узы кальное отделение; фортепиано, баян, аккордеон, скрипка, 
домра, гитара, флейта, груба, кларнет, саксофон, ударные инструмен­
ты, фольклор — 7-12 лет. • , '

Художественное отделение — 7-12 лет.
Хореограф ическое отделение — 7-12 лет.
Вечернее отделение — 13-45 лет.
П одготовительное отделение: музыка, ритмика, основы изобра­

зительного искусства, английский язык, развитие речи — 3-6 лет;
НОВЫЕ ОТДЕЛЕНИЯ:
Компью терная граф ика — 12-20 лет.
Эстрадное отделение: вокал, синтезатор, компьютерная аранжи­

ровка, запись фонограмм — 10-15 лет, 16-25 лет.
М енеджер ш оу-бизнеса (совместно с ангарской школой пред­

принимателей): бизнес-планирование, обучение на компьютере, пра­
вовое регулирование, менеджмент— 14-25 лет.

ПРОСЛУШИВАНИЕ И СОБЕСЕДОВАНИЕ 
СОСТОЯТСЯ 28 И 31 АВГУСТА С 16 ДО 19 ЧАСОВ.

Требуется преподаватель по классу гитары. twa5>

Наш адрес: Ангарск, 12а мрн, тел. 55-19-61.

инаанвнднднаддддддднддид
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Бесплатная доставка
Телд 55-93-78,55-54-36. рмэ)

BQBUHQHHQBBBBHQBQBBBQBQa

I Реализуем с доставкой на  дом |

САХАР-ПЕСОК,
МУКУ

высший сорт (Алтай, Рубцовск),
1 сорт (Алтай)

Тел.: 6-03-22,55-67-74, iwmi

2
2
С
о

! .  в / с о » 2 . 2 0

:t /се* 1.95
Крупы 12 видов, в том числе:

V

гречневая
4.00 
—  -

перловая
2.00-2.15
манная
3.45-3 .60
горох
3.00-3 .15
пшено
2.40-2 .60

“ Геркулес"
3.60-4.00* - м j 1М _ -и|
Комбикорм гранул. 
(Алтай) 1.15-1.25

фасоль 4.50-5.00 
кукурузная крупа 
4.30-4.50
соль, ячневая, рис, 
сгущенка

З А В О Д  Р Е М Б Ы Л Ж Х Ш И К А
Тел. 52-67-26. (•Ml)

М УКА Алтай, Рубцовск

САХАР Росси" 
ОКОРОЧКА

ДОСТАВКА
3-40-74.

(9081)
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Предпринимателям и организациям, 
занимающ имся ремонтом бытовых 

холодильников, предлагает 
испарители для любых марок 

холодильников.

1) Тел.: 005,52-33-06,5244-13. Ул.Горького, 2>. \ \ ь т  f ]
□ п и и п н п я п н п и п п н п н н и н н п н п и п н и я и п п н п н н п

Реализуем продукцию 
АО ’’Каравай” по ценам 

производителя
С Н И Ж Е Н И Е  Ц Е Н !

Возможыа достатка 
в магазины и на дом. 

Заявки с 9.00 до 10.00
j l  .  ____  .  ____________ :_________:  ■____1 ' ?

Склад Ns Т на 6а»е Сатурн”. 
Толл 55-61-56, 55-85-01. (7221)

ЛЕГНИИ О Т Р  НА ШКАЛЕ
Лиценэи

БАЗА ОТДЫХА
— цена 800-1000 ру(
БАЗА ОТДЫХА “УТУЛИ1
— для бюджетных организа;
— 900 руб./12 дней, 
для всех остальных
— 1300-1700 руб./12дне1 
Путешествие на т/х по БаЙ1 
цена 2550 руб./10 дней.
Экскурсии на Байкал на автобу!
— цена 96 руб.
Аренда теплоходов для прогулок по Ангере

и Байкалу -  цена 300*400 руб./1 час.
На все имеются сертификаты и заключен 
договор с фондом социального с тр а д а ­

ния на приобретение путевок на б/о.
Справки по адресуй 

ул.Восточная, 32. УСкС ОАО АНХК. 
Тел.1 52-34-04,7-67-82. (55*7)

ДК "Современник

26 августа
/ /

НОВОСИБИРСКИЕ ВРАЧИ
ИЗБАВЯТ ВАС Е Е

от лишнего веса, ЕЕ:
табакокурения

и алкогольной зависимости.
ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ 

СЕАНСЫ ОТ АЛКОГОЛЬНОЙ 
ЗАВИСИМОСТИ 

с 9 . 0 0  д о  1 2 . 0 0

ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ 
СЕАНСЫ ОТ АЛКОГОЛЬНОЙ 

ЗАВИСИМОСТИ 
с 1 3 . 0 0  д о  1 5 . 0 0

СЕАНС 
ОТ ТАБАКОКУРЕНИЯ

12.00

СЕАНС 
• ОТ ИЗЛИШНЕГО ВЕСА

1 5 . 0 0

Справки по тел.: 54~50-90,
Щ  54-78-54,4-03-31 . (10003)

rllllllllllllllllllllllllllllllllllip

Негосударственная 
образовательная школа 

“ALMA MATER” 
дополнительно 

открывает 1 и 5 классы.

Тол. 55-16-20. (10070)

ЛЕЧЕНИЕ ЗАБОЛЕВАНИИ
МОЧЕПОЛОВОЙ СФЕРЫ
(хр.простатит, хр. цистит' 4 

и др.) ,  в г. ч. методом 
зонального баровоздействия.

Результативность 94%.
Запатентован в СНГ, США, Германии, Японии
Расписание приема: понедельник, 
среда, пятница с 16 до 18 часов.

12а мри, в помещении клиники 
профзаболеваний, наб. 109.

Лицензия № 00347 И0. (10080)

С/о "Единениеп

проводит собрание
29.08.98 г. в 12.00 на

участке сторожа.
При себе иметь членские книжки
(обязательно).

Правление* <ioio»

Фирма “Прогресс”
ИЗГОТАВЛИВАЕТ 

И РЕАЛИЗУЕТ ПАМЯТНИКИ,
ЦВЕТНИКИ, надгробья;

ПЛИТКУ 
(ИЗ МРАМОРА И ЗАЛИВНЫЕ).

Высококачественное 
художественное оформление. 

Оказывает услуги 
по благоустройству могил. 

Адрес! г.Ангарск, ул.Мира,18 
(ост. “ Ангарские ворота"). 

Справки по тел. 52-22-43. <ми)

Благодарим коллектив це­
ха ТТЦ ТЭЦ-10, друзей,, ока­
завших помощь в похоронах 
дорогого нам мужа и отца Ано­
хина Валерия Семеновича.

Ж о и а , сыновья. (I007S)
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