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ОДНИМ АБЗАЦЕМ

Вниманию избирателей
Помощник депутата Государственной Думы В.Машинского Н.Бархатов ведет 

прием граждан 21 мая с 15 до 19 часов в кабинете N2 17 в здании городской адми
нистрации.

Запись 20 мая по телефону 52-22-23._______________

Издается с 24 ноября 1951 года 
Выходит три раза в неделю

Необычную для наше­
го времени картину 
пришлось наблю­

дать вечером в пятницу “ тран­
зитным” пешеходам, прохо­
дящим через шестой микро­
район. Двор 22-го дома был 
заполнен народом. Все от ма­
ла до велика занимались для 
нашего города необычным, но 
таким замечательным делом - 
посадкой деревьев.

Как выяснилось, сами жители, ус­
тав напоминать жилищным службам, 
что их двор оказался каменным меш­
ком без единого кустика зелени, взя­
лись за работу. Они просто собрались 
и вышли во двор. Не на митинг - пора­
ботать. А в результате дружной и сла­
женной работы к вечеру серые газо­
ны, которые были у них под окнами, 
украсились стройными рядами берё­
зок, сосен и даже кедров.

Как и на любой работе, здесь был 
организатор - Евгений Канухин, ди­

ректор АО “Каравай’1. Он предоставил 
своим соседям всю технику, землю, 
инвентарь, привёз из Мегета сажен­
цы. Хорошо запомнились его слова: 
‘Люди ведь у нас отличные, им только 
помочь надо". Он прав: ангарчане
действительно и дачную работу знают 
не понаслышке (хоть раз землю копал 
каждый), и взаимопонимания им не 
занимать (двери-то железные на 
подъезд ставим всем миром). Так что 
сад может расцвести в каждом дворе.

Что ни говори, а посаженное сво­
ими руками дерево вызывает чувство 
и гордости, и ответственности. Те­
перь уж жи гели не только сломать их 
никому не дадут, но и ухаживать будут 
по-хозяйски. Отрадно, что хоть в од­
ном дворе люди почувствовали себя 
хозяевами.

Начало положено, кто следую­
щий?

Д.Ж.
Фото Л.ЗУБКОВОЙ.

мость в нашей области за последние 
семь лет. Чему удивляться - при та­
ком отношении властей к детству по­
думаешь, стоит ли обрекать ребенка 
на голод.

Ангарск был единственным го­
родом, который мог гордиться хоро­
шо налаженной работой молочных 
кухонь, дети до года получали пита­
ние бесплатно, теперь же и “Лакто- 
вит", как подобные фирмы других го­
родов, находится на грани закрытия, 
а младенцы на голодном пайке.

С.ЗЛОБИНА.

ложения детей в России ясно сле­
дует - детей до двух лет из малоиму­
щих семей обеспечивать бесплат­
ным детским питанием. Постановле­
ния никто не отменял. Кстати, в 
Москве деток до 2 лет кормят всех и 
ничего за это не требуют.

Одна бутылочка молока стоит 2 
руб. 20 коп., в месяц получается 66 
руб., но этого молока ребенку недо­
статочно, в среднем нужно рублей на 
200. А где их взять, когда пособия не 
платят?

На треть сократилась рождае­

Городской бюджет должен фир­
ме “Лактовит" миллион рублей новы­
ми деньгами, поэтому с 18 мая бес­
платный отпуск детского питания 
прекращается.

Руководство фирмы давно уже 
предупреждало администрацию го­
рода о своем бедственном положе­
нии, предлагало покрыть долг час­
тично векселями, частично деньга­
ми, но решения на уровне власти не 
последовало. А должно было быть, 
ведь из постановления 1992 года "О 
неотложных мерах по улучшению по­

ЦВЕТОПРЕДСТАВЛЕНИЕ
*

В Иркутском художественном музее открылась выставка “Цветопредставле- 
ние-98”. Выставляет свои работы детская гимназия “Традиция” . Второй год в 
мае гимназия проводит такую выставку, но, по словам зам.директора Токмакова 
И.И., эта выставка по профессионализму выше предыдущей, она дополнена ке­
рамикой. В музее представлено 184 работы. Продлится выставка до 24 мая.

Н.ЯНКИНА.

БОРЬБА С ОГНЕМ - ДЕЛО ОБЩЕЕ
В городской администрации 15 мая комиссия по чрезвычайным ситуациям 

провела большое совещание на тему « О дополнительных мерах защиты леса от 
пожаров». Совещание вел вице-мэр О. Гуренко (подробности в след, номере).

(Собств.инф.)

ВЪЕЗД И ВЫЕЗД в АНГАРСК ТЕПЕРЬ СВОБОДНЫЙ
Автомобилисты наверняка обратили внимание, что пост ГАИ на старом Ки- 

тойском мосту укрыли решетками. Нет, это не потому, что сотрудники решили 
так защититься от окружающего мира. Просто пост этот как постоянно действу­
ющий закрывают, а помещение консервируют. Это был последний постоянный 
пост на одном из въездов в город. Зато, как уверяют нас в Ангарской ГАИ, на 
улицах города теперь будет на несколько инспекторов больше. Что должно спо­
собствовать большему порядку.

н.в.
цемент, металл или туалетную бу­
магу кушать не станешь, но люди 
все равно брали, пытались про­
дать: нужны были настоящие
деньги - нечем было кормить де­
тей.

Галина Бурмакина: две дочери, 
с ноября не может купить им прак­
тически ничего, а у старшей нача­
лись выпускные экзамены - на пус- 
той желудок. Совера Шакирова:
дочь - студентка, добраться до ир­
кутского института для неё про­
блема, что уж говорить об обедах. 
Мать в слезах вспоминает недав­

ние слова дочери, что единствен­
ный выход для них - пойти на па­
нель..."

Вчера все это и многое другое 
они рассказали своему начальст­
ву, после чего твёрдо заявили: 
“Пока денег не получим, отсюда не 
уйдём”. Чем закончится эта бес­
прецедентная акция, мы узнаем в
ближайшее время. Очень надеем­
ся, что надолго голодовка не затя­
нется.

Д.ЖУРАВЛЁВ.
Фото АДЕРЕВЦОВА.

Вот и в Ангарске появилась 
"зона голода". Пока ещё 

небольшая, занимает площадь од­
ного директорского кабинета. А 
кабинет этот - вотчина начальника 
МСУ-76 Шермана И.И.

С самого утра в понедельник 
здесь собрались шестеро работ­
ниц и объявили о начале трёх­
дневной голодовки. До этой край­
ней меры женщин довела нищен­
ская жизнь, которую устроило им 
родное предприятие. Полгода 
здесь не видели заработанных де­
нег. Предлагаемые руководством

Небольшой переполох из-за рядового в общем-то случая произошел в ми­
нувшее воскресенье, В УК-15 инфаркт прихватил одного из заключенных. Будь 
он свободным гражданином, вопрос его госпитализации решился бы сам собой. 
Но забрать зэка « Скорая помощь» без особого разрешения не могла, да и жела­
нием не сильно горела. Решать «проблему» пришлось на уровне начальника гор- 
здравотдела. И неизвестно, чем бы все закончилось для больного, если бы не 
приехал конвой из Иркутска и не увез страдальца в иркутскую спецбольницу.

И.К.
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СТРАНИЧКА ДЛЯ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 

И О ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯХ

та “низкая истина" об­
нажилась для нас после 
беседы с заведующим 

санотделом центра санэпиднадзо- 
ра ЦМСЧ-28 В.Д.Трофимовым.

- Виктор Давыдович, а если 
реш ились бы мы открыть не­
большой такой общепитовский 
уголок, что бы вы нам сказали?

- Я бы дал вам для изучения до­
кументы: “Санитарные правила об­
щественного питания для предпри­
ятий общественного питания", пе­
речень ГОСТов, определяющих 
требования к такого рода предпри­
ятиям, другие документы. Их, по­
верьте, хватает. На основании этих 
документов вы и должны работать.

- Это сложно?
- Сложно. Практически невоз­

можно для мелкого частника на ог­
раниченных площадях досконально 
соблюсти тот перечень требова­
ний, который предъявляется для 
общественного питания. Поэтому и 
приходится идти на какие-то ком­
промиссы. И мы идем на эти уступ­
ки, которые не касаются напрямую 
эпидемиологической и химической 
безопасности питания населения. 
Здесь мы твердо стоим на своем.

• Именно в чем?
- После того, как вы пройдете 

все согласования по помещению, 
вы должны принести в органы са- 
нэпиднадзора АССОРТИМЕНТНЫЙ 
ПЕРЕЧЕНЬ вашей продукции для 
согласования вместе с санитарны­
ми книжками тех работников, кото­
рые будут у вас работать, санитар­
ным паспортом на машину, которая 
будет ваши продукты или полуфаб­
рикаты перевозить, а также дого­
вора на дезинсекцию и дератиза­
цию с организациями, которые бу­
дут проводить у вас эти процедуры. 
Перед этим вы должны получить: 1) 
гигиенический сертификат на каж­
дый вид выпускаемой вами продук­
ции; 2) сертификат соответствия. 
Все это стоит денег, и немалых. 
Кроме того, ваш вид деятельности 
- услуги общественного питания - 
попадает под обязательную серти­
фикацию, которую вы должны 
пройти в местном центре Госстан­
дарта. Это стоит еще дороже.

- Не слишком ли много для 
бедного частника?

- Нет. ' Бедный частник” берет­
ся за очень ответственное дело. 
Малейшее нарушение технологии 
в общепите отразится на нашем с 
вами здоровье. Хотя нельзя не со­
гласиться с мнением о том, что су­
ществующая система согласова­
ний довольно громоздка, не дает 
желаемого эффекта, особенно в 
сравнении с действовавшей в 90-е 
годы системой контроля за качест­
вом пищевых производств, и, бе­
зусловно, требует оптимализации.

А.ЮРЬЕВА.

Последнее место ее работы 
умерло вместе с работодате­
лем - довольно крупным го­

родским предприятием. Помаявшись с 
годик на вещевых рынках, Люда, у кото-

*

рой решительности и 
энергии не занимать, по­
няла: чтобы получать
деньги, надо их зараба­
тывать.

Начала с организа­
ции горячих обедов для 
тех же вещевых рынков. 
Вся “организация" про­
ходила по ночам, когда 
вместе с дочерью лепила 
пельмени. К утру партия 
была готова, ближе к 
обеду готовили традици­
онное “в горшочках", уку­
тывали, чтобы не остыло, 
муж грузил все на маши­
ну и развозил по рынкам.

Через два месяца 
поняла, что прогорает. 
Даже вкусные и дешевые 
сравнительно пельмени 
продавцы покупали не 
чаще раза в неделю - пе­
рекусывали в основном 
китайской лапшой.

Раздумывала на тему 
“кто виноват и что де­
лать" недолго. Да и не­
когда раздумывать - му­
жа уволили по сокраще­
нию, прокормить семью 
(у Люды трое детей) мог­
ла только она. Арендова­
ла помещение буфета в 
одном из общежитий, от­

куда только что съехала известная, но в 
пух разорившаяся “пищевая" фирма, и 
занялась полуфабрикатами.

Самым трудным было наладить по­
ставки мяса, муки. Районные угодья

давно поделены между скупщиками, ко­
торые стараются задрать цену. А из до­
рогого мяса - это и без арифметики по­
нятно - очень трудно получить дешевый 
и хороший полуфабрикат.

У Люды “мясной* вопрос - главный. 
Второй - рынки сбыта. Тут тоже далеко 
не целина. Помимо конкуренции прихо­
дится выдерживать натиск предвзятого 
отношения со стороны торговли, уже 
обжегшейся на полуфабрикатах некото­
рых частников. Люда расставила на 
"точках" своих продавцов, максимально 
снизила цены.

Ее полуфабрикаты, что называется, 
“пошли". Они сочетают в себе вполне 
приемлемую для среднего потребителя 
стоимость, качество, разнообразие. 
Котлеты, ленивые голубцы, азу, отбив­
ное мясо, тефтели, пельмени. Все акку­
ратно расфасовано, упаковки удобные, 
по полкилограмма.

Трясло и трясет с "кадрами". Прихо­
дит к ней народ из бывших работников 
столовых, но работает в лучшем случае 
не больше двух недель. Одни не выдер­
живают профессионального соблазна - 
видеть столько продуктов и ничего не 
затолкать за пазуху. Другие к концу пер­
вой недели, вытребовав аванс, жестоко 
начинают пить...

Работает Люда круглосуточно. С де­
вяти утра отпускает товар, который муж 
с напарником развозит по "точкам". 
Лично проверяет все накладные. Од­
нажды передоверила, обманули сразу 
же. Днем, случается, ложится отдохнуть 
на часок-другой.

С семи вечера принимает докумен­
ты и деньги. К 10 подходит пельменная 
бригада, которая всю ночь лепит пель­

мени. Люда вместе с ними. Поощряет 
личным примером и смотрит заодно, 
чтобы лепили на совесть. В пол пятого 
утра люди расходятся, и в это время Лю­
да позволяет себе прилечь. В подсобке 
стоит ее “директорская" раскладушка, 
на которую она валится как подкошен­
ная.

В семь утра начинают крутить мясо 
на полуфабрикаты. С восьми вторая 
бригада готовит и расфасовывает. С де­
вяти утра Люда на своем рабочем месте 
- отправляет товар.

Труд каторжный, если не сказать ад­
ский. Кроме того, постоянно приходится 
раскидывать мозгами: как выживать, с 
каком направлении развивать дело? За­
ниматься, короче говоря, доморощен­
ным маркетингом. Люда уже прикинула: 
летом цены на говядину еще поднимут­
ся, значит, производство полуфабрика­
тов придется сократить. Чтобы не разо­
риться, будет открывать “шашлычные" 
точки - на них хорошо пойдет свинина. 
Таких идей-вариантов множество. Люду 
выручает только смекалка и умение дер­
жать нос по ветру. Упустишь выгоду, ее 
найдут другие.

Несмотря на хронический недосып, 
непрекращающиеся стрессы, полную 
заброшенность детей, которые сейчас 
на попечении старшей дочери, Люда 
про свой бизнес рассуждает как полит­
рук Клочков - в том смысле, что отсту­
пать ей уже некуда. ИЛИ ЕЕ ДЕЛО ВЫ­
ЖИВЕТ, ИЛИ ПОГИБНЕТ ОНА И ЕЕ СЕ­
МЬЯ. В БУКВАЛЬНОМ СМЫСЛЕ ЭТОГО 
СЛОВА.

Фото Л.ЗУБКОВОЙ.
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СПЕЦВЫПУСК

На заре кооперативного движения первы­
ми, кто пустился вплавь в бурное море 
частного предпринимательства, были 

они, владельцы небольших барчиков, гриль-кафе, 
ресторанчиков на колесах, производители сахар­
ной ваты, казинаки, восточных сладостей. И первы­
ми исчезли тоже они. Одни срывали куш и пропада­
ли в землях обетованных, другие, сколотив капита­
лец, вкладывали его в более выгодное дело - тор­
говлю.

Но вот с прошлого лета даже нелюбопытный 
взгляд стал примечать - здесь появилась вывеска 
“Накормим вкусно'1, там открылся зеркальный па­
вильон со столиками, из бывшего магазина вдруг 
потянуло вкусными запахами еды...

Ниша, продолбленная еще советским общепи­
том, ставшая сточной канавой в период первой 
мутной волны кооперации, заброшенная в пост- 
приватизационное время, начала снова потихоньку 
обживаться. Кем? В основном теми, кто надеется 
не на легкие барыши, а на СТАБИЛЬНЫЙ ЗАРАБО­
ТОК. А значит, людьми неглупыми и дальновидны­
ми.

Какой он, коммерческий общепит?
Удельный вес объема реализации продукции

общественного питания (включая школьное пита 
ние и питание в столовых предприятий) составляет 
около семи процентов в общем товарообороте. 
Много это или мало? В прежние времена цифра со­
ставляла 11 процентов. И она не считалась дости­
жением. Наш российский народ всегда предпоч* 
тал домашние борщи и котлеты казенным харчам, 
которые, несмотря на санитарное благополучие и 
дешевизну, очень часто были невкусными.

Из семи процентов, которые мы имеем на сего­
дняшний день, никто пока не вычислял, сколько 
приходится собственно на долю коммерческого 
общепита. Поэтому спросите себя - часто ли вы 
пользуетесь услугами местного бистро? Если по­
обедать во время перерыва - то скорее всего ред­
ко, так как выходит накладно. Если отдохнуть - то 
еще реже. Во-первых, не принято, во-вторых, все 
по той же причине - дорого.

И тем не менее “общепитовские" точки откры­
ваются. Они растут не так быстро, как грибы после 
дождя, но чаще, чем орхидеи. Некоторые напоми­
нают дворцы, некоторые похожи на маленькие ти: 
ры. Общее в них одно - частник, который борется за 
клиента как лев. Потому что СТАВКА ЗДЕСЬ - СОБ­
СТВЕННОЕ ДЕЛО И ДЕНЬГИ.
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Когда открылось в “квартале" 
его заведение, почтенная пуб­
лика близлежащих домов по­

морщилась. Ранг заведения определял­
ся как “закусочная", что вызывало соот­
ветствующие ассоциации.

Внутри “заведение" имело совер­
шенно противоположную советским за­
кусочным и рюмочным атмосферу и на­
поминало маленькое, европейского ти­
па кафе, куда приходят посидеть за ча­
шечкой кофе с друзьями. Интимный ди­
зайн, столики на четверых, бегущие по 
стенам огоньки, бар с дорогими винами,
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приятная музыка.
Всегда, разумеется, 

важен результат, но в 
этом случае не менее 
интересна цель. Олег и 
"сотоварищи" хотели не 
просто дела, приносив­
шего твердый доход, а 
добивались создания, с 
одной стороны, домаш­
него, а с другой - куль­
турного места отдыха. 
Хотели приучить мест­
ную публику на сон гря­
дущий заглядывать сюда 
для обмена новостями. 
Можно сказать, грезили 
о тихом европейском 
уголке в центре дикова­
той Азии.

Начинал Олег с дол­
гих и безуспешных поис­
ков места. В городе все 
бывшие общепитовские 
точки или забиты им­

портным барахлом, или просто пребы­
вают в запустении. К проектам Олега ни 
нынешние частники, ни бывший предсе­
датель комитета по управлению имуще­
ством с энтузиазмом не отнеслись. На­
шелся небольшой клочок места, где осо­
бо никому не везло - съехал сначала 
пункт проката, потом магазин, потом 
другой магазин...

Вторым важным делом Олег считает 
изучение всех ведомственных инструк­
ций, норм, предписаний, существующих 
в органах СЭС и других организациях.
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Пухлые, растрепанные “талмуды", в ко­
торых несомненно кое-что уже и устаре­
ло, он тщательно прочитал, переписал и 
запомнил.

Но даже ушлый Олег не подозревал, 
как велико и необъятно море различных 
инструктивных бумаг. На второй день по­
сле того, как открылась, сияя глянцем 
первозданности, милая “закусочная", 
Олега оштрафовали на 400 рублей за 
неправильно разрезанный бутерброд. 
Оказывается, с бутерброда необходимо 
срезать корочку, а Олег, как на грех, ее 
не срезал. Но до этого штрафа, знаме­
нующего и этап признания, было еще 
много проблем.

Как водится, при проведении кон­
кретных работ довольно скоро, хоть и 
делали все сами, вышли из пределов 
имеющихся сумм. Продали все, что мог­
ли продать. Залезли в долги - в кредит 
взяли мебель, плиты, посуду. За две не­
дели довели помещение до уровня гре­
зы, реализованной в условиях жесткой 
экономии, вздохнули и решили откры­
ваться.

С небезызвестной “крышей" у Олега 
нормальные, как и у всех, кто хочет зани­
маться в Ангарске бизнесом, отноше­
ния. Но, не сильно рассчитывая на тре­
нированные мускулы местных “качков“, 
Олег заключил договор с омоновцами. 
Каждый день с 18 часов в помещении 
дежурит вооруженный охранник. Прави­
ла в “закусочной" простые, но соблюда­
ются свято - не курить, не материться, 
не совершать антиобщественные по­
ступки. “Под белы руки" со дня основа­

ния кафе вывели не меньше полусотни 
“контингента”. Водку специально наце­
нили насколько возможно, и вот, когда 
уже стали отчаиваться по поводу не- 
сбывшейся мечты, в кафе пошла нако 
нец приличная публика. В галстуках. С 
детьми. На чашечку кофе.

Директор дорогого пивного бара, 
который работает тут же, через квартал, 
заходил к Олегу с претензией - отбивае­
те, мол, моих клиентов. Олег считает, что 
клиент у него свой - небогатый, ценящий 
маленькие радости жизни.

Олег тоже своего клиента ценит и 
всегда что-нибудь для него выдумывает. 
Например, сегодня - бесплатные кок 
тейли для всех Марин, завтра - детский 
утренник со скидкой для самых малень­
ких. Хотя на мороженом и булочках с ко­
фе прибыль не заработаешь.

Чего ему остро не хватает - оборот­
ного капитала. К "закусочной" хорошо 
бы открыть кулинарию - раньше почти в 
каждом квартале такая была, а сейчас 
там винно-водочные магазины. Не ме­
шала бы и юридическая бесплатная под­
держка. У Олега сложилось впечатле­
ние, что все наши ГНИ, СЭС, торготдел 
больше заинтересованы в том, чтобы 
обложить предпринимателя со всех сто­
рон, но не поддержать его.

И все-таки она вертится! У Олега 
полная уверенность в том, что именно В 
СФЕРЕ УСЛУГ СЕЙЧАС МОЖНО И НУЖ­
НО ЗАРАБАТЫВАТЬ ДЕНЬГИ. НО ЭТО 
ДЕНЬГИ ТРУДНЫЕ, ПОТОМУ ЧТО ИС­
КЛЮЧИТЕЛЬНО ТРУДОВЫЕ.

Фото Л.ЗУБКОВОЙ.

МЕНЬШЕ
Если вас вдохновил опыт Люды и Олега и вы дейст­

вительно хотите открыть в нашем городе свое “пти- 
шво", чтобы иметь с него гран-кусок, то будьте готовы, 
что вы испытаете мытарств не меньше, чем великий 
комбинатор во время поисков 12 стульев. Правда, чув­
ство юмора помогало пережить ему горечь поражений. 
Сможете ли вы с юмором принять ситуацию, когда у вас 
одновременно: а) из-за отсутствия сертификата запре­
щают выпуск продукции; б) налоговая обнаруживает 
скрытые от уплаты налогов суммы; в) лучший друг бе­
жит с вашей женой и изрядной выручкой.

Такая ситуация случается нее же не каждый день. И 
не обязательно с каждым. А вот перечень бумаг, кото­

рыми необходимо запастись предпринимателю, заду­
мавшему попробовать силы в этой специфичной обла­
сти, строго обязателен. Это:

1. АКТ на определение возможности реконструк­
ции помещения (подвала, бывшего магазина и т.д.) под 
кафе, маленький бар, домовую кухню. Акт подписывают 
представители 10 городских организаций, в том числе 
вице-мэр, заместитель мэра по торговле, главный са­
нитарный врач, начальник отряда пожарной охраны и 
т.д. Длина списка не зависит от того, будете ли вы от­
крывать роскошный ночной клуб в центре города или 
маленькую, на четыре столика, закусочную.

2. На основании АКТА вы должны заказать ПРОЕКТ 
реконструкции помещения, который также будет согла­
совываться с длинным списком организаций.

3. После реконструкции вам нужен новый АКТ - го­
сударственной приемной комиссии о приемке закон­
ченного строительством объекта в эксплуатацию. Его
также должно подписать не меньше десяти организа­
ций.

щ

Но это только начало. После этого вам нужно очень 
плотно поработать с органами санитарно-эпидемиоло­
гического надзора. Возможно, на этом этапе вы уже за­
хотите сложить оружие.

А.КОЛОСОВ.
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Очень часто в разговорах людей, дале­
ких от учительской профессии, проскаль­
зывает нотка зависти: что этим учителям 
жаловаться?! Работают всего девять меся­
цев в году, отпуск огромный, да среди года 
каникул на целый месяц набирается. О за­
нятости педагогов в каникулярное время 
разговор особый. А вот сф учительском от­
пуске накануне лета поговорить, пожалуй, 
стоит.

Чем же занимается наш среднестатис­
тический педагог в летний - а в другое вре­
мя и не бывает - отпуск?

Специально поинтересовалась в туристи­
ческих агентствах Ангарска: как часто 
учителя нашего города пользуются их 

услугами? Меня твердо заверили в том, что ни один 
учитель ни разу не обращался к ним с подобной 

^росьбой.
Что ж, если жаркие пляжи каких-нибудь Канар­

ских островов им не по карману, возможно, проф­
союз, как то помогает организовать достойный от­
дых где-нибудь поближе?

Увы... О.Селюгина, председатель горкома 
профсоюза учителей, констатировала, что проф­
союз на сегодняшний день в состоянии оплачивать 
только больничные листы и иногда выделять день­
ги на погребение. После децентрализации бухгал­
терии отдела образования все средства по статье 2 
фонда социального страхования, из которых 15% 
предназначаются именно для оздоровления трудя­
щихся и членов их семей, распределяются по шко­
лам, причем долг государства на 15 апреля 

^1998 г. по этой статье составил 40 млрд. неде-

Оюминированных рублей. Поэтому в течение по­
следних двух лет речи об организации оздоровле­

ния и отдыха учителей попросту не ведется. Един­
ственное - горком в данный момент ведет перего­
воры с предпринимателями об открытии торговых 
точек, где в кредит в августе и сентябре учите­
лям будут отпускаться продукты, дабы смогли 
они протянуть до первой послеотпускной зарпла­
ты.

А чтобы не пришлось просить денег “на погре­
бение", отправляются учителя в свой отпуск воспи­
тателями в оздоровительные лагеря.

Врач-терапевт Института гигиены труда 
И.Таркова категорически против такого отдыха:

- Учителя - самая нездоровая категория 
граждан. Никакой серьезной диспансеризации 
не ведется, не проводятся обследования, оз­
доровительные мероприятия, а психоэмоцио­
нальные нагрузки огромные. Известна расхо­
жая фраза “Все болезни от нервов ” . У учителей 
этих болезней целый букет: невротические 
расстройства, гастроэнтерологические забо­
левания, цереброваскулярные болезни. Рабо­
та в лагере, ответственность за жизнь и здоро­
вье детей - это постоянный стресс, который ни­
коим образом не улучшит здоровье самих учи­
телей. Педагогов нужно убирать от детей на 20- 
30 дней, назначать седативные средства, раз­
личные массами, лечение тишиной, спокойной 
обстановкой...

Бедные учителя! Бедные дети!..
Представьте себе: ребенок, в течение года 

ежедневно сталкивающийся с какой-нибудь Марь­
ей Ивановной, измотанной непомерными нагрузка­
ми и безденежьем, приехав отдохнуть в лагерь, 
утыкается взглядом в ту же Марью Ивановну. Про­
щай, лето!..

- Как может отразиться усталость, накопленная 
за год, на взаимоотношениях и психологическом 
здоровье учителей и детей? - с этим вопросом я 
обратилась к психологу отдела образования 
Власиной Наталье Гавриловне.

- Работая безотрывно в течение многих лет

в системе “человек-человек”, учитель приоб­
ретает одну болезнь, которая не диагностиру­
ется в отечественной медицине. Это синдром 
профессионального сгорания. В Австрии для 
профилактики этого заболевания для педаго­
гов каждые 4 года предусматривается годич­
ный оплачиваемый отпуск, в Израиле - каждые 
6 лет. Россия законом об образовании опреде­
лила срок в 10 лет. Но мы знаем, как в России 
выполняются законы, и не было еще прецеден­
та, когда российский учитель отдыхал целый 
год да еще за деньги...

Все это верно в теории, но практика показыва­
ет, что смена деятельности, мероприятия другой 
направленности, а может, и просто свежий воздух 
способствуют ... творческому всплеску в летней 
деятельности учителя. Галина Ивановна Шабаева, 
завуч школы № 20, четвертый год работает дирек­
тором лагеря им.Героев космонавтов и считает, 
что, кроме учителя, очень хорошо понимающе­
го, что такое ответственность за жизнь ребен- 
ка, на роль воспитателя в данное время не мо­
жет претендовать никто. Вот и выстраиваются 
дети, приезжая на очередной сезон, в очередь под 
крылышко к Волковой-В.Ф. (шк. 37), Ярошевич И.Н. 
(втуз), Федоровой О.В. (шк. 20). А сколько их - ин­
тересных, умных, веселых в других лагерях!..

Можно много рассуждать о вреде работы во 
время отпуска, но жизнь показывает, что, кроме са­
мого человека, никто о нем не позаботится. Работа 
в лагере сегодня это единственная возможность 
для учителя сэкономить отпускные, вывезти собст­
венных детей за город и, в конце концов, обеспе­
чить себе новое платье к 1 сентября.

И прав Иван Лукич Исайченко, директор оздо­
ровительного комплекса АЭХК, который высказал 
очевидное, но невероятное предложение: "Пусть 
учителям в школе платят по 3 млн., тогда мы еще 
уговаривать их будем поработать воспитателями".

В.ВОРОНЦОВА.
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• Ангарская оттепель
В МАЕ ТЕАТРЫ 

БУДУТ ФЕСТИВАЛИТЬ
Организаторы театрального 

фестиваля любительских театров 
как всегда угадали и угодили. Вес­
ной нашим зрительским душам так 
хочется увидеть нечто необычное и 
захватывающее. И вот — нате вам: 
в мае пройдет традиционный фес­
тиваль “Ангарская оттепель" (его 
организаторы — отдел культуры, 

К нефтехимиков и театр “Чудак” ). 
В программе вечер памяти 

Марка Сергеева, творческий вечер 
солистки Иркутского театра музко- 
медии Е.Волошиной. Любителей 
театра ожидает интересная встре­
ча с иркутскими артистами В.Вен­
гером и Т.Панасюк, которые пока­
жут спектакль “Бульварный роман” 
(режиссер В.Кокорин).

Необычным было 16 мая — 
день театрального марафона: с ут­
ра до вечера любительские театры 
показывали свои спектакли. При­
гласили иркутские театры — “Диа­
лог” (электроколледж), “Предмес­
тье” (политехнический институт) и 
коллектив лингвистического уни­
верситета, два театра из Усолья — 
“ Ковчег” и “Общение" и студию 
О.Чернигова из Братска.
*у 16 мая любителей театрального 
искусства ждало еще одно инте­
ресное событие — вечером распах­
нуло свои двери театральное кафе, 
которое завершило марафонский 
день. Но фестиваль на этом не за­
канчивается. Впереди день рожде­
ния “Чудака” . 23 мая “чудаки" будут 
принимать поздравления и покажут 
свое мастерство. На этот раз спек­
такль “Игрок” по Ф.Достоевскому.

Завершится фестиваль "Ангар­
ская оттепель” спектаклем “Чуда­
ка" “Дядюшкин сон” .

ОКРАСНОВА.

Круиз по Байкалу
НЕФТЕХИМИКИ 
ПРЕДПОЧИТАЮТ 

ОТДЫХАТЬ 
ЗА ГОРОДОМ

Более половины работников АНХК 
предпочитают отдыхать на базах отды­
ха компании, и лишь пять процентов из 
них стремятся провести отпуск за гра­
ницей. Это данные недавнего социо­
логического опроса.

Между тем судьба турбаз нефтехи­
миков в последнее время складывает­
ся непросто — нет прибыли, чтобы их 
содержать. Но в этом году не откроет­
ся только одна — “Сосновый бор", зато 
будут работать все лето “Утулик", "Ан­
гара” и “Малая Черемшаная” . Для лю­
бителей экзотического отдыха на Бай­
кале — круиз. Откроется после консер­
вации оздоровительный лагерь для де­
тей “Здоровье” , распахнет двери и 
другой лагерь — "Юбилейный".

Цены для работников компании не­
большие, скажем, 12 дней непритяза­
тельного отдыха в деревянных домиках 
и корпусах “Ангары” и "Утулика” — 350 
рублей. Более комфортный отдых — 
чуть дороже, а для не работающих в 
АНХК цены на путевки коммерческие.

Круиз по Байкалу и отдых на "Ма­
лой Черемшаной” , наверное, далеко 
не всем по карману. Но опыт прошлых 
лет показывает, что людей большие, 
цены не пугают и желающие не застав­
ляют себя ждать. Нефтехимикам по­
блажка — они смогут расплатиться за 
несколько раз.

В этом году турбазы АНХК и круиз 
по Байкалу ожидают туристов из дру­
гих областей России и даже иностран­
цев. На недавних выставках по туризму 
в Новосибирске и Москве отдых на 
Байкале вызвал большой интерес. И 
скорей всего местным попасть в бар­
хатные июльские сезоны в "Утулик” 
или “Малую Черемшаную” будет труд­
но.

O.K.

• Ученье - свет
ПРИКЛАДНАЯ 

КИНЕЗИОЛОГИЯ 
ДОБРАЛАСЬ 
ДО БЕРЕГОВ 

БАЙКАЛА
Молодые талантливые врачи 

из Ангарского института медици­
ны труда и экологии человека 
(бывшая клиника профзаболева­
ний) Дуванская Ольга и Капюжин 
Евгений стали организаторами 
интересного семинара по при­
кладной кинезиологии и ману­
альной терапии, который прой­
дет на базе санатория “Байкал” .

Семинар проводится в два 
этапа: подготовительный с 16 по 
21 мая и международный с 22 по 
28 мая.

На подготовительный семи­
нар соберутся врачи из городов 
Иркутской области. Проводит 
его Васильева Людмила Федо­
ровна, доктор медицинских наук, 
заведующая кафедрой Новокуз­
нецкого ГИДУВа.

А вот на международный се­
минар съедутся доктора России 
от Волги до Дальнего Востока. 
Особый интерес вызывают вы­
ступления президента междуна­
родного колледжа по приклад­
ной кинезиологии, доктора ос­
теопатии Кристофера Смита из 
Англии и издателя международ­
ной коллегии и дипломанта меж­
дународного колледжа по при­
кладной кинезиологии Европы, 
доктора хиропрактики Джозефа 
Паула Шейфекра из Шотландии.

Главная цель семинара - по­
лучение новых данных о дости­
жениях в этой области медици­
ны, а также обмен информацией 
и расширение знаний, применя­
емых широко в Европе.

Л.ЭУВКОВА.
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• Праздник
НАДЕНЬ ГОРОДА 

ПРИЕДЕТ 
ЛАРИСА ДОЛИНА

В о -
рец “Со­
в р е м е н ­
ник” осу­
ществля­
ет новый 
проект. На 
день го­
рода он 
г о т о в и т  
шикарный 
праздник 
для ан- 
гарчан, который начнется в 20 ча­
сов на хоккейном корте “Ермак” 29 
мая. Вначале выступят лучшие 
творческие коллективы Дворца с 
программой, рассчитанной на 1 
час. А затем состоится концерт 
Ларисы Долиной с новой програм­
мой “Быть любимой" на протяже­
нии двух с половиной часов. Ее 
концерт состоится только в Ангар­
ске, к нам она приезжает по при­
глашению Дворца на праздник го­
рода. Цена билетов от 40 до 70 
рублей.

Но это еще не все. По оконча­
нии концерта мы увидим так полю­
бившееся горожанам зрелище - 
праздничный фейерверк. А завер­
шит программу ночная молодеж­
ная дискотека “Макс-Микс” .

Нет сомнений и в плане орга­
низации порядка и торговли. Со 
слов Головачева В.И., директора 
Дворца, будет организована плат­
ная стоянка для машин около "Ер­
мака” и владельцам не придется 
беспокоиться за свой автомобиль. 
А любителям соков и мороженого 
не надо будет бегать в поисках. 
Все это будет разноситься и про­
даваться прямо по секторам ста-

АИ0На- (Совета, инф.)
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ТЕЛЕФОН

ШУМНЫЕ СОСЕДИ
Ж ильцам, проживаю щ им в 

13 доме 19 м /на, не дает покоя 
ш умное соседство с кафе «Ту- 
борг- Снежинка». Ш ум и м узы ­
ка стоят до утра. М илиция на 
это не реагирует.Что нам д е ­
лать и куда обратиться?

Ж ильцы дома.
За ответом мы обратились к 

зам.мэра по вопросам торговли 
и общепита Н. Б. Столяровой. По 
словам Нины Борисовны, гортор- 
готдел недавно получил инфор­
мацию о неприятном соседстве 
жильцов дома с кафе. Жалоба 
жильцов взята на заметку, и при 
подтверждении фактов меры по 
ней будут приняты. Какие? Мы 
постараемся узнать позднее, но 
первыми об этом узнают жильцы 
дома, когда обретут долгождан­
ный покой.

ИНВАЛИД: 
ПЛАТИТЬ 

ИЛИ НЕ ПЛАТИТЬ?
Спрашивает инвалид II груп­

пы: “Должны ли мы платить за 
проезд на пригородных маршру­
тах?"

На этот вопрос ответила на­
чальник отдела перевозок а /к  
1948 Галина Рожкова:

- На сегодняшний день долж­
ны. Вообще закон есть, но воз­
можности его выполнения на 
территории Ангарска рассматри­
ваются. Если будет соответству­
ющее постановление городской 
администрации, будем возить 
бесплатно, но опять же неизвест­
но - всех инвалидов или нет. Это 
будет зависеть от финансирова­
ния.

чистоту
В ПОДЪЕЗДЕ 

НАВОДИТЕ САМИ
Спрашивают жители 76-го  

квартала: почем у работники  
ЖЭКов перестали убираться в 
подъездах?

Как нам пояснила начальник 
ЖЭКа-4 Галина Александровна 
Дубинина, в мае прошлого года 
вышло постановление местной 
администрации и жилищного 
треста о сокращении работни­
ков, занимавшихся уборкой 
подъездов (у них, кстати, была 
самая низкая зарплата). До этого 
времени во всех домах, где боль­
ше трёх этажей, работу уборщи­
ков оплачивал город, а не жиль­
цы. Теперь денег на это нет, так 
что за чистотой придётся сле­
дить самим. Но в квартплату, как 
нас заверили, стоимость этой ус­
луги не включена:

ОТДЕЛ 
СОЦОБЕСПЕЧЕНИЯ 
- АДРЕС ПРЕЖНИЙ

В марте в отделе социаль­
ного обеспечения был пожар. 
Остался ли отдел на старом  
месте?

- Да, он по-прежнему нахо­
дится в 59 квартале. Последст­
вия же пожара таковы: сгорел 
пенсионный отдел и всю доку­
ментацию пришлось вынести 
буквально в коридор. Из-за этого 
резко сократился доступ граж­
дан в помещение.

По вопросам перерасчета 
пенсии теперь можно обратиться 
в 30 квартал в службу социальной 
поддержки (напротив Централь­
ного рынка).

У телефона дежурили 
Д.ЖУРАВЛЕВ, С.ЗЛОБИНА, 

И.КАРИН, Н.ЯНКИНА.
. -
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СВЕРКА ПОЗИЦИИ
С ою з пром ы ш ленников  и 

пред приним ателей  А нгарска ,
как известно! на выборах мэра 
поддерж ивал  совсем  д ругую  
кандидатуру. Но, даже потерпев 
поражение в персоналиях, Союз 
доволен уже тем , что смена вла­
сти все же произош ла. Потому 
сразу после выборов было пред­
ложено провести встречу Союза 
с новым мэром и его командой. 
Чтобы познаком иться  и найти 
точки опоры для сотрудничест­
ва.

А А

Встреча эта долго готови­
лась и состоялась в ми­
нувший четверг. Мэр 

В.Новокшенов сел за большой 
круглый стол с руководством Сою­
за промышленников и предприни­
мателей вместе со всеми своими 
заместителями. В течение двух ча­
сов команда мэра и Союз занима­
лись сверкой позиций. Предприни­
матели подготовили к этой встрече 
пакет предложений, направленных, 
по словам заместителя председа­
теля Союза Л.Суворовой, не на 
свои корпоративные интересы, а на 
благо города. На что В.Новокшенов 
удивленно спросил, почему, мол, 
тут только 18 предложений, мы-де 
готовы рассмотреть и 118 и боль­
ше, лишь бы это действительно 
шло на пользу города.

Всем ведь ясно, что не будет в 
городе улучшения ситуации, если 
не будет развиваться нормально 
городская экономика. А это невоз­
можно, пока не заработают пред­

приятия. И не только малого и 
среднего бизнеса. «Нравится нам 
это или нет, - сказал мэр, - но ситу­
ация такова, что у нас в городе есть 
ряд крупных предприятий, без 
подъема которых нормальной жиз­
ни в городе не будет. Мэрия может, 
обязана и будет играть более ак­
тивную роль в вопросах деятельно­
сти промышленных предприятий». 
При этом он отдает должное воз­
можностям именно малого и сред­
него предпринимательства. И го­
тов идти на любое сотрудничество 
с Союзом в его развитии.

«В прошлом году была принята 
неплохая программа поддержки 
малого и среднего предпринима­
тельства. Но по ее реализации 
практически ничего не делалось. 
Давайте посмотрим, что нужно 
сделать, чтобы она заработала. Но 
разговор должен вестись совер­
шенно конкретно: что необходимо 
от городской власти, чтобы реали­
зовать ваши предложения». При

этом мэр просил помнить, что де­
нег в городском бюджете нет. И за­
тратные предложения, требующие 
каких-то вложений, могут остаться 
нереализованными.

На что члены Союза ответили в 
том духе, что деньги они могут вло­
жить и сами. От администрации 
требуется создание таких условий, 
таких «правил игры», которые бы 
позволили им нормально работать 
и зарабатывать прибыль. В связи с 
этим неоднократно звучал вопрос, 
намерена ли новая команда реор­
ганизовывать структуру админист­
рации, планирует ли ее сокраще­
ние, упрощение бюрократических 
процедур в части различных согла­
сований. И даже высказали не­
сколько предложений по этому уп­
рощению.

В части структуры мэр согла­
сился - она требует изменений, по­
скольку создавалась еще в семиде­
сятые годы и нынешним реалиям 
не соответствует. Потому будет ме­

няться: и функционально, и в сто­
рону сокращения аппарата, и в сто­
рону уменьшения разбросанности 
по городу. «Моим заместителям 
дан месяц-полтора на выработку 
своих предложений в этом направ­
лении. Затем мы их обсудим - гото­
вы сделать это и с вашим участием 
- и будем принимать решения. По 
некоторым отделам и управлениям 
решения будут приниматься, и при­
нимаются уже, до истечения наме­
ченного срока».

Что до упрощения бюрократи­
ческих процедур, то и в этом на­
правлении администрация готова 
идти навстречу. Но надо понимать, 
что многое здесь определяется 
действующим законодательством.

Среди обсуждавшихся вопро­
сов были и вопросы деятельности 
муниципальных предприятий. Ад­
министрация согласилась с пред­
принимателями, что их деятель­
ность требует серьезного анализа 
на предмет эффективности ис­
пользования муниципального иму­

щества. Но тут же напомнила, что и 
сами предприниматели не всегда 
эффективно используют муници­
пальное имущество, отданное им в 
аренду. Так, задолженность по 
арендной плате за такое имущест­
во составила 3,5 миллиона рублей 
при годовом сборе около четырех 
миллионов. «Фактически получает­
ся, что город вас кредитует».

В той или иной форме высказа­
ли свою позицию все заместители 
мэра, не говоря уж о нем самом. 
Главный вывод, который можно 
сделать по итогам этой встречи: 
если слова и добрые намерения 
обеих встречавшихся сторон во­
плотятся в конкретные дела, то 
можно надеяться на какое-то улуч­
шение общей ситуации в городе.

Во всяком случае энергичное 
рукопожатие, которым обменялись 
мэр В.Новокшенов и председатель 
Союза А.Быков в заключение 
встречи, такую надежду дает.

, Н.ВАЛЕНТИНОВ*
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ХОРОШО ПОЮТ!
Хоровое отделение школы искусств № 2 отметило 

20-летний юбилей. Отчет перед зрителями держали 
младший и старший хоры (рук. О.Еремеева), хор маль­
чиков (рук. С.Темит), сводный школьный хор, а также 
состоящий из педагогов ансамбль духовной музыки 
“Анима” (рук. Н.Назарова).

С первых минут концерта зал наполнила теплая, 
почти семейная атмосфера праздника. Это и не уди­
вительно, ведь среди приглашенных были и выпускни­
ки школы, и родители учащихся, и коллеги по работе, 
и, конечно же, ветераны и основатели хорового отде­
ления - Людмила Федоровна Афанасьева, Галина 
Яковлевна Загонова, Людмила Ивановна Гаман.

Юбилей удался на славу, если сказать еще и о том, 
что ни один ученик и ни один педагог не остался без 
цветов и подарков. А произошло это потому, что у шко­
лы есть хорошие родители и замечательные друзья, 
откликнувшиеся на нашу просьбу о помощи в прове­
дении юбилея. Это А.И.Ревенский, И.В.Озорнин, 
О.А.Жаркова, С.А.Петров, Б.М.Желтых, А.М.Белова. А 
также М.В.Бубнова и Н.П.Наумова.

Спасибо вам.
Т.ПОПКОВА,

завуч школы искусав № 2.
Пресс-конференция в ангарском 

отделении ГАИ началась, как водит­
ся, с оглашения цифири - итогов ян­
варя-апреля. За это время на ангар­
ских дорогах произошло 46 дорож­
но-транспортных происшест-
вий(ДТП), унесших жизни четырех 
человек, 42 человека получили раз­
ной тяжести травмы. Что интересно, 
за те же четыре месяца прошлого го­
да ДТП было больше (49), соответ­
ственно больше было погибших и 
травмированных - 12 и 47.

аботники ГАИ объясняют сниже­
ние аварийности на дорогах улуч­
шением своей работы, усилением 

требовательности. Несмотря на то, что две 
штатные единицы у дорожно-патрульной 
службы (ДПС) забрали для других служб. 
Действительно, если посмотреть на резуль­
таты деятельности инспекторов, то невоору­
женным взглядом! видно, что работать они 
стали гораздо активней. Так, если за 4 меся­
ца 1997 года было выявлено 16118 наруше­
ний, то за тот же период нынешнего - 25170. 
Но не строже: нынче из всех нарушителей 
оштрафовано 17112 человек (68 %), а вот в 
прошлом - 15608, то есть 97 %.

Больше стали инспектора спрашивать и 
с нарушителей-пешеходов: нынче их при­
влечено к административной ответственно­
сти уже 4385 человек; за тот же период про­
шлого года - 3951.

Но вот привычка садиться за руль после 
рюмки выпитой у ангарчан практически не 
уменьшилась. Соотношение задержанных 
выпивох в январе-апреле прошлого года и 
нынешнего: 1145-1116. Согласитесь, три с

небольшим процента - снижение незначи­
тельное, просто кому-то повезло не нарвать­
ся на инспектора и не совершить ДТП. Надо 
сказать, что среди тех, кто попался пьяным 
за рулем, не все и права на вождение имели. 
Нынче, например, таких было 291. А из тех, 
кто права имел, 461 остался без оных.

Понятно, что кроме строгостей ГАИ для 
нормальной организации движения по ули­
цам Ангарска необходимы и какие-то техни­
ческие и организационные, да и законода­
тельные меры. И не все здесь зависит от ра­
ботников автоинспекции. Скажем, инспекто­
ра выделяют в городе 43 очага аварийности.

*

Это некоторые участки Ленинградского про­
спекта, его перекресток с улицей Горького, 
перекресток ул. Коминтерна и Крупской, та 
же ул. Коминтерна в районе супермаркета 
«Лола» и др. У работников ГАИ, как сказал 
старший инспектор дорожного надзора 
Ю.Рожков, есть предложения по снижению 
аварийности в городе, и они эти предложе­
ния не раз представляли в городскую адми­
нистрацию, в частности, начальнику УЖКХ 
В.Дьяконову, но никакого ответа так и не по­
лучили.

Журналисты сразу спросили, нет ли сре­
ди этих предложений идеи «лежачих поли­
цейских**? Для того, кто не знает, поясним: 
«лежачий полицейский» - это специально ус­
троенная на дороге колдобина, чтобы води­
тели, жалея свою машину, шибко не разгоня­
лись. На что Ю.Рожков ответил, что такие 
предложения тоже есть. Только надо тща­
тельно подумать, где их можно устроить. Не 
знаем, надо ли еще специально устраивать 
подобные штуки, наши дороги и так оставля­
ют желать лучшего.

Интересно было узнать, что, оказывает­
ся, ГАИ способствует вылавливанию уклоня­
ющихся от военной службы. Прятаться-то 
они прячутся, но вот на машинах ездят. И ра­
но или поздно с той или иной службой ГАИ 
сталкиваются. А у тех полный список уклони­
стов. И их быстренько передают или в райот­
дел, или сразу в военкомат.

В заключение работники ГАИ обрати­
лись к ангарским автомобилистам с призы­
вом не тянуть с прохождением техосмотра. 
На сегодняшний день его прошли всего око­
ло 7 тысяч машин. Аналогичное напомина­
ние обращено и к тем, у кого права старого 
образца. Не откладывайте их обмен до 2000 
года, таких водителей в городе очень и очень 
много.

Подобные призывы можно только под­
держать. Но, в заключение, хотелось бы вы­
сказать критику и в адрес руководства ан­
гарской ГАИ. Дело в том, что, созвав пресс- 
конференцию, присутствовать на ней не 
стал ни сам начальник, ни его заместители. 
Были только начальники служб, которые не 
на все вопросы смогли ответить, хотя бы по­
тому, что не были толком готовы. Так, неко­
торые из приведенных здесь цифр мы взяли 
уже после пресс-конференции.

*

А вообще там прозвучало мнение, что 
для того, чтобы ни у журналистов к ГАИ, ни у 
работников ГАИ к средствам массовой ин­
формации не было претензий, подобные 
встречи надо проводить чаще, а не раз в год 
(предыдущая подобная встреча была, когда 
начальником ангарской ГАИ был еще В.Кузь­
мин).

Н.БАРХАТОВ.
Л.ЗУБКОВА (фото).
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ЦВЕТЫ ДЛЯ ИДЫ
Помните? Мир цветов, преобразующийся в фанта­

зии маленькой девочки из андерсеновской сказки в 
удивительные соцветия добра и надежды... Сколько 
детей вошли в царство книг через двери детской биб­
лиотеки им.Гайдара! А на пороге их встречала малень­
кая женщина сказочной доброты - Ида Алексеевна 
Иванова. 60 лет жизни за плечами, большая ее поло­
вина отдана детям. Всегда приветлива, добра, никогда 
не отказывает в помощи всем тем, кто к ней обраща­
ется.

Коллектив школы-гимназии №10 желает этой оба­
ятельной, милой женщине еще долгих лет плодотвор­
ной работы, побольше здоровья и оптимизма.
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Х озяйствовать на земле - наука 
сложнейшая. Это не произ­
водство промышленное, где 

даже сложнейшие технологии отрабо­
таны, механизированы, помогают авто­
маты и компьютеры. И потом, всё это 
под крышей, с продуктом и товаром не 
живым. В поле работа - другое дело. 
Погода от господа Бога. Может прилас­
кать солнышком да дождичком, а может 
приложить градом или ураганом. И 
притом каждый земельный гектар дол­
жен работать в полную-силу, то есть с 
него нужно получить определённое ко­
личество овощей или хлебных зерен, от 
эффективности его работы зависят 
привесы и надои животных. А потом, 
парадоксальная штука, недовложи в 
землю того же навоза, не дай ей свое­
временно отдохнуть под парами - и де­
ло швах * бесплодие. Потому и обязан 
крестьянин буквально нутром чуять эту 
биологию и скрупулёзно выполнять аг­
ротехнические приёмы, которые не

просто учёные придумали, а выработа­
ны веками земледелия и миллионами 
землепашцев.

Вот и савватеевская землица пре­
терпела вековые традиции, имеет знат­
ных земледельцев и животноводов. 
Очередной сельскохозяйственный год 
закончен хоть с небольшой, но прибы­
лью. А это уже хорошо, негласные обя­
зательства перед коллективом правле­
ние выполнило. Хозяйство «Савватеев- 
ское» уверенно вошло в 20 лучших про­
изводств области, тогда как основная 
масса фактические банкроты.

Сельскохозяйственной продукции 
продано на пять миллиардов рублей в 
прошлогодних ценах. За последнюю 
пятилетку валовой надой на корову 
поднялся примерно на тонну. В общем- 
то хозяйство и держится на молоке, на 
этом специализируется. Неплох пока­
затель и по зерновым - получен 21 
центнер с гектара. За пятилетку при­
бавка составила 10 центнеров с гекта-

ЭТО ИЗБ МНОГИХ НЕПРИЯТНОСТ
Беседа с судебным приставом-исполнителем
МАЛЮТИНОЙ Татьяной Михайловной

ра. А это кормовая основа да плюс 300- 
400 тонн ежегодно реализуют другим 
хозяйствам.

Как рассказал директор предприя­
тия В.И.Рогов, основная денежная мас­
са от прибыли уходит на поддержание 
материально-технической базы. Только 
на спецодежду для селян было истра­
чено 600 млн. рублей. Приобрели и до­
рогую технику, 2 комбайна, 2 трактора и 
2 автомобиля. Неплохая и средняя зар­
плата у работающих 1 миллион 44000 
рублей, причём выдаётся практически 
без задержек.

Хозяйство сотрудничает с 25 го­
родскими магазинами по реализации 
своей продукции, и это сотрудничество 
взаимовыгодно. Вся продукция, выпус­
каемая савватеевцами, засертифици- 
рована, а в недалёком будущем они со­
бираются защитить паспорт экологиче­
ски чистого продукта. А это значит, ещё 
больше увеличится на неё спрос.

...Небольшой чистый дворик, свет­
лое здание цеха - это, как раньше 
называли в деревнях, молоканка, а 
по-современному - цех по перера­
ботке и укупорке молока. Здесь его 
перерабатывается в сутки по 2,5-3 
тонны. Молоко пастеризуется и уку­
поривается в литровые полиэтиле­
новые пакеты, с коими мы давно 
знакомы. Причём в них молоко не 
нормализованное, а имеет высокую 
жирность до 3,7%. Питательное и 
полезное особенно детям.

Весна уже вступила в свои пра­
ва, и у селян поприбавилось хлопот. 
Внесение на пашню удобрений и пе*- 
регноя, пахота, уничтожение сорня­
ков, а там и посевная, когда один 
день год кормит.

В.ЗЫРЯНОВ.

>
В январе 1998 г. в России образовался департа­

м ент судебных приставов-исполнителей, а в нашем 
городе соответственно Ангарское подразделение. С 
чем это связано?

С этого вопроса - наша беседа с юристом I класса и 
теперь уже приставом-исполнителем Ангарского под» 

деления департамента Малютиной Татьяной Ми-
иловнои.

режде чем ответить на 
вопрос, я бы хотела не- 
сколько слов сказать во­

обще о нашей профессии. Все имеют 
представление о том, кто такой судья, а 
вот о профессии судебного исполните­
ля знает хорошо лишь отдельная катего­
рия граждан: злостные неплательщики 
алиментов, должники, выселяемые из 
жилья, те, у кого по приговору конфис­
кация имущества, лица, лишенные ро­
дительских прав, и прочие ответчики. 
Хочу подчеркнуть: судебные исполните­
ли относятся к органу принудительного 
исполнения.

А теперь непосредственно о том, с 
чем связано отделение судебных испол­
нителей от суда.

Ни для кого не секрет: все труднее и 
сложнее с каждым днем стало испол­
нять решения судов общей юрисдик­
ции, арбитражных судов, постановле­
ния УВД, ГАИ, налоговой инспекции, а в 
особенности по взысканию сумм, кото­
рые иной раз исчисляются миллиарда­
ми. Больное место - это исполнение ре­
шения суда по взысканию заработной 
платы, потому что не всегда представ­
ляется возможным реально погасить 
иски граждан ввиду отсутствия имуще­
ства и денежных средств на арестован­
ных расчетных счетах предприятий, да и 
деятельность судебного исполнителя 
ограничена рамками федерального за­
кона. Назрела острая необходимость 
повысить процент реального исполне­
ния юридических документов, что будет 
возможно с повышением самостоятель­
ности и защищенности судебных испол­
нителей-приставов.

- А какими новыми полномочия­
ми наделен исполнитель?

- Работа стала более самостоятель­
ной. И мы теперь сами, а не судьи выно­
сим постановления о розыске, о нало­
жении штрафов, об отложении исполне­
ния, о возвращении исполнительного 
документа, о наложении ареста на иму­
щества и другие. И теперь все запросы в

ГАИ - о наличии у должников автотранс­
порта, в Сбербанки - о наличии денеж­
ных средств, в БТИ - о наличии недвижи­
мости, в налоговую инспекцию, указа­
ния в бухгалтерию предприятий направ­
ляются только за подписью судебного 
пристава-исполнителя без подписи су­
дьи.

Согласно ст.87 федерального зако­
на за невыполнение гражданами и 
должностными лицами законных требо­
ваний судебного пристава-исполните­
ля, а равно за утрату исполнительного 
документа либо несвоевременное его 
отправление, представление недосто­
верных сведений о доходах и об имуще­
ственном положении должника, а также 
несообщение должником о новом месте 
жительства и работы виновные гражда­
не и должностные лица подвергаются 
судебным приставом-исполнителем 
штрафу в размере до ста минимальных 
размеров оплаты труда, а за уклонение 
без уважительных причин от явки по вы­
зову судебного пристава-исполнителя 
или к месту совершения исполнитель­
ных действий - принудительному приво­
ду, о чем выносится соответствующее 
постановление.

- Скажите, а с чего судебный 
пристав-исполнитель начинает свои 
действия?

- Получив исполнительный доку­
мент, судебный пристав-исполнитель в 
трехдневный срок выносит постановле­
ние о возбуждении исполнительного 
производства, в котором указывает 
срок для добровольного исполнения со­
держащихся в документе требований. 
Этот срок - 5 дней.

То есть если ответчику пришла по­
вестка от судебного пристава-исполни­
теля и требование погасить штраф ГАИ, 
либо милиции, или налоговой инспек­
ции, долг по квартплате или задолжен­
ность по алиментам, то следует срочно 
уплатить сумму, потому что через пять 
дней она увеличится еще на 7% (испол­
нительский сбор). И сразу же поясняю,

что при отсутствии у должника денеж­
ных средств (ст.46) взыскание обраща­
ется на его имущество в пределах сум­
мы долга и исполнительского сбора. На 
имущество налагается арест, по истече­
нии пяти дней оно изымается и переда­
ется в специализированную организа­
цию (магазин) для дальнейшей реали­
зации.

- Значит, судебный пристав-ис- 
полнитель вправе, если не выплачи­
ваются долги, наложить арест на 
имущество без санкции прокурора?

- Конечно. К сожалению, многие 
граждане не знают закона и, когда им 
приходится объяснять, что у них в даль­
нейшем будет изъято имущество в счет 
погашения суммы, воспринимают дан­
ный факт просто как запугивание, а на­
прасно. Чтобы не быть голословной, 
скажу, что только за минувший 1997 г. 
нашей службой арестовано, изъято и 
реализовано имущества на сумму 
9988341 руб. в новом денежном выра­
жении.

В случае неисполнения ответчиком 
документа неимущественного характе­
ра (выселение, отобрание ребенка, вос­
становление на работе, вселение и т.д.) 
исполнительский сбор взыскивается с 
должника-гражданина в размере пяти 
минимальных размеров оплаты труда, а 
с должника-организации - 50 мини­
мальных размеров оплаты труда.

- Это разъяснение касается ис­
полнительского сбора. А какое нака­
зание предусмотрено законом за не­
исполнение требований судебного 
пристава-исполнителя?

- В случае неисполнения ответчи­
ком без уважительных причин исполни­
тельного документа, обязывающего со­
вершить определенные действия в 
срок, установленный приставом-испол­
нителем, судебный пристав-исполни­
тель выносит постановление о наложе­
нии на должника штрафа в размере до 
200 минимальных размеров оплаты тру­
да и назначает должнику новый срок для 
исполнения. При последующих наруше­
ниях должником без уважительных при­
чин новых сроков исполнения исполни­
тельного документа размер штрафа 
каждый раз удваивается.

И еще об очень важных изменениях 
в законе. Согласно ст.66 нового феде­
рального закона изменился размер 
удержаний из заработной платы и иных 
доходов должника. Если ранее удержа­
ния не превышали 50% зарплаты, то те­
перь при взыскании алиментов, возме­

щении вреда, причиненного здоровью, 
возмещении вреда лицам, понесшим 
ущерб в результате смерти кормильца, 
и возмещении за ущерб, причиненный 
преступлением, размер удержаний из 
заработной платы не может превышать 
70%, а по другим удержаниям 50%.

Специально для лиц, обязанных к 
уплате алиментов, разъясняю, что если 
ранее при наличии долга по алиментам 
из зарплаты удерживали 50%, то теперь 
70%. Сами понимаете, что не следует 
накапливать задолженность, в случае 
увольнения необходимо как можно ско­
рее найти другую работу.

• А вам оказывают помощь при 
исполнении работники милиции?

- Крайне редко, но мы живем на­
деждой, что в течение 1998 г. будет об­
разовано военизированное подразде­
ление приставов. Думаю, что это явится 
значительной поддержкой в работе су­
дебных приставов-исполнителей при 
трудных и сложных, а порой и опасных 
исполнениях. Пока же штат в полном 
объеме еще не укомплектован и в дру­
гое здание мы не переехали. Всего 17 
судебных приставов-исполнителей на 
весь город и пригород: Китой, Саввате- 
ееку, Мегет, Одинск.

- И последний вопрос: как реаги­
руют граждане на вашу деятель­
ность?

- Вы и не представляете, как порой 
трудно работать с гражданами, юриди­
чески совершенно безграмотными и не­
доброжелательными. Взять, к примеру, 
самое простое: если ответчик не явля­
ется по повесткам, то судебный при­
став-исполнитель обязан выйти по ад­
ресу и узнать причину. В случае непро- 
живания должника составить об этом 
акт. (Любой акт, будь то конфискация, 
выселение, арест имущества и пр., со­
ставляется в присутствии двух понятых.) 
Вот тут-то и начинается. Опрашиваешь 
соседей. “Да, - говорят, - не живет такой 
в данной квартире и никогда не жил". - 
“Мне надо составить об этом акт,- гово­
рю, - а вас прошу его подписать4. - “Не 
буду я ничего подписывать". Начинаю 
объяснять, для чего это нужно. На по­
добные объяснения порой уходит пол­
часа. Обидно терять столько времени 
попусту.

В заключение хочу сказать. Трудное 
и опасное сейчас время, беспредел во­
круг. Тем более нужна поддержка граж­
дан работникам, исполняющим реше­
ния и приговоры суда...

Подготовило Н. Б АРМАН О Б А.
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от ИМЕНИ 
ВЕТЕРАНОВ

пос.Юго-Восточный хочется от 
всей души поблагодарить за подарен­
ный праздник - День Победы, за теплое 
отношение, душевный прием, за цветы 
и концерт с участием военнослужащих.

Организовали праздник директор 
школы Панова В.И., руководитель дет­
ского сектора Федотова Г.В., организа­
тор Карелина Л.А. и Бутырина Л.В.

Мы все благодарим ученицу нашей 
школы]Касьянову Аню - если бы вы ви­
дели, как она помогала нам в оформле­
нии поздравительных самодельных от­
крыток для ветеранов.

Всем, всем вам спасибо!
С уважением Н.ШЕКУРОВА,

председатель совета ветеранов
пос. Юго-Восточный.

СЕМЕЙНОЕ ЗОЛОТО
Две “золотые" пары в этом году от­

метили свой юбилей во Дворце брако­
сочетания. Торжественность ему при­
давал “свадебный генерал", в качестве 
которого выступает режиссер ДК “Со­
временник" Александр Кононов. Так он, 
профессиональный актер, определил 
свою роль, составив обновленный ри­
туал обряда.

С приветствием к ветеранам тру­
да, прожившим в Ангарске десятки лет, 
обратилась работник ЗАГСа Татьяна 
Викторовна Чернышева. Она предва­
рительно знакомилась с ними. Стало 
известно, что любят природу Нина Ни­
колаевна и Николай Георгиевич Хлызо- 
вы, они опытные садоводы. А Нина Сте­
пановна и Иннокентий Яковлевич Снет- 
ковы выбрали с детства самую гуман­
ную профессию медиков. Они дружили 
с пятого класса и после общеобразо­
вательной школы поступили в фельд­
шерскую, И кто в Ангарске не знает за­
ведующего больничным отделением 
клиники АНХК.

Обе пары танцевали вальс, вызы­
вая восхищение многочисленных гос­
тей. По окончании праздничной цере­
монии юбилярам были вручены памят­
ные медали, на одной стороне которой 
изображен герб^города Ангарска, а на 
другой - фотографии виновников сва­
дебного торжества.

Л'НИКОЛА*»J
u -г;



ОМЬТЕ ВРЕМЯ
ИГРАЙТЕ

бесплатную поездку 
на 2 недели в Испанию

бесплатные путевки 
для отдыха на Байкале

бесплатные путевки 
в детские лагеря отдыха 

|“ золотых билета'' 
на все концерты 
в ДК “ Современник” 
во втором полугодии

№

УСЛУГИ.
♦ Перевозки. Тел. 6-98-07. 

(5703)
♦Грузоперевозки МАЗ-будка, 

ГАЗ. Тел.: 55-61 -56,6-89-36. (5674)
♦  Перевозки. Тел, 9-17-51. 

(4680)

«миви#®
♦Грузоперевозки ГАЗ. ЗИЛ

да»

СКИДКА5К

навсюрекй» !

ВТЯЕ
НИЕПОЛУГОДЛ

I

Для ветеранов войны, тружеников тыла и инвалидов
в новы х ценах)
мес. -43 руб.

цев абS B
6 мес. - 51 руб. 50 коп.

ящиков

Для всех остальных подписчиков
6 мес. - 49 руб.

Для предприятий и организаций
6 мес. - 

а к  ж  е
6 мес. - 
3 мес. -

72 руб.
м о ж н о  в ы п и с а т ь
25 руб.
12 руб. 50 коп.

г а з е т у  “ Д а ч а ”

т*т т .* т ;и  л

тыс. в час. Тел.: 4-38-90, 55 
54. (5613
♦ Перевозки. Тел. 6-60-20. 

(6076)
♦  Перевозки. Тел. 6-30-18. 

(6055)
♦ Перевозки. Тел. 4-88-82. 

(5656)
♦  Перевозки. Тел. 6-49-14. 

(5601)
♦ Перевозки. Тел. 54-06-04. 

(5789)
♦Перевозки. Тел. 52-36-66. 

(5896)
♦  Перевозки. Тел. 6-99-25. 

(5160) s
♦ Перевозки. Тел. 6-48-77. 

(5992)
♦ Перевозки. Тел. 53-23-80. 

(6106)
♦Обновление чугунных ванн. 

Тел. 6-57-98. (6067)
♦  Кладу камины, печи. 

Тел.поср. 54-23-17. (5916)
♦Ремонт телевизоров и в/м. 

Гарантия. Тел. 51 -07-73. (5948)
♦Ремонт телевизоров в удобное 
время с гарантией. Тел. 54-21- 
12. (5372)

с.С

♦Английский и французский 
языки: репетиторство, переводы, 
контрольные. Гел. 6-36-14. (5954)

♦Контрольные по математике, 
подготовка к экзаменам школ, ву­
зов. Тел. 52-53-24. (5961)

♦Прерву запои. Тел. 4-79-67. 
(5976) __________

РАБОТА
♦Водитель с личным м/грузо­

виком ищет работу. Гел. 52-70-37. 
(6069)

УТЕРИ ,______________

♦Утерянный диплом № 930454 
на имя Гореловой Е.А. считать не­
действительным. (5923)

♦Утерянные студенческий би­
лет № 96633 и зачетную книжку № 
96633 Иркутского иняза на имя До- 
минова Дмитрия Геннадьевича 
считать недействительными. 
(5951)

♦Утерянное свидетельство за 
N° 11235 считать недействитель­
ным. (6020)

КУПЛЮ
2-комн.крупногаб.кв-ру на по- 

следнем этаже в “квартале” , в цен­
тре. Тел. 56-15-90. (6142)

АНГАРСКОЕГОРОДСКОЕ ОБЩЕСТВО 
ОХОТНИКОВ И РЫБОЛОВОВ 23 МАЯ ПРОВОДИТ 
ГОРОДСКУЮ ВЫСТАВКУ ОХОТНИЧЬИХ СОБАК.

Справки по тел. 6-25-95. (5888)

| Реализуем с доставкой на дом I

САХАР-ПЕСОК,
МУКУ

высший сорт (Алтай, Рубцовск),
1 сорт (Алтай)

Тел.: 6-03-22,55-67-74. (s«57,

БОЛЬШАЯ БЛАГОДАРНОСТЬ 
вневедомственной охране,

ст-ту Попову, 
дежурному Кузьмину, 
Комагорцеву, Юрьеву, 

Малову, Ж илкину 
ЗА ДОБРОСОВЕСТНЫЙ ТРУД.

Носочеико. (5933)

м
МАСТЕР ПЕДИКЮРА

ГАЛЯ ДМИТРИЕВА 
приглашает в гостиницу 

“Саяны” (3 этаж).
ПЕНСИОНЕРАМ СКИДКА.

Тел. 52-23-73. (*107)

ООО Автокомплект”
ШЛИФУЕМ КОЛЕНВАЛЫ, 

КАПРЕМОНТ УЗЛОВ И АГРЕГАТОВ А/М 
РЕМОНТ И ПЕРЕМОТКА 
ЭЛ ЕКТРОДВИ ГАТЕЛ ЕЙ. 

ЖЕСТЯНО-СВАРОЧНЫЕ, 
МЕДНИЦКИЕ РАБОТЫ. 

ТРАНСПОРТНЫЕ УСЛУГИ, 
ВЫВОЗКА ЛЕСА.

Тел.: 6-62-43,95-56*84,9-73-23. 
Форма оплаты любая. (5870)

Ш

ЛЕТНИЙ ОТДЫХ НА БАЙКАЛЕ
Лицензия № В346457

База отдыха “ Ангара” - цена 
900-1100 руб. -12 дней

База отдыха “ Утулик” - цена 
1300-1900 руб. - 12 дней

На базах отдыха "Ангара” и 
“Утулик” до 25 июня и с 19 августа 
цены ниже на 10-20%.

База отдыха “ Малая Черемшан- 
ная” - цена 2250 руб. - 10 дней

Турмаршрут на теплоходе “ Кру­
из по Байкалу0 - 3250 руб. -12 дней 

Экскурсии на Байкал на автобу­
се - 70-90 руб.

Аренда теплоходов для поездок 
по Байкалу, Ангаре - 1 час. - 300- 
400 руб.

Все справки по адресу: ул.Восточная,32, 
YCKC, тел.: 52-34-04,7-67-82. (5537)

РЕАЛИЗУЕМ:

ТЕПЛИЧНОЕ СТЕКЛ0130x40; 50
по 25,0 руб./кв.м 
ДВП (175x275)-20 руб. 
ЭЛЕКТРОДЫ МР- диам. 4 мм
- 8 руб./кг

Тел. S2-67-26. (59881

Продадим
МИКРОАВТОБУСЫ

(Южная Корея, 
"Киа-Беста”, 2,7 а, 

1993-1994 гг.вып., 12 мест, 
дизель, левый руль),
АВТОМАШИНУ

“СОНАТА-3”
1,8 л, 1997 г.вып., новая, 

левый руль, цвет темно-зе- 
леный металлик (Южная

Корея).
КУПИМ Ж/А ТАРИФ.

Тел./факс в Иркутске 27-67-80, 
адрес: ул.Советская,3, офис 154. ,6136

Внимание а/к ГСК-2
4.06.98в 18.00 

состоится отчетное 
собрание около вахты.

Повестка дня:
О решении вопроса по теплу на 1998 г. 

Явка всем обязательна!
9- *

Правление. (6084)
■ ■

Щ Сравните и убедитесь сами. 
3  Снижение цен. ,
□  М У К А  (Алтай )
3  в/с от 2.10
я  1 /с от 1 .7 0
ш Крупы 12 видов, в том числе:
гречневая 
от 3 .80  
перловая  
от 2 .30  
манная * 
от 3 .55  - 
горох от 3 .00  
пшено от 2 .65

“ Геркулес*’
от 3.60
К о м б и ко р м ,
туш е н ка ,
соль.
Ф а со л ь ,
кукурузная
крупа.

Склад N9 7 на базе Сатурн . 
Тел.: 55-61 -56, 55-85-01. (5382)

СДАЕТ В АРЕНДУ ПОЛНОСТЬЮ 
ЭТАЖ, ТОРГОВЫЕ 

СКЛАДСКИЕ ПЛОЩАДИ. 
Принимаем 

товар на реализацию.
Тея.: 53-03-36,53-18-18. (5856)

РЕАЛИЗУЕМ ХОЛОДИЛЬНИКИ, 
МОРОЗИЛЬНИКИ

‘•Бирюса” , “ Стинол” , “ Атлант” ,

СТИРАЛЬНЫЕ МАШИНЫ, 
ГАЗОВЫЕ И ЭЛЕКТРОПЛИТЫ

IIАристон” , “ Индезит” , “ Ардо 11

ожно писать сколько угодно статей 
на тему безработицы. Но как был 
“безработный” без работы, так в 

том качестве он и останется. Гораздо продук­
тивнее и больше пользы принесут наши реко­
мендации, если все-таки это произошло с ва­
ми. За последние два месяца из местных газет 
стали известны два случая суицида по выше- 
обозначенной проблеме: сокращение, уволь­
нение, невыплата заработной платы. Хоть как 
это называйте, итог один - нет работы. Как по­
мочь? У меня нет предложения приходить всем 
скопом в нашу службу и регистрироваться, хотя 
очень многим мы помогаем, и довольно-таки 
эффективно, есть другое: нужно научиться сам­
им искать работу и уметь себя “продать”. У нас 
в альтернативной службе существует внутрен­
нее понятие “предпродажная подготовка” кли­
ента, которая поставлена на профессиональ­
ной основе психологом. А можно ли этому на­
учиться самостоятельно? Как вы ищете работу? 
Лежите на диване, просматриваете объявления 
или подключаете всех знакомых? Лежа на дива­
не, и так понятно, ничего не найдешь, а после 
объявления в газете и записи по телефонному 
звонку надо либо иметь очень острые локти, 
чтобы попасть в первую десятку собеседова­
ния, пока свежо восприятие работодателя, ли­
бо адское терпение: вызвав вас этак 145-й по 
счету, ясно, что никаких положительных резуль­
татов не будет: измученный работодатель при­
нимает измученного соискателя. Так что? Оста­
ются знакомые. А знакомые, если они потенци­
альные работодатели, уже наработались и с 
родственниками и с друзьями. Да, им вас жал­
ко! Но увы!

Так давайте учиться искать работу, пока еще 
живо желание работать и быть полезным. Лич­
но мне по душе высказывание американского 
ученого X.Маккея, призывавшего “не торчать 
все время на одном месте ради того, чтобы по­
лучить золотые часы при уходе на пенсию, а не­
прерывно эволюционировать и учиться”. Да­
вайте учиться составлять резюме на самих се­
бя, учиться разговаривать с работодателем, на­
чиная с телефонного звонка,* учиться умению 
как можно выгоднее подать себя на собеседо­
вании не только в разговоре, но и в жестикуля­
ции и манере одеться. Если вы пришли^на собе­
седование по вакансии секретаря после бурно

проведенного торжества, надев декольтиро­
ванный наряд и с остатками вчерашнего макия­
жа, будьте уверены - провал обеспечен. И вы 
можете ходить бесчисленное количество раз на 
разные собеседования и сокрушаться по пово­
ду плохих начальников.

Безвыходных ситуаций, как известно, не бы­
вает, поэтому, оставив эмоции людям более 
слабым и менее деловым, давайте обсудим, как 
бороться с таким “недугом”, как безработица, 
тем более что с этой проблемой специалисты 
нашей.службы знакомы не понаслышке.

Успокоившись, проанализируйте причины 
увольнения, подумайте, есть ли ваша вина в \ 
сложившейся ситуации. Занятие это не из при­
ятных, но необходимое. Не забывайте: учиться 
нужно не только на чужих, но и на своих ошиб­
ках. К поиску работы подходите творчески и 
раскованно. Формула успеха, как показывает 
практика, складывается не только из правиль­
ной стратегии, но и умения “продать” себя - в 
самом лучшем смысле этого слова! Ничего не 
бойтесь, ведь вам нечего терять, и не воспри­
нимайте отказ как смертный приговор. Отрица­
тельный результат - это тоже результат и, воз­
можно, повод для корректировки линии пове­
дения, но не более. Рассказывайте о своих про­
фессиональных навыках лучше истинных, чем 
мнимых, и не вздумайте ругать прежнее место 
работы - это не характеризует вас с лучшей сто­
роны. Не стесняйтесь напомнить о себе еще 
раз - будьте настойчивы, последовательны и 
пунктуальны: не опаздывайте на переговоры с 
будущим начальником, перезванивайте в стро­
го назначенное время. Не забывайте, работа 
нужна прежде всего вам.

Не дожидайтесь, пока ваша организация 
“лопнет” или начнет улучшать материальное 
положение одних сотрудников за счет других. 
Внимательно следите за делами своего пред­
приятия, если почувствуете опасность, смело 
можете подыскивать “запасной аэродром”, не' 
сообщая об этом коллегам, руководствуясь му­
дрым принципом: “Никогда не держать все яйца 
в одной корзине”. В следующей нашей статье 
будем учиться писать резюме и готовиться к 
первому собеседованию.

Л. КРАСИЛЬНИКОВА,
альтернативная служба 

"Труд и занятость"*
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v '♦Работа. Тел. 96-69-03. (5820)

♦Продается дача. Тел.: 52-40-05, 3-31-67. (6086) И  
♦ Продам торговое место продуктами с о бор удов a- il l

нием. Тел. 52-52-44. (6088)
* ♦Продается г/а “Исудзу-Эльф” , термобудка, 1990 

г.вып., дизель, 1,5 т, цена 30 тыс. Тел. 56-24-43 после 
20.00.(6114)
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к щ

♦Автоуслуги. Тел. 9-14-89. (6111)
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“От всей души хочу выразить благодарность создателям 
столь уникального виброакустического аппарата “Витафон”. 
Радикулит я приобрела в 15-летнем возрасте в фашистском 
лагере. Мы, несовершеннолетние дети, грузили лопатами 
песок с песчаных гор на железнодорожные платформы. За 
свою жизнь я 4 раза делала блокаду, лечилась различными 
колами. Облегчение длилось недолго. И вот в “Калейдоско- 
е” прочла о “Витафоне”. Наша семья, собрав последние 

деньги, решила его приобрести. Я сделала 22 сеанса, и дай 
Бог, если я буду чувствовать себя так же хорошо всю остав­
шуюся жизнь! Зять целую неделю мучился от насморка - вы­
лечил за 2 дня. У дочери болела шея, не повернуть было го­
лову - через 4 дня применения “Витафона” все прошло...” - 
такое трогательное письмо прислала жительница Старого 
Г етергофа, инвалид II группы Евгеньева Н. (69 лет).

Егорова Лариса (Санкт-Петербург) с трудом передвига­
лась по комнате. Диагноз - ревматоидный артрит, артроз су­
ставов ног За “Витафоном” послала свою подругу. Два с по­
ловиной месяца упорного лечения сделали свое дело - в ин­
формационный центр “Витафона” Лариса приехала поблаго­
дарить сама, она была счастлива, что снова может свободно 
двигаться.

Статистика применения “Витафона” убедительно гово­
рит - чем дольше применяется аппарат, тем выше лечебный 
эффект. Принцип действия аппарата рассчитан на радикаль­
ное улучшение здоровья, которое, однако, не может насту­
пить мгновенно. Выручает возможность применения в до- 

^машних условиях. Необременительные процедуры на ночь 
перед телевизором без труда позволяют пройти достаточ­
ный курс лечения. Про “Витафон” слышали и знают многие, 
но практически каждый, кто его приобретает, сомневается в 
его эффективности до тех пор, пока не убедится сам.

“Много лет я страдала от повышенного давления. Перио­
дически болели сердце, голова, нередко теряла работоспо­
собность. Про “Витафон” слышала и много читала, но не ве- 

ила - мне и лекарства-то почти не помогали. Когда же по­
считала, сколько на таблетки денег ушло, то решилась, полу­
чила пенсию и приобрела “Витафон”. После первых проце­
дур вроде бы ничего не изменилось, но через месяц замети­
ла - голова не болит, необходимость в лекарствах отпала, 
стала хорошо спать, давление снизилось на 30 единиц. А 
еще через месяц давление стало 140 на 90, и я не жалею, что 
потратила деньги на “Витафон” - Семенова М. (г.Рига).

Как ни странно, но даже диспетчер информационной 
службы “Витафон", получив травму голени, не сразу стала 
применять аппарат. “Ушиб казался пустяковым, но к вечеру 
нога припухла, и я смазала пораженный участок, как обычно, 
синтамициновой мазью, - рассказывает пострадавшая. - 
Вначале вроде стало легче, но на третий день к вечеру кожа 
на месте ушиба приобрела бордовый оттенок, нога сильно 
опухла и даже стало больно ступать. Коллеги, узнав о слу­
чившемся, заставили немедленно, прямо на работе, смазать 
йодом и сделать процедуру “Витафоном”. Три дня лечения 
аппаратом - и никаких следов травмы не осталось...”

Преодолев барьер недоверия, этот маленький приборчик 
прочно вошел в клиническую практику. Ведущие медицин­
ские центры разрабатывают новые методы лечения. Петер­
буржцы и гости северной столицы могут получить консульта­
цию по применению аппарата у специалистов 1 медицинско­
го университета, Военно-медицинской академии и акаде­
мии им.Мечникова. Справки по телефону 812-183-36-02.
“ ВИТАФОН” можно приобрести в Ангарске по адресу: 

H H j jH B f  Лавка здоровья” аптека № 113
“Лавка здоровья!торговой]дом ‘Гефест” , 12а мрн 

“Лавка здоровья” , маг. “ Рассвет” (182 кв-л) щ
Наши товары сохранят ваше здоровье . (60В&) ; «)
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НЕДВИЖИМОСТЬ
♦2-комн.кв-ру (15 м/р, 1 

этаж). Тел. 55-38-86. (6061) 
♦2-комн.кв-ру (1 эт., р-н 

рынка). Тел. 52-82-02. (6079) 
♦Гараж в а/к “Майск-1". 

Тел. 54-36-75 (вечером). 
(6082)

♦Дачу в с/о “Аэлита” , ел. 
3-10-13.(5935)

♦Дачу в с/о “Электротех­
ник” (жилой вагон, теплица). 
Тел. 3-75-81.(6060)

♦Участок (р-н Старицы, 25 
соток). Тел. 4-82-15. (6102) 

♦Участок в с/о “Архиреев- 
ка-1” . Тел. 54-26-35. (6103)

ДРУГОЕ
♦ Прицеп, ножную швей­

ную машину. Тел. 53-27-99. 
(6087)

♦Велосипеды новые “Ка­
ма”, “Урал” недорого, 'ел. 54- 
24-22 после 18 часов. (5518) 

♦Мебель б/у: стенку и 
кух.гарнитур. Недорого. Тел. 
6-80-49. (6044)

♦Детскую коляску б/у 6 
мес. в отличном состоянии. 
Тел.6-91-60. (5920)

ТРАНСПОРТ
♦А/м ЗИЛ-130 и 131. Тел. 

52-67-26. (5989)
♦А/м “Опель Аскона” 1989 

г.вып., цена 30 млн.руб. Торг 
уместен. Тел. 4-92-76. (6074) 

♦А/м ГАЗ-ЗЮ29, ноябрь 
1993 г.вып. Торг. Тел. 52-72- 
44. (6036)

♦А/м BA3-21093 1996
г.вып. ел. 52-39-73. (5946)

♦ Новый а/м BA3-21043. 
Тел. 6-91-60. (5919)

♦А/м ВАЗ-2121 “Нива” 
1989 г.вып., с большим прице­
пом, состояние идеальное, 
пробег 50 тыс.км. Тел. 52-55- 
99. (5974)

МЕНЯЮ
♦4-комн. кв-ру улучш. 

план, на 2-комн.улучш.план, и 
любую 2-комн. кв-ры, обе в 
мр-нах. Кроме 1 этажа. Тел. 
55-67-51. (6075)

♦А/м “Мазда-Фамилия" 
1991 г.вып. на квартиру или 
продам. Тел. 53-03-82. (5700)

♦ 3 - к о м н .  к в - р у  
улучш.план. (12 мрн, теле­
фон) на две 1-комн.кв-ры. Ад­
рес: 12 мрн-15а-46. (5930)

♦ 1 - к о м н .  к в - р у  
улучш.план, с доплатой (га­
раж, дача в г.Саянске на кв-ру 
в Ангарске. Есть предложе­
ния? Тел. 56-17-21. (5915)

АРЕНДА
♦Сниму квартиру. Теле­

фон, мебель обязательно. 
Тел. 52-56-66 после 20.00. 
(6013)

♦Сдаю в аренду гараж в 
а/к “Майск-2” . Тел. 6-44-63. 
(6034)

♦Сдам 2-комн.кв-ру. Тел. 
9-11-67. (6054)

♦ Возьму в аренду а/м. 
Тел. 6-64-07. (6059)

•* >

I
Объектк Район вполезная Цена Примечание Агентство

j  1-КОМН 10 м\р 30.6\17.8 Збтыс.руб м\г 4\5 Б “Сакура"

1 1-КОМН 210кв. I 29.0\17.5 j 39тыс.руб м\г 4\5 “Сакура"

j 1-КОМН 12 м\р 31.5 \18.6"i 35тыс.руб м\г 2\5 Б ..“Ca.KYRa"..

I 2-комн 13 м\р 45.0\28.4 42тыс.руб м\г 4\5 Б “Сакура"

Ц 2-комн 53 кв. 60.0\34.0 70тыс.руб кр\г 2\2 Б “Сакура"
я

|  2-комн 88 кв. 45.0\29.0 42.5т. руб : м\г 4\4 БТ “Сакура"

д 3-комн 94 кв. 55.6\37.8 73тыс.руб м\г 4\5 Б “Сакура"

i| 3-комн 277кв. 68.8\39.6 [ 88тыс.руб ул 5\5 БТ I “Сакура”

3-комн 17 м \р 58.0\39.0 115тыс.руб ул 4\5 БЛТ "Сакура”

1 3-комн \ 80кв. 72.4\50.8 i 140тыс.руб к\г 2\4 Т “Сакура”

1 4-комн 10 м\р 59.2\42.3 70 тыс.руб м\г 3\5 БТ "Сакура"

1 7-комн i 21 кв. 160.0\103.0 250тыс.руб к\г 3\3 2БТ “Сакура”
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TOO “Ангарская птицефабрика” 
извещает всех участников (пайщиков) 

о проведении годового собрания 20 июня 1998 года
в 10 часов в актовом зале школы № 40

10 микрорайона г.Ангарска.
ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Образование счетной комиссии.
2. Утверждение годового отчета, бухгалтерского баланса, счета при­

былей, убытков и их распределение.
3. Прием новых участников.
4. Отчет ревизионной комиссии и заключение аудитора.
5. Преобразование ТОО АПФ.
6. Избрание совета директоров, ревизионной комиссии, исполни­

тельного органа.
Регистрация с 9 часов. Всем участникам при себе иметь паспорт, 

представителям участников - паспорт и нотариально оформленную до­
веренность.

Ознакомление с документами, получение справок - в плановом отде­
ле ТОО АПФ или по телефонам: 6-19-52, 50-19-55.

/ Совет ТОО АПФ. (5889)

ОАО “ Сатурн” 
извещает акционеров, что общее годовое 

собрание акционеров состоится 
19 июня 1998 года по адресу: 

г.Ангарск, ул.М осковский тракт, 1.
Начало собрания в 14.00, регистрация участников С13.00 до 

13.50.
Акционерам необходимо иметь при себе удостоверение лично- 

сти, а представителям акционеров - доверенности.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Образование счетной комиссии.
2. Утверждение годового отчета общества за 1997 год.
3. Утверждение годового бухгалтерского баланса, счета прибылей, 

убытков, заключение аудиторской проверки, отчет ревизора.
4. Выборы генерального директора общества.
5. О приведении стоимости акций общества в соответствие с дено­

минацией.
6. Выборы членов совета директоров.
7. Выборы ревизора.
8. Утверждение аудитора.
Список акционеров, имеющих право на участие в собрании, состав­

лен на основании данных реестра акционеров по состоянию на 20 апре­
ля 1998 года.
С материалами годового собрания акционеры могут ознаком ить­

ся по адресу: г.Ангарск, М осковский тракт, 1 . (6019)

!*\

Совет директоров строительно-промышленного 
АО открытого типа “ Ангарское управление

строительства” сообщает:
26 июня 1998 года состоится годовое общее собрание акцио­

неров СПАО АУС с повесткой дня:
1. Утверждение годового отчета, бухгалтерского баланса, счета при­

былей и убытков и их распределения.
2. Избрание совета директоров общества.
3. О внесении изменений и дополнений в устав общества.
4. О дивидендах по итогам работы общества в 1997 году.
5. Утверждение аудитора.
Собрание состоится по адресу: г.Ангарск, 7а мрн, СПАО АУС (оста­

новка трамвая “Узел связи").
Начало работы собрания в 15.00 в конференц-зале управления.
Регистрация участников собрания с 14.00 до 14.50 в день проведе­

ния собрания на основании документа, удостоверяющего личность.
Акционеры принимают участие в собрании лично или через уполно­

моченных представителей.
Список акционеров, имеющих право на участие в собрании, состав­

ляется по данным реестра на 15 мая 1998 года.
С материалами по повестке дня можно ознакомиться по адресу: г.Ан­

гарск, 7а мрн, управление СПАО АУС, кабинет 325, с 10 до 17 часов (пе­
рерыв с 13 до 14 часов) ежедневно, кроме субботы и воскресенья, с 10 
июня 1998 г.

Совет директоров. (5971)
ЩИЯШШЙШШЙ&М
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г. Ангарск, 182 К1*л, м-н "Рассвет". 
Телефон 53-03-82 с 10 до 18 часов. ($268

TIKKURILA CAPAROL MAKROFLEX PUFAS

ДК Современник
отделочные, материалы

* БОСХО£* 2 эта* ирмдр*д 'ЧН"СПИН0* 2 : т *  с'л* v

Бесплатная доставка
Тел.: 55-93-78,55-54-36. (5»iaj

с ч а с т ь е

полис 
Мать и Дитя

Торговый дом “ Гефест
12 мрн, 

тел. 55-56-04, 
с 10 до 18 часов.

К/т “ Победа” , 
тел. 52-20-09, 

с 10 до 17 часов

Ангарск, кв. 278 (ост. "Горгаз"), дом 2, этаж 3. Тел. 9-18-95 
Мы рады видеть вас с 8.30 до 17.30, кроме выходных.

РЕАЛИ ЗУЕМ

СПЕЦИАЛЬНОЕ ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
___ДЛЯ ИНВЕСТОРОВ —

Ц Е М Е Н Т  В М Е Ш К А Х  
ПО Ц ЕН Е  З А В О Д А .

О п т о в и к а м  с к и д к а .

РЕАЛИЗУЕМ € ДОСТАВКОЙ НА ДОМ

ДОСТАВКА
3-40-74.

(6004)

Алтай. Рубцовск 

» Россия ООО "Капитал-ИСТ", тел. 52-63-59
ДК нефтехимиков, оф.14. а>т)

Адрес редакции: 
665830, г.Ангарск, 

ул.Ленина, 43. 
e-mail: vrem@irmail.ru

Учредитель: журналистский коллектив городской газеты «ВРЕМЯ к Свидетельстзо о регистрации № И-0137 Тираж 25.200 экз

ВРЕМЯ

Муниципальное предприятие
ДК Современник 

25 мая в 19.00

Аф 'тш цдо а пл по го  и. ч а с т н о г о  
V ж и л ь я

С новой концертной программой: 
'Зима-холода; я знаю , ты знаешь 

милая моя; день и ночь ” и др.

и м и  a h tn u cn i Р о с с и и

а в то тр а н сп о р та , /  р атр аб о тп а\ ^  

нейюмжимостиу/ билм с - планов,

яшнеса, /  -оцвкка  и  экспйртила  -
и н в е с т и ц и о н н ы х  проектов,

х  -м аркетинговы е исследования

к  в a pm  щ ),

22 мая 
Начало в 19.00 

Цена билета - 70-140 руб
Купленные билеты дают право на 10% дешев 
ле приобрести товары в магазине “ Болеро” 

(товар из Германии).Тел.: 54-50-90, 54-78-54

Кош леке услуг 
оказывает

Фирма

г .Р у б ц о в с к  А л та й с ко го  кр а я

высший сорт 2,20 р/кг. - 2,36 р/кг. 
первый сорт 2 р/кг. -2,10 р/кг. о(сШ и fH pu  

па Я&ми/ъой технологии.

От частных заказов 
до объемов капитального 

строительства.
Товар сертифицирован № 02248161
Открытие дистрибьюторской 
сети на контрактной основ^ 

Ваше процветание — в ваших рука;

(5456)

Л ю т  If. 1«2 33Ш0 029133

граждан и  предприятии
(2106)

(2403)ЗАО "Светотехника ” осуществляет комплектацию объектов жилищного
и промышленного строительства, гаражей “под ключ”

Лампы(Л0Н25-500вт, ЛБ, ДРЛ, КГ) - от 90 коп.
Люстры, подвесы для кухни и дачи, бра - от 78 руб.
Светильники настенные, подвесные, потолочные, гаражные, люминесцентные,
для дома, подсобных помещений, прожекторы - от 95 руб.
Электросчетчики однофазные, трехфазные - от 156 руб. 
Электроустановочные изделия, распредкоробки всех типов 
Кабель. Электродвигатели - от 570 руб.
Автоматы АП-50, АЕ-2046, АЕ-1031, ВА-5135 
Пускатели ПМЕ, ПМА, ПМ-12, ПМЛ 
Щиты и панели Щ0, Я0У, ПР-85, ВРУ
Выполняем электромонтажные (в т.ч. замена проводки), штукатурно-ма­
лярные, плотницкие работы из своего материала и материала заказчика.

Для оптовиков - скидки. Любая форма оплаты, включая векселя.
Продукция сертифицирована.

ВЗГЛЯНИТЕ НА МИР В НОВОМ СВЕТЕ!

Реализуем с доставкой на дом

кредиты под залог имущества 
- экспертиза проб золота 
и драгоценных камней;

• ультразвуковая очистка 
и полировка изделий 

из золота 
В ЛОМБАРДЕ ТОРГОВОГО ДОМА

"Г8Ф1СГ

кольца ооручальные, подвесы 
серьги, перстни, цепочки

П О  С А М Ы М  НИЗКИМ 
Ц Е Н А М  Е> Г О Р О Д Е .

самые 1
низкие

ставки

/С** j?s ь лл* * -СГ ;** • и

ПЛЕНКУ
ПОЛИЭТИЛЕНОВУЮ

100 микрон, рукав 1400 мм — 2 руб, 20 коп./п.м 
200 микрон, рукав 1400 мм — 4 руб. 40 коп./п.м

ВСЕГДА
покупает и продает

ВЕКСЕЛЯ Тел.: 4-04-87. (мм|
(2106) (“Иркутскэнерго”, “СИДАНКО 

московских банков) 
Работает с долговыми 

обязательствами (ВСЖД, AHXK) 
Адрес: ул.Восточная, 14, оф.27.

Тел./фокс: 52-40-57, 999-376. (зооо) Зоям и петел. 54-36-12 
в удобное для вас ярения, two)САХАР (Россия) Лучше купи по 3, но сегодня 

чем завтра, но по 5! Алтай, Рубцовск 

I  РоссияДОСТАВКА
3-47-46,
3-35-30.

(6005)
v m i v n  - 25 кг (1 мешок)
Тел.: 53-28-40, 6-25-07. (2692)

ПРЕДПРИЯТИЕ ПРИМЕТ 
НА РАБОТУ ВОДИТЕЛЯ

С ЛИЧНЫМ 
МИКРОАВТОБУСОМ 

(ЛЕВ.РУЛЬ).
Тел. 98-30-09. (ДЮ1)

" города Ангарска с прискорбием сообщает
г Я  0 смерти замечательного гражданина

^  а и человека, ветерана Великой Отечественной
j v * уг войны, орденоносца

ВЛАДИМИРА ПЕТРОВИЧА
' W  РЫБАЛКО

* J
Многим ангарчанам это имя известно по ра- 

tiff* боте Владимира Петровича в коллективе Иркут-
ж  ской ТЭЦ-10. Последние 9 лет Владимир Петро-

вич возглавлял общественный добровольный 
фонд "Правопорядок”, оказывая громадную практическую помощь в ма­
териально-техническом оснащении ангарской милиции.

От нас ушел человек таланта, доблести и патриотизма. Светлая па­
мять о Владимире Петровиче Рыбалко навсегда в сердцах всех тех, кто с 
ним служил и работал. (6081)

___________  I ' [ I___________  поступили люст­
ры Чижевского, подушки ортопедические, витафо- 
ны, дыхательный тренажер Фролова, средства для 
похудения: летящая ласточка, фэт х, спрей и, мкц; 
витамины жизненно важного комплекса фирмы 
Lag is - для женщин; антиалкогольный чай “Петро­
вич” , витаминизированные
отруби и многое д р у г о е Ждем вас. 1 
предметы магнитотера-^ Аптека 113(81 кв-л) |L
ПИИ. Торговый дом “ Гефест” (12а I

* мрн| 1Магазин “ Рассвет” , правый I
И.Ш1 падьвзд (182 кв-л).
tyXW* ут ^  Телефона нет. (нзэ) J r

Выражаем сердечную благодар­
ность и низкий поклон директору “Ан- 
гарского водоканала’’ В.А.Пыхалову, 
начальнику автотранспортного цеха 
А.А.Проскурину и всему коллективу за 
оказанную помощь в похоронах нашей 
мамочки и бабушки.
С уважением семья Сорока! А.Б. де*)

Р Е Д А К Т О Р  О.Н.Тюменев
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