
АДМИНИСТРАЦИИ Г.АНГАРСКА

№11(10035) 25 января 1995 года, среда Цена свободная

Руководителям предприятий, организаций, учреждений всех форм собственности, гражданам, не 
работавшим на предприятиях города, гражданам ликвидированных, реорганизованных предприятий

Р ук о в о д и те л ям  п р едпр и ятий , о р ганиза­
ций. учреж дений всех ф о р м  собственности , 
ие подавш им списки иа лиц, рабо таю щ их 
либо работавш их иа ваш их предприятиях, в 
ср о к  д о  19 .92 .95г. срочно по дать  списки на 
награж дение ю билейной м едалью  на лиц, 
подлеж ащ их награж дению .

1. Ю б и л е й н а я  м е д а л ь  " 5 0  лет П о б е д ы  в 
В е л и к о й  Отечественной во й н е  1941-1945  
г г . "  вручает ся:

-  военнослужащ им и лицам  вольнонаемно­
го состава, принимавшим в рядах Вооруж ен­
ных Сил С С С Р  участие в боевых действиях на 
ф ронтах Великой О течественной войны;

-  партизанам Вег.икой О течественной вой­
ны , участникам подполья;

- военнослуж ащ им и лицам  вольнонаемно­
го  состава, служ ивш им  в период Великой 
Отечественной войны в Вооруж енны х Силах 
С С С Р ;

-  лицам , награж денны м  медалям и "З а  по­
б ед у  над Германией в Великой О течественной 
войне 1941-1 9 4 5 гг ." , " З а  П обеду над Япо-

.^нией";
-  лицам , им ею щ им  удостоверение к  м еда­

ли "З а  победу над Герм анией в Великой О те­
чественной войне 1941-19 4 5 г г ." ;

-  лицам , им ею щ им  удостоверение участни­
ка войны;

-  труж еникам  ты ла , награж денны м  за са­
моотверженный тр у д  в годы  Великой О тече­
ственной войны орденам и С С С Р , медалям и 
"З а  доблестный тр уд  в Великой О течествен­
ной войне 1941-1 9 4 5 гг ." , "З а  трудовую  до­
б лесть", "З а  трудовое отличие", "З а  оборону 
Л енинграда", "З а  оборону М осквы ", За обо­
рону О д е ссы " , "З а  оборону Севастопопя", 
"З а  оборону С талинграда", "З а  оборону Кие­
ва", "З а  оборону К авказа", "З а  оборону С о ­
ветского Заполярья";

- лицам , награж денны м  знаком  "Ж ителю  
блокадного Л енинграда" либо им ею щ им  удо­
стоверение к медали "З а  доблестный тр уд  в 
Великой Отечественной-войне 1941-1 9 4 5 гг ." ;

-  бывш им несоверш еннолетним узникам 
концлагерей, гетто  и д р уги х  м ест принуди­
тельного содерж ания, созданных ф аш истам и 
и их союзниками в период второй мировой 
войны;

- граж данам , проработавш им не менее 
ш ести м есяцев в период с 22 июня 1941г. по 
9  м ая 1945г., исключая врем я работы в рай­
онах, временно оккупированных нелрияте- 
пем .

2 . О сн о в а н и е м  д л я  сост авления сп и ск о в  
н а гр а ж д а е м ы х  м е д а л ь ю  являют ся с л е д у ю ­

щ ие докум ент ы :
А . На в о ен н о сл уж а щ и х  и ли ц  вольнона­

е м н о г о  состава, п риним авш их участие в 
б о е в ы х  дейст виях на фронтах ВОВ:

- красноармейская книжка; %
- военный билет;
- трудовая книжка;
- справка о прохождении военной службы 

или работе, выданная командованием воин­
ской части или соответствую щ им архивным 
органом ;

- справка о ранении (контузии), попучен- 
ном на ф ронтах Великой Отечественной вой­
ны , войны с  милитаристской Японией;

-  "Удостоверение инвалида Отечественной 
войны";

- "Удостоверение участника войны";
- "Удостоверение о праве на льготы " (свет- 

ло -зелено го  ц вета ), вы дававш ееся лицам 
вольнонаемного состава воинских частей, вхо­
дивших в период Великой Отечественной вой­
ны в состав действую щ ей армии;

-  удостоверения о награждении медалями 
"З а  победу над Германией в Великой О тече­
ственной войне 1941-19 4 5 гг" , "З а  П обеду над 
Японией", "Тридцать лет Победы в Великой 
Отечественной войне 1941-1 9 4 5 гг ."  с  над­
писью "Участнику войны", "Участнику трудо­
вого ф р о н та" ; "С о рок  лет Победы в Великой 
Отечественной войне 1941-19 4 5 гг ."  с над­
писью "Участнику войны", "Участнику трудо­
вого ф р о н та" .

Б . Н а  т руж еников тыла:
- медаль "За  доблестный труд  в Великой 

Отечественной войне 1941 -1 9 4 5 гг ." , "З а  тр у­
довую  доблесть", "За  трудовое отличие", "За  
оборону Л енинграда", "З а  оборону М осквы ", 
"З а  оборону О дессы ", "За  оборону Севасто­
поля", "За  оборону Сталинграда", "З а  оборо­
ну Киева", "За  оборону Кавказа", "За  оборо­
ну Совем кого  Заполярья", знаком "Ж ителю  
блокадного Л енинграда".

В случае утра - ы докум ентов, подтвержда­
ющих награж дение указанными наградами, 
медаль м ож ет быть вручена на основании 
документов государственных организаций, с 
достоверностью  свидетельствую щ их о на­
граждении, либо на основании записи в тр у­
довой книжке о награждении перечисленны­
ми выш е медалями;

-  удостоверение к медали "За  доблестный 
тр уд  в Великой Отечественной войне 1941- 
1 9 4 5 гг ." ;

-  докум енты  либо специальные удостове­
рения органов социальной защиты населения,

выданные бывш им несоверш еннолетним уз­
никам концлагерей , гетто  и д р уги х м ест при­
нудительного содерж ания, созданных ф аш и ­
стами и их сою зниками в годы  второй мировой 
войны;

- запись в трудовой книжке либо архивная 
справка, подтверж даю щ ая ф а к т  работы не 
м енее  ш ести м есяцев в период с  22 июня 
1941г. по 9  м ая 1 9 4 5 г., исключая время 
работы в районах, временно оккупированных 
неприятелем-.

С В И Д ЕТЕЛ Ь С К И Е П О К А З А Н И Я  Н Е Я ВЛ Я ­
Ю Т С Я  О С Н О В А Н И Е М  Д Л Я  В К Л Ю Ч ЕН И Я  
ГР А Ж Д А Н  В С П И С О К Н А Г Р А Ж Д Ш Н Ы Х  М Е­

ДАЛЬЮ-
3 . Г р а ж д а н а м , работ авш им на п р е д п р и ­

ятиях г о р о д а  и  н е  обрат ивш им ся в отделы  
к а д р о в  д л я  в н е се н и я  в с п и с о к  л и ц , п о д л е ­
ж а щ и х  н а г р а ж д е н и ю , н е о б х о д и м о  о б р а ­
титься:

- неработаю щ им - в отделы  кадров по 
последнем у м е сту  работы пер ед  выходом на 
пенсию ;

- работаю щ им - в отделы  кадров предпри­
ятий, где  они работаю т в настоящ ее врем я.

При себе  иметь< один из выш еперечислен­
ных докум ентов .

4 . Граж данам , не работавш им на предпри­
ятиях города, пиквидированных и реорганизо­
ванных предприятий, необходимо срочно об­
ратиться в советы ветеранов Центрального 
или Ю го-Западного  отделений или в город­
ской совет ветеранов войны и тр уд а , имея при 
себе один из выш еперечисленных докум ен­
тов.

5 . Бывших работников (пенсионеров) лик­
видированных У Р С а  и орсов обратиться в 
совет ветеранов (здание  бы вш его  У Р С а ), 
у л . Ворошилова ,10 .

6 . Руководителям отделов кадров предпри­
ятий обратиться за ф о р м ам и  списков в каби­
нет N 55 администрации города.

Адм инистрация го р о д а  о б р ащ ае т внима­
ние р уко води телей  предприятий, организа­
ций, учреж дений и заведений на нео бхо ди ­
м о сть  тщ ательной  по д го то вки  списков.

Т Е Л Е Ф О Н Ы  Д Л Я  С П Р А В О К :
2-30-12, 2-37-42 - отдел по работе с общ е­

ственными организациями администрации го­
рода;

2-29-25 - городской совет ветеранов войны 
и тр уд а .

О ргком итет по подготовке 
проведения празднования 

50-лети я П обеды  в ВОВ.
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"О  порядке ликвидации структур­
ных подразделений предприятий"

В целях исключения случаев ликвидации предприятиями своих 
структурных подразделений, при которых остаются нерешенными 
вопросы восполнения ликвидированных рабочих мест, не опреде­
ляется порядок содержания объектов социально-культурного и 
коммунально-бытового назначения, руководствуясь п.2 с т .50, п .2 
с т .56 и л .2 с т .67 Закона Российской Федерации "О  местном 
самоуправлении в Российской Ф едерации", п .З  ст. 1 и п.1 с т .57 
Закона Российской Федерации "О  краевом, областном Совете 
народных депутатов и краевой, областной администрации",

П О СТАНО ВЛЯЮ :
1. Предприятиям всех ф о рм  собственности осуществлять ликви­

дацию структурных подразделений в строгом соответствии с дей­
ствующим законодательством.

1 .1 . При ликвидации структурных подразделений предприятий 
независимо от ф орм ы  собственности согласовывать с местной 
администрацией по месту нахождения подразделения вопросы 
предоставления социальных гарантий работникам, содержания 
объектов социальной сф еры  и жилого фонда.

1 .2 . Учесть, что решение о ликвидации структурных подразде­
лений акционерных обществ принимается компетентным органом 
управления акционерного общества с участием представителя 
соответствующей местной администрации.

2 . Контроль за исполнением настоящего постановления возло­
жить на глав администраций городов и районов, мэров городов и 
районов.

ю.ножмков.

В.А.Непомнящий, мэр г.Ангарска, 
утвердил план работы 

администрации города на первый 
квартал 1995г.

Например, на административном совете будут рас­
смотрены такие вопросы, как план социально-эконо­
мического развития на 19 95 г., о работе комиссии по 
делам несовершеннолетних, о ремонте жилого фонда 
и благоустройстве территории города, о зеленой зоне 
Ангарска, о комплексной программе развития физи­
ческой культуры и спорта па 1995-1997 гг., о свободе 
торговли в городе и т.д .

Запланированы и организационные мероприятия, 
которые пройдут в масш табах города. Это городские 
конкурсы "Дорогами войны, дорогами мира” , "Вперед, 
мальчиш ки!", торжественное собрание, посвященное 
Дню Российской армии, народное гуляние "Проводы 
русской зимы", Центр занятости населения проведет 
традиционную ярмарку вакансий, состоится город­
ской смотр школьных музеев, отдел по делам молоде­
ж и организует встречу ветеранов и моряков КТО Ф , 
пройдет городской конкурс, такж е ставший .традици­
онным, "Учитель года", состоится много других инте­
ресных мероприятий, которые, как всегда, будут увле­
кательными и запоминающимися.

U i L r i P l C  A O / v \ ^ i c t A"" ""  и О 'С /о щ сп п с
ПО УПРАВЛЕНИЮ  ИМ УЩ ЕСТВОМ

1. Муниципальное предприятие "Золотой колос •! 
ликвидировано, правопреемником является физиче- j  
ское лицо Смирнова Н .Ю . 1 5

2 . Муниципальное предприятие 
ликвидировано, правопреемником 
"Содружество".

3. Муниципальное предприятие 
ликвидировано, правопреемником 
"С ТП ". * ' ;  |

ь. по риск им, 5 
председатель комитета по *  
управлению  имущ еством . J

" Ремторгеервис j  
является А О О Т 5

•ш

"Ангара" gКаф е 
является ТО О

т т щ т ш

В администрации города
П остан овлен и ем  м эр а  города В .Н еп о м н ящ его  утверж ден  

состав ко м и сси и  для в еден и я  ко л л екти вн ы х  п ер его в о р о в  по  
разр або тке  и за к л ю ч е н и ю  коллекти вн ого  со гл аш ен и я  меж ду 
ад м и н и стр ац и ей  г .А н гар ска , работодателям  и ш кол  и город­
ским  ком итетом  п р о ф со ю за  р або тн и ко в  о б р а зо в а н и я .

* * *

А .Л .Т ри ф он ов , зам ести тел ь  м эр а  города по ко м м у н ал ь н о ­
му хозяйству , т р а н с п о р ту  и св язи , в о згл ав и л  ко м и сси ю  по 
п р о в ер к е  деятельности  ав то зап р ав о ч н ы х  с тан ц и й  города и 
р а й о н а . К ом иссия в б л и ж а й ш и е  полтора м есяц а  п роведет 
п р о в ер к у  работы  А ЗС , а  ц ель  е е  п р о в ер о к  - у л у ч ш и ть  обслу­
ж и в а н и е  н а  авто зап р ав о ч н ы х  стан ц и ях .

В составе  ко м и сси и  - с тар ш и й  го савто и н сп екто р  Г АН. 
сп ец и али ст  отдела защ и ты  п р а в  п о тр еби тел ей , сп ец и ал и ст  
отдела эко л о ги и , за м .н а ч а л ь н и к а  п о ж арн ого  отряда* 10 и 
д р у ги е  о тв етств ен н ы е  л и ц а .

* * *

Д ля у части я  в м еж дународном  ф о р у м е  "С е в е р н ы е  города- 
95 . Д ети и С ев ер " , в ф е ст и в а л е  к у л и н а р н о го  м астерства , 
которы й будет проводи ться  в г .Б р атск е  с  21 по 2 5  я н в ар я , 
н а п р ав л е н а  гр у п п а  сп ец и али сто в  А н гар ска . Н а ф е ст и в а л ь  
о тп р ав и л и сь  зав .п р о и зво д ство м  столовой  13 торговой  ф и р ­
мы А Н Х К Л .В .К ар ел и н а , кон ди тер  V р а зр я д а  гр и л ь -б ар а  
"Н евск и й " ф и р м ы  "Л еси м екс" И .К .К у н , п о в ар  IV р азр яд а  
р есто р ан а  "Т ай га" Е .В .А стахова.

К ом итет по  торговле , о б щ ествен н о м у  п и та н и ю  и бы товом у 
об сл у ж и ван и ю  н а с е л е н и я  ходатайствует п ер ед  областной  
ад м и н и стр ац и ей  о п р и с в о ен и и  зв а н и я  "М астер -ко и ди тер " 
И .К .К ун , а  двум  други м  у ч астн и ц ам  ф е с т и в а л я  - зв а н и я  
" М астер -п о в ар " .

Негосударственный пенсионный фонд "Байкал" приглашает своих 
вкладчиков, ветеранов войны и труда и просто желающих хорошо 
отдохнуть 25 января 1995 года во Дворец культуры нефтехимиков 
на

ш а д н  музыкального о& ьединеш  "Виртуозы  Иркутска” .
В программе: романсы, арии из оперетт, популярные мелодии.

Н ачало в 18.00. Вход свободный.

ВНИМАНИЮ АНГАРЧАН!

АДМИНИСТРАЦИЯ Г.АНГАРСКА ПРИОБРЕТАЕТ 
У ГРАЖДАН ГОРОДА КВАРТИРЫ, КОМНАТЫ, 

ЧАСТНЫЕ ДОМА 
Администрация гарантирует полную надежность в 

оформлении документов и быстроту исполнения.
Обращаться: плЛенина, администрация г.Ангарска, 

1 этаж, каб.6. Тел. для справок 2-21-46.
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"Об утверждении 
наценок и торговых

Руководствуясь п .4  постановления Прави­
тельства Российском Ф едер ац и и  от 3 0 .0 7 .94г. 
N  890 " О  государственной поддерж ке разви­
тия медицинской промыш ленности и улучш е­
нии обеспечения населения и учреждений 
здравоохранения лекарственными средства­
м и и изделиями медицинского назначения", и 
а целях обеспечения нормальной финансово- 
экономической деятельности предприятий, 
осуществляющих снабженческую (посредни­
ческую) деятельность, в аптечной сети:

! .  Установить для предприятии и организа­
ции, осуществляющих снабженческо-сбыто­
вую  (посредническую ) деятельность, пре­
дельны е р а зм е р ы  снабженческо-сбытовых 
наценок к свободным оптовым ценам  изгото­
вителя лекарственных средств и изделий м е ­
дицинского назначения:

-  при реализации со склада на территории 
области, кром е районов Крайнего С евера и 
приравненных к ним местностей, - до  35 
процентов

-  при реализации со склада на территории 
районов Крайнего С евера и приравненных к 
ним местностей -  д о  55 процентов

- при реализации транзитом с участием в 
расчетах -  д о  25 процентов

-  при реализации транзитом б ез участия в I 
расчетах -  до  6  процентов

П редельные р азм ер ы  снабженческо-сбы­
товых наценок применяются всеми предпри­
ятиями и организациями, осуществляющими 
снабж енческо-сбытовую  (посредническую ) 
деятельность, независимо от ф о р м  собствен­
ности и ведомственной принадлежности, ко­
личества посредников, и не должны превы­
шать установленного предельного уровня.

П редельные р азм еры  снабженческо-сбы­
товых наценок установлены ф ранко-склад 
предприятия, организации, осуществляющих

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 28.12.94г. N 855-рз 

предельных размеров снабженческо-сбытовых 
надбавок на лекарственные средства и изделия 
медицинского назначения”

снабженческую (посредническую) деятель­
ность, и включают расходы по закупке, хра­
нению, комплектации, уплате процентов за 
кредиты банков, транспортировке продукции 
и рентабельность.

При завозе  продукции и товаров из-за 
пределов Российской Ф едерации снабженче- 
ско-сбытовая наценка применяется к цене 
изготовителя на условиях поставки франко- 
граница Российской Ф едерации, таможенные 
платежи включаются сверх установленных 
разм еров снабженческо-сбытовых наценок.

2. Установить для предприятий аптечной 
сети независимо от ф о р м  собственности раз­
м еры  торговых надбавок к ценам отечествен­
ных изготовителей или поставщиков импорт­
ных лекарственных средств и изделий м еди­
цинского назначения, включая снабженческо- 
сбытовые наценки предприятий и организа­
ций, осуществляющих снабженческую (по­
средническую) деятельность, в следующих 
разм ерах:

- в городах и районах области, кроме рай­
онов Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностей, - 85 процентов

- в районах Крайнего Севера и приравнен­
ных к ним местностей по условиям поставки | 
грузов (Братский, Жигаловскии, Казачинско- 
Ленский, Качугский, Нижнеилимский, Усть- 
Илимский, Усть-Кутский районы, города 
Братск, Усть-Илимск, Усть-Кут, Тофалария 
(Нижне-Удинский район) - 120 процентов

В районах Крайнего Севера и приравнен­
ных к ним местностей с ограниченными сро­
ками завоза грузов (Бодайбинский, Катанг­
ский и Мамско-Чуйский районы, г.Бодайбо), 
а также в Киренском районе торговые над­
бавки, включая снабженческо-сбытовые на­
ценки предприятий и организаций, осуществ­
ляющих снабженческую (посредническую)

деятельность, устанавливаются предприятия­
ми аптечной сети самостоятепьно, исходя из 
экономически обоснованных издерж ек обра­
щения, прибыли, необходимой для хозяйст­
венной деятельности, и согласовываются с 
администрациями городов и районов.

3. Установить торговую надбавку в р азм е­
р е  не более 5 процентов к ценам  закупа на 
лекарственные средства, закупаемы е пред­
приятиями аптечной сети у частных (физиче­
ских) лиц.

4. Рекомендовать м эрам  и главам админи­
страций городов и районов области в преде­
лах соответствующих бюджетов предусматри­
вать финансовую поддерж ку предприятиям 
аптечной сети, испытывающим недостаток в 
оборотных средствах.

5. Считать утратившими силу:
- распоряжение первого заместителя главы 

администрации области от 12.01.93 г. N 24-рз 
"О б  утверж дении предельны х р азм ер о в  
торговых надбавок";

- пункт 2 распоряжения главы администра­
ции области от 04.12.93 г. N 633-р "О б утвер­
ждении оптовых и торговых надбавок" в части,

Г w
касающейся складов комитета по ф арм ац ев­
тической деятельности и производству ле­
карств г.Иркутска и г.Братска".

6. Распоряжение вводится в действие с 1 
января 1995 года.

В .БА Л А Н Д И Н , 
и.о. первого заместителя 

главы  адм инистрации.

т ю т
ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫМ ЗАКАЗ
а в т о м о б и л е  д л я  п е р е в о з к и  

гр у з о в

АССОЦИАЦИЯ ИНВАЛИДОВ 
благодарит...

П равление А нгарско й  городской ассоциации 
инвалидов о т всей душ и благодари т коллективы 
А О  "К ар авай ", ф и р м у "Ж ем чуж ина Байкала", 
ф ирм у "А лекс", А О  "Ф орм ат" за помощь, оказан 
ную  при становлении ассоциации.

Благодарим коллектив автоколонны 1 94 8  и л и 1, 
но Л укьянова И .П . за бесплатно выделенный авто­
бус, благодаря чему был проведен новогодний 
вечер для инвалидов, передвигаю щ ихся на коля­
ск ах , протезах и ко сты лях. Ж елаем  всем в новом 
году крепкого сибирского здоровья, производст­
венны х успехов, мирного неба. Н изкий поклон 
вам.

А нгарская городская ассоциации 
инвалидов с наруш ением  онорно- 

двигатслы ю го аппарата.

Щш-
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U М Э К Ш Р О Д А

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
о т 2 3 .1 2 .9 4  N  2725

"О  территориальной программе 
обязательного медицинского стра­
хования граждан г.Ангарска и Ан­

гарского района"
Во исполнение постановления Правительства Российской Федера­

ции от 11.10.93. N 1018 "О  мерах по выполнению Закона Российской 
Федерации "О  внесении изменений и дополнений в Закон РСФСР 
"О  медицинском страховании граждан в РСФСР"

ПОСТАНОВЛЯЮ :
1. Утвердить территориальную Программу обязательного меди­

цинского страхования населения г.Ангарска и Ангарского района.
2. Начальнику отдела здравоохранения Козлову Р .И ., начальнику 

финансового отдела Зинкевич М .И ., директору филиала ТФОМ С 
Майборода Г .И . ежеквартально пересматривать временный поря­
док финансового взаимодействия в системе обязательного медицин-

И. [ | —р--— — - т  уснут
Козлов Р.И . - начальник отдела здравоохранения городской адми­

нистрации, председатель
Уткина В .И . - главный специалист отдела цен администрации, 

зам. председателя
Рупасова Л .Г . - зам.начальника по финансово-экономическим 

вопросам отдела здравоохранения городской администрации, сек­
ретарь

Члены комиссии:
Майборода Г.И . - директор А Ф  ТФО М С
Зинкевич М .И . - начальник финансового отдела администрации 
Шульгина С .В . - зам.директора А Ф  ТФ О М С по вопросам меди­

цинского страхования
Сливина К .В . - замдиректора А Ф  ТФО М С по финансово-эконо­

мическим вопросам
Бессалов А .Я . - председатель совета главных врачей учреждений 

отдела здравоохранения городской администрации
4. Козлову Р.И . до 10.01.95. представить ппан мероприятий по 

реализации программы обязательного медицинского страхования.
5. Контроль за исполнением данного постановления возложить на 

Козлова Р .И ., начальника отдела здравоохранения.

В.НЕПОМНЯЩИЙ, 
мэр города.

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
ОБЯЗАТЕЛЬНОГО МЕДИЦИНСКОГО СТРАХОВАНИЯ ГРАЖДАН 

гор.АНГАРСКА и АНГАРСКОГО РАЙОНА

I. ВВОДНАЯ ЧАСТЬ
Городская территориальная про­

грамма разработана в соответствии 
с Законом Российской Федерации "О 
медицинском страховании граждан в 
Российской Федерации" и постанов­
лением Совета Министров - Прави­
тельства Российской Федерации от
11.10.93. N 1018 "О мерах по вы­
полнению Закона Российской Феде­
рации" "О внесении изменений и до­
полнений в Закон РСФ СР "О меди­
цинском страховании граждан в 
РСФ СР".

Территориальная программа опре­
деляет гарантированный объем и ус­
ловия оказания медицинской и ле­
карственной помощи гражданам го­
рода Ангарска и Ангарского района 
в рамках обязательного медицинско­
го страхования.

Программа реализуется на основе 
договоров, заклю чаем ы х между 
субъектами медицинского страхова­
ния (страхователь, страховая компа­
ния, медицинское учреждение).

Медицинские услуги в рамках га­
рантированного объема предостав­
ляются на территории Ангарска и 
Ангарского района в соответсгвии с 
договорами обязательного медицин­
ского страхования и не зависят от 
размера фактически выплаченного 
взноса. Контроль за качеством, объ­
емами и сроками предоставления ме­
дицинской помощи в соответствии с

гор.Ангарск, 1994 год
условиями договора осуществляется 
страховой медицинской организа­
цией, филиалом ТФО М С г.Ангарска 
и отделом здравоохранения город* 
ской администрации.

Медицинские учреждения реали­
зуют программы добровольного ме­
дицинского страхования без ущерба 
для программ обязательного меди­
цинского страхования.

В соответствии со ст. 17 Закона РФ 
"О медицинском страховании граж­
дан РФ" страховые взносы на обяза­
тельное медицинское страхование 
неработающего населения осуществ­
ляет администрация города, а рабо­
тающего населения - за счет взносов 
предприятий.

Территориальная программа явля­
ется обязательной к выполнению для 
всех юридических и физических лиц, 
участвующих в системе ОМС г.Ан­
гарска и Ангарского района в каче­
стве ее субъектов.

Территориальная программа пре­
дусматривает оказание медицинской 
помощи населению гор.Ангарска- и 
Ангарского района на основе меди­
цинских стандартов, которые утвер­
ждаются горздравотделом и согласо­
вываются с Ангарским филиалом 
ТФ О М С.

Граждане имеют право на получе­
ние медицинских услуг, входящих в 
программу обязательного медицин­
ского страхования бесплатно при на­

личии страхового полиса.
При отсутствии страхового полиса 

все виды скорой и неотложной помо­
щи больным производятся независи­
мо от места проживания и прописки 
за счет средств местного бюджета.

При добровольном медицинском 
страховании больному предоставля­
ются все виды медицинских услуг, 
входящих и не входящих в Програм­
му обязательного медицинского 
страхования, а такж е гостиничные, 
бытовые, социальные услуги.

Пребывание больных в медицин­
ском учреждении с целью обеспече­
ния ухода осуществляется за счет 
личных средств граждан или добро­
вольного страхования.

Условия, в которых реализуется 
территориальная программа обяза­
тельного медицинского страхования:

1. Для а мбулаторно-поли клиниче­
ских учреждений:

- выбор пациентом участкового 
врача (врача общей практики), нали­
чие очередности плановых больных 
на прием к врачу, отдельные диагно­
стические исследования, консульта­
ции - до 2-х недель;

- осмотр больных на дому врачами 
"узких" специальностей, как прави­
ло, после осмотра участкового врача 
(врача общей практики) при наличии 
показаний - в течение 2-х недель;

- время, отведенное на прием боль­
ного в поликлинике, определяется



- выбор пациентом стационара сре­
ди ЛГТУ, с  которы м и страховая орга­
низация им еет договоры;

- наличие очередности на плановую 
госпитализацию до 1 месяца, госпи­
тализация в палату на 4 -1 2  мест;

- при креп лен и е лечащ его  врача 
(врача-консультанта, мед.работника 
со средним образованием) в соответ­
ствии с распорядком  работы  отделе­
ния;

- 'обеспечение больных питанием 
согласно ф изиологическим  нормам  и 
средне-городским ф инансовы м нор­
мативам;

- обеспечение питанием и койкой 
матери, госпитализированной с  ре­
бенком, ее  обследование и лечение 
при наличии медицинских показа­
ний;

- перевод в лечебно-профилактиче­
ское у чреж ден и е более  вы сокого 
уровня по медицинским показаниям;

- наличие одной туалетной и ван­
ной комнаты на отделение.

Т ерриториальная програм м а обя­
зательного медицинского страхова­
н и я осущ ествляется  по принципу 
бю дж етно-страховой медицины.

I I. Ж ителям  гор.А нгарска и Ангар­
ского района гарантируется обеспе­
чение необходимого объема меди­
цинских услуг по следующим специ­
альностям:

1. общ ая терапия;
2. кардиология;
3. ревматология;
4. пульмонология;
5. гастроэнтерология;
6. гематология;
7. аллергология и иммунология;
8. эндокринология - терапевтиче­

ская и хирургическая;
9. неф рология (включая терапевти­

ческую и хирургическую, и гемодиа­
лиз);

10. педиатрия;
11. подростковая служба;
12. травматология и ортопедия;
13. урология;
14. общ ая хирургия;
15. неврология;
16. отоларингология;
17. офтальмология;
18. акуш ерство и гинекология;
19. неонаотология;
20 . дерматовенерология;
21 . психиатрия и наркология;
2 2 . ф тизиатрия;
2 3 . торакальная хирургия;
2 4 . сосудистая хирургия;
25 . проктология;
26 . онкология;
27 . стоматология;
28 . ож оговая травма;
29 . инф екционная служба.
I I I . Гарантированный перечень ме-

^ «деде. * Л
1. П ервичная м еди цин ская по­

мощь, включая:
1.1. Скорую  и неотложную меди­

цинскую помощь при:
- внезапных заболеваниях и состо­

яниях, угрожаю щ их ж и зни больно­
го;

- острых тяж елых заболеваниях;
- несчастных случаях и суицидаль­

ных состояниях;
- родах, острых состояниях в пери­

од беремейиости;
- доврачебная и врачебная помощь 

на дому больным, инвалидам и пре­
старелым.

1.2. А м булаторно-поликлиниче- 
ская помощь:

- при острых заболеваниях и обо­
стрении хронических;

- травмах, несчастных случаях, от­
равлениях.

1.3. Диагностика и лечение на дому 
больных, которые по состоянию здо­
ровья и характеру заболевания не 
могут посетит!» медицинское учреж ­
дение.

1.4. М ероприятия но профилакти­
ке заболеваний:

- динамическое н аб л ю д ете , дис­
пансеризация, проведение плановых 
лечебно-оздоровительных и профи­
лактических мероприятий:

1) детям от 0 до 14 лет. включая 
логоневрозы;

2) подросткам от 15 до 18 лет, 
включая логоневрозы;

3) учащимся и студентам очных 
ф орм  обучения;

4) беременным женщ инам и рож е­
ницам;

5) инвалидам труда, инвалидам и 
участникам ВОВ и приравненных к 
ним лицам, участникам войны в Аф­
ганистане, участникам ликвидации 
аварии на Чернобыльской АЭС;

6) бывшим репрессироваш ш м, уз­
никам концлагерей;

7) хроническим больным в соот­
ветствии с приказами М3 РФ 7 7 0  и 
430;

8) больным туберкулезом, эндок­
ринными и онкологическими заболе­
ваниями, перенесшим инф аркт мио­
карда, нарушение мозгового крово­
обращ ения, страдающ им хрониче­
ской почечной недостаточностью , 
психическими и венерическими за ­
болеваниями, реконвалисцентов ин­
фекционных заболеваний, ВИЧ-ин- 
фекции и других.

- организация и проведение профи­
лактических прививок детям, подро­
сткам и взрослому населению;

- введение внутриматочных контра­
цептивов;

- прерывание беременности малых 
сроков методом вакуум-аспирации;

I . J .  l i u t v .  1 U 1 I U U I I  i  м ы . . . »  .  . . .

больным с заболеваниями и повреж ­
дениями спинного мозга, со стойки­
ми п ослед стви ям и  п ер ен есен н ы х  
-операций, сосудистых заболеваний 
головного мозга, с острым и н ф арк­
том  миокарда, с рубцовыми посттер- 
мическими и химическими пораж е­
ниями при наруш ении ф ункции ор­
ганов, послеродовая реабилитация 
после акуш ерских операций в тече­
ние 1 года, последствиями радиации 
и других экологически неблагопри­
ятных ф акторов.

1.6. Стоматологическая помощь: ‘
- в полном объеме детям от 0 до 14 

лет, подросткам от 15 до 18 лет, 
учащимся очных ф орм  обучения, ин­
валидам, пенсионерам, беременным, 
многодетным м атерям , ж енщ инам, 
воспиты ваю щ им ребенка-инвалида 
или имеющим детей до 3-х лет, уча­
стникам ВОВ, ликвидации аварии на 
Чернобыльской АЭС, войны в Афга­
нистане;

- неотлож ная стоматологическая 
помощь: лечение ослож ненны х и не­
осложненных ф орм  кариеса, гинги­
витов, заболеваний слизистой обо­
лочки полости рта;

- удаление зубов под местным обез­
боливанием, лечение осложнений по­
сле удаления зубов;

- лечение пораж енны х тканей па- 
родонта;

- проведение амбулаторных опера­
ций (удаление ротированных зубов, 
и ссеч ен и е  кап ю ш онов, ци стэкто- 
мии);

-лечениехронических ондонтогеи- 
ных воспалительных заболеваний че­
люстно-лицевой области;

- лечение заболеваний слюнных 
желез, лимфаденитов, височно-ниж- 
не-челюстного сустава.

1.7. С тационарная помощь:
- больным с острыми заболевания­

ми и обострениями хронических за ­
болеваний, с травмами, ожогами, от­
равлениями; нуждаю щимся в госпи­
тальном реж и м е или оперативном 
лечении и круглосуточном наблюде­
нии;

- при беременности по показаниям 
и родам;

- при производстве абортов по ме­
дицинским и социальным показани­
ям (а такж е инвалидам, студентам до 
18 лет);

- госпитализация больных для про­
ведения сложных диагностических 
исследований, требую щ их стац ио­
нарного реж има или оперативного 
вмешательства, или иного дечения в 
условиях только стационара;

(См . продолжение на стр.6)
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Примечание: стационарная по­
мощь при алкоголизме, наркомании 
после ликвидации острых состояний 
осуществляется за счет фонда добро­
вольного страхования пли личных 
средств граждан.

- стационарное восстановительное 
лечение детям и подросткам;

- хирургическая стерилизация по 
медицинским показаниям;

- проведение гемодиализа.
Примечание: 1) больные по поводу

профзаболеваний обследуются, ле­
ч атся , оздоравливаю тся за счет 
средств предприятий, допустивших 
возникновение профзаболевания, 
отравления, травмы (как в поликли­
нике, так и в стационаре);

2) все виды медицинских осмотров 
проводятся за счет средств предпри­
ятий и личных средств граждан.

1.8. Лекарственная помощь:
1. В амбулаторно-поликлиниче­

ских учреждениях обеспечивается за 
счет личных средств граждан. Льготы 
по бесплатному и с 50% скидкой со 
свободных цен обеспечению лекар­
ствами отдельных контингентов на­
селения определяются действующим 
на территории Российской Федера­
ции постановлением Правительства 
N 890 от 3 0 .0 7 .9 4 г. "О государст­
венной поддержке развития меди­
цинской промышленности и улучше­
нии обеспечения населения и учреж­
дений здравоохранения лекарствен­
ными средствами и изделиями меди­
цинского н а зн а ч е н и я " .

2. В стационарах лекарственная 
помощь больным осущ ествляется 
бесплатно за счет средств обязатель­
ного медицинского страхования 
граждан и городского бюджета.

IV . Перечень платных медицинских 
услуг, оказываемых за счет средств 
государственных общественных ор­
ганизаций, учреждений, предприя-

филактическис мероприятия (к том 
числе входящие в программу ОМ С), 
осуществляемые анонимно или по 
желанию граждан (за исключением 
обследования на СПИД).

2. Диагностические исследования, 
процедуры, манипуляции, консульта­
ции и курсы лечения, проводимые на 
дому больным (кроме лиц, которые 
по состоянию здоровья или характе­
ру заболевания не могут посетить 
медицинское учреждение).

3. Наблюдение врачами стациона­
ра за больными на дому после их 
выписки из стационара.

4. Лечение сексологической пато­
логии.

5. Искусственная инсеминация и 
экстракорпоральное оплодотворе­
ние.

6 . Лечение логоневрозов у  лиц 
старше 18 лет.

7 . Профилактические медицин­
ские осмотры.

8. Медицинское обеспечение оздо­
ровительных, спортивных лагерей 
труда и отдыха, спортивных состяза­
ний. массовых культурных и обще­
ственных организаций.

9. Судебно-медицинское освиде­
тельствование в порядке личной ини­
циативы граждан.

10. Кератотомия (за исключением 
по медицинским показаниям).

1 1. Проведение профпрививок по 
личной инициативе граждан.

12. Лечение и диагностика проф- 
патологии и производственны х 
травм, а также их последствий.

13. Стоматологическая помощь (за 
исключением стоматологической по-

гдощ ш  ос­
трого состояния.

1 5 . Санаторно-курортное лечение 
(за исключением лиц, имеющих льго­
ты ).

16. Медикаментозное обеспечение 
амбулаторных больных (за исключе­
нием категорий, видов заболеваний, 
социальных групп, которым опреде­
лены льготы  но лекарственном у 
обеспечению).

17. Косметологическис услуги.
18. Гомеопатические услуги (лече­

ние).
1 9 . Коррекция зрения с помощью 

ко1ггактных линз.
20 . Зубное протезирование (за ис­

ключением лиц, которым оно предус­
мотрено специальным решением 
Правительства).

21 . Услуги Центра здоровья.
22 . Обучение приемам реанима- 

цни и другим видам экстренной по­
мощи ухода за больным.

2 3 . Медико-психологическая по­
мощь.

24 . Бытовые и сервисные услуги, 
предоставляемые медицинскими уч­
реждениями.

25 . Стационарная помощь по ухо­
ду за больными.

26 . Массаж (оздоровительный, об­
щеукрепляющий).

27 . Обследования по направлению 
спортивных обществ (кроме детей до 
1 4 лет и подростков от 15 до 18 лет, 
спортсменов олимпийского резерва).

28 . Ритуальное обрезание плоти.
29 . Нетрадиционные методы лече­

ния: иглорефлексотерапия, мануаль­
ная терапия.

ФОНД ИМУЩЕСТВА
сообщает об итогах закрытого тендера, проведенного 19.01.95 г.

АООТ Номинал, тыс.руб. Проданный пакет ак­
ции, шт.

Доля в уст. капитале, 
%

Продажная цена па­
кета, тыс.руб.

Покупатель

"Влави" 1,0 1000 1,7 3600,0
V

Физ.лицо

"Луковников и К” 1.0 10000 14,1 21700,0 Физ.лицо

"Сибруз" 100,0 162 21,3 35200,0 Физ.лицо

"Норд-инвест" Заявок не поступало

"Рудиком" Заявок не поступало

"Валентина" Заявок не поступало



Об исчислении среднего заработка для начисления пособия по безработице
В связи с  многочисленными обращ ениям и 

и введением в действие с  1 сентября 1994 года 
нового порядка исчисления ср еднего  заработ­
ка для начисления пособий по безработице 
разъясняем , что в соответствии с Законом  Р Ф  
" О  занятости населения в РФ" пособие по 
безработице безработны м  граж данам , уво­
ленным по лю бы м  основаниям, устанавлива­
ется в процентном отношении к ср едн ем у 
заработку, исчисленному за последние 2 м е ­
сяца по последнем у м есту  работы , если они 
в течение 12 м есяц ев , предш ествую щ их на­
чалу безработицы , имели оплачиваемую  ра­
боту не м енее  12 календарных недель на 
условиях полного рабочего  дня (н едели ) или 
на условиях неполного рабочего дня (недели) 
с  пересчетом  на 12 календарных недель с 
полным рабочим дн ем  (неделей ).

1. В  случае , если перед  началом периода 
безработицы в течение 12 м есяцев гражданин 
имел оплачиваемую  работу не м е н е е  12 ка­
лендарных недель на условиях полного рабо­
чего дня (недели ) или на условиях неполного 
рабочего дня (н едели ) с  пересчетом  на 12 
календарных недель с  полным рабочим днем  
(неделей ), но не проработал на последнем  
м есте  работы двух м есяцев , исчисление ср ед ­
него  заработка производится за ф актически 
проработанное вр ем я .

П рим ер  1. Гражданин по последнем у м ес­
ту  работы отработал 10 дней и заработал за 
это время 100 т ы с .р у б . В  этом случае  расчет 
пособия по безработице б удет производиться 
исходя из заработной платы в 100 ты с .р уб .

П рим ер  2 . П е р е д  увольнением граж дани­
ном отработано 10 дней в м арте и 15 дней  в 
апреле. Е го  заработок составил соответствен­
но 70 ты с .р у б . и 100 ты с .р уб .

В этом  случае для определения ср едн ем е­
сячной заработной платы используется сред­

недневной заработок, исчисленный за 2 ка­
лендарных м есяца .

Среднедневной заработок определяется 
путем  деления фактической сум м ы  оплаты 
труда в расчетном периоде на количество 
рабочих дней по гр аф и ку в этом периоде.

В данном прим ере среднедневная зарплата 
определяется:

(70000 +  100000) : 4В =  3953 ,5  р у б ., гд е  43 
-  количество рабочих дней в м арте и апреле.

Среднем есячная зарплата составит: 3953,5  
х 21 ,5  =  85000,3 р у б ., где  21 ,5  -  среднее 
количество рабочих Дней за март-апрель.

Следовательно, расчет пособия по безра­
ботице б удет производиться из среднем есяч­
ной зарплаты в р азм ер е  85000 руб .

2 . При исчислении среднего  заработка учи­
тываются все выплаты, на которые начисляют­
ся страховые взносы.

3 . Из расчетного периода для подсчета 
среднего  заработка исключается врем я, в 
течение которого работник в соответствии с 
законодательством Р Ф :

- освобождался от работы с  частичным 
сохранением заработной платы или без опла­
ты ;

- находился в основном, дополнительном 
или учебном отпуске;

- получал пособие по временной нетрудо­
способности или пособие по беременности и 
ро дам .

В случае сохранения части заработка (пол­
ностью или частично) за время освобождения 
от работы он исключается из подсчета сред­
него заработка.

4 . Корректировка среднего  заработка в 
случае повышения тарифны х ставок (окладов) 
производится предприятиями, учреждения­
м и , организациями в соответствии с  п .З  поста­
новления Министерства труда Р Ф  от 21 января

1994 г . N 8 "О б  утверждении порядка исчис­
ления среднего  заработка в 1994 г . "

Корректировку среднего  заработка Центр 
занятости не производит. О снованием для 
опредепения р азм ера пособия по безработи­
це и стипендии служ ит справка о  среднем  
заработке, исчисленном за последние 2 м еся­
ца по последнем у м е сяц у  работы , выданная 
бухгалтерией предприятия, организации (об­
разец  справки прилагается).

5 . В спучае нахождения работника перед  
увольнением в простое е м у  допжна быть 
произведена оппата за врем я простоя из рас­
чета 2 / 3  тарифной ставки установленного 
разряда (оклада) как за простой, имевший 
м есто  не по вине работника (письмо Мини­
стерства труда Р Ф  от 9 .0 3 .1 9 9 4  г . N 381 -РБ). 
Расчетным периодом для исчиспения средне­
го  заработка для начисления пособия по б ез­
работице в этом  спучае б уд ут 2 календарных 
м есяц а , предш ествую щ их увопьнению.

6 . Премии и д р у ги е  выппаты стимулирую ­
щ его  характера , предусм отренны е системой 
оплаты тр уд а , включаются в средний зарабо­
ток по времени их ф актического  начисления.

Вознаграж дения по итогам  работы за год, 
а такж е за вы слугу ле т , премии за квартап и 
д р уги е , выплачиваемые в расчетном  периоде 
по результатам  работы более двух месяцев, 
учитываются при исчислении среднем есячной 
заработной платы в соответствую щ ей их части 
- 1 / 1 2  части или 1 /3  за каждый м есяц  рас­
четного периода.

7. Пособия по безработице, рассчитанные 
в соответствии с  ранее  действую щ им  поряд­
ком , пересчету не подлеж ат.

Гл.бухгалтер Центра 
занятости Шарипова Л .П .

ФОНД ИМ УЩ ЕСТВА СООБЩАЕТ:
16 февраля 1995 года проводится закрытый тендер по продаже акций 

акционерных обществ открытого типа

А О О Т А д р ес У с т а в н .к а п и т а л  
(т ы с .р у б .) Распределение уст.капитала (% ) Н о м и н а л

(ты с .р у б .)

П а к е т  ак- 
Ц н й | 
в ы  с  т  .  н  а  
торг (ш т .)

Доля у С Т .  К в -  

П И Т . ^ )

Н а ч а л ь н а я  
цена пакета 
(т ы с .р у б .)

"Впааи" (б ы в ш .м а г . 
N 24 "М ясо-овощ и") К в . " Б " , д .2 58215,0

41 ,0%  - два юрид.пица 
3 4 ,9 %  -  пять ф и з.пиц  
24,1 %  - ф о н д  им ущ .

1.0 6000 10,3 15000,0

" Н о р д - И н в е с т "  
(б ы в ш .а т е л ь е  " С а ­
лон-магазин")

К в .24, д .8 146000,0
6 5 ,6 %  - ю рид .ЛИЦО 

3 4 ,4 %  - ф о нд  им ущ . 100,0 202 13,8

----------  .

30300,0

" Р у д и к о м "  
( б ы в ш .м а г .  N  22  
"Х леб ")

10 м р н , 
д .4 5 /4 5 а 44387,0 7 5 ,9 %  -  юрид.лицо 

2 4 ,1 %  - ф о н д .и м ущ . 1.0 3700 8.3 3700,0 1

" В а л е н т и н а "  
( б ы в ш . м а г а з и н  
"П родтовары ")

7 м р н , д .  
5 /5 а 100000,0 7 5 ,0 %  -  юрид.лицо 

2 5 ,0 %  - ф о нд  им ущ . 100,0 100 10,0 10000,0 I

Заявки на участие в тендере и запечатанные конверты с предложен ной за каждый лот ценой п р и н и м а ю т с я  до  1 2 ч ас о в  
15 .02 .95г. 

Сумма залога составляет 10% от начальной цены заявленных лотов по 2-500 акций. 
Форма оплаты при покупке акций единовременная, в рублях. 
Залог впосится в кассу Фонда имущества или перечисляется на р/с 010130211 в РКЦ  г.Ангарска, М ФО 1 25300.  
Получить полную информацию и подать заявки можно по адресу: ул .Глинки ,29, каб. 1 1, те л . 2-25-65.
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ПРОВОДЯТ администрации Иркут­
ской области и г. Ангарска, област­
ной комитет по промышленной 
политике, Союз выставок и ярма­
рок, НПФ "Сибэкспоцентр", Тор­
гово-Промышленная палата Вос­
точной Сибири.
ПРИГЛАШАЮТСЯ отечественные 
и зарубежные предприниматели 
производственной, риэлтерской, 
информационно-консалтинговой, 
финансово-фондовой, банковской, 
торгово-посред нической сфер, сме­
шанных форм деятельности, соци­
ального сервиса и мастера наро­
дных промыслов.
В ПРОГРАММЕЯРМАРКИ: дело­
вые встречи, переговоры, заключе­
ние контрактов, семинары и кон­
сультации по инвестиционным про­
ектам и использованию средств 
Фонда поддержки малых нередких 
предприятий, конкурс бизнес-пла­
нов и инвестиционных предложе­
ний.

Не упускайте возможности 
принять участие 

в уникальной 
выставке-ярмарке

Заявки на участие направлять по адресу:
664011,г. Иркутск, 
ул.К. М аркса,37 *
телефоны: (395-2) 336727, 

341133,336705,333452 
факс: (395-2) 343641,

336727, 
(095) 4202106

телекс: 231815 EXPO RU 
НПФ «Сибэкспоцентр»

117198,г.Москва, 
ул. М иклухо-Маклая, 8 
телефон: (095)4344180, 

4347001
факс: (095)4347001
Фирма «Sanitas»

665830, г.Ангарск, ш  Ленина, 
администрация города, ю б .1 29 
T e ie fo i:  22613

I
П Р Е Д П Р И Н И М А Т Е Л Ь С Т В О  I I  
Н А Р О Д Н Ы Е  П Р О М Ы С Л Ы "  заду­
мана как крупное, с  единой темати­
кой, межрегиональное с  международ­
ным участием мероприятие.

В ходе этой  выставки-ярмарки, с 
одной стороны, будут проэкспоннро- y  
ваны определенные хоэяйствеш м е 
достижения отдельных деловых лю­
ден, фирм, предприятий и выявлены 
некоторые пути  дальнейшего эф ф ек­
тивного развития предприниматель­
ства и , с  другой стороны, показан 
уровень состояния некоторых на род­
ных промыслов как жизненной и на­
дежной формы предпринимательст­
ва в России, а также определены пер­
спективы возрождения ряда народ­
ных ремесел и промыслов.

В Ы Б О Р  А Н Г А Р С К А  как города 
проведения указашюй специализи­
рованной выставки-ярмарки произо­
шел по причине того, что он являет­
ся , по мнению специалистов, одним 
из базовых центров деловой активно­
сти  в регионе. Э то  мнение полностью 
подтвердилось при подготовке и про­
ведении в 1994 гаду специализиро­
ванных выставок-ярмарок "Сиббсэсь- ■ 
пас нос ть "  и "Пожарная техника и 
профилактика в Сибири".

В Ы С Т А В Л Я Е М А Я  П Р О Д У К ­
Ц И Я  И  У С Л У Г И : новая техника и 
прогрессивная технология, которые 
могут приобрести предприниматели 
для повышения эффективности сво­
его производства; новые товары и ус­
луги , а -также машины, механизмы и 
пр и сп о со б лени я , которые м о гут  
предложить другим потребителям 
сам и предприним атели ; научные 
разработки, опытные образцы, инве­
стиционные проекты, компьютсршдс 
программы и банки дашялс; самые 
разнообразные изделия народных 
промыслов, отдельных умельцев и , 
художников; услуга  банков, страхо- ' 
пых компаний и прочих организаций; 
знания опытных предпринимателей, 
специалистов и ученых в области 
предпринимательства и возрождения 
народных промыслов.

ВНИМАНИЮ ПЕНСИОНЕРОВ!
С декабря 1994 года выплата пенсий в 6 , 6а, 7, 7а, 8 , 12, 12а, 13 

микрорайонах производится отделом доставки Управления социальной 
защиты населения. В  феврале 1995 года функции доставки пенсий Управ­
ление социальной зашиты населения будет осуществлять дополнительно в 
9 , 10, I I  микрорайонах (почтовые отделения 27, 29, 33 ). График доставки 
пенсий и пособий на дом сохраняется.

По письменному заявлению пенсионера или предварительному заказу 
по телефону 5-95-65 доставка производится в больницу, на место работы, 
а также возможно получение ее в кассе Управления.

Здание отдела доставки расположено в 7а микрорайоне, дом I О, на первом 
этаже (помещение касс "Аэрофлота") .  Режим работы с  9.00 до 18.30, 
обеденный перерыв с 13 до 14 часов, выходной - воскресенье.

В отделе доставки работает справочно-диспетчерский пункт (тел . 5-95- 
65 ), где пенсионер имеет возможность получить информацию о выплачен­
ной ему пенсии за 12 предыдущих и текущ ий месяцы, а также сделать 
заявку на доставку пенсии в больницу, на работу.

Отдел доставки 
Управления социальной защиты 

населения г.Ангарска.
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