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берта Петровича Носкова, ма­

шинисты экскаваторов ' Иван 

Ф едорович М ашкевич, А н ато ­

лий Алексеевич Лукашов. ма­

шинисты бульдозеров Николай  

Ф едорович М иронов, Николай  

Иванович М ацуев.

С  о переж ением  нам еченно­

го трудятся наши коллективы  

на столовой ТПК. О днако в ц е ­

лом план по сельском у стр о ­

ительству за первое полуго­

дие коллективом не выполнен. 
При плане 296 гыс. рублей о с­

воено всего  190,5 тыс. руб. 

Причины слож ивш егося поло­

жения как субъективны е. так 

и объективны е. Так, по о б щ е­
житию и котельной в Саввате-  

евке генподрядчик С М У -8

I

ИТОГИ МАЯ
Рассм отрев итоги работы  

подразделений за май 1988 го­
да и руководствуясь услови­
ями соцсоревнования, со вм е­
стное заседание' руководства  
А У С  и президиум а групком а  
отм ечает. что выполнение  
плановых заданий по А У С  за 
май 1988 года характер изуется  
следую щ им и показателям и:

—  по генподряду —  на 93,7 
процента.

—  в т. ч собственны м и си­
лами —  на 93,8 процента,

—  по производительности  
труда —  на 107,8. процента.

Не выполнена програм м а  
строительно-м онтаж ны х работ  
по генп о д р яд у и собственны ­
ми силами в целом  по стр о й ­
ке.

Не справились с выполнени­
ем основных показателей ра­
боты за май 1988 года:

—  по генпод р яд у —  коллек­
тивы С М У -1 . 2. 3, 6. 8, 9,

—  в т. ч. собственны м и си­
лами —  СМ У-1 , 8, 9. У С М  и 
РС У .

*  —  по производительности  
труда —  коллективы СМ У-1, 5, 
9 и У С М .

■ " ■ —  ■■ ■■ ■ ■ ■■

Коллектив С М У -7  не выпол­
нил тем атические задания.

Д опустили пер ер асход  пла­
нового ф онда заработной пла­
ты коллективы СМ У-1, 6 9 и 
10.

I
Два случая пр ои зводствен­

ного травм атизм а допустил  
коллектив СМ У-5. один —  кол­
лектив СМ У-2.

Не выполнен план по р е а ­
лизации продукции с учетом  
поставок в целом по пром ы ш ­
ленности и коллективами УПП  
и А Р За.

Коллектив УПП допустил два 
случая производственного
травматизм а.

Обслуж иваю щ им и п од р аз­
делениями в основном  выпол­
нены все технико-эконом иче­
ские показатели.

Коллективом  Ж К У допущ ен  
пер ер асход  на содерж ани е  
ж илого ф онда в сум м е 49.7 
тыс. рублей

Руководство А У С  и п р ези ­
диум групком а реш или:

За май 1988 года классные  
м еста присудить:

ПО С ТР О И Т ЕЛ Ь Н О ­
М О Н ТА Ж Н Ы М  

П О Д Р А З Д ЕЛ ЕН И Я М :

П ЕРВО Е м есто —  коллективу 
строительно-монтажного уп­
равления N® 10 (начальник 
т. Ситников А. »Г., секретарь  
партбю ро т. О рлов А. П., 
председатель проф ком а т. С и ­
рота Н. И., секретарь бю ро  
ВЛ КСМ  т. О кунев А, В.).

ВТО РО Е м есто  —  коллекти­
ву строительно-монтажного  
управления N° 4 (начальник 
т. Д еревянко  А. А ., секретарь  
партбю ро т. Коротченксв А. П.. 
пред сед атель  проф ком а
т. Горбунов Г. В., секретарь  
бю ро ВЛ КСМ  т. Михайлов 
П. А.).

ТРЕТЬЕ м есто не присуж ­
дать.

ПО П РО М Ы Ш Л ЕН Н Ы М  
ПРЕДП РИ ЯТИ ЯМ :

П ЕРВО Е м есто  —  коллективу  
рем онтно-м ехани ческого  з а ­
вода (директор т. Первых  
Г. М., секр етар ь  партбю ро

т. Ф ед о сеев  А. Л., п р ед сед а­

тель проф ком а т. Плахотников  
Н. М., секретарь комитета  
ВЛ КСМ  т. Первова О. В.).

В ТО РО Е м есто  не при суж ­
дать.

ПО О Б С Л У Ж И В А Ю Щ И М  

Х О З Я Й С Т В А М :

П ЕРВО Е м есто  —  коллективу 
управления железнодорожного  
транспорта (начальник т. А н ­
тоненко В. К., секретарь парт­
бю ро т. Пож арский И. В., 

п р едседатель проф ком а т. Ле- 

вушкина В. С ., секр етар ь  коми­
тет^ ВЛ КСМ  т. Друж инин  
А. И.).

ВТО РО Е м есто  —  коллективу 
управления производственно­
технологической комплекта­
ции (начальник т. Плышевский  
С. В., секретарь партбю ро  
т. Абаскалов А. П., п р ед сед а­
тель проф ком а т. Севостьяно-  
ва В. В., секр етар ь  комитета  
ВЛ КСМ  т. Ш аповалов О. Г.).

В АВАНГАРДЕ 

КОЛЛЕКТИВА
D  ТЕЧЕН И Е полутора лет 

коллектив бетонораст*  
ворного цеха завода ЖБИ-5 
является бессм енны м  поб ед и ­

телем  в социалистическом  с о ­

ревновании по управлению  

производственны х п р ед п р и я­
тий. Цехом руководит ком м у­
нист Иван Аф анасьевич К р о ­
тов, который трудится на 

предприятии в течение 20 лет. 

В цехе работаю т Две бригады
—  В. П. Паскина и С . В. А л ек ­
сеева. О б е  они на хорош ем  

счету на заводе. За пят|у м е ­

сяцев не только выполнен план 
полугодия, ко и перевы полнен  

на 11,8 процента.

На сним ке: члены коллекти­

ва бетонорастворного  цеха 

ЗЖ БИ-5.

Ф ото  А, К О К О У Р О В А .

С Т Р О И Т Е Л Ь С Т В О  Н А  С Е Л Е

З а в и с и т  о т к аж д о го
Весом ую  долю  в прои звод­

ственной програм м е наш его  
коллектива занимаю т работы  
на селе. Участвуем  в во звед е­
нии общ еж ития и котельной в 
Савватеевке, столовой ТПК, 
третьей очереди зимних гр ун ­
товых теплиц. М ТФ  в поселке  
О динск. Ведем  осуш ение и 
орош ение зем ель, работы по 
водоснабж ению  поселка

О динск, строительство в п о д ­
ш еф ном  А ларском  районе.

Неплохо идут работы по о су­
шению  и орош ению  зем ель. 
При плане на первое полуго­
д и е— 85 тыс. рублей освоено  
90,9 тыс. рублей. Добры х слов 
заслуж иваю т занятые здесь  
бригады м еханизаторов А л ек ­
сандра Ильича Блинова и Але>-

—  не предоставил нам ф ронт  
работ, по водоснабж ению  по­
селка О динск заказчик не 
реш ает вопрос Ф инансирова­
ния дороги. Нехватка людских  
ресурсов ослож няет наши ра­
боты на теплицах ТПК.

Чтобы наверстать упущ енное  
по агропром у, работы по зим ­
ним грунтовым теплицам пе­
редали 2 участку (начальник  
А, С . См ирнов), третий уча­
сток не справлялся из-за н е ­
достатка лю дей.

Словом , будем  предприни­
мать все возм ож ное. чтобы  
решить возлож енны е на нас 
задачи.

Н. ЯСКЕВИ Ч, 
начальник планового о тд е ­
ла СМ У-7.

Репортаж 
из бригады

На сним ке: Лю бовь Тер ен ть­

евна Д олбеж кина —  маляр, 

трудится в коллективе р е ­
м онтно-строительного управ­
ления 25 лет. Про нее говорят: 

лучший работник. И правда, в 

бригаде В. Н. Кулаж ской Л ю ­
бовь Терентьевна —  не только

лучший работник, опытный м а­

стер  отделки, старш ий това­

рищ —  наставник и просто  

добрый, отзывчивый человек.

М А ТЕРИ А Л  О БРИ ГАД Е, ГДЕ  

РА Б О ТА ЕТ  Л. Т. Д О Л Б ЕЖ К И ­

НА, ЧИТАЙТЕ НА 3 СТРАН И Ц Е.

Договор действует
0  П О С Л ЕД Н И Е дни пребы ­

вания делегации новоси­
бирцев в А н гар ске  состоялось  
подведение итогов соци али­
сти ческого  соревнования за 
1987 год. Итоги подводились  
на совм естном  заседании  
представителей обоих кол­
лективов. администрации, пар­
тийных и проф сою зны х коми­
тетов и работников комитета  
ВЛ КСМ . Н адо отметить. что 
итоги подводились в атм о сф е­
ре очень доброж елательной. 
Гости побывали на объектах, 
сравнили организацию  прои з­
водства и труда, поделились  
своим опы том и предлож или  
м ного новинок, которы е ис­
пользую тся у них в работе. 
Н е оставили они без внимания 
и то лучш ее, что им еется в 
наших коллективах.

П обедителем  за прошлый  

год  признан коллектив управ­
ления С и бакад ем стр о я . Как

достигш ий лучших п о казате­
лей по вводу в эксплуатацию  
объектов жилья и соцкультбы ­
та, выполнению программ ы  
строительно-монтаж ны х ра­
бот и ритмичности ввода жи­
лья. Темпы роста производи­
тельности труда и выполнение  
плана по балансовой прибыли 
в А н гар ско м  управлении стр о ­
ительства выше.

Согласн о  заклю ченным д о­
говорам  победители среди  
бригад, в основном, опреде  
лялись по двум п оказателям —  
выполнению плана по объем у  
строительно-монтаж ны х ра­
бот и выработке. На 1988 год  
договоры  ш ести бригад  А н ­
гарского  управления строи­
тельства продлены  на дальней­
ш ее социалистическое со р ев ­
нование.

Н. СИ Д ЕЛ ЬН И К О В А , 

инж енер О Н О ТиУ .
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Окончание. Начало в N? 50.

О Д И Н Н А Д Ц А ТА Я  
В С Е Р О С С И Й С К А Я  

К О Н Ф ЕРЕН Ц И Я  РКП (б)
19— 22 декабря 1921 г. На 

конф еренции присутствовали  
125 делегатов с реш аю щ им и 
116 —  с совещ ательным  го ­
лосом. Повестка дня: 1) оче­
редны е задачи партий в связи  
с восстановлением  хозяйства;
2) пром ы ш ленность; 3) сель­
ское хозяйство; 4) кооперация; 
5) предварительны е итоги чи­
стки партии; 6) вопросы Ком ­
м унистического И нтернациона­
ла.

Д В ЕН А Д Ц А ТА Я  
В С Е Р О С С И Й С К А Я  

К О Н Ф ЕРЕН Ц И Я РКП 16)
4— 7 августа 1922 г. На кон­

ф еренции присутствовало 129 
делегатов с реш аю щ им и 92—  
с совещ ательны м  голосом. 
Она рассматривала вопросы: 
1) о м еж дународном  полож е­
нии; 2) о проф ессиональны х  
сою зах; 3) о партийной р аб о ­
те в кооперации; 4) об анти­
советских партиях и течени­
ях; 5) о работах уставной сек­
ции; 6) об улучшении м ате­
риального положения членов 
партии; 7) о IV конгрессе  
Ком м унистического Интерна­
ционала.

ТРИ Н АД Ц АТАЯ  
К О Н Ф ЕРЕН Ц И Я  РКП |б)

16— 18 января 1924 г. В ее  
работе участвовали 128 д ел е­
гатов с решаю щ им и 222 —  с 
совещ ательны м  голосом. Кон­
ф еренци я обсудила вопросы:
1) очередны е задачи эконо­
мической политики; 2) вопро­
сы партийного строительства;
3) м зж дународное полож ение. 
Кром е того, конф еренция при­
няла резолю цию  «Об итогах 
дискуссии и о м елкобурж уаз­
ном уклоне в партии» и При­
ветствии Ц О  «Правде».

ЧЕТЫ РНАДЦ АТАЯ  
КО Н Ф ЕРЕН Ц И Я РКП (б)

27— 29 апреля 1925 г. На 
конф еренции присутствовали  
178 делегатов с решаю щ им и 
392 —  с совещ ательным го­
лосом. Повестка дня: 1) пар- 
тийно-организационные воп­
росы; 2) о кооперации; 3) о 
сельскохозяйственном  налоге;
4) о металлопромыш ленности.

П ЯТН АД Ц А ТАЯ  
К О Н Ф ЕРЕН Ц И Я ВКП (б)

26 октября —  3 ноября 1926 
года. На конф еренции присут­
ствовали 194 делегата с реш а­
ющим голосом  и 640 —  с со­
вещ ательным.

Ш ЕСТН А Д Ц А ТА Я  
К О Н Ф ЕРЕН Ц И Я  ВКП (б)

23— 29 апреля 1929 г. В ра­
боте участвовали 254 делегата  
с реш аю щ им голосом и 679 —  
с совещ ательным. Повестка  
дня: 1) пятилетний план раз­
вития народного хозяйства;
2) пути подъема сельского хо­
зяйства и налоговое облегче­
ние середняка; 3) итоги и бли­
жайшие задачи борьбы с бю­
рократи зм ом ; 4) о чистке и 
п роверке членов и кандидатов  
ВКП (6).

с е м н а д ц а т а я
К О Н Ф ЕРЕН Ц И Я  ВКП |б)

30 января —  4 ф евраля 1932 
года. На конф еренции присут­
ствовали 386 делегатов с р е­
шаю щ им и 525 —  с совещ а­
тельным голосом . Повестка  
дня: 1) итоги развития про­
м ы ш ленности за 1931 г. и за­
дачи 1932 г.; 2) Директивы к 
составлению  второго пяти­
л етнего  плана народного хо­
зяйства С С С Р  (1933— 1937 гг.).

В О С ЕМ Н А Д Ц А Т А Я  
К О Н Ф ЕР ЕН Ц И Я  ВКП (б)

15— 20 ф евраля 1941 г. На 
конф еренции присутствовали  
456 делегатов с решающим, и 
138 делегатов —  с совещ а­
тельны м голосом . Повестка  
дня: 1) задачи партийных о р ­
ганизаций в области промыш­
ленности  и транспорта; 2) хо­
зяйственны е итоги 1940 г. и 
план развития народного хо­
зяйство С С С Р  на 1941 г.'

-«ангарский  строитель»

ЭТАПЫ БОЛЬШОГО ПУТИ

D  1949 ГО Д У  активно нар аста­
ла производственная мощь 

А нгарска. Были построены Усоль- 
ский завод шлакоблочных кам­
ней, Зверевский завод, в два ра­
за* по мощ ности превышающий  
Усольский, в мае 1949 года сд а­
ли в эксплуатацию  Зверевский  
завод ж елезобетонны х изделий, 
отремонтировали и п ер ео бо р уд о ­
вали Старо-Лисихинский завод, 
подняв мощ ность его до 12 тысяч 
штук кирпича в год. В этом году 
был сдан в эксплуатацию  пионер­
ский лагерь «Строитель».

К началу 1951 года ангарские  
строители ввели в эксплуатацию  
13 общ еобразовательны х школ, 
два рем есленных училища и Ф З О  
на 1200 учащихся, уже принимали 
по 300 зрителей каждый два ки­
нотеатра —  «Победа» и «А нга­
ра». принимал первых студентов  
техникум ж идкого топлива, ф унк­
ционировало 13 объектов о бщ е­
ственного питания.  ̂ апреле но­
вые поселки, построенны е из до­

мов деревянного типа, в виде 
бараков, получили свои имена —  
Байкальск, Д зерж инский, Завод­
ской, Куйбы ш ева и Щ ербаково.

Строительство  велось ком плек­
сно. Вм есте с жильем возводи­
лись объекты культурно-бы тового  
назначения. укладывались все 
подзем ны е коммуникации, улицы 
покрывались асфальтом . Ш естого  
ноября 1951 года первостроители  
помнят, как в кинотеатре «П обе­
да» на торж ественном  собоании  
ярко загорелись электрические  
лампочки. Был только что пущ ен  
в эксплуатацию  первый агрегат  
ТЭЦ-1. По тем врем енам  эта теп­
лоэлектроцентраль была круп­
нейшей в Иркутской области. а 
гордостью  строителей стал под­
растающим город. 30 мая 1951 го­
да А нгарск получил статус го р о ­
да.

Н езадолго  до этого перед стр о ­
ителями была поставлена одна из 
важнейших задач —  обеспечить  
пуск первой очереди комбината. 
Строительное управление выпол­
нило програм м у жилищ ного  
строительства комбината к 1 но­
ября 1952 года. За период 1950 
года были закончены и введены в 
эксплуатацию  все жилые дома в 
кварталах 1, 26, 27, 28, 29 —  все­
го стали жилыми 24 квартала и 14 
коттедж ей на Н абереж ной. Уж е  
эксплуатировались объекты со ­
циально-культурного и бытового  
назначения: «трудились» баня с

прачечной и котельной в кварта­
ле 21 /22, были построены жилые 
здания для преподавателей и о б . 
служ иваю щ его персонала перво­
го техникума в городе. сдан  
больничный комплекс из пяти 
зданий на м есте бывших юрт в 
северной части города. в это  
время механизированный хлебо­
завод. располож енный по М ос­
ковскому тракту, поставлял ан- 
гарчанам свеж ую  выпечку.

Я знаю, что многие коренны е  
уже ангарчане любят кварталы  
раннего периода, начала строи­
тельства, или. как мы сейчас го­
ворим, —  старую  часть города. 
И неудивительно, потому, что эти 
кварталы застроены  п р еи м ущ ест­
венно двухэтажными домами. Ис­
ключение составляли строящ иеся  
дома вдоль проспектов Ленина и 
Карла М аркса. Здесь по проекту  
архитектора Кавыкова возводи­
лись дома четырех типов, это 
создавало известное р азнообр а­
зие и неоднотонность ансамбля. 
Впервые здесь в м ассовом  коли­
честве был применен ж ел езо б е­
тонный сборный внутренний кар­
кас дома, гипсореечны е и ж ел е , 
зсбетонны е перекры тия р а зм е ­
ром на комнату. гипсореечны е  
крупнопанельны е перегородки , 
закладные архитектурны е детали  
ф асада. В 1955 году было завер­
ш ено. строительство зданий на 
площади им. В. И. Ленина. Уж е  
33 года стоит на площади здание

горсовета. Дворец культуры с 
библиотекой, Дом связи и кре­
дитных учреж дений. Так образо­
вался административный и общ е­
ственно-культурный центр горо­
да.

П оточно-скоростное стр о и ­
тельство бер ет свое начало в 
1956 году, когда таким способом  
началась застройка 106 квартала 
и квартала «А». Пошло м ассовое  
строительство города домами  
крупноблочной серии. И звест­
ными домостроителями в те г о ­
ды. энтузиастами. неустанными
инициаторами были трудовые  
коллзгчГ,::*-! '-'■'ч^рчщей См ирнова. 
Беляева. Лапицкого, Тю менцева. 
Ступиш ина. Пирога и Ведернико­
ва. В этом году закончилось ком ­
плексное строительство кварта­
лов 73, 74, 76, 106 и 107.

Коллективом второго строи­
тельного района, которым руко ­
водил В. В. Мохов. было начато 
строительство вокзала, в апреле  
1955 года он был сдан в эксплу­
атацию. А первый строительны й  
район (начальник П. В. Черняев) 
в конце 1956 года сдал в эксплу­
атацию пошивочный цех, ныне 
швейная ф абрика А нгарска. Та­
ким образом , к* концу 1956 года  
было заверш ено строительство  
большой части города Ангарска.

Материал собран и подготов- 
лен 3. Г. ЛЕБЕДЕВОЙ.

Э К О Н О М И Ч Е С К И Е  З Н А Н И Я  -  К А Ж Д О М У

НАСТРОЙ НА ИНИЦИАТИВУ

D  С О О ТВЕТСТВ И И  с р еш е­
н и ем  ию ньского (1987 г.) 

Пленума ЦК КП С С , выполняя 
постановление ЦК КП С С  «О  
перестройке системы полити­
ческой и экономической учебы  
трудящ ихся», а также в связи  
с подготовкой коллектива к 
переходу на работу в условиях  
сам оокупаем ости и сам о ф и ­
нансирования в управлении
производственных предприя­
тий в 1987— 1988 учебно/* году  
был ш ироко развернут эко­
номический всеобуч.

При аппарате управления
организовано два постоянно  
действую щ их экономических  
семинара. В одном сем инаре  
обучались все инж енерно-
технические работники и сл у ­
жащие управления, во втором  
—  начальники цехов всех под­
разделений УПП. К п роведе­
нию занятий привлекались как 

специалисты аппарата управле­
ния, так и лекторы общ ества  
«Знание». Проводя занятия в 

семинарах, мы старались при­
менять нетрадиционные ф ор ­
мы учебы, стремились не про­
сто научить слуш ателей чему- 

то, а научить их мыслить, что­
бы они задумывались о своем  

м есте в борьбе за претворе­

ние в жизнь реш ений X X V II 
съезда КП С С , полнее ощ ущ а­
ли свою личную ответствен­
ность за выполнение плановых 
показателей. Занятия прово­
дились в активной ф орм е —  
лекции, выдача практических 
заданий слуш ателям , свобод­
ный обмен мнениями, прове­
дение деловой игры и дискус­
сии. В учебную  програм м у мы 
внесли свою небольш ую  ко р ­
ректировку для того. чтобы  

при проведении занятий об­
суж дались не только теор ети ­
ческие проблемы, но и прак­
тические. Причем, наибольшее 

внимание уделялось понима­

нию значимости личного уча­
стия в общих усилиях по п ер е­
стройке хозяйственного м еха­
низма.

На занятиях остро о б суж ­
далось полож ение дел с п ер е­
стройкой в нашем коллективе, 
анализировались актуальные 
экономические проблемы и 
проблемы, волнующ ие слуш а­
телей.

Наибольший интерес у слу­
ш ателей вызвали занятия по
тем ам:

—  Закон о государственном  
предприятии О рганизация и

работа совета трудового кол­
лектива.

—  Полный хозрасчет, сам о­
финансирование. сам оокупае­
мость предприятий.

—  Ц енообразование: п р о б ­

лемы и пути их реш ения.

Занятия по тем е «Полный 
хозрасчет. сам оф инансирова­
ние. сам оокупаем ость пред­
приятий» проведено в ф орм е  
деловой игры. В порядке под­
готовки этого занятия перво­
начально была прочитана лек­
ция по этой теме, затем слу­
шатели были разбиты на груп­
пы, которым было дано кон­
кретное задание с исходными 
данными по деревообрабаты ­
вающ ему комбинату, на осно­
вании которых необходимо бы­
ло разработать элементы  про­
цесса организации и ведения  
хозяйства в условиях сам оф и­
нансирования. Слуш атели се ­
минара определили возм ож ­
ные резервы  для увеличения  
прибыли и дали заклю чение —  
о б е с п е ч и в а е т  ли начис­
ляемый по утверж денны м  нор­
мативам ф онд развития про­
изводства техническое п ер е­
вооруж ение данного под р аз­
деления. При определении  
возможных резервов по повы­
шению эф ф ективности произ­

водства данного п о д р азд ел е­
ния меж ду слуш ателями р а з ­
вернулась дискуссия о путях 
снижения себестоим ости  из­
готовляемой продукции.

М етод занятий в ф орм е  
деловой игры пом огает лучше 
усвоить теоретический м атери­
ал и понять методы эконом и­
ческого анализа, знание кото­
рых крайне необходимо в ус­
ловиях перестройки.

Большую помощь при под­
готовке к проведению  этого  
занятия ьгам оказали м етоди­
ческие рекомендации, при- 
сланные парткомом А У С , и 
разработанны е Д омом полит­
просвещ ения И ркутского О К  

•КПСС.

Очень интересное занятие с 
использованием конкретного  
м атериала подразделений под­
готовила по тем е «Ц енообра­
зование: проблемы и пути их 
реш ения» слуш атель сем инара  
Елина Л. И. Занятия по тем е  
«Закон о государственном  
предприятии. О рганизация и 
работа совета трудового кол­
лектива» были проведены с 
помощ ью  лектора общ ества  
«Знание» А м осова Николая 
Георгиевича.

Итоговые занятия проводи­

лись в ф орм е обм ена м нени­
ями по заранее предлож ен­
ным слуш ателям  вопросам.

П. ТИТОВ, 
главный инженер УПП А УС.

Хорошо отзываются в управлении производственных пред­
приятий о группе экономического анализа и об одном из 
лучших ее работников — Анне Федоровне Савельевой, ко­
торая руководит этой группой. Большую помощь оказывает 
Анна Федоровна вместе со своими коллегами во внедрении  

коллективного подряда на предприятии УПП, в обмене опч- 
том, как пропагандист она отлично организовала учебу с 
кадрами отдела труда и заработной платы и с другими ин­
женерно-техническими работниками на заводах.

Многое сделано группой и в исключении ошибок в оф ор­
млении документации, в межпроизводственных отношениях, 
когда, например, при перевозках цемента с Ачинского за­
вода группа обнаружила ошибку в оформлении бумаг, из-*а 
чего УПП могло лишиться многих тысяч рублей прибыли.

Сама Анна Федоровна — коммунист, в рядах КПСС бо­
лее 30 лет, 33 года работает в УПП, награждена медалью  
«За трудовую доблесть». Как член партии, Анна Федоровна 
главным считает строгий и честный подход ко всем тем д е­
лам, которые должны вершиться в духе перестройки.

На снимке: группа экономического анализа УПП: А. И. 

Елина, А. Ф. Савельева, А. В. Сухова.

Фото А. КОКОУРОВА.



ТЕХСОВЕТ СТРОЙКИ СООБЩАЕТ
^  Больш ое внимание на техни­

ческих советах в управлении  
строительства за прош едш ий  
пер и о д  уд елялось со в ер ш ен ­
ствованию  базы стройиндуст­
рии. Так. Титову П. А . и Ч ер­
ных Г. П. было предлож ено  
разработать  в течение июня 
детальны е м ероприятия по 
выполнению  «Реком ендаций  
по внедрению  передовой тех­
ники и технологии, выпуску  
столярны х изделий с -полной 

заводской готовностью , меха-  

низацией трудоем ких пр оц ес­
сов на Д О К е» . Им же предло­
ж ено разработать  подробны е

м ероприятия с указанием  ис­
полнителей и сроков исполне­
ния.

Техсоветом  стройки о д о б ­
рена работа УПП по прим е­
нению  ф орм  с полиэтилено­
вым покры тием . П редлож ено  
техническом у отделу и УПП  
определить ном енклатуру и з­
делий. которы е м огут быть 
изготовлены  в этих ф орм ах, 
произвести отработку завод­
ской технологии использова­
ния полим ерного покрытия  
ф орм , сделать выводы об эф ­
ф ективности их применения.

Установка для раздельного

приготовления бетонной см еси  

(активизатор) изготовлена р е ­
м онтно-м еханическим  заво­
дом в м ае. см онтирована на 
заводе Ж БИ-2, в июле был 
сделан пробный первый пуск, 
р еш ено  задействовать у ста ­
новку в рабочем  реж им е в ав­
густе . М еталлическая опалубка  
«Хим строя» изготовлена в 
м ае, срок внедрения С М У-2  
п ер ен есло  с июня на июль. На 
стадии разработки  проектов  
(технический отдел и отдел  
подготовки производства)
изыскивать возм ож ность при­
м енения несъем ной ж ел езо б е­
тонной опалубки.

Решить вопрос о п р и о бр ете­
нии пюлек для отделочных 
работ —  отдел главного м еха­
ника.

О тм ечен  низкий уровень ра­
боты по обеспечению  исполь­
зования бетона укладочного  
ком плекса в С М У-1 , 3, 8 и 9, 
служ бам и А н гар ско го  управ­
ления строительства —  о б о с­
новать ц елесо о бр азн ость  при­
м енения бетононасосов на 
проектных марках бетона, оп­
ределить потребность бетоно­
насосов и бетоновозов на 
програм м у.

Было обращ ено внимание 
на .с ,  :тобь! обеспечить б е с­
перебойное снабж ение объ ек. 
тов линолеумными коврами в 
соответствии г заявками под­
разделений. провести занятие  
с линейным персоналом  по ра­

боте с раскроенны м  линолеу­
мом.

По строительству тр убо сва­
рочной базы необходим о бы­
ло закончить проектирование  
(технический отдел) в июне, в 
этом же м есяце закончить из­
готовление линии сваоки труб  
больш ого диам етра (р ем о н т­
но-м еханический завод); за­
кончить изготовление линии 
изоляции труб р четвертом  
квартале сего  года а начать 
строительство трубосварочной  
базы (СМ У-У) в июне.

На техсовете отмечалась не­
удовлетворительная работа  
отделов управления строитель­
ства по выполнению м еропри­
ятий программ ы  «научно-техни- 
ческии п р огр есс и интенси­
фикация строительно!и  про­
изводства на период с 1986 по 
199С годы».

Инф ормация подготовлена  
Л. ЕЖ О В О Й , внешт. корр. 
газеты .

П У Б Л И К У Е Т

« Э В Р И К А »

Ч етвертое строительно-м он­

таж ное управление за первый  

квартал занимало первое ме-* 

сто по стройке в см отр е-ко н ­
кур се  на постановку и зо б р е­

тательской  и рационализатор­
ской деятельности . Успеш но  
поработали новаторы С М У  и 
во втором  квартале. Если по «
плану они должны были полу­
чить Экономии от использова­
ния изобретений и р ацпредло­
жений за полугодие на 120 
тысяч рублей, то экономия от 

использования р ац п р ед лож е­

ний составила солидную  циф ­
ру —  172 тысяч рублей (в м е­

сто запланированных 110 ты­

сяч).

В этом году в СМ У б и то  ис­
пользовано изобретение «Уст­
ройство для оттаивания м ерз­
лых грунтов» на промышлен­
ных площадках, что дало хо­
рошие результаты. Сократи­
лось время, затрачиваемое на 
оттаивание грунта, и примене.

З А Д У М О К  МНОГО
ние м атериалов: угля, дров. 
Устройство  это позволило ра­
ботать и в стесненны х услови­
ях строительной площ адки, и 
там, где нельзя применять м е­
ханизмы.

Одним  из наиболее актив­
ных рационализаторов упол­
ном оченная бриза С М У , инж е­
нер П ТО  О льга Евграф овна  

Ж гунова, назвала инж енера  

этого же отдела Ю рия А л е к ­
сандровича Савина. В этом го ­

ду внедрено три его  р ац п р ед ­

лож ения с эконом ическим  эф ­
ф ектом  в десять тысяч р уб ­
лей. В стадии внедрения —  

ещ е три. О дно из п р ед ло ж е­

ний он подал в соавторстве с 
начальником ПТО А натолием  

Борисовичем  Криж еницким  и 
начальником автобазы N9 3 

УА Та Владимиром Н иколаеви­
чем Чесноковым. Все е го  

предлож ения способствую т  

сокращ ению  трудозатрат, что

о соб ен но  важно при д еф иц и­

те рабочей силы, экономии м а ­

териалов, повышению  куль'ту- 

ры производства.

П остоянно подаю т р ац п р ед ­
лож ения начальник пятого  

участка Борис А ндрееви ч По- 

лагутин, главный инж енер чет­
вертого  участка Лев С и д ор о -  

вич Гречуха, главный инж енер  

пятого участка С е р ге й  Ивано­
вич Суворов. Их р ац п р ед л о ­

жения приносят больш ой эк о ­
номический эф ф ек т.

Ценны предлож ения нова­

торов тр етье го  участка. Хотя  

они не даю т эконом и ческого  

эф ф екта , но облегчаю т ручной  

труд, повы ш аю т его  прои зво­
дительность. улучш аю т усло ­
вия труда, эстетику пр ои звод ­
ства. Рабочие участка в этом  

год у значительно активизиро­
вали свою  д еятельн ость . Так, 
с/^ сари П. П. Бастриков. В. В.

П ередерий вм есте с главным  

инж енером  участка В. М. Крю ­

ковым подали предлож ение  

«Ремонт тормозны х лент кор­
пусов барабанной лебедки, 

дисков, м уф т сцепления на 
м еханизмах». В соавторстве с 

м ехаником  О. Л. Х л еб о со л о ­

вым слесарь В. В. Глотов по­

дал рацпредлож ение «При­

способление для дем онтаж а и 

монтаж а клапанов двигателей», 
а токарь В. А. Кузьм ин —  

«П риспособление для яыпрес- 

совки стаканчиков из-под ф о р ­
с у н о к  двигателя».

В этом году на стадии внед­

рения изобретение «И зготов­

ление рабочего органа экска . 

ватора». Экскаватор будет при­

м еняться вместо кран®. М а­

териалы получены.

В С М У  с апреля ждут от 

отдела новой техники стройки

изготовления чертеж ей и р аз­

м ещ ения заказа на и зготовле­
ние установки для резки  с е г ­

ментов стальных отводов. По­

заимствовать это реш или на 

одном  из иркутских п р ед п р и я­

тий. О сущ ествлени е данного  

замы сла повысило бы прои з­
водительность труда у свар ­
щиков и дало возм ож ность им 

работать в стационарных усло ­
виях, а не в полевых, как сей ­

час.

Задум ок у новаторов С М У  

м ного. Но возм ож ности их 

осущ ествить мало. Главный  

то р м о з —  отсутствие свобод­
ных производственны х площ а­
дей. Давно назрела н еобходи ­

мость расш ирения рем онтно-  

м еханических м астерски х, что­
бы можно было организовать  

уголок для изготовления р а з­
личных приспособлений.

Л. А ЛЕКСАН Д РО ВА.

«АИГАРСКИЙ СТРОИТЕЛЬ» fi июли 1988 года +  3 стр,

Репортаж iиз бригады

Д О М  № 77 в Ч етвертом  
п оселке готов к сдаче. 

П реды стория его  капиталь­
ного р ем онта не очень ве­
селая. однако сейчас, как го ­
ворится, «ж аловаться грех». 
На вы полнение отделочны х ра­
бот сю да направили бригаду  
Валентины Николаевны Кулаж - 
ской, одну из лучших в Р С У . 
Валентина Николаевна более  
20 лет работает в этом кол­
лективе. к ветеранам  мож но  
отнести  и Галину Яковлевну  
Гасс, Валентину С ем ен о вн у  
Д ю бину. Валентину Ивановну 
Россову. Трудится бригада в 
основном  на капитальном р е ­
м онте зданий. Работа слож ­
ная во м ногих отнош ениях, из 
стар о го  делать новое, краси­
вое, ую тное —  не так-то п р о ­
сто .

В 1987— 1988 годах коллек­
тив Валентины Николаевны  вел 
>тделочные работы  в здании

преж ней поликлиники строи­
телей. пи онерского  лагеря  
«Косм ос», продовольственны х  
м агазинов. Надо особенно от­
метить, что объекты сданы по 
качеству на «хорош о» и «от­
лично». Активно применяю т  
здесь малую  механизацию  —  
затирочны е машинки, м аляр­
ные станции и др уги е м еха­
низмы. Ж енщ ины  выполняют 
все виды работ: ш тукатурку
обычную, декоративную . о к ­
лейку обоев, покраску, обли­
цовку. Вот так на дом е N2 77 
коллективу приш лось исполь­
зовать в работе все виды от­
делки, которая выполнена б е з­
упречно. М не каж ется, что 
жильцы, вернувш иеся в свои 
квартиры, останутся ими очень 
довольны.

Бывая на площ адках, встр е­
чаеш ься с самыми разными  
коллективами. и вот с 
такими. как бригада Ку-

лажской. В коллективе вы­
сокая дисциплина, но она идет 
за счет самодисциплины  каж­
дого работника. П осм отрите  
на снимки, какие светлы е, р а ­
достны е лица у молодых и у 
ветеранов. Бригаду отличаю т 
и высокая культура прои звод­
ства. и проф ессиональны й ур о ­
вень. Кром е кадровых специа­
листов. трудится м олодеж ь —  
Н. Панихина, Г. Рожицина.

Вторую  пятилетку работает  
бригада без травм и аварий. 
За такую  работу неоднократ­
но выходит коллектив Кулаж- 
ской на призовы е м еста как 
по Р С У , так и управлению  
строительства За работу без  
травм и аварий в первом  
квартале получено денеж ное  
п оощ рение. Зд есь  неплохие 
производственны е показатели, 
так. наприм ер, рост произво­
дительности в денеж ном  вы­
раж ении по сравнению  с 1987 
годом  составил 113.1 п р оц ен ­
та.

Но не цифры делаю т лю ­
дей, а люди своим безуп р еч ­
ным трудом , ответственностью  
достигаю т таких показателей. 
Бригада Валентины Н иколаев­
ны —  именно такой коллектив.

М. Ш А ВЕЛ Ь ,
инж енер отдела п одготов­
ки кадров.
На снимках: бригада В. Н.

Кулаж ской; В. И. Россова и 
Г. Я. Гr*i.c ведут раскрои обоев; 
дом 7 7 .



А Н Г А Р С К И Й  С Т Р О И Т Е Л Ь »

В Благовещенске создано 
объединение «Амурграждан- 
строй», которое занимается 
проектированием и строитель­
ством жилья в городах и по­
селках Амурской области. Объ­
единение работает в условиях 
самофинансирования. С его 
созданием значительно уско­
рилось как само проектирова­
ние, так и внедрение проектов 
в практику.

Появилась возможность соз­
давать более удобное жилье, 
на базе серийных пяти- и де­
вятиэтажных домов строить
шести- и десятиэтажные. На 
последних этажах, считавшихся 
неудобными, теперь квартиры 
особо комфортные, в двух 
уровнях. В конструкцию и ар­
хитектуру зданий можно бы­
стро внести изменения, на­
правленные на улучшение
внешнего вида домов и мик­
рорайонов. Появилась возмож­
ность заняться и малыми архи­
тектурными формами.

Для оформления домов ти­
повой серии используются де­
коративные лоджии и цвето­
вое решение. Это позволяет 
зрительно изменить контуры 
прямоугольных зданий.

На снимке: главный архитек­
тор объединения, член Союза 
архитекторов СССР Александр 
Вавилин у строящегося по его 
проекту здания шахматного 
клуба в новом микрорайоне 

!; Благовещенска.
I Фото В. Саяпина.
\  Фотохроника ТАСС.

У Г О Л О К  Г О С С Т Р А Х А

Новый вид добровольного  
страхования —  дополнитель­
ной пенсии —  направлен на 
повышение благосостояния  
граждан, на улучшение их м а­
териального положения в ста­
рости

Д оговор на такой вид стр а­
хования м огут заключить толь­
ко работаю щ ие мужчины, на­
чиная с 35 лет. и работаю щ ие  
женщины с 30 лет. а общий 
р азм ер  пенсии может быть от 
10 до 50 рублей.

Хочется обратить внимание, 
что страховой фонд склады ­
вается не только' из средств  
трудящ ихся, но и го суд ар ст­
венного бю дж ета в соотнош е­
нии половина на половину. 
П риведу пример: в 35 лет ра­
бочий. служащ ий или колхоз­
ник решил заключить д о г о в о р  

на максимальный разм ер до­
полнительной пенсии —- 50
рублей. Еж ем есячны е взносы  
при этом составляю т 11 р уб­
лей. Следовательно, за ч ет­
верть века до наступления 60 
лет страхователь перечислит 
через бухгалтерию  предприя­
тия 3300 рублей. Но уже по-

плюс ПЕНС
том он будет только получать. 
Н етрудно подсчитать, что все 
до последней копейки взносы  
в виде дополнительной пенсии  
возвратятся в пределах ш ести­
летнего  срока. Но дополни­
тельная пенсия выплачивается 
пож изненно, а. как свидетель­
ствует статистика, средняя  
продолж ительность жизни
мужчин, достигш их пенсионно­
го возраста, в С С С Р  составля­
ет около пятнадцати лет и б у ­
дет увеличиваться в дальней­
шем. То есть, по крайней м е­
ре. за десятилетие сумма до­
полнительной пенсии со ста­
вит, 6000 рублей, что намного  
больш е взносов. И уж никак 
разница не мож ет сравниться  
с процентами от вклада.

Д оговор страхования м ож ­
но оф орм ить у страхового  
агента по м есту работы, либо 
в инспекции Госстраха по м е­
сту ж ительства, подав заявле­
ние Как уже говорилось вы­
ше. страховы е взносы должны  
уплачиваться перечислением  
по безналичном у расчету. На­
личными деньгами уплачивать 
взносы разр еш ается  инвали-

Каникулы.
Фото А. ВАСИЛЬЕВА.

ПРИГЛАШАЕТ

НИН0ТЕАТР 
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дам • и Н групп, вышедшим на 
пенсию по состоянию  зд о р о ­
вья, женщ инам, которы е на­
ходятся в отпуске по уходу за 
ребенком  до достиж ения им/ 
полуторалетнего возраста, 
тем. кто длительное время на­
ходился на лечении, и граж ­
данам. просрочивш им, уплату 
взносов за один-два месяца.

Если страхователь сменил  
м есто ж ительства или работы, 
то ем у достаточно написать в 
инспекцию Госстраха в районе 
или городе по новому м есту  
ж ительства или работы. Все 
остальные хлопоты по о ф о р м ­
лению перевода бер ет на себя  
Госстрах, причем. бесплатно. 
Разм ер дополнительной пен­
сии можно уменьшить или уве­
личить. общ ая сумм а допол­
нительной пенсии в м есяц не 
должна превышать 50 рублей.

Первая дополнительная пен­
сия выплачивается в следую ­
щ ем м есяце после достиж е­
ния пенсионного возраста: в
60 лет —  у мужчин и 55 лет—  
у женщин. Д еньги будут либо  
перечислены в сб ер егател ь­
ную кассу, либо отправлены
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по почте. Дни перечисления 
будут установлены инспекция­
ми Госстраха на местах.

Страхователь в любой мо­
м ент и м еет право забрать вы­
плаченную  сум м у за вычетом 
«накладных» расходов Госстра­
ха. Они составляю т восемь 
процентов. Это правило не 
р асп р остр ан яется  на инвали­
дов —  всю сум м у они получат 
сполна.

В случае см ерти, и об этом 
надо сказать (если она насту­
пила до того, как страхователь 
стал получать дополнительную  
пенсию), все его  взносы, без 
вычетов. получает пережив­
ший его  супр уг или наследни­
ки

Более подробную  информа­
цию по заклю чению  договоров 
страхования дополнительной 
гейсии можно получить в ин­
спекции Госстраха по месту 
ж ительства или работы и. ко­
нечно. у страховых агентов, 
обслуживаю щ их ваши пред­
приятия. Инспекция Госстраха 
обслуж ивает страхователей  
ежедневн^Ь с 9.00 до 18.00, 
каждый вторник —  до 19.00. 
Наш телеф он: 6-26-44.

Г. ШУБИНА,
начальник отдела разви­
тия страхования инспекции 
Госстраха Центрального 
района.

&
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ДЛЯ НОЛЛЕНЦИОНЕРОВ
(О НОВЫХ ПРАВИЛАХ СТРАХОВАНИЯ!

в Ц ЕЛЯХ более полного  
удовлетворения и н тер е­

сов населения в обеспечении  
страховой защиты объектов  
личной собственности с 1 ап­
реля 1988 года вводится д о б ­
ровольное страхование гр аж ­
данами изделий из драго ц ен ­
ных металлов. драгоценны х, 

полудрагоценных и поделоч­
ных (цветных) камней, а так­
же коллекций, уникальных и 

антикварных предм етов по 
специальному договору.

П еречисленны е выше пр ед ­
меты м огут быть застрахованы  
в пределах их стоим ости, ис­
ходя из действую щ их госуд ар ­
ственных розничных цен, а 
предметы антиквариата и кол­
лекций —  в р азм ер е их пол­
ной стоимости, которая за­
веряется докум ентом  ком пе­
тентной организации. Скаж ем , 
стоимость уникальной картины  
определит оценочная ком ис­
сия С ою за художников С С С Р , 
коллекцию марок оценит об­
щ ество ф илателистов, анти­

квариат —  в комиссионном  
м агазине. Страхованию  по- 
преж нем у не подлеж ат пред­
меты религиозного  назначе­
ния.

Заключить специальный до­
говор страхователь может, по­
дав в инспекцию Госстраха  
письменное заявление уста­
новленной формы, в котором  
перечисляю тся qce предметы  
или коллекции.

Размер страхового платежа  
по договору исчисляется в 
разм ере одного процента  
страховой суммы.

Изделия из драгоценны х м е­
таллов. драгоценны х, полудра­
гоценных и поделочных (цвет­
ных) камней считаю тся за­
страхованными на случай их 
похищения.

Конкретны е разъяснения по 
новому виду страхования м ож ­
но получить в инспекции Гос­
страха по м есту ж ительства по 
телеф онам  6-26-44 или
6-18-82.

НОВЫЕ ФИЛЬМЫ

*

*
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РЕМОНТНО - М ЕХАНИЧЕ­
СКОМ У ЗА ВО Д У А Н ГАРСКО ­
ГО УПРАВЛЕНИЯ СТРОИТЕЛЬ­
СТВА на постоянную  работу  
требую тся: токари, слесари-
сборщ ики м еталлоф орм  и м е­
таллоконструкций, строгаль­
щик, электросварщ ик, к узн е­
цы, плотник, каменщ ик со 
сдельно-премиальной оплатой  
труда.

Слесари, дворник, плотник, 
электрогазосварщ ик. кранов­
щики м остового, баш енного, 
козлового кранов, слесарь по 
вентиляции, слесарь-сантехник, 
транспортировщ ик (поврем ен­
но-премиальная оплата труда).

Главный энергетик, главный 
бухгалтер, инж енер-конструк­
тор. техник-конструктор, ма­
стера.

О бращ аться в бю ро по тру­

доустройству.

В  А ЗГА Д А Т Ь  сю ж етную  ли­
нию фильма реж иссера  

Геральда Бежанова и сц ен ар и ­

ста Анатолия Эйрандж анова  

«Где находится ноф елет» д о ­

вольно сложно, хотя название 

фильма таит в себе основную  

идею. Этой кинокомедии при­
сущи анекдотические казусы, 
смешные, остроум ны е всплес­
ки ю мора. Авторы фильма за­
даю тся целью показать в ко­
медийной шутливой ф орм е  

личное счастье представителей  

сильного пола. Ведь что д е­
лать и как себя вести сим па­
тичным, но одиноким ж енщ и­

нам. кино уже не раз поведа­
ло, а вот как реш аю т эти про­
блемы представители м уж ско­
го пола, видеть ещ е не при­
ходилось. Фильм «Где нахо­

дится нофелет?» дает один из 

вариантов ответа на этот воп­
рос.

Героев в фильме много. Яр­
кие, колоритные, сыгранные 

такими талантливыми м асте­
рами кино, как Владимир  

М еньшов, А лександр П анкра­
тов-Черный. Валентина Телич­
кина, М арина Дю жева, Л ю д­

мила Нильская. Лю дмила Ш а­
галова.

Но подлинным бенеф исом  
стала эта лента для Владимира 
Меньшова и Александра Пан­
кратова-Черного, блестящ е вы­
ступивших в главных ролях.

П осм отрев эту лирическую  
комедию , многочисленные лю ­
бители этогр жанра по до­
стоинству ее  оценят. Фильм  
будет дем онстрироваться в 
июле в кинотеатре «Мир».
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