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Р А П О Р Т

Начальнику АУС  
тов. Авдееву Ю. И. 
Секретарю парткома А УС  
тов. Пер шину А С. 
Председателю групкома 
А УС  тов. Вой гик Л. К. 
Секретарю комитета 
ВЛКСМ А УС  
тов. Зинченко В. А.

Трудовой коллектив строи
тельно-монтажного управления 
N2 7 план СМР 2,5 лет двенад
цатой пятилетки выполнил к 
118-й годовщине со дня рож 
дения В. И. Ленина, а план 
СМР четырех месяцев 1988 го
да — 21 апреля 1983 года. 

Начальник СМУ-7
Успенский Е. Г. 

Секретарь партбюро
Дрейфе О. И. 

Председатель профкома 
Иванов А. М. 

Секретарь комитета 
ВЛКСМ Хижняк А. М.

ТРУДОВАЯ ВАХТА 
СТРОИТЕЛЕЙ

В день субботника на строительстве профилактория А УС . 
Андрей Комин из бригады А. Коркина работает на кирпич
ной кладке стен будущего бассейна.

D  БРИ ГА Д Е СМУ-1 А лек- 
сандра Коркина зарабо

танные в день Ленинского 
субботника средства решили 
перечислить детско м у дом у. 
На объекте, что строит ком- 
сом ольско  - молодеж ны й кол
лектив Коркина, вместе с бри
гадой трудились ребята из 
М Ж К. О сновным объектом  для 
монтаж ников о стается чаша 
бассейна проф илактория А У С , 
где немало трудностей  на та
кой сложной конструкции , как 
чаша, в которой основная д о 
ля труда падает на технологи
чески точный и трудоем кий 
м онтаж  опалубки . Знам ена
тельно то , что, несм отря на 
проблем ы , настроение у всех 
было хорош ее. «По традиции»,
— как пояснил один из членов 
бригадь*.

Такой ж е настрой был у 
трудовы х коллективов, заня
тых на строительстве  второй 
очереди А н гарского  электр о 
м еханического  завода. На мон
таж е технологических боксов 
в корпусе крупноблочных уст

ройств работало звено СМ У-6 
бригады  В. И. Гриценко под 
руководством  звеньевого В. Т. 
А бдуло ва . Бригада М. 3. З а
рипова трудилась на устро йст
ве опалубки для ф ундам ентов 
тех ж е боксов. В соседнем , б у 
дущ ем  цехе завода учащ иеся 
32 проф техучилищ а помогали 
в очистке цехов от м усора . На
чальник 3-го участка ОМ У-6 
В. В. М альцев сообщ ил, что на 
субботнике запланировано ос
воить почти 2 тысячи рублей 
только его участку . Работа 
идет слаж енно , все нужные 
материалы  были подвезены  
вовремя.

По дороге  со второй очере
ди А Э М З  заехали в СПТУ-35. 
В училищ е полным ходом  шла 
уборка территории, велись ра
боты внутри здания.

• +
«...12 апреля 1919 года вп ер 

вые в нашей стране на стан
ции М осква-сортировочная со . 
стоялся первый ком м унисти
ческий субботник», Такой ин
ф орм ацией , разносящ ейся да

леко о крест, встретил нас в 
это утро завод ж елезо б ето н
ных изделий N9 5 УПП .

В восемь часов утра завод- 
чане приступили к работе. О 
том , что день сего дня необыч
ный, хоть и трудовой , по стоян
но напоминали м узы ка и ин
ф орм ирование по м естном у 
радио.

О традно было пройтись по 
цехам завода. В ускоренном  
ритме трудились бригады  бе
тонщ иков Валерия Павловича 
Паскина. Коллектив растворно
го узла , где  бригадиром  С е р 
гей Викторович А лексеев , фор*, 
мовщ ики А н др ея  Васильевича 
Тудиярова. Частично вышли на 
работу арм атурщ ики (б р и га
дир А лександр  Алексеевич 
Киселев). Часть коллектива 
трудилась в прош едш ую  суб 
б о ту .

Казалось бы, ничто не пред
вещ ало непогоду. П о-летнем у 
начало припекать солнце, и 
настроение у лю дей % было ве
сеннее.

Возле здания заводоуправ
ления работали специалисты , 
служ ащ ие. Э кспедитор  Вален
тина А лександровна Петрова 
сум ела организовать четкую  
работу по уборке террито
рии. С граблям и, лопатами
трудились главный технолог
Светлана М ихайловна Айрих, 
главный бухгалтер  Н адеж да
Григорьевна Творогова, секр е
тарь партийной организации 
Варвара Ф едо сеевн а  Евстифе- 
ева, председатель  проф ком а
Виктория Степановна Михай- 
ленко , директор  завода Вла
димир Иванович Яцкевич и 
Другие.

На заводе заверш ается ап
рельский месячник по дости
жению  наивысшей производи
тельности тр уда . В числе ли де
ров —  коллектив растворного 
цеха С е р ге я  Викторовича 
А лексеева . А совсем  недавно 
на завод пришло радостное и з . 
вестие: за первый квартал это
го года коллектив бетонорас
творного цеха, где  начальни
ком Иван Аф анасьевич К р о 
тов, занял призовое место по

Доска почета
За третью неделю Ленинского ударного ме

сячника победителями в социалистическом со
ревновании стали:

СРЕДИ СТРОИТЕЛЬНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ 
Коллектив СМУ-7 — 1 место.
Коллектив СМУ-2 — 2 место.
Коллектив СМУ-1 — I  место.
СРЕДИ ПРОМЫШЛЕННЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ 
Коллектив ПНМ — 1 место,
Коллектив ЗЖБИ-2 — 2 место.
СРЕДИ ОБСЛУЖИВАЮЩИХ ПРЕДПРИЯТИЙ 

Коллектив УЖДТ — 1 место.
Коллектив УАТа — 2 место,

СРЕДИ СТРОИТЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ 
Коллектив участка Nft 3 СМУ-2 — начальник 

Лебедкин Юрий Иванович.
Коллектив участка N* 1 СМУ-7 — начальник 

Малых Александр Алексеевич.

СРЕДИ БРИГАД:
а) строительных;
первое место — коллектив бригады  СМ У-5 

Хмель Валентины Петровны;
второе место — коллектив бригады СМ У-2 Де- 

мещука Алексея Дмитриевича;
третье место — коллектив бригады СМУ-1 Го- 

лобородова Александра Николаевича. 4
б) промышленных;
первое место — коллектив бригады ЗЖ БИ-4 

Полыгалова Бориса Васильевича;
второе место —  коллектив бригады РМ З Гре

кова Николая Степановича.
в) обслуживающих;
первое место — коллектив бри гады УАТа ав

токолонны Валиева Рифината Гаяновича;
второе место — коллектив бригады УПТК Пав- 

ликовского Фридриха Генриховича.

ФОТОРЕПОРТАЖ  

С ЛЕНИНСКОГО 

КОММУНИСТИЧЕСКОГО 

СУББОТНИКА

итогам социалистического  со
ревнования по УПП.

В конце субботника на заво
де состоялся митинг, где бы
ли отмечены почетными гра
мотами и благодарственны ми 
письмаму! лучш ие коллективы .

В этот день заводчане выда
ли продукции на 12 тысяч руб
лей.

Рядом со ЗЖ БИ -5 располо
жена автобаза № 7 УА Та строй

ки. Эти два коллектива свя
зывает тесная друж ба. Выпол
нение плана и автом обилиста
ми, и заводчанами тесно взаи
м освязано .

— В 7 час. 30 мин. у нас со сто 

ялся митинг, —  рассказы вает 
секретарь партийной органи
зации Борис М еркурьевич Ц е
ликов. — И все настроены тр у
диться вы сокопроизводитель
но. Путевые листы выдавались 
в этот день традиционно с 
красной полосой. О коло 200 
автомобилистов автобазы  об
служ ивали строительны е пло
щ адки города , Байкальска, под
ш еф ного  А ларско го  района.

С чувством ответственности 
трудили сь коллектив ордено
носца Виктора М ихайловича 
Д олгополова, звено Анатолия 
Петровича Талащ енко . Бетон, 
сыпучие грузы  доставлялись в 
этот день своеврем енно на 
все строительны е площ адки.

Ком сом ольцы  автобазы при
водили в порядок улицу Чай
ковского . О тветственны м  здесь 
был старш ий мастер контроль
но-технического пункта, секр е
тарь бюро ВЛ КСМ  А . Г. С те 
панов. О коло 30 ком сом оль
цев в этот субботний день на. 
вели порядок не одной из 
оживленных улиц города.

«Нам доверено —  нам и от
вечать» — таким лозунгом  
встретил нас завод ж е ле зо б е 
тонных изделий N9 4. И пока 
мы ведем  неторопливую  бесе* 
ду с рабочими, главным ин
ж енером  Валерием  А л ьб ер то 
вичем Лисом , начинает резко  

м еняться погода, но и она не 
мож ет испортить настрой у 
лю дей на вы сокопроизводи
тельный труд .

Ш естьдесят инж енерно-тех
нических работников и служ а
щих были заняты  на уборке 
территории. На привычных 
м естах трудились рабочие м е
ханического, формовочного , 
арм атурного цехов. Было вы
пущ ено в этот день 860 квад
ратных метров сборного ж е л е 
зобетона. На заводе интенсив
но велась погрузка ж елезн о 
дорож ны х вагонов, географ ия 
поставок которых —  вся Вос
точная Сибирь.

С трудовы м  подъемом ра
ботали лидеры  апрельского  м е
сячника— бригады  ф о р м о вщ и 
ков Бориса Васильевича Полы
галова, стропальщ ики Вячес
лава М акедоновича М алакши- 
нова и другие .

Коллектив этого завода за 
первый квартал занял второе 
место'по^УПП по итогам соци
алистического соревнования.

Завод ж елезобетонны х и зд е 
лий № 2. В красных косы нках, 
на которых специальные эм б 
лем ы , у каж дого цеха своя, 
тр уд ятся  женщ ины. О коло 300 
заводчан встали в э то гд е н ь  на 
трудовую  вахту. И, как всегда , 
стабильно работаю т члены 
бригады  Виктора А л е к са н д р о 
вича Чепуркова, Николая Ни
колаевича Панасюка и другие . 
Принято реш ение закончить 
выполнение полугодового  за
дания к X IX  Всесою зной пар
тийной конференции.

«Красной субботе —  уд ар 
ный тр уд !» , «Все— на суббот
ник!» и другие  м ногочислен
ные лозунги  призывали в это т 
день заводчан к ударной ра
боте .

Второй участок д ер ево о б р а
батываю щ его комбината.
Здесь  уже вовсю гуляет ветер . 
А в цехе деревообработки  
N2 5, которым руководит Ел е 
на Тим оф еевна Попова, рабо
та ведется , не сбавляя тем па. 
Члены бригады  А лександр а  
Ильиче Халтаава ведут сборку 
оконных блоков для объектов 
жилья, соцкультбы та . С марте 
а цехе трудится едины й ук
рупненный коллектив. Бывшие 
сб оро ч но е ' и заготовительное 
отделения теперь работаю т на 
конечный результат,

Три кандидатуры  были вы д
винуты не бригадирское м есто . 
Нем ало было разговоров, спо
ров, но больш инством -олосов 
был избран Халтаев. С 1975 го
да трудится он на Д О Кв  пос
ле окончания СПТУ-35. И за 
>ти годы проф ессионально с у 
мел утвердиться в коллективе . 
«Д оверие , оказанное товарнщ а-

(О кенчание ив )-й стр.)
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В ДЕНЬ РОЖДЕНИЯ ЛЕНИНА

В день рож дения В. И. Л е
нина в партийном комитете 
Ангарского  управления строи
тельства состоялось вручение 
партийных билетов и кандидат
ских карточек работникам 
подразделений стройки. Д ля

тех, кто решил быть в рядах 
членов КП С С , этот день надол
го останется в памяти ещ е и 
потому, что 22 апреля, эту 
знаменательную  дату отм еча
ет вся страна, все прогрессив
ное человечество.

На снимках: секретарь парт
кома АУС А. С. Першин вру
чает кандидатскую карточку 
работнику ЗЖБИ-З Николаю 
Бескишко; снимок на память.

Фото А. КОКОУРОВА.

В парткоме стройки

П УС КО ВЫ Е -  В С РО К
Как уже сообщ алось, на за се 

дании партийного комитета А У С  
был рассм отрен вопрос «О ра
боте подразделений строитель
ства на особо важных пусковых 
объектах 1988 года в свете пос 
тановления бюро обкома КП СС 
от 26.01 88 г. и бюро ГК КП СС 
от 125.02.88 г. «Об итогах рабо
ты строительного ком лекса в 
1987 г.».

В обсуждении этого несом 
ненно серьезного  вопроса при
няли участие руководители 
служб и отделов управления 
строительства, начальники СМ У, 
секретари парторганизаций под 
разделений.

В целом Ангарское управление 
строительства выполнило план 
первого квартала 1988 года по 
основным технико-экономичес
ким показателям . В том числе 
по ком лексу высших жирных 
спиртов (8 Ж С ), по домострой 
тельном у комбинату (Д С К ), объ
ектам — роддом у, заводу химреак- 
тивов (А З Х Р ) керамическом у за
воду, вводу жилья. План СМ Р 
квготала по всем объектам 1988 
года значительно ниже планиру
емых „ объемов СМ Р последую 
щих кварталов этого года.

Н еудовлетворительно склады 
вается обстановка на строитель
стве ком лекса ТЭЦ-9, А Э М З 
(работы ведет СМ У 6), где план 
первого квартала выполнен со
ответственно не 78 процентов и 
90,2 процента. До сих пор не 
введен в эксплуатацию  комлекс 
авидкеросинопровода. Пусковой 
комплекс по А Э М З не согласо
ван со службами города.

Отставание от графика произ
водства работ составляет до 20- 
30 дней в основном из-за нес
воевременной сдачи под мои 
гаж и срыва комплектацией ма
териалами и оборудованием . Не 
согласован пусковой комплекс 
и по ТЭЦ-9, так как в него 
включены объекты , на которые 
с большим опозданием выдана 
проектно-сметная документация

Н есм отря на то, что по ком 
плексу 8Ж С план первого квар
тала СМ У 3 выполнен, о ста
лись не распределены  и не 
включены в план 1988 года мои 
тажным о р ганизациям объемы 
работ на 2017 Tb jc . руб. Не в 
полной мере выполнено поста
новление бюро ОК КП СС от 26 
01.88. г. <Юб итогах работы стро
ительного комплекса в 1987 го
ду и задачах по концентрации 
ресурсов по вводу в действие 
промыш ленных и ж илищ но-граж 
данских объектов», в котором 
А н гарское  управление строи
тельства обязалось обеспечить 
в ю д  мощ ностей в 1 квартале по

ком плексу «Керамический за
вод» (СМ У-9).

Слабая работа монтажных о р 
ганизаций во многом обуслов
лена неудовлетворительной пос
тавкой и комплектацией со сто
роны УПТК металлом , трубами 
и другими материалами, о тд е ль
ными срывами в выполнении за
казов со стороны РМ З, поставок 
железобетонны х конструкций за
водами УПП.

Уровень инженерной прора
ботки, подготовки производства 
и организации работ со сторо 
ны инженерных служ б подраз
делений и отделов управления— 
монтажного (т. Чистов), произ- 
водственноудиспет’Черского (т. 
Колдаев), подготовки производ
ства (т. С ивеня)— не в полной 
мере отвечает требованиям рит
мичности работы в соответствии 
с утверж денными графикам и и 
тематическими заданиями. В те
чение месяца в тематические за
дания РМЗ и УПП вносится м но
го изменений и дополнений со 
стороны СМ У-2 (т. И лью ш енко), 
СМ У-3 (т С ередкин ), СМ У-6 (т 
Казунин), что создает дополни
тельные трудности в их работе 
и реботе УПТК.

П овсем естно отм ечается низ
кий урЧэвень проектно-сметной 
документации, поступление из
менений в процессе работы, а 
также несвоевременная ком плек. 
тация оборудованием и матери
алами заказчиков.

Из-за неорганизованности и 
низкои исполнительской дисцип
лины систематически не выпол
няю тся тематические задания по 
СМ У-3 (начальник т. Середкин 
В Л.), где не отдельных объек
тах ком плекса ВЖ С отставание 
от графика производства работ 
составляет до 2 месяцев, не ве
дутся работы М СУ 76 на цехе 
искусственного песка (ПНМ  
УПП).

По СМ У-6 (начальник т. К азу
нин И. В.) не сданы под произ
водство работ М СУ 42 канализа
ции на ККУ  А Э М З , по этому 
ком плексу в целом постоянно 
не выполняется тематика работ.

По СМ У-9 (начальник т. Ш ес
таков Е. П.) отставание от гра
фика работ по А З Х Р  1 ,5-2 ме
сяца, по БО С — 1 месяц.

Руководством гекподрядны х 
СМ У-?, 6, 9 профсою зными ко
митетами (тт. Чистов Глухов, 
Кириченко) не уделяется долж 
ного внимания развитию на ко м 
плексах социалистического со
ревнования.

Партийные организации 1(сек- 
ретари партбюро тт. Еф им ен
ко, Рахимов, Белецкий) ослаби 
ли свое внимание к объектам ,

определенным в 1988 году осо
бо важными.

Партийный ком итет считает
недостаточной организаторскую  
и политическую  работу руковод
ства генподрядны х СМ У-3, 6 9
на особо важных пусковых ком
плексах.

Потребовано от руководства 
Ангарского  управления строи
тельства (тт. Авдеев , Климов)
принять меры по безусловному 
выполнению плановых заданий
по всем пусковым объектам 1988 
года и устранению  отмеченных 
«едосгатков.

За непринятие должных мер и 
проявленную  неисполнительность 
по выполнению заверений об 
окончании строительных работ и 
вводу мощ ностей керам ическо
го завода члену КП СС , началь
н и к у  СМ У-9 т. Ш естакову Е. П. 
объявлен выговор.

За упущ ения в организации 
производства работ на ком плек
сах ТЭЦ-9 и А Э М З и несоблю 
дение государственной дисцип
лины члену КП СС  начальнику 
СМ У-6 т Казунину И. В. постав
лено на вид.

Потребовано от всех руково
дителей генподрядны х СМ У 
строгое соблю дение и выполне
ние тематических задач и гра
фиков производства работ. П ри
нять меры по обеспечению 
фронта работ субподрядными 
организациями

Зам главного инженера тт. 
Попову Ю . А ., Копытько В. В., 
М ашарову В. Г. необходимо от
корректировать графики ведения 
работ с учетом допущ енных от
ставаний по каж дому пусковому 
ком лексу.

Они предупреж дены  о персо
нальной ответственности за со с
тояние дел на курируемы х объ
ектах.

Г рупкому (т. Войтик), п ро ф со 
юзным комитетам СМ У-3 (т. 
Чистов), С М У 6 (т. Глухов), СМ У-9
(т. Кириченко) совместно с ру
ководством подразделений ' а к 
тивизировать работу по органи
зации социалистического со р ев
нования на объектах строитель
ства.

Указано секретарям  партий
ных бюро СМ У-3 (т. Еф им енко), 
СМ У 6 (т. Рахимов), СМ У-9 (т. 
Белецкий) на ослабление внима
ния к организационно-партийной 
работе на пусковых комплексах.

Парткому УПП (т. Ваулин) — 
рассм отреть на своем заседа
нии вопрос обеспечения строи
тельных комплексов изделиями 
УПП. Привлечь к строгой пар
тийной ответственности лиц, д о 
пустивших срывы граф ика поста
вок.

Газета выступила.

«РАЗМЫШЛЕНИЯ 
Н А Д  О П А Л У Б К О Й »

На статью под таким назва
нием зам естителя главного 
инженера СМ У-3 Н. А . Тива-
ненко, опубликованную  в № 23 
нашей газеты , отвечает глав
ный инженер УПТК Н. И. Лит
винов:

«В настоящ ее время получе
но от УПП щитов опалубки 
Лобанова 1,5 ком плекта из за
явленных 4,5 ком плекта, на 
РМ З изготовлено креплений в 
количестве 2,5 ком плекта. Про
питка опалубки Лобанова со
гласно реш ению  техсовета 
А У С  организуется на Д О Ке  
УПП. Практически вся опалуб
ка проходит через участок 
проката, не считая получен
ной опалубки СМ У-3 по п р я
м ому заказу с УПП.

В части работы участка про
ката необходимо сказать сле
дую щ ее. На участке работает 
комплексная бригада по ре
монту оснастки, в том числе и 
опалубки. Бригадой о сущ еств
ляется не только ремонт, но 
и в некоторых случаях сроч
ное изготовление деревянной 
опалубки для СМ У-1, СМ У-3 . 
Еж едневно участку проката 
вы деляется автотранспорт для 
централизованной доставки о с
настки и опалубки на о бъ ек
ты. Дополнительно для снятия 
деф ицита в опалубке заказа
но в УПП два ком плекта опа
лубки».

В газете «Ангарский строи
тель», N2 21 от 19 марта был 
опубликован материал «Тихим 
шагом к перестройке», автор 
Л. Ежова. Получен ответ от 
главного инженера УПТК Н. И. 
Литвинова:

«С ноября 1987 года введен 
цех по раскрою  и сварке ли
нолеума. Задерж ка с вводом

цеха была вызвана недостат
ками конструктивного харак
тера станков для сварки и рас-, 
кроя линолеума, 4то потребо
вало провести доводку силами 
рационализаторов.

В УПТК разработаны  элект
рическая схема привода стан
ка для сварки, устройство для 
перемотки второпластовой
пленки, изменена схем а при
вода реж ущ ей коретки при
резного станка. В настоящ ее 
время собственными силами 
разрабатывается станок для 
термовырезывания, что уск о 
рит изготовление ковров из 
линолеума».

«С Л О Ж Н О  С В ЕРН УТЬ»— под 
таким заголовком было опуб
ликовано коллективное письмо 
работников завода Ж БИ-2. О т
вет получен от директора за
вода А . Ф . Ж урко  и п р ед се
дателя проф ком а К. Д . Д авы 
денко.

«Согласно граф ику движения 
марш рутны х автобусов, утвер
ж денном у начальником ПТО 
УАТа, начальником автобазы  
№ 3 и прилож ением схемы  
N2 1 движения автобуса 
№ 60-00, узаконена остановка 
по ул. Полярников «М агазин 
«Овощ и» и по улице Ж ел яб о 
ва-—  «М агазин «Ю билейны й». 
О днако ш оферы  этого  автобу
са самовольно изм енили 
м арш рут, минуя вы ш еуказан
ные остановки. А дм и ни стр а
ция и проф ком завода о бра
щались с письмом к руко во д 
ству У А Та  в 'ф евр але  этого го 
да и к начальнику автобазы 
N2 3 об изменении марш рута 
ш оф ерам и , но полож ительно
го ответа не получили до сего 
времени».

З а к а з ы

не выполняются
D  ДНИ Ленинского ударного месячника создалось тяж елое 

положение на многих строительных площ адках, где 
трудятся рабочие коллективы СМ У-8. А графики поставок, 
м еж ду тем , были не только составлены заранее, но и утвео- 
ждены. Можно сказать , что апрель вместо ударной работы, 
принес только лихорадочную  и напряженную  атм осф еру на 
объекты. Возьмите хотя бы котельную — она не обеспечена на 
все 100 процентов ж елезобетонны ми изделиям и, на блоче 
водоподготовки все, кроме панелей, ещ е предстоит монти
ровать. На объекте пионерского лагеря «Здоровье» нет плит 
перекрытий и панелей— заказ N2 698.

На Савватеевской площ адке 25 апреля должен был начато- 
ся конкурс проф м астерства каменщ иков. За период конкур
са здесь предстоит выложить 300 кубических метров кирпич
ной кладки, для этого понадобится сто тысяч штук кирпича. 
Но кирпич (поставка Усольского  кирпичного завода) ещ е за 
три дня до начала конкурса на площ адке отсутствовал. И вот 
организаторы конкурса, имея в наличии только «надеж ду», 
все-таки готовили площ адку. Как говорится, «авось да подве
зут». Для начала конкурса ж елательно было" бы иметь на 
площ адке хотя бы 40 тысяч ш тук кирпича. Кирпич Усольского  
завода имеет низкое качество, и положение такое бытует уже 
длительный срок. в. РОМАНЧЕНКО,

инженер ООТиЗ СМУ-8.
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ми по работе, постараю сь оп
равдать» ,— говорит А лександр  
Ильич Халтаеь.

О коло  30 воспитанников 
седьм о го  по дш еф но го  интер
ната помогали в этот день де- 
ревообработчикам , получая 
трудовую  закалку . Вм есте  с 
ними и учитель В. Г. Реш ет
ников.

Врем я приближ ается к 12 
часам . Мы на территории о д
ного из крупнейш их заводов — 
ЗЖ БИ -1 . С екр етар ь  партийной 
организации Иван Н икиф оро
вич Полянков рассказы вает, 
как тр уд и тся  коллектив. Впе
реди электросварщ ики  контак
тной сварки С . Губ ерт, ф о р 
мовщ ики А . Д убовика, В. Г ре 
бенщ икова и др уги е . К о ллек
тивом принято реш ение за ап
рельский  ударны й месячник 
выдать сверхплановой п ро дук

ции на 12 тысяч рублей за 
счет сокращ ения непроизводи
тельных потерь рабочего вре
мени и укрепления трудовой 
дисциплины .

Ленинский апрельский суб
ботник прош ел на предпри я
тиях УПП и УА Та организо
ванно, по-деловом у.

В. ВАУЛИН, 
секретарь парткома УПП.

Л. НИКИТИНА, 
корреспондент.

На снимках: у бригадира А. 
Коркина хорошее настроение; 
сотрудники отдела подготовки 
производства А УС на уборке 
территории рядом со зданием  
управления строительства;
учащиеся СПТУ-35 Аня Каре
лина и Лена Короченко — у 
них «боевое» задание — при
вести в порядок окна.

Фото и текст 
А. КОКОУРОВА.

■ -•

Г #  .ч
ям**--

Техсовет стройки 
сообщает:

Вопросы качества на техни
ческих советах рассм атрива
лись неоднократно : так, был
отмечен недопустимо низкий 
уровень качества сборного 
ж елезобетона , выпускаем ого 
УПП, низкий уровень работы 
инженерной служ бы  УПП по 
обеспечению  производства 
контрольно - изм ерительным и 
приборами и м еталлоф орм а- 
ми; т. Титову А . А . указано 
срочно готовить производство 
к перехо ду на госприем ку.

Ком плексная систем а уп рав
ления качеством (К С  У К ) в 
СМ У-6, 8, 9 не работает, ка
чество СМ Р остается на низком 
уровне. Всем главным инж ене
рам С М У  предлож ено задей
ствовать систем у входного 
контроля качества сборного 
ж елезобетона , повысить каче
ство кооперационного контро
ля СМ Р.

Повысить культуру производ
ства — руководителям  всех 
подразделений особенно уси
лить внимание к этой работе.

По итогам работы в области 
сокращ ения ручного труда за
1987 год отмечены хорош ая 
работа РМ З по этому вопросу 
и низкая исполнительская дис
циплина выполнения м еропри
ятий по сокращ ению  ручного 
труда в УПП.

П одготовка к работе бетоно
укладочного ком плекса завер
ш илась, он готов к работе, и 
инж енерным служ бам  С М У  
необходимо обеспечить под
готовку производства к ис
пользованию  вы сокопроизво
дительной техники.

И зготовление и эксплуатация 
оснастки : здесь  отм ечено кри

тическое состояние дел по 
обеспечению  подразделений 
оснасткой ; невыполнение РМ З 
граф ика изготовления оснастки 
из-за отсутствия комплектации 
заказов материалам и УПТК, 
которое считает эти заказы  
второстепенным и.

Строительство  трубовароч
ной базы : по этом у вопросу 
разработаны  мероприятия с 
определением  конкретных ис
полнителей и ф инансирования; 
техническим отделом  сор 
ваны сроки проектирования 
этого объекта.

По строительству объектов 
СКВ  в систем е КУБ-1 (ко н ст
рукция униф ицированная без- 
ригельная) рассм отрена
подготовительная работа по 
возведению  Ж Э К а  в 7-м м и к
рорайоне из униф ицир ован
ных безригельны х кон струк
ций.

Раздельный способ приго
товления бетона: с целью  по
вышения качества бетонной 
смеси при одноврем енном  
ум еньш ении расхода цемента 
рассм отрена инф орм ация о 
новой технологии приготовле
ния бетона; на РМ З в апреле 
с. г. б удет изготовлена меш ал- 
ка-антиватор, новая техноло
гия приготовления бетона б у
дет опробована на ЗЖ БИ  в 
м а е — июне этого же года.

По малым архитектурны м  
ф орм ам  будут ф орсированы  
работы в первом полугодии .

И нформационный обзор 
подготовлен внеш татным 
корреспондентом  газеты  
Л . ЕЖ О ВО Й .

РМЗ: время требует перемен
Р ЕМ О Н ТН О  - М ЕХА Н И Ч Е

СКИЙ З А В О Д , получив 
ший это название в давно про
ш едш ее время, так задум ан
ный для тех далеких времен, 
сегодня переж ил свое назна
чение и имеет совсем  другие 
функции , более значимые и 
выполняем ые. О днако в силу 
старого мыш ления о стается 
неизменны м для служ б и р у
ководства управления строи
тельства.

Прош ло уж е 42 года, как 
сущ ествует наше предприятие, 
возникш ее на голом месте в 
трудном  послевоенном году. 
Задум анны е м астерские р аз
вивались м едленно , беспер
спективно. Врем я бурного р а з
вития города и стройки не 
отразилось на судьбе  завода: 
застой его продолж ается дс 
сего  дня. Правда, за послед 
ние десять  лет к заводу был»- 
присоединены  два филиала: 
Байкальская площ адка (со зд а
на на базе бывших участков 
С М У-1 , 2, 3, 6 / 8 )  и в поселке 
Ю го-Восточном  (на бывшей 
базе СМ У-7). Все это— допол
нительная база для А У С  и 
своего рода надстройка для 
завода.

Рем онтно-м еханический за
вод — одно из звеньев управ
ления строительства, без ко
торого не м ож ет сущ ество 
вать ни одно ег-о п о д р азд еле
ние. П оэтом у за прош едш ие 
годы сф орм ировались о пре
деленные производственны е 
отнош ения. О днако на данном 
этапе необходимы  коренные 
позитивные изменения в сис
тем е подготовки производст
ва. Возникает ряд проблем , 
требую щ их глубокого  о см ы с
ления и скорейш его  реш ения. 
Кто будет проводить и ф о р 
мировать эту новую систему* 
Нт« 9 Н4 будет*определять? Та

ких планов на стройке нет. А от 
планомерной работы РМ З, 
УПП и УПТК зависист стабиль
ное, бесперебойное обеспече
ние подразделений стройки 
готовыми изделиям и. Эти 
служ бы  очень тесно связаны 
д р уг с д руго м . О днако если 
на сегодня УПП имеет предва
рительный обсчет работы на
1988 год и более точный по 
кварталам , то РМ З такого не 
имеет даж е на м есяц .

О тсю да и возникает спра
ведливый вопрос: кто заинте
ресован сегодня в стабильной 
работе завода? Конечно, строй
ка. А если это так, то почему 
на сегодня в управлении стро
ительства нет органа, который 
бы видел эконом ичесч/ю  
пользу от правильной и точно 
спланированной работы ре
монтно-механического  завоца. 
Д ля того, чтобы представить 
и понять, что это за рем онт
но-механический завод, Н1ДО 
проанализировать, что делает 
предприятие для’ стройки.

Первое — это обеспечение 
УПП закладным и деталям и в 
пределах 135 тонн в м есяц , 
изготовление, реконструкция 
м еталлоф о рм  в пределах 50 
тонн в м есяц . Разнообразны е 
м еталлои зделия для заводов 
и Д О Ка . Сю да надо отнести и 
чисто ремонтны е работы для 
подготовки отдельны х заводов 
к летнем у периоду.

Второе -г- обеспечение под
разделений стройки и зделия
ми монтаж а — закладным и д е 
талями, м еталлоконструкциям и , 
м еталлоизделиям и , арм атурой .

Третье — нестандартное 
оборудование.

Четвертое —  ремонт стр о 
ительной техники.

Пятое — изготовление новой 
техники.

Ш естое — изготовление ос
настки, строповое хозяйство 
малых ф орм  для благоустрой

ства жилья.
С едьм ое — изготовление 

запасных частей для стройки, 
кооперация для главного уп
равления.

Восьмое — изготовление 
алюминиевой оснастки для 
стройки и кооперация.

Д евятое — литейное произ
водство для А У С  и ремонт 
механизмов.

Всего завод перерабатывает 
850 тонн металла в м есяц , вы
давая на 520— 530 тысяч руб
лей продукции при численно
сти 575 человек. Последние 
три года коллектив РМ З ра
ботает рентабельно.

При большом разнообразии 
изготовления изделий управ
ление завода остается не
сбалансированным. М ноговла
стие над ним на сегодня , ви
димо, устраивает стройку. На
чальника П Д О  интересует 
только изготовление м еталло
изделий для СМ Р, главного 
механика — только ремонт 
строительной техники и немно
го— запасные части, отчасти но
вая техника и оснастка.

Собственное строительство 
входит в програм м у стихийно, 
как кто вспомнит, и контролю  
не подлеж ит. М еталлоформ ы  
для УПП набираю тся в план по 
полугодиям , но в процессе 
изготовления м еняю тся до 50 
процентов, ссылаясь на изм е
нение проектов и т. д.

Д алее в управлении заводом 
принимают участие: монтаж 
ный отдел, отдел собственно
го строительства, все зам ести
тели главного инженера, на
чальники штабов, кураторы . Не 
обходится и без руководства 
стройки, парткома и групко- 
ма. Стройной системы  руко
водства заводом нет, а она 
должна быть, иначе в новых 
условиях хозяйственного рас
чета РМ З не смож ет быть по 
леаммм стройке,

Чтобы выполнять возлож ен
и е  на заводчан задачи с 
ю льзой для стройки , в сроки, 
(ачественно и без ш турмов- 
цины и при этом вкладывать- 
я в прейскурантную  стои

мость, необходим о , наконец, 
начать планировать работу за
воду по всем объем ам  хотя 
бы на квартал вперед. Это 
будет дисциплинировать под
разделения стройки. УПТК по
лучит возмож ность заблаго 
временно ком плектовать м е
талл на програм м у завода. 
Ведь вопрос обеспечения им 
остался на уровне 70-х годов.

Стереотип прош лого прочно 
вошел в принцип работы 
УП ТК, орган под названием 

«управление производственно
технологической ком плекта
ции» диктует делать для 
стройки не то, что надо и за
ложено в план, а то, чем на 
сегодня располагает данная 
организация. Склонить к но
вому пониманию эту служ бу 
пока никто не мож ет.

Н еразреш им ой проблемой 
для РМ З и стройки остается 
изготовление и обеспечение 
подразделений изделиям и, ко
торые периодически повторя
ю тся в течение года. Так рас
точительно работать нельзя. 
Давно известно, что серийная 
продукция изготавливается по 
более низкой себестоим ости , 
с более высокой производи
тельностью  труда. Но завод 
м едленно , но верно возвра
щают в старое русло— делать 
то, что нужно сегодня , не 
загляды вая вперед. Непонят 
но, кому это выгодно^

Решение вопроса изготовле
ния заказов по году и со зда
ние магазина в УПТК по реа
лизации этой продукции под
разделениям  стройки даст 
возмож ность С М У  работать 
более стабильно. Конечно, 
•«зарастет нагрузка на УПТК,

завод же у себя, где нет не
обходим ы х площ адей, это се 
годня делает. Причем все хр а
нится на открытой площ адке, 
где негде развернуться . Наша 
же задача — изготовление. И 
завод долж ен этим занимать
ся.

Только для определения в
заказ продукции С М У затрачи
вают м ассу времени, бумаги , 
все это в конечном итоге об 
ходится в копеечку, так как 
заказы  поступаю т на завод по
объектно, поштучно, в течение 
всего года. М ож ет быть, пере
ход на полный хозрасчет см о 
жет заставить руководство 
С М У  пересм отреть свое от
ношение к этому вопросу.

И ещ е один очень важный 
аспект работы завода, тр еб у
ющий реш ения. Это компью  
терйзация работы по постав 
кам материалов с УПТК на за
вод. Стройка сегодня уж е пы
тается вести подсчет готовой 
продукции через ЭВМ . Пра 
вильней было бы сначала под
считать, из. чего делать. В этой 
части проработок пока не д е 
лается для завода, а жаль. 
Двигать производство вПерел
—  без этого сегодня невоз
можно. Это не мода. Но мы 
и здесь отстаем . Надо в чем- 
то сегодня перестраиваться, 
искать новые ф орм ы  в руко 
водстве заводом . Новую те* 
нологию , более соврем енное 
оборудование, более произво
дительное. Попытаться отойти 
от старых ф орм  адм инистри
рования. На заводе эта работа 
ведется , но требуется деловая 
поддерж ка руководства с тр о й 
ки. При взаимном понимании 
наш коллектив сделает все, 
чтобы подразделения стройки 
были своевременно о беспече
ны изделиям и завода

Г. ПЕРВЫХ,
директор ремонтно - м е ха
нического хеиод» АУС,

/
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f *  тановление системы  со- 
^  циального обеспечения 
в нашей стране неразрывно 
связано с именем В. И. Л е
нина Ем у принадлеж ит зас
луга в разработке тео рети
ческих положений м атериаль
ного обеспечения нетрудос
пособных при социализме. * 
Лениным было подписано 
около 100 нормативных актов 
по различным вопросам со
циального обеспечения.

26 апреля 1918 года одним 
из первых был обнародован 
д екрет о преобразовании на
родного  комиссариата го су
дарственного  призрения в 
народный ком иссариат соци
ального обеспечения.

О сновные принципы советс
кого  социального обеспече
ния, вытекаю щ ие из поло
жений, разработанны х ещ е 
В. И. Лениным, нашли яркое 
воплощ ение в Конституции 
С С С Р  согласно которой со
ветские граж дане имеют пра
во на м атериальное о беспе
чение в старости , в случае 
б олезни , полной или частич
ной утраты  трудоспособнос
ти, 4 такж е потери корм иль
ца.

В государственной си сте 
ме социального обеспечения 
действует единая систем а 
пенсионного обеспечения на
селения, на основе которой 
пенсии получаю т 58 миллио
нов человек численность по
лучателей  пособий на детей 
превыш ает 7 миллионов че
ловек.

Характерно , что в С С С Р  
рабочие и служ ащ ие, колхоз
ники и члены их семей пол
ностью  освобож дены  от хло
пот по сбору и подготовке 
докум енто в , необходимы х для 
назначения пенсий. Эта р аб о 
та целиком  возлож ена на ад
министрацию  и проф сою зны е 
органы  предприятий и уч
реж дений

У нас на стройке подготов
кой докум ентов на пенсию 
такж е заним аю тся пр ед ста
вители предприятий.

С о ветстко е  социа л ь н о е 
обеспечение непрерывно раз
вивается и соверш енствуется . 
За 70 лет сущ ествования сис
тем ы  социального обеспече
ния не проходило ни одного 
года без того , чтобы С о ветс
кое правительство не приня
ло какого-либо законодатель
ного акта, сущ ественным о б 
разом  улучш авш его м атери

альное обеспечение получа
телей пенсий и пособий.

В последнее десятилетие 
проведен ряд  крупнейших 
мероприятий в области соци
ального обеспечения. Так с 
начала 80-х годов дальней
шее развитие получила го су
дарственная помощь сем ьям , 
имеющ их детей , усилена за
бота об инвалидах войны. С 
1985 года введено повыше
ние ранее назначенных пен
сий тем , кто получал их дли
тельное время в небольш их 
разм ерах. Приняты меры по 
улучш ению  материально-быто-

ляю тся ударниками ко м м у
нистического отношения к 
труду.

Нет сомнения в том , что 
под руководством  партийных 
и проф сою зны х организаций 
работники нашей системы в 
го д  70-летия органов соци
ального обеспечения развер
нут активную работу по по
вышению эф ф ективности и 
качества труда как главного 
резерва улучш ения обслуж и
вания населения.

П роисходящ ие в нашей 
стране изменения в социаль
но-экономической жизни об-

70 лет системе социального 
обеспечения СССР

От рождения 
до старости

Выставка-продажа плакатов

вых условий жизни инвалидов 
с детства , одиноких нетр уд о 
способных граж дан. С ) ян
варя 1983 года производится 
перерасчет пенсий в связи с 
введением 20 процентной 
надбавки за непрерывный 
стаж работы на одном пре
дприятии.

Всю эту огромную  работу 
проводят работники пенсион
ной группы управления стр о 
ительства, которые со всей 
ответственностью  за поручен
н о е . дело своевременно за
нимаю тся назначением, пере
расчетом и выплатой пенсий.

20 лет трудится в группе 
б ухгалтер  Вера Дмитриевна 
Баженова. награж дена м е 
далью  «Ветеран труда» . 18 
лет проработала инспектор 
Екатерина Степановна, Пога- 
даева, также награж дена м е
далью  «Ветеран труда», в на
стоящ ее время находится на 
заслуж енном отдыхе. По 15 
лет работают ст. счетовод 
Тепляшина М ария Гавриловна 
и инспектор Фецич Любовь 
Харисовна, немногим меньш е 
в пенсионной группе тр уд и т
ся ст. инспектор Данильченко 
М ария Егоровна. Их до б р о 
совестный труд неоднократно 
отм ечался руководством
стройки.

Все работники группы яв-

щ ества, определенные реш е
ниями X X V II съезда партии, 
апрельского  (1985г.) и после
дую щ их Пленумов ЦК К П С С , 
вызывают объективную  необ
ходимость дальнейш его со
верш енствования системы  со
циального обеспечения, по
следовательного  отражения в 
этом принципа социальной 
справедливости .

М ероприятием  огромной 
политической важности яви
лось реш ение Политбю ро 
ЦК К П С С  от 11 сентября 1986 
I ода о разработке  нового ] 
Закона С С С Р  о пенсионном 
обеспечении трудящ и хся , ко
торый долж ен сущ ественно 
повысить уровень жизни пен
сионеров, отвечать требова
ниям социальной . справедли
вости, способствовать д е м о к 
ратизации систем ы  пенсион
ного обеспечения с учетом 
общ ественных потребностей 
и интересов пенсионеров 
стимулировать их участие в 
общ ественном производстве 

Возрастаю щ ий объем рабо
ты не пугает работников на
шей пенсионной группы , они 

•с честью и добросовестно
стью справятся со своей ра
ботой.

Р. КОСИРОВСКАЯ, 
руководитель пенсионной 

группы.

ПО НЕВНИМАТЕЛЬНОСТИ

И ХАЛАТНОСТИ
Отопительный газ — дешевый 

и удобный, но небезопасный вид 
топлива.

В связи с этим работники тр е 
ста организую т пропаганду пра
вил пользования газовыми при
борами, проводят подробный 
инструктаж  В техническом каби
нете.

При техническом обслуж ива
нии газовых плит работники 
треста обучают жильцов прави
лам безопасного пользования 
газовыми приборами, р егули
ровке горения газа.

Большинство абонентов соблю 
дает все требования и правила 
безопасного пользования газом , 
но есть еще люди, которые по 
своей невнимательности или ха
латности грубо нарушают требо
вания. Не проверив состояние 
кранике* на плите зажигают го- 
1-слки . опускаю ! и пользованию

nntwn малолетних д е т и ,  остав
ляю ! работающ ие газовые пли
ты без присмотра пользую тся 
газом в нетрезвом состоянии. 
А р в 1 ультат один: чащ * — по
жары, реже —  взрывы.

Вот насколько случаев. Граж 
данка Горалева Л С ,, прожива
ю щ ая по адресу: не л 95-7.44

пользуясь газовой плитои в н ет
резвом состоянии, оставила ра
ботаю щ ую  газовую  плиту без 
присмотра, содерж им ое в каст
рюле сгорело . Квартира была 
зады млена так, что соседи вы 
нуждены были вызвать пожар
ную и аварийную служ бу Горга- 
за.

Аналогичные случаи произош . 
ли с абонентами: Асахаловы м ,
проживающим по адресу : мкр.
12а-6-75, Егоровым , прож иваю 
щим по адресу: кв л 93, 17-82; 
Гнетовой. проживающей по ад
ресу : кв-л 94 20-3,

Опасность заклю чается не 
только в задымлении квартиры, 
Оставленная без присмотра ки . 
пящая ж идкость может залить 
пламя, и гая из горелки будет 
поступать в помещение обра
зуя взрывоопасную газовоздуш  
ную смесь. При внесении источ
ника огня может произойти 
озрыв

На основании решения горис
полкома и закона об ответствен
ности при пользовании электро-

В магазине «Дом книги» с 18 
апреля работает выставка-про
даж а политического плаката. На 
ней представлены плакаты к 
следую щ им знаменательны м да
там : дню рож дения В. И. Лени
на М еж дународном у дню со ли 
дарности трудящ ихся Дню  По
беды , Дню  печати. Ш ирок а с 
сортимент плакатов и на злобо
дневные темы. Это о мире и 
друж бе народов, по реш ениям

X X V II съезда КП С С , о мирном 
использовании косм осе, об ус
корении и перестройке научно- 
технического  прогресса , о борь
бе с наркоманией алкоголиз
мом.

Приглаш аем вас посетить на
шу выставку.

А. ШВЕЦ, 
продавец политического от

дела магазине

МОЛОДЕЖНЫЙ ТЕАТР

энергией и газом , за наруш ения 
требований безопасного  пользо

в а н и я  абоненты могут наказы 
ваться — от ш траф а до лишения 
свободы сроком  до двух лет в 
зависимости от последствий, ко
торые повлекли за собой нару
ш ения. j

Трест А н гар ск го р газ  обращ а
ется к абонентам —  строго со
блю дайте требования правил
пользования газовыми прибора
ми, а лиц, не ум ею щ их ими 
пользоваться , просит обращ ать
ся за консультацией в техничес
кий кабинет треста по адресу: 
п Байкельск, ул. Ворошилова, 
50е.

Часы работы  технического  ка
бинета:

с 13-30 — еж едневно , кроме 
субботы  и воскресенья .
с 18-00 чес. — среда

В. Ш АДУРА,

начальник СДГ треста 
Аигарскгоргеэ.

В Красноярске начал рабо
ту новый творческий ко ллек
тив —  молодеж ный театр- 
студия на проспекте Мира. 
Свой сезон он открыл спек
таклем по повести Бориса 
Васильева «Завтра была вой
на». Интересной работой с ту 
дийцев стал спектакль «Про
тест». В нем подняты проб
лемы м олодеж ного досуга 
выбора своего пути в жизни. 
Герой спектакля сталкивает
ся с ханж еством и равноду
шием обывателя пытается 
прорввть путы бю рократизм а. 
Эта работа — коллективное 
творчество молодой труппы, 
и родился спектакль из раз
личных актерских этюдбв на 
злободневные темы. Руково
дит театром-студией и ставит 
спектакли актер краевого

драм атического  театра им е
ни А . С . Пушкина Сергей  Се-^ 
леменев. Уж е несколько лет( 
он преподает на театральном( 
ф акультете Красноярского  и н .( 
ститута искусств. )

В театре-студии занимают- 
ся студенты , рабочие, школь-( 
ники. И, несмотря на то что се
годня они ещ е уступаю т про-^ 
фессиональны м актерам в мас
терстве и сценическом дви
жении, в работе нового\ 
творческого коллектива есть\ 
самое главное — полная са
моотдача, студийность в са-у 
м ом лучш ем смы сле твор
ческого горения.

На сним ке: сквозь ворох^
бумаг. Сцена из спектакля\ 
«Протест».

Фотохроника ТАСС

к и н о

«РОДИНА»

27— 29 апреля — Ганг, твои 
воды замутились (2 серии. 
Индия). 10 13-30, 17, 20-30.

«МИР»
27— 29 апреля —  Беглецы. 
10, 12, 14, 16-20, 18-10, 20
21 50.

«ОКТЯБРЬ»
27-28 апреля — Трое мужчин 
и младенец в люльке. 13
15, 17, 19, 21 29 апреля —
Десять негритят. 13, 15 17,
19 21.

«п о б е д а »
27 апреля — Папаши. 10, 
11-50, 13-40 (удл.) 16, 18
19-50, 21-30. 28— 29 апреля — 
Серебряная маска. 10 11-50,
13-30 16 20, 18 10, 21 50.

«ЮНОСТЬ»
Зел «ЛУЧ»,
27 апреля — Загон. 10, 12
14, 16, 18 20 21-50. 28--29
апреля — Лоекечи. 10, 12 14
16, 18, 20 21 40
Зал «ВОСХОД».
27 апреля Нояые приклю

чения «Желтом розы», 17, 19
21 #
28 апреля — Акселератка 11, 
13 (удл .), 19-30. 29 апреля —  
Акселератка 11. 17 (уд л .).
Кровавая свадьба. 19-30. Д ля
детей —- Волшебное наслед
ство. 9-40, 13.30, 15.

Спортивно-технический клуб 
Д О С А А Ф  А У С  объявляет на
бор на платные вечерние 
курсы  водителей категории 
«В» (лю бители) — срок о бу
чения 3,5 месяце, стоимость 
обучения 167 руб. 55 коп. П е 
реподготовка водителей с ка
тегории «С» на категорию  
«В», стоимость обучения 45 
рублей,

Запись на курсы произво
дится по предъявлению  
справки медицинской коми- 
ссии еж едневно, кроме суб 
боты и воскресенья, с 9 00 
до 18 00 по адресу: 86 квар
тал дом 14а, 1влеф он 3-71 04

Рс^ .к.оп  С. П. ЖИРУХИНА

)
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