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Пленум ГК КПСС
25 июня в Доме политпросвещения 

проходил IX пленум Ангарского ГК 
КПСС. Повестка дня: «О работе партий­
ного комитета Ангарского управления 
строительства как органа политического 
руководства». Доклад  сделал секретарь 
парткома AVC Першин А. С.

В прениях выступили второй секретарь 
ГК партии А. П. Бутаков, зам. предсе­
дателя горисполкома Ю. А. Зиновьев,

бригадир СМУ-1 Е. М. Грабарь, зав. от­
делом ГК партии М. И. Маркутис, бри­
гадир СМУ-5 В. П. Хмель, председатель 
профкома Ж К У  стройки Т. П. Иванова, 
председатель групкома Л. К. Войтик, 
первый секретарь ГК ВЛКСМ А. Попов, 
начальник управления строительства 
Ю. И. Авдеев.

Принято развернутое постановление.

ЗАВТРА-
ДЕНЬ

СОВЕТСКОЙ
МОЛОДЕЖИ
Свой праздник м олодеж ь 

будет справлять в знамена­
тельный год  —  год XX съезда 
ком сом ола, год перелом ного  
этапа в развитии советского 
общества.

Как сказал Генеральный се к ­
ретарь ЦК КПСС М. С. Горба­
чев на январском (1987 г.)
П ленуме ЦК КПСС: «...в пере­
лом ное время, решая самые 
трудны е задачи, партия неиз­
м енно обращ алась к ком со­
м олу, к м олодеж и и их энту­
зиазму и преданности делу 
социализма». И м олодеж ь 
стройки активно включилась 
в решением поставленных пар­
тией задач, м обилизуя свою 
силу, энерги ю  и энтузиазм.

М ол одеж ь управления стро-

В АВАНГАРДЕ
ительства показывает хорош ие 
прим еры  вы сокопроизводи­
тельного, добросовестного, 
ударного  труда. Все ком со­
м ольско-м олодеж ны е коллек­
тивы стройки во время ленин­
ского ударного  месячника по 
достиж ению  наивысшей про­
изводительности труда рабо­
тали с полной отдачей, с эн­
тузиазмом, с ком сом ольским  

задором. Д аже трудно было 

выявить победителей.

Во всех сферах общ ествен­
ной ж изни участвует наша м о­
лодежь. Недавно прош ло важ­
ное политическое событие в 
нашей с т р а н е '—  выборы. В 
А нгарске в этой кампании бы­
ло задействовано м ного на­
ших ком сом ольцев, несою з­
ной м олодеж и, а также м оло­
дых коммунистов. С большой 
отдачей и ответственностью 
работали ребята стройки не 
своих агитпунктах, с избира­
телями на агитплощ адках: 
Н. П росвирнина, А. Исько, 
И. Липендина, А . Плащинский, 
В. Павлюков, Т. Д митриева и 
другие —  это ком сом ольский 
актив, авангард м олодеж и уп­
равления строительства. Бо­
лее половины из них —  ком ­

мунисты и кандидаты в члены 
КПСС.

Лучших своих представите­
лей ком сом ольские организа­
ции реком ендую т в партию. И 
мы надеемся, что они своим 
трудом  , внесут достойный 
вклад в перестройку общ ест­
ва. На последнем ию ньском 
заседании б ю ро  комитета 
ВЛКСМ АУС получили ре ко ­
мендации для вступления в 
члены КПСС следую щ ие ком ­
сомольцы: С. Внучков —  ком ­
сорг KMK Е. М. Грабаря, 
Н. Д обрынин —  член этой же 
бригады, А. И сько— секретарь 
бю ро  ВЛКСМ завода ЖБИ-2, 
Е. Ьелецкая— секретарь ком со­
мольской оганизации завода 
ЖБИ-4, И. Волонцевич— секре­
тарь бю ро  ВЛКСМ СМУ-8.

Получили рекомендации
для вступления кандидатами в 
члены КПСС Л. Иванова, член 
бю ро завода ЖБИ-2, Ю. Рома­
нов, секретарь бю ро  ВЛКСМ 
завода ЖБИ-3, И. Романов, 

’ ком сорг м олодеж ной бригады 
А. И. Ковалюка из автобазы 
№  5.

Н. НОВИКОВА,
зав. орготделом  комитета
ВЛКСМ.

КАК ЖИВЕШЬ, ИЖ К?
Не м удрствуя лукаво, ска­

ж ем  сразу —  живут в М Ж К 
хорош о, весело и интересно. 
Во всяком случае, это столь 
не похож е на привы чную
ж изнь обы чного  м ногоквар­
тирного  дома, где часто дол­
гое время не знаешь, что за 
соседи живут напротив. Этот 
разительный контраст броса­
ется в глаза сразу, как вой­
дешь в подъезд девятиэтаж­
ки м ол од еж ного  комплекса.
Здесь стенд со м ногим и кра­
сочными объявлениями, при­
глаш ениями, «молниями». На 
стенах указатели с номерами

квартир и фамилиями хозяев, 
цветы в горш очках на лест­

ничной площ адке, ни единой 

царапины. Н епривы чно пора­
зил новый, чистенький, без

(Окончание на 3 стр.)

ТЭЦ-9

БЕЗ ПЕРЕМЕН
П олож ение на комплексе 

ТЭЦ-9 по-преж нем у остается 
тяжелым. Ничего и ни с чьей 
стороны не меняется к луч­
шему.

На проверку выполнения за­
дания и на набор его на сле­
д ую щ ую  неделю не являются 
представители С М У-7, 4, 

МСУ-42, PM3.

С М У-4 не работает по ре ­
м онтно-экипировочном у бло­
ку, ссылаясь на то, что вы­
полнило план полугодия. Те­
матические задания не^ совпа­
дают с плановыми, тематика у 
нас горит. Н ужны подзем ­
ные сети, прокладка тепло­
трассы, чтобы потом МСУ-42 
полож ило трубы И все это 
для того, чтобы подать тепло 
на РЭБ.

Управлению  строймехани- 
зации нуж но выполнить м он­
таж лифта. Самое главное —  
не смонтирован башенный 
кран на расш ирении установ­
ки горячего  водоснабжения. 
У нас м ного лежит сборного  
ж елезобетона, при наличии 
крана мы могли бы м онти­
ровать каркас здания,

СМ У-7 занято только по ж е ­
лезным дорогам . Оно обяза­
но поддерживать в рабочем 
состоянии автодороги, что за­
лож ено  в смете. С весны не 
занимается по ТРУ-2. До се­
го времени недокоПало тран­
шеи под теплотрассу, мы 
вслед за ним долж ны , поло­
жить лотки и сдать МСУ-42. 
Мы могли бы сами довести их 
работу до конца, если бы оно 
дало нам механизмы Но, как 
говорится: ни то, ни другое. 
Н едокопаны  котлованы под

ЗАВОД БВК

ф ундаменты эстакады паро- 
теплопроводов, по которой 
пойдет тепло на го р о д  Тема­
тика не выполняется, а время 
идет.

На 25 процентов выполняет 
тематические задания второй 
участок С М У-6. На два месяца 
отстал он со сдачей ф унда­
ментов под мельницы. Д олго  
устраняю тся замечания по 
кабельному тоннелю.

Нет четкой работы со сторо­
ны заказчика. В середине годл 
он поменял титул —  основной 
докум ент. Уж е месяц заказчик 
не выдает разреш ение на раз­
работку котлованов для уст­
ройства ф ундаментов под 
стойки прим ыкания м агист­
ральной эстакады паротепло- 
проводов к зданию  ТРУ-2. От 
заказчика требуется самое ак­
тивное участие в работе о пе ­
ративного штаба, пом ощ ь суб­
подрядчикам . f

Если участок Виктора А н д ­
реевича Касьянова из М СУ-42 
работает, то участок Геннадия 
М ихайловича Цыганова не вы­
полняет выданные ещ е 19 
мая замечания заказчика на 
недоделки прош л ого  года по 
ТРУ-2. М есяц уже никого  с 
участка здесь нет. Видимо, 
тов. Цыганов не проникся  важ­
ностью задачи, поставленной 
перед участниками строитель­
ства Город не долж ен ос­
таться без тепла. М СУ-42 
предъявлен ф ронт работ по 
м онтаж у отопления на гале­
рее углеподачи 6-1, но оно 
здесь не работает. То же са­
мое —  на подпиточном  во д о ­
воде.

ВЭМ не выполняет план ию ­
ня. Из-за собственной нерас­
торопности и неорганизован­
ности он затянул м онтаж  ц и к­
лонов и установку м еталлокон­
струкций под транспортеры .

О тносительно поставок.
Значительно подтянулось УПП. 
О но стало оперативнее выпол­
нять задание, следить за по­
ставками, контролировать их.

УПТК начало поставлять 
трубы, но не в объеме вы­
полнения програм м ы , стоя­
щей перед нами. PM3 обес­
печивает нас заказами лишь 
на 25— 30 процентов. О каком 
же выполнении плана м ож но 
говорить?

В. КОЛГАНОВ,
зам. главного инж енера
СМУ-6.

НЕ ТЕМИ ТЕМПАМИ
D  ЭТОМ году нуж но будет 

сдать в эксплуатацию  
ряд объектов, наиболее 
крупны е из которых: блок об ­
работки ила, станция Трудо­
вая, насосная второго потока. 
Надо 'сказать, что работы 
здесь ведутся не теми тем­
пами, которы е должны быть.

По блоку обработки ила 
дирекция не сдала полностью 
в монтаж технологическое 
оборудование, чем сдерж ива­
ет монтаж ников МСУ-42. Не 
работает С ОМ У-45, хотя есть 
где. МСУ-50 ведет работы 
малыми силами. Не изолиру­
ется циклонная группа, где 
есть большие объемы. СМ У-4 
необходим о сейчас приступить 
к прокладке сетей ВиК к бло­
ку, а СМ У-6 —  усилить отде­
лочные работы. По насосной 
второго потока М СУ-42 д ол ж ­
но приступить к м онтаж у тех­
нологического оборудования, 
а СМ У-4 —  закончить п ро ­
кладку подземных ком м уни­
каций.

По станции Трудовая самый 
больш ой, больной и застаре­
лый вопрос монтаж метал-

—

локонструкций контактной се­
ти, на которы й нет суб п о д р яд ­
чика. В результате С М У-6 вы­
нуж дено собственными сила­
ми устранять брак, ранее д о ­
пущ енный при монтаж е опор  
контактной сети управлением  
механизации, и продолж ать 
дальнейший монтаж . Это сд ер ­
живает освещ ение станции, так 
как по опорам  контактной се­
ти М СУ-76 м онтирует электри­
ческий кабель.

Управление стройм ехани- 
зации не приступило к рабо­
там по прод л ению  по д кр а н о ­
вых путей крана КБ-674 для 
обслуживания ф ерм ентеров 
цеха выращ ивания.

Заказчик не сдает электро­
пом ещ ение РУ для монтажа 
ячеек КРУ, питаю щ их элект­
роэнергией ф ерм ентер №  13.

На оперативные совещ ания, 
проводим ы е на заводе БВК, 
редко являются руководители 
МСУ-50, 76, С О М У-45,
МСУ-42.

В. ГЛУХОВ, 
чнжонер монтажного отде 
ла СМУ-6

I
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«Поощрять научно-техническое творчество тру­
дящихся. Улучшать изобретательскую и патентно­
лицензионную работу. Создавать необходимые ус­
ловия для скорейшего внедрения изобретений и 
рационализаторских предложений в народное хо­
зяйство».

(Материалы XXVII съезда КПСС).

ВТОРОЕ ПРИЗОВОЕ— 
ПО МИНИСТЕРСТВУ

D  УСКОРЕНИИ научно-тех- 
нического прогресса не­

малая роль принадлежит твор­
честву изобретателей и раци­
онализаторов. М иллионами 
человек исчисляестся их ар­
мия, а экономическая эффек­
тивность от внедрения соз­
данных ими новшеств —  мил­
лиардами рублей в год. Не­
утомимые борцы  за все но­
вое,' передовое, против уста­
ревш его, косного ведут по­
иск новых технических реш е­
нии, обеспечиваю щ их повыш е­
ние производительности тру­
да, улучш ение качества про­
дукции, эконом ию  металла, 
топлива и других ресурсов. 
Среди миллионной армии ра­
ционализаторов и изобретате­
лей— и рационализаторы нашей 
стройки. Отвечая конкретны ­
ми делами на поставленные 
X X V II съездом партии задачи, 
они вносят определенную  
лепту в эконом ику страны.

С оревнуясь среди пред­
приятий отрасли на лучш ую  
организацию  работы по изо­
бретательству и рационализа­
ции, наше предприятие до­
стигло определенны х успехов 
за 1986 год. С эконом лено от 
внедрения рационализатор­
ских предлож ений и изоб ре­
тений в производстве 2 млн. 
194,1 тыс. рублей, что на 10 
процентов выше против 1985 
года, в том числе от использо­
ванных изобретений и нов­
шеств сэконом лено 447,4 тыс. 
руб., что на 12 процентов вы­
ше прош л огоднего . Итоги 1986 
года говорят сами за себя. 
Коллективом рационализато­
ров и изобретателей достиг­
нуты некоторы е успехи в этой 
области работы, но треб уем о­
го на сегодняш ний день кар­
динального сдвига в рациона­
лизаторской и изобретатель­
ской работе не произош ло. В 
таких подразделениях, как 
С М У-2, С М У-6, СМУ-9, С М У- 
10, РСУ, УАТ, УЖДТ, ЖКУ, ра- 
ционализатор —  каждый 18, 
20, 16, 23, 37, 17, 14, 46-й соот­
ветственно, а в среднем в це­
лом по строй ке  —  'каждый 9.

Еще низка активность уча­
стия в творчестве молодых 
специалистов и м олодеж и до 
30 лет. Если рассматривать по 
отнош ению  к общ ем у числу 
рационализаторов на стройке, 
это составляет *—  каждый 
5-й м олодой рационализатор, 
и по отнош ению  к общ ем у чи­

слу работающ ей м олодежи
эта цифра очень и очень низ­
ка.

Устранение отмеченных и 
ряд других имеющ ихся недо­
статков позволит изобретате­
лям и рационализаторам вве­
сти более весомый вклад в 
эконом ику стройки в 1987 го­
ду и в 12-й пятилетке в целом.

Отмечая достигнутые успе­
хи изобретателей и рациона­
лизаторов нашей стройки в
1986 году, министерство и 
ЦК проф сою за отрасли прису­
дили нашему предприятию  
второе призовое место с на­
граж дением  Почетной грам о­
той и выплатой денеж ной пре­
мии в размере 5000 рублей. 
П ризовыми местами с вручени­
ем вымпелов центральной ко­
миссии ВОИР при ЦК проф ­
союза и выплатой денежных 
премий в сумме 100 рублей 
каждому отмечены творче­
ские объединения: общ ест­
венно-конструкторское бю ро 
управления —  председатель 
А душ кин В. А., общ ественное 
патентное бю ро —  председа­
тель Сетчикова Л. И., и твор­
ческая бригада СМ У-3 —  ру­
ководитель Антонов Ю. Ф. 
Кроме этого, отмечено III при­
зовым местом среди лучших 
рационализаторских предло­
жений отрасли с выплатой 
премии в сумме 100 рублей 
предлож ение рационализато­
ров из СМ У-3 Антонова Ю. Ф. 
и Ларева А. Е. «Изменение 
конструкции здания по цеху 
розлива молока» с эконом иче­
ским эффектом 40,7 тыс. руб.

В канун праздника —  Дня 
изобретателя и рационализа­
тора— реш ением Государствен­
ного Комитета по делам от­
крытий и изобретений выданы 
нагрудные знаки «И зобрета­
тель СССР» Литвинову Н ико­
лаю Ивановичу, главному ин­
ж енеру УПТК, проектировщ и­
кам Кириллову Александру 
М ихайловичу, Злыгостеву Ни­
колаю Александровичу, Ш е ­
стакову Геннадию Ивановичу.

О бьединенный совет ВОИР 
строительства поздравляет 
всех изобретателей, рациона­
лизаторов и новаторов с 
праздником —  Днем изобре­
тателя и рационализатора, 
желает творческих успехов на 
благо Родины.

Г. НЕВЕРОВА,
председатель объединен­
ного совета ВОИР.

НОВАТОРЫ
УПРАВЛЕНИЯ
За 1986 год в рационализа­

торской и изобретательской ра­
боте по управлению стройки 
приняли участие 37 человек. 
Специалисты отделов подали 
34 предложения с эконом и­
ческим эффектом 137,2 тыс. 
руб. Использовано в течение 
года 27 предложений. Актив­
но работали рационализато­
ры в отделах главного техно­
лога, технического, вычисли­
тельного центра, ОИМиК.

• Н еобходимы м и важным 
участком по отбору интерес­
ных технических достижений 
являются проводимые еж ем е­
сячно дни инф ормации. Пло­
дотворно занимаются отбо­
ром полезных устройств, м е­
ханизмов, приспособлений и 
реком ендую т для внедрения 
на стройке главный механик 
Лебедев О. Н. и главный тех­
нолог О верчук Г. Е Эти лю ­
ди знают проблемы и ищут 
пути их рационализации. Эко­
номия от внедрения этих 
предложений составила за год 
108,7 гыс. руб. По реком енда­

ции общ ественного патентно­
го бю ро на стройке внедря­
ются изобретения.

Во Всесоюзный научно-ис­
следовательский институт па­
тентной экспертизы оф орм ле­
но и направлено 3 заявки на 
предполагаемые изобрете­
ния. Активно работают в со­
вете ВОИР управления Сара­
товская Н. А., Гребенкин А. М., 
Петрунин Н. А.

Активно работает при уп ­
равлении общ ественное па­
тентное бю ро —  председа­
тель Сетчикова Лидия Иоси­
фовна, которое заняло второе

В П О И С К Е

Моисеев Павел Аркадьевич 
—  главный технолог завода 
ЖБИ-1, педседатель совета 
ВОИР завода. Скромность, 
трудолюбие, высокая техниче­
ская грамотность, пытливость 
ума, рационализм характери­
зуют его как человека и спе­
циалиста. Он постоянно в по­
иске. Его предложения —  са­
мые актуальные и эффектив­
ные на заводе.'

Ежегодно внедряется не­
сколько его предложений, 
экономический эффект от ко­
торых откладывается или на 
заводах, или в СМУ. Один 
«недостаток» у Моисеева

Павла Аркадьевича —  не хва­
тает времени на еще бо­
лее вдохновенный творче­
ский труд, не всегда рядом  
с ним бывают специалисты, 
готовые помочь при внедре­
нии его светлых мыслей. Как 
председатель совета ВОИР тов. 
Моисеев берет на себя боль­
ш ую часть работы по органи­
зации и повыш ению творче­
ской активности работающ их 
на заводе.

Л. тимошик,
председатель совета ВОИР
УПП.

На снимке: П А. М оисеев.

призовое место с вручением 
вымпела и выплатой премии 
в социалистическом соревно­
вании среди общ ественных 
творческих объединений м и­
нистерства и ЦК проф сою за 
по результатам работы за 
прошлый год.

Л. ЗАЯЦКАЯ,
инженер технического от­
дела управления.

На снимке: Н. А. Петрунин, 
Н. А. Саратовская, А. М. Гре­
бенкин, Л. И. Сетчикова.

Фото А. Кокоурова.

Т  ЕХНИЧЕСКОЕ творчество 
* молодежи на соврем ен­

ном этапе ускоренного  разви­
тия нашей страны играет важ­
ную роль. В УАТе в настоя­
щее время из числа рациона­
лизаторов каждый четвертый 
—  м олодой человек до 30 лет. 
Это, киэалось бы, неплохо, а 
хотелось бы, чтобы каж ды й 
второй рационализатор был 
молодым. В управлении авто­
транспорта работает совет м о­
лодых специалистов, одна из 
главных задач которого  —  как 
м ож но больше вовлечь м ол о­
дежи в рационализаторскую  
и изобретательскую  работу, 
зажечь у м олодеж и огонь

Дерзайте ,
I

ПРЕДЛАГАЮТ БРИГАДИРЫ

: /4Ь

Рационализаторы СМУ-1 вы­
ступают со своими инициати­
вами —  дать максимальные 
результаты технического твор­
чества. Стариков Михаил Ива­
нович, Алеев Анатолий Хаса­
нович, Барков Владимир Ива­
нович —  три бригадира, три 
лучших рационализатора, спо­
собных к поискам самостоя­
тельных решений.

Облегчить труд своим рабо­
чим, улучшить условия труда, 
сделать его более производи­
тельным —  постоянная забо­
та этих бригадиров.

Бригадиры используют се­
рийную  оснастку и приспо­
собления, но стремятся усо­
вершенствовать их, подавая 
свои предложения, которые

незамедлительно внедряются.
Наиболее эффективные их 

рацпредлож ения: «Изменение
конструкции ростверков под 
витражи на магазине 22 мик­
рорайона», «Кондукторская 
сварка арматурных сеток» (при-, 
меняется на всех объектах 
СМУ-1 в монолитных балках 
и на пристройках к жилым до­
мам для магазинов, аптек), 
«Изменение конструкции стен 
ж илого дома №  25 6а м икро­
района» и «Изменение конст­
рукции дебаркадеров этого 
же дома».

Л. КОНТУЗОРОВА,
уполномоченная по бризу
СМУ-1.
На снимке: бригадир А. X. 

Алеев.

т в о р и т е !
технического творчества, а 
запалом к этому о гн ю  дол­
жен стать комсомол.

Одним из активных рацио­
нализаторов в УАТе является 
главный инж енер автобазы 
№  3 Балагуров Николай Геор­
гиевич, которы й за последние 
три года подал 11 рациона­
лизаторских предлож ений, та­
ких, как «П одвесное механи­
зированное приспособление 
для уборки полов», «Измене­
ние конструкции стенда для 
вулканизации резинотехни­
ческих изделий» и др.

Николай Георгиевич приш ел 
в УАТ в 1981 году и за это 
вр^мя вырос от мастера до  
главного инж енера автобазы. 
Комсомолец, он активно уча­
ствует в общ ественной ж изни 
коллектива автобазы, являясь 
членом бю ро ВЛКСМ, сове­

та молодых специалистов, воз­
главляет ком иссию  проф есси­
онального роста м олоды х спе­
циалистов. Тов. Балагуров —  

прим ер для м олодеж и. Хочет­

ся сказать м олодеж и, ком со­
молу: дерзайте, творите, ищ и­
те, внедряйте, не будьте- со­
зерцателями нашей кипучей 
жизни.

▲. СОЛОВЬЕВ, 
уполномоченный по бри­
зу УАТа.



ГАЗЕТА ВЫСТУПИЛА. ЧТО СДЕЛАНО?

Не критический материал по 
письму ж ильцов общ еж ития 
N2 30 в 89 квартале с ж ало­
бой на затяжной и некачест­
венный рем онт отвечает на­
чальник Ж КУ АУС  Н. И. БОГ­
ДАНОВ.

«На статью в газете «А нгар­
ский строитель» №  39 от 
22.05.87 г. Ж КУ А УС  отвечает,

в. их
что изложенные в заявлении 
ж ильцов факты действительно 
имеют место.

Из-За отсутствия обм енного  
фонда в Ж КУ рем онт прово­
дится без выселения ж иль-

О Б Щ Е М
цов. Капитальный рем онт об­
щ ежития предусм отрен выбо­
рочный.

Перестилка полов, смена 
встроенных шкафов сметой не 
предусматривались.

Д О М Е
По согласованию  с Ж КУ 

вместо масляной окраски кухни 
использовали глазурованную  
плитку III сорта.

За период эксплуатации 
после ремонта душ евых, по-

стирочной вышли из строя 
краны над ванной, душ евые 
сетки и т. д.

Начальнику ЖЭКа-2 тов. Са­
мариной В. А. дано за­
дание в срок до 26.06.87 г. 
устранить замечания.

По качеству работ РСУ вы­
даны замечания».

« А Н Г А Р С К И Й  С Т Р О И Т Е Л Ь » ■

ПОДДЕРЖАЛИ
/  почин

■  27 июня 1987 года -f 3 стр.

Бригада по изготовлению  
бетона бетонорастворного це­
ха ЗЖ БИ-5 Валерия Павлови­
ча Паскина с отличными пока­
зателями отработав апрель 
—  м есячник по достиж ению  
наивысшей производительно-

1 сти труда, приняла реш ение 
к поддерж ать почин передовых 
В коллективов и продолжить

2 труд овую  вахту под девизом 
Г а О т  ударного месячника —  к
Ж ударному году». И обязуется 

д осрочно  —  к 20 декабря 1987 
[ года— выполнить государствен-- 

ный план, не иметь наруш е­
ний трудовой дисциплины, ут­
верждать в коллективе, д у х '  
товарищ ества и трудовой со- * 
знательности.

С января прош лого  года 
этот коллектив работает по 
бригад ном у подряду с прим е­
нением коэф ф ициента тр уд о ­
вого участия. Более 40 чело­
век в этой сквозной ком п­
лексной бригаде, работаю щ ей 
на конечны й результат. П ол­
ная взаим озаменяем ость в 
коллективе способствует рит­
м ичной б есперебойной раб о­
те, так как в случае необхо­
димости каждый м ож ет заме­
нить товарищ а. А  перечень 
специльностей, которы м и вла­
дею т члены бригады  Паскина, 
весьма обш ирен: транспор-
терщ ики, дозировщ ики ком ­
понентов, м отористы  бетоно­
меш алок, наладчики об о р уд о - 

k вания, слесари и т. д  ̂
m Эта бригада занята выпус- 
р  ком бетона, которы й идет на 

I  м ногочисленны е строитель­
ные площ адки наш его быстро 
растущ его  города  и на нужды 
завода для ф орм овки ж еле­
зобетонных изделий. То естц 
от нее во м ногом  зависит вы­
полнение государственного  
плана заводчан. Ежемесячно 
коллектив выдает от шести до 
десяти тысяч кубических мет­
ров бетона. О собенно возрас­
тает нагрузка в летние меся 
цы, когда всем приходится ра­
ботать особенно напряженно. 
Если за смену четыре бетоно­
мешалки долж ны  выдавать 320 
кубических м етров бетона, то 
бригада В. П. Паскина изго- 
тавливаетх 400— 450. И все это 
за счет рационального  исполь­
зования рабочего  времени. 
Бетономеш алки работаю т без­
остановочно. Немало приш ­
лось потрудиться новаторам 
Благодаря рационелизаторско- 
му п р ед л ож ению  начальника 
цеха Ивана Аф анасьевича Кро­
това, слесаря М ихаила Ва­
сильевича Тыщика увеличен 
объем загруж аем ого  материа­
ла, вследствие чего ум еньш е­
но время загрузки  сырьевых 
м атериалов и время вы грузки 
бетона. Это совм естное пред­
лож ение двух авторов было 
задействовано в этом году, 

Имея больш ой практиче­
ский опыт, Валерий Павлович 
Паскин умеет так органи зо­
вать рабочий процесс, что 
каж ды й чувствует ответствен­
ность за свой участок работы 
и с чувством долга, рабочей 
горд ости  стремится д о б р о со ­
вестно выполнять свое дело. 
И даж е в то время, когда бри­
гадир находится в отпуске, 
коллектив по -п р е ж н е м у рабо­
тает ритм ично, без срывов. А 
это значит, что полностью  от­
лаж ен труд овой процесс.

В основном  в этой бригаде 
трудятся опытные, кадровые 
проф ессионалы. И поэтом у 
еж ем есячно, когда совет 
бригады  рассматривает рас­

пределение КТУ, особых спо­
ров не возникает.

Не первый год трудятся 
операторы -дозировщ ики Ва­
лентина Павловна Васильева и 
Галина Ю рьевна Никулина. От 
них также во м ногом  зависят 
трудовой ритм бригады, каче­
ство бетона. Имея больш ой 
опыт, они одноврем енно на­
бираю т компоненты, тем са­
мым уменьш ая время загруз-, 
ки. А  транспортерщ ики Л ю д ­
мила Яковлевна П раведнико- 
ва, Лю бовь М ихайловна А ни-, 
симова стараются своеврем ен­
но подать инертные, цемент. 
21 ию ня Лю бовь М ихайловна 
А нисим ова были избрана де­
путатом Ю го-З ападного  рай­
онного  Совета, и это наклады­
вает на нее больш ую  ответ­
ственность.

С 1983 года работает она на 
заводе и зарекомендовала се­
бя как грамотный, толковый 
специалист.

Цех насыщен оборудовани­
ем, и оно, к сожалению , не 
отвечает техническим требо­
ваниям дня сегодняш него. Ре­
монтная группа насчитывает 
7 человек. Своевременная 
подготовка оборудования, 
проф илактические работы, 
производим ы е ремонтниками, 
— все это в немалой м ере спо­
собствует вы полнению  госу­
дарственного плана.

—  И каж дый,— рассказывает 
начальник цеха, Иван Аф а­
насьевич Кротов, —  работает 
честно и добросовестно.

Звеньевые Михаил Василье­
вич Тыщик и Михаил М ихайло­
вич Васильев досконально изу­
чали все оборудование и по 
звуку определяю т «у кого  что 
болит».

В марте поош лого  года бы­
ло задействовано в этом цехе 
отделение по ^приготовлению 
добавки в бетон суперпласти­
ф икатор* Этой добавкой 
снабжаю т все заводы УПП. 
О бслуживает это отделение 
‘иотори'*-»- Борис Владимирович 
Иванов. Очень м ного  при- 
шпось злводчанам уделить 
внимания этому отделению . 
Мноиз. что усоверш енствова­
ли, переделывали. И сейчас в 
этом отделении чисто и ую т­
но.

В этом коллективе нет на­
руш ений трудовой и произ­
водственной дисциплины. Бы­
ли, правда, здесь лю бители 
острых ощ ущ ений, посетители 
медвытрезвителя, но быстро 
поняли, что в этой * бригаде 
работать спустя рукава после 
очеред ного  похмелья им не 
придется. И сейчас работают 
добросовестно, наравне со 
всеми.

Не забывают в бригаде ве­
теранов, всегда поздравят с 
днем рож дения, юбилеем, 
тепло проводят на заслуж ен­
ный отдых. Так, совсем недав­
но, в июне, проводили на пен­
сию  Л идию  Ф едоровну Аста­
хову. 25 лет отдала производ­
ству Тамара Ф едоровна Пьян- 
никова. Она уж е второй год 
как пенсионер, но не забыва­
ет родной коллектив.

Н еоднократны й лидер со­
циалистического соревнования 
по управлению  производствен­
ных предприятий, стройке 
бригада по изготовлению  бе­
тона Валерия Павловича Пас­
кина, взяв на себя повыш ен­
ные социалистические обяза­
тельства, рассчитала свои си­
лы и свое слово непрем енно 
сдерж ит Л. НИКИТИНА.

, РАБОТАЮТ АГИТПЛОЩАДКИ --------------

НЕСМОТРЯ НА КАПРИЗНУЮ НОГФДУ
Несмотря на капризную  по­

году, на необычайно д о ж д ­
ливое лето в нынешнем году, 
агитплощ адки —  центр вечер­
него досуга для жителей квар­
талов и м икрорайонов —  все- 
таки работают. 15 ию ня на 
агитплощ адке управления
строительства в 88 квартале 
состоялась встреча с кандидата­
ми в депутаты местных Сове­
тов, а затем инспектором  по 
делам несоверш еннолетних 
Л ю дм илой Ильиничной Ж уко ­
вой была прочитана лекция 
«Ответственность родителей 
за воспитание детей».

В 86 квартале на агитпло­
щадке завода ЖБИ-4 также 
состоялась встреча с канди­
датами в депутаты, а в парке 
имени 10-летия А нгарска 15 
июня работники УЭС совмест­
но с администрацией парка 
организовали концерт

На агитплощ адке С М У-7 в 8

м икрорайоне прош ла* встреча 
жителей с инф орм ационно- 
пропагандистской группой,
возглавлял которую  предсе­
датель горисполком а А. А. 
Буб. Здесь присутствовали 
зав. отделом пропаганды и 
агитации ГК КПСС М. И. М ар- 
кутис, заведую щ ий горздрав- 
отделом В. Ф. Козлов, руково­
дители автоколонны 1948, 
представители ЖЭКа. С о ­
д е р ж а т е л ь н ы м  б ы л о  
выступление Анатолия А да­
мовича Буба, он рассказал о 
самых острых проблемах го ­
рода, волную щ их всех его ж и ­
телей, —  ж илищ ном  строи­
тельстве, развитии транспорта, 
говорил о перспективах раз­
вития города. Ж ители м и кр о ­
района задавали м ного  вогю о- 
сов, касающ ихся благоустрой­
ства района, обслуживания в 

, магазинах «Заказ» и «Вете­
ран».

17 июня в 19 м икрорайоне 
на агитплощ адке УСМ  была 
организована встреча жителей 
с инф орм ационно-пропаган­
дистской группой под р уко ­
водством секретаря ГК КПСС 
Е. А. Соловьянова.

В 85 квартале на агитпло- 
ща/Цке Ж КУ в этот день была 
организована лекция о м еж ­
дународном  полож ении, п ро ­
читанная лектором  общ ества 
«Знание» Павлом Васильеви­
чем Кузьменковым, а для де­
тей в передвиж ном  кинотеат­
ре была приготовлена п рог­
рамма мультфильмов.

22 июня жители 88 квартала 
увидели спектакль кукольно­
го театра из Дома культуры 
«Строитель», а вечером  23
июня в 15 м икрорайоне  со­
стоялось выступление ансам­
бля «Синий платочек».

А. НОВИЦКАЯ.

КАК ЖИВЕШЬ, МЖК?
(Окончание. Начало на 1 стр.) друга знают, все сдруж ились 

за время строительства дома, 
о котором  заботятся, который 
берегут.

Эмжэковцы продолж аю т от­
делку чайной, где поперем ен­
но вечерами работают брига­
ды, благоустраивается терри­
тория вокруг С коро начнется 
строительство нового дома 
комплекса. В недалекой пер­
спективе будет и подземный 
гаражный кооператив, бассейн. 
М о ж н о  долго, буквально с зази- 
стью, описывать жизнь МЖ К, 
его будущ ее. Нет, ничего 
здесь не приукраш ено, нет 
никакой излишней идилличес­
кой картины. Это соверш енно 
новая форма советского об ­
щежития, во м ногом  напоми­
нающая коммуну. Стоит толь­
ко прийти туда и м ож но все 
увидеть собственными глаза­
ми.

На снимках: папы работают 
на отделке «Чайной», а мамы 
сегодня занимаются в круж ке 
кройки и шитья, которы й 

ведет Любовь Овсянникова из 
ателье «Силуэт». Пока род и те ­
ли заняты, ребятиш ки играют 
в вечернем детском саду, где 
сегодня деж урная воспита­
тельница Оля Захарова из 
11-й квартиры. А ндрей Иванов

тоже работает на «Чайной» 
вечером, а днем замещает 
бригадира в коллективе отде­

лочников СМ У-5 (1я стр.). Ве­
чером  в семье строителя 
СМУ-1 из бригады Ё. М . Гра­
баря Алексея Говорина.

А. КОКОУРОВ.

Ф ото автора.

традиционных «автографов» 
лифт. Двери квартир (созда­

лось такое впечатление) не за­
пираются вообщ е —  еж ем и­

нутно кто-то друг к д ругу  за­
ходит: поболтать, «за солью», 
оставить детишек. Тут все друг
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«Что дает вам участие в этом 
мероприятии?» —  такой вопрос 
был задан победителям конкурса 
проф ессионального мастерства
орса АУС, проходивш его в новом 
продовольственном магазине
№  73, что по Л енинградском у 
проспекту.

—  Дает, и немало —  был от­
вет —  Сразу видны свои не­
достатки проф ессиональной под­
готовки, на которые надо обра­
тить внимание. Есть возможность 
сообщ а обдумать и вынести 
предлож ения по улучш ению  ка­
чества торговли. Да и общ ение 
со своими коллегами на таком 
уровне само по себе интересно.

В этот конкурс были вклю че­
ны: теоретическая часть —  отве­
ты по билетам, рекомендации са­
мих продавцов для лучш его об ­
служивания покупателей, и прак­
тическая —  за рабочим местом, 
у прилавка, за кассовым аппара­
том. После подведения итогов 
победители были награждены 
ценными подарками: часами, сто­
ловыми наборами.

На снимке: победители ко н ­
курса проф ессионального мас­
терства кассиры -контролеры  Та­
тьяна Глебова, Жанна П одглазо- 
ва, Ольга Пирогова.

Фото А. Кокоурова.

В ДЕНЬ СОВЕТСКОЙ МОЛОДЕЖИ
На стадионе «Ангара» в 11 

часов начнется большой спор­
тивный праздник. Будут про ­
ведены блиц-турниры  по фут­
болу, волейболу, настольному 
теннису, спортивная эстафета. 
Комитет ВЛКСМ приглашает 
принять участие в соревнова­
ниях команды ком сом ольско- 
м олодеж ны х коллективов, об ­
щежитий.

П родолж ится праздник в 
18.00, когда у фонтана Цент­
рального парка соберутся р е ­

бята из творческого объеди­
нения м олодеж и города А н­
гарска, и, вовлекая в свои ря­
ды всех желаю щ их, двинутся 
карнавальным шествием по 
центральным улицам города 
до площади имени В. И. Ле­
нина, где и завершится празд­
ник большим концертом под 
открытым небом.

В концерте примут участие 
ангарские рок-группы , танце­
вальные ансамбли.

Приглашаем на праздник!

30 июня
Спектакль для детей «Золуш­

ка», театральный зал —  10.00. и 
12.00.

Заседание клуба «Алые пару­
са», малый зал —  11.00.

Выступление циркового  кол­
лектива на агитплощадках: 60-й
квартал —  19.00, 82-й квартал—  
20.00.

ДК «ЭНЕРГЕТИК»
27 июня
М олодеж ная суббота, тан­

цевальный вечер —  19.00.
28 июня
Танцевальный дисковечер —

19.00.
30 июня
Устный журнал «Мир и м оло­

дежь», агитплощадка 80-го квар­
тала —  19.00.

ДК НЕФТЕХИМИКОВ.
П Л О Щ АД Ь ЛЕНИНА
29 июня
Концерт ф ольклорного ан­

самбля «Ангарские кумуш ки» на 
агитплощадке 1-го квартала —
19.00.

ДК «СТРОИТЕЛЬ»
27 июня
Встреча с народным артистом 

лауреатом Государственной пре­
мии СССР Георгием Ж женовы м  
—  16.00, 18.00, 21.00.

28 июня
Конкурс парикмахеров и кос­

метологов —  10.00.
28 июня
П Л О Щ АД Ь  ЛЕНИНА
П раздничное гуляние, посвя­

щ енное Д ню м олодеж и.
В програм м е: карнавальное

шествие. Концерт коллективов

художественной самодеятель­
ности. Массовки. Играют ВИА—
с 18.00.

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ ПАРК КУЛЬТУРЫ 
И ОТДЫХА ИМ. 10-ЛЕТИЯ 
АНГАРСКА

Массовое гуляние, посвящ ен­
ное Дню м олодеж и —  12.00.

М ОЛОДЕЖ НЫ Й КОМПЛЕКС 
219-ГО КВАРТАЛА 

27 июня
Праздник, посвящ енный Дню 

советской м олодежи.

П ЛО Щ АД Ь КИНОТЕАТРА 
«ЮНОСТЬ»
Играет духовой оркестр —

1°.oq.
Соревновггния:'  «Папа, мама, я 

—  спортивная семья» —  10.30.
Показательные выступления 

клубов атлетической гимнастики. 
Показ моделей м олодеж ной 
одеж ды  —  11.00.

Л итературно - музыкальная 
композиция «Мы —  молодые»—  
12.00.

К онцерт-м итинг «М олодежь в 
борьбе за мир» —  12.30.

Конкурс, масок, карнавальное 
ш е с т о е  до водно-спортивного 
комплекса —  13.00. 

ВОДНО-СПОРТИВНЫЙ 
КОМПЛЕКС
П роведение м ини-турниров по 

волейболу, баскетболу, теннису, 
шахматам, гребле на лодках —  
14.00.

СПОРТИВНЫЙ КОРТ «ЕРМАК»
Праздничный дисковечер для

молодеж и —  19.30,

«Наши дети —  это наша старость, —  говорил 
А. Макаренко. —  Правильное воспитание —  это 
наша счастливая старость, плохое воспитание —  

это наше будущее горе, это наши слезы, это

наша вина перед другими людьми, перед всей 
страной».

Сегодня в нашей подборке воспитатели дет­
ских учреждений рассказывают об опыте семен­
ного воспитания.

Семейная  п е д а г о г и к а

\л

Д ош кольное детство —  уди­
вительно б о г а т а я  пора. 
Каждый день, к а ж д ы й  
час ребенок о т к р ы в а -  
ет для себя новое: знакомит­
ся с новыми явлениями, овла­
девает новыми знаниями, дви­
жениям и, учится понимать 
нравственный смысл поступ­
ков окруж аю щ их. Д ош кольник 
пытлив, любознателен, акти­
вен.

Хочется рассказать об опы ­
те полож ительного воспитания 
семьи Савватеевых, чтобы р о ­
дители так же добросовестно 
относились к воспитанию сво­
их детей.

В средню ю  группу детско­
го сада №  21 ходит Саввате- 
ев Ж еня. Родители Ж ени уде­
ляют больш ое внимание вос­

питанию своего сына, часто 
обращ аются к нам, воспита­

телям, с вопросами —  их ин­
тересует все, чем занимается 
ребенок в детсаду. Они озна­
комились с програм м ой вос­
питания детей в средней 
группе. Все, чему мы учим в 
детсаду, они закрепляю т д о ­
ма. Весь день своего сына 
родители стараются заполнить 
различной полезной деятель­
ностью, в которой растет, 
развивается, готовится к ж и з­
ни будущ ий ш кольник. Вместе 
со взрослыми ребенок стано­
вится членом сем ейного кол­
лектива, где у него есть свои 
обязанности. Родители при­
учают Ж еню  к труду. Он на­
чинает понимать, что труд и

его результаты приносят ра­
дость.'

Разнообразные занятия раз­
вивают познавательный инте­
рес дош кольника, заставляют 
работать мысль, будят фан­
тазию.

Ж еня очень любознателен, 
у него хорош о развита па­
мять. В игре мальчик преод о­
левает трудности, проявляет 
доброжелательность в и гро­
вой ситуации. Ж еня тянется к 
труду и его результаты при­
носят радость.

П реж де всего, товарищ и р о ­
дители, обращ аю  ваше внима­
ние на следую щ ее: воспитать 
ребенка правильно гораздо 
легче, чем перевоспитать.

С. ОЧКАЛОВА,
воспитатель детсада №  21.

Е С Л И  Х О Ч Е Ш Ь  
Б Ы Т Ь  З Д О Р О В

Совместная работа детских 
учреж дений и семьи по ф ор­
м ированию * личности ребенка 
с первых лет его жизни име­
ет не только педагогическое, 
но и глубоко общ ественное, 
социальное значение. П олно­
ценное ф изическое развитие 
в ранние годы имеет о гр о м ­
ное значение для здоровья 
человека в будущ ем. Эту за­
дачу хорош о понимают м о­
лодые родители М аркуш ины: 
инж енер А ндрей Васильевич 
и тренер по плаванию Свет­
лана Викторовна. Маленькая 
Ксения в семье— первый ребе­
нок. Режиму дня в доме при­
дается первостепенное значе­
ние. Утро ребенка начинается, 
с гигиенической гимнастики. 
Увиденные родителями в дет­
ском учреж дении занятия по­
могли понять, как правильно 
организовать выполнение уп­
ражнений ребенком , какую 
соблюдать дозировку. Очень 
важен для ребенка личный 
прим ер взрослого.

Утренню ю  гимнастику вы­
полняют всей семьей. С трех­

недельного возраста ребенка 
обучают плаванию. Сейчас 
Ксеня посещает бассейн. У 
девочки хорош о развиты ос­
новные движения: бег, ходь­
ба, лазание, метание, ф орм и­
руется правильная осанка. Бе­
леет Ксения редко, а если и 
случается, то болезнь проте­
кает в легкой форме. Главное 
—  у ребенка поддерживается 
положительный эмоциональ­
ный тонус, а это залог успеш ­
ного развития. С большим 
удовольствием девочка вклю ­
чается в выполнение уп раж ­
нений ритмической гимнасти­
ки вместе с мамой в суббот­
ние и воскресные дни.

Закаленность организма, 
тренированность физических 
ф ункций, привычка соблю ­
дать режим , хорош ий аппетит, 
крепкий сон, уравновеш ен­
ность нервной системы —  все 
это слагаемые счастливого 
детства и важнейшие предпо­
сылки успеш ной учебы и тру­
довой деятельности в буду­
щем. Здесь уместно вспом­
нить слова Жан Ж ака Руссо:

Д о б р ы й,
жизнерадостный

«Чтобы сделать ребенка ум ­
ным и рассудительным, сде­
лайте его крепким и зд оро­
вым: пусть он бегает, пусть 
он находится в постоянном 
движении».

Г. МЕЩЕРЯКОВА, 
старший воспитатель дет­
ских яслей № 27.
На снимке: каждое утро

Ксеня Маркушинв делает за­
рядку.

Большую заботу проявляет 
администрация Челябинского 
трубопрокатного завода о де­
тях своих труж еников. Недав­
но в заводском детсаду обо­
рудован плавательный бассейн 
со специальной установкой 
для очистки воды. Есть в дет­
ском саду и маленькие вер­
стаки, за которыми ребятиш ­
ки получают первые трудовые 
навыки.

На снимке: в столярной ма­
стерской детсадовцы учатся 
владеть инструментом.

Фотохроника ТАСС.

Ребенок рождается с по­
требностью  двигаться, и даль­
нейшее его развитие в основ­
ном определяется особенно­
стями воспитания —  преж де 
всего способствую т ли взрос­
лые своеврем енном у ф орм и­
рованию доступных его воз­
расту движений, поощ ряю т ли 

его двигательную деятель­
ность и умело , ли руководят 
ею?

Гриша Бронников воспиты­
вается в семье, где, кром е 
папы и мамы есть дедуш ка и 
бабушка, тети.

Все члены семьи уделяю т 

внимание воспитанию само­
стоятельности, развитию дви­
гательной активности ребен­
ка. Для этого в семье есть 
все условия. Помогает и тес­

ный контакт с. работникам и яс­

лей, живои интерес к поведе­
нию Гриши в группе со свер­
стниками.

Ежедневные прогулки в л ю ­
бую  погоду с подвижны ми иг­
рами, упражнениям и в ходьбе, 
беге, лазании, метании дают 
хорош ую  закалку, обогащ аю т 

знания об окруж аю щ их явле­
ниях, о природе.

Детские ясли Гриша посе­
щ ает, ровно год. Сейчас ему 
два года четыре месяца. В 
течение года переболел всего 
один раз. Л егко перенес пе­
риод адаптации. П остоянно 
добры й, жизнерадостный, лег­
ко справляется с заданиями 
на занятиях. Развивается маль­
чик с опереж ением  возрост- 
ных показателей.

Е. ИВАНОВА, 
старший воспитатель дет­
ских яслей N9 14
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