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ПО ВСЕЙ  С Т Р А Н Е  
Р А З Н Е С Л А С Ь  В Е С Т Ь  О 
П А Т Р И О Т  И Ч Е С К О  И 
И Н И Ц И А Т И В Е  П Е Р Е ­
Д О В Ы Х  К О Л Л Е К Т И ­
ВОВ М О С К В Ы ,  П Р И ­
З В А В Ш И Х  П Р О В Е С Т И  
18 А П Р Е Л Я  КО М М У ­
Н И С Т И Ч Е С К И Й  СУБ­
Б О Т Н И К ,  П О С В Я Щ Е Н ­
Н Ы Й  111-й Г О Д О В Щ И ­
НЕ СО Д Н Я  Р О Ж Д Е ­
НИЯ в .  И. Л Е Н И Н А .

П О Ч И Н  Н АХ О ДИ Т 
Г О Р Я Ч У Ю  П О Д Д Е Р Ж ­
КУ У С Т Р О И Т Е Л Е Й  
А Н Г А Р С К А . Е пглITlшГmш
ТЕБЕ, ПЯТИЛЕТКА 
ТРУД СТРОИТЕЛЕ
ИНИЦИАТИВА МОСКВИЧЕЙ ПОДДЕРЖАНА

Т р у д я щ и е с я  столицы  наш ей Родины 
выступили с инициативой — 18 апреля 1081 го­
д а  в честь 111-й годовщ ины со дн я  рож дения 
в . И. Л енина провести Всесоюзный Ленинский 
субботник.

Первыми в Ангарском управления строитель­
ства поддерж али  призыв москвичей трудящ иеся 
седьм ого СМУ — коллектива коммуннатнчеакого 
отнош ения к труду.

П озавчера в коллективе управления состоялся 
митинг. На нем присутствовали около 130 чело ­
век. М итинг откры л секретарь  партбю ро пред­
приятия Б. Д . М ареев. Он призвал весь коллек­
тив п одд ерж ать  почин трудящ ихся столицы и р а ­
ботать в день субботника с нанвысш ей произво­
дительностью  труд а, а  зараб отан н ы е средства пе­
речислить в фонд одиннадцатой пятилетки. П ред­
лож ение Б. Д . М ареева подд ерж али  м астер пя­
того участка В. А. В еликанов, секретарь коми­
тета ком сом ола СМУ Л ю дм ила О рлова, ск а за в ­
шие, что раб отать  в этот день будут и ветера­
ны, и комсомольцы по-ударном у, по-ленински.

— В наши дни Ленинские субботники стали 
трудовы м и праздникам и, — так  начал свое вы ­
ступление председатель постройком а А. А. Се­

р е д и н . —- Н аш  коллектив сейчас находится под 
впечатлением решений XXVI съ езд а  партии, ко­
торый призвал всех трудящ ихся страны  сам оот­
верж енно трудиться, чтобы планы  новой пяти­
летки не только выполнить, но и перевыполнить. 
П оэтом у-то 18 апреля будет дл я  нас днем высо­
копроизводительного труда. М ое предлож ение — 
зараб отан н ы е в этот день средства использовать 
на внутригородские потребности, например, по­
стройку Д о м а  пионеров в м икрорайонах.

А. А. Раевский, электрик, секретарь цеховой 
парторганизации  четвертого участка, п одд ерж ав 
ценный почин москвичей, скааал:

— П роведение Л енинских субботников стало 
у нас хорош ей традицией. К аж ды й  год на них 
коллектив наш его участка р аб о тает  о воодуш ев­
лением, с прекрасны м  настроением и о полной 
отдачей. Уверен, что в атом  году мы будем р а ­
ботать еще производительнее.

Рабочие, И ТР, служ ащ и е коллектива, присутст­
вую щ ие на митинге, приняли резолю цию , в кото­
рой одобрили и поддерж али  почин трудящ ихся 
столицы, призвали всех работников СМУ-7 в 
день субботника р аб отать  с наивысшей произ­
водительностью  труд а, а в&р&ботанные средства 
перечислить в ф онд пятилетки.

В ФОНД МИРА

ИТОГИ
СУББОТНИКА

)
91416 рублей — тако­

ва сумма, которую за­
работали и внесли в 
Фонд мира по подпис­
ным листам ангарские 
строители в один суббот­
ний день — 28 февраля 
1981 года.

Д В А Д Ц А Т Ь  лет работает 
в коллективе участка 

Ni 2 строительно-м онтаж ного 
управления Ni 5 Н ина С теп а­
новна Борисова. Если говорить 
о х арактере этой женщ ины, то  
еразу  в пам яти возникаю т сл о ­
ва: доб рая , отзы вчивая, скром ­
ная. И менно они точно опре­
деляю т качество Н ины С тепа­
новны, к оторая  с 1960 года 
бессменно трудится на одном 
участке.

П риш ла Н ина С тепановна в 
СМ У молодой, а сейчас у нее 
внуки. З а  эти годы она неус­
танно соверш енствовала свое 
м астерство, осваивала см еж ­
ные строительны е профессии и

ОПРЕДЕЛЕНЫ ПОБЕДИТЕЛИ
С овет бригадиров на оче­

редном своем  заседании  в ми­
нувш ий понедельник подвел 
итоги социалистического со­
ревнования среди строительны х 
и м онтаж ны х бригад, зад ей ст­
вованны х на строительстве 
ком плекса по производству  
ам м иака.

П о первой группе п о д р азд е­
лений все призовы е м еста д о ­
стались бри гадам  из генпод­
рядного  СМ У-2. П ервое место 
—  у плотников бетонщ иков, 
руководим ы х В. А. П рокопье­
вым. Н а .вто р о е  место вы ш ел 
коллектив А. Д  Б ар б аш ев а . 
Б ри гады  награж дены  почетны ­
ми грам отам и и денеж ны м и 
премиями. З а н я в ш а я  третье 
место бри гада труб о у кл ад ч и ­
ков, руководим ая А. В. К а р е ­
линым, н аграж д ен а почетной 
грам отой.

П о третьей  группе среди

бригад м онтаж но-стооитель- 
ных управлений призовы е м е­
ста распределились следую ­
щим ооразом . Н а первое ме­
сто выш ли электром онтаж ники  
Г. В. Ч еркаш ина из М СУ-76.

• Н а второе — изолировщ ики 
С. Т. С варацкого  из М СУ-50. 
Третье место —  у м онтаж ной 
бригады  В. Ф. К олодина из 
М СУ-42. Все, занявш ие призо­
вые места, награж д ен ы  почет­
ными грам отам и. Б ри гадам  
Г. В. Ч еркаш ина и С. Т. С в а ­
рацкого вручены денеж ны е 
премии. Н а совете бригадиров 
бы ла отм ечена хорош ая р аб о ­
та коллективов, руководим ы х 
Ч еркаш ины м  и С тариковы м  нэ 
СМ У-2, П ьяновы м  из СМ У-7, 
К озловы м  из СМ У-3 и Л я- 
щегвым из М СУ-42.

И. ЗО Н О В , 
инж енер ОНОТиУ.

повысила тариф икационны й 
р азр яд  до четвертого. И м еть 
такой  р азр я д  у отделочников 
почетно. Верш ина м астерства, 
когда вее отделочные процес­
сы легко поддаю тся твоим р у ­
кам.

Н ина 'С тепановна раб отает  
в Оригаде А настасии Г ригорь­
евны П етровой. Э тот коллек­
тив всегда успеш но вы полня­
ет плановы е задан и я , идет в 
числе передовых, активно уч а­
ствует в социалистическом с о ­
ревновании. Б ри гада , где тр у ­
дится Н ина С тепановна, отде­
лы вает методом низового х о з­
расчета подъезд  дом а №  1 в 
22 микрорайоне.

В трудовой  книж ке у Нины 
Степановны  15 поощ рений — 
почетные грам оты , б лагод арн о­
сти. О тделочница Н. С. Б ори ­
сова является ударником  ком ­
м унистического труд а.

На еннмке: Нина Степанов­
на сфотографирована в день 
субботника, посвященного Дню  
мира.

Фото ■ текст
А. ВАСИ Л ЬЕВА.
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( К  И З У Ч Е Н И Ю  Д О К Л А Д А  Т О В А Р И Щ А  
Л. И. Б Р Е Ж Н Е В А ,  Д О К У М Е Н Т О В  XXVI С Ъ Е З Д А  

КПСС В С И С Т Е М Е  П А Р Т И Й Н О Й  У Ч Е Б Ы ,  
Э К О Н О М И Ч Е С К О Г О  О Б Р А З О В А Н И Я ) •

XXVI съезд  К П С С  является 
крупнейш им политическим со­
бытием в ж изни партии и со ­
ветского н арода, мирового 
коммунистического, рабочего и 
национально - освободительно­
го движ ения. С ъезд  наметил 

вд охн овляю щ и е перспективы 
коммунистического строитель­
ства, воспитания нового чело­
века, стал  яркой дем онстраци­
ей неруш имого единства п ар ­
тии и народа. Д о к л а д  т о в а ­
рищ а Л . И. Б реж н ева  — вы ­
даю щ ийся докум ент творческо­
го м арксизм а-ленинизм а, круп­
ный вклад  в теорию  и практи­
к у  научного комм унизма.

П ервоочередная зад ач а  п ар ­
тийных комитетов — органи­
з о в а т ь  углубленное изучение 
коммунистами, трудящ им ися 
доклад а Л . И. Б реж нева , д о ­
кументов XXVI съезда КПСС, 
■всемерно способе гвовать пре­
творению  в ж изнь его истори­
ческих решений.

В политш колах и ш колах ос­
нов м арксизм а-ленинизм а, в 
системе экономического о б р а­
зования в течение м арта-ию ня 
с. г. реком ендуется провести 
восем ь-десять занятий, в тео ­
ретических и методологических 
семинарах, ш колах партийно­
хозяйственного актива, универ­
ситетах м арксизм а-ленинизм а
— четыре-пять занятий  по сле­
дующ им темам:

М еж дународная политика 
КПСС.

Экономическая политика 
КПСС в период развитого  со­
циализм а.

Социально-политическое и 
духовное развитие советского 
общ ества и задачи  партии.

П артия — ав ан гар д  совет­
ского народа.

Д о  20 м арта необходимо по­
всеместно провести семинары 
пропагандистов, на которы х 
организовать  вы ступления д е ­
легатов съезда, партийных, со ­
ветских и хозяйственны х р а ­
ботников, ученых и специали­
стов. П артийны е комитеты, д о ­
ма и каоинеты  политического 
просвещ ения призваны органи­
зовать  дл я  пропагандистов и 
слуш ателей лекции и консуль­
тации, подготовить м етодиче­
ские разработки , развернуть 
книжные и ф отовы ставки, р ас­
кры ваю щ ие итоги десятой п я­
тилетки и перспективы эконо­
мического и социального р а з ­
вития СС СР, республики, края, 
области, округа, города, рай о­
на, родного предприятия, со в ­
хоза или колхоза.

Д онести все богатство д о ­
клада  Л . И. Б реж н ева , идеи 
съезда, задачи  партии в о б л а ­
сти внутренней и внешней по­
литики, -содержание Основных 
направлений экономического и 
социального развития С С С Р до 
каж дого  комм униста, до  к а ж ­
дого советского человека — 
почетный долг пропаганди­
стов, лекторов, докладчиков, 
всех партийных работников и 
активистов. Р азъ ясн ять  доку ­
менты съезда следует вдумчи­
во и серьезно, предельно кон­
кретно и уоедительно, в тесной 
связи с деятельностью  и з а д а ­
чами партийных организаций 
и трудовы х коллективов. В 
этом деле недопустимы фоом а- 
лизм и легковесность.

Глубокое изучение доклад а 
Л . И. Б реж нева , решений

съезда — одно из важ нейш их 
условий их успеш ного осущ ест­
вления, повы ш ения политиче­
ской и трудовой  активности 
коммунистов, всех труд ящ и еся , 
'выполнения планов 1981 годд, 
задан и й  одиннадцатой  пяти­
летки, значительного повы ш е­
ния эф ф ективности производ­
ства и качества работы.

П ропагандистам  и слуш ате­
лям  реком ендуется оледую щ ая 
литература:

Б реж нев Л . И. Отчетный 
д о кл ад  Ц ентрального  К ом ите­
та К П С С  XXVI съезду  К ом ­
мунистической партии С овет­
ского С ою за и очередные з а ­
дачи партии в области  вн ут­
ренней и внешней политики.

Б реж нев  Л . И. Речь при з а ­
крытии XXVI съезда КП СС.

Резолю ция XXVI съезда 
К П С С  по доклад у  товарищ а 
Л . И. Б реж нева .

П остановление XXVI съезда 
К П С С  о подготовке новой ре­
дакции П рограм м ы  КП С С.

Тихонов Н. А. Основны е н а ­
правления экономического и 
социального развития С С С Р на 
1981 — 1985 годы и на период 
до  1990 года. Д о к л а д  XXVI 
съезду  КП С С.

П остановление XXVI съезда 
К П С С  по проекту Ц К  КП С С  
«О сновные направления эко­
номического и социального р а з ­
вития С С С Р на 1981— 1985 го ­
ды и на период до  1990 го ­
да».

Основные направления эко­
номического и социального р а з­
вития СС СР на 1981— 1985 го ­
ды и на период до  1990 года.

М етодические советы  пропа­
гандистам  будут опубликованы  
в центральной и местной печа­
ти.

(«С оветская Россия» за  8
м арта 1081 го д а ).

На отделке объектов второй очереди за в о д а  Б В К  труд ятся  Л . В. Л апш ина, Н. В. П ономарен­
ко и О. В. В отякова — все из Комсомольске- м олодеж ной бригады  Л . Н. Н икифоровой из 
СМУ-6. Все они — хорош ие специалисты, актич иые общественники, o n  участвовали в трудовой  
вахте «XXVI съезду  КП С С — наш ударны й труд !» .

Н а снимке: Л . В. Л апш ина, Н. В. Пономарен ко, О. В. В отякова,
Ф ото С. Ч Е РН Ы Ш А .

ЭКОНОМИЧНО и выгодно
В СМ У-2 на первом строитель­

ном участке в прорабстве тов. 
Баш енчеева проводилась построеч­
н ая  ш кола по бетонным раоотам  
— устройство отдельно стоящ их 
ж елезобетонны х ф ундам ентов о 
применением сборно-разборной, 
д*ревом еталлнческой опалубки. 
В течение двух смен практиче­
ского п оказа инструктора звено 
молодых строителей из бригады 
П. В. Д робилкнна, а в него вхо­
д я т  Г. В. П угачев, X. И. Сады н- 
беков, А. К. С анапулвв, 'вполне 
сам остоятельно стало  производить 
сборку я  разборку  данной опа­
лубки, несм отря на то , что они 
гпрррм е ее у 'в д е л и .

Д еревом еталлическая опалубка 
очень легко собирается и разби ­
рается при условии, если котло­
ваны разработаны  согласно тр е ­
бованиям  СН иП  и проекта.

П реим ущ ества данной опалубки 
еще и в том, что при выполнении 
бетонных работ с ее применением 
не требуется дефицитных м атери­
алов: досок, бруса, гвоздей. Это 
экономично и выгодно, особенно 
тем бригадам , которы е работаю т 
по хозподряду. Б ед а  сегодня в 
том, что по окончании работ о 
данной опалубкой, прорчб, как 
правило, долж ен  сдать  ее в ц ело­
сти и сохранности. В пункт, до о* 

ката УП ТК он д ает  ааявку ва  ее

вы воз, hq вы возится она подчаа 
несвоевременно. В пункте прока­
та объясняю т это отсутствием не­
обходимого транспорта. С ледова­
тельно. в силу упом янутой ПРИ­
ЧИНЫ опалубка не комплектуется в 
нункте проката полностью н не 
вы возится своевременно на объек­
ты согласно заявк ам . И ту т  н а­
до  навести порядок.

П рименение деоевометалличе- 
ской опалубки повы ш ает качество 
работ, увеличивает производитель­
ность труд а, экономит строитель­
ные м атериалы , сниж ает труд о­
затраты . Э то выгодно вам , 
вначит, и государству.

А. ЛЮ БИМОВ, 
инструктор передовых мето­
дов труда лаборатория НОТ.

В КОМИТЕТЕ НАРОДНОГО 
КОНТРОЛЯ СТРОЙКИ I

НЕОБХОДИМ КОНТРОЛЬ
ж

К ом итет н ародного  контроля стройки проверил, к а к  в 
ГП ТУ -10 и 12 соверш енствую т процеса обучения и воспита­
ния учащ ихся.

В ся восп и тательн ая  р аб о та  в этих  учеоны х завед ен и ях  
проводится с учащ им ися согласно  планам , утверж денны м  д и ­
ректорам и училищ. С анитарное состояние общ еж итий  удов­
летворительное, о бщ еж и ти я  полностью  уком плектованы  к а ^ г *  
рами. Все учащ иеся обеспечиваю тся бесплатны м  о бм ун д и р^-7 
ваиием. П рием  и зачисление учащ ихся в училищ е произво­
дится согласно полож ению  к 1 я  20 сентября.

У чащ иеся ГП ТУ -10 прож иваю т в общ еж итии, расп олож ен ­
ном в  здании  училищ а. Ж и в ет  здесь около 200 человек. 105 
учащ ихся ГП ТУ-12 —  в здании  бы вш ей школы.

В ГП ТУ -12 созданны е условия в общ еж итии отвечаю т 
современным требованиям .

В ГП ТУ-10 в общ еж итии м ало  мебели, а  им ею щ аяся т р е ­
бует рем онта. В ком н атах  нет репродукторов. Н еобходим а 
ком ната гигиены д л я  девуш ек, прачечная и суш илка д л я  
белья. С тирка производится в душ евой ком нате, что создает 
определенны е гигиенические неудобства.

В обоих училищ ах имею т место наруш ение сроков обео- 
печения обм ундированием , несоответствие разм еров. Б ез оо- 
нованнй отм еняется 'вы дача ф ураж ек . П ервы е экзем пляры  д о ­
кументов цо вы даче обм ундирования сдаю тся в центральную  
бухгалтерию  областного  управления проф техобразования, на 
предъявленны х докум ентах  заведую щ ие вкладам и не про­
ставляю т ном ера п риказов о зачислении и отчислении уча­
щ ихся, что не д ает  возм ож ности  произвести точный учет н 
контроль за  вы дачей обм ундирования.

В столовой ГП ТУ -10 санитарное состояние удовлетвори­
тельное, меню н вы ход блю д соответствую т калькуляционны м  
карточкам . О днако  в столовой не работаю т д в а  холодильных 
ш каф а. Группа Н К  ставила вопроо о холодильниках перед 
дирекцией, но все остается  по-преж нему.

В столовой ГП ТУ-12 обеденный зал  находился в анти­
санитарном  состоянии, не имелось калькуляционной  карточки 
на щи, а в других  карточках  отсутствую т даты  их составле­
ния. К ром е этого, завы ш ен лимит на хранящ иеся продукты .

К ом итет народного  контроля предлож ил директорам  
ГПТУ-10 тов. М ончнк М. У. и ГПТУ-12 тов. И вановском у 
А. А. принять меры к • устранению  отмеченных недостатков, 
усилить контроль за  вы дачей обм ундирования, не допускать 
случаев неправильного оф орм ления докум ентов на вы дачу в е ­
щ евого довольствия учащ имся. я

Д ирекции ГП ТУ-10 предлож ено принять меры к  обеспече­
нию исправными холодильны ми ш каф ам и столовой училищ а.

Д и ректору  ГПТУ-12 указан о  на недостаточны й контроль 
за  работой столовой и непринятие действенны х мео по посту­
паю щ им сигналам.

П редседателям  групп народного контроля ГП ТУ-10 тов. 
Л евичевой В. М. и ГП ТУ-12 тов. С еребрякову  В. П . необ­
ходим о усилить контроль за  процеооом обучения и воспи­
тания учащ ихся в училищ ах.

ЗА ПРИПИСКИ-НАЧЕТ
В автоб азе  №  7 имею тся разработанны е м ероприятия по 

рациональном у использованию  горю че-смазочны х м атериалов 
на 1981 год.

А втобаза получает горю че-смазочные м атериалы  н али вов 
а неф тебазы  У П ТК стройки, а всесою зные талоны  — в касяе 
управления автом обильного транспорта.

В ы дача топлива водителям  производится бензоколонками 
по талонам  типограф ского образца. Талоны хран ятся  в спе­
циальном сейфе. В ы дача их водителям  производится по за ­
правочным листам , на основании путевого листа, вы данного 
водителю  диспетчером автобазы . Госталоны вы даю тся водите­
лям  по распоряж ению  начальника эксплуатации о регистра­
цией номеров в специальном ж урнале.

О бработка заправочны х н путевых листов, по которы м 
списываю тся горю че-смазочные м атериалы , производится тех- 
ником-нормировщ иком согласно сущ ествую щ им нормам. П о 
результатам  четвертого к вартала  1980 года израсходовано 
всего горю чего 1968285 литров. Р асх о д  горючего по норме 
на пробег составил 2336760 литров. Р езу л ьтат  экономии — 
368475 литров, или 15,7 процента. О тнесено в начет согласно 
ведом ости с росписями у трех водителей 585 литров, а 
которых взы скано 29 руб. 93 коп.

П роверка спидометрального хозяйства проводилавь вы ­
борочно из списочного количества автомобилей 221. О хваче­
но 76 единиц, из которы х обнаруж ено 15 автом ооилей с не­
пригодными к  работе счетчиками. Н а пяти счетчики вообщ е 
не работали , а на девяти  —  не опломбированы  три впидо- 
метра.

Кроме того, при проверке установлено, что находящ иеяя в 
ком андировке в тресте Зим ахим строй с 10 октяб ря по б но­
ября 1980 года 13 водителей К р А З ов наруш али марш руты  и 
допустили приписки объем ов работ и расстояний перевозки 
грузов. В результате чего по проверенным 312 путевым ли­
стам  и товарно-транспортны м  накладны м  на оощ его коли­
чества вы данны х путевых листов только с учетом изменения 
м арш рутов и расстояний перевозок приписан 160881 гои ва- 
километр, с переплатой заработной  платы  водителям  1594 
рубля 63 коп.

Комитет народного контроля стройки рассм отрел в а  своем  
заседании ф акты  приписок и решил: за  допущ енные приписки 
объем ов работ и расстояний перевозки грузов, переплаты  во ­
дителям  и за  непринятие мер к удерж анию  с внновь х пе­
реплаченной суммы начальнику автобазы  №  7 А. А. Р азво з- 
ж аеву  поставлено на вид. В частичное возм ещ ение ущ ерба, 
причиненндго государству в следствии доауш ечны х приписок, 
на тов. Р азв о зж ае в а  А. А. произведен денеж ны й начет в паз- 
мере половины долж ностного оклада.

К ом итет обязал  тов. Р азв о зж ае в а  А. А, «винят*  дейст­
венные меры по устранению  вы явленны х проверкой вВДостат­
ков, улучш ить использование автом обильного транспорта, 
контролировать расходование горю че-смазочны х м атериалов 
и усилить борьбу о приписками.
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ОТВЕТСТВЕННАЯ ПРОФЕССИЯ— РАБОЧИ
Б Р И Г А Д А  слесарей  оп ал у ­

бочного участка , которой 
руководит ком м унист Н иколай 
М ихайлович П лахотников, в 
честь XXVI съ езд а  К П С С  б р а ­
ла социалистические о б я з а ­
тельства —  вы полнить план 
двух  м есяцев к 23 ф евраля . 
У ж е 18 ф евр ал я  зад ан и е было 
досрочна заверш ено, и о б я з а ­
тельства выполнены. Успеш ное

вы полнение о бязательств  этим 
коллективом  объ ясн яется  пре­
ж д е  всего хорош ей пооизвод- 
ственной и трудовой  дисципли­
ной, вы сокой  квалиф икацией  и 
доб0осове6тны м выполнением 
еж едневны х плановы х задан и й  
всеми членам и бригады .

К оллектив труд и тся  на и зго ­
товлении слож ны х м еталличе­
ских форм и м еталлокон струк­

ций д л я  заво д о в  У П П , вы пол­
няет за д а н и я  д л я  строитель­
ных объектов  в пределах  н а­
ш его города и Зим инского 
ком бината . В ся продукция, вы ­
пуск аем ая  бригадой  Н. М. Пла* 
хотникова, по качеству  полу­
чает  только  хорош ие оценки. 
В числе четы рнадцати  человек 
бригады  есть вы сококвалиф и­
цированны е специалисты, кото-

Д Н Е В Н И К

С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К О Г О

и СОРЕВНОВАНИЯ

АУЧШИИ МАСТЕР ГОРОДА7
ТА К О Е  ЗВ А Н И Е  ПО И ТО ГА М  С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К О Г О  С О Р Е В Н О В А Н И Я  С Р Е Д И  МА­

С Т Е Р О В  Г О Р О Д А  ЗА  1980 Г О Д  П Р И С В О Е Н О  М А С ТЕРУ  С Т Р О И Т Е Л Ь Н А  - М О Н Т А Ж Н О Г О  
У П Р А В Л Е Н И Я  В И Т А Л И Ю  И В А Н О В И Ч У  Т Е Р Е Н Т Ь Е В У  И М А С ТЕРУ  М О Н Т А Ж Н О ­
С Т Р О И Т Е Л Ь Н О Г О  У П Р А В Л Е Н И Я  № 76 Д М И Т Р И Ю  А Л Е К С А Н Д Р О В И Ч У  Б Л С Н Л Ь Е В У .

В И Т А Л И И  И ванович Те­
рентьев ещ е очень молод. 

Н евелик и его рабочий стаж . 
В СМ У-6 он приш ел р аб отать  
д в а  года н азад , после служ бы  
в армии. О пределили В италия 
И вановича на второй участок. 
К оллектив, в которы й он при­
ш ел, крепкий, друж ны й, с х о ­
рош ей организацией  труд а, по­
стоянны й лидер социалистиче­
ского соревнования.

В италий И ванович с первых 
дней понял свои задачи  и 
весьм а ответственно отнесся 
к раооте la e re p a . Т руд  линей­
ных , работников нелегкий. 
В сегда на строительной п л о - ' 
щ адке , рядом  с бригадой. М а­
стер Терентьев раб отает  с ком ­
плексной бригадой  Владимира 
К узьм ича К арпуш ева. Они 
длительное врем я тр у д ятся  на 
расш ирении ТЭ Ц -9 возводили 
О РУ  комплекса БВ К

Р аб о т а  д л я  В италия И в а ­
новича не просто ф орм альное 
выполнение своих об язан н о ­
стей. Э то очень отзы вчивый 
человек, инициативный произ­
водственник, грамотны й и д о б ­
росовестны й работник. Т е­
рентьев ведет строгий \  кон т­
роль за  выполнением заданий, 
вы полняет инж енерную  подго­
товку объекта, , своевременно 
оф орм ляет докум ентацию , ор ­
ганизует раб оту  бригады  так, 
что простоев не бы вает. Все 
п оказатели : качество, обье-
емы работ, срок выполнения, 
дн евн ая  'вы работка — на у ч а ­
стке В италия И вановича в 
полном порядке.

■ ■

Ч асто  его м ож но в с тр ет и ть  в 
бригаде. З д есь  он проводит 
политинф орм ации, беседы, ве­
дет разговоры , та к  необходи­
мые в общ ении с 'к о л лек ти во м . 
Зван и е «Л учш ий мастер горо­
да»  ещ е раз п одтверж дает , 
что успех н признание прихо­
д я т  вм есте с серьезной и н а­
стоящ ей работой.

П. С О Д Ы Л Е В , 
председатель постройком а 
СМУ-в.

Д М И Т Р И Й  А лександрович 
В асильев раб отает  на 

первом участке М СУ-76. Э тот 
коллектив ведет электром он­
т а ж  на промыш ленных о б ъ ек ­
тах . Основны е работы  вы пол­
няю тся по А нгарской площ ад­
ке, а часть раоот проводилась 
на объектах  треста Зим ахим - 
строй, Б ай кальской  п лощ ад­
ке. И  везде, где приходилось 
труд и ться  коллективу, со сво­
ими оригадам и р аб отал  м астер 
Д . А. Васильев. В его ведом ­
стве четыре бригады  — Г. В. 
Ч еркаш ина, Ю. П. П отапова, 
М. В К нязева и Б. И. Е вд о ­
кимова.

Д м итоий  А лександрович в 
М СУ-76 с 1962 года. П риш ел 
на д олж н ость  м астера. И вот 
уж е д евятн ад ц ать  лет о стает­
ся верным и своей профессии, 
и коллективу  Н а его счету 
объекты  таких крупных ком ­
плексов, как  ЭП -300, ам м иака- 
карб ам и да, склады  оутан-бу- 

тилена, объекты  сельского х о ­

зяйства . Б ольш ой объем  эл ек ­
тром он таж н ы х работ вы пол­
нен под его руководством  на 
головной компрессорной эти- 
ленопровода.

Д м итрий  А лександрович я в ­
ляется  мастером  инициатив­
ным, отзы вчивы м на лю бое но­
вое в производстве. Его бри­
гады  использую т передовы е 
методы труд а. Э лектром он­
т а ж  вы полняется в ос­
новном блокам и, узлам и, стен­
дам и, которы е готовит у ч а­
сток Nt 6. И спользую тся в р а ­
боте пистолеты  П Ц -52, корон­
ки, пневмоинструменты. Так, 
бри гада Г. В. Ч еркаш ина, к о ­
то р ая  борется за  звание ком- 
сомольско - молодеж ной, при 
укладке каб еля  по эстакад ам  
использует в работе кабелеук- 
ладчик. Это новш ество я в л яе т­
ся предлож ением  наш их рац и ­
онализаторов. Р азр аб о тан о  и 
применено у ж е  в раб оте  бри­
гады .

Б езусловно, что опыт, дли ­
тельный и постоянный, р аб о ­
тает  сейчас на Д м и три я  А лек­
сандровича. Он досконально 
зн ает  производство электро ­
м онтаж а, зн ает  сильные и с л а ­
бые стороны своих бригад. И 
из своих знаний, практики 
разум но извлекает пользу. Б е з . 
упречный труд, вы сокая ква- ' 
лиф икация дали  возм ож ность 
ряд овом у  м астеру  стать  одним 
из лучш их в городе.

А. Ч А Д А ЕВ А ,
старш ий инж енер О О ТиЗ
МСУ-76.

рые не просто освоили проф ес­
сию, но зн аю т в се  тонкости 
дела. К  таким  производствен­
никам  относится электросвар- 
ш ик А натолий М аксимович 
Ч еревко  —  15 лет он р аб о тает  
в одной бригаде, треб ователь ­
ный, добросовестны й человек к 
себе, к товарищ ам . З а  без- 
упоечный труд  —  б л аго д ар н о ­
сти. почетные грам оты , его 
портрет на заводской  доске 
П очета, ъ  ленинский юбилей 
А натолий М аксимович н а г р а ж ­
ден мецалью  «З а  доблестны й 
труд  в ознам енование 100-ле­
ти я  со дн я  рож д ен и я В. И. Л е ­
нина». Э тот поистине* б ез­
упречный труж ен и к  является 
не только примером в своей 
бригаде, но и коллектива з а ­
вода.

Р яд ом  с ним отлично тр у ­
дится слесарь-сборщ ик А лек­
сандр К узьм ич .Н и к о л аев . Его 
звено зан и м ается  сборкой 
слож ны х м еталлических Форм 
и м еталлоконструкций. В сегда 
в срок и с хорош им качеством  
вы ходит продукция, сделан н ая  
этим звеном. А лександр К у зь ­
мич раоотает  в бригаде Н. М. 
П лахотн н кова 17 лет.

П рим ер вы сокопроизводи­
тельного труд а является  как  
бы цепочкой, эстаф етой  добры х 
дел, которую  ветераны  п ерела­
ют м олодым рабочим бригады,.
— Н иколаю  Васильевичу Сн- 
доренкову, и совсем молодым 
специалистам  —  С. В араксину, 
С. М асагутову, С. У вакину и 
другим  членам  коллектива. 
П олны м  составом  ещ е 21 ф ев ­
р ал я  коллектив о тр аб о тал  свой

субботник, за р аб о то к  которого 
пош ел в Ф онд мира

Говоря много хорош его о 
делах  бригады , бы ло бы н е­
сп раведливо  ум олчать о б р и га ­
дире. О н-то и бы вает всегда 
тем эпицентром, вокруг к ото ­
рого собираю тся эабочне си ­
лы, крепнет и растет  день ото 
д н я  будущ ий производствен­
ный коллектив. Н иколай  М и­
хайлович П лахотников техни­
чески грам отны й бригадир И 
д л я  него не составляет труд а 
оказы вать  повседневную  по­
мощь членам  коллектива, ори­
ентироваться в зад ан и ях  и д о ­
сконально знать, к ак  лучш е их 
сделать. Воспитание коллекти­
в а  дл я  Н. М. П лахотннкова 
заклю ч ает в себе целый комп­
лексу работ.

Очень внимательны й, чуткий 
старш ий товарищ  — н ас та в ­
ник, в определенны х ситуациях  
п роявляет и твердость слова, 
и ж есткость требований. У 
Н и колая  М ихаиловича много 
поощ рений, он н аграж д ен  ме­
далям и  « З а  трудовое отличие», 
« З а  доблестны й труд  в о зн а ­
менование 100-летия со дня 
рож дения В. И. Л енина», ор ­
деном  «Зн ак  П очета».

С. К У Л И К О В , 
мастер Р М З, внеш татный 
корреспондент.

На снимке: коллектив брига­
ды  Н. М. П лахотннкова (ввер ­
х у ) — передовики производст­
ва, члены бригады  Сергей В а­
раксин, Сергей М асагутов и 
А натолий Черевко.

Ф ото С. Ч Е Р Н Ы Ш А .

«Г Л А В Н Ы Й  Ф А К ТО Р Э К О Н О М И Ч Е С К О Г О  РОСТА  — 
П О В Ы Ш Е Н И Е  П Р О И З В О Д И Т Е Л Ь Н О С Т И  Т РУ Д А . В 
О Д И Н Н А Д Ц А Т О Й  П Я Т И Л Е Т К Е  Н А Д О  О Б Е С П Е Ч И Т Ь  
РО С Т П Р О И З В О Д И Т Е Л Ь Н О С Т И  О Б Щ Е С Т В Е Н Н О Г О  ТРУ ­
Д А  НА 17— 20 П Р О Ц Е Н Т О В . ЗА  СЧ ЕТ ЭТО ГО  Д О Л Ж Н О  
Б Ы Т Ь  П О Л У Ч Е Н О  Н Е М Е Н Е Е  8 5 - 0 0  П Р О Ц Е Н Т О В  П Р И ­
РОСТА  Н А Ц И О Н А Л Ь Н О Г О  Д О Х О Д А . Н А ДО  О Б Е С П Е ­
Ч И Т Ь  З Н А Ч И Т Е Л Ь Н О Е  П О В Ы Ш Е Н И Е  ПО С Р А В Н Е Н И Ю  
С Д Е С Я Т О Й  П Я Т И Л Е Т К О Й  ТЕ М П О В  РО С ТА  П Р О И З ­
В О Д И Т Е Л Ь Н О С Т И  Т РУ Д А  В П Р О М Ы Ш Л Е Н Н О С Т И , 
С Е Л Ь С К О М  Х О ЗЯ Й С Т В Е , С Т Р О И Т Е Л Ь С Т В Е , НА Ж Е Л Е З ­
Н О Д О Р О Ж Н О М  Т Р А Н С П О Р Т Е ».

(И з  д о к л ад а  тов. Н. А. Тихонова на XXVI съ езд е  К П С С ).
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ЗАВТРА-ДЕНЬ РАБОТНИКОВ ЖИАИЩНО- 
■' КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА 
И БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ

ПО ТРУДУ И ЧЕСТЬ
С тало доброй традицией в наш ей стране о т ­

мечать в м арте 'ен ь  работников ж илищ но-ком ­
м унального хозяйства и бы тового обслуж ивания 
населения. К ом м унальники А нгарского управле­
ния строительства отм ечаю т свой праздник в об­
становке особого трудового  подъем а, вдохновлен­
ные реш ениями XXVI съ езд а  КП С С.

Успешно заверш ил выполнение плана 1980 го­
да коллектив Ж К О -1. Так, план по сбору к в ар т­
платы  выполнен на 100,1 процента, план стирки, 
химчистки белья и спецодеж ды  выполнен д о ­
срочно, к 22 декабря , план реализации цветоч­
ной продукции — к 5 декабря .

Успешно справились бригады , заняты е на ре­
монте ж илищ ного ф онда и объектов соцкультбы ­
та, со своими заданиям и , хорош о подготовлен 
к эксплуатации в зимних условиях ж илищ ный 
фонд.

Р аботникам и Ж Э К ов  при участии ж ильцов по­
саж ено 4500 деревьев и кустарников, 14 ты сяч 
кооней цветочной продукции.

Больш ое значение придается воспитательной 
работе по месту ж ительства. Б ы ла ок азан а  ш еф ­
ская  помощь ш коле Ni 32, присвоено звание 
«Лучш ий дом» двенадцати  ж илы м  дом ам  Ж К О -1.

Хорош их дел не перечесть. А заслуга в этом та 
ких коллективов, победителей социалистической 
соревнования, к ак  Ж Э К -5  (начальник С. В. М а 
кухин), Ж Э К -6  (начальник Л . И. М ихайленко) 
К Б О  (руководитель —  старш ий мастер И. И  
Б ойченко), теплично-парниковое хозяйство  (ру 
ководитель — старш ий мастер Д . М. Руденко) 

Больш им уваж ением  у ж ильцов пользую тся 
плотник Ж Э К а-6  А. В. Зятчин , дворник Ж Э К а-5  
М . В. Л евин, 3aBSAvioiuaH общ еж итием  №  6 в 88 
к вартале  Ю. Ф. Плеш ко.

Свой профессиональный праздник ком м уналь­
ники встречаю т новыми успехами. Т ак , коллекти­
вы Ж Э К ов-5  и 8 план по сбору квартплаты  'вы­
полнили с сокращ ением  дебиторской за д о л ж е н ­
ности. Р аботники К Б О  план по стирке и химчист­
ке выполнили на 102,7 процента. К оллектив теп ­
лично-парникового хозяйства илан  доходов вы ­
полнил на 100 процентов.

П риказом  инистра и Ц К  проф сою за десять 
работников Ж К О  награж дрчы  нагрудны м  зн а ­
ком «П обедитель соцсоревнования десятой пяти ­
летки». К ак говорится, по труд у  и честь.

И. Ф ЕДО РИ Ш И Н, 
главный инженер Ж КО -1.

НАШЕ ГЛАВНОЕ БОГАТСТВО
Н аш и партийная, проф сою зная организации 

поддерж иваю т творческую  активность бригади­
ров, техников, м астеров, инж енеров, чтобы они 
чувствовали себя хозяевам и на своем рабочем 
месте, чтобы повы ш алась ответственность за  вы ­
полнение порученного дела, укреплялась тр у д о ­
вая  дисциплина. М ногое делается рукам и раоот- 
ников Ж К О -2: ремонтирую тся детские сады и яс­
ли, столовые и клубы, пионерские лагеря  и ж и ­
лищный фонд. В таких больш их подразделениях, 
как  Ж Э К и № №  2, 3, 7, друж ны е, сплоченные 
коллективы. Н ем ало благодарностей  получил от 
ж ильцов рабочий Ж Э К а-3  Н иколай Прокопьевич 
Курносов, участник Великой О течественной Вой­
ны, добросовестный, ответственный человек, о т ­
лично трудится и рабочий Христьян К ондратье- 
вич Л и тау . П о итогам  соревнования они н а­
граж дены  знаком  министерства «П обедитель соц­
соревнования 1980 года».

П од руководством  м астера участка текущ его

рем онта Н ад еж ды  В асильевны  Л ипиной работаю т 
две бригады  отделочников, успеш но вы полняю ­
щие производственны е зад ан и я  по ремонту ж и л о ­
го ф онда и объектов соцкультбы та. Такие бри га­
диры, как  Л . И. П еньш ина, Е. И. Л укьянцева , 
А. Г. Л обы ничев, обладаю т хорош ими ‘ организа­
торскими способностями, умеют все силы своих 
коллективов направить в нуж ное русло. Н ельзя 
не отметить работу  слесарей-сантехников Ж ЭКа-Э 
И. Е. Т арбеева и Н. О. М орозова, дворника 
Ж Э К а-2  Е. И. Ц ыцыной, б л агодаря  которым 
наши дом а, квартиры  делаю тся чище, удобнее. 
Д обры х слов заслуж и вает и м аляр  Ж Э К а-7  
А. М. М аркина, это не просто исполнительный и 
честный человек, это работник, умеющ ий всю д у ­
шу вклады вать  в свое дело. Такие лю ди н сос­
тавляю т золотой фонд, главное богатство  наш е­
го коллектива.

ч. НОВИКОВ, 
начальник Ж КО-2.

ВАМ, А НГА Р ЧА НК И. -«Мода-81»

ГАЗЕТЕ ОТВЕЧАЮТ

м Т Р Е Б У Е Т С Я  П О Р Я Д О К "
В письме ж ительницы  84 

квартала , опубликованном  под 
таким  заголовком  4 ф евраля  
в наш ей газете, говорилось, 
что торговы х точек, ведущ их 
торговлю  спиртными напитка 
ми, для ж ителей  м икрорайо­
на слиш ком много. О твет на 
эту  публикацию  прислал з а ­
меститель начальника орса 
строителей Д . И. П Л унт: 

«Стационарны е м агазины  и 
их специализация предвари­
тельно предусм атриваю тся при 
генеральной застройке голода 
и утверж даю тся горисполко­
мом. Бывш ий м агазин  №  9 
«Овощ и и ф рукты » был пере­
оборудован  под торговлю  вод­
кой и вином в связи  с вводом 
специализированного овощ но­
го м агазина через дорогу  от 
84 к вар тал а  — в 95-м.

Специализированные мага­
зины по продаж е овощей и 
фруктов А  69 в 13-м микро­
районе, № 98 —  в 19-м мик­
рорайоне и М  89 — в 7-м 
микрорайоне вполне удовлет­
воряют спрос населения. В. пе­
риод массового поступления 
овощей и фруктов работают  
павильоны и открытые прнлав-^Т 
ки. Кафе «Морозко> в 11-м 
микрорайоне, предприятие об­
щественного питания, не может  
заменить винно-водочный ма­
газин, так как оно предназна­
чено для обслуживания посе­
тителей с употреблением на­
питков на месте. В части куль­
турного поведения отдельных 
граждан на улице, около ма­
газинов органам милиции сле­
дует применять меры, преду­
смотренные законом».

СПОРТ

РАВНЕНИЕ НА ЛИДЕРОВ
П ятьдесят лет н азад , 11 м ар ­

та  1931 года, родился В сесо­
юзный ф изкультурны й ком п­
лекс «Готов к труд у  и оборо­
не С С С Р». Э то событие отм е­
тили все спортивны е клуоы 
наш ей страны. Ведь многим 
спортсменам значок ГТО от­
кры л путь в больш ой спорт.

Е ж егодно все новые и но­
вые работники стройки стан о ­
вятся  обладателям и этого м а­
ленького значка. Закан ч и вает­
ся зим няя сп артаки ада . Она 
вклю чала в себя три этапа 
лы ж ны х гонок, лы ж ны й кросс, 
баскетбол, шах-маты, хоккей с 
мячом и зимнее многоборье 
ГТО. Коллективы  ф изкультуры  
подразделений смогли проде­
м онстрировать свои спортив­

ные качества в самы х разных 
видах спорта.

О стался последний вид спар­
такиады  — стрельба. Семь 
коллективов претендую т сей 
час на призовы е места. Л иш ь 
одна ком анда — коллектива 
проектировщ иков —  нед осяга­
ема дл я  соперников, это явный 
лидер с п а р п к н а д ы . К то за й ­
мет второе и третье места, по­
к аж у т  соревнования по стрель­
бе. А ш ансы у коллективов 
ф изкультуры  З Ж Б И -1 , уп рав­
ления втроителы 5тва, МСУ-76, 
Р М З, ВХМ, Д О К а-2  практи­
чески равные.

Г. САЗОНОВА, 
зав . орготделом СК «Си­
биряк».

Редактор Т. И. ВИ НОГРАДОВА.

В КИНОТЕАТРАХ ГОРОДА
«МИР»

14— 17 марта — По закону 
чести (2 серии, И ндия). 10, 13, 
18, 21. Для детей* 14— 15 мар­
та — Мама. 8-4S

«КОМ СОМОЛЕЦ»
14— 15 марта — Поздние 

свидания. 14 (удл .), 16-20,
18-10, 20. Для детей —  Дю й­
мовочка. 14-30. 16— 17 марта 
—  I Затянувшаяся расплата (2 
серии). 15, 17-40, 20. Верхнее 
фойе — Вы Петьку не выдели? 
14-30.

«ГРЕН АДА»
14— 16 марта —  Кащей Бес­

смертный. 10, 12, 14. Пираты 
XX века. 16, 18, 19-30 (удл .), 
21-40. 17 марта — Кащей Бес­
смертный. 10, 12, 14, 16. Точ­
ка отсчета. 18, 19-50 (удл .), 
22.

«ОКТЯБРЬ»
14— 15 марта — Экипаж (2 

верни). 12, 14-40, 17-20, 20.

16— 17 маота — Викинги, 13, 
15 (удл .), 17-20, 19, 21.

«ПИО НЕР*
14— '16 марта — Таинствен­

ный старик. 10, 12, 14, 16. 14 
— 15 марта — Точка отсчета.
17-40. 19-40, 21-30. 17 марта—  
Ледяная внучка. 10, 12, 14, 16. 
16— 17 марта — Пираты XX 
века, 17-40, 19-30, 21-20.

«РО ДИ Н Аа
14 марта — Выстрел в спи­

ну. 10, 11-50, 13-40 (удл .),
16-10, 18, 20, 21-50. 16— 17
марта — Д ва незнакомца 
(И ндия]. 10, 13, 16, 19.

«ПОБЕДА>

14— ]в марта —  Дачная по­
ездка сержанта Цыбули. 10, 
11-45, 13-30 (удл .), 16, 18,
19-45, 21-30. Д ля детей — 14 
— 15 нарта — Мультсборннк. 
9-30.

Ателье №  16, располож енное в  квартале 84, дом  №  15, 
телефон 9-81-48, предлагает уплуги в пош иве предметов 
ж енской галантереи: бю стгалтеров разнообразны х ф асонов, 
удобных дл я  повседневной носки, поясов различного х а р а к ­
тера — коротких дл я  п оддерж ания чулок в длинных, ва- 
тяж ны х, граций, придаю щ их ф игуре плавны е в нвящ ные пи­
нии.

Хорошо п родум анная конструкция бю стгалтеоов, пояоов 
и граций способствует хорош ей посадке одеж ды  »а фигуре 
женщ ины, предупреж дает деф орм ацию  фигуры, позволяет не 
стеснять движ ений и кровообращ ения.

Ателье располагает гладкокраш еной в набивной шелковой 
и хлопчатобум аж ной  тканью  по цене от 2 до в рублей, 
гарантирует сокращ енны е сроки и хорош ее качество пошива.

Д О Б РО  ПОЖ АЛОВАТЬ В АТЕЛЬЕ!

Об основных направлениях развития и совер- модельер Валентина Константиновна Дементьева, 
шенствования одеж ды  в новом, 1981 году, рас- прокомментировала, какими новыми деталями 
«-казали ангарские художники-модельеры на ве- отличаются повседневные н нарядные вечерние 
чере, прошедшем накануне М еждународного жен- „  п  «
ского дня в Д К  нефтехимиков. В театральном К0СтЮмь.. О том, что предложенные образцы  
зале Дворца культуры внгарчанкам были проде- понравились свидетельствовали аплодисменты  
монстрированы новые работы вкспернмептального присутствующих.
пеха ремонта и пошива одежды: 63 модели жен- А. ВАСИЛЬЕВ,
ской и мужской одеж ды , Нх автор, художник- Фото автора.
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Редактор —  84-87; отдел промышленного строительства — 
82-25; отделы: жилищного строительства, быта, культуры ■ 
спорта — 82-36; отдел общественных оргаиивации, секретарь-
машинистка — 80-20.
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