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БРИГАДА, которой руководит 
В. Ф . Дрипан из МСУ-76, в со­
ставе девяти человек вот уже 
более четырех месяцев посто­
янно трудится на Зиминской 
строительной площадке. Элек­
тромонтажные работы ведутся 
в основном на главной пони­
зительной подстанции а двух 
корпусах — 101Б (ЗРУ-10 кв.) и 
101В (ЗРУ-110 кв.), а также на 
открытой установке трансфор­
маторов.

Что сделано за - прошедшее 
время? Можно сказать, что сде­
ланный объем работ для того 
количества людей, что заняты 
на монтаже, достаточно велик. 
Полностью выполнен такелаж 
четырех трансформаторов
мощностью 125 тыс. ква и 40 
тыс. ква. Смонтировано восемь 
комплектов бетонных реакто­
ров. По двум корпусам бригада 
электромонтажников выполни­
ла полностью освещение. В 
корпусе 101В на ЗРУ-110 кв. за­
кончены монтаж оборудования 
и ошинковка.

В настоящее время коллек­
тив занят ошинковкой в 
ЗРУ-10 кв. на корпусе 101Б. 
Среди тех специалистов, кото­
рые являются костяком брига­
ды электромонтажников, тру­
дятся высококвалифицирован­
ные специалисты Л. К. Помля- 
ков, В. 3. Феоктистов. Это на­
ши кадровые рабочие, в ма­
стерстве и профессиональных 
знаниях которых сомневаться 
не приходится. В унисон с при­
знанными мастерами бессд .ен- 
ио на объектах треста ЗХС ра­
ботает В. И. Матюшенко. Мо­
лодой парень, служил в по­
гранвойсках. Его армейская за­
калка и дисциплина — хорошее 
подспорье на мирных рабо-
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чих рубежах.
В ходе работ электромонтаж­

никам приходится сталкивать­
ся с массой различных неувя­
зок. Правда, ряд из них реша­
ется быстро и в рабочем по­
рядке, а вот такие вопросы, как 
поставка оборудования, прихо­
дится выносить на страницы 
газеты.

Систематически тормозит 
нашу работу заказчик. Обору­
дование выдается в монтаж так 
поздно, что перекрывает все 
намеченные сроки. Так, от за­
казчика до сих пор не получе­
на коробчатая алюминиевая 
ш^на (12 тонн) и на закрытое 
распределительное устройство 
1)0 кв. необходимо выдать V100 
единиц сцепной арматуры. От­
дел капитального строительст­
ва Зиминского химзавода со­
рвал давно все сроки постав­
ки.

Ьригада В. Ф . Дрипана на­
метила в соответствии с дирек­
тивным планом закончить мон­
таж ГПП в июле 1978 года, и 
заказчику, как лицу наиболее 
заинтересованному, стоило бы 
намного ответственнее подхо­
дить к вопросу обеспечения 
оборудованием исполнителей.

В. АБАКУМОВ,
начальник участка МСУ-76.

О р г а н и з а ц и и З а д а н о ФакТ. Проц. Место

МСУ-76 30 30 100 1
УПТК 16 16 100 2
МСУ-42 10 10 100 3
ВЭМ 6 6 100 4
МСУ-45 5 5 100 5
в с с тм 4 4 100 6
СМУ-7 14 13 92 7
СМА 22 20 91 8

СМУ-4 15 13 87 9

АМУ-1 14 12 86 10

УЭС 7 6 86 11

сти 7 6 86 12

УКС и Дирекция 17 14 82 13

АПНУ 8 6 75 14

УМУ 7 5 71 15

СМУ-2 12 8 67 16

АМУ-2 26 16 61 17

СМУ-3 61 36 59 18

УПТК треста BXM 4 2 50 19

МК-30 2 1 50 20

РМЗ 4 1 25 21
УПП 1 0 0 22 1

ОТ РЕДАКЦИИ:

Не секрет, что четкое взаимодействие генпод­
рядчика и субподрядных организаций во многом 
определяет, каким быть окончательному резуль­
тату работ. И прежде всего в центре внимания 
вопрос о своевременном предоставлении ген­
подрядчиком фронта работ.

Справедливо, что в большинстве случаев от­
ветственность за срыв работ несет именно ген­
подрядчик. Но не так уж редки случаи, когда 
претензии к генподрядчику совершенно необос­
нованны и служат своего рода ширмой для при­
крытия собственных недостатков.

Есть такие организации и на ЭП-300. Фронтом 
работ они обеспечены не только на март, но 
даже и на апрель. А вот всю ответственность за 
плохую организацию работ, нехватку рабочей си­
лы их руководители стараются всячески свалить 
на других. О каком же четком взаимодействии 
может идти речь!

На минувшей неделе много претензий к УКСу. 
По его вине срываются работы по бурению сква­
жин и устройству эстакад ряда Д', так как не вы­
дано техническое решение на перепроектирова­
ние фундаментов, попадающих на железнодо­
рожное полотно.

На объект 1743 не выдан чертеж на устройство 
фундаментов под вентиляторы в связи с заменой 
оборудования.

СМУ-4 затянуло укладку сетей ВиК на объектах 
1928, 1926, 1848 и сдерживает работы СМУ-3 по 
устройству фундаментов под вытяжные вентиля­
торы.

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

#  АВТОБАЗА Nfi 5

С воодушевлением гото­
вится к проведению «крас­
ной субботы» в честь 108-й 
годовщины со дня рождения 
В. И. Ленина коллектив ав­
тобазы № 5.

Создан штаб подготовки и 
проведения этого дня. Руко­
водит штабом начальник ав­
тобазы Н. М. Шаршаков. По 
автоколоннам, авторемонт­
ным мастерским, бригадам 
проведены политинформа­
ции.

Составлен план проведе­
ния субботника. Решено во­
дителям автомобилей рабо­
тать на объектах стройки и 
перевезти 22 апреля строи­
тельных и карьерных грузов 
на 130 процентов к плану.

Ремонтные рабочие подго­
товят шесть автомашин к 
годовому техническому ос­
мотру, который состоится 26 
апреля текущего года. Д вад­
цати автомашинам будет 
проведен текущий ремонт— 
это на 150 процентов к пла­
ну, причем, с наивысшим ка­
чеством.

Инженерно - технические 
работники и служащие бу­
дут работать на блаюуст- 
ройстве территорий и поме­
щений автобазы.

Коллектив автобазы 22 ап­
реля выйдет на субботник 
стопроцентным составом.

Я. СЕНЬКИН,  
внештатный корр.
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Сегодня на пусковых: ЭП-300

ОРГАН ПАРТКОМА. ГРУПКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ И АДМИНИСТРАЦИИ  
АНГАРСКОГО УПРАВЛЕНИЯ СТРОИТЕЛЬСТВА

СВЕТ НАДЕЖДЫ
-------  ТОВАРИЩ О ТОВАРИЩЕ------

ф ВЫПОЛНЕНИЕ НЕДЕЛЬНОЙ 

ТЕМАТИКИ С I I  ПО 17 МАРТА

кума Альбина пришла на рабо­
ту в, управление автомобильно­
го транспорта стройки. С этого 
времени началась ее трудовая 
жизнь.

Альбина Константиновна хо­
рошо освоила работу. Она от­
носится к ней добросовестно, 
отдает все силы и способно­
сти. Сейчас в автобазе никто 
из водителей не может предъ­
явить ей претензии, обидеться, 
в чем-то упрекнуть. Ждан не 
только грамотный специалист, 
она вежливый, чуткий и внима­
тельный товарищ.

Много занимается Альбина 
Константиновна общественной 
работой. Товарищи доверяют 
ей самые ответственные долж- . 
ности. Любое поручение она 
выполнит непременно и в срок.

Сейчас Альбина Ждан секре­
тарь товарищеского суда, член 
цехового комитета авторе­
монтных мастерских.

Н. СЕНЬКИН, 
техник ПТО.

% Ив снимке: Альбина Кон­
стантиновна Ждан беседует с 
водителем автомобиля В. Хму- 
ровскнм.

Фото автора.

Когда рядом наставник

Нелегко начинала свою жизнь 
Альбина Константиновна Ждан 
— техник ПТО автобазы № 5. 
Как и положено, все наши 
взрослые дороги привычно на­
чинаются с детства. Немало 
трудностей в зтот период лег­
ло на плечи Альбины. Но для 
нее, как звездочка, светило в 
душе удивительное . чувство, 
имя которому—Надежда.

В бригаде Э. А . Гейна из СМУ-1 
каждый рабочий не только хоро­
ший специалист, но внимательный 
и требовательный наставник.

На строительстве втуза, где сей­
час трудится бригада в паре со 
звеньевым каменщиков Виктором 
Семеновичем Камышан, работает 
практикант из ГПТУ-10 Володя За­
харов.

Фото И. ЛЫСЕНКО.

Как и многие сверстницы, 
Альбина уехала из родного се­
ла и стала горожанкой. Однако 
не растерялась она в многоли- 
кости городских соблазнов, а 
постаралась найти себя, вы­
брать ту единственную, завет­
ную дорогу, которую мы име­
нуем Судьба.

Она вдруг открыла в себе 
призвание быть автомобили­
стом. Правда, это была ее дет­
ская мечта, но она осуществи­
лась. После окончания техни-
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Инженерная подготовка производства—

РЕШАЮЩИЙ ФАКТОР
в повышении эффективности и качества работ

Л* ОВГГСКИЙ специалист 
^  должен обладать широки­

ми знаниями • гой области, к 
которой относится его специ­
альность. Наличие таких знаний 
позволяет ему правильно ре­
шать возникающие перед ним 
задачи и активно участвовать 
в техническом прогрессе. Это 
в полной мере относится и к 
строителям.

Как погрузить-разгрузить 
материалы, где их сложить на 
строительной площадке, как их 
хранить, какой инструмент ис­
пользовать, в какой техноло­
гической последовательчости 
вести работы, какие машины 
использовать? Эти и многие 
другие вопросы организации 
строительного производства 
имели и имеют самое непо­
средственное отношение к ус­
пешному осуществлению по­
ставленных задач по вводу про­
изводственных мощностей. От 
того, как они решаются, в не­
малой степени зависят произ­
водительность труда, себесто­
имость работ, их качество и ряд 
других экономических показа­
телей работы.

Качество работы ИТР опре­
деляют такие технико-экономи­
ческие показатели, как трудо­
емкость, материалоемкость и 
фондоемкость изготовления 
продукции, техническое совер­
шенствование и качество стро­
ительно-монтажных работ. От 
качества работы инженеров и 
техников во многом зависит 
организация труда и созна­
тельная дисциплина всех уча­
стников производственного 
процесса.

В конечном счете качество 
работы ИТР определяется всем 
комплексом действий, обеспе­
чивающих эффективность об­
щественного производства.

Высокое качество инженер­
ной подготовки производстве 
— это совершенствование ор­
ганизации труда, постоянное 
внедрение передового опыта, 
укрепление плановой и трудо­
вой дисциплины, повышение 
роли материальных и мораль­
ных стимулов к труду, четкий 
ритм производственного про­
цесса.

Давайте рассмотрим ряд кон­
кретных примеров, когда тща­
тельная инженерная проработ­
ка строительства обьектов мо­
жет принести и приносит ре­
зультаты в эффективном ис­
пользовании каждого рубля, 
каждого часа труда.

В Сочи, Адлере и других го­
родах в последнее время раз­
вито строительство зданий са­
наторно-курортного назначения 
в монолитном варианте в сколь­
зящей опалубке. Анализ техни- 
ко-экономических показателей 
свидетельствует, что единовре­
менные затраты на создание 
производственных фондов, уча­
ствующих в процессе строи­
тельства зданий при возведе­
нии в скользящей опалубке, 
сокращаются на 18— 24 процен­
та.

Затраты труда на строитель­
ной площадке несколько воз­
растают, однако в целом они 
не превышают общей трудоем­
кости крупнопанельного строи­
тельства. Расходы стали умень­
шаться на 20— 25 процентов, а 
стоимость строительства сни­
жаться на 4— 5 процентов. •

Опыт строительства зданий 
и сооружений из монтажного 
железобетона показал, что ус­
пешное развитие этого вида 
требует: организации промыш­
ленного изготовления в ы с о к о ­

качественной инвентарной опа­
лубки, а также высокопроизво­

дительных и эффективных 
средств1 подачи на место ук­
ладки бетонных смесей, без 
которых построенные здание 
во многих случаях характеризу­
ются низким качеством конст­
рукций и неоправданно высо­
кими затратами труда; созда­
ния специализированных стро­
ительных организаций по воз­
ведению монтажных зданий, 
которые бы владели специфи­
кой этого вида строительства; 
осуществления поточного стро-

Мнение 
с п  е ц и а л и с т а

итепьства зданий из монолит­
ного железобетона с много­
кратным оптимальным исполь­
зованием технологического 
оборудования и конструкцией 
инвентериой опалубки с цЬлью 
достижения наибольшего тех­
нико-экономического эффекта.

Обобщив опыт строительст­
ва монолитных зданий и соо­
ружений, мы максимально при­
близились к требованиям по 
успешному осуществлению 
строительства монолитных гра­
дирен СК-400-Н комплекса
ЭП-300, но все-таки должиЪго 
эффекта не достигли. В чем же 
причина?

На протяжении ряда лет
большие трудности испытыва­
лись при производстве работ в 
холодный период, так как кон­
струкции тонкостенные (тол­
щиной до 200 мм) густоарми- 
рованные и на спецбетонах. 
Типовой проект и проект
производства работ ОГТ уп­

равления строительства не от­
ражают организацию и техно­
логию работ в зимний период, 
поэтому строительство подоб­
ных сооружений в монолит­
ном варианте в условиях Сиби­
ри вряд ли можно считать эф­
фективным.

Эту точку зрения подтвер­
дили инженеры треста Казань- 
химстрой (журнал «На строй­
ках России», 1973 г.). Они пе­
реработали монолитный вари­
ант на сборно-монолитный.

Благодаря применению ново­
го проекта и прогрессивной 
технологии работ, резко сокра­
щены трудозатраты. Если на 
бетонирование цилиндрической 
части градирни требовалось 
562 человеко-дня, то на уста­
новку 66 панелей и бетониро­
вание стыков между ними — 
67,3 человеко-дня.

Только не верхней цилиндри­
ческой чести каждой градирни 
за счет внедрения сборных 
стеновых панелей сэкономлено 
по 2393 рубля. Сокращен рес­
ход пиломатериалов на воз­
ведение опалубки и лесов, 
отпала необходимость в про­
греве бетона (для заделки сты­
ков торкретбетоном можно ис­
пользовать теплое время, не 
нарушая графика работ). Сбор­
но-монолитный вариант осо­
бенно эффективен в условиях 
суровой зимы и сжатого срока 
строительства.

Более половины переделок 
на строительной площадче про­
исходит из-за невнимательного 
изучения проектной докумен­
тации. Иной инженер читает 
проект вроде бы внимательно. 
Но над содержанием чертежа 
он не очень задумывается. То­
гда ошибка проектировщиков, 
если она была ими допущена, 
остается незамеченной. Чтобы 
устранить эту ошибку впослед­
ствии, требуется много сил. 
При своевременной инженер­
ной проработке проекта, при 
сравнении различных вариан­
тов ее могло бы и не быть. 
Но зачастую именно незнание 
проекта является причиной 
срыва плана, брака в работе.

В большинстве случаев про­
ектировщики недостаточно 
увязывают рабочие чертежи 
специальных работ (сантехни­
ческих, электротехнических и

т. п.) с общестроительными, в 
результате чего необходимое 
количество отверстий, борозд 
и ниш для прокладки сетей ив 
чертежех отсутствуют.

Такое положение вызывеет 
необходимость пробивки от­
верстий, борозд и ниш по ме­
сту. Разметка и пробивка при 
этом во многих случаях произ­
водится без учета несущей спо­
собности конструкций, и также 
ведет к дополнительным за­
тратам.

Вот здесь-то и нужна свое­
временная инженерная прора­
ботка, которая должна вы­
явить все проектные неувязки 
и позволить выполнить работы 
своевременно, без дополни­
тельных затрат, не снижая ка­
чества работ. Это еще раз* под­
тверждает, что проектно-смет­
ную документацию заказчик 
должен выдавать своевремен­
но для ее проработки.

Итак, в целях повышения 
эффективности и качества ра­
бот инженерная подготовка 
производства является в конеч­
ном итоге решающим факто­
ром по своевременному вводу 
производственных мощностей.

Б. БОБРУНОВ, 
начальник ПТ О СМУ-2.

ГАЗЕТА ВЫСТУПИЛА: 
ЧТО СДЕЛАНО?

„ПОСЛЕДНИЙ ДЕНЬ ПОМПЕИ"

ф  На кулевой цикл 11-го до­
ма 19-го микрорайона строитель­
ные материалы, входящие в ком­
плект N2 1, на первую неделю 
февраля СМУ-1 не заявляло.

По недельно-суточному графи­
ку второй недели с 6 по 10 фев­
раля нами выписан на указан­
ный дом комплект № 1, кото­
рый был завезен на объэкт 10 
февраля.

Ранее т. Добрынин выступал с 
аналогичным вопросом на сове­
те бригадиров. Нами 19 января 
было произведено служебное 
расследование непосредственно 
на строительном участке и уста­
новлено, что руководство уча­
стка своевременно не заявляет 
необходимые материально-техни­
ческие ресурсы для обеспечения 
нормальной работы бригад.

В части недостатков в обеспе­
чении строительным инвентарем 
и оснасткой, УПТК совместно с 
РМЗ — основным изготовителем, 
принимаются меры к более пол­
ному и качественному обеспече­
нию строительных подразделе­
ний. Л. к и н я ки н ,

начальник УПТК. 
ф  По заявке СМУ-7 СУ-1 на 

1977— 1978 гг. не выделено ни 
одного компрессора.

Разработать траншею механи­
чески, вблизи стены, невозмож­
но. Вынуждены были применить 
для отогрева мерзлого грунта 
огневой способ. Закопченный 
главный фасад в 19-м микрлэай- 
оне магазина «Булочная» будет 
очищен силами СМУ-7.

В. КОВАЛЕНКО, 
начальник участка N9 f 

СМУ-7.

В 11-ом номере «Ангарского строителя» под 
таким названием была опубликована критиче­
ская корреспонденция нашего внештатного кор­
респондента, бригадира СМУ-1 С. А. Добрыни­
на. Он писал о беспорядках, которые существу­

ют на строительстве 19-го микрорайона. Редак­
ция получила ответы от руководителей подраз­
делений, занятых на указанных объектах, о при­

нятых мерах. Вот что они сообщают.

ф  Руководством и службами 
УПП корреспонденция «Послед­
ний день Помпеи» тщательно 
проработала и приняты меоы по 
устранению отмеченных в статье 
дефектов изделий. А именно: 
улучшена фиксация закладных 
деталей в проектном положении, 
принимаются меры по доводке 
4-й поверхности изделий, исклю­
чена отгруз-ча продукции без 
штампов ОТК.

Несвоевременное выполнение 
заводами УПП технических реше­
ний по устранению проэчтных 
неувязок объясняется, прзждв 
всего, их обилием и проектными 
недоработками, в связи с чем 
одни и те же конструктивные уз­
лы меняются многонгоатно. Тгк, 
закладные детали в панели С-10 
были изменены три раза, а 2 
февраля направлено четвертое 
изменение. Поэтому, естествен­
но, возможна отправка изделий, 
изготовленных в период между 
изменениями, что вызывает до­
полнительные работы.

Р. ДЕРЯБИН, 
главный инженер УПП.

Ф  Сообщаем, что заказ на ну­
левой цикл 11-го дома выполнен 
и вывезен 7.02.78 г.

Данный заказ включался в не­
дельно-суточный график с 23 
января, но не выполнялся из-за 
некомплектности металла.

Н. УСКОВ, 
директор РМЗ.

Ф  Согласно утвержденному ру­
ководством управления строи­

тельства графику свайное поле 
дома N2 11 19-го микрорайона
необходимо было сдать СМУ-1 
20 янваоя, предъявлено к сдаче 
в этот день, и бригада Добэыни- 
на приступила к устройству рост­
верков.

В корреспонденции указыва­
лось, что на этом же доме про­
пущены три сваи. Это не соот­
ветствует действительности, так 
как они были засыпаны сн-эгом. 
Срок сдачи свайного основания 
дома 9а 19-по микрорайона — 
3 февраля. Управление механи­
зации закончило срубку свлй и 
предъявило 17 февоаля СМУ-1 
под дальнейшие работы.

В последнее время, как отме­
чает аетор заметки. дейстэит?ль- 
но не на всех объектах сдача 
свайных оснований производится 
в угтаьэвленные графиком сроки . 
Управлением механизации приняты 
необходимые меры. Организова­
на «г о мп леченая боигада по 
срубке свай. Внедряется сваеску- 
сь'яяюшая машина на базе экс­
каватора.

Одной из наиболее эффектив­
ных мег является организация 
работ по срубке свай в две 
смечы. Однако организовать ра­
боту в две смены УМ не может, 
тач как генподрядчик СМУ-1, ке- 
смоттэ я на наши неоднокэа-ные 
требования, не обеспечил осве­
щением объекты. По этой причи­
не срубка сваи ведется топько в 
первую смену.

М. КАЛЬЧЕНКО, 
главный инженер УМа.

#  Факты, изложенные в кор­
респонденции, в основном под­
твердились. Для их устранения 
принимаются следующие меры:

— составлены мероприятия по 
улучшению качестве изделий, со­
кращению трудоемкости работ 
на строительной площадке, повы­
шению заводской готовности сан- 
кабин, железобетонных изделий;

—• заканчивается р а зр аб о тк а  и 
составление графиков поточного 
строительства жилых домов:

— составлены графики опере­
жающего строительства инженер­
ных сетей и в первую эчооедь 
теплотрасс;

— для лучшей координации
работ на объектах, контроля за 
сооками выполнения оабот все­
ми исполнителями СМУ-1 созда­
но два комплекса, руководителя­
ми к о т ты х  назначены: по жи­
лью — Наумов Б. М., замести­
тель главного инженера СМУ-1; 
по соцкультбыту — Бэсалай 
Ф . А., заместитель начальни­
ка СМУ-1;

— создан центральный штаб по 
стоонтельству объектов жилья и 
СКБ, куда вошли руководители 
всех подоазделений. занятых на 
гражданском строительстве;

— заканчиваются согласования 
титульных списков с заказчиками 
на 1978 год. ’

— совместно с гор исп от комом 
прорабатываются вопросы пере­
хода на единого заказчика стро­
ительства объектов жилья и СКБ 
на 1979 — 80 гг. В. ЧЕРНОВ,

зам. главного инженера АУС.

ЧЕЛОВЕК И ПРИРОДА

[

В Л е н и н г р а д е  н а ч а л а с ь  р е а л и з а ­
ция ге не ральн ой  с х е и ы  о зд о р о в л е ­
ния возд уш ного  б ассейна .  Она ьхо- 
д и т  составной  ч астью  в п р о 'р н м м ч  
д а л ь н е й ш е го  эконом ического  я со­
ц иального  р а зв и т и я  города.

С овременны м и уси ли ям и  ученых 
и сп ец и ал и сто в  намечен  р я д  мер, 
осу щ еств лени е  которы х  п о зв о л я т  
снизить  в несколько  раз  в ы б р о с ч  в 
атм осф еру .

Б о р ь б а  за  чистоту в озд уш н ого  б а с ­
сейна город а  в едется  по нескольким  
н ап р ав л ен и я м .  О дин  из источников 
з а г р я з н е н и й  — это  пром ы ш лен н ы е  
п р ед п р и я ти я .  П оэто м у  з а д а ч а  уче­
ных — д а т ь  кон кретн ы е  р е к о м е н д а ­
ции. каки м и  новыми, более э<Ь 1>ск* 
тивны м и с р ед ств ам и  очистки  их о с ­
настить .

Если необход им о,  некоторы е з а ­
воды буд у т  « п ер есел сн ч *  ла пре­
д е л ы  Л е н и н г р а д а  или и з м е н я т  про­
ф иль.  Т ак  поступили, например ,  с 
коксогазовы м  зав о д о м .  Его о стан о ­
вили. реко н стр у и р о ва ли  и теп ер ь  он 
сп е ц и а л и зи р у е т с я  на вы пуске дру­
гой продукции.

С ерьезное  в н им ание  уделемо д а л ь ­
нейш ему озеленению  город а ,  т р а н ­
спортны м  п роб лем ам ,  в том  чнгле 
проблем е  сн и ж е н и я  вредносгп  в ы ­
хлопны х га зо в  автом обилей .  П р е д ­
стоит расш и рен и е  сети скоростных 
дорог и м аги стр а ле й  н епреры вного  
дви ж ен и и ,  что со к р а т и т  остановк и  
н а ^  перекрестках .  Ч асть  а в т о м о б и ­
л е й  буд е т  перевед ена  на е ж и  ж е л ­
ны А газ .  П о  у л и ц ам  нач н у т  курси­
р о в ать  электр о м о б и л и  и эл е к т р о ­
бусы.

В городе с о зд а е т с я  а в т о м а т и з и р о ­
ван н ая  система  контроля  за состо­
янием а тм осф ерн ого  во зд у х а .  Н а 
о ж и в л е н н ы х  у л и ц а х  и пло щ а дя х , в 
р ай о н ах  крупны х  п р е д п р и я ти й  у с ­
т а н а в л и в а ю т с я  ч у в ств и тел ьн ы е  гм 
зо а н а л и э а т о р ы .  н еп реры вн о  с л е д я ­
щ ие за «д ы хан и ем »  Ленинград.*!.

В С оветском  Союзе д е л о  .)хрпим 
о к р у ж а ю щ е й  сред ы  с т а л о  в а ж н ы м  
н а п р ав л ен и ем  д е я т е л ь н о с т и  to c y  
д а р с т в а .  У ж е  получены  х о р о ш и е  
резу л ьтат ы :  в ст р а н е  удалое-» не 
только  с т а б и л и з и р о в а т ь  вы бросы  
вредн ы х  вещ еств  в атм о с ф е р у ,  ьо  
и, несм отря  на  рост  п р о и зв о д с тв а ,  
сн и зи ть  их.

А  Н а снимке:  а в т о м а т и з и р о в а н ­
ный пункт  ко н тр о л я  чистоты  а т м о ­
сф еры  на п л о щ а д и  Т р у д а  в Л е н и н ­
гр а д е .

Фото  М. Б л о х и н а .
Ф о то х р о н и к а  ТАС.С
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Карты трудовых процессов 
— к а ж д о й  б р и г а д е

Н0РМ0К0МПЛЕКТ
ОБОРУДОВАНИЯ, ИНВЕНТАРЯ, ПРИСПОСОБЛЕНИИ И 

ИНСТРУМЕНТА ДЛЯ ПРОИЗ ВОДСТВА БЕТОННЫХ РАБОТ

О  ДНОЙ ИЗ ОСНОВНЫХ задач 
пятилетки является задача 

повышения эффективности произ­
водства, выраженная прежде все­
го в росте производительности 
труда. Большое значение при этом 
принадлежит передовым методам 
труда. С их внедрением непосред­
ственно связана разработка реко­
мендаций, позволяющих большо­
му числу рабочих быстро и каче­
ственно освоить наилучшие при­
емы и методы производства. Эта 
форма технической документации, 
облегчающая обучение рабочих 
рациональным приемам труда, — 
карты трудовых процессов (КТП).

Карты трудовых процессов раз­
рабатываются на рабочие про­
цессы и операции; основное вни­
мание в них уделяется отдельным 
приемам труда, рабочим движе­
ниям, взаимоувязке действий ис­
полнителей в трудовом процессе 
и другим вопросам организации 
труда. Карты трудовых процессов 
призваны помочь сделать работу 
строителя более эффективной и 
производительной, менее трудо­
емкой, исключающей лишние дви­
жения и операции. Именно по­
этому карты трудовых процессов 
разрабатываются на основе изу­
чения и обобщения опыта нова­
торов и передовиков строительно* 
го производства, а также научных 
исследований в данной области.

Карты трудовых процессов стро­
ительного производства охваты­
вают наиболее распространенные 
разновидности строительных и 
монтажных работ. При этом на 
каждую разновидность составля­
ется отдельная карта трудового 
процесса. Карты по каждому ви- 
4У СМР систематизируются и вы­
пускаются в виде комплектов.

Типовые карты трудовых про­
цессов строительного производст­
ва разрабатываются в централи­
зованном порядке — по планам, 
утвержденным Госстроем СССР 
Их разработку выполняют инсти­
туты, бюро и станции строитель­
ных министерств и ведомств, а 
общее методическое руководство 
разработкой карт осуществляет 
ВНИПИ труда в строительстве 
Госстроя СССР.

Карты трудовых процессов сос­
тавляются по единой схеме и со­
стоят из пяти разделов:

1. «Назначение и эффективность 
применения карты».

В этом разделе даны , указания 
о назначении и применении кар­
ты, а также о привязке ее к ме­
стным условиям; даны показатели 
производительности труда рабо­
чих, соответствующие эффектив­
ным методам и формам органи­
зации труда, предусмотренным в 
карте. Показатели производитель­
ности труда приводятся в виде 
выработки в натуральных изме­
рителях продукции процесса.

2. «Исполнители, предметы и 
орудия труда». Здесь приводится 
профессиональный и численно- 
квалификационный состав рабо- 
чих-исполнителей, перечень мате­
риалов и изделий, инструментов, 
приспособлений и инвентаря с 
указанием номеров ГОСТов, ТУ, 
типовых чертежей, а также коли­
чества, необходимого для выпол­
нения процесса.

3. «Условия и подготовив про­
цесса». В этом разделе приводят­
ся требования к готовности пред­
шествующих работ и качеству их 
выполнения с указанием спосо­
бов контроля качества; требова­
ния к подготовке и обслужива­
нию трудового процесса в орга­
низационном отношении (установ­
ка и перестановка подмостей и 
других приспособлений, подача к 
рабочему месту материалов, из­

делий, конструкций и другие ра­
боты, не входящие непосредствен­
но в состав процесса); указания 
по способам контроля качества 
материалов и изделий, употреб­
ляемых рабочими при выполне­
нии процесса, и по подготовке к 
их употреблению; условия, кото­
рые должны соблюдаться при вы­
полнении процесса для обеспече­
ния высокого качества продукции 
(температура и влажность воз­
душной среды, применяемых ма­
териалов и полуфабрикатов и' 
т. д .); указания по безопасным 
методам выполнения работ со 
ссылками на соответствующие 
правила, инструкции и т. П.

4. «Технология н организация 
процессе». Дана характеристика 
технологической последовательно­
сти выполнения и взаимоувяжи 
всех операций, схема организации 
рабочего места с указанием его 
размеров, расстановки рабочих, 
размещения материалов и изде­
лий, приспособлений и инвента­
ря, средств механизации, а в со­
ответствующих случаях — и пере­
движения рабочих, а также тех­
нических средств в процессе про­
изводства работ; график трудово­
го процесса по его элементам с 
указанием разделения труда меж­
ду исполнителями, трудоемкости 
элементов и необходимыми пояс­
нениями.

График трудового процесса да­
ет ясное представление о после­
довательности операций и при­
емов, о взаимодействии всех чле­
нов эвена в любой отрезок вре­
мени, на протяжении которого 
выполняется процесс. Кроме это­
го, е нем приводится продолжи­
тельность отдыха и технологиче­
ских перерывов в работе.

5. «Приемы труде». В этом раз­
деле раскрывается существо ре­
комендуемых приемов как целе­
направленной совокупности дви­
жений, с помощью которых вы­
полняются рабочие операции. 
Приемы труда определяют ма­
стерство рабочего, темп и в зна­
чительной мере качество. Поэто­
му наглядное изображение при­
емов является особенно важным. 
Приемы труда излагаются в таб­
личной форме, состоящей из двух 
граф. В первой графе указыва­
ется наименование операций, при­
емов в последовательности их 
выполнения, продолжительность 
выполнения каждого элемента, 
специальность и разряд исполни­
телей, применяемые инструменты 
и приспособления. Во второй гра­
фе приводятся рисунки, фото­
снимки, кинограммы, наглядно 
представляющие технику выполне­
ния приема, схемы, иллюстрирую­
щие направление или порядок вы­
полнения рабочих движений, 
креткийДОоясняющий текст, рас­
крывающий своеобразие способа 
выполнения приемов.

Такая подробная остановка на 
разделах, из которых состоят кар­
ты трудовых процессов, неслу­
чайна. КТП — это большая дейст­
венная помощь рабочим, свиде­
тельство высокой культуры тру­
да, по-настоящему высокой науч­
ной организации труда.

С каким же успехом карты тру­
довых процессов применяются у 
нас на стройке?

В этом плане разработано По­
ложение «О порядке внедрения 
карт трудовых процессов (КТП) в 
строительных подразделениях» 
Согласно этому Положению кар­
ты организации трудовых процес­
сов строительного производства 
являются обязательной докумен­
тацией по организации труда в 
строительстве. Оформление зака­
зов на КТП, их учет, рекоменда­

ции к внедрению и выдаче осу­
ществляет лаборатория НОТ. По­
ступающие в подразделения кар­
ты рассматриваются на техниче­
ском совете в двухнедельный срок 
с момента поступления. Службой 
главного инженера составляется 
план внедрения КТП по участкам, 
прорабствам, бригадам. Теорети­
ческое обучение рабочих бригады 
по картам трудовых процессов 
производится прорабом или ма­
стером. Практическое внедрение 
КТП осуществляют инструкторы 
передовых методов труда.

Организация теоретического и 
практического обучения рабочих 
Оформляется приказом по подраз­
делению с назначением исполни­
телей.

Карта считается внедренной то­
гда, когда все рабочие бригады 
работают по установленным мето­
дам и достигли производительно­
сти труда, запроектированной в 
картах трудовых процессов. Ре­
зультаты обучения рабочих и 
внедрение КТП оформляется со­
ответствующим актом, который 
является основным документом 
для включения в отчет данных об 
охвате рабочих КТП. Главные ин­
женеры подразделений раз в 
квартал докладывают техсовету 
АУС о ходе внедрения передовых 
методов труда по КТП и прове­
дении построечных школ.

Для более широкого внедрения 
передовых методов труда и при­
емов труда, рекомендованных 
картами трудовых процессов, для 
основных видов СМР, при выда­
че аккордных и аккордно-преми­
альных нарядов в графе 2 «Опи­
сание видов работ» производится 
ссылка на соответствующую кар­
ту трудовых процессов.

Все эти меры оказывают боль­
шое влияние на дальнейшее внед­
рение КТП на основные виды 
строительно-монтажных работ. В 
прошедшем 1977 году число ра­
бочих, охваченных картами трудо­
вых процессов, составило в целом 
по стройке 3211 человек.

Хорошо налажено внедрение 
КТП в СМУ-5 — здесь число ра­
бочих, охваченных картами тру­
довых процессов, составило 519 
человек. 518 человек — в ТЗХС, 
451 — в СМУ-3, 392 — в СМУ-6.

Широко внедряются карты трудо­
вых процессов на малярные рабо­
ты (охват рабочих составляет 53 
процента), на устройство полов 
(52 процента), на штукатурные ра­
боты (51 процент), каменные и бе­
тонные работы (45 процентов).

Большую роль во в н е д р е н и и  
карт трудовых процессов на на­
шей стройке играют школы пере­
довых методов труда. В 1977 го­
ду только в построечных школах 
было обучено работам по картам 
трудовых процессов 1165 человек. 
Привязка и внедрение КТП шло и 
по таким направлениям, как: ком­
плексные планы НОТ (1135 чел.), 
подрядные бригады (874 чел.), 
конкурсы мастерства (180 чел.).

Как показал проведенный ана­
лиз, работа по КТП позволила в 
прошлом году увеличить в сред­
нем производительность труда на 
9,1 процента на тех видах работ, 
где применялись карты трудовых 
процессов, экономия труда при 
этом составила 6960 чел.-дней. Все 
эти цифры говорят о необходимо­
сти применения, широкого внед­
рения карт трудовых процессов у 
нас на стройке, так как они — 
еще один, причем, значительный 
резерв роста производительности 
труда и эффективности производ­
ства.

М. ШАВЕЛЬ, 
инструктор передовых мето­
дов труде леборвтории НОТ.

Оборудование

Сварочный аппарат 1 шт. Эл. сварка арматурных 
каркасов

Механизированный *
инструмент

Глубинный вибратор 4 » Уплотнение бетонной
ИВ-47 смеси

Инвентарь

Инвентарная опалубка 250 м* Бетонирование многосту­
пенчатых столбчатых и 
ленточных фундаментов

Шкаф инструментальный 1 шт. Хранение инструмента
Бадьи V= 1 ,2  м3 4 » Прием бетона и подача

V - 1 ,4  м3 4 к месту укладки
Ведро V«*0,64 м* 1 » Эмульсирование опалуб­

ки

Линейка металлическая 1 » Замер объема бетона в
кузове

Ящик металлический 2 » Подача бетона мелкими
0,25 « 3 порциями

Рукав резиновый LU-5 60 М. П. Поливка бетона водой
ф. 25 мм 

Ручной инструмент
Гребок 2 шт. Выравнивание бетона
Скребок 1 п Очистка опалубки
Пила тип-1 1250 2 » Подготовка неинвентар­
ГОСТ 979-70 ных креплений, изготов­

ление доборов

Пила-ножовка по 4 » »
дереву ГОСТ 979-70
Топоры А-2 4 шт. Изготовление доборов и
ГОСТ 2356-66 неинвентарных крепле­

ний

Клещи 250 2 шт. Обрезка скруток

Молотки плотничные 6 » Монтаж и демонтаж опа­
МП Л ГОСТ 11402-01 лубки

Кисть маховая КМ-60 2 » Нанесение смазки на щи­
ГОСТ 10597-65 ты опалубки

Щетка стальная 2 » Очистка арматуры от
МРТУ Минторга ржавчины

Острогубцы (кусачки) 3 » Перекусывание проволо­
ГОСТ 7282-54 в ки

Плоскогубцы комбини- 3 » Вязка арматуры
рованные ГОСТ 7282-54
Рейка с отвесом 3 » Установка опалубки и ар­

матуры

Уровень ГОСТ 9416-67 2 ш

Лопата растворная 4 » Подборка бетона
ГОСТ 3680-63 •
Кувалда остроконечная 3 » Монтаж и демонтаж
ГОСТ 11402-65 опалубки •

Лом ГОСТ 1405-66 4 » »

Рулетка РС-20 2 » Разбивка фундаментов,
ГОСТ 7602-61 измерение конструкций

Метр складной метал- 4 » Измерение конструкций
лический ГОСТ 7253-57
Угольник 500x240 2 » Выверка углов опалубки
Лопата подборочная 4 » Подборка бетона, добав­
ЛП-1 ГОСТ 1405-66 ление бетона в конструк­

ции вручную
Кельма ГОСТ 9533-71 3 я Выравнивание бетона
Брусом 4 я Заточка инструмента
Щетка металлическая 2 » Очистка щитов опалубки

от бетона и грязи
Отвес 0-400 2 шт. Проверка §ертикально- 

сти опалубки и арматуры
Рубанок с одиночной 2 » Изготовление доборов
железкой по месту
Ключ гаечный развод- 2 » Установка креплений и
ной 19, 30 соединителей

Ломы лапчатые ЛЛ-2В 2 » Демонтаж опалубки и
выдергивание гвоздей

Примечание. Сменная выработка в натуральных показате­
лях при использовании нормокомплекта составляет 3,36 м3 
бетона на 1 человека.

I: т — Ш ----- Ш f e l  • Т Т .

(Численность бригеды — 20 человек)

Наименование (тип, 
основной размер 

или параметр)

Потреб­
ность

Ед.
иэм.

Назначение
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Прочла в одном из номе- дали вопрос, почему оча не 
ро* «Ангарского строителя» привезал апельсинов, пирож- 
эаметку А. Морозова «Такая ных или еще что-нибудь, она 
вот почесть». Есть в ней ело- ответила: «Я торгую тем, что 
ва «Наше’ спасибо коллективам отпустила директор»,
магазинов № 13, 14 за куль- ... Участники войны были
турное и организованное об- удивлены, что тек безответ- 
служювание ветеранов...». стаенно руководство стоповой

Правда, понятно почитать, отнеслось к их обслуживанию 
как заботятся о ветеранах в этот торжественный день, 
войны. На второй день, 23 февоаля,

И вспомнила я вечер, кото- когда снова председатель зав- 
рый состоялся у нас не залоде кома т. Новичкова обратилась 
№ 1 в честь 60-летия Совет- к' заведующей с вопросом: 
ской Армии и Военно-МоэсчЬ- «Почему вы не ведете поазд- 
го Флота. ничную торговлю? — та от-

Безусловно, заводской коми- ветила: «У меня каждый день 
тет все сделал, чтобы вечер праздники». Такой торговли не 
прошел как можно лучше. Бы- было ни 23, ни 24 феарчля-. 
ли награждения. Вручали ве- Последние пять лет отно^ 
терамам денежные попмии. шение руководства столовой к 
Было сказано много теплых коллективу завода желает 
слов, вручены живые цвегы. много лучшего. В буфете

Но я хочу рассказать об от- когда нет полуфабрикатов, 
ношении руководителей за- фарша, очень беден ассор- 
водской столовой к обслужи- тимент кондитерских изделий, 
ванию вечера. И несмотря на то, что в кол-

-  Задолго до 22 февраля лективе Р^отает более 500 
(в этот день было тоомест- «енщин, заботы о них -  ни-
венное собрание) прэцгеда- ка*ои*

и  а7  Э то  не что иное, как черст-тель завкома Новичкова ААа- ** вость руководства, безотяет-рия Федоровна была у дирек- К7
тора столовой В. П. Целиной.
Разговор шел об организации
в заводоуправлении буфета. ,

- с .  И  сказано, что столовые или 6у-под который будут осзооож* ' 1

ственвое отношение к тем ди­
рективам групкома, к тем
мероприятиям стройчи, где

дены одна или две комнаты. 
Директор с большим нежела­
нием согласилась обслужить

феты, имеющиеся на рабочих 
площадках, должны боппше 
проявлять заботы о оабочих 
коллективах. Так делается на 

Но не раз еще пришлось заводе N2 2, на участках в 
Новичковой побывать в стэло- СМУ-2 и других коллективах 
вой. Однако трлько за чяс до стройки.
начала торжественного собра* Пора руководству столовой
ния директор дала указание изменить свое отношение к 
отвезти в заводоуправл »ние коллективу завода и выпол- 
буфет. нять план за счет вку:ных,

Несмотря на то, что нака- Р»нооврмны х блюд, а но за 
нуне в столовую были заве- еч* т обслуживания стоооин.х 
зень, апельсины, в буфет Ще- Работающих, что создает .  
пина не отпустила ни одного очередь, беспорядок,
килограмма. сутолоку.

Лично посмотреть работу Руководству столовой надо
буф ет, директор не пришла. больше бь,,ать в йце<аж' про' 
Да и что было смотрет-»? Го- t0 * mb ««гречи » бригадах на 
лые столы и три вида ассор- те,мУ " Квк ввс пУчшв оболУ  
тимента товара: газированная жить»' как JT0 Я * " « т с я  на
вода, несколько бутылок пи- мнопих предприятиях страны, 
ва и 2 ящика яблок. Л. БЕЛЕНОВА,

Когда буфетчице Лице за- внештатный корреспондент.

П Р О Щ А Й ,  

ЗИМУШКА-ЗИМА
Из года в год собираются ангарчане на тради­

ционный праздник «Проводы зимы». Но тради­
ции порой требуют обновления.

Большое внимание уделялось нынче подготов­
ке праздника. Часть оформления подготовлена 
художественным фондом, часть — силами работ­
ников актового зала по эскизам, утвержденным 
на художественном совете.

С раннего утра актовый зал привлекал внима­
ние горожан. Еще бы! На их глазах наносился 
трафарет на автобусы, затем нанесенный орна­
мент раскрашивался яркими красками.

На грузовые машины устанавливались послед­
ние атрибуты: печка для сказочного Иванушки- 
дурачка, дорисовывались цветы для Весны и 
скоморохов.

Наконец, закончены последние приготовления.
И пять машин двинулись к первой точке марш­
рута — площади имени Ленина. Грянул духовой 
оркестр, и зрители перекочевали к нам. В том-то 
и сила скоморохов — привлечь как можно боль­
ше народа. •

Обязанности скоморохов нес каждый участник, 
каждый старался сделать свое дело как можно 
лучше. Бег в мешках, перетягивание каната, кон­
курсы на лучшее пение, пляску — все это при­
влекло столько участников, что остальную кон­
цертную программу пришлось сокращать.

Нас ждали уже зрители в парке строителей.
Там дело с площадкой обстояло сложно: свыше 
30 человек народный хор (руководитель Сокаль), 
более 20 танцоров (руководитель Николайчук).

Скоморохи, Дед Мороз, Зима, Весна — словом, 
участников концерта было столько, что зрителей 
то и дело просили расступиться.

После выступления в парке строителей коллек­
тив актового зала направился в 8 микрорайон, р е ж ь е  Черного " моря: 
Затем нас тепло встретили на крыльце ДК «Со- Б а ту м и  — с б м ая  
временник». И последний концерт прошел у ки­
нотеатра «Гренада». В этом году праздник прошел 
заметно оживленнее, веселее. 3. ЗРЕБНАЯ, 

наш внештатный корреспондент.

А Н Г А Р С К О Е  Э К С К У Р С И О Н Н О Е  Б Ю Р О  

п р е д л а г а е т  турлстич еские  путевки с о тды хом  на  побе-

М  ̂ 'Ш

К об улети  — с 30 мая .
Я л т а  — с 3 июля.
На п о б е р е ж ь е  Азовского моря:
Б е р д я н с к  — с 4 июня.
Киев — Б е р д я н с к  — с 10 июня.
В лад ивосток  — с 14 июня.
З а  сп р а в к а м и  о б р а щ а т ь с я  по т ел еф о н у  2-63-13.
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Двойной 
успех Ермака

к

Хоккеисты ангарского «Ер­
мака» после восьмилетнего 
перерыва возвратились в класс
«А».

В турнире шести сильнейших 
команд класса «Б», чэторый 
проходил на зимнем стадионе 
«Ермак», решалась судьба 
двух заветных путевок в класс 
«А». Кроме того, победителю 
присваивалось звание чемпи­
она РСФСР 1978 года. Хозяева 
льда* — хоккеисты «Ермака», 
одержаз поочередно зеох над 
«КамАЗом» (Набережные Чел­
ны) — 11:2, «Лучом» (Сверд­
ловск) — 10:4, «Горн*чом 
(Оленегорск) — 4:0 и «Хорня- 
ком» (Дальнегорск) — 5:3, в 
решающем матче встретились 
с уфимским «Авангардом/». 3 
интересной, захватывающей 
встрече «Ермак» победил 8:4, 
и, став чемпионам России, до­
бился права в будущем сезо­
не выступать во второй груп­
пе класса «А».

Наш корр.

Строится Шереметьево-2
НОВОСТИ, СОБЫТИЯ, ФАКТЫ

В 30 километрах от Москвы, на небольшом отдалении от 
автострады Москва—Ленинград начато сооружение нового 
международного аэровокзала Шереметьево-2. По проекту, 
разработанному советскими и западногерманскими архитек­
торами, здание должно быть выполнено таким образом, что­
бы обслуживание пассажиров было максимально упрощенным 
и быстрым. Трехъярусная конструкция аэровокзала преду­
сматривает раздельное (по ярусам) оформление прилетаю­
щих, отлетающих и транзитных пассажиров. В здании помимо 
процедурных служб разместятся рестораны, кафе, кинотеатр, 
пункт обмена валюты, Сошедший с борта самолета гость Мо­
сквы попадает непосредственно внутрь аэровокзала через 
один из 19 телескопических трапов.

Новый аэр о в о к з а л  М оскзы способен в ы д е р ж а т ь  н агр у з к у  д о  2100 
п а с с а ж и р о в  в час, или до шести м иллионов  в год. Его о б щ а я  пло­
щ а д ь  85 ты сяч  к в ад р а тн ы х  метров.

На гигантской  п л о щ ад к е  в 150000 кв а д р а т н ы х  метров,  ок р у ж ен н о й  с 
‘ д вух  сторон лесным массивом, р аб о т а ю т  сам о свал ы , б аш ен н ы е  краны, 

идет  м о н та ж  стал ьн ы х  конструкций.
С н а ч а л а  р аб о т  зд есь  возведено около  четверти общ его  т о н н а ж а  кон­

струкций. М о н т аж  стальной  части з д а н и я  предусм отрено  за в е р ш и т ь  к 
весне ны неш него  года,  петом начнется м о н т а ж  ф а с а д а  и его о б л и ц о в ­
ка из элем ентов  стекла  и алю миния.

По планам руководителей стройки здание нового между­
народного аэровокзала должно быть сдано в эксплуатацию 
к концу 1979 года. Анатолий БЛИНОВ,

корреспондент АПН.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ 17.00—«Л енинский у н и верси тет  м и лл и ­
онов». «П ри м ер  ст р а н ы  О к т я б р и * .
17.30—Новости.
18.15—«Тында. Ч е т ы р е  года сп у стя » .  
18.40—«Встреча с оперой» .  М. М усорг­
ский. «Борис Годунов»
20.30—« В р е м я » .
21 .00—П р о д о л ж е н и е  с п е к т а к л я  Госу- . 
дар с тв ен н о го  ак а д е м и ч е с к о го  Б о льш ого  
те а т р а  С ою за  С С Р  «Борис  Годунов* .
22.30—Новости

2-я п р о гр ам м а  
П О К А ЗЫ В А Е Т  И Р К У Т С К

20.00—«Мы и за к о н * .
20.45— « Д уб лер*  Х уд о ж ест вен н ы й
ф и льм .

•  П Я Т Н И Ц А , 24 м а р т а  
1-я п р о гр ам м а  

П О К А ЗЫ В А Е Т  М О СКВА

С Р Е Д А , 22 МАРТА 
1-я п р о гр ам м а  

П О К А ЗЫ В А Е Т  М ОСКВА
8.00—«В ре м я * .
8 35—У тренняя  ги м н асти ка .
8.55—«Ч и тая  стихи .. .* .
9.25— Н. Д о л и н и н а .  «И стц ы  и ответ чи ­
ки*. Т елевизионны й сп ек та к ль .
10.55—К онцерт  популярной  с и м ф о н и ч е­
ской музыки русских  ком позиторов .
11.45—«К луб к и н о п у теш естви й » .  *
С 12.45 до  14.00—П ер ер ы в
14.00— «Будни  великих  стр о ек * .  У н еф ­
тя ников  З а п а д н о й  С ибири.
15.00—« Н а ш  'Сад*. и
15.30—«По м узеям  и вы ста во ч н ы м  : а -  8.00—« в р е м я * .
л а м э  8.35—У тренняя  ги м настика
16.00—И г р а е т  л а у р е а т  м е ж д у н а р о д н о -  Я-55— «Весенний хоровод* ,
го конкурса  И. Фролов . 9.20—«Северный ва р и а н т * .
16.30—« Ж и з н ь  н а у к и * .  онный х у д о ж еств ен н ы й  ф ильм .
17.00—«О тзовитесь ,  горн и ст ы !* .  10.40—«З в е з д о ч к а » .
17 30—Новости. 11.30—«К откры тию  « Н едели  м узы ки
17 45—«П ьян ст ву  — бой!» .  П р о г р а м м а  д л я  дет ей * ,  
д о к у м е н т а л ь н ы х  ф и льм о в .  С 12,30 до  14.00—Переры в .
18.15—З а к л ю ч и т е л ь н ы й  кон ц еп т  смот- 14.00—« И н д у с т р и а л ьн ы е  лонст^учции- 
ра ан сам б л ей  песни и т а н и а  и а н сам б -  из кирпича* .
лей н ародного  т а н ц а  Р С Ф С Р .  14.20—Ф ильм  — д е т я м » .  «Д евочка  и
?0. 30— « В р е м я * .  эхо» .  Х удож ествен н ы й  фильм .
21.00— Вечер, по свя щ е нн ы й  80-летш о 15.25—Ф. Л ист.  « Ф ан тази я  на пен- 
н ародной  ар ти ст ки  С С С Р  А. К. Т ара-  герские н ародн ы е  темы  д л я  фоотеии-

Теловизи-

совой.
22.05—Т ип а ж  «Спортлото».

П О К А З Ы В А Е Т  И Р К У Т С К  
22.15— « П р и а н г а р ь е » .

Ч Е Т В Е Р Г ,  23 МАРТА * 
1-я п р о го я м м а  

П О К А З Ы В А Е Т  М О СКВА

8.00—« В р е м я » .
8.35—У тр ен н я я  ги м н асти к а .

ано  с оркестром » .
15.40— «М осква и москвичи* .
16.10—« С п о р т к л у б * .
17.25—Новости.
17.35—Ч ем п и о н а т  С С С Р  по хоккею. 
«Химик» (Воскресенск)  — И СК А. 2-й 
и 3-й периоды.
1 9 1 5 - П р е м ь е р а  телевизиоп  ю го  м но­
госерийного худ о ж еств ен н о го  ф и л ь м а .  
«И это все о нем». 1-я с^рия.
20.30—«В р е м я * .

8 .5 5 - К о н ц е р т  н ар о д н о г о  ар ти с т а  С С С Р  2 1 .0 0 - « К и н о п а н о р а м а * .
Д  Гн атю ка  
9.55—«С тоянка  три ч а с а » .  Х у д о ж е с т ­
венный ф и льм .
11 10—« Н ав ст р еч у  X V III  съ езд у
ВЛК СМ »

П О К А ЗЫ В А Е Т  И Р К У Т С К  
22.35—« П р и а н г а р ь е » .

2-я пр о гр ам м а  
П О К А З Ы В А Е Т  И Р К У Т С К

11.55—К он ц ерт  г и т ар и ста  И. К а ль ц и н ы .  21.30— « М у з ы к а л ь н а я  п очта» .
С 12.40 до 14.15—П ереры в .
14.15—«О сторож но ,  о гон ь !» .  К и ю н р о -  
гра м м а.
15.30—« Ш а х м а т н а я  ш к о л а » .
15.00—« Р у с с к а я  речь» .
16.00—«Село: д е л а  и п р о б л е м ы * .
16.20—«С. С а р т а к о в .  С т р а н и ц ы  тиорче- 
с т в а » .

22.00— «Л ичное  д е л о » .  « Р я ю с т ь * .
П О К А З Ы В А Е Т  М О СКВ А 

22.35—Э с тр ад н ы й  концерт.
23.10—Новости.
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