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В П О Л Е Т Е
« С О Ю З - 2 1 »
С О О Б Щ Е Н И Е  ТАСС

В соответствии с программой 
исследований в околозем­
ном космическом простран­
стве 6 июля 1976 года в 15 
часов 09 минут московского вре­
мени в Советском Союзе осущ е­
ствлен запуск космического ко­
рабля «Союз-21», пилотируемого 
экипажем в составе командира 
корабля Героя Советского Союза, 
летчика-космонавта СССР пол­
ковника Волынова Бориса Вален­
тиновича и бортинженера под­
полковника-инженера Ж олобова  
Виталия Михаиловича.

Программой полета корабля 
«Союз-21» предусматривается про­
ведение совместных эксперимен­
тов с орбитальной науч­
ной станцией «Салют-5>% в ы ­
веденной на околоземную орби­
ту 22 июня 1976 года.

По докладам  экипаж а и дан-  
ным телеметрической инф орм а­
ции, бортовые системы кораблй 
работают нормально. Космонавты 
товарищи Волыноз и Ж олоб ов  
приступили к выполнению про­
граммы полета.

Ц Е Н Т Р  У П Р А В Л Е Н И Я  П О ­
ЛЕТО М . 7, К  21 часу московч 
ского времени 6 июля космиче* 
ский корабль «Союз-21* совершил 
четыре оборота вокруг Земли.

В очередном сеансе радиосвязи; 
командир корабля Б. В. Воды- 
нов сообщил, что космонавты 
чувствуют себя хорошо и выпол­
няют намеченную программу п о ­
лета. Все бортовые системы к о ­
рабля  работают нормально*

По данным траекторных изм е­
рений параметры орбиты корабля  
«Союз-2 Ь  составляют:

— максимальное удаление от  
поверхности Земли (& апогее} — 
253 километра; .

—  минимальное удаление от 
поверхности Земли (fe перигее) — 
J93 километра;

—  период обращения —  88,7 
минуты;

—  наклонение орбиты — #1,6 
Градуса.

С 24 часов 6 июля д о  8 ^асов 
7 июля космический корабль «Со­
юз-21» продолж ал  полет вне з о ­
ны радиовидимости с территории 
Советского Союза. В этот период 
космонавты Борис Волынов и 
Виталий Ж олоб ов  отдыхали.

К  12 часам московского в р е ­
мени 7 июля космический к о ­
рабль «Союз-2 Ь  совершил 14 
оборотов вокруг Земли.

Рабочий день на борту к ораб­
ля  « С о ю з-2 Ь  начался сегодня в 
девять  часов. В очередном сеан­
се радиосвязи командир корабля 
Б . В. Волынов доложил, что эки­
п а ж  работает  по намеченной про­
грамме.

П о  данным телеметрической ин­
формации и докладам  космонав­
тов, бортовые системы корабля 
функционируют нормально.

Самочувствие товарищей В о ­
лынова и Ж олобова  хорошее. П о ­
лет космического корабля «Со­
юз-21* продолж ается.

Дню строителя 
—  у д а р н ы е  д е л а

По всем 
п о к а з а т е л я м

Участок Альберта Евгенье­
вича Чумаченко из СМУ-3 уж е  
длительное время работает 
стабильно, выполняет и пере­
выполняет плановые п ок аза ­
тели. Он признавался победи­
телем среди строительных 
участков стройки и не изм е­
няет хорошей традиции.

Р аботая  на строительстве 
гидрокрекинга и .других в а ж ­
ных объектов, бригады участ­
ка выполнили план второго 
квартала собственными си ла­
ми на 103 процента, выработ^ 
ка составила 101 процент. В 
целом участок за счет предо­
ставления фронта работ су б ­
подрядным о р г а ь и ^ ц и я м  вы­
полнил план по генподряду 
на 101 процент. Эго хороший 
подарок предстоящему празд ­
нику — Дню  строителя.

В. ГАСТ,
'начальник планового от­
дела СМУ-3.

Впереди — 
лесопильный

Работа каж дого  деревообра­
батываю щ его предприятия з а ­
висит преж де всего о г лесо­
пильного цехи. Как будет по­
ступать его продукция, так и 
будут работать  другие цехи.

Во втором квартале этого 
года на ДОКе-1 лучше других 
работал именно лесопильный 
чех, которым руководит Н. Я 
Мудрецов. Продукция для из­
готовления деревоизделий шла 
без задержки,'  и именно это 
позволило комбинату не толь­
ко справиться с планом, но- и 
дополнительно изготовить ее 
на 40 тысяч рублей 

На стройку сверх плана вы ­
дано тысяча кубических мет­
ров пиломатериалов. 900 к в а д ­
ратных метров оконных бло­
ков и другие изделия.

Успешно коллектив спра­
вился и с планом июня. В л е ­
сопильном цехе, который рабо 
тает  под девизом «Ни одного 
отстающего рядом!» при нор­
ме- l i t  кубических метров 
продукции на человека д о ­
стигнуто 116. Hai.более ус­
пешно в этом коллективе р а ­
ботали бригады Владимира 
Романовича Легенчука и Э м ­
мы Васильевны Дмитриенко. 
В целом цех выполнил план 
но выпуску продукции на 101,8 
процента.

Готозя достойную встречу 
Дню строителя, деревообра* 

! ботчики комбината №  I ре- 
j шили справиться с планом 

июля досрочно.
Е. Ф ЕДУЛОВА, 

начальник планового от­
дела ДОКа-1.

I
тельства в честь Д ня строите­
ля.

На снимке: члены бригады 
А. М. Мартышко, В. Д. Ру- 
лых, Ю. Н. Корниенко, JI. А. 
Козлов, А. Е. Лагерева, В. М. 
Битюкова.

Фото В. НЕБО ГИ Н А ,

Комплексной
б р и г а д о й

В эти дни на строительстве 
иловых прудов, которые вхо­
дят  во вторую очередь био­
логических очистных соору­
жений. разработка котлована 
ведется комплексной бригадой 
механизаторов СМУ-7 и шо- 
феров УАТа Экипаж возгла- 

I вил Почетный гражданин го* 
j рода Ангарска, ветеран СМУ-7 

и стройки, кавалер двух пра 
вительственных наград за ус­
пехи в труде, коммунист. С. Т .  
Файзулин.

Запланированный объем р а ­
бот будет завершен 10 сен­
тября.

В ЗАХАРОВ, 
начальник ОТиЗ СМУ-7.

Лучшая на
Бригода Юрия Николаевича 

Корйивйко на заводе Ж БИ -1 
выпускает самые сложные из­
делия. Это опытный коллек­
тив, которому по плечу лю­
бые задания. В июне формов-

заводс
щики сработали лучше дру­
гих — при плане 700 кубиче­
ских метров сборного железо­
бетона выдано 770. В эги дни 
бригада выполняет обяза-
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Комплекс полиэтилена. Та­

ким его увидел наш внештат­

ный фотокорреспондент В. Не- 

богин. На переднем плане — 

строительство компрессорного 

цеха. Здесь досрочно выполни­

ла свои задания по устройству 

фундаментов бригада Д . Ж е- 

ребкина из СМУ-2, а сейчас 

трудится бригада монтажни­

ков И. Ф. Ларькина из 
МСУ-42.

Комплекс полиэтилена — од и ^  из важнейших пус­
ковых. Это обусловлено тем, что на этилене-пропиле- 
не-60 уже получен продукт, поставить который сегод­
ня некуда, кроме как на полиэтилен. Недавно строи­
тельство полиэтилена рассматривалось на бюро горко­
ма КПСС, где строителям и заказчику — АНХК пред­

ложено разработать мероприятия, выполнение которых 
позволит сдать комплекс под пусконаладку в установ­
ленные сроки.

Итоги деятельности организаций на этом ^ м п л е к с е  
в первом квартале не радуют. План в целом выпол­
нен лишь на 58 процентов.

Ни к обеду, 
ни к уЖину

Н аш а бригада заключила 
договор с администрацией 
МСУ-42 на досрочный мон­
т аж  компрессоров и их сд а ­
чу под дальнейшие работы. 
Потребовались почти геро­
ические усилия каждого 

члена бригады, чтобы сдер­
ж ать  данное слово.

И вот 3 компрессора 
сданы под дальнейшие р а ­
боты, но ни строители 
СМУ-2, ни электромонтаж­
ники МСУ-76, ни кнповцы 
Сибмонтажавтоматпки не 
торопятся завершать свои 
работы по компрессорам, 
чтобы мы получили воз­
можность нх обкатывать.

Не чувствуем мы под­
держки от заказчика, а по­
рой создается впечатление, 
что заказчику до нас и д е ­
ла нет/ Во всяком случае, 
возникающие вопросы не 
решаются или решаются 
слишком долго и неквали­
фицированно.

УКС АНХК до сих пор 
не выдал в работу а р м а­
туру: клапаны ПКП-4-150- 
16 (2 штуки), ПКП-4-80-16 
(один), задвиж ку  ЗКЛ-2- 
216 (одну), хотя они по­
ставляются в комплекте с 
компрессорами. Ёолее того, 
компрессорный завод по­
ставил в монтаж отсечные

Вспоминаю апрель. Руководители участка вызвали 
меня и ^казали: «Роман Ольгертович! Д аем  тебе неде­
лю сроку, чтобы к следующей оперативке отделочные 
работы в объекте 1075 шли полным ходом».

Тематика есть тематика, и мы срочно перебросились 
на этот корпус. Начался аврал: штукатурили, зати р а ­
ли штукатурку, вели окраску. Вот-вот сюда должны 
были приГпи монтажники, электромонтажники. Руко­
водители участка доложили на оперативке, что отде­
ление ‘полимеризации готово встретить монтажников.

Прошел мгй, июнь, начался июль. Я часто захож у в 
цех и удивляюсь той тишине, которая здесь ^царит 
Если монтажники хотя иногда появляются, установят 
емкость или протянут трубопровод, то электромонтаж­
ники так и не входили в два отделанных распреде­
лительных устройства. Спрашивается, кому нужна т а ­
кая тематика, когда отделанное помещение стоит ме­
сяцами и никто не думает в нем работать?

=  Из почты редакции

У  т р  я  с а ю т . . .
Н а ш е  прорабство  

ведет работы на к о м ­
плексе этилена-про-  
пилена-60.  Комплекс  
этот сложный,  так 
как  строители да и 
э к спл уатаи и о н н и к и 
еще не ст алк ив алис ь

с т а к и м  п р о и з в о д с т ­
вом. Ч т о б ы  р е ш а т ь  
в о з н и к а ю щ и е  вопросы , 
о б я з а т е л ь н о  н а д о  с в я ­
з ы в а т ь с я  с о т д е л а м и  
У П Т  К стр о й ки ,  с л у ж ­
б а м и  С М У и у п р а в л е ­
ния. Н о  с в я з а т ь с я  
о чен ь  тр у д н о .

клапаны ПФ96001 ДУ-150
вместо ДУ-100, а заказчик 
категорически возраж ает 
против их установки и в 
то же время не предлагает 
ничего другого. Не постав­
лены в монтаж 2 регули­
рующих клапана. Но самый 
серьезный недостаток, ко ­
торый мешает вести рабо­
ты, это то, что уплотни­
тельные поверхности а р м а ­
туры, поставленной в ком­
плекте с компрессорами, 
не обработаны согласно 
техническим условиям, а 
значит, устанавливать а р ­
матуру. нельзя.

Мы уж е не однаж ды

поднимали эти вопросы пе­
ред заказчиком, однако 
грамотного ответа, а те>$ 
более какого-то решения 
так и не видим. М еж ду тем, 
комплекс строится для 
АНХК, и именно этот кол­
лектив должен в первую 
очередь болеть за качест­
во монтажа компрессоров. 
М ежду тем, за качество 
болеем мы, а заказчик о т ­
делывается различными 
отговорками.

И. Л А Р Ь К И Н ,

. заслуженный строитель 
РСФСР, бригадир
МСУ-42.

А В КОРПУСЕ ТИШИНА
Явно низкими темпами ведут электромонтажники 

работы и на объекте 10-90, главном корпусе электро­
установок полиэтилена. Нетрудно понять причину: у
коллектива слишком малое количество рабочих, по сути 
дела, одна бригада на весь комплекс.

Еще неделя, вторая, и строители предъявят полно­
стью все объекты .под монтаж. Но мы, бригадиры, 
особой радости не испытываем. Монтажники и электро­
монтажники не поддерживают наше стремление сдать 
комплекс под пусконаладку в намеченные сроки, тем 
самым ставя под угрозу выполнение принятых совме­
стных социалистических обязательств.

Р. Б А Н К О В С К И Й ,  
бригадир СМУ-2, j

Из почты редакции

У ч ас то к  т. Ф р о л о в а  
из У Э С  с т р о й к и  ещ е  
д в а  м е с я ц а  н а з а д  п о ­
д у ч и л  з а д а н и е  на  у с ­
т а н о в к у  тр е х  т е л е ф о ­
нов на у ч а с т к е  т. Ф а -  
ти н а  из С М У -2 ,  но 
все ( э т и  м е с я ц ы  т о л ь ­
ко  тем  и з а н и м а е т с я ,  
что « с о г л а с о в ы в а е т  и 
у т р я с а е т  вопрос». 
М е ж д у  тем , п р о л о ­
ж и т ь  н ео б х о д и м о  в с е ­

го 150 .погонных мег* 
ров  к а б е л я .

Т а к а я  о п е р а т и в ­
ность  со  сторон ы  у ч а ­
ст к а  т. Ф р о л р в а  д е ­
м о н с т р и р у е т  явн у ю  з а ­
и н т е р е с о в а н н о с т ь  У Э С  
лю бой  ценой п о тя н у т ь  
«рези н у» ,  л и ш ь  бы не 
р а б о т а т ь .

Г. ШАЛЫГИН, 
прораб СМУ-2,

Этот снимок прислал в ре­

дакцию фотограф стройки Ъ 

Куригаиов. На нем вы видите

победителей конкурса моло­

дых рабочих на звание <Ма- 

стер — золотые руки» среди 

штукатуров Владимира и Га 

лину Гарц.

Нет более серьезного дела, чем социалистиче­
ское соревнование. Только энтузиазм рабочик, 
основанный на трудовом соперничестве, позволил 
России из отсталой страны выйти в ведущие 
по всем отраслям промышленности в мире и 
продолж ать  уверенный шаг к коммунизму.

Пример трудового энтузиазма на Ьгшей строй­
ке — строительство комплекса ЭЛОУ +  АВТ, ввод 
которого осуществлен в условиях Сибири в не­
бывало рекордный срок,, этчлена-пропилена-60 и 
многих других пусковых. |

Кажется, полным ходом развернуто социали­
стическое соревнование и н а '  комплексе поли­
этилена. Еженедельно подводятся итоги выпол­
нения тематических заданий, а честь победите­
лей поднимается /Ьлаг трудовой славы, лучшие 
бригады награждаются вымпелами, Почетными 
грамотами, денежными премиями.

Но вот что странно. Оказывается, за общим 
положением дел не все так гладко, как надо 
На последнем митинге, где подводились итоги 
работы коллектива за неделю, месяц, квартал, 
почему-то вдруг не вручили грамоту бригадиру 
ОМУ-4 т. Карелину, а из монтажников треста 
Востокхиммонтаж на митинге присутствовал 
только... бригадир П. Т. Невгодовский. Между 
тем, среди победителей были названы бригады 
монтажников тт. Ларькина, Лещенко, Ш атали­
на

В чем же причина такого отношения монтаж­
ников к подведению итогов, посещению митин­
гов, где им вручают вымпелы и грамоты; зачи­
тывают постановления о вручении премий.

ПослуШаем бриггдира П. Т. Невгодовского.
— Последний месяц, июль имеется в виду, 

—- рассказывает бригадир, — мы не стали уча­
ствовать в соревновании. Нельзя сказать, что 
мы работаем хуже. Наоборот, даж е лучше, так 
как срок завершения монтажа на комплексе бли­
зится и рабочие это прекрасно понимают. Но не 
понимает этого нгше руководство, в том числе 
председатели профсоюзных организаций треста 
и МСУ-42.

Сегодня мы еще раз убедились, как надо от 
носиться к соревнованию. По условия fa побе- 
дителям за месяц вручается денежная премия. 
Начальник СМУ-2 Б. Г. Сухов своим бригадам 
вручает премию лично. А нам, монтажникам, 
премия не выплачена за май, не будет выплач? 
на и sa июнь. В МСУ-42 нашли отговорку: нет 
денег. Только что-то плохо в это верится...

Бригадир прав. В стороне осталась и началь­
ник МСУ-42 г. Кузьмин, и председатель проф­
союза т. Двойников. Отсюда и отношение к со­
ревнованию бригадиров, бригад. Не интересует 
их соревнование, если руководители не выпол­
няют ими же утвержденные условия поощрения, 
победителей.

В этом же Tpeefe нет денег и на другие поощ­
рения. В МСУ-43, например, один из рабочих з а ­
кончил вечернюю школу только на «хорошо* и 
«отлично». Если учесть, что экзамены он с д а ­
вал. находясь на лечении, то руководители МСУ 
справедливо решили приобрести рабочему п ода­
рок, тем самым показать остальным, что учеба 
в МСУ поощряется.

Однако, как и бригады с пускового, получили 
ответ: денег нет. Все же деньги нашли, когда 
вмешался секретарь парткома т. Негребецкий 
В. Б Но нашли довольно странно: заставили 
ученика... писать заявление на материальную по­
мощь. Вот так П'ющрили.

Говорят, дорога ложка к обеду. В тресте же 
ее трудно получить и к обеду, и после обеда 
Такое вот отношение тт. Голубкова и Гаевого 
к поощрению рабочих. В. БЫВАЛЫЙ.
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шнй участок по рационализа­
ции. Добиваться положитель­
ных результатов помогает 
гласность в достижении успе­
хов, тесное содружество с о б ­
щественно - конструкторским 
бюро, которое насчитывает 
около 70 человек. Постоянная 
забота и внимание со сторо­
ны членов бюро к рабочим- 
рацнонелизаторам и изобрета­
телям в разработке тем, доку­
ментации приносят свои ощу* 
т и м ы ^ п л о д ы .  Все это и помо­
гает не только выполнять, но 
и перевыполнять плановые по­
казатели по рационализации.

Но успокаиваться на до- 
wTHrnyroM рано. Еще много 
времени затрачивается на со­
гласование предложений, не 
все ясно в новом положении 
по рационализации в строи­
тельстве. Без большой пользы 
проходят семинары, проводи­
мые по патентно-лицензион­
ной работе. Зачастую за тяги ­
вается принятие и внедрение 
рацпредложений.

В. ЗИ М И Н , 
уполномоченный бриза 
СМУ-7, член ОКБД.

Рацпредложение
•  ВЕСТИ

ИЗ П О Д Р А З Д Е Л Е Н И И  -  в тематику
У РППКШ Ш 'П.РЯ в уэс *»“ •» ° w  р*-
и  U l l U l l A u U n  1 U U J 1  ционализаторов — более ста

человек. И хотя за прошед­
ший год получен значительный 
экономический эффект, д о ­
стигнуто это нелегко.

Д л я  оперативного внедрения 
интересных предложений и 
мероприятий по новой технике 
и совершенствованию произ­
водства они включаются в те ­
матические недельные задания, 
и их выполнение контролиру­
ется службой главного инже­
нера.

Большую помощь оказывают 
нам центральный совет ВО И Р 
и бриз стройки, откуда систе­
матически получаем необходи­
мую техническую информа­
цию, а такж е помощь при ре­
шении спорных вопросов.

Большой вклад в рационали­
заторскую копилку управле­
ния энергоснабжения вносят 
новаторы Николай Алексеевич 
Литвииюк, Владимир И вано­
вич Уткин, Игорь Александро­
вич Л обода и многие другие. 
Только за 1975 год, благодари 
успехам новаторов, было сэко­
номлено электроэнергии, топ­
лива, материалов на 4,1 ты ся­
чи рублей. В течение года 
было внедрено 5 изобретений, 
которые дали значительный 
экономический эффект.

И. БАШ АРИН, 
председатель ВОИР УЭС.

Коллектив новаторов СМУ-7 
постоянно занимает призовые 
места в смотрах и конкурсах 
по рационализации и изобре­
тательству. Как правило, тех­
ническое творчество наших 
рабочих и ИТР направлено на 
усовершенствование применяе­
мой техники, ремонтной с л у ж ­
бы, повышение производитель­
ности труда, снижение себе­
стоимости строительно-мон­
тажных работ. Что же помога­
ет творческому коллективу р а ­
ционализаторов в выполнении 
плановых заданий?

Большую заинтересованность 
в нашей работе мы видим .со 
стороны руководителей С М У ,' 
начальников отделов. Очень 
добросовестно работают груп- 
г ' 1 подсчета экономического 
ырфекта, а это немаловажная 
часть работы. Лучшие рацио­
нализаторы и изобретатели 
постоянно поощряются как м а­
териально, так и морально. И 
поэтому каж дый из них стре­
мится внести свой достойный 
вклад в общее дело.

В СМУ постоянно прово­
дятся смотры и конкурсы на 
лучшего рационализатора, луч-

Б Ы Т Ь  НА С Т У П Е Н Ь К У
В Ы Ш Е

На* слетах рационализаторов 
стройки и города не первый 
г о д .с т а в и т с я  вопрос о созда­
нии Д ом а новой техники, но 
волнует он, по-видимому, толь­
ко новаторов. В свое время 
стройка имела Д ом  новой тех­
ники, где находилась и техни­
ческая библиотека, и кабинет 
председателя объединенного 
совета В О И Р  стройки. Так 
что любой вопрос, возникаю­
щий у рационализаторов и 
изобретателей, можно было 
решить на месте, а не путеше­
ствовать из здания в здание. 
В Д ом е новой техники был и 
небольшой зал, в котором вы ­
ставлялись стенды, о т р а ж а ю ­
щие внедрение новинок, чита­
лись лекции, проходили сове­
щания, демонстрировались тех­
нические фильмы.

Сектор новой техники строй­
ки объединял небольшую 
группу инженерно-технический 
работников — настоящих эн ­
тузиастов своего дела. На на­
шей стройке постоянно был,# 
гости из других городов, и з у ­
чали опыт работы.

я

Больш ая заслуга э то га  сек­
тора была и в opraurinauini 
обмена опытом путем подго­
товки и издания информацион­
ного материала по внедрен­
ным рационализаторским пред­
ложениям, передовым методам 
труда и новой технологии. 
Этот материал Главк рассылал 
по родственным предприятиям. 
Большое количество статей н а­
ших новаторов печаталось в 
ж урнале  «Обмен опытом в 
строительстве». Эти м атериа­
лы с большой любовью под­
готавливала и оформляла 
П. И. Гаврилова, сотрудник 
группы информации. В к а ж ­
дом иэ таких сборников более 
тридцати процентов печатной 
плошадн занимали статьи н а­
ших новаторов. Но как давно 
это было!

Сегодня сектора новой тех­
ники в управлении строитель­
ства нет, а есть группа из пя­
ти человек, которая занимает­
ся в здании отдела главного 
технолога. Но работы этой 
группы не чувствуется. Ни в 
ОГТ, ни в самом управлении 
строительства не находится 
места для иа^инх стендов, ко­

торые могли бы о траж ать  д е ­
ятельность рационализаторов 
и изобретателен. Одно время 
на втором этаж е управления 
строительства выставлялось 
небольшое количество планш е­
тов, демонстрирующих наши 
достижения, но ведь редко кто 
с ними цог ознакомиться.

Такое отношение к новой 
технике, рационализации, изо­
бретательству и информации 
волнует не только работников 
бриза, но и руководство глагг. 
ного управления, которое \  
мае 1975 года у к а з ы в а л о . на 
необходимость к о м п л е / гацнИ 
объединенных служб, ^  в при­
казе Главка уже в ^ 0 м году 
указано, что Объединенная 
служ ба управления  строитель- 
ства значительно сокращена и, 
как р е з у л ь т * ^  минимум по­
ступления материалов в сбор­
ник « О б ^ен  опытом в строи­
т е л ь с т в ^  снижение и ряда 
лруплх показателей по рацио­
нализации и изобретательству.

В настоящее вреМЪ человек, 
Готовящий такие материалы, 
работает только в тресте Зи- 
махнмстрой. У нас же такой 
должности нет, так как она 
сокращена.

Безусловно, такое отноше­
ние недопустимо, так как от 
бризовцев требуют мероприя­
тия со своими предложениями 
по комплектованию и органи­
зационному укреплению д а н ­
ной службы на 1977 год. Д о  
сегодняшнего дня д а ж е  плана 
этих мероприятий нет. И б у ­
дут ли они подготовлены, пока 
неизвестно.

Последнее врем я большое 
внимание о#|*ащ8лось на п а ­
т е н т н о -л и ц ^  знойную работу, и 
на к аж дой /и з  родственных отро­
ек была “введена долж ность  
инженеру!-патентоведа, кото­
рый непосредственно за н и м а­
ется отбором изобретений, 
контролем  за внедрением, и з­
готовлением контрольных и 
Дхтовных образцо^, оформлени­
ем материала на изобретение. 
На «стройке ведется определен­
ная работа. Постепенно попол­
няется патентный ф он д  н а ­
шей стройки, налаж ена перепи­
ска со многими калькодер- 
жателямн изобретений, т щ а ­
тельно прорабатывается полу­
ченная техническая докумен­
тация по ряду изобретений. 
Но на сегодняшний день на. 
стройке получено только два 
свидетельства на изобретения. 
Следовательно, этот участок 
работы необходимо укрепить.

Деятельность объединенной 
службы новой техники, рацио­
нализации и изобретательства 
долж на находиться под посто­
янным контролем и опекой 
главного инженера строитель­
ства. Эта служ ба  впередсмот- 
рящ ая. И она долж на  быть 
на ступеньку выше всех ос­
тальных отделов, так как те х ­
нический прогресс на нашей 
стройке зависит непосредствен­
но от работы данной службы. 
Пока эта служ ба на ступень­
ку ниже.

Т. Л Е М Т Ю ГИ Н А ,
старший инженер бриза.

М н ого  н е р е ш е н н ы х  з а д а ч  
V к о л л е к т и в а  а в т о м о б и л и ­
стов  к а к  в во п р о с а х  т е х н и ­
ческого  о б с л у ж и в а н и я  а в ­
то м а ш и н ,  их э к с п л у а т а ц и и ,  
т а к  и с о в е р ш е н с т в о в а н и я  
рем о н тн о го  х о з я й с т в а .  В от 
почем у  к о л л е к т и в  р а ц и о н а ­
л и з а т о р о в .  в р я д а х  к о т о р о ­
го и в е д у щ и е  с п е ц и а л и с т ы  
из р а б о ч и х ,  и и н ж е н ер н о -  
т е х н и ч е ск и е  р а б о т н и к и ,  п о ­
с т о я н н о  и щ е т  пути с о в е р ­
ш е н с т в о в а н и я  п р о и з в о д с т ­
венных п р о ц ессо в .  К а ж д ы й  
из И Т Р  на перв ы й  год  п я ­
ти л е тк и  р а з р а б о т а л  ли ч н ы й  
тво р ч е ск и й  п л ан  по п о в ы ­
ш ен и ю  п р о и зв о д и т е л ь н о с т и  
т р у д а  па вв ер ен н о м  ем у  
у ч а с т к е  и о б я з у е т с я  п о м о ­
г а т ь  в с о в е р ш е н с т в о в а н и и  
п р о и з в о д с т в а  . р а б о ч и м .

Э т о т  п у н к т  в ли ч н ы х  
тв о р ч е с к и х  п л а н а х  и н ж е н е ­
ров  н а х о д и т с я  под п о с т о ­
ян н ы м  к о н тр о л ем  со в ета  
В О И Р .  б р и з а .  И если  у ж е  
в перв ом  к в а р т а л е  это го  го ­
д а  р а ц и о н а л и з а т о р а м и  у п ­
р а в л е н и я  а в т о м о б и л ь н о г о  
т р а н с п о р т а  п о д а н о  и в н е д ­
рено более со р о к а  р а ц и о ­

ВДВОЕ БОЛЬШЕ
н а л и з а т о р с к и х  п р е д л о ж е ­
ний, то  з а с л у г а  в этом  и 
р а б о ч и х ,  и И Т Р .  В 1976 го ­
ду  успехи  л ю д е н  пои ск а  н а ­
ли ц о .  Э к о н о м и ч е с к и й  э ф ­
ф е к т  от вн е д р е н н ы х  п р е д ­
л о ж е н и й  с о с т а в и л  16 т ы сяч  
р у б л е й ,  что  в ы ш е  п л а н и ­
р у е м о г о  вдвое .

Н а и б о л е е  у с п е ш н о  р а б о ­
т а ю т  н аш и  п р и з н а н н ы е  р а ­
ц и о н а л и з а т о р ы  —  р аб о ч и е .  
Это ,  п р е ж д е  всего, м о т о ­
ри ст  а в т о б а з ы  Л? 8 Е. И. 
З а в а л и н .  Н а  первы й  год п я ­
ти л е т к и  он в зя л  о б я з а т е л ь ­
ст в о  п о д а т ь  12 р а ц и о н а л и ­
за т о р с к и х  п р е д л о ж е н и й ,  и 
п о л о в и н а  из них у ж е  п о д а ­
на. Э т о т  ч е л о в е к  с а м  н 
в н е д р я е т  своп п р е д л о ж е ­
ния. что п о з в о л я е т  н а г л я д ­
но у в и д е т ь  п р е и м у щ е с т в а  
нового. М ного  р а б о т а е т  нал  
с о в е р ш е н с т в о в а н и е м  т о п л и в ­
ной а п п а р а т у р ы  а в т о м а ш и н  
с л е с а р ь  а в т о б а з ы  Ле 1 Е. А. 
П оп ов .  К а к  п р а в и л а  все

новинки, внедрение которых 
приносит  знач ительную 
пользу,  изг отавл ив аю тся  
для  ка ж до й ав тоба зы  в э к ­
спериментальной м а с те р ­
ской, где з а н я т о  3 с п е ц и а ­
листа .  Зд е с ь  т а к ж е  т в о р ­
ческий коллектив,  который 
не просто механически пе­
реносит за д ум ан но е  и н ж е ­
нером или рабочим в из де ­
лие, но смотрит,  как еще 
лучше усоверше нст вовать  
предложенное,  чтобы оно 
д а л о  м акс и м ал ьн у ю  выгоду.  
В экспериментальной груп­
пе наиболее  пр ои зво дител ь­
но трудится  ток а р ь  В. М. 
Ефремов.

Нет сомнения,  что успел 
в первом кв а р т а л е  позво­
лит  ра ц и о н а л и за т о р ам
УАТа досрочно спр авиться  
с принятыми о б яз а т е л ь с т ­
вами.

В. ЗАГРАП . 
инженер техотдела У АТ а.

У рационализаторов 
завода ЖБИ-2

Б о л ь ш у ю  работу  про во­
дят  новаторы на зав од е  
/К Б П - 2 .  Д а  иначе и нельзя.  
З а в о д  с к а ж д ы м  днем ос ­
ваи ва ет  продукцию все с л о ­
жнее  и сложне е ,  и без  тво р­
ческого подхода ,  без поиска 
справ иться  с поставленной 
заднчей нельзя .

На  снимке  вверху: новая  
ви бр о п л о щ адк а  с н а п р а в ­
ленными горизонтальными 
коле ба ния ми,  ус тан овлен ная  
в цехе но в ы п у с к у  изделий 
д ля  домов новой серии;  вни­
зу  — сл ес ар ь  С тан и сл ав  
Сергеевич Коротков.  один 
из л у ч ш и х  р а ц и о н а л и з а т о ­
ров завода .  Им подано и 
внедоено 6 предложений.

Фото В. НЕВОП1НЛ.
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Но с энергией и стремительностью, кото­
рые присутствуют во всем, что делают д е ­
ти, за эти дни успели многое. Провели 
конкурсы, выставку букетов и сувениров, 
ф отокружок изготовил фотографии для 
стенда «Наш лагерь*. Были выявлены пио­
неры, отдыхавшие в лагере в самый пер­
вый сезон его работы, организован спор­
тивный клуб «Олимпиец», проведены м ас­
совые состязания по волейболу, футбо­
лу, сдача нормативов ГТО, состоялись 
матчевые встречи со спортсменами пио­
нерского лагеря «Алый парус».

М алые олимпийские игры, как назы ва­
ют комплекс соревнований в лагере, д о л ­
жны выявить большие олимпийские н а ­
дежды, недаром они проходят под деви­
зом: «Сегодня старты пионерские, завтра 
— олимпийские*. Лучшие спортсмены вой­
дут в сборные «Космоса» и будут за щ и ­
щать спортивную честь лагеря-именинника 
на межлагерной спартакиаде. Володя Р о ­
манов, Андрей Ильченко, Володя К ондра­
тюк, Володя Глинский, Витя Кузнецов — 
ядро команды по легкой атлетике, Ира и

педагогического института Людмила П ет­
рова и Михаил Окороков, и отряд №  12 
— воспитатель Вера Васильевна Кутузова, 
вож атая  Вера Иванова. Миша Окороков, 
загорелей, светловолосый, легко см ущ аю ­
щийся и немногословный, преображается 
на глазах, когда он с детьми. Впрочем, с 
ними он бывает всегда, и воспитатели ш у­
тят, что «наш Миша по пояс в детишках».

Р едкая любовь к детям, умение найти с 
ними общий язык у этого начинающего 
педагога. В своих питомцах он стремится 
воспитать, прежде всего, чувство ответст­
венности. Пло>о убрали комнаты — у б и ­
райте снова, иначе подведете дежурного.

X

В п и о н е р с к и х  
л а г е р я х  г р у п к о м а
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ИЮЛЬ-
Мы приехали в ^Космос» в дождливый 

день, когда серое, без единого* просвета не­
бо буквально висело над крышами. Но 
если городу непогода придает некоторую 
унылость, то лесу — другие оттенки. Р е з ­
че и сильнее* лесные и травяные запахи, 
омытые дож дем деревья распрямляют у с ­
тавшие от зноя кроны, трава, заметно н а ­
бравш ая рост, мешает свою зелень с пест­
рядью цветов. А в самом пионерском лаге­
ре весело, .шумно, светло от беготни, звон­
ких голосов, разрумянившихся лиц, я р ­
ких курток.

К аж ды й  сезон в лагере определяется ка- 
кой-то одной, главной темой. Второй сезон, 
июль, — спортивный. А в этом году на о д ­
ном «шестке» уместились 5-летие со дня 

•открытия «Космоса», которое обозначено 
9 июля, и открытие, на лва дня раньше, 
Олимпийских игр в Монреале.

Поэтому неделя подготовки к этим 
двум  событиям была очень насыщенной.

ЛЕТА
Н аташ а Горобец, Л ю да Шуминкова, Оля 
Лопатинская —  отличные волейболистки, 
а Юра Черных, Андрей Гусев, Вова П ету ­
хов — рыцари футбола.

В вестибюле клуба-столовой вывешан к а ­
лендарь второго сезона, .где у каж дого  дня 
— свой девиз, своя задумка, свои планы. 
В день Военно-Морского Флота малыши и 
октябрята проведут праздник Нептуна, в 
День рыбака конкурс корабликов — у м а­
лышовых отрядов, у старших — конкурс, 
который называется «Чей улов длиннее»: 
пойманную рыбу улож ат  в «нитку» и при­
дирчиво измеряют линейкой. Чей улов о к а ­
жется длиннее, тот и станет победи­
телем.

Этой идее — идее соревнования, сопер­
ничества во всем: чистоте, спорте, вы дум ­
ке — подчинены все лагерные дела. И уж е 
есть отряды, которые твердо, без натяж ек  
считаются лучшими. О тряд №  10, где в о ­
ж атыми студенты-практиканты Иркутского

Перед линейкой — минута марша, чтобы 
на линейку прийти красиво, четким стро­
ем, С мальчишкой-озорником Михаил р а з ­
говаривает один на один, как мужчина с 
мужчиной, для другого, который упрямо 
отказывается есть в столовой, находит 
иные слова. Как правило, второго разгово­
ра на эти ж е  темы не бывает. Вожатый во 
всем подает пример воспитанникам. В тру­
довой час первым берет метлу, швабру, 
и ребята стараются от него не отстать. 
10-й отряд первым оформил отрядное ме­
сто, тему придумал вожатый — «Добро 
выгоняет зло». Вначале воспитатели и во­
ж атые удивились, но потом признались, 
что этз тема приоткрыла для них к р а ­
ешек души Михаила Окорокова, основу 
его педагогических принципов. Д обро по­
беж дает  зло... Прекрасная фея, которую 
смастерили дети, метлой (работа не нз 
легких и приятных, придется и фее брать­
ся за метлу) выметает чертей.

...С каж дым  годом «Космос» обживается, 
становится уютнее, наряднее. В год пяти­
летия его территорию украсили новые 
стенды и плакаты, ярко, броско оформ ле­
на линейка. Как отдыхается в лагере, — 
на этот вопрос один, радующий, ответ: 
хорошо!

Б. САВЧЕНКО.

i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i m i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i i n i i i i i i i i i i i i n i i i i i H i i n i i i i i i n K i K n i i i i n i i n i i i n i i i i i i i i i K g n n n n n i i i i i i n E i i n i i i E i t i i i i i i i i i i i i i m i i i i i i

Дневник ДНДМ Е Р А  
ОТВЕТСТВЕННОСТИ

В конце июня на заседании 
центрального штаба городско­
го ш таба Д Н Д  было заслуш а­
но руководство опорного 
пункта №  6 о работе опорно­
го пункта за период с 1 ян ва ­
ря по 15 июня текущего года.

Члены центрального штаба 
дали принципиальную оценку 
положению дел. В качестве
положительных примеров от­
мечено то, что на опорном
пункте №  6 установлены по­
стоянные посты: ресторан
^Север», кафе «Лада», кино­
театр «Октябрь», составлены 
новые маршруты, увеличилось 
число дружинников, пересмот­
рен график дежурств, сокра­

тилось количество срывов д е ­
журств друж инами предприя­
тий.

Однако центральный ш таб
отметил и недостатки, кото­
рые снижают эффективность 
работы опорного пункта Kg б. 
Не назначаются ответствен­
ные дежурные по опорному
пункту, слабо используется 
наглядная агитация, затяги ва­
ются сроки разбора руково­
дителей за срыв дежурств,

Отмечена хорошая органи­
зация дежурств Д Н Д  заводов 
Ж Б И -1  и Ж Б И -2 .  МСУ-76,
СМУ-4, СМ У-7. 29 мая д р у ­
жинники СМУ-7 предотврати­
ли драку  в доме №  11 93

квартала, 19 нюня друж инни­
ки завода Ж Б И -2  задерж али  
и отправили в милицию г р а ж ­
данина Г. Иванова, который, 
находясь в состоянии опьяне­
ния, оскорблял прохожих, 
провоцировал драку .

Большую помощь опорному 
пункту оказывают отдельные 
командиры и начальники ш т а ­
бов Д Н Д :  Н. Новиков (завод 
Ж Б И -4 ) ,  Н. Евдоченко
(СМУ-7), П. Антоненко
(П Н М ).

Серьезной критике на з а ­
седании центрального ш таба 
подверглось руководство
СМУ-3. Д р у ж и н а  этого под­
разделения сорвала деж урст­
во 1 и 2 мая. А вот со д ер ж а­
ние докладной, которую н а ­
чальник оопорного пункта 
№  б В. Акимов направил в 
партком стройки. 3 июля на 
дежурство от СМУ-3 вышли 
всего 4 человека. Д руж ина

СМУ-3 неоднократно срывает 
график дежурств: в 1975 году 
дружинники не выходили на 
дежурство дваж ды , в январе 
1976 года на них приходило 
не более 7—8 человек, 1 ф ев­
раля — 6 дружинников (ко­
мандир Д Н Д  Ю. Авдеев, н а ­
чальник ш таба Е. Ч ернаш ).

Имеются срывы и у д р у ­
жинников ДОКа-1 (командир 
В. Михайлов, начальник ш т а ­
ба Н. Волкодав), так  было 
20 нюня.«

Охрана порядка — дело 
всенародное. Только с этих 
позиций следует оценивать 
участие добровольных народ­
ных друж ин и этой мерой 
оценивать имеющиеся недо­
статки и срывы дежурств,

М. М О ЗА Л ЕВ С К И Н , 
начальник ш таба опорно­
го пункта № 6,

Спасибо за покупку
П р и б л и з и т ь  т о р г о в л ю  к п о к у п а т е л ю ,  о р г а н и з о в а т ь  ее т а к .  

ч т о б ы  л ю д и  т р а т и л и  м и н и м у м  в р е м е н и  д л я  п р и о б р е т е н и я  
н у ж н о г о  т о в а р а ,  —  т а к у ю  з а д а ч у  п о с т а в и л  п е р е д  собой  к о л ­
л е к т и в  о р с а  стройки .  Те, к то  п р о в о д и т  свои  в ы х о д н ы е  з а  г о ­
р о д о м ,  п о л ь з у ю т с я  у с л у г а м и  в ы е зд н ы х  б у ф ето в ,  гд е  м о ж н о  
к у п и т ь  б у т е р б р о д ы ,  к о н д и т е р с к и е  и з д е л и я ,  п р о х л а д и т е л ь н ы е  
н а п и т к и .

А се го д н я  н а ч и н а ю т  р а б о т а ! ь  т р а д и ц и о н н ы е  л е т н и е  я р ­
м а р к и .  О ни р а с п о л а г а ю т с я  у к а ф е  « Л а д а » ,  м а г а з и н о в  « С и ­
б и р я ч к а »  и « Ю б и л ей н ы й » .  Н а  к р о н ш т е й н а х  у  о т к р ы т ы х  п р и ­
л а в к о в  в ы в е ш и в а ю т с я  м у ж с к и е  и ж е н с к и е  п а л ь т о ,  п л а щ и ,  
н а р я д н ы е  п л а т ь я  и к остю м ы , о д е ж д а  д л я  д о м а ,  о а б о т ы .  о т ­
д ы х а .  П о к у п а т е л я м  т а к ж е  б у д у т  п р е д л о ж е н ы  к у л и н а р н о -  
к о н д и т е р с к и е  и з д е л и я .

Л. АНТОНЕНКО , 
наш внештатный корреспондент»

Питание — второе лечение. 
Недаром среди врачебных н а­
значений особое место занима­
ют диета и режим. Валентина 
Ивановна Быкова, раздатчица 
пищи в больнице строителей, 
относится к своему участку 
работы с полным чувством от­
ветственности. Вежливость, 
аккуратность Валентины И ва­
новны снискали ей большую 
признательность со стороны 
больных. Тарелку она подает 
не просто, а с улыбкой, шут­
кой, всегда выполнит просьбу.

На снимке: В. И. Быкова.

Фото В. НЕБОГИ НА.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
•СУББОТА, 10 ИЮ ЛЯ

1-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

9.00—«Семнадцать мгновений весны», 
6 и б серии.
11.20—«Для вас, родители*.
12.00—Новости. *
12.10—Цв.* тел. М узыкальная програм­
ма «Утренняя почта». •
12.40—Цв. тел. Фильм—детям . «Оди­
нокий волк». Художественный фильм.
14.00— «Здоровье».
14.30—Цв. тел. Премьера телевизион­
ного художественного фильма «Бом ­
ба* из серии «Сегодня вечером — 
Ф ернандель». И талия—Франция.
16.15—Цв. тел. Беседы на м еж дуна­
родные темы политического обозре­
вателя газеты «Правда» Ю. Л. Ж у ­
кова.
17.00—Цв. тел Чемпионат СССР по 
футболу. ЦСКА — «Черноморец». 2-й 
тайм.
18.00—«Время».
18.30—«Семнадцать мгновений весны*, 
о и б серии.

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
20.50—«П риангарье».
21.20—«Молодые пути». Передача дтя  
молодежи.
21.50—«Усть-Илим. Пуск». Хроника ль- 
но-докумеитальный фильм Иркутской 
студии телевидения.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
22.10—Цв. тел. «Советско-французское 
сотрудничество в действии».
22.25—Цв. тел. Матч олимпийских 
команд по легкой атлетике. СССР — 
Франция. Передача из Париж а.
23.15—Цв. тел. Новости музыкальной 
жизни.
24.00—«Время».

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК

!!*9?~Кннопрограмма для детей.
18.50— «Иркутск театральный».
19.40—«Хроника 9-й пятилетки». Лол 
кументальный фильм.
20.00—«М узыкальная почта». 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
20.50—Документальный фильм.
21.00—Новости.
21.25—Цв. тел. Премьера фильма-кон- 
церта «Песня всегда с нами» с уча* 
стием заслуженной артистки УССР 
С. Рогару.

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
22.10—«Наш почтовый ящик».
22.40—«Поет Владимир М акаров»,

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 11 ИЮЛЯ 
1-я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
8.00—Цв. тел. «Клуб кинопутеш еец
ВИЙ» »
9.00—«Семнадцать мгновений весны», 
7-я серия.
10.10—Цз. тел, «Музыкальный киоск»,
10.40—Цв. тел. Премьера документаль­
ного фильма «Съезд созидателей». 
ЦСДФ.
Г2.00—Новост и.
12.10—Цв. тел. «Советско-французское 
сотрудничество в действии».
12.25—Цв. тел. Матч олимпийских 
команд по легкой атлетике. СССР -ч 
Франция.
13.00—«Служу Советскому Сою зу!»,
14.00—Цв. тел. «Сегодня — День ры< 
бака» .
15.30—Цв. тел. Мультфильм. «Нарнсо* 
вать начало»,
15.40—Цв. тел. «М еждународная пано# 
рам а» .
16.10—Экранизация литературных про* 
изведений. «Вольница», Художествен­
ный фильм.
18.00—«Время».
18.30—«Семнадцать мгновений весны** 
7-я серия.
19.45—Цв. тел. Пп^мьера документальч 
ного фильма «Съгзд созидателей*.
20.50—Цв. тел. «Поет Л . Харитонов*!
21.00—Новости.
21.25—«Сельский час».
22.25—Цв. тел. «Мелодии. Песни Алек­
сандры Пахмутовой». Фильм-концерт*
23.00—Цв. тел. «Клуб кинопутешест­
вий».
24.00—«Время»,

Редактор В, Г. КУРЬЯ НИ НОВ,

З аводу  Кг 5 УПП, расположен­
ному в поселке Юго-Восточный, 
срочно требуются: токари 4-5 р а з ­
рядов (3 человека), электрики 
4-5 разрядов-—зарплата 150—200 
рублей; газоэлектросваршики — 
4-5 разрядов (2 человека)—з а р ­
плата 150— 180 рублей.

Проезд с работы и на работу 
служебным автобусом. Одинокие 
обеспечиваются благоустроенным 
общежитием в городе.

Обращаться по телефону 35-08,

Коллектив СГПТУ-35 вы раж ает 
искреннее соболезнование препо­
давателю  Ивану Иавновичу Ско- 
робогатову по поводу смерти м а­
тери

КУДРЯВЦЕВОЙ 
Екатерины Федоровны.
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