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В Н Е Д Е Л Ю
Цена 2 коп.

Завершим
досрочно!

С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Е  
ОБ Я ЗА ТЕЛЬСТВА  

К О Л Л Е К Т И В А  
У П Р А В Л Е Н И Я  

Э Н Е Р Г О С Н А Б Ж Е Н И Я  
НА 1975 ГОД

Мы, рабочие, ннженерно-техни- 
ческие работники и служащие \п- 
равления энергоснабжения строй 
ки, претворяя в жизнь решенн? 
X XIV  съезда КПСС и включив 
шись в борьбу за успешное вы 
полнение задании завер ш а ю щ ее  
ю д а девятой пятилетки, 6epev 
на себя след ую щ и е ' социалисти
ческие обязательства:

Годовой план по УЭС -выпол 
нить к 26 декабря 1975 года.

Увеличить нроизводительност! 
труда одного работающего про 
тив планового задания по ос 
новному производству — на 0,о 
процента, по вспомогательному 
производству — на 2,3 процента.

Снизить себестоимость оказы 
ваемых услуг против плановой 
по основному производству на 
0,3 процента, по вспомоптельно- 
му производству — на 0,5 про
цента и добиться сверхплановой 
прибыли 30 тыс. рублей.

Разработать  и внедрить 70 рац
предложений с условной годовой 
экономией на 5 процентов выше 
утвержденного задания.

За  счет постоянного выполне
ния организационно-технических 
и номенклатурных мероприятий 
по охране труда добиться даль
нейшего улучшения условий безо
пасности труда. Вовлечь в соц
соревнование по почииу Героя 
Социалистического Т р\д а  А Д. 
Басова не менее 65 процентов ра
бочих коллектива.

Охватить всех работающих по
литической и технической формой 
обучения, за счет этого добиться 
снижения случаев аварийности и 
брака в работе по вине обслужи
вающего персонала.

Охватить соцсоревнованием за 
коммунистическое отношение к 
труду 90 процентов работающих. 
Шире развернуть соцсоревнование 
по договорам межд_\ \частками, 
группами, бригадами.

Активизировать работу совета 
наставников и охватить настав
ничеством всех молодых рабочих 
коллектива.

За счет усиления воспитатель
ной работы, улучшения организа
ции условии труда снизить поте
ри рабочего времени от прогулов 
и других нарушении трудовой дис
циплины и общественного по
рядка на 15 процентов к 19/4 го- 
ду.

Продолжить соревнование, с 
коллективом управления механи
зации стройки.

Социалистические обязатель
ства приняты на профсоюз
ной конференции коллектива 
УЭС 22 января 1975 года.

Герои в
Недавно в арматурном 

цехе завода ЖБИ-4 создана 
комсомольско - молодежная 
смена. Руководит ею мастер 
Н. И. Андреева, комсоргом 
— Нина Черемных. Смена 
стабильно выполняет про
изводственный план. Норма 
выработки — 120— 130 про
центов. На последнем ком
сомольском собрании сме
на решила поддержать по
чин москвичей работать «за  
себя и за того парня» и 
включила, в свой состав Ге
роя Советского Союза лет
чицу Елену Зеленкову.

> ______

р а б о ч е й
Подвиг Зеленковой пора

зил молодежь смены. Во 
время войны эта женщина 
совершила сорок боевых 
вылетов, провела одиннад
цать схваток с «мессер- 
шмиттами». Двенадцатая 
схватка оказалась послед
ней... Отважная летчица 
вступила в неравный бои с 
семью немецкими самолета
ми. Одного сбила пулемет
ным огнем, на втегрога по
шла в таран...

И вот, воскреснув в мыс
лях и делах сегодняшней 
молодежи, Елена — в ра-

б р и г а д е
бочих рядах. Теперь она — 
полноправный член пере
до в о й к о м с о м о л ьс к о - м о л о - 
дежиой смени. Уже прошел 
месяц, как имя Зеленковой 
значится в бухгалтерской 
ведомости. За  февраль Еле
на «зараб о тал а»  117 руб
лей. Деньги эти перечисле
ны в Фонд мира. А всего до 
дня празднования Победы 
новые друзья Героя Совет
ского Союза Елены Зелен
ковой по предварительным 
подсчетам перечислят в 
Фонд мира почти тысячу 
рублей.

На заводе ЖБИ-4 УПП 
это уже второй пример, ко
гда герои зачисляются в 
бригады.

Комсомол ьско - молодеж
ная бригада П. Шелковни- 
кова, занятая на ремонте 
металлической опалубки, 
включила в свой состав зем 
ляка — заларинца, Героя 
Советского Союза Егора 
Быкова. Ежемесячно на его 
имя записывается в сред
нем 130 рублей. А всего 
Егор Быков вместе с пар
нями из комсомольско-мо
лодежной бригады за р аб о 
таем* для Фонда мира более 
тысячи рублей.

С. ВЕРЕЩ А ГИ Н А .

З А Д А Ч И  
К О Л Л Ш 'И В У

ПО  ПЛЕЧУ

Квартальный 
выполнен досрочно

Напряженный был февраль 
для рабочих цеха трубных заго
товок УПТК треста «Востокхим- 
монтаж». Предстояло не только 
выдать необходимые заказы  на 
пусковой комплекс этилена, но и 
перекрыть недовыполнение плана 
в январе. И коллектив успешно 
справился с обеими задачами, вы
полнив в феврале план на 122 
п р о ц е т а .  Решены и основные те
матические задания. Лучше дру
гих работали бригады тт. Шаиф- 
лера и Поповой.

В эти дни в це*е ведется под
готовка к тому, чтобы выходной 
день 15 марта отработать особен
но' высокопроизводительно. В этот 
день заработанные деньги будут 
перечислены в Фонд мира. Это 
будет наш первый подарок 30-ле- 
тню Великой Победы.

И. ТИХОНОВ, 
начальник цеха.

На объектах Ново-Ленино хо
рошо работает комплексная стро
ительная бригада Валерия Синь- 
кова из СМУ-6. Она регулярно 
выполняет поставленные перед 
нею тематические и плановые з а 
дания.

На снимке: бригада В. Синько- 
ва. Фото В. Н ЕБО ГИ НА.

Отработаем 
дружно все

Одобренный городским комите
том КП СС поЗнн передовых кол
лективов отработать один выход
ной день с отчислением денег в 
Фонд мира нашел горячий от
клик среди рабочих второго уча
стка управления механизации. 
В нашем коллективе состоялось 
общее собрание, на котором этот 
почин единодушно поддержан. Все 
проголосовали за то, чтобы в этот 
день, а он будет для нас 15 м ар
та, работать с удвоенной нц- 
грузкон, сделать больше, ч^м в 
обычный рабочий день.

Фонд мира — это деньги, ко
торые идут на сохранение сам о
го дорого для всего человечества 
— мира на земле. Поэтому так 
охотно голосуют рабочие за то, 
чтобы оказать  своей стране по
мощь в средствах на сохранение, 
мира на всей планете.

В. ЗА Б Е Л И Н , 
механик участка №  2 управ

ления механизации.

Во всех бригадах второю  уча
стка СМУ-3 прошли рабочие со
брания, на которых единодушно 
решено встретить 30-летие Побе
ды советского народа в Великой 
Отечественной воине досрочным 
завершением плана четырех меся
цев. В феврале участок успешно 
выполнил поставленные перед ним 
задания, есть все основания, что 
и план квартала будет выполнен.

Хорошо работала вновь создан
ная бригада каменщиков И. Ки
риченко. Несмотря на то, что 
многие в этой бригаде еще приоб
щаются к кирпичной кладке, свои 
задания коллектив выполнил. Хо
роших слов заслуживает и работа 
бритад тт. Л яхова, Тагбергенова, 
Зарецкого, Ш абдарова. Эти кол
лективы также успешно решают 
тематические и плановые задания.

Н. ОБУХОВ, 
начальник участка №  2 СМУ-3.

ПОБЕДИТЕЛИ НИ ПУСКОВОМ
На комплексе этилена подведены итоги соревнования бригад за 

прошедшую неделю и за февраль.
По первой группе и за неделю и за февраль первое место еди

ногласно присуждено бригаде отделочников из СМУ-2 Г. Г. Фан- 
зуллина, а второе — комплексной бригаде из СМУ-2 В. А. Писарева.

Кроме того, отмечена хорошая работа за прошедшую неделю 
двух строительных бригад — А. А. Непокрытых и Н. Ф. Клименко.

По второй группе за февраль первое место присуждено бригад® 
монтажников В.' Л. Лещенко из МСУ-42. На втором месте— брига
да электромонтажников из МСУ-76 Н. И. Кузьменко.

За выполнение заданий прошедшей недели первое место заво ева
ли монтажники МСУ-42 П. А. Кузикова, а второе — электромон
тажники Н. И. Кузьме+жо. »

Отмечена хорошая работа монтажных бригад А. А. Горбачева 
и В Л. Лещенко, а также электромонтажников В. В. Раткуса.

И. ЗОНОВ.

8 /\\APTA— М Е Ж Д У Н А Р О Д Н Ы Й  Ж ЕН С К И Й  Д Е Н Ь

Московский Орлена Трудового К р ас
ного Знамени текстильный институт — 
одно из крупнейших высших учебных 
заведений нашей страны. Занятия со 
студентами ведут здесь  вы сококвали
фицированные преподаватели. поло
вину которых составляю т женщины.

Тысячи выпускниц института р а б о 
таю т сейчас почти на всех текстиль
ных предприятиях Советского С ою за .

Па снимке: заместитель  декана ме
ханико-технологического факультета ,  
кандидат технических наук С. С. В о 
ронина.

Фото Б. Корзина.
(Ф отохроника ТА СС).
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ф  Рассказы о пропагандистах

Г Л А В Н О Е  
П Р И З В А Н И Е

ттг ЯТН АДЦ АТЬ Л Е Т  рукоро- 
* *  дит Виктор Федорович С ал ь
ников кружком, а затем школой 
основ марксизма - ленинизма 
СМУ-7. За  эти годы в списке «вы 
пускников» школы значится око* 
ло ста человек.

СМУ-7 выполняет все земляные 
работы для промышленных и жи
лищно-гражданских СМУ, а т ак 
же благоустройство на объектах, 
строит гидротехнические соору
жения, автомобильные дороги, 
магистральные тепловые сети и 
сети электроснабжения и связи. 
Это укрупненная тематика работ 
требует значительных усилий от 
руководителя подразделения, од
нако Виктор Федорович считает 
партийное поручение — быть про
пагандистом — главным в своей 
жизни призванием.

В школе — последний год хобу- 
чения по шестилетней программе. 
Д в а  первых года слушатели изу
чали историю партии, затем столь
ко же — политическую экономию, 
год -— философию и теперь — на
учный коммунизм. И дополнитель
ная трудность состоит в том, что 
здесь собраны слушатели, имею
щие недостаточный общ еобразо
вательный уровень. Это предъяв
ляет к пропагандисту дополни
тельные требования по популяр
ности, доступности изложения м а
териала.

Виктор Федорович строит свои 
занятия так, что у рабочих появ
ляется желание обменяться лич
ными мнениями по затронутому 
вопросу, и не только выяснить, но 
и дать собственное понятие, у вя
зывая теорию с жизненной прак
тикой. Поэтому Виктор Федоро
вич не только выступает сам, но 
и прививает слушателям способ
ность осмысливать, обсуждать 
материал, направляет в нужное 
русло их выступления.

На занятиях у В. Ф. Сальни
кова обычно непринужденная об
становка, способствующая обмену 
мнениями, беседе и дискуссии, 
Самые сложные темы — и те по
даются пропагандистом интересно 
и понятно, с привлечением д о 
полнительного материала и све
жей информации, а также техни
ческих средств пропаганды и на
глядности. Занятия строятся с т а 
ким расчетом, чтобы слушатель 
мог самостоятельно поработать с 
книгой и дома.

Пропагандист В. Ф. Сальников 
в свое время с отличием закончил 
факультет экономики строитель
ства вечернего университета марк
сизма-ленинизма, имея диплом 
инженера-механика по строитель
ным и дорожным машинам и обо
рудованию.

I

После окончания Сибирского 
автомобпльно-дорожного инсти
тута Виктор Федорович работал 
мастером, прорабом, механиком, 
старшим прорабом, инженером 
ОГМ, главным механиком, на
чальником участка, главным ин
женером СМУ и в настоящее 
время — начальник СМУ. Такой 
богатый опыт работы непосред
ственно с людьми дал ему возм ож 
ность отобрать за эти годы для 
себя необходимые приемы и мето
ды общения с людьми, которые 
как нельзя лучше пригодились 
теперь в обучении слушателей 
школы основ марксизма-лениниз
ма.

Занятия он проводит два р аза  в м е
сяц, продолжаются обычно два  часа 
и начинаются с записи темы, вопро
сов, рекомендуемой литературы. После 
этого минут пять пропагандист отво
дит на закрепление пройденного м а т е 
риала и только T o n i i  приступает к из
ложению содержания ново»! темы. Не
понятные положения того или иного 
вопроса разбираю тся  сразу  же после 
прохождения каждой части темы. Что 
касается важ ны х политических или 
внутренних событий, то для о б с у ж д е
ния их пропагандист оставляет время 
в конце занятия. ✓  «

Если пропагандист сразу  не смог от
ветить на какой-либо вопрос с л у ш а 
теля, он не уходит в сторону от oi- 
иета, а обязательн о изучит с ю  и д о 
ведет до слушателей сущ ество  дела ,  е с
ли не на занятии, то прямо на раб о 
чем месте. Таким образом  он не то ль
ко совершенствует политическую или 
социальную эрудицию слушателей, но 
и свою эрудицию.

Слушатели кружка В. Ф. С ал ь 
никова откровенны в выступлени
ях. Они знают, что пропагандист 
непременно по-дружески поправит 
их, если где-то будет допущена 
ошибка. И вот как раз такое чув
ство делает их мысль стройнее, 
каждый слушатель увязывает свой 
ответ с политическими событиями 
на мировой арене. Не случайно 
слушатели откровенно говорят, 
что у них проявился интерес к те
оретическим вопросам и самосто
ятельной работе над политиче- 
скоГь литературой, стали лучше 
разбираться в событиях между
народной жизни страны, лучше 
понимать экономические и произ
водственные задачи своего кол
лектива. Некоторым занятия по
могают в общественной работе.

О ЧЕН Ь интересен тот факт, 
ч ю  целый ряд слушателей 

школы, которой руководит В. Ф. 
Сальников, имеют правительст
венные награды и в этом видят 
влияние политического об р азова
ния. так как занятия в школе ока
зывают воздействие на сознание, 
а последнее — прямым образом 
на отношение к труду. В первую 
очередь это относится к брига
диру комплексной механизирован
ной бригады, почетному гр аж д а
нину Ангарска С. Г. Файзулину
— кавалеру орденов Ленина и 
Октябрьской Революции, старшим 
машинистам экскаваторов к ава
лерам ордена Трудового Красно
го Знамени А. А. Дукарту, В. А. 
Чижику, Н. Ф. Миронову, маши
нисту бульдозера В. Д. Горбуно
ву, удостоенному ордена Октябрь
ской Революции, и другим.

При подготовке к занятиям 
пропагандист В. Ф. Сальников 
использует материалы съездов 
партии, труды классиков марксиз
ма-ленинизма, постановления выс
ших руководящих органов, учеб
ники, литературу личной библио
теки. В этой библиотеке — ху
дожественная, техническая и по
литическая литература, из кото
рой Виктор Федорович черпает 
факты, необходимые для аргумен
тации своих доводов перед слу
шателями.

Связь преподносимого слуш а
телям материала с жизнью — т а 
кова основная заповедь в мето
дике пропагандиста В. Ф. Саль
никова. А достигается она не 
только примерами из руководи
мого им коллектива, но и широ
ким применением плакатов, циф
ровых данных, диаграмм, портре
тов схем, кинофильмов в соот
ветствии с темами. А коль заня
тия проходят интересно, пропа
гандисту не приходится « за го 
нять» слушателей в учебный ка
бинет: все они приходят на заня
тия без дополнительных звонков 
и напоминаний.

Депутат городского Совета, 
член партийного бюро СМУ, дру
жинник, член комиссии парткома 
стройки по контролю за строи
тельством пусковы.ч комплексов— 
таков круг общественных обязан
ностей Виктора Федоровича С ал ь
никова. Но главным своим при
званием начальник одного из 
лучших подразделений Ангарского 
управления строительства считает 
беспокойную должность пропаган
диста.

В. КИ РИЧЕН КО .

В этом году строители и мон
тажники готовят под пуско-налад- 
ку первую очередь производства 
этилена. А рядом ведутся работы 
по строительству нового комплек
са этилена.

На снимке нашего нештатного 
фотокорреспондента В. Небогина
— монтажники АМУ-2 на блоке 
печей.

Вопрос о развитии социали
стического соревнования в 
СМУ-4 вынесен на заседание
президиума групкома не слу
чайно. Т о л ь к о  в результате 
низкой эффективности социа
листического соревнования 
коллектив не выполнил план 
двух последних кварталов и в 
целом 1974 года, не выполнен 
и план января по производи
тельности труда.

творчоских планов. Президиум 
групкома обязал начальника 
СМУ-4 Г. А. Зуева и предсе
дателя постройкома А. Ф. 
Смирнова усилить работу по 
мобилизации коллектива на вы 
полнение и перевыполнение го
сударственного плана и соци
алистических обязательств, 
принятых на завершающий год 
пятилетки.

Начальнику СМУ и предсе-

•  В ПРЕЗИДИУМЕ ГРУПКОМА

О РАЗВИТИИ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО 
СОРЕВНОВАНИЯ В СМУ-4

Организованное в СМУ со
циалистическое соревнование 
малодейственное. Среди основ
ных его недостатков, как от
мечено на президиуме, являет
ся то, что соревнование по 
договорам между коллектива
ми участков и бригад прово
дится формально, без взаим
ных проверок на местах. П о
строечный комитет почти не 

контролирует ход этого сорев
нования и не принимает мер 
по его улучшению.

В организации социалистиче
ского соревнования низка роль 
мастеров, прорабов и проф
групоргов. По этой причине в 
индивидуальном и бригадном 
соревновании имеются суще
ственные недостатки. Опера
тивный показ хода соревнова
ния на участках налажен пло
хо, итоги соревнования подво
дятся несвоевременно. Личных 
и бригадных план-заданий 
по повышению производитель
ности труда на рабочих ме
стах нет. Итоги соревнования 
по СМУ за месяц подводятся 
нерегулярно и с опозданием, 
вследствие чего материалы 
соревнования, как правило, 
поступают в управление строи
тельства после того* как уже 
подведены итоги по стройке.

Не придается в СМУ гласно
сти выполнение инженерно-тех
ническими работниками личных

дателю постройкома предло
жено в ближайшее время 
обеспечить доведение до к а ж 
дой бригады план-задания по 
повышению производительно
сти труда, активизировать 
движение среди НТР по сос
тавлению и выполнению лич
ных творческих планов. Лучше 
организовать социалистиче
ское соревнование по догово
рам между бригадами, участка
ми, определить меры по повы
шению эффективности этой 
формы соревнования.

Итоги социалистического со
ревнования среди бригад, з а 
нятых на пусковых комплек
сах, подводить еженедельно, а 
на участках и в целом по СМУ 
—- не реже одного раза в ме
сяц. Систематически информи
ровать коллектив о ходе и ре
зультатах соревнования. Вве
сти в п ракти ку  заслушивание 
отдельных руководителей уча
стков, прорабов, мастеров па 
заседаниях цеховых комитетов 
и постройкома об организации 
социалистического соревнова
ния и движения за коммуни
стическое отношение к труду. 
Обеспечить повышение роли 
прорабов, мастеров, бригади
ров, профгрупп в организации 
индивидуального и бригадного 
соцсоревнования на участках 
и в бригадах, шире распрост
ранять опыт лучших.

З а с е д а е т  м е т о д и ч е с к и й  с о в е т
Около двухсот пропаганди

стов строительства постоянно 
руководят кружками, семина
рами и школами партийного и 
комсомольского просвещения. 
На 1974— 1975 учебный год на 
стройке создано 5 начальных 
политшкол, 44 школы основ 
марксизма-ленинизма, 60 тео
ретических семинаров, 53 ком
сомольских кружка. Учебой 
охвачено 3012 человек. Из 
них 1274 — коммунисты и 
975 — комсомольцы. Для ока
зания методической помощи 
пропагандистам и слушателям 
при парткоме создан методиче
ский совет из 28 человек, воз
главляемый II. И. Рыжовым. 
В методическом совете имеет
ся три секции. Все члены ме
тодического совета закрепле
ны за кружками, семинарами, 
школами, они посещают заня
тия, 1 еминары, пишут рецен
зии, замечания по лекциям, се
минарам, методике проведения 
занятий.

Важным звеном в работе со
вета является забота о рас
пространении опыта лучших 
пропагандистов. За последнее 
время в этом вопросе сделаны 
некоторые шаги. На днях ме
тодический совет на своем со
вещании обсудил выступления 
пропагандистов тт. Б. Г. С ухо
ва и В. М. Крюкова. Особенно 
привлек внимание членов со
вета рассказ пропагандиста 
Бориса Георгиевича Сухова — 
начзльунка СМУ-2.

В его группе теоретического 
семинара по организации эко
номики и управления произ
водством занимается 15 чело
век — начальники участков и 
отделов. Посещаемость заня
тий составляет 90 процентов.

Здесь не было случая пропус
ков занятий без уважительных 
причин. Главным условием 
активного посещения занятий 
является умелое единение 
пропагандистом теоретическо
го изучения темы с практиче
ской деятельностью производ
ства, к тому же сама форма 
занятий привлекает некоторой 
иовизиой, получившей призна
ние слушателей.

Взять, например, лекции. 
Пропагандист нашел новую 
форму. Вм.есто чтения обзорной 
лекции готовятся рефераты 
слушателями. По каждому
вопросу выступает основной
докладчик и два содокладчика. 
Возникает вопрос: а что же 
приходится на долю пропаган
диста?

С пропагандиста не снима
ется ответственность, за каче
ство проводимых занятий.
Больше того, он сам очень 
тщательно готовится и к лек
циям, и к семинарским заня
тиям. Тов. Сухов, кроме реко
мендованной литературы, поль
зуется многими дополнитель
ными источниками. Особенно 
ему помогает журнал «Эконо
мика и организация промыш
ленности». Пропагандист ока
зывает помощь докладчикам и 
содокладчикам в проведении 
лекции, подсказывает, где про-' 
ложить «мостик» от теоретиче
ских выкладок к конкретным 
производственным делам в 
СМУ.

Тов. Сухов 1— руководитель 
коллектива, и больше чем кто 
другой знает положение дел 
на стройке, перспективы. З а 
нятия, которые он проводит в 
теоретическом семинаре, помо
гают ему последовательно ре

шать стоящие перед СМУ з а 
дачи. Главная цель партийно
го просвещения — эффектив
ность учебы. И когда на сове
щании методического совета 
был задан Б. Г. Сухову воп
рос: «К акова же отдача уче
бы?», он привел убедительные 
примеры.

Более грамотно стала прора
батываться подготовка произ
водственных вопросов. За че
тыре года пятилетки произво
дительность труда в СМУ по
высилась на 37 процентов. 
Практически СМУ выполнило 
задание пятилетки по этому 
важному показателю.

— Я считаю, — говорит 
т. Сухов, — что учеба способ
ствовала росту наших кадров. 
Повысилась организация тру
да, улучшилась воспитатель
ная работа в бригадах, на уча
стках и в целом в СМУ с а  
стороны наших инженерно- 
технических работников. Не
которые слушатели семинара 
выдвинуты на новые должио- 
стн. Так, бывший начальник 
участка Г. Г. Фромм сейчас 
работает начальником СМУ 
треста «Зимахимстрой»,

Выступившие члены метод- 
совета сделали ряд зам еча
ний по выступлению т. С ухо
ва, предложили пропагандисту 
давать  слушателям учебно
практическое задание, связан
ное с производством строи
тельно-монтажных работ, ре
комендовал слушателям семи
нара выступать с рефер-?т^чн 
в бригадах, в прорабствах и 
на участках.

Я К У БО ВСК И Й , 
член методсовета.

IIIIIII1 II ........ . I
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Выпуск отдела НОТиУ и лаборатории Н ОТ

В Н Е Д Р Я Ю Т С Я  
к о м п л е к с н ы е  п л а н ы  НОТ

Планы составлены на основании ботой служб ремонта и эксплуата- 
«Рекомендаций по научной орга- цин автотранспорта и выданы 
низаиин рабочих мест в пропз- обоснованные рекомендации по 
водственных цехах автотранспорт- рациональному использованию 
ных предприятий» Горьковского рабочего времени.

А в т о м о б и л ь н ы м  т р а н 
с п о р т  С ССР является од

ной из важнейших отраслей на
родного хозяйства. Директивами 
XXIV съезда КПСС предусмотре
но увеличение грузооборота в де
вятой пятилетке на 60 процентов, 
повышение производительности 
труда — на 25 процентов.

Одним из условий успешного 
выполнения этой народнохозяй
ственной задачи является внедре
ние научной организации тр>да 
во всех сферах производствен.юи 
деятельности автотранспортных 
предприятий.

Вопросы научной организации 
груда н управления стали в на
стоящее время предметом внима
ния в деятельности многих авто
транспортных предприятии.

Коллектив ОНОТиУ УАТа 
стройки в 1974 году решал вопро
сы разработки и внедрения в про 
изводство организационных, тех
нических и санитарно-гигиениче
ских мероприятий, обеспечиваю
щих наиболее целесообразное ис
пользование рабочего времени, 
производственных навыков и 
творческих способностей каждого, 
работающего, базирующихся на 
научно-обоснованных нормах тру
да, новейших достижениях науки

и охватывающих различные сто
роны трудовой деятельности.

Одним из важнейших резервов 
повышения производительности 
труда является научная организа
ция труда на рабочих местах, ли
ний и постов технического обслу
живания, в зоне и отделениях те
кущего ремонта. Автобазы УАТа в 
свое время удовлетворяли сани
тарно-гигиеническим нормам и 
тем требованиям, которые предъ
являли старые марки* автомоби
лей, механизация трудоемких 
процессов при ремонте автомоби
лей отсутствовала.

Все это вызвало необходимость 
составлять комплексные планы 
на цехи, зо 1|ы технического обслу
живания, в целом для автобаз. 
Данные планы предусматривают 
решение комплекса вопросов по 
рациональной планировке цехов, 
зон технического обслуживания, 
текущего ремонта, расширению 
цехов, новой расстановке обору
дования, исключающие лишние 
передвижения, создание хороших 
санитарно-гигиенических харак
теристик, обеспечивающих сохра
нение работоспособности и здоро
вья человека, высокие эстетиче
ские качества, определяющие 
эмоциональное воздействие на че
ловека.

издательства, «Типовых проектов 
рабочих мест на автотранспорт
ном предприятии» КА ЗН И П И А Та, 
учитывался опыт родственных 
предприятий.

За истекший год в коллективе 
разработаны комплексные планы 
НОГ на вулканпзаторный, ши
номонтажный и моторный цехи 
для автобазы №  2.

Разработаны и внедрены комп
лексные планы НОТ по кузнеч
ному и моторному цехам в авто
базе Л® 3. Разработаны и нахо
дятся в стадии внедрения комп
лексные планы НОТ по шино
монтажному и моторному цехам 
в автобазе  ffo 5.

Составлены и внедрены комп
лексные планы по шиномонтажно
му, агрегатному, столярному н 
малярному цехам для автобазы 
Кг 7. Разработаны и внедряются 
комплексные планы НОТ на ре
конструкцию зоны ТО-1 и тисоч
ного цеха автобазы №  8, механи
зированного поста замены см аз
ки на линии ТО-1 в автобазе  Л° 2.

Выданы и внедрены рекоменда
ции по реконструкции теплой сто
янки для автомобилей КрАЗ-256 
в автобазе №  5.

Проведены наблюдения за ра-

В Т Е Ч Е Н И Е  ГОДА выданы 
рекомендации по эффектив

ному производству работ на тех
ническом обслуживании Л® 1 в 
автобазах  j\r°JM® 1, 2, 3, 5, 7, 8. Р ас
ширение цехов произведено за 
счет сокращения площади, отве
денной под теплую стоянку авто 
мобилей. Стоянка отделена от 
зоны ремонта автомобилей сте
ной. Так были построены кузнеч
ные цехи в автобазах  JVfeNe 2, 3. 
За счет освобождения старого 
кузнечного цеха расширились 
другие цехи. Для машин, находя
щихся на безгаражной стоянке, 
внедрен воздухоподогрев (на 
снимке). Чтобы улучшить освеще
ние, в цехах делаются 3— 4-метро
вые оконные проемы, заменяется 
освещение на люминесцентное, 
стены на высоту 1,5 метра обли
цовываются глазурованной плит
кой, выше окрашены согласно 
рекомендациям НОТ. Полы по
крываются метлахской плиткой или 
делаются монолитными мозаичны
ми.

В цехах предусмотрена механи
зация трудоемких процессов ра
боты автослесарей: установлены
кран-балки, электротельферы на 
монорельс, стенды ремонта т я 
желых агрегатов автомобилей. 
Под каждое рабочее место подво

дятся воздух для применения
пневмоинструменга при разборке, 
сборке п ремонте. Приточно-вы
тяжная вентиляция создает для 
работающих в цехах благоприят
ный микроклимат.

Кроме разработки планов на 
цехи мы разрабатываем механи
зацию линий технического обслу
живания: подводится на посты
воздух для использования пнев- 
моннструмента, устанавливаются 
кран-балки, на посту смазки ус
танавливаются маслораздаточные 
колонки, сливные воронки. Те
перь незачем бегать водителю за  
домкратом, ведром в инструмен
тальную. В автобазе  jY° 1 смонти
рован тянущий конвейер на ли
нии ТО-1. В стадии завершения 
находится внедрение комплексно
го плана по 8-й автобазе.

Экспериментальная мастерская 
выполнила значительный объем 
работ по изготовлению техноло
гической оснастки, нестандартно
го оборудования и приспособле
ний. 35 наименовании, общим чис
лом — 180 единиц. Среди них 
стенды для ремонта двигателей и 
КПП, шкафы для зарядки акку
муляторов и др.

Изготовленное в эксперимен
тальной мастерской оборудование 
успешно используется в подразде
лениях управления автомобиль
ного транспорта. Условная годо
вая экономия от внедрения р аз
работок в 1974 году составила 
20,9 тысячи рублей.

Считая своей основной задачей 
оказание всесторонней техниче
ской помощи автобазам  в выпол
нении государственного плана 
грузоперевозок на 1975 год, кол
лектив повысит качество р азр аб а
тываемых комплексных планов 
НОГ, сократит сроки их р азр а
ботки и внедрения, что будет спо
собствовать увеличению объема 
грузоперевозок и повышению 
производительности труда в под
разделениях управления автом о
бильного транспорта.

В. ПАНОВ,
Ъ. ГУ СТОМ ЕСО В, 

инженеры УАТа.

ф  И Н Ф О РМ А Ц И Я

С А М О С В А Л Ь Н Ы Й  
П О Л У П Р И Ц Е П  

Д Л Я  П Е Р Е В О З К И  
Л Е 1 К О В Е С Н Ы Х  Г Р У З О В

Для перевозки легковесных 
грузов (опилок, минваты и др.) 
использовался ранее автомобиль 
«311' 1-585» с деревянным кузовом 
емкостью 10 кубических метров 
Кузов с такой емкостью для а в 
томобиля «ЗИ Л -^55» ье подхо
дит, потому что не используется 
полностью мощность двигателя.

Рационализаторами инженером 
Заграй и автором этой статьи 
было подано предложение внед
рить «Самосвальный полуприцеп 
для перевозки легковесных гру
зов».

Для предложенного полупри
цепа ППС-18Л использовано ш ас
си самосвального полуприцепа 
ППС-8Б с боковым опрокидыва
нием, который применяется на 
перевозках песка, гравия и грун
та. Кузов полуприцепа ППС-18Л 
имеет емкость 18 кубических мет
ров. Груз выгружается на обе 
стороны. По сравнению с ранее 
используемым автомобилем, пред
ложенный полуприцеп может пе
ревезти груза почти в 2 раза 
больше. Годовой экономический 
эффект от четырех внедренных 
полуприцепов составил 16,7 тыс. 

рублей.
В. Л О Д О Й Н И Ц Ы Н ,

ст. инженер техотдела УАТа.

В автотранспортных
предприятиях применяются 
различные методы органи
зации производства по тех
ническому обслуживанию и 
эксплуатационным ремон
там автомобилей.

Наибольшее применение 
получили методы специали
зированных бригад, комп
лексных бригад, агрегатно
участковый метод.

Из них наиболее эффек
тивным является агрегатно- 
участковый метод организа
ции производства по техни
ческому обслуживанию и 
текущему ремонту автомо
билей, разработанный
НИИ АТ.

При этом методе органи
зации работ устанавлива
ется четкая ответственность 
за качество выполненных 
работ по техническому Об
служиванию и ремонту агре
гатов и механизмов, что по
зволяет сис тематически
анализировать состояние 
производства и вести целе
устремленную работу но по
вышению долговечности и 
эксплуатационной надеж
ности автомобилей.

Основным производствен
ным звеном является про
изводственный участок, ко
торый выполняет все рабо
ты по техническому обслу
живанию и ремонту агрега
т е ,  узлов и механизмов, з а 
крепленных за участком. 
Таких участков — 5.

А управление производст

вом техобслуживания и ре
монта осуществляется по 
схеме: главный инженер
автобазы — начальник а в 
торемонтных мастерских — 
инженер по ремонту — м а
стер ио ремонту — бригадир 
производственного участка.

каждом участке. Этот пере
чень оборотного фонда р а з
работан и утвержден для 
каждого участка.

Немалую роль в повыше
нии производительности тр\- 
да ремонтных рабочих име
ет социалистическое сорев-

труда является стимулиру
ющей в повышении произ
водительности труда и соз
дании оборотного фонда аг
регатов. Это позволило по
высить годовой коэффици
ент технической готовноаи 
по управлению автотран-

СПЕЦИАЛИЗАЦИЯ РЕМОНТА
Важное место в организа

ции производства при агре- 
гатно-участковом методе з а 
нимает единый учет движе
ния автомобилей в ремонт
ной зоне. На автомобили, 
направленные в зону ремон
та и , техобслуживания, 
оформляется специальный 
«Листок учета», в котором 
отмечаются все виды ре
монтных работ и произве
денное техобслуживание.

В этом «Листке» произ
водят отметки все бригади
ры производственных участ
ков об исправности узлов rt 
систем (что в целом и сос
тавляет автомобиль), ис
правность автомобиля под
тверждается инженером по 
ремонту авторемонтных м а
стерских и начальником а в 
токолонны.

Быстрому и своевремен
ному выполнению ремонт
ных работ способствует на
личие оборотного фонда аг
регатов, узлов и деталей на

нование между бригадами, 
а также индивидуальное со
ревнование передовых р а 
бочих.

Оплата труда рабочих по 
ремонту и обслуживанию 
подвижного состава произ
водится по сдельно-преми
альной системе.

Заработная плата ремонт
никам начисляется ежеднев
но в обратной зависимости 
от количества автомобилей, 
простаивающих по техниче
ской неисправности, в целом 
по автобазе на 9 часов ут
ра.

При невыполнении уча
стком дневного задания по 
техническому обслуживанию 
и ремонтам, оплата труда 
каждого члена бригады про
изводится по тарифной 
ставке присвоенного разр я 
да.

Такая система оплаты

спорта до 0,892, а в отдель
ных автобазах  — до 0,951.

Внедренный агрегатно- 
участковый метод техниче
ского обслуживания и ре
монта автомобилей в авто
базах  УАТа постоянно со
вершенствуется и улучшает
ся.

Высокая специализация 
работ, выполняемых на уча
стках, применение специ
ального гаражного оборудо
вания, механизация произ
водственных процессов, ши
рокое внедрение диагности
ческих приборов и инстру
мента — это основное н а
правление по усовершен
ствованию агрегатно-уча
сткового метода ремонта, а 
также основа повышения 
качества работ и снижения 
себестоимости ремонта.

А. ИКСАРЬ, 
начальник ТО УАТа,

... ............................................................................................................................................................................................................. .
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ВСТРЕЧИ, КИНОФИЛЬМЫ
30-ЛЕТИЮ
ВЕЛИ КО И
П О БЕД Ы

Д  И Г А Р С К И Е  КИНОТЕАТ- 
"  РЫ, как и все предприятия 

города, встали на трудовую вах
ту в честь 30-летия Побеаы. В 
каждом кинотеатре начался тема
тический показ художественных 
и хроникально-документальцых 
фильмов, посвященный Великой 
Победе. Организуются лекции, 
беседы на военную тематику, 
встречи зрителей с участниками 
войны.

«Комсомолец* организовал для 
будущих строителей — учащихся 
ГПТУ-12 — кинолекторий под 
названием «Комсомол в Великой 
Отечественной воине». Здесь же 
скоро состоится и киновечер, на 
который приглашаются бывшие 
фронтовики — сегодняшние пе
редовики производства.

А в кинотеатре «О ктябрь* не
давно прошла интересная встреча 
с участником войны М. Е. Ша- 
ганским. Он рассказал собрав
шимся о военных буднях Вели
кой Отечественной, поделился 
воспоминаниями о друзьях-одно- 
полчанах... В этом же кинотеатре 
создается фотовыставка «Ж енщи
ны — участницы войны». Среди 
других будут и портреты жен- 
щин-фроптовнчек ангарской стро
ительной площадки.

Позаботился об ангарчанах и 
кинопрокат. Па экранах вновь 
будут демонстрироваться художе
ственные киноленты прошлых 
пет, заслужившие признание зри
телей. Это и «Подвиг разведчи
ка», и «Песнь о Маншук», «Трое 
суток после бессмертия», «Щ ит 
и меч». Кроме этих фильмов, зри
тели смогут познакомиться и с 
новыми работами советских ки
норежиссеров, которые также по
священы войне. ‘ Это «Небо со 
мной», «В  то далекоё лето», «П ом 
ни имя свое».

Фильм «Небо со мной», создан
ный режиссером Валерием Лои- 
ским, рассказывает о летчиках—

людях трудной, опасной и роман
тической профессии.

...Давно отгремела война. По- 
разному сложились судьбы ос
тавшихся в живых Однополчане 
и друзья Ивана Клинова считали 
его погибшим Надежда, люби
мая, стала ^кеной его лучшего 
друга Дмитрия Грибова. У них 
хорошая семья, взрослая дочь 
Ирина, которая испьт£вает сверх
звуковые самолеты 

И вдруг врывается в жизнь 
прошлое.

Неожиданная встреча с Н адеж 
дой после бесконечно долгой р аз
луки всколыхнула размеренную 
жизнь Ивана, взбудоражила его, 
заставила необычайно остро по
чувствовать, что он, по профес
сии летчик-истребитель, не мо
жет, да и не должен больше быть 
вдали от авиации... ,

Игорь Ледогоров, Лариса Л у 
жина, Владимир Заманский, Н а
талья Бондарчук, Зинаида Кири
енко и другие актеры снимались 
в этом интересном фильме, постав
ленное по сценарию О. Сгукало
ва, Т. Кожевниковой и М. Попо
вич на киностудии «Мосфильм».

С. КУРИГАНОВА.

В Г О С Т И  К Д Е Т Я М
Воспитывать патриотизм, 

прививая любовь к городу, 
в котором живешь, к Совет
ской Армии, к своей Отчиз
не, надо с малых лет. Имен
но поэтому День рождения 
Советской Армии и Военно- 
Морского Флота стал зн а
менательной датой и в жиз
ни детей сада №  82. Этот 
день в нашем учреждении 
мы отметили встречей с во
инами, с ветеранами Вели
кой Отечественной войны.

...Под звуки марша перед 
собравшимися на праздник 
гостями проходят малыши 
в форме моряков, мальчики 
подготовительных к школе 
групп с игрушечными авто*.

матами, в солдатских пи
лотках. Глядя в эти минуты 
на них, подтянутых и серь
езных, все почувствовали: 
наши дети хотят быть похо
жими на настоящих воинов.

Затаив дыхание, слушали 
дети ветерана Великой
Отечественной войны Б. Ф. * 
Четырина. Он рассказал ин
тересный случай военных
лет — о мальчике Саше и 
его героических поступках 
в годы войны. Восторжен
ные взгляды детей были 
устремлены на китель Бо
риса Федоровича: вся грудь 
его была увешана медалями ' 
и орденами.

После ветерана выступа

ли молодые солдаты Иркут
ского гарнизона. Затем вме
сте с детьми все пели воен
ные песни, играли, читали 
стихи. В конце утренника в 
зале прозвучали песни 
«Вечный огонь» и «Мир ну
жен всем». Их пели гости и 
работники детского сада. 
Надолго останется в ребячь
ей памяти этот торжествен
ный и радостный праздник. 
П, конечно, встреча с неза
бываемым прошлым помог
ла нам, педагогам, в воспи
тании у детей чувства люб
ви к своей прекрасной Р о
дине. •

А. КАР АСОВ А, 
методист детсада Лг° 82.

Пе р в ы е  
посетители

Д Л Я  УДОБСТВА ЧИТАТЕ- 
Л Е И  в библиотеке групкома про
изведена небольшая рекднструк- 
ция.

Работники библиотеки переста
вили сгеллажи, переместили 
книжный фонд. С полок убраны 
третьи экземпляры книг, пользу
ющихся наименьшим спросом. На 
освободившуюся площадь поста
вили пять столов, организовав т а 
ким образом маленький — на 15 
мест — читальный зал.

Он всем пришелся по душе.
Ф. РУСИНА, 
библиотекарь.

= =  Г А З Е Т Е  ОТВЕЧАЮ Т

«ПОМАШИТЕ ДЯДЕ 
РУЧКОЙ»

На фельетон «Помашите дяде 
ручкой», опубликованный в «Ан
гарском строителе» Iо февраля 
сего года, ответил начальник 
СМУ-1 Н. С. Басурманов. Он со
общает, что в детском учрежде
нии № 19 в 7 микрорайоне ка
нализация приведена в исправ
ность — отогрета и пролита вто
рично при представителях ЖКУ. 
Подключено отопление в разде
вальных шкафах, установлены 
краны и смесители, закончено вы
полнение люка в хозсарае. Все 
проектное оборудование смбнти- 
ровано и обкатано. Установлен и 
введен в эксплуатацию дополни
тельный жарочно-кондитерский 
шкаф.

3 часа сообразительности
Б субботу в школе JVs 29 прошел КВН по химии между 

10 * а »  и 10 «б» классами. К нему долго готовились, и соревнова- 
ии; на сообразительность, на лучшее знание химии и ее законов 
и умение сориентироваться в обстановке вылилось в увлекательное, 
интересное мероприятие. Актовый зал школы был переполнен.

Как в настоящем КВН команды прошли через «урок *по хи
мии», конкурсы болельщиков и капитанов, домашнее задание. 
Всего 2 очка отделили победителей от побежденных. Призы полу
чили участники, команды 10 «а »  класса, которых вел к победе 
Урюмп.ев. Много сделал для победы и капитан 10 «б» Дмитриев, 
Однако в целом его команда выглядела немного скованнее.

Л. А Н Д Р Е Е В , 
ученик школы Лг 29.

Инфляция и рост цен, экономиче
ский спад и безработица — таковы 
острые проблемы Соединенных Ш т а 
тов. Как п редсказы вает подавляю щ ее 
большинство экономистов. впереди 
американцев ж ду т  еще большие т р у д 
ности. а пока число безработны х д о 
стигло у ж е 6,5 миллиона гражд ан 
самой богатой капиталистической 
страны. Это значит миллионы челове

ческих трагедий, неоправданных н а 
дежд и ожиданий.

Вн^вь. как в годы депрессии 30-х 
годов, тысячи людей стоят в очередях 
на бирж ах труда,  надеясь получить 
хоть какую-нибудь работу.

Фотохроника ТЛСС.

Редактор В. Г. КУРЬЯНИНОВ.

“Телевидение
С РЕ Д А , 5 МАРТА

1-я программа 
П О К А ЗЫ ВА ЕТ МОСКВА

10 00—П рограмма передач
10 05—Цветное телевидение П р о гр ам 
ма научно-популярных фильмов. « З а 
водская б а з а  о т д ы х а » .  «Рождение г а р 
монии*.
10.30—П. А. Некрасов «Н а  Волге» .
11.00— «Н а улице Н е ж д ан о в о й * .  В пе
редаче принимают участие народные 
артисты С СС Р  П. Архипова, Я. Флнер.
12 00—Обществоведение « З а к о н о д а 
тельство о тр у д е * .
12.30—Цветное телевидение. «Скрипка 
п ион ера* .  М ультфильм.
12.50—Новости.
13.00—Цветное телевидение. «Умелые 
р у к и * .
13.30—Концерт хора песни Ц ен траль
ного телевидения и Всесоюзного радио.
14.15— « Н ау ка  сегодня».  В передаче 
принимают участие академики П. Я. 
Кочнна, А. Ю. ПшлинскиЛ.
14.45—Экранизация литературных про
изведении. «М ертвые д у ш и * .  Х у д о ж е 
ственный фильм.
16.35—Цветное телевидение. Премьера 
телевизионного документального ф иль
ма «Америка спустя три г о д а » ,  Автор 
— В. Зорин.
17.30—Цветное телевидение. Чемпионат 
мира по фигурному катанию. Парное 
катание. Короткая программа. П е р е д а
ча из Колорадо-Спрингс.  (СШ А ).
18.30—« В р е м я » .
19.00—Концерт хора русской песни 
Центрального телевидения н Всесою з
ного радио.

19.15—Наука сегодня».  В передаче 
принимают участие академики П. Я. 
Кочина, Д. Ю. Пшлннский.
20.15—Экранизация литературных ппо- 
нзведеииН. «М ертвые д у ш и » .  Х удо
жественный фильм.
21.55—Цветное телевидение. Премьера 
телевизионного документального ф иль
ма «Америка спустя три г о д а * .  Автор 
—В Зорин.
22.50—Цветное телевидение. Чемпионат 
мира по фигурному катанию. Парное 
катание. Короткая программа. П е р е д а
ча из Колорадо-Спрингс,
24.00—«В р е м я » .

2-я программа 
П О К А ЗЫ ВА ЕТ ИРКУТСК

18 40—Д ля школьников. «А лька и с т а 
рый капи тан ».  Телевизионный ху д о ж е
ственный фильм.
19.05—«С Иркутском связанн ы е су дь
б ы » .  Ве^ет передачу поэт М. Сергеев.
19.35— « Х и р у р г * .  Телевизионный д о к у 
ментальный фильм.
19.50—«Визит старой д а м ы * ,  Телевизи
онный фильм.
20.00—«П р и ан гар ье» ,
20.30—«О бгоняющие ве тер» .  Т елевизи
онный фильм.
20.45—« С тр о и т ел ь» , Телевизионный
журнал.
21.30—«Ошибка Оноре де Б а л ь з а к а » ,  
Художественный фильм.
23.05—«С оветуем, предлагаем , рекомен
д у ем » .  Телевизионная реклам а ,
23.15—Новости,

Ч Е Т В Е Р Г ,  6 МАРТА
1-я программа 

ПО К А ЗЫ ВА ЕТ МОСКВА

10.00—Программа передач.
10.05— Цветное телевидение. П рограмма 
документальных фильмов телевидения 
социалистических стран. «Круговое 
знакомство*  (Г Д Р ) .  «Я с а м а я  счаст
ливая м ать»  (В Н Р ) .  «Ч и тая  П о л ь ш у » 
(П Н Р ).  «Эрика М а р и а ш » .  «Семеро мо
лодых» (С Ф Р Ю ).
10.50— «Мы знакомимся с природой», 
11.10—В. К атаев.  «Сын п о лк а» .  Пере
дача по литературе.
11.40—Цветное телевидение. «Слово 
ученому» Выступление академ ика  
Е. Н. Мншустнна.
11 55— «Р усская  речь».  *
I?.40—Цветное телевидение. Тираж  
«Спортлото»,
12.50—Новости.
13 00—Цветное а  телевидение. Театр 
«Колокольчик»!.
И .15—« Ш а х м а т н а я  ш к о л а » .
13.45—Цветное телевидение. Чемпионат 
мира по фигурному катанию. Парное 
катание. Короткая программа. Пере
дача из Колорадо-Спрингс. *
15.05— «А м ан гел ьд ы »,  Художественный 
фильм.
16.20—Ленинский университет миллио
нов. «Кризис идеологии антикомму
н и з м а * .  В передаче принимает участие 
директор - Института международного 
рабочего движения АН С ССР, член- 
корреспондент АН С С С Р  Т. Т. Тимо
феев.
17.00—Цветное телевидение. Кубок е в 
ропейских чемпионов по футболу, 
«Б о в а р н я *  (Ф Р Г )  — «А р ар ат»  
(СС С Р) .  П ередача из Ф Р Г .
18.30—« В р е м я » .
19.00—Цветное телевидение. Чемпионат 
мира пс фигурному катанию. Парное 
катание Произвольная программа.
20 25—Цветное телевидение. Ти раж  ( 
«С п о р т л о то » .
20.35—«А м ан гел ьд ы ».  Художественный 
фильм.
21.50—Ленинский университет миллио
нов «Кризис идеологии антнкомму* | 
н н з м а » .
22.20—Цветное т е 1евидение. Кубок ев
ропейских чемпионов по футболу. 
«Б о в ар н я *  (Ф Р Г )  — «А р а р а т »  (СС С Р) ,
24.00—« В р е м я » ,

2-я программа 
П О К А ЗЫ ВА ЕТ ИРКУТСК

18.45—Д ля детей. «Тореадоры из В з-  
сюкоь.сн». Телевизионный ху д ож ес т
венный фильм.
19.15— «Осетинки», «Я люблю тебя как  
человеке» .  Телевизионные фильмы.
20 00—« П р и ан гар ье» .

20.30— «Начальник Чук отки»,  Х у д о ж е

ственней фильм.
2 1 .55— «Гели ко н»,  Музыкальный фильМ|
22.30— Новости.

ПЯТН И Ц А . 7 МАРТА
1-я ’ програм м а  

П О КАЗЫ ВАЕ1 МОСКВА
10 00—П рограм м а передач.
10.05—«Комсомольцы 70 ч» П р о гр а м 
ма документальных фжльмов « Б а й к а 
ло-Амурская ст р о и т с я * .  «Д онецкие 
девчонки». «Огни Ч ) б а р т а у * .  «А вто 
граф б р и г а д ы * .
11.00—«П о родной с т р а н е » .  Л а т в и й 
ская Советская Социалистическая Р ес
публика.
11.30— «Н аш и со врем ен ницы *.  Ь пере
даче принимают участие писательницы 
О. Б. Власенко, П. П. Токм ак ова ,  
профессор В. С. М ухина.
12.00—Цветное телевидение. Концерт 
артистов зарубежной эстрады.
12.35—Цветное телевидение. « В  к а ж 
дом рисунке — со лн це* .
12.50—Новости.
13.00— Цветное телевидение. «Т во р ч е

ство ю ны х».
13.25—Цветное телевидение. П ремьера
телевизионного художественного ф н л *  
ма «П одснежники».
15 00—«Комсомольцы 70-х». П рограм м а 
до к\м ентальны х фильмов. «Б айкало-  
Амурская строится» .  «Донецкие д е в 
чонки». «Огни Ч у б а р т а у » .  «А втограф  
б р и г а д ы * .
15.55—Цветное телевидение. «Н а  арене 
ци рка» .
17 00—Цветное телевидение. ♦Тгатраль-  
ные встречи* .  Передача из Ц ентраль
ного Д ом а работников искусств.
18.15—Цветное телевидение. «И грает 
« Ф о л ь к л о р » .
18.30— « В р е м я * ,
19.00—Концерт народной артистки 
С СС Р  П. Архиповой.
20.00—Цветное телевидение. Чемпионат 
мира по фигурному катанию. М уж чи
ны. Произвольная программа.
21.00—Цветное телевидение. Т оржест
венное заседание и концерт, посвя
щенные М еждународному женскому 
дню 8 М арта. Трансляция из Кремлев
ского Д ворца съездов.
02.00—« В р е м я * .

2-я программа 
П О К А ЗЫ ВА ЕТ ИРКУТСК

17.50— Для школьников. «М арка стра» 
ны Гондслупы *.  Телевизионный худо* 
жественный фильм.
19.00—Клуб «Ч итатель  и писатель»,
19.-15—« Б а л л а д а » , Телевизионный
фильм.
20.00—«П р и ан гар ье» .
20.30— «Р ассказы  о ж е н щ и н а х » . Про* 
грамма документальных фильмов.
51.30—«М оцарт.. . Георг О тс» ,  Музы» 
кальный фильм,
21.55—Новости.

к и н о

«М И Р »
5—6 марта  — Секрет племени Боро-

ро. 9-30. 12. J4 . 16, 18. 20. 21-50 
7 марта  — Повесть о женщине. 9-30, 

12, 14. 16, 18. 20, 21-50.

« П О Б Е Д А *
5—6 марта  — Прощайте, фараоны.

10. 11-35. 13-10, 14-45 ( у д л . - В т о р а я
жизнь Т утан хамона) ,  17, 18-35, 20*10.
21-45.

7 м арта  — Врача вызывали? 10,
11-40, 13-20, 15, 16-40, 18-20, 20, -21-20,

«К О М С О М О Л Е Ц *
5—6 марта  — Слоны—мои друзья (2 

серии. Индия). 10, 12-40, 15-20, 18, 20-40.
7 м арта  — Ты не сирота,  10. Хит

рость против алчности (2 серии). 11-49, 
14-40, 17-40, 20-40.

« Г Р Е Н А Д А *
5—6 марта  — В то далекое лето. 10.

14 Великолепный. 12. 16, 18. 19-40 1удл. 
—20 дней жаркого  лета) .  21-50.

7 марта  — В то далекое лето. 10. 
15. Лимонадный Д ж о. (дети до 16 лет 
не допускаются).  12, 16. 18, 19-40, 21*30.

« П И О Н Е Р »
5—б марта  — Набат.  13-3°. Корабли 

штурмуют бастионы. 9-40, 11-35, 15-25, 
17-20. 19-15, 21.

7 марта  — Корабли штурмуют б а 
стионы. 9-40, 11-35, 13-30, 15-25. Герцог 
R n fi.  IQ.Sn 9 1 .1П
С Т Н О Н Ы .  У-'Ш, I I -ОС», i«j*ou,
Боб. 17*15, 19-50, 21-10.

Вниманию читателей! Техниче
ская библиотека строительства 
работает по адресу: ул. Горького, 
2а (здание УПТК и УЖДТ, вто
рой * этаж ).

В дом отдыха «Космос» требу
ются уборщицы. Вахтеры — в об
щежития. Маляры, плотники, 
печники — в ЖЭКи, няни, пова
ра, медсестры — в детские .уч
реждения. На турбазу «Большой 
Колей» требуется завхоз. Одино
кие обеспечиваются общежитием.

Обращаться в отдел кадров 
ЖКУ.

Коллектив машиносчетной стан 
ции строительства в ы р а ж ает  глу
бокое соболезнование Валентине 
Алексеевне Густик по поводу т я 
желой утраты — смерти 

матери.

Коллектив треста «Востокхим- 
монтйж» в ы р а ж ает  глубокое со бо
лезнование начальнику отдела 
кадров УПТК Ивлпу Савельевичу 
Борисову по поводу тяжелой у т р а 
ты — смерти

матери.

НАШ АДРЕС: Ангарск-6, ул. Октябрьская, 4, комнаты 8 и 12. Наши телефоны: редактора — 84-87, отв. . секретаря — 82-36, общий - 80-20.
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