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ОРГАН 
ПАРТКОМА, ГРУПКОМА 

И РУКОВОДСТВА 
АНГАРСКОГО 
УПРАВЛЕНИЯ 

СТРОИТЕЛЬСТВА

И ЗДА ЕТСЯ 
С 5 АВГУСТА 1041» ГОДА

Выполнить план строитель­
но-монтажных работ 1974 года 
в сумме 12 млн. руб. к 25 де­
кабря 1974 года. ’ Обеспечить- 
сдачу под пуско-наладочные р а ­
боты объектов основного техно­
логического производства:

в сентябре — иех о ч и с т к и , 
осушки и гндростабилизации, 
тепловой пункт, трансформатор­
ную подстанцию ТП-75, парк 
сырья;

в октябре—машинный зал, по­
мещение КИП. компрессорную с 
блоком. насосную оборотного 
водоснабжения и промпродук- 
тов, парк промпродуктов, узло­
вую подстанцию УП-12 и в но­
ябре — цех пиролиза.

Коллектив СМУ-2 обязуется:
1 Выполнить строительно-мон­

тажных работ на с у м м у  3 млн. 
рублей, в том числе в первом 
квартале 540 тыс. рублен.

2. Сдать пол монтаж субпод­
рядным организациям в ф евра­
ле объекты в полном объеме:

машинный зал, насосную пиро­
лиза, тепловой пункт, трансфор­
маторную подстанцию ТП-75.

В марте — ттомещение КИП. 
парк сжиженных газов, ком­
прессорную.

3. Сдать под монтаж кабель­
ные каналы в полном объеме 
в мае.

4. Выполнить все работы по 
устройству кровли в июле.

5. Сдать под монтаж УП-12 
в апреле.

6. Открыть столовую— 15 ф ев­
раля 1974 года.

7. Сдать под монтаж фунда­
менты эстакады 15А в осях 
193—226 в феврале.

8 . Н ачать  работы по УП-15 — 
в феврале.
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Коллектив СМУ-4

1. Выполнить  ̂ строительно-мон­
тажных работ на сумму 410 ты­
сяч руб., в том числе в первом 
квартале 100 тысяч рублей.

2. Закончить выполнение всех 
работ по сетям ВнК и сдать в 
эксплуатацию к Дню строителя, 
10 августа 1974 года.

Коллектив СМУ-7
1. Выполнить строительно-мон­

тажных работ на сумму 480 тыс. 
руб., в том числе в первом к вар ­
тале 35 тыс. рублей.

2. Выполнить ограждение тер­
ритории объектов ЭП и сдать 
в эксплуатацию до 1 июля с. г.

3. Выполнить дороги .к объек­
там до I октября с. г.

Коллектив СМУч-7 треста
«Востокхиммонтаж»

1. Выполнить строительно- 
монтажных работ на су^м у  750 
тыс. р уб ,  в том числе в первом 
квартале 140 тыс. руб.

2. Выполнить изоляцию трубо­
проводов в первом квартале на 
сумму 100 тыс. руб.

Коллектив МСУ-42
1. Выполнить объем строитель­

но-монтажных работ в сумме 
3690 тыс. руб.. в том числе в 
первом квартале 850 тыс. руб.

2. Смонтировать 3 колонны 
цеха газоразделения в марте.

3. Выполнить монтаж змееви­
ков 2-х печей, цеха пиролиза 
в марте.

4. Выполнить монтаж, испы­
тать и сдать под --изоляцию «тепло­
проводы обвязки аппаратов и на- 
,сосов по цеху очистки, осушки 
и гидростабилизаини в марте.

5. Выполнить монтаж метал­
локонструкций эстакады ЛГв 15А 
в осях 194—226 в марте.

6. Смонтировать ' металлокон­
струкции и сдать под монтаж 
МСУ-76 объект ТП-75 в февра­
ле.

7. Закончить монтаж по цеху 
пиролиза, машинному залу, га- 
зоразделению и сдать под д а л ь ­
нейшие работы в сентябре.

Коллектив МСУ-76

1. Выполнить объем строитель­
но-монтажных работ на сумму 
600 тыс. р у б , в том числе в пер­
вом квартале 50 тыс. руб.

2. Выполнить осветительную 
разводку, и уложить эл з'ащи*- 
ные трубы во всех объектах — 
март-апрель.

3. Выполнить монтаж ЛЭП-110 
от УП-11 до УП-12 — август.

Коллектив МСУ-45

Г. Выполнить объем строитель­
но-монтажных работ на сумму 
60 тыс. руб., в том числе в пер­
вом квартале 13 тыс. руб.

2. Обеспечить окончание сан­
технических работ на 3 дня рань­
ше срока сдачи под пуско-нала­
дочные работы объекта.

Коллектив МСУ 
«Сибпромвентиляции»

1. Выполнить объем строи­
тельное,онтажных работ на 200 
тыс. руб., в гом числе в первом 
квартале 80 тыс. руб.

2. Закончить работы по венти­
ляции и сдать под дальнейшие 
работы в апреле: тепловой пункт, 
помещение КИП, компрессор­
ную, цех пиролиза, цех очистки;

в марте— маш. зал. ТП-75.
Коллектив МСУ 

«Сибмонтажавтоматики»
. 1. Выполнить объем строитель­
но-монтажных работ на сумму 
670 тыс. руб.

2. Обеспечить выполнение ра­
бот по монтажу КИПиА в сроки 
сдачи объектов под пуско-нала- 
дочные работы.

Коллектив МСУ
«Союзтеплостроя»

!. Выполнить объем строитель­
но-монтажных работ на сумму 
530 тыС. руб., в том числе в пер­
вом квартале 180 тыс. руб

2. Закончить работы и сдать 
под монтаж змеевиков:

П-1-1 шт.—февраль;
П-2-2 шт.—февраль;
П-1-2 ш т — март;
П-1-2 ш т.—апрель.
3. Закончить кладку боровов 

печного блока и сдать под даль­
нейшие работы к 15 мая.

4. Выполнить кирпичную к ла д ­
ку "грубы в августе.

Коллектив МСУ 
«Сибтеплоизоляцин»

1. Выполнить объем строитель­
но-монтажных работ на сумму 
1 млн. руб., в том числе в пер­
вом квартале 150 тыс. руб.

2. Подготовить оснастку и обу­
чить персонал изолировочным ра­
ботам с пенополиуританом до 
25 апреля.

3. Обеспечить выполнение теп­
лоизоляционных работ за 5 дней 
до сдачи объекта под пуско-на­
ладочные работы.

Коллектив УКСа АНХК и 
дирекция

1. Заверш ить комплектацию 
технологическим и насосным обо­
рудованием до 25 июля.

2. Завершить комплектацию из­
делий и приборов КИП электро­
материалами, арматурой и эл. 
оборудованием в III квартале.

3. Осуществлять поставку обо­
рудования по объектам в сроки, 
определяемые сетевыми графи­
ками.

4 Закончить комплектацию кад­
рами. обучить персонал и подго­
товить техническую документачию 
для проведения пуско-наладочных 
работ до 1 октября.

Приняты на кустовом партий­
ном собрании коллективов, заня­
тых на строительстве ЭП.

ТРУДОВАЯ ВАХТА ОПРЕДЕЛЯЮЩЕГО
ОБЪЕДИНИВ СИЛЫ

С первых дней определяющего года пятилетки на Д О К е -1 цех 
деревоконструкиий и столярный стали именоваться одним словом — 
цех деревообработки. Вся продукция теперь была одного цеха, и 
подводить товарищей по иеху никто не хотел.

План января выполнен на 102 процента, повысилась производи­
тельность на 2 процента к плану. Особенно успешно работали заго ­
товители бригады Гизбрехта, плотники Лоскутова, сборщики сто­
лярки Капустина.

В феврале, продолжая ударную вахту, коллектив цеха работает 
такж е успешно.

М. РУ Д ЕН К О , 1 
начальник цеха деревообработки ДОКа-1.

•  •  •

Рекордны й монтаж
Всего два дня понадобилось бригаде. На монтаже отличились 

бригаде монтажников башенных сам бригадир, а т а к ^ е  тт. Непом- 
кранов А. Августовского, чтобы нящих, Чухунов, Кучюмов и Кан- 
перевезтн. смонтировать и предъ- драшов.
явить в эксплуатацию кран КБ-4 О достижениях монтажников 
на объекте № 139 Работали мои- рассказала на объекте «молния», 
тажники не считаясь со временем. В. ВО РОБЬЕВ ,
Этого требовала срочность зада-  главный инженер участка
ния, что хорошо понимали в башенных кранов УМа.

Прошло четыре дня, как в 
СМУ-1 положено начало тре­
тьего потока на строитель­
стве зданий в крупнопанель­
ном исполнении.- Это произо­
шло с организацией мастер­
ского участка по монтажу ну­
левого цикла общежития

ГПТУ ' треста «Востокхиммон- 
таж», которое строится в пос. 
Байкальске. Участок возгла­
вил мастер С. Добрынин. Под 
его руководством будет рабо­
тать бригада Н. Фролова.

на этом 
мои тировать 

Жерноклева.
А. БАТГАУЭР, 

начальник первого участка 
СМУ-1.

Начало третьего потока
Надземную часть 

потоке будет 
бригада В'

СОЗДАН 
ОПЕРАТИВНЫЙ
ШТАБ

Горячие дни наступают на пу­
сковой установке №  209. Здесь в 
понедельник создан оперативный 
штаб, начальником комплекса \т -  
вержден Е. С. Чернецкий. Ш таб 
будет координировать работу 
всех подразделений, занятых на 
строительстве установки. В на­
стоящее время разрабатываются 
графики, намечены мероприятия 
по форсированию работ нао эта­
жерке, чтобы в ближайшее время 
СМ У-6 предъявило под монтаж 
оборудования первые отметки.

Бригада Евгения Шелкова из первого формовочного иеха завода 
Ж БИ-1 успешно работает в этом году. План января выполнен на 
100,7 процента. И в феврале бригада не сбавляет ритма 

На снимке на переднем плане: бригадир Е. Шелков.
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ф  ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: ИДЕТ ОБМЕН ДОКУМЕНТОВ

СТРОГО ПО ГРАФИКУ
С большой ответственностью 

отнеслись к обмену партийных 
документов на ДОКе-1 управ­
ления производственных пред­
приятий. И как итог — обмен 
произведен строго по графику.

Еще в прошлом году, за д о л ­
го до начала обмена, на ком­
бинате было проведено партий­
ное собрание с повесткой дня: 

* * Подготовка к обмену партий­
ных документов». Секретарь 
партийного бюро 3. М. Таны- 
гина долож ила коммунистам, 
какие требования выдвигаются 
к ним в связи с предстоящим 
обменом, поставила задачу  пе­
ред каж дым из членов партии. 
Тогда же коммунисты приняли 
решение встретить обмен пар­
тийных билетов высокими по* 
казателями в труде.

Члены партийного бюро вни­

мательно просмотрели личные 
дела коммунистов, сверили з а ­
писи. К аж д ом у  коммунисту бы­
ло указано на его недостатки, 
которые нужно было устра­
нить. Из коммунистов Д О К а 
партийное взыскание имел 
лишь электрослесарь Ф. С. Ба- 
люкин. Взыскание было н а л о ­
жено на рабочего много лет 
назад, и к началу обмена доку­
ментов он заслуж и л  того,, что­
бы это взыскание с него сняли.

На комбинате по согласова­
нию с дирекцией был составлен 
график прихода коммунистов в 
партком стройки на собеседо­
вание и получение нового пар­
тийного билета. Ни одно раб о­
чее место коммуниста в его от­
сутствие не пустовало. В гра­
фике были названы фамилии, 
кто должен был подменить

коммуниста. И за те три дня, 
которые были отведены комму­
нистам Д О К а  для обмена пар­
тийных билетов, коллектив не 
только ие снизил выработку, 
но д а ж а  поднял ее. Потому что 
с высокой производительно 
стыо работали и те,1 кто шел на 
обмен партийного билета, и то 
варнщи, которые их подмени 
ли.

Больш ая заслуга в этом быв­
шего секретаря партийного бю­
ро 3. М. Таныгиной, замести­
теля секретаря партбюро Н. И. 
Носкова, руководства Д О К а - 1.

-Высокую организованность 
показали при обмене партий­
ных документов и коммунисты 
орса, где секретарем партий­
ного бюро К. В. Рудых.

К. ВА СИЛЬЕВ.
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ОТКРЫТОЕ ЗАНЯТИЕ
По плану методического совета партийного ко­

митета Ангарского управления строительства 
4 февраля в ГПТУ-12 состоялось открытое за н я ­
тие в теоретическом семинаре по теме: «М арк­
систско-ленинское воспитание коммунистической 
нравственности и непримиримости к б у р ж у аз ­
ной морали», которое проводила руководитель 
семинара, заместитель директора по культурно- 
воспитательной работе Валентина Андреевна П о­
пова.

Д ля  обмена опытом пропагандистской работы 
в семинаре приняли участие 14 пропагандистов 
родственных семинаров из ГПТУ-10, ГСПТУ-30, 
Т У -1 и учреждений жилищно-коммунального уп­
равления стройки.

Слушателями теоретического семинара являю т­
ся не только коммунисты ГПТУ-12, но и все пре­
подаватели, воспитатели, мастера производствен­
ного обучения, библиотекарь, руководители учи­
лища, и потому посещаемость занятий всегда я в ­
ляется стопроцентной. Д а и как можно стоять 
в стороне от обсуждения таких насущных и всег­
да актуальных вопросов воспитания молодого по­
коления рабочего класса как учение Маркса и 
Ленина о коммунистической основе формирова­
ния морального облика строителя коммунизма; о 
коммунистическом отношении к труду, к обще­
ственной собственности и непримиримости к туне­
ядству; о путях и методах воспитания коммуни­
стической нравственности.

Все слушатели хорошо подготовились к з а н я ­
тиям Об этом говорит тот факт, что с док л ад а ­
ми по этим вопросам и в обсуждении их приняли 
участие 11 человек, почти половина всех слуш ате­
лей.

Содержательными и насыщенными примерами из 
жизни и быта учащихся, коллектива училища 
были доклады и выступления А. Д. Теслн, стар­
шего мастера; директора училища Л. Ю. Воско- 
бойннкова, преподавателя эстетического воспита­
ния С. А. Минько, мастеров производственного 
обучения И. А Филиппова, Г А. Красиковой, 
Н В Ш ульгиной и преподавателя обществове­
дения М. И. Панкратова.

Д ля  всех выступлений не хватило времени, и 
некоторые вопросы перенесены на обсуждение 
на следующем занятии.

В своем выступлении секретарь партийной ор­
ганизации М. Й. Панкратов заострил внимание 
слушателей семинара на той большой роли и 
ответственности, которая лежит на педагогиче­
ском коллективе в деле воспитания и обучения 
учащихся, привития им любви к профессии, к 
труду, к нашей Родине, развитии интернацио­
нальных чувств к другим народам. И задача 
коллектива — воспитывать эти чувства и мораль­
ные качества повседневно, и не только на уро­
ках теоретического обучения, но и в процессе

производственного обучения и , в быту. Тогда и 
результаты работы будут актуальными и на­
глядными.

В оценке же отрицательного влияния зару ­
бежных кинофильмов («Генералы песчаных 
карьеров», «Мужчина и женщина») на воспита­
ние у учащихся эстетической и моральной нрав­
ственности, М. И. Панкратов, пожалуй, поста­
вил спорный вопрос, в обсуждении которого 
может принять участие широкий круг общест­
венности. Показ таких кинокартин, на мой взгляд, 
не следует запрещать, а именно на примере 
буржуазной морали разъяснять  советской моло­
дежи сущность капиталистического общества, 
влияние его вредной идеологии на воспитание 
подростков, их бесправное положение в капита­
листическом обществе и, несмотря на это, про­
буждение у этой молодежи и политической со­
знательности и высоких нравственных чувств.

После семинарского занятия пропагандисты 
откровенно обменялись своими мнениями по ме­
тодике и содержанию занятия. Н И Перфиль­
ева, М Г. Архипов, Л. И. П атракова,  Н. И. 
Синенко единодушно отметили активность слу­
шателей, разнообразие технических средств и 
наглядности по теме занятия, знание разнооб­
разного материала слушателями и применение 
ими первоисточников в подоготовке к занятиям.

Тем не менее, пропагандисты М. Г. Архипов 
и Н. И. Синенко обратили внимание руководите­
ля семинара на большое количество обсуж дае­
мых вопросов, в результате чего не хватило вре­
мени на полное раскрытие каждого. Они реко­
мендовали разделить тему ча отдельные узло­
вые вопросы и провести 2 занятия. Тов. Синенко 
предложила дать  отдельные сложные вопросы, 
требующие хброшей теоретической подготовки, 
более подготовленным слушателям, а практи­
ческие вопросы — примеры из жизни училища— 
поручить работникам, связанным с учащимися в 
повседневной воспитательной работе.

В своем обобщении заведующий партийным 
кабинетом М. В. Прокопьев отметил достиж е­
ние поставленной цели занятия, хорошую подго­
товку В. А. Поповой к занятиям, активное уча­
стие, слушателей в обсуждении поставленных 
вопросов. Он рекомендовал пропагандистам обя­
зательное обобщение выступлений, как это де­
лает В. А. Попова, быть требовательными к 
слушателям в подготовке к занятиям, обязывать 
их готовиться по всем вопросам темы.

В феврале будут проведены откры­
тые занятия в школах основ марксизма-лени­
низма в партийных организациях УАТ и У Ж Д Т  
которые окаж ут  соответствующую методиче­
скую помощь пропагандистам.

П. СИЗЫХ, 
зам. председателя методического 

совета при парткоме стройки.

Н А Д Н Я Х  НА ПУСКОВОМ  
комплексе этнлена-пропилена 

состоялось открытое кустовое пар­
тийное собрание организаций, уча­
ствующих в возведении этого о б ъ ­
екта. С информациями о состоя­
нии строительно-монтажных работ 
на комплексе выступили замести­
тель главного инженера стройки
11. Ф. Сколяров и заместитель ге­
нерального директора АНХК по 
капитальному строительству С. И. 
Погосянц.

Собрание отметило, что все объ ­
екты имеют хорошую строитель­
ную готовность, однако МСУ-42 
на сегодня очень затянуло мон­
таж  колонн. Если в феврале не 
будет усиления работ у МСУ-42, 
то выполнение плана этого квар-

Иа комплексе нужно ускорить 
подачу тепла по временной схеме, 
чтобы в теплое время года уже 
можно было обкатать оборудова­
ние, до 15 февраля заказчику со­
гласовать со строителями смету и 
затем выдерж ивать  очередность 
сдачи объектов в эксплуатацию, 
особое внимание обратив на каче­
ство выполнения работ. На ком­
плексе нужна планомерная, а не 
стихийная работа.

Очень серьезное замечание сде­
лал на собрании партгрупорг 
МСУ-42 т. Свнркунов. Он сказал, 
что на комплексе нередко с л о ж ­
ные работы поручается выполнять 
неопытным. В результате — пере­
делки, низкая выработка у основ-

НА ГЛАВНОМ 
ПУСКОВОМ

С О ТК РЫ ТО ГО  КУСТОВОГО П А РТИ Й Н О ГО  С О Б РА Н И Я
%

тала может быть сорвано. Отста- ных бригад. Он такж е заметил, 
ет на комплексе и генподрядчик— что на объекте плохая инженер- 
СМУ-2, из-за чего не может полу- ная подготовка производства, что 
чнть фронта работы МСУ-76. рабочим приходится подсказывать

Простои, отсутствие механиз- инженерам, как лучше сделать те 
мо'в, плохая организация работ и или иные работы, а не наоборот, 
низкая выработка —- все это се- Молодым прорабам парторганиза- 
годня еще не изжито на комплек- цни должны помочь наладить 
се. Прошел январь, а на объекте производство, развернуть нагляд- 
из 12 млн. рублей годового плана ную агитацию, принять встречные 
освоено только 170 тысяч рублей, планы, организовать действенное 
Что же касается тематических за- соревнование, 
даний, то за полтора месяца из Комплекс этилена стоит в госу- 
1031 пункта выполнено только дарственном плане, отметил сек- 
365. Такого положения еще не бы- ретарь парткома стройки В. А. 
ло ни на одном пусковом комплек- Брюхин. А это—выполнение Ди- 
се. , ректив по пятилетнему плану.

Каковы же причины этого? Значит, работа СМУ-2, как ген- 
Прежде всего, слабый контроль подрядчика, сегодня крайне не- 
со стороны  руководителей подраз- удовлетворительна и дальше не- 
делений «забывчивость» ими сро- терпнма. Этилен это судьба 
ков и обязательств. Нет такж е стройки в нынешнем году. Поэто­
оперативной помощи производите- МУ нужно еженедельно подводить 
лям работ. А ведение работ на итоги соревнования по бригадам- 
комплексе’ контролируют 9 кура- пятидневные задания выполнять в 
торов! Такое отношение нужно ,,етыре дня и в конце рабочего 
пересмотреть и обеспечить в фев- дия уходить с комплекса со здо- 
рале выполнение тематических за- Ровои неудовлетворенностью сде- 
даний, скорректировать сетевые ланным. Только при таком усло- 
графики, сконцентрировать люд- пни главный пусковой объект го- 
ские ресурсы, упорядочить кон- будет сдан в эксплуатацию 
троль партийных организаций за своевременно, 
ходом соцсоревнования. В. КРЕМ НЕВ.

I Новый трехсотсильпый трактор «К-701», созданный ленинградца 
ми, недавно успешно прошел государственные испытания. Его про­
изводительность на различных операциях по сравнению с трактором 
«К-700» будет выше па 25— 40 процентов. Создатели трактора поза­
ботились и об улучшении условий труда тракториста, повышении 
устойчивости и плавности хода машины.

Расчет^  показывают, что применение тракторов «К-701» вместо 
широко используемых в настоящее время «ДТ-75А\» только в зерно­
вых хозяйствах Северного Кавказа, Поволжья и Западной Сибири 
сократило бы потребность в тракторах на 130 тысяч машин, а в ме­
ханизаторских к адрах—более чем на 150 тысяч человек.

На снимке: трактор «К-701».

Фото С. Смоль<;кого (Фотохроника ТАСС) 

--------------------------------------------------------------------

Успешно трудится многотысяч­
ный рабочий коллектив Братского 

люминиевого завода.

Второй цех предприятия вмпус* 

чает металл только высшего сор­

та, а крупногабаритным многотон­

ным слиткам присвоен государст­

венный Знак качества. Продукция

цеха экспортируется в семнадцать 
стран мира.

На снимке: продукция для ка­
бельных заводов страны— алюми­
ниевая катанка.

Фото Э. Брюханенко

(Фотохроника ТАСС)
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НАПРОКАТ
В нашем управлении произ­

водственно - технологической 
комплектации стройки создает­
ся участок по прокату инвента­
ря и приспособлений. Цель со­
здания такого участка — тщ а­
тельная инженерная подготов­
ка производства при выполне­
нии трудоемких процессов 
строительно-монтажных работ, 
упорядочение системы эксплуа­
тации, изготовления и ремонта, 
а такж е повышение коэффи- § 
пиента использования и цент­
рализованной комплектации 
подразделений стройки .инвен­
тарем и приспособлениями.

Что в связи с этим уж е сде­
лано практически? Мы начали

с выявления наличия инвента­
ря и приспособлений в про­

м ы ш лен н ы х  строительно-мон­
тажных управлениях— втором, 
третьем, шестом и восьмом. 
Мы такж е определили потреб­
ность на текущий год и количе­
ство инвентаря и приспособле­
ний,, заказанны х этими СМУ на 
ремонтно-механическом заводе.

Каковы выгоды создания 
участка по прокату? Если рань­
ше каж дое СМУ заказы вало  
изготовление инвентаря и при­
способлений только для себя, 
то теперь УПТК будет центра­
лизованно обеспечивать все 
строительно-монтажные управ­
ления необходимым инвента­

рем и приспособлениями, кото­
рых на 1 февраля заказан о  на 
Майский Р М З большое количе­
ство. Притом, инвентарь этот 
и приспособления являются 
особо дефниитными и лимити­
рующими строительные подраз­
деления.

Д о  создания централизован­
ного участка при УПТК весь 
инвентарь и приспособления 
числились за прорабом и поэто­
му использовались частично, 
по мере необходимости, и 
только на месте. Теперь же он 
будет находиться в постоянном 
обороте. Все это позволит 
стройке сократить общее коли­

чество инвентаря и приспособ­
лений.

Кроме того, с созданием уча­
стка значительно больше вни­
мания будет уделяться содер­

жанию, своевременному про­
филактическому ремонту, по­
краске и хранению инвентаря и 
приспособлений. Надо только, 
чтобы линейный инженерно- 
технический персонал СМУ по­
нял важность организации на­
ми участка централизованного 
проката и всемерно помогал 
нам в этой работе уж е сегодня.

Д л я  более скорейшего и ус­
пешного внедрения централизо­
ванного проката необходимо 
как можно раньше установить

на базе Jfc 2 нашего УПТК 10- 
тонный козловой кран, смонти­
ровать который долж но  управ­
ление механизации стройки! 
Коллектив УПТК такж е  очень, 
просит и СМУ-2 быстрее з а ­

кончить строительные работы и 
сдать в эксплуатацию блок 
мастерских на этой ж е базе, 
где мы сможем своевременно 
производить необходимый ре­
монт инвентаря и приспособле­
ний.

Мы обращ аемся та кж е  к л а ­
боратории НОТ стройки ус­
корить для нас выдачу реко­
мендаций по выполнению з а ­
казов на изготовление инвента­
ря и приспособлений на Р М З и 
выдачу предложений на офор­
мление документации по прока­
ту-

Л. К И Н Я К И Н , 
начальник УПТК стройки.

Чечене-Ингушская АССР. В живописной долине реки 
Аргун, близ селения Чирюрт, сооружается мощный це­
ментный завод. Новый гигант промышленности Чечено- 
Ингушетии выдаст первую продукцию уже в этом году. 

Доброй славой на стройке пользуется комсомольско-

молодежная бригада монтажников, которой руководит 
молодой коммунист Багаутднн Успанов. Переловой кол­
лектив уже выполнил годовой план и работает в счет 
мая 1974 года.

Фото Р. Дика. (Фотохроника ТАСС)

Секретарь комитета В Л К С М  
стройки А. Попыльков в ответ на 
критическую корреспонденцию 
«Ау, оперативники», опубликован­
ную 30 января 1974 года в «Ан­
гарском строителе», сообщает, что 
в ней правильно отмечены имею­
щиеся еще недостатки в работе 
оперативного комсомольского от­
ряда.

Действительно, такие комсо­
мольские организации, как УПП, 
РМ З, УАТ, трест «Востокхнммон- 
таж», обязывались направить в 
оперативный отряд своих комсо-

ГАЗЕТЕ ОТВЕЧАЮТ
мольцев, но не следили за посе­
щением ими дежурств. Об этом 
говорят и цифры. В начале 1973 
года в отряде было 36 человек, в 
течение полугода приходило еще 
10, сейчас же по списку 22 чело­
века.

В настоящее время для усиле­
ния руководства оперативным от­
рядом комиссаром отряда избран 
зам. секретаря комитета ВЛ КСМ  
стройки О. Беспальчук. Комитет 
В Л К С М  стройки предпримет бо­
лее решительные меры для орга­

н и з а ц и и  работы ОКО.

мастерским участком 
А. Шевчука.

Если ж е говорить о жнлищнн-

ЧТО ПОКАЗАЛ ГОД
lmiiiiiiiiiiiiiiiiiiim Качеству-постоянное внимание ншшишшшшнм

Е Ж Е Г О Д Н О  на нашей стройке димо, ослабили свое внимание к водства. Хотя надо сказать, что в 
определяется показатель ка* вопросам качества работ. Вместе этом же СМУ и на том же ком- 

чества выполнения строительно^ с тем нельзя не отметить, что это плексе есть положительные прнме- 
монтажных работ. В прошлом го- ж е СМУ за прошлый год сдало ры. Я имею в виду объекты, воз- 
ду средний балл его по оценкам три объекта с оценкой «отлично», водимые 
объектов государственными ко- Выходит, оно все-таки может ра 
миссиями составил 4,07. В том ботать качественно! 
числе по объектам жилищного Не могу не привести несколько ках> то лучшим уровнем организа- 
стронтельства этот балл оказался примеров из практики прошлого цИН работ, культуры производства 
выше на 0,06, а в промышленном года. Если говорить о СМУ-1 и „ качества отличаются, на мой 
строительстве, по инженерным се- СМУ-5, то они понизили свой взгляд, объекты, возводимые кол: 
тям и благоустройству — ниже балл, в основном, из-за низкого лектнвом Героя Социалпстическо- 
соответственио на 0,04 и 0,13. качества выполнения полов сдан- го Труда И. П. Ступншина. Хоро- 

Если же сравнить итоги третье- ного в эксплуатацию общежития шо работает и бригада каменщн- 
го года пятилетки с 1972 годом, ГСПТУ-30 в 22 микрорайоне. На КОв Э. Гейна из этого же строи- 
то строительно-монтажные управ- одном же из объектов нефтепере- тельно-монтажного 
ления X? 1 и №  5 снизили свои рабатывающего завода, где рабо- Ха 1. 
показатели на 0,06 балла, а вто- тами руководил А. Г. Лапенко из
рое, четвертое и шестое строитель- СМУ-3, кирпичная кладка выпол- _______
но-монтажные управления оста- нялась с нарушением требований дуст сказать, что динамика каче- 
лнсь на уровне сравниваемого го- СНиП , а опирание перемычек над с^ва выполнения работ на стройке 
да, Лучшим же СМУ по Ангар- проемами сделано с нарушением была не радующей. По оценкам 
ской площадке ^в вопросах каче- проекта и сейсмических Н0РМ государственных комиссий, сред­
ства за прошлый год стало Из этого же СМ. прораб Н. А. ннд балл качества строительства 
СМУ-2, а СМУ-3, СМУ-10 и Бархатенко на объекте хлорпро- в пе квартале был 4 10, во 
С М У -11 резко повысили качество нзводных допустил некачественное втором _  4>2б, в третьем уже 
выполняемых работ. заполнение швов паронзолом меж- 4 1 2  н в четвертом—лишь 3,99. Та-

Следует такж е отметить некото- ду основными панелями. На уста- кнм 0бразом, второе полугодие не 
рое повышение качества работ на новке 36--. \ прораб СМУ-4 Б. А. только це дало  улучшения каче- 
объектах СМУ-8 . 99.7 процента из Палагутин не предупредил пере- ства> а> наобо * объекты сдава- 
них получили в прошлом году хо- коп траншеи на полметра, а уклад- л|)сь с более низкими оценками, 
рошие оценки, несмотря на слож- ку керамических труб для феноль- ц тобы не допустить такого  по-
ные условия работы. О традно от- ных стоков разрешил без подбив- ловжеиия в текущем году, мы пла-
метить и тот факт, что второе, ки талым грунтом. Мало того, в создать на стройке систе-
третье, четвертое шестое, десятое ряде железобетонных колодцев в М/ Ууправления качеством строи-
и одиннадцатое С М У  не имеют за стыках отсутствовал раствор, « ■ J и м

управления

г > О З В Р А Щ А Я С Ь  еще раз к по- 
казателям  прошлого года, сле-

работ. В каждой бригаде, в связи 
с этим, будет иметься обшествен-

Сейчас идет теоретическая под­
готовка, а примерно с мая нынеш-

✓ тельства, начав ее организацию
год удовлетворительных оценок, чеканка труб производилась нека- „ а базе Ж11лстр01)тельс? ва а т1ак .
Все сданные ими объекты получи- ч cti8 '1Н°- ,  ,  ж е организовать систему форм об-

отличные Таких примеров можно было бы ' __ 1 *
приводить еще иного, но сегодня Щ ^твеш ю го контроля по качеству

ли только хорошие ( 
оценки.

Ниже своих ю зм ож ностей  сра- У™  есть возможность вести раз-
, /~к\\г с говор о дедах и наступившего го- w V ' ..... ' “w' —

боталн СМ У-1 и СМУ-5. О днако да в ачавшийся год ; оказал  рея. ный инспектор по качеству работ.
наиболее неблагополучное поло- к^0 улучшение качества работ в в нехе группа общественного
жение с качеством работ в про- СМУ-З, особенно на пусковом К0ПТР0ЛЯ» а п подразделениях v  на
шлом голу сложилось в СА\У-7, комплексе этнленатпропнлена — запола* советы общественного
где по сравнению с 1972 годом второй его очереди. Это — след- К0” ТР0ЛЯ по качеству,
средний балл качества выполие* ствне хорошей инженерной подго- ~
ння строительно-монтажных p a6oi товкн производства.
снижен на 0,19. А ведь это СМУ Однако обратная картина — на- него года мы начнем практическое 
занимается устройством дорог, нболее неблагополучное состояние воплощение своих наметок в
рытьем котлованов, благоустрой* с качеством работ вырисовалось Жизнь.
ством и т. п То есть работами, теперь в СМ У-8 на строящемся за- Р. Д Е Р Я Б И Н ,
которые по своей сложности более воде белково-витаминных концен- начальник технической ин-
просты чем у СМУ-2. 3, б и 8. тратов. Здесь причина все в той спекции стройки по каче-
Прост руководители СМУ-7, вн- же инженерной подготовке произ- ству строительства.

и X о г и
выполнения тематических заданий 

подразделениями стройки за прошедшую неделю

Подразделения Задано  Выполнено Процент Место

СМУ-7 27 27 100 I ,
СМУ-5 17 17 100 2
СМ У-6 15 15 100 3
МСУ-42 17 16 94,1 4
МСУ-76 16 15 93,7 5
СМ У-1 15 14 93,4 6
СМУ-4 13 12 92,3 7
МСУ-45 23 21 91,3 8
СМ У-8 17 14 32,3 9
СМ У-2
СМУ-3

17
16

12
11

70.6
68.7

10
11
12СМ У-1 1 14 9 64Д

Промышленно-вспомогательные:
УПТК 7 7 100 1
УАТ 37 36 97,4 2
УЭС 6 5 83,3 , 3
Р М З 14 11

» / 
7 8 ,5 ' 4

УМ 4 2 50 5 1
Что показала первая неделя февраля?
Если СМ У-2 всегда шло с выполнением месячного плана

Г  ........... ...  Ш  П и п и Ш  ! и д а  Т И Н С Т С Я  В

«хвосте»: тематическое задание первой недели февраля оно 
выполнило только на 70,6 процента, заняв 10-е место. А о б ъ ­
екты СМ У -2 — это этилен, где по плану в текущем году н у ж ­
но освоить 12 млн. рублей. Но за январь освоено лишь 170 
тысяч рублей. Такое положение, разумеется, совершенно не­
терпимо.

Что же касается СМУ-3, то оно успешно справилось с я н ­
варским планом. С первых ж е дней февраля план выполнило 
на 84,2 процента, а тематические задания, и того хуже — на 
65.7 процента.

Это, конечно, очень мало, если иметь в виду, что наши 
строители работают сейчас на 570 больших и малых обЖ ктах, 
и из них 270 нужно сдать в этом году. Большую помощь в 
этом может оказать  изъятие из всех СМУ мастепских и изго­
товление закладных деталей, металлоконструкций и арматуры 
на Р М З и в УПП. То есть передать туда все подсобное про­
изводство. сосредоточив главное внимание на пусковых ком­
плексах. Ведь ежегодно на подсобных работах в С М У  занято 
50—60 человек, что ложится тяж елым бременем на накладные 
расходы. Вместе с тем некоторые руководители пока еще не 
прочувствовали важности этого дела.

Совсем плохо с выполнением тематических заданий неде­
ли у СМ У -11 — 64,о процента (последнее. 12-е место). И это 
уже которую неделю подряд! М ежду прочим, план января 
СМ У-П выполнило только па 77*пропентов.

Следует «также заметить, что в течение месяца начальники 
СМУ подавали сводки о выполнении плана. В конце месяца 
плановый отдел стройки подвел итоги выполнения как по 
сводкам, так и фактически. Данные разошлись на 1,8 процен­
та. А по некоторым СМУ получилось и еще хуже. Это говорит 
о том, что со стороны некоторых подразделении отсутствует 
внимание в подаче еженедельных оперативных данных.



т а  ЭТОТ В Е Ч Е Р  молодые и по- учебы» что продолж ала учлться в 
жилые, в одиночку и груп- университете марксизма-ленинизма, 

нами и даж е  семьями спешили в Инженер по подготовке кадров 
актовый зал. Все были одинаково И. С. Суворов работал шофером 
нарядны и торжественны—девято* образование — 3 класса. С благо 
го февраля в актовом зале впервые дарностью вспоминает он учите 
собрались выпускники всех прош- лей вечерней школы, которые по­
лых лет и учащиеся промышлен- могли ему окончить восемь клас- 
ного политехникума. сов, а затем «эстафету терпели-

СВЯЗЬ В Р Е М Е Н  
И ПОКОЛЕНИЙ

Вечер открыл заведующий ве- вости» подхватили преподавате- 
черним отделением М. Шарапов, ли техникума. Студенты В . З а б о -  
Он рассказал о тех, кто окончил лотная и Е. Сваток рассказали об 
техникум и сейчас трудится на учебе, об энтузиазме преподава- 
стройке. Сейчас они — прорабы, телей и студентов, о месте, кото- 
мастера, начальники участков, рое заняла а их жизни учеба, 
многие из них учатся в инстнту- М. Барсукова, заместитель сек­
тах. М. Ш арапов назыьает нзвест- ретаря парткома стройки, подчерк- 
ные всему городу имена раииона- нула, ^то такие встречи очень 
лизатора А. Красникова, кавалера полезны — они стимулируют ин- 
ордена Ленина инженера Н. Ре- терес молодежи к учебе, и внес- 
марчука, И. Федоришина, прора- ла предложение: устраивать дни 
ба СМУ-8, студента третьего кур* открытых дверей д л я  учащихся 
са заочного отделения вуза. вечерних школ.

— Приятно видеть в зале моло- Веселей и интересной была и 
дые лииа нынешних студентов, а неофициальная часть вечера, 
вот когда я училась, в нашей Концерт художественной само- 
группе были студенты 40—50 лет, деятельности актового зала и
— на трибуне заместитель главно* ансамбля «Багульник», выставка 
го бухгалтера УМа М Сумкова технического творчества, танцы.
— У меня был тридцатилетнин пе* \ \  уходя, участники вечера пи-
рерыв в учебе. Т РУД:1° сали слова благодарности и свои
лось, но благодаря нашим препо- „
давателям Л. Засухинон и М. Ша- пожелания в Книгу отзывов, 
рапову благополучно добралась JI. Б ЕЛ Е Н О В А ,
до финиша. И так вошла во вкус наш внештатный корреспондент.

-----------------:------------- из р е д а к ц и о н н о й  поч;ы

И ДОЛГ, И СЕРДЦ Е.. .
АСТО , П Р И Х О Д И Т С Я  
слышать такое мнение: 

врачи, де, обязаны лечить, это 
их работа. Но так дум аю т *до 
тех пор, пока не заболеют. И 
тогда начинают понимать, что 
такое долг, согретый серд­
цем, и как много зависит от 
чуткости, ласкового слова. 
Мне, например, кажется, что 
выздоравливают не от л е ­
карств, а от внимания...

В нашей палате №  26 все 
были тяж ело больные. Но вот

начинает обход врач Светла­
на Викторовна Ситникова. 
Каж дого  внимательно рыслу- 
шает, расспросит, и на душе 
делается спокойно, и начи­
наешь верить в выздоровле­
ние. В Терапевтическом отде­
лении трудятся заботливые 
люди, они умело возвращ а­
ют больных к труду, к полно­
кровной жизни.

Это врач Людмила Алек­
сеевна Сысоева, медсестры — 
Галина Харитоновна Распу­

тина и участница Великой 
Отечественной войны Мария 
Гавриловна Кондакова А к а ­
кой прекрасный , трудолюби­
вый человек нянечка Елена 
Семеновна Ливанова! Б ла го ­
дарим всех за заботы о нас, 
желаем успехов в их нелег* 
ком и благородном труде.

Т. БАН Щ И К О В А , 
М. Д Е М И Д О В А ,

Е. Г О Л Ь Ш Е Р , 
М. ЗИ М И Н А.

♦  ИНФОРМАЦИЯ ♦  ИНФОРМАЦИЯ ♦  ИНФОРМАЦИЯ

РАССТАЛИСЬ, ЧТОБ ВСТРЕТИТЬСЯ ВНОВЬ
Клуб «Восход» в Ю го-Во­

сточном поселке виден изда­
ли: такой он нарядный, в я р ­
ких лозунгах и афишах. П о­
следняя афиша броским тек­
стом приглашала жителей на 
итоговый концерт художест­
венной самодеятельности. П о­
чему итоговый? Клуб закры ­
вается на ремонт, и накануне 
довольно длительного пере­
рыва самодеятельные арти­
сты решили дать концерт, со­
стоящий из номеров, которые

они показывали на смотре 
«Партия — наш рулевой».

...Пятница восьмого ф евра­
ля. Вечер. В зале нет дни од­
ного свободного места, мно­
гие пришли семьями, с деть­
ми. А в фойе — в сценических 
костюмах, взволнованные уча­
стники концерта. П редстави­
тель внештатного культотде- 
ла групкома вручает Почет­
ную грамоту за третье место 
в смотре и выписку из реше­
ния заседания президиума

групкома о выделении пре­
мии 75 рублей. Грамотами на­
граж даю тся лауреаты смот­
р а — С. Саргаева, В. Кагиро- 
ва, А. Антонов, танцевальный 
коллектив, солистке Любови 
Пантелеевой вручается грамо­
та и ценный подарок.

А после на сцену вышли 
артисты. Вокальный ансамбль 
девушек, танцоры, певцы, дек­
ламаторы... К о н ц е р т  прошел с 
большим успехом.

И. ГУТЕРМАН.

Спектакль 
на лыжне

База отдыха «Космос» стала 
традиционным местом проведе­
ния лыжных состязаний. 

Здесь сдают нормативы ГТО. 
здесь, в прошедшие субботу 
и воскресенье, спортсмены 
стройки разыграли «лыжный 
спектакль»—эстафетную гон­
ку в зачет зимней спартакиа­
ды строительства.

Шестнадцать команд оспари­
вали звание сильнейшей. В ито­
ге напряженной борьбы пер­
вое командное место заняли 
проектировщики. второе — 
монтажники МСУ-76, т р е т ь е -  
отделочники СМУ-5. Лучшее 
личное время у мужчин при­
надлежит Р Хамидулину, его 
основные соперники В. Над* 
точный и И. Силкин показали 
второй и третий результаты.

У женщин быстрее всех 
пробежала свой отрезок пути 
С. Лысанова, за ней — Н. Ве- 
това и Р. Анисимова. Вече­
ром, после окончания сорев­
нований лыжники посмотрели 
концерт и кинофильм.

Г. КА РПЕН КО, 
инструктор орготдела.

СОВЕТ МАСТЕРОВ
Второй год работает кулинар­

ный совет, созданный в отделе 
общественного питания орса 
стройки. Его члены — опытные 
технологи, товароведы, мастера- 
кулинары Е. Полякова, Л. Ша- 
ловина, заведующие производст­
вом столовых N° 27 и 28 Г. Бой­
ко и Г. Васильева, заведующая 
кондитерским цехом столовой 
№  30 Г. Омолоева, директор сто­
ловой №  28 А. Чувашева.

Задачи совета — контроль за

качеством приготовления блюд,
ценообразованием, разработка 
новых рецептов. Кулинарный со­
вет разработал и внедрил в про­
изводство оригинальные блюда<
из рыбы: рыба в горшочке, кот­
леты по-дальневосточному и «за­
гадка», шашлык по-сахалински, 
рыбный рулет и беляши, Ъразы, 
фаршированные сельдью с яй­
цом. Эти блюда заслужили одоб­
рение посетителей столовых 
стройки.

3. ПЕТРОВА.

События и факты
Первое, что бросается в глаза в библиотеке групкома,— тема­

тические выставки Одна из них посвящена Ленинграду, другая — 
приближающемуся празднику Советской Армии. Красочные боль 
шие альбомы — своеобразное путешествий по памятным и истори 
ческим местам города-гороя. Особый интерес имеет книга Н. Ж д а ­

нова «Огневой щит Ленинграда».

Советской Армии посвящена подборка из 27 изданий. Откры­

вает ее книга Ю. Кораблева «Ленин о создании Советской Армии» 

Богатый фактический материал содержится в сборнике «Армия Со­

ветская», книге Г. Гололобовой «По путям-дорогам фронтовым», 

новой книге бывшего фронтового газетчика Е. Воробьева «Огнен 

ная метель», коллективном труде В. Кулагина и Н. Яковлева «Под 

виг особой Дальневосточной».

Г. ЧЕРН Ы Х , зав  библиотекой.

Хор ЖКУ по праву считается одним 
из лучших самодеятельных коллекти­
вов стройки. На прошедшем смотре он 
получил звание лауреата.

На снимке вверху: поют коммуналь­
ники. J

•
Художника Н. Емельянова часто 

можно видеть с этюдником и блокно­
том на строительных площадках. Его 
любимые герои— рабочие люди

На снимке: H. Емельянов,
крановщица. Тушь.

Катя-

И ЗВ Е Щ Е Н И Я

Народнцй ансамбль «Ангара» 
объявляет набор в подготови­
тельную группу. Приглашаются 
девушки, обладающие певческим 
голосом и музыкальными спо­
собностями

Дни прослушивания: среда —
19 часов, су б б о т а— 17, воскре­
сенье - 9 - 3 0 .

•
В магазине №. 90 «Заря» еж е­

дневно в широком выборе кол* 
басы, рыба, суповые наборы, 
молочные и кондитерские изде­
лия.

Адрес м агази н а— 10 микро­
район.

*  ПОПРАВКА
В предыдущем номере нашей газе­

ты по вине печатников типографии 
оказались сбитыми цифры в социали­
стических обязательствах, напечатан­
ных на I странице. Двадцатую строку 
сверху во второй колонке следует чи­
тать: «...Из этого количества 148 ты­
сяч квадратных метров будет построе­
но в Иркутской области, а 100 тысяч 
квадратных метров (в том числе 18 ты­
сяч сверхплановых) — в Ангарске».

И далее по тексту.

И. о. редактора 
В. Г. КУ РЬЯ Н И Н О В .

ВЧЕРА,
СЕГОДНЯ 
И З А В Т Р А •

Культмассовый сектор актово­
го зала постоянно разнообразит 
тематику вечеров и клубов по 
интересам В воскресенье внима­
ние м олод еж и  привлекло засе­
дание университета «Здоровье». 
Лекции врача, кинофильм «Взаи­
моотношения молодых людей» 

доставили его программу.
Напряженно работают в но­

вом году клубы по интересам 
детского сектора. Сегодня со­
стоится заседание клуба проф­
ориентации, на котором выпуск­
ников школ познакомят с про­
фессией летчика курсанты И р ­
кутского училища гражданского 
воздушного флота и работники 
аэропорта.

Приближается День Совет­
ской Армии. Актовый зал орга­
низует показ фильмов — худож е­
ственных и токументальных — 
о становлении и истории воору­
женных сил.

Л . ВИШ НЯКОВА,

13, СРЕДА 
1-я ПРОГРАМ М А 

ПОКАЗЫ ВАЕТ ИРКУТСК
19.00—Для детей. «Гулька». Те­
левизионный художественный 
фильм. 19.25—Телевизионный 

клуб атеистов. Передача первая. 
19.45—«От конкн до метро». Д о ­
кументальный фильм. 20.00— 
«Приангарье». Информационная 
программа. 20.30—«Четыре танки­
ста и собака». Телевизионный 
многосерийный художественный 

фильм. 1 и 2 серии. 22.20—Ново­
сти.

14, Ч ЕТВ ЕРГ 
1-я ПРОГРАММА

ПОКАЗЫ ВАЕТ ИРКУТСК
19.00—Для детей. Программа 

мультфильмов. 19.20—«Информ­
цен тр -^» .  1935—«Испытания». 
Документальный фильм. 20.00 — 
«Приангарье» Информационная 
программа. 20.30—«Четыре тан­
киста и собака». Телевизионный 
многосерийный художественный 

фильм. 3-я серия. 21.25—«Мы и 
закон». 22.25—Новости.

15, ПЯТНИЦА 
1-я ПРОГРАММА

ПОКАЗЫ ВАЕТ ИРКУТСК
19.00—Д ля детей. Программа 
мультфильмов 19.40— Телевизи­
онный клуб атеистов. Передача 
вторая. 20 00—«Приангарье». И н ­
формационная программа. 20.30 
— «Четыре танкиста и собака». 
Телевизионный многосерийный 
художественный фильм. 4-я серия.
21.25—«Знакомьтесь, участники 
ВДНХ». 21.55—Концертный зал.
22.25—Новости.

НЕ 03561

НАШ АДРЕС: Ангарск-6, ул. Октябрьская, 4, комнаты 8 я 12. Наши телефоны: р-дактора — 84-87, общий—80-20.
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