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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ!
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УПРАВЛЕНИЯ 
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В НЕДЕЛЮ Цеяа t  ion*

В ojneem на O ep j ju e jru e  Ц ент рального Комитета КПСС
П О В Ы С И М
ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ

С большим волнением и вниманием спутали  

и читали домостроители Обращение ЦК КПСС.

В строках этого исторического документа ярко 

отражены наши дела и заботы в истекшем году, 

четко определены задачи года наступившего. Се

мимильными шагами идет наша- страна по пути 

претворения в жизнь величественных предначер

таний XXIV съезда партии.

С большим удовлетворением следят советские 

люди за громадной работой Коммунистической 

партии, ее Центрального Комитета и лично Л е

онида Ильича Брежнева по укреплению мира

и уменьшению международной напряженности. И 
не только следят, но и сами активно участвуют в 
этом. Наша работа укрепляет экономиче
ское могущество Родины, делает ее сильнее и тем 
самым способствует делу мира.

Успешно справляется с производственными за 
даниями бригада кровельщиков 1-го участка 
СМУ-1, которой я руковожу. Сегодня мы рабо
таем уже в счет 1975 года, последнего года пя

тилетки. В ответ на Обращение ЦК КПСС будем 
работать еще успешнее, еще производительнее.

Призыв партии нашел горячий отклик в наших 
сердцах. Бригада приняла* встречный план на 

1974 год. Его рубежи — выполнить годовую про
грамму к 20 ноября, повысить на 3 процента 

к достигнутому уровню производительность тру

да
И. КУФТИН, 

бригадир кровельщиков СМУ-1.

ОПЕРЕЖАЯ ГРАФИК
На биологических очистных сооружениях наша бригада рабо

тает уже нгсколько лет. Большой объем работ выполнили мы здесь 
в минувшем году. Выложили кирпичную кладку стен воздуходувной 
станции, выполнили1 8 фундаментов из 11. И все работы делали 
раньше срока, установленного графиком.

У нас стало правилом: работать по почину бригады Е. М иха
левой из СМУ-5. То есть меньшим числом рабочих выполнять боль- 

• ший объем работ в натуральных показателях. То, что должны сде
лать пятеро, делают четыре человека — таков закон нашего кол
лектива.

Обсудив Обращение Центрального Комитета КПСС к партии, к 
советскому народу, мы решили в предпоследнем, определяющем го
ду пятилетки трудиться еше напряженнее, еше производительнее. 
Сейчас нам предстоит завершить свои работы на воздуходувной 
станции. Здесь и бетонные работы, и устройство кровли, и многое 
другое.

По графику станция должна войти в строй действующих к концу 
I квартала этого года. Отвечая делом на призыв Центрального 
Комитета партии, мы решили сократить и без того жесткие сроки. 
Слово бригады — закончим свои работы на две недели раньше, чем 
предусмотрено графиком.

А. АСТАШОВ, 
бригадир СМУ-2.

Ш Р Ш  Т Р И  —  С Н Е Р В Ы !  Д Н Е Й  Г О Д *  О П Р Е Д Е Л Я Ю Щ Е Г О !
ПЕРЕВЫПОЛНИЛИ

На многих объектах заняты 
рабочие наш его участка. Им 
приходится вести самые раз
личны е операции, вклю чая и 
подготовки арматуры, и прием  
бетона, и подготовку опалубки. 
Кроме того, именно наш ему  
участку приходится вести за 
бивку свай на строительстве 
ж илья, их срубку.

Рабочие хорош о понимают, 
какое важное, определяю щ ее  
значение будет иметь ны неш 
ний год д ля  вы полнения пяти
летки. И потому берут высокие  
темпы с первой недели  января.

В первый день нового года  
участок долж ен бы л вы пол
нить работ на 2200 рублей, а 
вы полнил на 2500.

На нефтебазе вместо 2 тонн 
арматуры бы ло подготовле
но 3. Здесь же принято на

С  З А Д А Н И Е М  
С П Р А В И Л И С Ь

В первый день нового года 
бригады путейцев участка башен
ных кранов управления механи

зации вели работы как всегда с 

чувством высокой ответственно

сти. Бригада С. П. Шрамко вела 

устройство путей на объекте ан

гарских тепловых сетей в 91 квар

тале, где уже начало подготовку

20 кубических метров бетона 
больше, чем планировалось.

П еревы полнили  задание коп
ровщ ики и срубщ ики свай. 
Свай забито больш е плана  
на 10, а срублено на 17.

Настроение и рабочих хоро
ш ее , Новый год начат успеш 
на,

П. П А Ч Е  В , 

начальник участка СМУ-4.

Коммунист Геннадий Петро
вич Соколов — отличный про
изводственник. Свою профес- 
с и ю — электросварщика ^ - о н  
освоил в совершенстве н^ вы
полняет самую сложную рабо
ту. Сейчас он трудится в цехе 
по изготовлению трубных сбо
рок в УПТК треста «Восток- 
химмонтаж».

Председатель товарищеского 
суда, студент, он является при
мером для многих.

На снимке: Г. П. Соколов.

Фото В. НЕБОГИНА.

В первый рабочий день но- м етров стеклоблоков , приняли  
вого года коллекти в  второго 40 кубов м онолитного бетон а, 
у частка  СМ У-2 вы полнил боль* В ы лож и ли  м етлахской  плит- 
шой ф ронт рабо т , на сум м у 5,9 кой 62 кв ад р атн ы х  м етра по- 
ты сячи рублей вм есто нам ечен- лов.

ХОРОШЕЕ НАЧАЛО
ных 5,3 ты сячи рублей . П л ан  р аб о т  за  первы й рабо-

С м онтировали  21 кубом етр  чий ден ь п о  н аш ем у участку
сборного ж ел езо б ето н а , св я за -  был вы полнен на 110 процен- 

л тов.
ли 4 тонны  ар м ату р ы , сд ел ал и  ду С Е Р Д И Н О В
14 кубом етров  кирпичной клад* начальник 2-го участка
ки и у лож и ли  60 кв ад р атн ы х  СМУ-2,

ИДЕТ СУШКА ПЕЧЕЙ
На установку А-37-3 в последний день старого года подано по

стоянное напряжение. Это позволило в первый день нового года на

чать сушку печей. Заканчивают работы монтажники, эксплуатацион
ники ускоренно готовят пусковую нитку.

В ближайшие дни на установке начинается обкатка оборудова
ния.

И. МОВЧАН, 

зам. начальника МТО стройки.

к работам СМУ-1. А бригада 
Г. Поликова завершила продол

жение путей на комплексе стиро
ла и других объектах нефтехими

ческого комбината.

С дневным заданием обе брига
ды справились.

И. ХОДАНОВИЧ, 

начальник участка башенных 
кранов УМа.

ПОДДЕРЖАТЬ ДОБРОЕ НАСТРОЕНИЕ
Успешно сработал цех металлоконструкций 

УПТК треста «ъостокхиммонтаж» в четвертом 
квартале года. Выпуск продукции по сравнению 
с первым кварталом был увеличен на 70 процен
тов. Все бригады работали с высоким энтузиаз
мом. В месяц цех изготавливал по 720—730 тонн 
металлоконструкций.

План последнего квартала года был выполнен, 
и котельщики с хорошим настроением вступили в 
1974 год, Первые дни показали, что#в этом году

рабочие полны решимости не только досрочна 
справиться с заданиями, но и наверстать недовы
полнение прошедшего года.

Но настораживает, что С первых дней цех пло
хо комплектуется металлом, что опять может 
создаться такое положение, когда рабочим дадут 
почувствовать настоящую радость труда лишь в 
четвертом квартале.

С. МАСЛОВ, 
начальник ц м д  ДОтодюконструкциА,
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ПАРТИЙНАЯ 

ЖИЗНЬ__  На повестке дня 
-проблемы производства

Во второй половине декабря открытое партий
ное собрание СМУ-5 обсудило итоги выполнения 
государственного плана и социалистических обя
зательств третьего, решающего года пятилетки. 
Коммунисты с удовлетворением отметили, что с 
годовой программой отделочники справились ус
пешно. План годе выполнен еще 20 декабря, на 
10 дней раньше срока. Выполнены, в основном, и 
принятые на год социалистические обязательства.

Однако!, отмечая успехи в работе коллектива, 
собрание обратило особое внимание на проблемы, 
которые еще и сегодня тормозят нашу работу, 
отрицательно сказываются на росте производи
тельности труда. Среди этих проблем наиболее 
болезненным является вопрос с обеспечением 
теплом строящихся объектов жилья и соцкульт
быта. Именно это особенно волновало участников 
собрания.

Д ля механизаторов СМУ, как и для всех отде
лочников, самым трудным временем года являет
ся зима, говорит начальник участка малой меха
низации С. В. Плншевский. Очень много труда, 
причем, труда ненужного, изаншнего, требует ор
ганизация электропрогрева. В настоящее время, 
продолжает он, на наших объектах работает бо
лее 300 электронагревательных приборов! И это 
не считая тех, что установлены в бытовых и 
складских помещениях.

Видимо, еще больше их будет в I квартале но
вого года. Нет нужды объяснять, какая при

электроотражателях работа и какие затраты при 
этом неизбежны. Практически участок малой ме
ханизации ничем другим, кроме организации 
электропрогрева, в зимнее время не имеет воз 
можности заниматься.

Проблема эта не нова. Такое положение скла
дывается почти каждую зиму. И очень резко 
звучала на партийном собрании критика в ад
рес управления строительства, не решающего до 
сих пор этого вопроса. А дело ведь не только в 
затратах на электроэнергию и обслуживание. 
Применяя электроприборы, мы ставим в опасные 
условия наших работниц.

В СМУ принимаются энергичные меры, чтобы 
обеспечить выполнение плановых и тематических 
заданий, чтобы не допускать простоя бригад. Но 
меры эти, как правило, сводятся к тому, чтобы 
получить как можно больше кабелей н другого 
электроматериала, увеличивать количество нагре
вательных приборов, просить УЭС усилить имею
щиеся и установить новые трансформаторные 
подстанции.

Как заявил на собрании начальник 5-го участка
В. В. Василенко, отделочники уже забыли, когда 
они начинали работать в отапливаемых объектах. 
Вот и сейчас в двух домах из трех, на которых 
вел работы участок на день собрания, тепла нет. 
Л до сдачи их в эксплуатацию — считанные дни 
Все штукатурные и половина малярных работ в 
этих домах выполнены при отражателях.

Партийное собрание просило руководство и 
партком строительства вмешаться в этот вопрос. 
Пора так организовать работу, чтобы объекты 
жилья и соцкультбыта, в которых отделка при
ходится на холодное время года, своевременно 
обеспечивались теплом.

П. НАУМОВ, 
секретарь партбюро СМУ-5.

проверенный метод
В конце декабря на методическом совете при парткоме строитель

ства была заслушана информация пропагандиста С. Г. Маслова из 
треста «Востокхиммонтаж» о применении метода учебно-практиче
ских заданий в школе основ марксизма-ленинизма. Сообщение про
пагандиста было встречено с интересом, приемы учебно-практиче- 
ских заданий, о которых он рассказал, полезны и поучительны.

С. Т. Маслову удачно удается использовать метод практических 
задании для лучшего усвоения слушателями проходимого материа
ла, более тесной увязки его с жизнью и деятельностью своего под
разделения. Выполнение задании учащимися школы основ марксиз
ма-ленинизма помогает им закрепить знания, получаемые-на заня
тиях, глубже понять их практическое значение.

Руководитель методического совета УПП Н. Ф. Игнатенко рас
сказал, что в школах и семинарах системы политического просвеще
ния производственных предприятии практикуется дача таких зада
ний не только отдельным слушателям, но и группе. Этот метод впол
не себя оправдал. Правда, не все пропагандисты еще умеют им поль
зоваться. Задача состоит а  том, чтобы шире распространить новое 
в методе учебчо-практ'ИЧе’сКТ!* ‘ заданий.

Председатель методсовета при парткоме стройки Д. П. Салама- 
тов отметил важное значение метода учебно-практических заданий 
в повышений результативности и действенности партийной пропа
ганды. Необходимо, сказал он. чтобы при составлении практических 
заданий учитывались такие факторы, как уровень подготовки слу
шателей. характер их производственной и общественной деятельно
сти. Задания должны быть целесообразными и не носить эпизодиче
ский характер.

В принятых по данному вопросу рекомендациях м^етодсовет за 
писал: практические задания связывать с подготовкой и анализом 
цифрового и фактического материала из жизни коллектива, стрснкн, 
города; поручать слушателям конспектирование некоторых перво
источников, относящихся к изучаемой теме; использовать наиболее 
хорошо подготовленные учащимися сообщения, доклады, рефераты 
для выступления в своих коллективах.

Председателям методсоветов подразделений и руководителям сек
ции обшестроительного методического совета предложено органи
зовать проведение открытых занятий в системе политпросвещения, 
на которые приглашать пропагандйстов того же профиля

к В. БОРИСОВ.

ангарский строителе

« Ц е х  з д о р о в ь я »

ЛИТОВСКАЯ ССР. В живописном Панемунском сосновом бору
открылся санаторий Каунасского радиозавода, в котором могут од
новременно отдыхать 125 человек. В этом «цехе здоровья», в котб- 
рый входит также построенный ранее профилакторий, оборудованы 
специализированные отделения, водо- и грязелечебницы, бассейн •  
минеральной водой.

На базе заводского санатория-профилактория работают исследо
вательские лаборатории Каунасского медицинского института.

Здравница, строительство которой обошлось предприятию в чет*- 
верть миллиона рублей, построена в соответствии с планом социаль* 
ного развития.

На снимке: новый лечебный корпус санатория-профилактория,
Фото М. ОГАЯ (Фотохроника ТАСС).

Работают 52 школы

Эту ясноглазую  девуш ку по
купатели привы кли  видеть за  
прилавком. Представляем: Н а
таша Андронычева, продавец  
гастрономического отдела ма
газина «Радуга*, секретарь 
комсомольской организации. 
За добросовестный труд, к у л ь 
турное обслуж ивание ей при
своено звание ударника ком
мунистического Труда.

На снимке: Наташа А ндро
нычева.

Фото В. НЕБОГННА,  
нашего нештатного 

корреспондента.

В прошлом году работа школ 
коммунистического труда на пред
приятиях УПП рассматривалась 
на бюро горкома КПСС. Вместе 
с положительным, что было на
коплено в предыдущие годы, бю
ро отметило много недостатков.

Исходя из указаний бюро гор
кома партии, объединенный зав 
ком профсоюза УПП на новый 
учебный год создал 52 школы ком
мунистического труда, которые 
посещают 1338 человек. Занятия 
в школах проводятся по учебно
му плану второго года обучения, 
но с более конкретизированной 
программой. В частности, в этом 
учебном году будет шире обоб
щаться опыт передовиков и нова
торов, рабочим будут даваться 
знания по экономической дея
тельности цеха, предприятия. Про
грамма предусматривает тридца
тидвухчасовое обучение.

При каждом профсоюзном ко
митете на предприятиях разрабо
тан график с указанием дней и 
часов занятий в школах комму
нистического труда. За выполне
нием графика следят председате
ли комитетов, работа школ ком
мунистического труда обсуждает
ся на заседаниях завкомов и ра
бочкомов.

При подборе пропагандистов 
особое внимание было обращено

на теоретическую подготовку, 
опыт в проведении занятий. Надо 
заметить, что в этом учебном го
ду состав пропагандистов почти 
не изменился. И по-прежнему ин
тересно. с большой пользой для 
рабочих проходят занятия в шко
лах коммунистического труда, ко
торыми руководят В. И. Баже- I 
нов (завод Ж БЙ -1), М. П. Зи
ма. В. П. Качалов (завод Ж БИ -4),
П. Н. Нмцев (завод Ж БИ -6), Н. П. 
Никитин и В. К. Лемешев 
(ДОК-1). Н. А. Черниговский и 
П. М Шебляков (ПНМ ).

При объединенном завкоме 
УПП для обмена опытом пропа
гандистов и повышения их знаний 
создан методический совет, пред
седателем которого назначен на
чальник производственного отдела 
управления Н. Н. Беляев. Знания 
пропагандистов повышаются и на 
семинарах, которые организованы 
методическим советом при груп- 
коме.

В каждой школе коммунистиче
ского труда проведено по четыре 
занятия. Они показали, что эта 
форма учебы рабочих дает опре
деленный настрои в бригадах на 
выполнение плановых заданий.

Р. САЙДЯШЕВА,
зам. председателя объединен
ного завкома УПП.

О бщ еж итие рабочих У П П  
пахнет свеж ей краской пос
ле недавно оконченного р е 
монта. Все ж ильцы  д о во ль
ны, что сейчас чисто и у ю т
но, им надо только  немного 
под держ и вать  сущ ествую 
щий порядок. Ж и вут в об 
щ еж итии рабочие заводов  
Ж Б И , Д О К св . всего около 
450 человек. Есть у них 
ком ната отды ха, красный 
уголок.

Завед у ю щ ая  общ еж итием  
Н. А. П опова очень вни м а
тельно подходит к вопросу 
расселения ж ильцов по 
ком н атам . Все делается  для  
того, чтобы рабочим бы ло 

как м ож но удобнее. Если п а 
рень или девуш ка учатся, то 
таких поселяю т в двух- или 
трехместную  ком нату, чтобы

НА УЖИН... МЕРЗЛЫЙ хлеб
ОБЩЕЖИТИЕ

лучш е были условия для д о 
маш них занятий .

Д а , для  домаш них. Р а 
ботники общ еж ития стр е
мятся со зд ать  здесь такую  
обстановку, чтобы оно с т а 
ло для ж ильцов пусть и 
временным, но родным д о 
мом. О дн ако  нереш енные н 
не зави сящ и е от персонала 
общ еж ития проблемы все 
ещ е остаю тся.

— Вот, наприм ер, про
блем а №  1, — говорит Н а 
д еж д а  А лексеевна П опова.
— Вроде, на первых порах |
об щ ая  радость, когда кто-

т в о и  д о м
то из наш их ж ильцов со зд а 
ет семью. Р ад у ем ся  вместе 
с ними мы, а потом... П отом 
наступаю т заботы . С ем ей
ным ж и ть в общ еж итии не 
р азр еш ается , а где им ж и ть
— этот вопрос у нас на 
строительстве не реш ен, и 
реш ается он очень туго, 

В оспитатель общ еж ития 
F>. Ф. Четырнн р асск азы в а 
ет, что руководство и совет 
общ еж ития стрем ятся  так 
построить свободное время 
жильцов^~чтобы ребята не"'4 
скучали, чтобы чувствовали 
себя, как дом а. Но одна бе-

да: м ало  средств на п рове
дение различны х м ероп ри я
тий. Д а  и тех денег, что вы 
деляю т. иногда... не о к а зы 

вается. Т ак было, н ап р и 
мер, в декабре, когда о бщ е

ж итию отпустили 20 руб 
лей на проведение Д н я  К он
ституции, а в последний м о
мент оказалось , что в кассе 
завком а нет денег.

Есть у нас рабочие, кото
рые длительное врем я про
ж иваю т в общ еж итии, м но

го помогаю т в организации 
дос\ га молЬдежи, поддерж и
ваю т образцовы й порядок в

своих ком н атах . И х бы п о 
ощ рить, т а к а я  м ера сти м у 

л и р о вал а  бы п о д дер ж ку
прим ера лучш их ж и льцов. 
По и для  этого опять-таки  
не находится средств. 

г  М ного претензий со сто 
роны ж ивущ их в общ еж итии 
на плохое питание в буфете. 

I Зд есь  часто отсутствую т 
9 колбаса , яйца, а недавно

стали  привозить... мерзлый 
хлеб. Н адо  бы руководству 
орса при нять меры к тому, 
чтобы рабочий, придя со

у смены, мог вкусно и сытно 
\п е р е к у с н т ь  в буфете.

Общежитие -— твои дом. 
Сделаем же его более при
ятным и удобным.

Л. БЕЛЕНОВА,  
начальник отдела кад
ров ЗЖБИ-1.
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Может быть, часто в буд
ничной жизни мы и не прида
ем значения тому, что делаем 
слишком привычными для слу
ха самые высокие слова и по
нятия. Чуть что — так «трудо
вой героизм», «самоотвержен
ность,». От частого употреб
ления слова и понятия эти сти
раются.

Но держ а на ладони свер
кающую, совсем новенькую 
медаль «За трудовое отли
чие» — знак успехов, признан
ных товарищами по работе и 
отмеченных правительством, по
нимаешь, что применительно к 
Анатолию Сергеевичу Орлову 
иных слов не подберешь. М е
далью он награжден за доб
лестную работу на уборке уро
жая 1973 года на полях Бах- 
танского совхоза в Аларском 
районе.

Самоотверженный труд да 
большое чувство ответствен
ности были его спутниками в 
каждодневной работе с того 
самого момента в 1955 году, 
когда приехал после службы 
в армии в Ангарск, выучился 
шоферскому делу, когда полу

КИЛОМЕТРЫ БОЛЬШОГО П У Т И
-----------------------

чил водитель
ские права шо
фера 3 класса.

А потом ки
лометры. Тыся
чи, сотни тысяч 
километров, от
меренные на 
дорогах строй
ки и города, 
удостоверение 
водителя 2 
класса, а с 1962 
года Анатолий 
Сергеевич Ор
лов—-шофер 1
класса.

Восемнадцать ____________
лет он рабо
тает в одном н том же коллек
тиве автобазы № 2. Здесь ему 
присвоено звание ударннка 
коммунистического труда. А в 
1972 году вручили значок «За 
работу без аварий» 1 степени. 
«Самая почетная награда нам,

У К А З
ПРЕЗИДИУМ А ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР

З а  успехи, достигнутые во Всесоюзном социалистическом 
соревновании, и проявленную трудовую доблесть в выполне
нии принятых обязательств по увеличению производства и 
продажи государству зерна и других продуктов земледелия 
в 1973 году наградить:

М ЕДА ЛЬЮ  «ЗА ТРУДОВОЕ ОТЛИЧИЕ*
ОРЛОВА Анатолия Сергеевича — шофера автобазы JSTs 1 

управления строительства города Ангарска.
Председатель Президиума Верховного Совета СССР

Н. ПОДГОРНЫ Й.
Секретарь Президиума Верховного Совета СССР

М. ГЕО РГА ДЗЕ.
Москва, Кремль. 11 декабря 1973 года.

шоферам»,— говорит Анатолий 
Сергеевич. — Ведь включает 
она в себя не только работу без 
дорожно-транспортных проис
шествий, н а  и то, что шофер 
длительное время отработал на 
одном и том же предприятии,

наездил не ме
нее 500 тысяч 
километров, не 
нарушил пра
вил уличного 
движения, и 
еще многие дру
гие условия не
обходимо вы
полнить води
телю. Потому 
этот значок и 
обязывает ко 
многому.

Три года под
ряд выезжал 
А Орлов на 
уборку урожая.

Погода, особенно осенью, в 
напряженный период уборки 
урожая, переменчива. Нужно 
было суметь максимально ис
пользовать каждый погожий
день, чтобы убрать вовремя и
без потерь выращенный тру

жениками села урожай.
Почти три месяца Анатолий 

Сергеевич работал в совхозе. 
За  это время пришлось выво
зить с полей и сенаж, и силос, 
и, конечно, зерно. И везде изо 
дня в день он перевыполнял 
задание, потому что ни одной 
минуты не терял даром, пото
му что не только и не столько 
заработки заставляю т челове
ка выполнять свое дело, сколь
ко чувство хозяина на земле. 
Не будь этого чувства, разве 
оставался бы он тогда до глу
бокой ночи в поле, используя 
даж е ночные часы для того, 
чтобы вывезти зерна как мож
но больше и быстрее, чтобы 
не упустить время, многое ус
петь до ненастных дней.

Вот это и есть трудовая са
моотверженность. И, держ а на 
ладони маленький кружочек 
металла — знак признания его 
заслуг, его труда,— становится 
ясно, что для этого человека 
понятие «трудовая доблесть» 
никогда не потеряет своего 
высокого смысла.

Т. ЛЕОНИДОВА.

Сегодня на строительст завода ЦВК

БЕЗ ФРОНТА РАБОТЫ
Н а стр о ящ ем ся  комплексе завода б ел к о 

во-витам инны х кон ц ен тратов  работы ведут 
две генподрядн ы е орган и зац и и  — ш естое и 
восьмое строи тельн о-м он таж н ы е у п р авл ен и я . 
Н о если на о б ъ ектах  СМ У -8 в н астоящ ее  
врем я им еется ф ронт р або т  по м о н таж у  сб о р 
ного ж ел езо б ето н а  и возведению  ф у н д ам ен 
тов, то на о б ъ ектах  СМ У-6 строителям  р а б о 
т а т ь  практи чески  негде.

Вот прим ер. Ф ун дам ен ты  под к а р к ас  ко 
тельной заб ето н и р о ван ы , о стал о сь  вы полнить 
ш есть ф ун д ам ен тов  под котлы , но дело  с т а 
ло  н з-за  СМ У -7: его н ач альн и к  В. Ф. С а л ь 
ников вот у ж е  четверты й м есяц  не вклю чает 
в граф и к р асстан о вки  м ехан и зм ов ни одного 
эк ск ав ато р а  « Д р агл яй н »  д л я  р азр аб о тк и  
грунта на ком п лексе .

Н а ч а т а  р а зр а б о т к а  ко тл о в ан а  под м а зу т 

ное хозяй ство , о д н ако  котлован  этот С М У -7 
заб р о си л о , и он теп ерь  зам ер з . Н ед о р а б о т ал о  
СМ У -7 и котлован  под откры тое р а с п р е д ел и 
тельн ое устройство , заб р о си в  его, а к р а з р а 
ботке котлован ов  под очистны е со оруж ен и я , 
где нуж но  вы нуть 80 ты сяч кубом етров  гр у н 
та, ещ е не п ри ступ ало  вообщ е. С п р а ш и в а е т 
ся: где ж е  р а б о т а т ь  ген п одрядчи ку  СМ У -6?

В н асто ящ ее  врем я  им еется  о стр ая  необхо
ди м ость по обратной  засы п к е  ф у н д ам ен то в  
под кирпичны е трубы  в цехе суш ки и под 
бы товую  часть  котельной , по подсы пке грунта 
под полы  и многое, многое другое. В связи  
с этим оперативны й ш таб  ко м п л екса  о б р а 
щ ается  к руководству  СМ У -7 с просьбой  не 
о став л я ть  строящ и й ся  за в о д  Б В К  заб ы ты м .

. . ___  х А. ДМИТРИЕВ,
начальник  ком плекса .

Если заглянуть в мехцех 
Майского ремонтно-механиче
ского завода вечером, когда 
здесь трудится вторая смена, 
которой руководит мастер 
Николаи Иванович Годун, то 
за станками можно увидеть 
немало молодых. И среди них

хорошая производственница, а 
и примерная общественница. 
Она ходит на дежурства на
родной дружины, организует 
комсомольцев на добрые дела 
и внимательно следит за мо
лодыми рабочими, чтобы те не 
нарушали правила техники без-

наждаке, как правильно подо
брать метчик для нарезки резь
бы, да и личным примером 
показывает, как нужно рабо
тать производительнее.

Сегодня Виктор делает на
ружные ролики для цепей. 
Режет, сверлит и протачивает

И М О Л О Д Ы Е — В П Е Р Е Д И

Бригада А. С. Смирнова с первого участка СМУ-1 возводит 
«нуль» первого дома в квартале № 212. Одним из лучших рабо
чих в бригаде является Александр Витальевич Дублинников, кото
рого вы видите на переднем плане. Он выполняет самые раз
личные операции, является членом совета бригады.

Фото В. НЕБОГИНА. -

п л о т н и к
Владимир Семенович Лисневский — бригадир плотников перво

го участка ремонтно-строительного управления стройки. Откровен
но говоря, я рассчитывал застать его за чисто профессиональным за 
нятием, а он, вооружившись лопатой, сбрасывал вниз битый кир
пич с разобранной стены. И пока в подвале этот кирпич принимали 
рабочие, бригадир покинул на несколько минут площадку, чтобы 
подготовить задание на завтрашний день и заодно коротко рас
сказать о бригаде и о себе.

...Рабочий день уже почти закончился, и бригада поодиночке по
тянулась в бытовку переодеваться. Как-то сразу бросилось в гла
за, что среди коллектива — большинство молодежи.

— Половина бригады,— поправил бригадир и на ходу сделал за 
мечание парню, чтобы тот к работе отнрсился серьезнее. — Ведь 
полдня прогулял позавчера да день раньше.

— Ты, бригадир, забудь про тот день: то было уже в прошлом 
году!—без особого такта отпарировал парень.

Сергей — один из «трудных» в бригаде. На его счету уже не
мало «приключений», но тем не менее бригадир просил не назы
вать фамилию: потихоньку, мол, исправляется.

Д а, это, пожалуй, так и есть на самом деле, потому что нару
шителям трудовой и производственной дисциплины не потакают ни 
передовые рабочие бригады, ни цехком Последний как раз и вы
зывал в тот день бригадира и его «отличившихся» на свое засе
дание.

Но как бы там ни было, а полтора десятка членов бригады де
лают многое. По выработке — основному показателю — решающий 
год пятилетки бригада зако н чи ла неплохо, план свой выполнила и 
сейчас ведет текущий "ремонт^ здания конторы РСУ, капитальный 
ремонт дома № 10 по улице Восточной, инфекционной станции п 
сангородке, жилых корпусов спортлагеря «Олимпиец» в Большом 
Колее.

X o pq u io  трудятся в коллективе Валентин Розин, Михаил Бибя- 
кин и Григорий Старыгин. Это—костяк бригады. Но отлично, с 
душой работают и два молодых парня, два Сергея — Захаров и 
Сергеев. Оба дисциплинированные, не прогуливают. У Захарова, 
правда, маловато навыка в работе, но он старается.

Вместе с бригадой трудится и сам бригадир. Работы не чурается 
никакой, хотя по специальности — столяр. На стройке в Ангарске 
уже давно — со дня рождения города и вот уже лет 13 руково
дит бригадой. За примерный труд он был награжден в свое время 
ленинской юбилейной медалью, Почетными грамотами горисполко
ма и руководства управления строительства, а совсем недавно — в 
канун 25-летнего юбилея стройки — знаком «Победитель социа
листического соревнования 1973 года».

В. КИРИЧЕНКО.

— токаря Виктора Шницера и 
станочницу Тамару Шатунову. 
Это — передовые рабочие 
смены из молодых.

Тамара Ш атунова — груп- 
комсорг цеха, опытная рабо
чая. Она режет металл на ме
ханической ножовке и всегда 
старается выполнить все зака
зы, записанные в дневном за 
дании. А если случается, что 
не поступит металл, Тамара, 
имея смежную специальность 
строгальщика, берется за дру
гую работу. При необходимо* 
сти может встать и за комби
нированные ножницы.

Но девушка эта не только

— —

опасности, трудовую и произ
водственную дисциплину. Ес
ли нужно, Тамара выступит 
на заседании цехкома и даст 
«бой» пьянице или прогульщи
ку.

Виктору Шннцеру — 21 год, 
однако еще до службы в ар
мии он пришел на стройку 
(работал токарем на первом 
заводе железобетонных изде
лий УПП), а после увольне
ния в запас вот уже полгода 
трудится на РМ З. Среди моло
дых он црльзуется заслужен
ным авторитетом, так как по
стоянно подсказывает им, как 
лучше заправить сверло на

их. На одной из этих опера
ций он обычно обрабатывает 
700 деталей, что выше нормы, 
а под хорошее настроение мо
жет выдать и всю тысячу. Р а 
бочее место у Виктора всегда 
в чистоте, станок смазан, тру
дится он сам без нарушений 
техники безопасности и следит, 
чтобы не нарушали ее прави
ла и другие рабочие, особенно 
молодежь.

Словом, на таких, как Та
мара Ш атунова н Виктор 
Шницер, в смене равняются 
многие.

В. КРЕМ НЕВ.

МОСКВА. Близ пересечения Варшавского шос
се и Московской кольцевой автодороги подня
лись этажи крупнейшей в Европе станции тех
нического обслуживания автомобилей «Жигули», 
начавшей обслуживать автолюбителей.

Сейчас продолжается строительство высотной 
части здания, в которой расположатся магазин 
по продаже автомобилей, выставочный зад н

другие службы. Оглично трудится здесь коллек
тив участка В. Улыбина из СУ-118 треста «Мос- 
проммонтаж». Монтажные работы ведутся удар
ными темпами, ежедневные задания перевыпол
няются в среднем на 150 процентов.

На снимке: панорама высотной части станции.
Фото В. Зуфарова.

(Фотохроника ТАСС).



Особое внимание уделяется тем жильцам, кото
рые нарушают общественный порядок, — об их 
поведении сообщается по месту работы, наруши
тели становятся предметом строгого разбиратель
ства на заседаниях совета.

Президиум групкома постановил: первое место 
присудить совету общежития № б 86-го кварта
ла, второе — общежитию № 2 88-го квартала, 
третье место — общежитию № 6 88-го квартала. 
Лучшим активистам-организаторам А. Поповой, 
Б. Четырину, Н. Богданову, Г. Селюкиной, Р. По- 
бединской. В. Хамагановой. А. Петровой, Р. Яку
бовой, В. Трахнову будут вручены Почетные 
грамоты

В. ВЕСНИН, 
инструктор групкома.

На январской
лыжне

Ангарск все чаще становится местом проведе- 
ииясоревнований. В новом году здесь разыграли 
кубок ЦС по лыжам тринадцать команд детских 
спортивных школ из разных городов страны. Ку
бок вьпграли юные лыжники спортклуба «Ер
мак», второй призер — команда спортклуба «Фа
кела, на третью ступень пьедестала Почета под
нялись лыжники спортклуба «Гранит».

К сожалению, спортсмены ДСШ стройки не 
сумели войти даже в почетную десятку и заня
ли лишь одиннадцатое место.

Г. КАРПЕНКО, 
инструктор СК «Сибиряк».

Ш А Й -  Б У !
Третьего января начался розы

грыш главного спортивного при
за зимы «Золотая шайба». Со
гласно положению он проводится 
по двум возрастным группам — 
младшей и старшей. Дворовые 
команды ЖЭКов стройки выста
вили шесть команд в младшей 
группе и семь — в старшей. 
Впервые на корт вышла команда 
ЖЭКа-4 поселка Шеститысячник.

Уже первый тур, в котором со
стоялось шесть встреч, выявил 
команды, имеющие в будущем 
шансы на пббеду. Это младшая

группа «Смены» (ЖЭК-5) и стар
шая группа «Торпедо» (Ж ЭК-2).

В этом году игры проходят на 
двух кортах — ЖЭКа-5, который, 
к слову сказать, хорошо подгото
вил ледяное поле к соревновани
ям, и Дома спорта СК «Сиби
ряк». Главный судья соревнова
ний — С. Гидрович, он же на 
общественных началах трениру
ет дворовую команду 7*го микро
района.

Н. ЛУГОВОЙ, 
спортинструктор ЖКУ по дет
ской работе.

Редактор 
Б. Я. ВОЛЬФОВСКИЙ.
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9, СРЕДА
1-я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА.
14.30 — Программа передач. 14.35
— Новости 14.45 — «До переры
ва—0:1». (Польша). 6-я серия. 
«Горечь победы». 15.15 — Цвет
ное телевидение. «Лэсси». 
(США) б-я серия. «Восьмая 
жизнь Генриха IV». 15.45 —
«Праздник елки». Новогоднее те
атральное представление. 16.45 — 
Цветное телевидение. «Встреча 
друзей» Телевизионный музы
кальный фильм. 17.45 — Кино
ленты прошлых лет. сПо закону».

НАШ

Художественный фильм. (1926 г.).
19.00 — «Время». 19.30 — Кино- 
концерт. 20.20 — «Семнадцать 
мгновений весны». 10-я серия.
21.30 — Цветное телевидение. 
«Наш адрес — Советский Союз».
22.30 — Встречный план Тюмен
ской области.

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК.

18.30 — Для школьников. «Дикая 
собака Динго». Художественный 
фильм. 20.00 «Приангарье».
20.30 — «Альберт Лапин». Теле
визионный фильм. 20.50 — Ново
сти.

10, ЧЕТВЕРГ
1-я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА.
14.30 — Программа передач. 14.35
— Новости 14.45 — «До переры
ва — 0:1». (Польша). 7-я серия. 
«Прощание с каникулами». 15.15
— Цветное телевидение. «Лэс
си». (США). 7-я серия. «Защитни
ки». 8-я серия. «Взаимная услу
га». в16.10 — «Ленинский универ

ситет миллионов». «Экономическое 
н социальное значение роста про
изводительности труда». 16.40 — 
Цветное телевидение. Телевизион
ный театр миниатюр «13 стуль
ев». 17.50 — Кубок СССР по фи
гурному катанию. Парное ката
ние. Произвольная программа.
19.00 — «Время». 19.30 — «О вре
мени и о себе». Молодежь о теле
визионном многосерийном худо
жественном фильме «Как закаля
лась сталь». 20.15 — Цветное те
левидение. «Зимушка-зима». Кон
церт. 20.45 — «Семнадцать мгно
вений весны». 11-я серия. 21-50 —• 
«Человек и закон». 22.20 — Кубок 
СССР по фигурному катанию. 
Парное\ катание. Произвольная 
программа.

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК.

19.00 — Для детей. «Карлик 
Нос». Телевизионный спектакль.
20.00 — «Приангарье». 20.30 —
«Кросс». Телевизионный фильм.

20.45 — «Информцент(*?4». 21.00

— «Смуглая леди сонетов». Теле
визионный художественный фильм. 
21.40 — Новости.

11, ПЯТНИЦА
1-я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА.
16.35 — Цветное телевидение. 
Л. Синельников. «Волны над на
ми». Телевизионный спектакль. 
18.05 — Кубок СССР по фигур
ному катанию. Одиночное ката
ние. Мужчины. 19.00 — «Время».
19.30 -— Цветное телевидение. Лю
бителям оперетты. 20.00 — «Сем
надцать мгновений весны». 12-я 
серия.

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК.
21.10 — Программа для работни
ков промышленности.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА.
22.35 Кубок СССР по фигур
ному катанию. Одиночное ката- 
ние. Мужчины. 23.30 — Цветное 
телевидение. Концерт артистов 

зарубежной эстрады.

2-я программа
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК.

18.00 — Для детей. «Снегурочка». 
Мультфильм. 19.30 — Для школь
ников. «10:0 в вашу пользу». 20.00
— «Приангарье».

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА.
21.10 — Концерт мастеров ис
кусств Таджикской ССР. 22.05 — 
Цветное телевидение. Вам отвеча
ет министр легкой промышленно
сти СССР Н. Н. Тарасов.

В 1974 году режим работы пас
портистов в подразделениях Ж КУ 
Установлен с 9 до 19 часов с пе
рерывом на обед с 13 до 15 ча
сов.

Выходные дни — воскресенье к 
понедельник.

К сведению пенсионеров строи
тельства сообщаем, что пенсион- 
НвЯ м гР?ппа переехала на 
ул. М. Горького (в здание, где 
помещается УПТК и УЖ ДТ), на 
второй этаж (напротив мебельной 
фабрики).
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Дом, в котором 
ты ж и в е ш ь

Подведены итоги смотра-конкурса общежитий 
стройки. В нем приняло участие семь общежи
тий; в большинстве из них проводились меропри
ятия, направленные на формирование у молодых 
строителей марксистско-ленинского мировоззре
ния, коммунистического отношения к труду — 
лекции, беседы, устные журналы, диспуты, встре
чи с ветеранами, писателями, поэтами, передо
виками производства.

Советы таких общежитий, как № 6 86-го квар
тала, № 2 88-го квартала, ЛЬ 6 88-го квартала, 
держат под постоянным контролем учебу моло
дых строителей, проводят большую работу по их 
вовлечению в школы рабочей молодежи, техни
кумы, вузы.

гатырй' в образе пионеров, кото
рые с помощью волшебного слова 
«дружба» выручили из заточения

В ДНИ ш кольных КАНИ
КУЛ актовый зал строителей сов
сем не соответствует своему стро
гому названию. Стараниями ху
дожников он превратился в ска
зочный терем-теремок. Открыв 
первую дверь, малыши попада
ют в мир сказок: веселые, лука
вые, задорные герои сказок, на
рисованные на стенах, как бы 
смыкаются в праздничном кольце.

Никогда актовый зал, даж е на 
самые популярные концерты, не 
собирал столько гостей, сколько 
их приходило на новогодние ут
ренники.

...Все начиналось со знакомства 
в фойе. Ведь большинство детей 

'  не знакомы друг с другом, а 
многие нарядились в такие замыс
ловатые костюмы, маски, что их 
было, очень трудно узнать. Здесь 
знакомились и танцевали и под 
баян, и под духовой оркестр. А 
натанцевавшись, гости шли в зри
тельный зал, куда их приглаша
ли русские добры-молодцы в 
праздничных рубахах.

На сцене — новогодний спек
такль. Герои спектакля — Дед 
Мороз, его внучка—Снегурочка, 
баба-яга со своими сестрами, и 
ябеда, и лешие, и, конечно, бо-

Снегурочку.
Третьим «отделением» праздни

ка было зажжение елки. По коман
де Деда Мороза загорелись огнн 
на елке, и она закружилась, ув
лекая за собой в веселый хоровод 
ребят. И еще долго вокруг елки 
они пели, танцевали, водили хоро
воды. »

В дни школьных каникул много 
поработали участники художест
венной самодеятельности. Три 
концерта в день — их сценическая 
«норма». И в каждый из них они 
полностью вкладывали детскую 
непосредственность и любовь к 
искусству.

Особенно отличились занятые 
в новогоднем спектакле воспи
танники детского драмколлекти- 
ва, которым руководит Т. Удар- 
цева, и юные танцоры из детско
го хореографического коллектива, 
где наставником Л. Стрельцова. 
А роль Деда Мороза с нестарею
щим блеском исполнил любимец 
детворы, один из ветеранов ху
дожественной самодеятельности 
А. Шестаков.

Фоторепортаж В. НЕБОГИНА.

У легкоатлетов стало уже 
традицией 30 и 31 декабря 
проводить соревнования по 
широкой программе, что
бы на пороге Нового года, 
накануне первенства ЦС по 
кроссу проверить свой 
спортивный багаж.

Вот и на этот раз вете
раны команды и молодежь 
соревновались по тем ви
дам, которые входят в 
программу кросса. В мане
же спортсмены проверя
лись на «взрывчатую» и 
прыжковую силу в тройном 
и десятерном прыжке, ко
торая так необходима для 
спринтеров, а во вторбй

ЕЛКИНЫ

Ф И З К У Л Ь Т У Р А .  И  С П О

ГЕНЕРАЛЬНАЯ РЕПЕТИЦИЯ
день — на беговой дорож
ке на выносливость.

У мужчин хорошие ре
зультаты в прыжках пока
зали А. Соколов, В. Метел- 
кин, Ю. Альвинов, а побе
дителем стал бетонщик за 
вода ЖБИ-1 А. Седых, он 
же победил и во всем мно
гоборье.

У женщин лучшей в
прыжках (с большим запа
сом на будущее) была
Н. Николаева, в хорошей 

орме — Л. Аршинова, 
. Прокопьева.

Во второй день, когда 
легкоатлеты боролись на 
основных беговых дистан
циях, молодежь явно по
теснила ветеранов. Так, на 
дистанции 1 километр пер
вым пришел к финишу 
В. Метелкин, вторым — 
А. Соколов и только тре
тьим — ветеран секции 
Е. Ждановских. На вось
микилометровой дистанции 
всего одну секунду проиг
рывает Т. Шадарову 
Д , Калегин.

У женщин Н. Николаева 
снова доказала свое пре
имущество и показала луч* 
ший результат на двухкило
метровой дистанции, вто
рое время — У Н. Про
копьевой, воспитанницы 
тренера Т. Лаптенкова.

Новогодние старты пока
зали, что команда на пра
вильном пути и готова бо
роться за победу на первен
стве ЦС.

Н. БЕЛОВА.


