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ОРГАН 
ПАРТКОМА, ГРУПКОМА 

И РУКОВОДСТВА 
АНГАРСКОГО 
УПРАВЛЕНИЯ 

СТРОИТЕЛЬСТВА

ИЗДАЕТСЯ 
С 5 АВГУСТА 1949 ГОДА № 54 (2498) СРЕДА, II июля 1973 года

ВЫХОДИТ ДВА РАЗА 
В НЕДЕЛЮ

Цена 2 ton.

Празднику строителен -  достойную встречу!
СЛОВО ОТДЕЛОЧНИКОВ

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
КОЛЛЕКТИВОВ, ЗАНЯТЫХ НА СТРОИТЕЛЬСТВЕ 

МЕГЕТСКОЙ ПТИЦЕФАБРИКИ, 
НА III КВАРТАЛ 1973 ГОДА

Вступая в социалистическое соревнование в честь Дня строите­
ля и за досрочное выполнение плана III квартала I973 года, кол­
лективы СМУ-6, 4, 7, МСУ-42 и МСУ-76, участвующие в строитель­
стве пускового комплекса на 200 тысяч кур-несушек, принимают на 
себя следующие социалистические обязательства:

1. Выполнить план строительно-монтажных работ III квартала 
к 27 сентября 1973 года.

2. СМУ-6 сдать под монтаж птичники №№ 8, 9 17, контору и 
бригадный домик к Дню строителя.

3. МСУ-42, МСУ-76 выполнить монтаж оборудования и элегктро- * 
оборудования в птичниках 5, 13, 14 и кормоцехе к Дню 
строителя.

4. СМУ-6, МСУ-42, МСУ-76 сдать в эксплуатацию птичники 
№№ 5, 9, 13, кормоцех, бригадный домик, насосную канализацион­
ную станцию до 30 сентября 1973 года.

5. СМУ-6 сдать под монтаж птичники 4, 18, бойлерную, ав­
товесы и ТП-60 к 20 сентября 1973 года.

6. СМУ-7, МСУ-76 сдать в эксплуатацию низковольтные сети и 
связь к 20 сентября 1973 года.

7. СМУ-4 закончить строительство напорно-самотечного коллек­
тора к Мегетской птицефабрике 30 сентября 1973 года.

8. СМУ-7 выполнить автодороги Мегетской птицефабрики в про­
ектном объеме к 25 сентября 1973 года.

9. СМУ-6 и дирекции Мегетской птицефабрики обеспечить сдачу 
под монтаж внутрнплощадочных теплосетей до 10 сентября 1973
гола

Приняты на кустовом партийном собрании 27 июня 1973 года.

П Т И Ц Е Ф А Б Р И К У - В  С Р О К !
СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 

КОЛЛЕКТИВА СМУ-5 НА III КВАРТАЛ 1973 ГОДА
Коллектив отделочников, встав на трудовую вахту в честь Дня 

строителя, берет на себя следующие повышенные обязательства:
1. План строительно-монтажных работ июля выполнить 27-го 

числа, а, план III квартала — 25 сентября.
2. Закончить отделочные работы в жилых домах площадью 

30 тысяч квадратных метров.
3. К 25 августа закончить отделочные работы по школе на 1600 

учащихся в Ново-Ленино и ПТУ в 22-м микрорайоне.
• 4. Закончить к 25 сентября отделочные работы на детсаде № 58 

в 10-м микрорайоне.
В сентябре закончить Отделочные работы на ДК «Энергетик».
5. Перевести на работу бригадным хозспособом 3 бригады.
6. Провести в честь Дня строителя конкурсы мастерства «Золотые 

руки» среди маляров и штукатуров.
7. В течение июля—августа провести 2 построечные школы по 

внедрению передовых методов труда на штукатурных и отделочных 
работах.

8. О казать практическую помощь на уборочных работах в под- 
шефном совхозе Обусинском.

Обязательства приняты на общем собрании коллектива.
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Хороших показателей в работе 
на строительстве 2-й ©череду за ­
вода товаров народного потребле­
ния добивается звено в составе 
сварщика К. Ф. Шеленжика и 
слесаря-трубоукладчика Н. И. 
Лукаш ука из СМУ-4.

Фото В- НЕБОГИНА.

ПО ВСЕМ
показателям

Хорошо работает в третьем, ре­
шающем году пятилетки коллек­
тив специального монтажного уча­
стка № 7 т р е с т а  Вос’ток- 
химмонтаж. За полугодие план 
по объему строительно-монтажных 
работ выполнен на 122,7, а за вто­
рой квартал — на 141,9 процента. 
Производительность труда во вто­
ром квартале составила 114.4 про­
цента, снижена себестоимость 
сверх плана на 4 процента Поло­
жительные результаты имеет 
участок и по всем д р у г и м  
экономическим показателям рабо­
ты.

Особенно хорошо работают про­
рабства на пусковых комплексах 
(этилен-пропилен — прораб Е. А. 
Блехов и на второй очереди 
БЦ З — прораб В К. Карпов). Вы­
соких показателей на химзащите 
этих объектов добиваются брига­
диры В. П. Цапро, В. И. Гри­
горьев и другие труженики.

Участок выполняет большие 
объемы ремонтных работ как на 

.нефтехимкомбинате, так и по под­
готовке треста к работе в зимних 
условиях.

Г. ЦЕПЕННИКОВ, 
начальник планового отдела 

треста Ьостокхиммонтаж.

Весь завод...

ВПЕРВЫЕ— С ПЕРЕВЫПОЛНЕНИЕМ
К оллектив  зав о д а  ж елезобетон ны х и зд е ­

лий №  3 сознает  всю важ н о сть  и ответствен­
ность работы  в третьем, реш аю щ ем  году п я ­
тилетки и из м есяца в м есяц  н а р а щ и в а е т  тем ­
пы работы. Впервые месячный план  по в ы п у ­
ску валовой продукции перевыполнен — в 
июне выполнение составило  106 процентов.

Особо отличился бетонный цех, которым

руководит  В Глущ енко. Его коллекти в  с р а ­
ботал  без единого сры ва , бетон бесперебойно 
поступал на строительны е площ адки  СМУ-4. 
СМУ-7, СМУ-3.

110 процентов выполнения плана д ал  а с ­
ф альтны й цех (н ачальн и к  Е. Д е м и н ) ,  обесп е­
чив б лагоустройство  и ремонт дорог.

И. БУЛОЧЕНКО, директор завода.

НЕ  С Н И Ж А Я  Т Е М П О В
-  Н есм отря  на то, что к о л л е к ­
тив асф альтн ого  цеха новый, 
он выполняет и перевы полняет  
государственный план  по в ы ­
пуску основной п р о д у к ц и и — 
асфальтобетону . Э тот  строи ­
тельный м атери ал  нужен н а ­

шему городу д ля  ремонта д о ­
рог, н поэтому и ю н ь с к и й  план 
мы в ы п о л н и л и  на 119.6 про­
цента.

Больш ой в кл ад  в вы полне­
ние плана  внесли такие рабо* 
чие как  Л . Н. Гуменюк, И. Н.

...И один цех
Андреев. Ю. Н. П илю ги на , 
В. С. Е вреинова . Х орош о т р у  
дятся ,  способствуя бесп еребой­
ной работе  м еханизм ов, с л е с а ­
ри П. И. Фомичев. Н. А. М а л ы ­
гин и Т. Л . Крук. Н е с н и ж а я  
темпов, цех р або тает  и в июле,

Ь.. ДЕМИН, 
начальник асфальто­

бетонного цеха ЗЖБИ-Зш
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В последнее время у многих 
строителей возникают сорьеэные 
вопросы, связанные с развитием 
движения за коммунистическое 
отношение к труду. Вот некото­
рые из них: каким образом под­
тверждать ранее присвоенное зва­
ние ударников и коллективов 
коммунистического отношения к 
труду? Как сочетать бригадные 
обязательства с индивидуальны- 
ыи? Какие обязательства долж ­
ны принимать рабочие, ИТР и Слу­
жащие, вступающие в движение 
за  коммунистическое отношение 
к труду?

Итак, соревнование за комму­
нистическое отношение к труду. 
Что же это за движение? Во- 
первых, оно является переходным 
этапом от труда социалистическо­
го к труду коммунистическому. А 
поэтому соцобязательства всту­
пающих в это соревнование дол­
жны содержать не только пункты 
выполнения производственных за­
дании при хорошем качестве, но 
н элементы труда коммунистиче­
ского, творческого (рационализа­
ция, внедрение передового опыта 
и т. д.).

Непременным условием участия 
в соревновании ИГР и служащих 
является принятие ими личных 
творчеоких планов. Зачастую ра-

М М М АНГАРСКИИ СТРОИТЕЛЬ

ЗА ВЫСОКОЕ ЗВАНИЕ
бочие бригады, вступая в движ е­
ние за коммунистическое отноше­
ние к труду, принимают, напри­
мер, такие пункты обязательства: 
«Выпускать продукцию хорошего 
качества», «не нарушать трудо­
вую дисциплину», «выполнять 
производственное задание». Ясно, 
что перечисленное является фор­
мализмом в соревновании. Это — 
производственная дисциплина, и 
ее каждый рабочий обязан вы­
полнять и без принятия обяза­
тельств, согласно трудовому до­
говору. Итоги соревнования по 
таким обязательствам, конечно, не 
подвести, потому что совершенно 
стираются основные принципы со­
ревнования — конкретность, сопо­
ставимость и т. д.

Во многих подразделениях 
строители принимают несколько 
социалистических обязательств. 
Просто обязательство на текущий 
год, обязательство на право уча­
ствовать в соревновании за ком­
мунистическое отношение к тру­
ду, обязательства по повышению 
производительности труда и т. д. 
Это неправильно. Социалистиче­

ское обязательство должно быть
единым. Если труженик хочет бо­
роться за звание ударника ком­
мунистического труда, то он бе­
рет в своем обязательстве и пунк­
ты, содержащие элементы этого 
соревнования. Если он находится 
в составе бригады (здесь обяза­
тельства берутся, как правило, 
общие), но хочет участвовать в 
движении за коммунистическое 
отношение к труду, то такж е бе­
рет индивидуальное обязатель­
ство, пункты которого отражают 
элементы коммунистического тру­
да и раскрывают конкретные фор­
мы участия рабочего в выполне- 
ннн общих (бригадных) обяза­
тельств.

На практике проверка выпол­
нения обязательств проводится 
ежеквартально. Однако необходи­
мо это делать ежемесячно. Вр- 
чение удостоверении о присвое­
нии званий необходимо прово­
дить в торжественной ббстановке, 
желательно в присутствии членов 
семьи работающего.

Присвоение званий и их под­
тверждение производится по пред­

варительному решению бригад­
ных общих собраний, цеховых
коллективов совместным решени­
ем администрации и ФЗМК.

Присваивать высокое звание 
ударника коммунистического тру­
да нужно, в основном, трудящим­
ся, получившим на данном пред­
приятии звание «Лучший по про­
фессии». А у нас нередко выходит 
так: в год мы присуждаем в к а ­
ком-либо подразделении более ста 
работникам з в а н и е  ударника 
коммунистического - труда, а 
«Лучший по профессии» — двад­
цати труженикам. Не правда ли, 
парадоксально? Ведь ударник 
коммунистического труда — это и 
есть передовик производства, он 
и есть лучший по профессии.

Критерием для присвоения зва­
ний бригадам, участкам, цехам 
наряду с хорошими производст­
венными показателями является 
наличие в них не менее 70 про­
центов трудящихся, которым уже 
присвоено почетное звание удар­
ника. Подтверждение званий кол­
лективам коммунистического от­
ношения к труду производится

раз в два года, а отдельным 
бригадам, цехам — ежегодно.

Лишение высокого звания про­
изводится немедленно, если заслу­
живший его ранее совершил серь­
езный проступок. Коллективы так­
же лишаются званий, если они не 
справляются с государственным 
планом, не выполняют своих со­
циалистических обязательств, 
если в этих коллективах на низ­
ком уровне трудовая и производ­
ственная дисциплина.

В вопросах социартистического 
соревнования следует всегда пом­
нить, что погоня за количеством 
вредит делу. Нет ело®, надо во ­
влекать в это соревнование как 
можно больше трудящихся. Но 
при этом нельзя забывать о самом 
тщательном анализе выполнения 
соцобязательств. Сегодня на на­
шей стройке работает свыше 10 
тыСяч ударников коммунистиче­
ского труда. И основную задачу 
по выполнению планов третьего, 
решающего года пятилетки решать 
будет эта армия правофланговых, 
армия коммунистического завтра.

М. ЗАЙЦЕВ, 
заместитель председателя 

групкома строительства.

МОСКВА. Во Всесоюзном со­
циалистическом соревновании кол­
лектив Лихоборского завода теп­
лоизоляционных и отделочных ма­
териалов завоевал по итогам пер­
вого квартала первое место. С на­
чала года производственники за. 
вода изготовили сверх плана бо­
лее 7t) тысяч квадратных метров 
стеклопрофилита и 105900 квад­
ратных метров стекломозаики.

На снимке: наладчик стекловар­
ной машины, ударник коммунисти­
ческого труда В. А. Карояя.

Фото В. Хухлаева.
Фотохроника ТАСС.

О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А М -
К О Н К Р Е Т Н О С Т Ь

Зн ачи тельн ое увеличение планового  з а д а ­
ния на III к вар тал  по обеспечению  ввода 
ж и л ья  и объектов соцкультбы тового  н азн а- 
чеия по СМ У-5 застав и л о  все коллективы  
пересм отреть ранее в зяты е социалистические 
о б язател ьств а .

П ередовы е коллективы  бри гад , участков 
и прорабств  встали на трудовую  вахту  в 
честь Д н я  строителя. Н а повестке дня общ их 
собраний стоял 
один вопрос: «об ­
суж ден и е и при­
нятие со ц и ал и ­
стических о б я з а ­
тельств  в честь 
Д н я  строителя» .
С д о кл ад ам и  вы ­
ступили руково­
дители  участков, 
рабочие. Они д е ­
тальн о  о б су ж дал и  новые о б язател ьства .

Т а к а я  ф орм а обсуж ден и я  о б язател ьств  
более серьезно застав и л а  отнестись к прини­
м аем ы м  п \'н ктам . Р уководи телям  приходи­
лось  с трибуны р азъ ясн ять , почему о тдел ь­
ные объекты , упом януты е в о б язател ьстве , 
зап и сан ы  без учета граф и ков  сдачи. Н а этих, 
ж е  собран иях  бы ли приняты  и соц и али сти ­
ческие о б язател ьств а  всего коллекти ва п ято ­
го строительн о-м онтаж ного  уп равлен и я.

Д л я  о к азан и я  практической помощ и в о р ­
ган и зац и и  социалистического  соревнования 
и постоянного кон троля за  ходом его вы п ол­
нения бы ла со зд ан а  ком иссия из п р ед стави ­
телей адм и нистрации , партбю ро, постройком а 
и ком итета В Л К С М .

П ри м ечательн о  отм етить, что во всех о б я ­
зател ьств ах , приняты х коллективам и  в честь 
Д н я  строителя, отм ечается  конкретность в зя ­
тых пунктов. О собенно это зам етн о  у пере­
довы х бри гад . Т ак, наприм ер, в о б я за т е л ь ­
ствах  бригады  Е катерины  М ихалевой основ­
ными пунктам и запи сан о : «О тделы вать  не

менее 30 кв ад р атн ы х  метров пл о щ ади  на 
каж ды й  человеко-день. З ак о н чи ть  отделоч­
ные работы  по общ еж и ти ю  22 к в а р т а л а  к 
17 августа , а на .ж и лом  доме 89/9— 22 сен­
тября .  З а  счет б ереж ного  р асходован и я  м а ­
тери алов  достичь экономий в сумме 220 р у б ­
лен».

Б о л ее  конкретными стали  пункты о б я з а ­
тельств, при ни­
м аем ы х и н ж е ­
нерно-техничес­
кими р а б о т н и к а ­
ми, п рораб ствам и  
и мастерским и  

у часткам и . В 
о б язател ьс  т  в а х 
п рораб ства  3-го 
участка, где про-

- р а б о м  м ол о ­
дой с п е ц и а ­

лист  В. И . Б он даренко , записано: «О бесп е­
чить высокую производительность труда  пу­
тем примененйя затирочны х маш инок в 2-х 
ш тукатурн ы х бр и гадах  на объекте  л а б о р а ­
торного корпуса М СУ-76». П рин ят  и пункт 
о внедрении хозяйственного  расчета  в б р и га ­
дах  м аляров .

П остоян н ая  работа ,  проводим ая  в к о л л е к ­
тиве наш его  СМ У по повышению качества  
работ, н аш л а  свое о траж ен и е  в со ц и ал и сти ­
ческих об язател ьствах  бригад, участков. Все 
они о б ещ аю т  вы полнять работы  только  с хо ­
рошим и отличным качеством.

Год ны неш ний— необычный, и от того, к ак  
мы закончим его, будет зависеть  выполнение 
всего пятилетнего плана. Ш ироко р а з в е р ­
нувшееся соревнование, вы сокая ответствен­
ность к аж д о го  рабочего, инженерно-техниче- 
ского работника  за выполнение принятых 
о бязательств  даю т  право  сказать ,  что п л а ­
новые за д ан и я  года будут выполнены.

Jl. КОВАЛЕНКО, 
начальник ОТиЗ СМУ-5.

Всегда впереди
В управлени и  эн ергосн абж ен и я ,  на участке слабы х то­

ков, трудится  комсомольско-молодежная» бри гада . М оло­
дой коллектив  возглави л  опытный м астер  своего дела  
комсомолец Константин Ш иряев . Групкомсорг бригады  
—  Алексей Попов.

П о  итогам соцсоревнован ия  вновь со зд ан н ая  ком со­
м о льско-м олодеж н ая  отмечена в числе лучших. Все чле­
ны бригады  успеш но сп равляю тся  с производственным 
зад ан и ем , вы полняя  з а д ан и я  на 1U5— 110 процентов. 
П ри м ечательно  отметить, что все молоды е люди здесь 
имеют среднее о б разован и е ,  и д о б р ая  половина из них 
реш ила в третьем , р еш аю щ ем  году пятилетки  поступить 
учиться в институт.

Ещ е в н ач а л е  года ком сом ольцы  бри гады  Ш иряева  
приняли личные ком плексны е планы, в которых н ам ети ­
ли основные рубеж и  на год. Главны м  пунктом этих п л а ­
нов ребята  считаю т повыш ение производительности тр у ­
да.

Так, комсомолец , член ком итета  В Л К С М  УЭС И осиф 
К ош елев  в своем личном комплексном  плане  обещ ал 
бодать  не менее трех рацп редлож ен и й . О дно из них уж е 
внедрено в производство. П редл о ж ен и е  облегчило труд 
монтеров. П рибор, сконструированны й К ош елевы м, н а ­
шел применение на всех наш их телеф онных станциях. 
У м олодого  р ац и о н ал и зато р а  больш ие личные задум ки . 
Он соби рается  в этом году поступить в институт связи.

И нтересны е творческие планы  и у других членов ком- 
сом ольско-м олодеж ной бригады . К ом сом ольцы  Евгений 
Степанов и Алексей П опов много д ел а ю т  д л я  того, что­
бы сам им  перевы полнять  производственны й план  и у с ­
петь помочь товари щ у по бригаде .

—  Главное, что способствует наш им  у спехам ,—  гово­
рит групкомсорг П опов,—  это  д р у ж б а ,  взаим овы ручка, 
д о б р а я  инициатива. З а  последнее врем я  р ебята  провели 
больш ую  работу  по подготовке к ф естивалю , сдали  нор­
мативы  ГТО, участвую т в общ ественны х д елах . Все как 
один тр у дятся  на субботниках  по сбору  и сдаче  м е та л ­
лолом а государству . Многие успели овл адеть  смеж ны ми 
профессиями. Сейчас труд  и все наш и д ел а  особенно 
н аи ряж епны . Мы д олж н ы  успешно спрариться  со вторым 
этапом Л ени нского  зачета  «Реш ен ия  XXIV съезда  
К П С С  — в жизнь!». С прави ться  лучш е, с д ел ать  больше, 
чем успели в первом этапе.

И так ,  ком сом ольско-м олодеж ны й коллектив  н аб и р ает  
силу. Он молод, средний возраст  ребят  22 года. Почти 
все они недавно сл у ж и л и  в Советской Армии. А это з н а ­
ч и т — получили хорош ую м оральную  и физическую  з а ­
калку. И  нет сомнения в том. что бригада  К. Ш и р яева  
всегда будет впереди, всегда будет п о д ав ать  добрый 
пример во всех дел ах ,  высоко нести почетное звани е  , 
комсом ольско-м олодеж ной .

Б . М А М О Н Т О В , 
секретарь  комитета  В Л К С М  У ЭС.

Д л я  работников ,  зан и м аю щ и х ся  вопросами организации  уп­
р авл ен и я  строительством, предн азн ачен а  брош ю ра Л .  И. М а зу ­
рина ^О рган и зац ия  управления  строительством».  В ней д ана
х а р а к т е р и с т и к а  новых организационны х форм в строительном 
производстве .  П р едлагаю тся  конкретные м ероприятия  по совер­
ш енствованию  организационной структуры  строительства .

В книге А. И. Смирнова и др .  «Технология и ор га ни зац и я  
строительного  производства»  освещ аю тся  современные спосо­
бы  производства строительно-монтаж ны х  работ при возведении 
зд аний  и сооружений в промышленном  и гр а ж д а н с к о м  строи­
тельстве .  Рассмотрены  вопросы комплексной механизации  стро­
ительны х процессов. Эту книгу могут исцольаиаать  учащ иеся  
техникум ов .

НА КНИЖНОЙ ПОЛКЕ

в
«Строительное дело» И. В. Бородина  тож е  явл я ется  учебни­

ком для  техникумов. В нем даны  вдементы гр а ж д ан ск и х  и 
п ромышленных зданий, санитарно-технические устройства.  По­
дробно и зл аг ается  технология производства всех видов строи­
тельных работ ,  приводятся реком ендации  по технике б ез о п ас ­
ности н технико-экономическим п оказа телям  этих работ .

И ещ е один учебник д л я  техникумов: А. 11. Кривенцев «А на­

лиз  хозяйственной деятельности  в  строи тельстве» .  В нем и * т я ­
гаются вопросы организации  аналитической  работы  и техн и ч е­
ских приемов а н а л и за .  4

Книга Е. Г. Печькова и П. П. Сумина « О р г ан и зац и я  учета  
в м атериально-техническом  снабж ен и и *  о х в а т ы в а е т  все п азле -  
лы б у хгалтерского  и оперативного  уче та  хозя й ств ен н о -ф и н ан ­
совой деятельности  сн абж ен ч ески х  орга ни з ац и й .  Книга пр ед ­
н азнач ена  д л я  бухгалтеров ,  экономистов и ф инансистов  о р г а ­
низаций с н а б ж е н и я  и сб ы та .  Ее могут исп ользовать  студ енты  
вузов и техникум ов . J

Учебником для  вузов м о ж ет  с л у ж и т ь  книга  «О р ган и зац и я  
и планирование  строительного  про и зво д с тва* ,  где  рассм отрены  
вопросы организации  проектирования  и строительных и з ы с к а ­
ний. организации  т р у д а ,  основы построения и р асч ета  сетевых 
графиков ,  орга ни зац и и  уп р авл ен и я  строительством  и другие.

<Л.' Е РО Щ Е Н К О , библиотек арь .
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Комплекс по производству 
стирола — самый важный в ре­
шающем году пятилетки на 
нашей стройке. Но положение 
дел здесь сложилось сейчас 
так, что полугодовой план про. 
вален, и на объекте нет того 
боевого настроя, того боевого 
духа и чувства ответственно­
сти, которые должны присутст­
вовать в преддверии сдачи 
комплекса.

На комплексе не выполнены 
ни социалистические обяза­
тельства, ни тематические за ­
дания полугодия, а план реа­
лизован всего лишь на 75 про­
центов. Строительство резко 
отстает от сетевого графика, 
потому что монтажники сдер­
живают работы, не предостав­
ляя фронта работ субподряд­

ные организациям.
Слабо координирует дейст­

вия организаций, участвующих 
в возведении комплекса и сам 
генподрядчик — СМУ-2. Он за ­
ботится только о выполнении 
собственного плана, тогда кюк 
обязан помогать субподрядчи­
кам в первую очередь, забла­
говременно предоставляя . им 
фронт работ.

На комплексе далеко не все 
ладно с дисциплиной. Нет карт 
организации производства. 
Чрезвычайно затянулась по­
ставка заказчиком оборудова­
ния и поставки самих строите-

ШР1Я
лей: УПП задерживает выда­
чу заготовок на пленочные 
оросители для градирен, а 
УПТК стройки не выполняет 
заказы на оцинкованные бол­
ты и гайки.

Обо всем этом и шел взвол­
нованный разговор на недавно 
состоявшемся открытом кусто­
вом партийном собрании орга­
низаций, участвующих в возве­
дении комплекса по производ­
ству стирола. С докладом о 
вы пол иен и и соци а листически х
обязательств за первое полу­
годие и о задачах на тре­
тий квартал выступил на-

ВСЕ ПУСКОВЫЕ — 
В СТРОЙ!

Y:

чалыигк оперативного штаба 
строительства комплекса И. И 
Тимошенко, начальник СМУ-2.

Н азывая целый ряд объек­
тов, которые необходимо сдать 
в наступившем квартале, до­
кладчик ставит перед участни­
ками собрания конкретные з а ­
дачи и призывает шире раз­
вернуть социалистическое со­
ревнование на комплексе.

Сейчас здесь главное — уком­
плектовать комплекс людскими 
ресурсами. Возможности пу­
стить объекты в этом году 
есть, но нужно оперативно ре­

шать не только большие, но и 
малые вопросы, создать настоя­
щее предпусковое напряжение 
и каждому проникнуться чув­
ством ответственности.

Обсуждая дела на комплек­
се, участники собрания приня­
ли совместные социалистиче­
ские обязательства на третий 
квартал и решили развернуть 
среди бригад, прорабств и уча­
стков соревнование по досроч­
ному их выполнению Собрание 
так’же признало неудовлетво­
рительной работу СМУ-2, 
МСУ-42, СМУ-4 и УКСа АНХК 
за второй квартал.

Уже одно это должно н а­
страивать теперь строителей 
комплекса на деловой ритм.

В. КРЕМ НЕВ.

Э С ТОН СКАЯ СС Р. Постоянно перевы полняю т з а д а ­
ния тр уж еники  рыболовецкого  колхоза  « С а ар е  калур»  
Кингисеппского района .  Н аб и ра ет  полную м ощность  р ы ­
боконсервный цех колхоза  на острове М уху. Со второго

полугодия зд есь  б у д у т  и зг о та в л и в а ть  10 тысяч банок 
различны х консервов в сутки.

На сним ках:  р ы баки  в море; рыбоконсервный цех.
Фото Ю. В Е Н Д Е Л И Н Д  (Ф отохроника  TACC).

З А Д А Ч И  Н Е Д Е Л И
■" Репортаж из кабинета начальника стройки —

Каждую пятницу в конце рабо­
чего дня в кабинете начальника 
управления строительства собира­
ются руководители подразделений 
стройки, чтобы подвести итоги ра­
боты подразделений за неделю и 
наметить основные направления 
на следующую.

Что волнует строителей сегод­
ня? В подразделениях сейчас яв­
но недостает рабочей силы. Об­
ращая на это внимание, главный 
инженер стройки Ю. А. Коренев­
ский на последней планерке ука­
зал на необходимость резко сок­
ратить внутрисменныё простои 
рабочей силы, а лаборатории НОТ 
стройки — изучить этот вопрос, 
сделав фотографию рабочего дня 
на любом из объектов.

Подобное исследование, безус­
ловно, даст свои положительные 
плоды. Оно поможет увидеть ко­
лоссальные резервы в улучшении 
использования рабочей силы и 
позволит резко повысить произво­
дительность труда

Важнейшей темой прозвучал на 
минувшем планерном совещании 
вопрос о пусковых объектах. Осо­
бое внимание обращено на объект 
сельского хозяйства — Мегегскук) 
птицефабрику Она должна вой­
ти в строи в этом году, и Ю. А. 
Кореневский говорит: объект край­
не важен, и потому необходимо 
выполнять задания не только в 
установленные сроки, но и с опе­
режением.

С информацией о выполнении 
плана строительно-монтажных ра­
бот за второй квартал выступил 
начальник планово-экономического 
отдела Л. М. Позан. В целом по 
стройке итоги предварительные 
(план по генподряду выполнен на 
96-97 процентов), но то, что пер­
вое, четвертое, ледьмое, десятое и 
одиннадцатое СЛАУ справились с 
планом,— данные окончательные

Наряду с недовыполнением пла­
на по генподряду,— говорит Л. М 
П озан,— стройка недодала также 
и 22274 квадратных метра полез­
ной площади жилья за полугодие, 
а план по пусковым комплексам 
выполнен на 92 процента.

По номенклатуре продукции и 
по услугам полугодовой план вы­
полнен,— заканчивает тов. Позан,

— а вот по объему реализации и 
по выработке ангарские строите­
ли справились за полугодие, при­
мерно, на 93-94 процента

Как бы продолжая мысль о 
выработке на стройке, с информа­
цией о работе подразделений по 
росту производительности труда 
выступает заместитель главного 
инженера М. К. Мамаев. Он при­
водит- подробные данные, свиде­
тельствующие о том, что мы зна­
чительно отстаем в этом отноше­
нии от других родственных строек.

Такое положение дел явно не­
допустимо. И чтобы выйти из не­
го, недостаточно одной только 
ликвидации внутрисменных про­
стоев. Одним из резервов, гово­
рит тов. Мамаев, является осво­
бождение строительно-монтажных 
подразделений от изготовления 
металлоизделий. Эти дела в мак­
симальных объемах нужно пере­
дать Майскому ремонтно^механи- 
ческому заводу, где промышлен­
ная база более сильна и приспо- 
собленна Что же касается самого 
РМ З, то, по предварительным под­
счетам, здесь можно производить 
дополнительно 150 тонн металло­
изделий ежемесячно за счет ор­
ганизации второй смены.

...Десятки и десятки вопросов 
И на каждый из них нужно най­
ти ответ безотлагательно. В СМУ-1 
вот уже продолжительное время 
на всех объектах соцкультбыта 
нарушается техника безопасности.

Причина — бесконтрольность. Д е­
лая об этом замечание, замести­
тель главного инженера стройки 
И. Н. Кавецкнй предлагает руко­
водителям СМУ безотлагательно 
навести в этом вопросе порядок.

Предметом особого разговора в 
пятницу было строящееся ГПТУ-30 
в 22 микрорайоне. Начальник 
СМУ-5 Г. А. Ш овкопляс с трево­
гой сообщает, что никто из 
смежников на объекте не рабо­
тает. Таким образом, создалась 
прямая угроза срыва сдачи учи­
лища в эксплуатацию в срок. А 
ведь уже объявлен набор учащих­
ся.

«Под занавес» слово берет за­
меститель начальника стройки 
В. М. Войниловнч. Он говорит о 
том, что в последнее время замет­
но участились дорожные проис­
шествия. И все из-за бесконтроль­
ности за машинами. У некоторых 
руководителей легковые автомо­
били стали чуть ли не собствен­
ными. В результате, безнадзорные 
автомобили появляются в парке в 
любое время, только не в 18 ча­
сов, как это положено Мало то­
го, служебные машины даж е в вы­
ходные дни можно встретить да­
леко за пределами Ангарска...

Кончается планерка, кончается 
рабочая неделя. Все, о чем гово­
рилось сегодня, должно претво­
рится в конкретные дела завтра.

В. КИРИЧЕНКО.

П ионерский ан сам б л ь  «Счастливое детство» Д в о р ц а  к у льтуры  Я р о с ла вско ­
го моторного зав ода  о б ъ ед и н яет  более трехсот ребят* В ы ступления  юных (ар­
тистов хороцю знакомы  ярославц ам  — коллективу присвоено зва ни е  н ар о д н о ­
го.

Н а  снимке: русский танец  с га рм ош кам и .
Фото Б.  С А Р А Н Ц Е В А  (Ф отохроника  ТАСС).

И Т ОГ И
ВЫ ПОЛНЕНИЯ ТЕМАТИЧЕСКИХ ЗАДАНИИ 

П О ДРАЗДЕЛЕНИЯМ И СТРОЙКИ ЗА ПРОШ ЛУЮ  НЕДЕЛЮ

Подразделения Задано Выполнено Пр оцени Место

Строительно-монтажные
СМУ-7 ,  ~ 29 . 28 96,7 !
СМУ-5 f 20 19 95
СМУ-4 » 34 32 94,2 3
СМУ-1 14 13 92,8 4
СМУ-11 14 13 92,8 4
МСУ-76 18 16 89 5
СМУ-6 20 1 7 ° 85 6
МСУ-42 20 16 84,2 7
МСУ-45 17 14 82,5 8
СМУ-3 <г 24 18 75 9
СМУ-2 v 1 3 ' 9 69,2 10
СМУ-8 > 16 6 37,5 11
Промышленно-вспомогательные;
УПТК " 7 7 100 1
УПП / 4 4 100 2
РМ З 1 13 10 77 3
УМ 5 2 40 4

Позади осталась еще одна неделя (первая в этом полугодии), 
а строительно-монтажное управление Лс 8 (начальник С. К. Сине- 
губов) верно своим «традициям»: прочно обосновалось на последнем 
месте.

Не так далеко ушло от него п монтажно-строительное управле­
ние № 45 треста Востокхиммонтаж (начальник т. Малинин). Оно 
должно было сдать торцы пяти теплиц теплично-парникового комби­
ната под остекление, но выполнение задания провалило.

Сорвал и Майский ремонтно-механический завод изготовление 
опалубки для лестничных маршей и площадок по заказу управления 
производственных предприятий стройки. Это задание записывается 
РМ З уже не однажды, но директор А. В. Внкульцев мер не прини­
мает.

Вместе с тем по-прежнему не улучшается обеспечение мраморной 
крошкой бригад строительно-монтажного управления № 5 на пуско­
вом комплексе АЭМЗ третьим заводом железобетонных изделий 
УПП (директор Н. М. Булоченко). А ведь об этом уже говорилось 
ранее.

ГАЗЕТЕ ОТВЕЧАЮТ
«ПУСКОВЫЕ И ЛОЗУНГИ»
Т ак  н а з ы в а л а с ь  п ер ед о в ая  статья  «А нгарского  строителя*  

от 19 м ая  1973 года. С татья  отм ечала , что на пусковых ко м ­
плексах , и в частности, на установке  36-2М недостаточна н а ­
гл яд н а я  агитация .

В ыступление газеты  бы ло о бсуж ден о  на совместном з а с е ­
дании п артбю ро  и поетройкома СМУ-3. К ритика п ри зн ан а  
правильной. В настоящ ее  время на всех пусковых ком п лек сах  
вывешены социалистические о б язател ь ств а  к Д н ю  строителя  
и на III к в а р т а л  реш аю щ его  года пятилетки. Н а об ъ ектах  
имею тся конкретны е лозунги, «молнии», «тревоги» и т. д.

В. СУМАТОХИ И, 
секретарь партбюро СМУ-3./

„ЗАСЕКРЕЧЕННОЕ КАфЕ"
З а м е т к а  под таким  заголовком , о п у б л и ко ван н ая  в «А н гар ­

ском строителе», о б с у ж д а л а с ь  в ‘коллективе  к аф е  « Щ ел к у н ­
чик», а т а к ж е  на п лан ерк е  орса стройки, куда были п р и гл аш е­
ны работни ки ,,  допустивш ие наруш ения . Ф акты , у к азан н ы е  г а ­
зетой, подтвердились . 

В настоящ ее  время за работой  к а ф е  установлен  р е г у л я р ­
ный контроль.

З а  наруш ение  норм отпуска блю д п о в ар а  Г. Ю. С адовни- 
кова и Л .  П. К уранн на  лиш ены полностью прем иальн ой  опла* 
ты за  м ай . *

И. МУРАВЬЕВ, начальник орса стройки,



По линии улучшения
Г *  О ВРЕМ ЕНИ ПОСЛЕДНЕГО рейда 
^  комиссии общественного контроля по 

Предприятиям общественного питания про­
шло четыре месяца. Срок вполне достаточ­
ный для того, чтобы можно было ожидать 
изменении в лучшую сторону.

Нужно сказать, что отдел общепита орса 
стройки оперативно отвечал на критические 
выступления газеты и принимал конкрет­
ные меры на местах. В первую очередь это 
относится к столовой № 3 "Зверевского 
ДОКа. Здесь резко улучшилось качество 
приготовления пиши; потребительская кон­
ференция подытожила мнения посетителей, 
которые в подавляющем большинстве дали 
хорошую оценку работе столовой. Адми­
нистрация столовой практикует продажу 
свежих кондитерских изделий и мясных 
полуфабрикатов после смены, прямо у про­
ходной, когда рабочие отправляются до­
мой.

Но пока еще остаются претензии к ра­
боте столовой во вторую смену. Админист­
рация предприятия также не всегда вовре­
мя реагирует на нужды столовой. Вести­
бюль столовой — в запущенном состоянии, 
нет электрополотенца, часто не работает 
туалет.

Не всегда заботливым хозяином оказы­
вается и администрация завода Ж БИ-2. Во 
время больших дождей помещение столо- 
е о й  затопляется. Так было и в последний 
раз: пострадали пищевые продукты и обо­

рудование. Что же касается питания, то 
первые и вторые блюда разнообразные, 
вкусовые качества высокие. 1а« же, как и 
на ДОКе, столовая ЗЖ БИ -2 организовала 
продажу горячих пирожков и кондитер­
ских изделии у заводской проходной после 
рабочей смены.

Долгое время завод Ж БИ -3 не имел сво­
ей, расположенной непосредственно на за ­
водской площадке «точки» питания. Два 
месяца назад на базе столовой N2 2 здесь 
был открыт буфет с горячим питанием. 
Руководство завода приобрело специальное 
оборудование — мармиты для вторых и пер­
вых блюд, пластиковый шкаф, низкотемпе­
ратурный прилавок для хранения спецмоло- 
ка, электрополотенпе и т. д. Пока не решен 
вопрос работы буфета в раннее, утреннее 
время, приуроченное к началу смены в це­
хах, и во вторую смену.

Это — задача сегодняшнего дня, но и она 
является лишь частичным решением проб­
лемы питания заводского коллектива. Усло­
вия труда в цехах тяжелые, поэтому за ­
воду № 3  в самое ближайшее время не­
обходимо начать строительство столовой.

Важнейшим вопросом была и остается 
организация горячего' питания на важней­
ших пусковых объектах этого года. И вот 
положено хорошее начало: усилиями отде­
ла общепита при активном содействии ру­
ководства СМУ-2 организовано «бортовое» 
питание на строительстве объектов биоло­

гической очистки.
В обеденный перерыв на второй участок 

приезжает машина с пластиковыми термоса­
ми для каждого рабочего. В специальных 
судках такого термоса — первые и вторые 
блюда, хлеб, стакан с чаем или кофе, здесь 
же уложены вилки и ложки. Термос гер­
метически закрывается, удобен, гиги^ш- 
чен. На обед тратится 15—20 минут, ос­
тальное время перерыва — отдых. Рабочие 
второго участка СМУ-2 довольны такой 
формой обслуживания.

В ближайшее время «бортовое» питание 
получат бригады, занятые на строитель­
стве заводов товаров народного потребле­
ния и БВК.

Участники рейда, а вместе с ними и ра­
ботники столовой выслушали немало кри­
тических замечаний и дельных предложе­
ний со стороны работников предприятий. 
По-прежнему остается открытым вопрос о 
рабочем контроле (только в столовой Зве­
ревского ДОКа добросовестно и активно 
действует рабочий контроль). Но гл ав н о е- 
жалоба стала редкой гостьей в книге ж а­
лоб и предложений. Думается, что обслу­
живающий персонал' столовых орса строй­
ки, администрация и профсоюзный актив 
предприятий совместно усилят работу по 
улучшению питания рабочих.

Члены рейдовой бригады:
| В. СТАРИКОВ, зам председателя

групкома;
Р. САЙДЯШЕВА, зам. председателя 

объединенного завкома УПП, 
председатель комиссии общественного 

контроля групкома;
JI. БАРАНОВА, сотрудник газеты.

БОЛЬШОЕ РУССКОЕ СПАСИБО
П о зад и  беспокойный, х л о ­

потный, трудный, но такой 
счастливый д ля  наш его  к о л ­
лектива  м есяц  поездки в агит­
поезде. Снова и снова переби­
раем  в пам яти  собы тия этого 
месяца , вспоминаем все р а д о ­
стные подробности, сюрпризы, 
которые непременно случаю тся  
в путешествиях, листаем  д н ев ­
ник, где записаны  подробности 
каж д о го  дня. П оселок Ц е л и н ­
ный, Тыреть, Б а с а л а е в к а ,  М а ­
л а я  К очерма, А^ееровка, Му- 
гун, П арф ен ово . М агаенок...

Сам ы м  ценным в этой поезд­
ке мне п ред ставляется  то, что 
сам одеятельн ы е артисты, д ар я  
зрителям  свое искусство, з а ­
тр ач и в ая  усилия, энергию, вр е ­
мя, в то ж е  время получали 
радость  общ ения и знак ом ства  
с новыми интересными людьми, 
с городами, селами , д ер е в н я ­
ми, о которых они раньш е и 
не слы ш али. У зн авали ,  гео гр а ­
фию и экономику наш его  к р ая  
не по карте  и книгам, а сходя 
с поднож ки поезда в моое ц ве­
тов, путеш ествуя по ухабисты м  
дорогам  среди могучей тайги 
в дальние леспромхозы .

З а  пятьдесят  километров от 
районного центра находится

м а л е н ь к а я  деревн я  Б а с а л а е в ­
ка. Н а ш е  выступление —  п о д а ­
рок селян ам ; которые первыми 
в Зи минском  районе окончили 
сев. Клуб маленький, старый, 
но заб и т  народом  до отказа .  
Потом ребята  смеялись, ч то \  
клуб  чуть не р а зв а л и л с я  от 
плясок, а Алексей И ванович 
Ш естаков , исполнитель и н тер­
медии «Б ары н я» ,  шутил, что 
так  и не наш ел для  себя на 
сцене твердой половицы.

Осетрово. Мы ш ли по этому 
городу с у в аж и тельн ы м  тр еп е ­
том: ещ е бы, приехав в него, 
узнали, что О сетрово — не п ро­
сто порт. Э то  ворота на Север, 
здесь  кончается  ж е л е зн о д о р о ж ­
ный путы. Н а  п ам я ть  о кон цер­
тах в О сетрово остался  п о д а ­
рок — модель крейсера «А вро­
ра» и зап и сь  в книге отзывов:

«Давно не видел наш кол- 
лектив такого концерта. И хоть 
снова браться нам за баранки, 
рыЧаги, стропы,— рук не жал­
ко. С удовольствием аплодиро­
вали вокальному ансамблю 
«Ангара». Благодарим Нико­
лая Терехина за песню *За то­
го парня». «Нетушистыми» 
оказались исполнители танца 
«Петухи» Дымшаков и Распу­

тин, А музыкальный ансамбль 
так порадовал всех, что труд­
но найти слова благодарности. 
Молодцы! Так держать!

По поручению коллектива 
1-го грузового района Осетров- 
ского речного порта—секретарь 
партбюро Н. Дедушкин, депу­
тат Верховного Совета РСФСР 
В. Голдобина, бригадир пор­
товых рабочих Н. Орлов».

П ять десят  к о н ц е р т о в . д ал а  
кон цертная  б ри гада  актового 
за л а .  П олевой стан и ангар , 
красный у го л о к  и цеховый 
двор, л е с н а я  полянка и э с т р а ­
да в парке, большой соврем ен­
ный Д в о р ец  культуры  и сцена 
«с пятачок» в сельском клубе— 
вы ступать  приходилось в с а ­
мых разны х условиях , но вез­
де нас  встречали неизменное 
радуш ие и интерес, тепло и з а ­
бота. К огда агитпоезд  стоял  в 
Зиме, у  Тани Федотовой был 
день рож дения; зав ед у ю щ ая  
культотделом  принесла и м е­
ниннице огромную охапку  ц ве­
тов, а вечером всех нас при­
гласили  на ужин в каф е  « С к а з ­
ка». А в Чуне нам  устроили 
грандиозное чаепитие с с а м о ­
варом, с расписными чаш кам и .

З а  время пути коллектив

сдруж ился , окрепла ди сц и п л и ­
на, К аж д ы й  за всех и все за  
одного — таков  был девиз агит­
поезда. В агитпоезде бы ла  соз­
дан а  парти й н ая  группа во г л а ­
ве с партгрупоргом  А. Ш е с т а ­
ковым, проводились р е гу л я р ­
ные планерки  и разб о р ы  кон­
цертов, р аб о тал а  редколлеги я  
в составе А лексея  И вановича  
Ш естакова , Гали Б адаш к овой , 
Гали Елнстратовой , Светы М а ­
ковой.

В п ам ять  • о наш ем путеш е­
ствии — один н адц ать  П о ч ет ­
ных грамот, подарки , записи в 
книге отзывов. Всем —  в о к а л ь ­
ному ансам блю  «А нгара» , эст ­
радном у оркестру, а ги тб р и га ­
де, чте.н а м — Н и к олаю  Б о л о ­
тову и Л еониду В асильеву , Н и ­
колаю  Тепехину, Алексею И в а ­
новичу Ш естакову, т а н и о р а м — 
С ветлане М аковой , В асилию  
Распутину и В л ади м и р у  Д ы м - 
ш акову  —  всем д о ста л а с ь  р а в ­
ная  д о л я  заслуж ен н ого  vcnexa 
и слов благодарности . А они 
очень дороги эти слова: ведь в 
сумме наш у  аудиторию  с о с та ­
вило более д вад ц ати  ты сяч  
человек —  рабочих, колхозни­
ков. лесопубов.

Г. ЧЕРНОВОЛОВА,

1Я ию ля в наш ем  городе б у д у т  про­
ходить  зо н ал ьн ы е  соревнования  ЦС 
по легкой а тл ет ик е .  Впервые Ангарск 
вы бран  местом проведения таки х  п р е д ­
ставительны х соревнований, а с п о р ти в­
ный клуб стройки — их хозяином  и 
устроителем. Мы попросили с та р ш е г о  
тренера секции легкой атл ет ики  Кон­
стантина  Д м и три еви ч а  В ащ ен ко  р а с ­
с к а з а т ь  о предстоящ ем  спортивном  с о ­
бытии.

— Прежде нужно сказать, что 
закончилось первенство ЦС среди 
детских спортивных школ в 
Днепродзержинске. ^1учше других 
в команде стройки выступили 
прыгуны. Молодой, способный, з а ­
метно прогрессирующий Андрей 
Сухарев стал чемпионом ЦС с 
результатом 6,67 м. Вторыми при­
зерами вернулись домой Тамара 
Дарчева (ее результат в прыжках 
в длину—5.44 м), и Галина Сиво- 
валова, о ^л ев ш ая  планку на вы­
соте 160 см. Хорошие результаты 
показал Александр Черников на 
дистанциях 400 и 800 м.

Предстоящие старты имеют свои 
любопытные приметы. Сейчас в 
системе Центрального Совета на­
блюдается значительный рост ре­
зультатов, спортсмены все чаще 
стали выходить на республикан­
скую, всесоюзную и международ­
ную арены. В Ангарске собирают­
ся сильнейшие коллективы У ралау 
и Сибири, такие, как спортклубы 
«Янтарь», «Кедр», «Факел». 240 
легкоатлетов будут оспаривать 
право выхода в финал.

Достаточно сказать, что в ро­
зыгрыше принимают участие три 
чемпиона России — десятиборец 
Киселев, спринтер А\аевскнй, стай­
ер Волкова, серебряный призер 
России Дамдннова, чемпион Си­
бири и Урала в беге на 3 тысячи 
метров с Препятствиями Днвавин, 
чемпионка Сибири на 200-метро­
вой дистанции Мупарева.

Лепкоатлетам «Сибиряка» пред­
стоит упорная борь€а с основны­
ми нашими соперниками: сверд­
ловским спортклубом «Кедр» и 
томским «Янтарем». Команда 
строителей укомплектована луч­
шими спортсменами. В хорошей 
спортивной Форме ветераны 
команды — В. Бурчик, А. Шра- 
гер, Г. Лаптенков, высоких ре­
зультатов мы ждем и от моло­
дых — Н. Лугового, Н. Архипо­
вой, А. Седых. Первые номера, 
ударная сила команды — Ульяна 
Дамдинова и Трофим Ш адаров.

Конечно, делать точные прогно­
зы рискованно — спорт есть спорт. 
Но команда стройки полна ре­
шимости брроться за призовое 
место — и не ниже !

Редактор 
Б. Я. ВОЛЬФОВСКИЯ.
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ТЕЛЕВИДЕНИЕ

11. СРЕДА
1-я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
15.00—Программа передач. 15.05— 
Новости. 15.15 — «Дактари». Те­
левизионный многосерийный худо­
жественный фильм (США). 15-я 
серия «Пропал львенок». 16.00 — 
Международная панорама. 16.30— 
Монтаж оперетты А Новикова 
«Василий Теркин». 17.50—«Сель­
ская страда». 18.00—«Кинопанора­
ма». Специальный выпуск об от­
крытии 8-го Московского между­
народного кинофестиваля. 19.00— 
«Время». 19.40—Чемпионат СССР 
по легкой атлетике. 20.15—«Тени 
исчезают в полдень». Телевизион­
ный многосерийный художествен­
ный фильм. 4-я серия. 21.30— 
Международная панорама. 22.00— 
«Валентина Левко». Премьера те­
левизионного музыкального филь­
ма. 23.00—«Кинопанорама». Спе­
циальный выпуск об открытии 
8-го Московского международно­

го кинофестиваля. 24.00—«Время». 
00.30—Кубок СССР по футболу.

финала. ЦСКА—«Динамо»
(Киев).

2-я программа
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК

19 25—Для детей, «Падчерица». 
Кукольный фильм по сказке 
И. Крянга «Дочь старухи и дочь 
старика» 20 00 — «Приангарье».
20.30—«Свадебные колокола». Те­
левизионный х\гдожественный
фильм 1-я серия 21.35—Показы­
вают кинолюбители. «Тебе, Родина, 
наш ударный труд». 22.2Q—«Ле­
генда о любви». Фильм-балет.
23.10—Новости.

12, ЧЕТВЕРГ
1-я программ*

14.30—Программа передач. 14.35— 
Новости. 14.45—«Дактари». Те­

левизионный многосерийный худо­
жественный фильм (fctUA) 17-я 
серия. «Возвращение Кларенса» 
15.30 — Певец и песня. 16.10 — 
Кубок СССР по футболу. ]1< фи­
нала. ЦСКА—«Динамо» (Киев).

2-й тайм. (В записи). 17.00—«Опас­

ный поворот». Телевизионный ху­
дожественный фильм, 1-я серия.
19.00—«Время». 19.40—Чемпионат 
СССР по легкой атлетике. 20.25— 
«Тени исчезают в полдень». Теле­
визионный художественный мно­
госерийный фильм. 5-я серия. 21.30
— «Любителям оперетты». Встре­
ча артистов Московского театра 
оперетты и Софийского Государ­
ственного музыкального театра 
имени Стефана А\акедонского. 
22.15—«Человек и закон». 22.45— 
«Литературные встречи», К. Чу­
ковский. 23.30—Музыкальная про^ 
грамма по письмам зрителей.

2-я программа
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК

19.00—Для детей. «Заколдован­
ный мальчик» Мультфильм. 19.45
— «О диких оленях и пастухе 
К а р м а з и н е » .  Телевизионный 
фильм. 20.00 — «Приангарье».
20.30—«Свадебные колокола». Те­
левизионный художественный 
фильм 2-я серия. 21.20—«Информ- 
центр-73». 21.35—«Альманах ки­

нопутешествий». 21.50—«Волшеб­
ство». Музыкальный фильм. 22.35
— Новости. •

13, ПЯТНИЦА
1-я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

14.30—Программа передач. 14.35— 
Новости. 14.45—«Дактари». Теле­
визионный многосерийный худо­
жественный фильм (США). 18-я 
серия. «Джуди и фокусник». 15.30 
—«Мо-лод-цы!». Молодежная спор­
тивная программа. 17.00— «Опас­
ный поворот». Телевизионный ху­
дожественный фильм. 2-я серия.
18.10-г-«Сельская страда». 18.20— 
Поет Серж Реджани. 19.00—«Вре- 
мя». 19.40—Чемпионат СССР по 
легкой атлетике. 20.20—«Тени ис­
чезают в полдень». Телевизионный 
многосерийный художественный 
фильм. 6-я и 7-я серии. 22.35— 
Актуальные проблемы науки и 
культуры. «Природа и человек» 
23.20—«Огни цирка».

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК

19 30—Д л я  ш к о л ь н и к о в . «В путь 
по Байкальскому кольцу». 20.00— 
«Приангарье». 20.30—«Продавец 
воздуха». Телевизионный художе­
ственный фильм. 22 10—«Револю­
цией мобилизованный». К 80-летию 
со дня рождения В. Маяковского. 
22.55—Новости. *

Тресту Востокхнммонтаж на по­
стоянную работу требуются изо­
лировщики, кислотоупорщики, фу­
теровщики, гуммировщики всех 
разрядов, а также лица для обу­
чения по этим специальностям. 
Средний заработок 180—200 руб­
лей в месяц.

В отъезд требуется главный ин­
женер участка.

Обращаться по адресу: пос. Н о­
вый, отдел кадров. ^

Коллектив зав о д а  V? 1 У П П  в ы ­
р а ж а е т  глубокое соболезнование  
Ф еллингеру  Андрею Андреевичу и 
его семье по поводу т я ж е л о й  у т ­
раты ,  смерти  ж е н ы  и матери  

IУССЕР 
Ольги М артыновны.
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