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Ш Е К  КРАСИТ «ТО
К ак часто еще приходится слы ­

ш ать среди людей взрослы х раз­
говоры, напоминающие диалог из 
популярного детского  сти хотворе­
ния: «А у вас?» . И зачастую  обе­
им сторонам в этом разговоре к а ­
ж ется, что «там, у них» гораздо 
лучш е, чем «здесь, у нас». А коль 
лучше —  надо скорее беж ать т у ­
да, благо рабочие руки всегда  и 
всю ду нужны.

Но нередко —  ох, как нередко!
—  через короткий промежуток 
времени наступает разочарование. 
О казы вается, на старом месте че­
ловеку было, если не лучше, то, 
во всяком случае, нисколько не 
хуж е. М ож ет быть, точь-в-точь 
так  же. Зато работа —  привыч­
ней, друзья-товарищ и —  дружней 
и ближе... Нет, зря все-такн сб е­
ж ал...

Работники отделов кадров мо­
гу т  привести немало примеров 
возвращ ения «блудны х сы нов» в 
родной дом. П равда, возвр ащ аю т­
ся отню дь не все и, может быть, 
даж е не больш инство. Кому-то, 
действительно, повезет, и он у ст ­
роится на новом месте с лучш и­
ми условиями (хотя таких, прямо 
скаж ем , очень нем ного). Другой 
махнет рукой: сделанного не во ­
ротишь! А третий и рад бы вер­
нуться, да хлопотно и расходы  
большие...

Т екучесть кадров —  острый бич 
народного хозяй ства. И было бы 
неправильно объяснять причины 
этого явления некоей фатальной 
«охотой к перемене мест». За ис­
ключением весьм а немногочислен­
ной категории людей, которых на­
род метко окрестил «летунами», 
человек не реш ается на смену ме­
ста работы ради самой смены.

О дна из сам ы х распространен­
ных ранее причин текучести —  не­
удовлетворенность в заработной 
плате. С  повышением несколько 
лет назад  зарплаты строителям 
эта причина потеряла свое значе­
ние. Ныне зараб аты вает мало тот,

кто плохо работает. Но продолж а­
ют о ставаться  злободневными 
вопросы условий труда, устрой­
ства с жильем, с детскими учреж ­
дениями и т. п.

Конечно, первое слово з д е с ь --  
руководителям и общ ественным 
организациям предприятий. Они 
обязаны позаботиться и о со зд а­
нии нормальных условий труда, 
и о быте труж еников. Но ведь 
и все мы играем не последнюю 
скрипку в этом вопросе. И звест­
ную поговорку о том, что не ме­
сто красит человека, а человек 
красит место, надо понимать в 
широком плане.

На нашей стройке насчиты вает­
ся несколько десятков человек, 
проработавш их в родном коллек­
тиве по 20 и даж е по 25 лет. Не 
одна сотня строителен трудится 
на стройках А нгарска более 10 — 
15 лет. Это —  золотой фонд пред­
приятия. Их трудовая сл ава  д а в ­
но переш агнула городские грани 
цы, их имена окруж ены почетом и 
уваж ением в своих коллективах.

А ведь трудности, которые вы ­
пали на долю первостронтелей, 
не сравнить с тем, что подчас п у­
гает кое-кого сегодня. Но они, 
первостроители, действовали имен­
но по тому самому принципу —  
человек красит место. И напере­
кор всем трудностям создали в 
небывало короткие сроки наш 
юный красавец-город, город-тру­
женик.

Ч еловек красит место. Человек 
строит для себя и жилые дома, и 
детские учреждения, человек сам 
заботится о создании нормальных 
условий труда и о тды ха. П овто­
ряем и подчеркиваем еще раз: 
первое слово в этом вопросе, ко­
нечно, принадлежит руководите­
лям. Но ведь и мы с вам и— не 
пешки. М ы —  подлинные хозяева 
своей жизни.

Т ак давай те же не уб егать от 
трудностей, а сообщ а устранять 
их!

На важнейшем пусковом комп­
лексе второго года пятилетки — 
Э Л О У + А В Т  хороших показате­
лей в труде добивается бригада 
электромонтаж ников В. С. Тютли- 
на (М С У -7 6 ). В ее составе на 
монтаж е операторной образцы вы ­
сокопроизводительного труда по­
казал ударник коммунистического 
труда, имеющий 16-летний стаж  
работы, награж денный медалью 
«За трудовую  доблесть», Петр На­
умович Кириллов.

Ф ото В. Н Е БО ГИ Н А .

П О В Ы Ш Е Н Н Ы Е
с о ц и а л и с т и ч е с к и е  

обязательства
К О Л Л Е К Т И В А  П Р Е Д П Р И Я Т И Я  Н Е Р У Д Н Ы Х  

М А Т Е Р И А Л О В  В О ЗН А М Е Н О В А Н И Е  50-Л Е Х И Я  
О Б Р А З О В А Н И Я  С С С Р И 55-й Г О Д О В Щ И Н Ы  

В Е Л И К О Г О  О К Т Я Б Р Я

Мы, рабочие, инж енерно-технические работники и сл у ж а ­
щие предприятия нерудных материалов У П П , претворяя о 
жизнь решения X X IV  съезда КП СС, стрем ясь достойно встр е­
тить 50-летие образования С С С Р , а такж е в честь предстоя­
щего праздника— 55-й годовщ ины Великого О ктября, определив 
свои внутренние резервы, принимаем на себя повыш енные со 
циалистические обязательства по досрочному выполнению 
государственного плана второго года девятой пятилетки.

1. Государственны й план по вы п уску продукции выполнить 
18 декабря 1972 года, т. е. на д ва  дня раньше ранее приня­
того социалистического о бязател ьства .

2. За счет перевыполнения плана выпустить сверхплановой 
продукции на сум му 10 тысяч рублей, в том числе песчано- 
гряьийной смеси— 1500 кубометров, песка бетонного— 1000 ку 
бомстров, щебня фракционного— 800 кубометров.

3. План реализации выпускаемой продукции выполнить 24 
декабря 1972 года, то есть на один день раньше ранее при 
пятого социалистического обязательства.

4. П оставлять инертные материалы зародам ж елезобетон­
ных изделий УП П  только хорош его качества.

5. П одготовить предприятие для нормальной работы а 
зимних условиях.

Принято на профсоюзной конференции.

ЭАОУ + АВТ — ПЕРЕДНИЙ КРАЙ
КОГДА
ВЕРСТАЛСЯ
НОМЕР

ЗА П Р О Ш Е Д Ш У Ю  Н Е Д Е Л Ю  ИЗ 220 О П Е Р А Т И В Н Ы Х  ЗА ДА Н И И  
В Ы Д А Н Н Ы Х  О РГА Н И З А Ц И Я М , У Ч А С ТВ У Ю Щ И М  В С Т Р О И Т Е Л Ь ­
С Т В Е  К О М П Л Е К С А , В Ы П О Л Н Е Н О  Т О Л Ь К О  143, ИЛИ 65 П РО Ц ЕН  
Т О В .

Р А Б О Т А  З А М Е Р Л А
На протяжении последних д в у х  недель почти прекратило свою 

деятельность на комплексе С М У -7. Не вы возится лишний грунт 
с площадки по той причине, что у участка не хватает  машин. Но, 
очевидно, можно и нужно усилить участок транспортом за счет 
других объектов. Товарищ у С альникову следует продумать и ре­
шить этот вопрос.

ОТКРЫТОЕ ПИСЬМО
Н ачальнику стройки С. Н. А Л Е Ш И Н У ,
Секретарю парткома В. А. Б Р Ю Х И  НУ.
П редседателю  групкома И. X. КА Н А РИ КУ.
Н ачальнику УПП С. С. В А С И Л Ь Е В У .
П редседателю  объединенного 
завком а УПП Г. М. Ц В Е Т К О В У .
Стремясь ответить делом на решения X X IV  съезда КПСС и 

достойно выполнить план девятой пятилетки, готовя достой­
ную встречу знаменательной дате в жизни советского наро­
д а  — 50-летию образования С С С Р, коллектив заво д а  ж елезо­
бетонных изделий № 1 УП П , понимая свою  роль в обеспече­
нии стройки сборным железобетоном, принял на себя повы­
шенное обязательство : план второго го да пятилетки выпол­
нить досрочно.

В настоящ ее время коллектив заво д а  оказался поставлен­
ным в крайне неблагоприятные условия для выполнения пла­
на и принятых социалистических обязательств из-за неудов­
летворительного снабж ения заво д а  арматурной сталью  и то­
варным бетоном.

План сентября нами не выполнен. Причины: заво д  в пре­
дел ах лишь 50-процентов был обеспечен арматурной сталью , 
а бетон получал на 80— 120 кубометров меньше, чем было 
запланировано на сутки. И так  еж едневно.

Не улучш илось положение и в октябре. Так, за  2 дня 
работы IV квартала нам недодано 200 кубических метров бе­
тона, из-за чего не выполняются тематические задания для 
важнейш их объектов стройки.

Вместо того, чтобы поддерж ать почин коллектива бригады 
тов. К оновалова с заво да № 2 У П П — бороться за  право фор­
мовки пятимиллионного кубометра ж елезобетона, — многие 
бригады наш его заво д а  вы нуж дены  простаивать из-за отсут­
ствия то металла, то бетона. Таким образом, сводятся на нет 
результаты  напряженного тр уда за 8 месяцев работы в 1972 
году такого  больш ого коллектива, каким является заво д  ж е­
лезобетонных изделий № 1 УП П .

Н астоятельно просим помочь нам в обеспечении заво д а  не­
обходимыми материалами, а  мы, в свою  очередь, обязуемся 
с честью выполнить повышенные социалистические обяза­
тельства, взяты е на 1972 год, на пятилетку и в честь велико­
го праздника — 50-летия образования С С С Р.

По поручению бригад:
A. М. Л У Ц К И Й , В . А. Д В О Р Н И К О В ,
B. М. Р У Д А К О В , А. И. Д У Б О В И К ,
Л . Я . Ш УМ К О ВА , А. В. К А РП О В .
Ф . И. М А РЧ УК , бригадиры.

З А Д Е Р Ж И В А Е Т  
ГЕН П О Д РЯ Д Ч И К

По-прежнему много задерж ек 
на строительстве комплекса про­
исходит по вине генподрядчика
—  СМ У-3. Н еудовлетворительно 
вы дается ими гидрофобный 
грунт на парк 12/2. Причина — 
отсутствие солярки.

По принятым социалистическим 
обязательствам  еще 15 сентября 
долж ны были бы ть сданы  к а ­
бельные каналы  первой очереди. 
А 10 октября истек срок окон-, 
чания их в полном объеме. О д н а­
ко, коллектив С М У -3 до сих нор 
не сдал  даж е первой очереди. 
Где  уж  тут говорить о заверш е­
нии всех  работ по устройству 
кабельны х каналов!

С Р Ы В А Ю Т  
СД А Ч У

М С У -76 очень медленно у стр а­

няет недоделки по паркам 54 и 

76/40 . Тем самым сры вается с д а ­

ча этих объектов под пуско-нала- 

дочные работы.
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*  что предстоит сделать ком­
сомольцам в следующ ем го д у?— 
тс кие вопроси стояли на п овест­
ке дня отчетно-выборного комсо­
мольского собрания в С М У-6.

Но сначала о самом собрании. 
К азалось, все продумано, а ком­
сомольцы пришли не все, и собра­
ние началось с  опозданием. В  х о ­
де собрания вы ясняется, что не­
которые комсомольцы узнали об 
отчетах и вы борах лишь в тот 
день, когда они состоялись. О че­
видно, поэтому собрание долго не 
могло войти в рабочее русло. Ча­
сто приходилось прерывать его и 
наводить порядок. А могло та к о ­
го и не случиться, если бы  коми­
тет комсомола провел более серь­
езную  подготовку этого важ ного 
мероприятия. Он ж е ограничился 
вывеш иванием в д вух-тр ех местах 
скучны х неярких объявлений о 
предстоящем собрании и сделал 
это за один-два дня.

Упустил из виду секретарь ко­
митета комсомола С М У -6 Володя 
Терентьев такое значимое обстоя­
тельство, как персональные бесе­
ды с комсомольцами по проведе­
нию собрания. Потому-то после 
доклада секретаря о проделанной 
работе долго не находилось ж ел а­
ющих выступить. И только потом 
разговор стал более глубоким.

В своем докладе Володя Терен­
тьев подробно рассказал и об 
усп ехах в комсомольских делах, и

о недостатках. Отметил слабую  
работу комитета комсомола по 
приему молодежи в члены 
В Л К С М .

Т ак, в 1971 году в ряды Л е ­
нинского комсомола в С М У-6 
принят только 1 человек. За д е ­
вять месяцев этого года —  ни 
одного. В  партию не рекомендо­
ван ни один комсомолец. Из при­
веденны х данны х видно, что ра-

мольской организации. Из 40 ком­
сомольцев, состоящ их на учете в 
СМ У-6, 26 имеют задолж енность 
по уплате членских взносов. О че­
видно, многие комсомольцы забы ­
ли У став В Л К С М  и свои обязан­
ности.

В своем докладе секретарь упо­
мянул и о слабой работе коми­
тета комсомола по подписке на 
молодежные издания, в частно-

проверки посещаемости занятий 
учениками Ш РМ , однако ком со­
мольцы не вняли ее словам. «Н а­
доело уговаривать, —  говорит 
Андрианова, —  и взял ась за д е ­
ло сама. Около месяца ходила .по 
школам, узнавал а, сколько юно­
шей и девуш ек приступили к 
учебе, и как учатся».

Л ю да но поняла, что ей оказали 
доверие, избрали для организации

ф  КОМСОМОЛЬСКАЯ ж и зн ь

РОСТ НА... 1 ЧЕЛОВЕКА
бота в этом направлении среди 
молодежи практически не велась. 
Хотя каж дом у комсомольцу из­
вестно, что это —  одно из гл а в ­
ных направлений в деятельности 
организации.

А вот по «неизвестно вы бы в­
шим» и задолж никам в уплате 
взносов имеется значительный, 
так  сказать, «прогресс». Семь че­
ловек уволились из организации, 
не снявш ись с комсомольского 
учета. Непонятны в этом отнош е­
нии действия администрации и от. 
дела кадров, которые увольняю т 
и даю т расчет без росписи в «об­
ходном листе» секретаря комсо­

сти, на газеты  «С оветская моло­
деж ь» и «Комсомольская п рав­
да». План подписки выполнен 
только на 50 процентов.

Трудно поверить, но ф акт о ста­
ется фактом: за 2 года комсо­
мольцы и молодеж ь С М У-6 не 
сдали ни одной тонны металлоло­
ма (? !)

Л ю да Андрианова — член ко­
митета комсомола, ответственная 
за школьный сектор, рассказала 
почему-то с трибуны о лично сво ­
ей работе, а не о делах руково­
димого ею сектора. По словам 
Людмилы, она несколько раз ст а ­
ралась привлечь молодежь для

работы сектора и привлечения мо­
лодежи к общ ественным делам. 
Прискорбно и то, что ни комитет 
комсомола, ни партийная органи­
зация, ни администрация не помог­
ли девуш ке в трудном деле.

Слова упрека в адрес комсо­
мольцев со стороны докладчика 
и выступающей Андриановой 
всколыхнули молодежь. Н ачался 
живой критичесий разговор. Ком­
сомольцы П авел Ф илатов, К л ав­
дия Антипина, Л ариса Гигнташ ви- 
ли — молодой коммунист, прин­
ципиально говорили о слабой ра­
боте комитета комсомола СМ У, о 
его нерешительных мерах к нару­

шителям комсомольского У става , 
о нетребовательности, отсутствии 
соревнования среди молодежи, 
плохой осведом ленности юношей 
и девуш ек в дел ах своего  пред­
приятия и стройки в целом.

Были нарекания со стороны вы ­
ступающ их и в адрес комитета 
В Л К С М  строительства, за то, что 
представители комитета редко бы ­
ваю т среди молодежи. Нет слов, 
замечания, сделанны е на собрании 
в адрес комитетов комсомола 
строительно-монтаж ного уп р авл е­
ния и стройки, весьм а серьезны. 
Вновь избранному со ставу коми­
тета В Л К С М  С М У -6 придется 
проанализировать их и сдел ать 
серьезный вы вод из вы ск азы ва­
ний молодых строителей.

Секретарь партийной организа­
ции С М У-6 Н. В . Федорович а к ­
центировал внимание комсомоль­
ского собрания на указанны х не­
до статках в работе. Д овольно с а ­
мокритично подошел к своей не­
доработке с молодежью.

В результате десятки минусов 
в работе. И справить положение 
можно только общими, совместны 
ми усилиями партийного бюро и 
вновь избранного комитета. С об­
рание приняло конкретное реш е­
ние по всем вопросам, определило 
задачи на новый отчетный пе­
риод.

А. П О П Ы Л Ь К О В , 
секретарь комитета комсомола 

строительства.

П равительство Танзании уделя­
ет большое внимание ликвидации 
неграмотности — одного из тя­
ж елых наследий капитализма. В 
стране расширяется сеть началь­
ных и средних школ, во многих 
районах открываю тся специаль­
ные курсы для взрослых. Актив­
ное участие в кампании по лик­
видации неграмотности принима­
ет молодежь.

НА С Н И М К Е: на уроке в од­
ной из специальных школ для 
взрослых Д ар-эс-С алам а.

Фото Камера П ресс— ТАСС.

ПРОФСОЮЗ: ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ

СОРЕВНОВАНИЕ В ЗАГОНЕ
В подразделениях треста Востокхиммонтаж  

проходят отчетно-выборные конференции в пер­
вичных профсоюзных организациях Благодаря 
хорошей предварительной подготовке, конферен­
ции, как правило, идут организованно, при вы со­
кой активности делегатов.

На дн ях состоялась отчетно-выборная проф­
союзная конференция в управлении механизации 
и автотранспорта треста. На конференцию яви ­
лись все делегаты . С кратким, но содерж атель­
ным докладом перед делегатами выступила пред­
седатель рабочего комитета профсоюза Н. Ф. 
Чабан.

Она сказала, что план восьми месяцев 1972 
года выполнен на 104,1 процента. Вы работка на 
одного работающ его выросла в этом году до
106,4 процента, себестоимость выполняемых ра­
бот составила 99,5 процента.

Эти результаты достигнуты благодаря повсе­
дневному вниманию и напряженной работе всего 
коллектива механизаторов по досрочному вы ­
полнению обязательств, принятых в честь 50- 
летия образования СС СР.

В отчетном докладе были вскрыты серьезные 
недостатки в деятельности руководителей участ­
ков, недостаточное внимание с их стороны к во ­
просам организации социалистического соревно­
вания. Имеет место формализм в подведении 
итогов выполнения индивидуальных социалисти­
ческих обязательств. В  этом вопросе начальники 
участков Н. С. Бойко, В . П. Ш утов остались в 
стороне.

В  1971— 1972 учебном году плохо работала 
школа коммунистического труда, руководил кото­
рой бывший главный инженер В . Я. Смирнов...

М ного недостатков подметили выступившие д е ­
легаты  конференции. Так, например, шофер 
Г. Черниговский в своем выступлении указал на 
недостатки в производстве мелких ремонтных ра 
бот автомобилей: «В  гараж е нет постоянного
сварщ ика. Чтобы заварить какую -нибудь де- 
т гл ь ,— говорил он,— приходится беж ать в цех 
РМ М , на это уходит масса времени, а простой 
транспорта обходится не деш ево. Необходимо, 
чтобы сварщ ик в гараж е был постоянно».

Д ел егат  Л . Попова рассказала о плохих усло­
ви ях работы на ацетиленовой станции, о низком 
качестве ацетилена. «Чтобы повысить качество

вы рабаты ваем ого ацетилена и улучшить условия 
тр уда,— сказала она в заключение, —  надо при­
нять все меры к скорейшему пуску новой ацети­
леновой станции».

Шофер А. Ш утов критиковал руководство 
УМ иАТ за то, что в коллективе есть еще ра­
бочие, нарушающие трудовую  дисциплину. Такие, 
как Н. Бал ал а. «Рабочий комитет и администра­
ция,— констатировал делегат, —  еще слабо ве­
дут борьбу с отдельными нарушителями. Лиц, 
нарушающих трудовую  дисциплину и общ ествен­
ный порядок, надо лиш ать всех льгот: путевок 
в санатории, дома отды ха, лишать отпусков в 
летние месяцы, очередности на получение к вар ­
тир и т. д.».

Д елегат А. Низовцео в своем выступлении го­
ворил о недостатках в организации труда на ра­
бочих местах, об улучшении использования м еха­
низмов в процессе ремонтных работ. Он сказал: 
«Чтобы улучш ить производственные показатели, 
надо каж дом у рабочему выполнять свои личные 
социалистические обязательства, тем самым спо­
собствовать успешному выполнению социалисти­
ческих обязательств коллектива, взяты х в честь 
50-летия образования Советского Союза».

В сего  на конференции выступило 8 делегатов. 
Во всех выступлениях чувство вал ась большая 
забота, радение за дела своего коллектива.

Центром внимания делегатов конференции бы­
ли вопросы улучшения организации социалисти­
ческого соревнования. Досрочное выполнение со­
циалистических обязательств, принятых в честь 
50-летия образования С С С Р , улучшение органи­
зации труда, повышение производительности, ук­
репление трудовой дисциплины и многие другие.

Д елегаты  конференции подвергли критике не- 
дсстатки  в работе как рабочего комитета, так и 
администрации УМиАТ.

В постановлении конференции было записано, 
что рабочий комитет и администрация недоста­
точно уделяли внимания развертыванию  социали­
стического соревнования в коллективе, рациона­
лизаторской работе, охране труда и технике бе 
зопасноств.

На конференции был избран новый со став ра­
бочего комитета профсоюза в составе И человек.

Н. РУ К А В И Ш Н И К О В , 
зам. председателя постройкома треста ВХМ .

ДОБЬЕМСЯ ПРАВА НАЗЫВАТЬСЯ
БРИГАДОЙ ИМЕНИ 50-летия

СОЮЗА ССР!
С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Е  

О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В О
У

К О М С О М О Л Ь С К О -М О Л О Д Е Ж Н О Й  Б Р И Г А Д Ы  М. ФО М И Н О И  
ИЗ С Т Р О И Т Е Л Ь Н О -М О Н Т А Ж Н О ГО  У П Р А В Л Е Н И Я  № 5

Мы, комсомольцы-отделочники, готовясь достойно встретить по­
лувековой юбилей Советского Союза и включивш ись в соревнование 
за право назы ваться бригадой имени 50-летия образования С С С Р , 
берем на себя следующ ие обязательства :

1. Д овести норму выработки на каж дого члена бригады до 125 
процентов. В натуральных показателях на каж дого члена бригады 
отделы вать по 22 кв. метра поверхностей еж едневно.

2. Выполнять работу только с хорошим и отличным качеством.
3. Строго соблю дать правила техники безопасности —  не иметь 

случаев травматизма.
4. Наш девиз: «Ж ить и работать по-коммунистически». К аж до ­

му комсомольцу повыш ать общ еобразовательный уровень в Ш РМ  
и техникумах.

5. П овыш ать экономические знания в круж ке комсомольской по­
литсети «О сновы социалистической экономики».

6. Всем  комсомольцам заниматься спортом, до 30  октября сдать 
нормативы ГТО  по пяти летним видам спорта.

7. Активно уч аство вать  в жизни комсомольской организации и 
коллектива, каж дом у члену В Л К С М  иметь постоянное комсомоль­
ское поручение.

8. О казы вать шефскую помощь 3 кл ассу 27-й школы.
Выполняя постановление Ц К  В Л К С М  об оказании помощи сель­

ской школе, обязуемся приобрести для пионерской организации 
Ново-Ленинской школы Боханского района пионерскую атрибутику.

9. С делать фотомонтаж о жизни бригады.
10. Еж емесячно вы пускать бригадную стенгазету «Д евчата».
11 Бытовое помещение содерж ать в образцовом порядке.
12. Каж дом у комсомольцу подписаться на молодежные перио­

дические издания.
Призываем всех комсомольцев стройки поддерж ать наш почин.

По поручению бригады подписали: 
ФО М И Н А , бригадир;

П А В Л О В С К А Я , комсорг;
ТИ М А Н Ь, профорг;

Д О Р О Ж К И  НА, отделочница;
ТЮ М Е Н Ц Е В А , отделочница.

В Б Р А Т С К И Х  С Т Р А Н А Х  С О Ц И А Л И ЗМ А

ПОЛЬША. Новый тепловоз 
мощностью 800 лошадиных сил 
производства завода  <гФаблок». 
С каждым годом на железных 
дорогах республики появляется 
все больше мощных отечест­
венных электровозов и тепло­
возов. Пройдет немного време­
ни, и паровоз вообще отойдет 
в историю.

Фото ЦАФ—ТАСС. »
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Д Е Н Ь  В Ы Д А Л С Я  на сл аву. 
Умытые лучами солнца, з а ­

ж елтевш ие янтарем березки и еще 
по-летнему зеленые сосны будто 
помолодели: зависший на ветвях 
снег излучал какой-то особый, не­
ожиданный свет.

Этот свет, казалось, отраж ался 
новизной и на лицах детворы. 
Разгоряченные игрой мальчишки 
даж е не услыш али пронзительно­
го звонка на урок, и только ког­
да деж урный учитель строго на­
помнил об ушедшей перемене, их 
сдуло, как ветром.

Почти три тысячи детей Ново- 
Ленино заним аю тся в этой школе. 
Стены ее уж е стали тесны, зани-

О С Е Н Ь  В  Н О В О -Л Е Н И Н О
перерыв. За столом, заваленны м 
чертежами и схемам и, оживленно 
обсуж даю т свои производствен­
ные дела прораб третьего участка 
С М У-11 П авел Алексеевич С о­
кольников и главный инженер 
этого участка Николай С тепано­
вич Першин.

Знакомимся. Затем хозяева б ы ­
товки знаком ят нас с бригадой. 
И вдруг —  Алексей Куруш ов.

—  Д а , да, тот самый! —  улы ­
бается он.

рев, бригадир комплексной. Т уг 
же в разговор вступаю т сами к а ­
менщики, и беседа становится 
оживленной, деловой.

Бригада родилась пять лет н а­
зад  вместе с начинавш имся то г­
да одиннадцатым строительно- 
монтажным управлением. За эти 
годы она сдала в эксплуатацию 
два 9-этаж ны х ж илых дома на 
108 семей, пятиэтажный жилой 
дом с поликлиникой, учебный 
корпус кинотехннкума с общежи-

маться приходится в три смены. 
Н овая школа молодому городу- 
спутнику И ркутска нуж на сей­
час, как  воздух . И она строится. 
Громадный корпус на 1600 мест 
войдет в строй к будущ ей осени.

М ы идем в четвертый микро­
район напрямик по расползш ему­
ся на солнце и перемеш анному с 
глиной снегу, чтобы успеть з а ­
стать бригаду на объекте. Но 
каменщики потихоньку уж е сте ­
каю тся в бы товку на обеденный

С Алексеем мы повстречались 
впервые на общестроительном 
конкурсе каменщ иков. В А нгар­
ске ему, правда, не повезло — по­
спешил, и потому за качество 
снизили балл. Но до этого занял 
призовое место в конкурсе кам ен­
щиков Л енинского района И ркут­
ска, а совсем недавно —  в обл аст­
ном конкурсе молодых строителей.

—  М еж ду прочим, это еще и 
наш культорг,—  вставл яет слово 
Геннадий Константинович Б о н д а­

тием, 3-корпусный жилой дом на 
144 квартиры с торговым цент­
ром на первом этаж е, ряд других 
объектов жилья и соцкультбьпа, 
а нынче вот строят самую  боль­
шую в Н ово-Ленино школу.

—  Бригада наша —  на все ру­
ки,— говорит Геннадий К онстан­
тинович. —  З десь и каменщики, и 
плотники, и бетонщики, и элект­
росварщики. Т ак  что «нулевой» 
цикл этого объекта мы начали в 
январе сами и уж е закончили об­

щ естроительные работы на пер­
вом из четырех учебных блоков. 
Поднимается такж е первый этаж  
на трех других блоках. К б у д у ­
щему учебному году детвора по­
лучит новую школу непременно в 
срок

Что ж: уверенность бригадира 
основы вается на делах Нормы 
выработки бригада выполняет 
ежемесячно в среднем на 140 
процентов, объекты сд ает с х о ­
рошим качеством , а в честь 50- 
летия С С С Р  решила стать  кол­
лективом коммунистического тр у­
да. И она своего  добьется. Тем 
более, что работаю т здесь такие 
опытные мастера, как Алексей 
Куруш ов.

В бригаде появились первые 
ударники коммунистического тр у­
да. Это М ингали Гарифовнч Ги- 
ниятулин, Александр И ванович 
Никулин и Алексей Куруш ов.

М. Г. Гнниятулин вл адеет сразу 
тремя специальностями —  кам ен­
щика, монтаж ника и бетонщ ика, 
учится в строительном техникум е 
на отделении ж елезобетонны х 
конструкций, а коммунист первых 
военных лет А. И. Никулин, б ы в­
ший участник войны в составе 
Забайкальского  фронта, кавалер 
трех п равительственны х нагр ад — 
ныне один из лучш их монтажни 
ков-такелаж ников. В его о бязан­
ности входит строповка, склади ­
рование, разгрузка и подача 
стройматериалов на рабочие м ес­
та, и с каж дой из этих обязанно­
стей он справляется свободно.

Но если уж  говорить о мастер­
стве коллектива, то как тут не 
вспомнить такой отрадный факт. 
В августе  четыре каменщ ика —
А. И. Куруш ов, В . К. Анпалов,
А. А. Л я х , А. Л . К оваль, электро­
сварщ ик В. И. Ш м аенков и сам

бригадир получили смеж ную  спе­
циальность стропальщ ика. Всем  
коллективом они обучили кам ен­
ным делам и Николая Губрия. 
пришедшего в бригаду в ф еврале 
разнорабочим присматривался 
парень за мастеровыми руками 
ветеранов и через четыре месяца 
стал каменщиком .

О дновременно с ним появился 
в бригаде подросток Володя Е в ­
докимов. Специальности, конечно, 
никакой, и парня решили прикре­
пить к Алексею Куруш ову.

—  С удьба у юноши не из сч а ст ­
л и вы х,—  рассказы вает его н а ст а в ­
ник. —  О бразование 4 класса, 
воспиты вался без родителей, 
но юноша трудолюбивый. Сейчас 
у него уж е второй разряд кам ен­
щика, работает без прогулов, в 
октябре пойдет в вечернюю школу.

—  Д а  что там говорить: разве 
только я один помогаю моло­
ды м ? —  см ущ ается Алексей. —  Вон 
Мингали тож е обучил профессии 
каменщ ика бывш его воина Алек 
сея Таш лы кова, а Володя Анпа­
лов — бывш его воина А лексанра 
Гребнева. И, я дум аю , причина 
здесь в одном —  в сплоченности 
бригады, заботе друг о друге, 
взаим овыручке.

Что ж, это как раз и есть те 
самые ростки коммунистического 
отношения к труду, ставш ие прин 
ципами в работе бригады.

В беседе незаметно пролетает 
половина обеденного перерыва, 
кто-то сп охваты вается , и мы про­
щ аемся с бригадой. Впереди та 
кие же приятные и запоминаю 
щиеся встречи с ноьо-ленинцамн, 
но о них — в следующий раз.

В. К И РИ Ч Е Н К О

На снимке: комплексная бриги 
да Г. Б ондарева.

Ф ото В. Н Е Б О ГИ Н Д

ОКТЯБРЬ НА АЗМЗ
Н А Ш Е  И Н Т Е Р В Ь Ю

Наш корреспондент В . Кири­
ченко обратился к начальнику 
комплекса Алексею Петровичу 
Л авр ен о ву  с просьбой р асска­
зать о  состоянии строительно­
м онтаж ны х работ на А Э М З 
сегодня. В о т  что он ответил:

—  В  начале октября строи­
тели и монтажники пускового 
комплекса —  А нгарского элек­
тром еханического з а в о д а — с д а ­
ли в эксплуатацию  д ва  цеха —  
инструментальный и ремонтно- 
механический. С обственно, р а ­
ботаю т эти цехи уж е давно  —  
целый квартал , но из-за и м ев­
шихся недоделок официальная 
сдача произведена только что.

ш о в ь и

Сейчас в инструментальном 
цехе и зготавл и вается оснастка 
для основного п рои зводства ап ­
паратов. Рем онтно-м еханиче­
ский цех предназначен для р е ­
монта заво дско го  о бо р удо ва­
ния. Врем енно же, в  период 
строительства, здесь изготавли­
вается нестандартное оборудо­
вание для строящ егося заво да.

В  возведении обоих цехов 
принимали участие восьм ое 
строительно-монтаж ное уп р ав­
ление и 42-е и 76-е монтаж но­

строительные управления. О со­
бенно хорошо поработал кол ­
лектив М С У -76: в акте окон­
чательной сдачи объектов за 
ним не числится ни одной не­
доделки.

К аковы  же планы строителей 
и монтаж ников комплекса на 
ближайшее будущ ее? В  о ктяб ­
ре они готовят к сдач е  в эксп 
луатацию вспомогательные со ­
оружения —  скл ады , н а со с­
ные, резервуары воды, эл ект­
роподстанции, а так ж е бы то­
вые помещения адм инистратив­
но-бытового корпуса.

Неплохо поработало на 
комплексе четвертое строитель­
но-монтаж ное управление: оно 
уж е сдал о  в эксплуатацию все  
инженерные сети —  кан ал и за­
цию, водопровод и оборотное 
водоснабж ение. А  во т седьм ое 
строительно-монтаж ное уп р ав­
ление и М С У -42 тр еста В ос- 
токхиммонтаж  темпы своих 
работ непростительно затян у­
ли.

И дет октябрь, а благоустро­
ительные работы, которыми ру­
ководит на пусковом объекте 
прораб С М У -7 т. Овчинников, 
дви ж утся черепашьими ш ага­
ми. Н еудовлетворительно о р га ­
низовал монтаж ные работы на 
адм инистративно-бытовом и 

главном  корпусах начальник 
М С У -42 тов. Кузьмин. По его 
вине сдерж иваю тся отделочные 
работы и сдача первой очере­
ди заво да в  эксплуатацию.

Трест Востокхнм м онтаж  на 
сегодня не смонтировал отопи­
тельные установки в  высокой 
части главного корпуса. Полы 
ж е здесь выполнены в услови­
ях пучинистых грунтов, и, если 

тепло не будет пущено вовр е­
мя, они могут разруш иться. 
П уск тепла необходим такж е 
для того, чтобы обеспечить 
строительные работы в зимних 
условиях на второй очереди 
главного корпуса.

П Л О Х О  П О Р А Б О Т А Л И  в с е н т я б р е  на  
“ Э Л О У + А В Т  д и р ек ц и я  т о в а р н о -с ы р ь - 

е ю й  б а з ы , У П Т К  т р е с т а  В о с т о к х н м м о н т а ж  и 
С и б п р о м ве н ти л я ц и я . С о ве р ш е н н о  н еп о н ятн о  
т а к ж е , ч то  д в а  к в а р т а л а  со ю зт е п л о стр о е в ц ы  
(р у к о в о д и т е л и  тт . Д е м и д е н к о  и Ж у р а в к о в )  
бы ли в ч и сл е  п о б ед и тел ей  со ц со р е в н о в а н и я , 
а с е го д н я  р а б о т а  э то го  к о л л е к т и в а  п о с т а в л е ­
на из р ук  во н  п л о хо : з д е с ь  не вы п о л н я ю т ся  
з а д а н и я , не х в а т а е т  р аб о ч ей  си л ы .

« Н е у п р а в л я е м о й »  с т а л а  и т а к а я  о р г а н и з а ­
ция, к а к  В о с т о к с а н т е х м о н т а ж  (т . Я к у б а у с -

В ответе каждый
к а с ) .  З а  п р е д ы д у щ у ю  н е д е л ю  ею  не в ы п о л ­
нено ни о д н о  з а д а н и е . М а л о  то го , п р е д с т а в и ­
тел и  этой о р га н и за ц и и  н а  стр о и т ел ь н о й  п л о ­
щ а д к е  не б ы в а ю т , р а б о т ы  о р га н и з у ю т  с л а б о .

Ж е л а е т  т а к ж е  у л у ч ш ен и я  р а б о т а  м о н т а ж ­
н и к о в А М У -1  и А М У -2  (т т . Б у х а р о в  и Г л а -  
в и н ) , гд е  о со б у ю  т р е в о г у  в ы з ы в а е т  и зго то в  
л ен и е  к о н стр у к ц и и  га з о х о д о в . О но  п ор учено  
тр ем  о р га н и за ц и я м  —  У П Т К  С и б х и м м о н т а ж а , 
Р М З  А Н Х К  и з а в о д у  К В О и Т . К а к  з а я в и л  
гл а в н ы й  и н ж ен ер  У П Т К  стр о й ки  Д . Е . Г о л ь - 
д е н б е р г , м е т а л л  на  и з го т о в л е н и е  га з о х о д о в  
у ж е  в ы д а н .

У К С  к о м б и н а т а  т о ж е  не о п р а в д а л  с в о и х  
з а ве р е н и й  по о б есп еч ен и ю  в с е х  п о с т а в о к  на 
к о м п л е к с . Т о в . П о го ся н ц у  с е й ч а с  н у ж н о  б

к о р н е п ер естр о и ть  р а б о т у  с в о и х  с л у ж б  и 
п о т р е б о в а т ь  л и чн ой  о т в е т с т в е н н о с т и  о т к а ж ­
д о го  р а б о т н и к а  з а  п о р у ч ен н о е  д е л о  (о с о б е н ­
но по в ы д а ч е  к а б е л ь н о й  п р од укц и и  и в п е р ­
в у ю  о ч е р е д ь  —  си л о в о го  и к о н т р о л ь н о го  к а ­
б е л я ) .

С о ве р ш е н н о  н еп о н я тн о , по к а к и м  п ри чи нам  
о сл а б и л и  р а б о т у  к о л л е к т и в ы  С М У -7 , С М У -4  
и С М У -3 . М н о го е  з а в и с и т  о т  ге н е р а л ь н о го  
п о д р я д ч и к а — С М У -3 . Е м у  в б л и ж а й ш е е  в р е ­
мя н у ж н о  п оп о лн и ть к о м п л е к с  о т д е л о ч н и к а ­
ми и з н а ч и т е л ь н о  у л у ч ш и т ь  о р га н и з а ц и ю  
т р у д а , вы п о л н и ть  о гр о м н ы й  о б ъ е м  р а б о т  по 
у с т р о й с т в у  л е с о в  и п р е д о с т а в и т ь  ф р о н т р а ­
б оты  и зо л и р о вщ и к ам .

Н а  д н я х  с о с т о я л о с ь  з а с е д а н и е  бю р о  Г К  
К П С С , гд е  п о д во д и л и сь  п ер вы е  и тоги  вы  
п ел н ен и я  п о в ы ш ен н ы х со ц и а л и ст и ч е ск и х  о б я ­
з а т е л ь с т в  в ч е с т ь  55-й  го д о в щ и н ы  В е л и к о го  
О к т я б р я  и 5 0 -л е т и я  о б р а з о в а н и я  С С С Р . У ч а ­
стн и к и  з а с е д а н и я  р е зк о  к р и т и к о ва л и  к о л л е к - 
т и вы , не вы п о л н и вш и е п р и н яты е о б я з а т е л ь ­
с т в а . П о э т о м у  н а ч а л ь н и к  стр ой ки  С . Н . А л е ­
ш ин о б р а т и л с я  к и х р у к о в о д и т е л я м  с  п р о сь ­
бой к о р ен н ы м  о б р а зо м  п ер ест р о и т ь  св о ю  р а ­
б о т у  и п о т р е б о в а л  перейти к в ы д а ч е  и к о н т ­
ролю  не н е д е л ь н ы х  з а д а н и й , а д а ж е  с у т о ч ­
н ы х .

Ч то  ж — т а к о в о  т р е б о в а н и е  д н я . Т ем  б о л ее , 
что  о ц е н к а  к а ж д о м у  к о л л е к т и в у  б у д е т  д а ­
в а т ь с я  в  п ер ву ю  о ч е р е д ь  по вы п о л н ен и ю  
п р и н я ты х на н е д а в н е м  к у с т о в о м  п ар ти й н ом  
со б р ан и и  п о в ы ш ен н ы х с о ц и а л и ст и ч е ск и х  о б я ­
з а т е л ь с т в .

И. Л Е Л Ю К , 
член оперативного ш таба

С вердловская область. На ж и­
вописном берегу реки Реф т, близ 
города А сбеста, сооруж ается одна 
из крупнейших в стране тепловы х 
электростанций —  Р  е ф т и н с к а </-. 

ГР Э С . М ощ ность ее превысит
3 миллиона киловатт.

На снимке: интернациональная 
бригада электромонтаж ников (сл о ­
ва нап р аво): украинец А. А. Пе- 
реканюк, ингуш И. И. О здоев, т а ­
тарин Р . Ш . Н изам утдннов, бри­
гадир русский Н. В . Д ы ган ц ев и 
русский А. И. Апракин.

Ф ото А. Г Р А Х О В А .

Фотохроника ТАС.С.



Необычный кросс
4 октября в пойме реки Китой со­

стоялся осенний легкоатлетический 
кросс на первенство строительства. 
Кросс решал задачи привлечения тр у­
дящ ихся стройки к систематическим 
занятиям физкультурой и спортом, 
выявления лучш их участников для 
комплектования сборной команды 
клуба и массовой сдачи нормативов 
комплекса ГТО .

Новым в положении о кроссе был 
конкурс на лучш ую спортивную 
семью. Он определял первенство по 
двум  группам: одна семья в составе 
трех человек (м уж , ж ена и ребенок 
не моложе 10 лет) и в т о р а я — из 
д в у х  человек, в которых могли при­
нять участие любые члены семьи. 
Кто ж е завою ет право назы ваться 
лучшей спортивной семьей?

Положение предусматривало уч а ­
стие в кроссе всех  возрастны х групп.

Д о прихода участников место про­
ведения соревнований было красочно 
оформлено. На судейском столе кра­
совался кубок, который будет вр у­
чен команде, выставивш ей наиболь­
шее количество участников в кроссе.

Первой к месту соревнования яви­
лась ком анда ремонтно-механического 
заво да, и судейские бригады присту­
пили к своей работе.

С ледует отметить, что легкоатлети­
ческий кросс прошел на высоком 
уровне. О традно и то, что в этом го­
ду, как ни в каком другом, он был 
поистине массовым. На старт вы ­
шло более 300 человек, представите­
ли десяти ком анд подразделений. С а­
мые многочисленные команды вы ста­
вили коллективы треста Востокхим- 
монтаж  —  121 человек. Причем, кросс 
возглавили старейшие работники тре­

ста, ветераны, председатель построй- 
кома Л . Н. Л ебедев, А. А. Ю нглин—  
бригадир слесарей, А. А. В ехл ако в —  
работник отдела кадров и другие.

М ного энергии, энтузиазма влож и­
ли в организацию этого кросса ин­
структоры физкультуры треста А на­
толий Бабаскин. и Э дуард Ш айфлер. 
Им активно помогали председатель 
комиссии по ГТ О  Лю дмила Притчева 
и секретарь комитета комсомола 
С ветлана М едведева. Усилия активи­
стов не пропали даром —  наградой 
послужил кубок за м ассовость, кото­
рый судейская коллегия вручила 
ком анде треста в торж ественной об­
становке.

Неплохо подготовили и провели 
кросс, выставили наибольшее коли­
чество участников коллективы С М У-5, 
проектировщиков и заво да ж елезо­
бетонных изделий № 1 У П П . Следует 
особо отметить больш ую организа­
торскую  работу по кроссу секретаря 
комитета В Л К С М  З Ж Б И -1 Николая 
Л уж ецкого. Несмотря на то, что ин­
структор физкультуры первого за во ­
д а  был в отпуске, Луж ецкий сумел 
поставить дело так , что на старт 
вышло 32 человека. Среди них ст а ­
рейшие работники завода А. П. З а ­
хар ова —  инспектор отдела кадров,
В. А. К ар н аухов— главный бухгалтер 
завода, и другие.

Всем коллективам, принимавшим 
участие в кроссе, будут сообщены ре­
зультаты  командного первенства. 
Б уд ут такж е определены победители 
возрастны х групп и назван победи­
тель конкурса —  «лучш ая спортив­
ная семья».

Н. П ЕРМ И Н О ВА ,
зав. орготделом СК «Сибиряк».

Г Н А С П О Р Т П Л О Щ А Д -
I I ,11 К Е  В П Ч -18 состоялись 
соревнования добровольных 
пож арных дружин подраз­
делений строительства. В 
соревнованиях приняли уча. 
стие 13 команд. А такие 
организации, как заводы  
ж елезобетонных изделий 
JNTs 2 и № 4 управления про­
изводственны х предприятий 
выставили по два  отделе­
ния. Л учш их показателей в 
выполнении упражнений по 
тушению пожара, подаче 
воды к месту возникновения 
очага, сообщение в пож ар­
ную часть о случивш емся 
добилась команда Д П Д  з а ­
вода ж елезобетонных изде­
лий .N*9 3 У П П , во згл авл я­
емая командиром дружины
В. Разумовым .

Представители э т о й  
команды выполнили упраж ­
нения за 35,2 сек, и были 
н агр аж ден ^ переходящим 
кубком и дипломом 1-й сте­
пени управления строитель­
ства.

Неплохие результаты по­
казали в этих состязаниях 
и представители доброволь­
ной пожарной дружины 
З Ж Б И -4 , где командиром 
дружины А. Галкин. Они 
заняли второе место в со­
ревнованиях с результатом
36,4 сек. Лучшим бойцом в 
тушении пож ара показал 
себя член Д П Д  З Ж Б И  3 
А. Щ ербаков.

Соревнования выявили 
лучшие отделения подраз­
делений строительства, д о ­
бившиеся отличных резуль­
татов в противопожарном 
состоянии своих объектов

Н А З В А Н Ы
Л У Ч Ш И Е
и не допустивш ие ни еди­
ного случая загорания. Это 
отделения добровольных по­
ж арных дружин З Ж Б И -2  
и З Ж Б И -4  УП П .

Вм есте с тем, хочется 
указать на несерьезное от­
ношение со стороны некото­
рых руководителей таких 
подразделений, как Д О К -1, 
базы № I и 4 УП ТК , а в ­
тобазы 1, 3, 5 УА Т и др у­
гих к проведению столь 
важ ного мероприятия, как 
показ лучш его подразделе­
ния в проведении профилак. 
тических мероприятий и 
лучш их помощников пож ар­
ной части в защ ите го су­
дарственного имущ ества от 
огня.

Ни одного отделения не 
выставили на прошедшие 
соревнования У Ж Д Т , Ж К У .

Д ум ается, что руководи­
тели названны х подразделе­
ний в будущ ем начнут серь­
езней относиться к вопро­
сам пожарной безопасности, 
устранят недостатки и к 
следующим соревнованиям 
отделений Д П Д  на стройке 
улучш ат противопожарное 
состояние своих объектов, 
примут в состязаниях с а ­
мое активное участие.

И. Ф И Л И М О Н О В ,
зам. начальника ш таба 

ГО  стройки.

ТЕМ, КТО УЧИТСЯ И РАБОТАЕТ
У

Совет общежития № 2 провел тематический вечор 
для тех, кто работает и учится Много добрых с л о й  
сказали учителя своим лучшим подопечным: В але Б •- 
режных, Наташ е Л ысковой, П авлу Ведутенко.

В ответном слове учащ иеся благодарили своих н а­
ставников и. администрацию общежития за большую 
помощь, оказанную  им в учебе. В едь ученикам вечер­
ней школы, которые отлично учатся и ударно работа 
ют, предоставляю тся все условия: для них в общежи 
тиь оборудованы специальные комнаты для занйтий, 
проживают они только в двухм естны х комнатах.

Р. П О БЕ Д И Н С К А Я , 
методист-воспитатель общежития № 2.

Д Н ЕВН И К  Н А Р О Д Н Ы Х  ДРУЖ И Н

„Ш ут ники.. “
Прошедший третий квартал для 

дружинников стройки был своего 
рода испытанием на прочность: 
как организации способны проти­
востоять всякого рода наруш ите­
лям общ ественного порядка.

Л етние месяцы —  пора отпу­
сков. О днако и в это время боль­
шинство подразделений строитель­
ства сохраняли активность, и по­
ложенный состав дружинников 
являлся на деж урство. Помимо 
основной работы по поддержанию 
общ ественного порядка друж ин­
никам пришлось побывать и на 
квартирах «подопечных».

27 сентября группа дружинни­
ков заво да ж елезобетонных изде­
лий № 2 УПП в магазине № 77 
по ул. Ш кольной задерж ала 
С. Ш евцова, который со своим 
другом украл 4 бутылки водки. 
Грабителей ж дет заслуж енное на­
казание.

Д нем позж е дружинники 
З Ж Б И -1 у этого же магазина 
увидели, как группа молодых лю­
дей пыталась лом ать деревья. 
Это варварство  было предотвра­
щено на месте.

29 сентября тож е друж инника­
ми З Ж Б И -1 (старший т. М ур а­
тов) в кафе «Щ елкунчик» за гр а­
беж задерж аны  и доставлены  в 
милицию Галкин, сварщ ик РМ З 
А Н ХК , и М атенш ен, рабочий РМ З 
стройки. Вы зы вало отвращ ение к 
этим молодым людям то, что они 
в свои 19 лет уж е бросались с 
кастетам и на прохожих. Спраши­
вается, что ж е будет дальш е?

Н еоднократно дружинники уп ­
равления строительства по звонку 
беж али умиротворять разбуш е­
вавш егося слесаря З Ж Б И -2  
Л . Бердникова, избивавш его свою 
ж ену. Но зато  работница гости­
ницы «Саяны» Г. П омысова, раз­
бивш ая мужу голову под воздей­
ствием все того ж е «зеленого 
змия», оказала дружинникам зн а­
чительное сопротивление. Она 
кричала так, что подняла с посте­
ли жителей всего  5-этаж ного д о ­
ма.

7 октября электромонтер уп рав­
ления энергоснабж ения стройки

Гекман с тремя дружками и д в у ­
мя бутылками водки закрылись в 
служебном помещении (что на­
против ш таба дружины) и устрои­
ли пьянку. На телефонный звонок 
помощника деж урного по отделе­
нию милиции т. Ш м акова один 
из троих собутыльников (а может 
быть, и сам Гекм ан) ответил, что 
дружинники пьянствую т и их не­
зачем беспокоить.

Удивленный и справедливо во з­
мущенный тов. Ш маков, отложив 
все дела, прибыл в штаб друж и­
ны. Вм есте с дружинниками из 
РМ З он обнаружил в соседнем 
здании этих, с позволения ск а ­
зать, «ш утников». Гекман, как ор­
ганизатор этой пьянки, был д о ­
ставлен в медвытрезвитель.

В этой связи хотелось бы спро­
сить руководителей управления 
энергоснабжения: «А сущ ествует
ли во вверенном им коллективе 
дисциплина вообщ е, если в сл у­
жебном помещении распиваются 
спиртные напитки такими, как 
Гекман, с  людьми, не имеющими 
ничего общего с У Э С ?». А ведь в 
помещении, где была организова­
на пьянка, находились дорого­
стоящие электрические приборы, 
инструмент, документация. Р а з ­
гулявш иеся пьяницы могли наве­
сти там полный разбой.

Ш таб народной дружины строй­
ки надеется, что коллектив У ЭС 
спросит с Гекмана и ему подоб­
ных в полной мере за все содеян­
ное.

И. ВАНИ Н, 
начальник центрального ш таба 

народной дружины стройки.

Хорошо зарекомендовали себя на уборочной 
страде в 5-й бригаде колхоза имени К аландара- 
швили девушки-комсомолки из коллектива про­

ектировщиков. Слева направо: Л . Пережогина, 
Т. Фролова, Е. Смирнова, Т. Ш ухова, Е. Михай- 
лина, 3 . М алкерова, В. Х антаева и О. Л анц ова.

ЧЕМПИОНЫ КОМСОМОЛЬСКО-ПРОФСОЮЗНОГО
В минувшее воскресенье прошел 

финал городского комсомольско- 
профсоюзного кросса, в котором 
принимало участие свыш е 600 че­
ловек.

Мужчины бежали на дистанцию 
1000 метров. В борьбу вступили 
сильнейшие бегуны города и обла­
сти. Но только в девятом  забеге 
представитель спортивного клуба 
«Ангара» А. М оисеев показал вы ­
сокий результат —  2 мин. 34 сек. 
Ц елых десять забегов его резуль­
тат никто не смог превзойти. Но 
вот на старт вышли участники 
19-го забега. Спортсмен этого же 
клуба В . Бердоносов улучшил

результат своего товарищ а: про­
шел дистанцию за 2  мин. 29 сек. 
Только пять секунд уступил 
ему представитель наш его клуба 
В. Бурчик (2 мин. 34 се к .) . Он з а ­
нял третье место в этом забеге.

27-й забег возглавил наш спорт­
смен В. М етелкин. Он лидировал 
на первых четы рехстах метрах. З а ­
тем лидерство перешло к В. Ку- 
зовлеву, который закончил ди­
станцию за 2 мин. 27 сек. и з а ­
воевал высокое звание чемпиона 
города в комсомольско-профсоюз­
ном кроссе.

Среди женщин победительницей 
стала такж е представительница

нашего клуба Т. Авилова. П яти­
сотметровую дистанцию она з а ­
кончила за 1 мин. 18 сек.

Хороших результатов в этом 
кроссе добились и молодые л ег­
коатлеты, воспитанники тренера 
Г. Л аптенкова. Р езультаты  спорт­
сменов И ксанова, Скорнякова и 
других превысили 2-й спортивный 
разряд по легкой атлетике.

К. В А Щ Е Н К О , 
тренер.

Редактор 
Б. Я . В О Л Ь Ф О В С К И И .

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
12, Ч Е Т В Е Р Г  
3-й КАНАЛ 

П О К А З Ы В А Е Т М О С К ВА
14.05— Д ля детей. М ультиплика­
ционный фильм «М аугли». Вторая 
серия.
14.45— Д ля школьников. «Тур­
нир лю бознательных».
15.30— Концерт народной музыки. 
16.15— «Ленинский университет

миллионов».
16.45— Чемпионат С С СР по хок­
кею. «Спартак» (М ) —  СКА (Л е ­
нинград). 3-й период.
17.30— «Сельская страда».
17.40— Н. Долинина. «Доктор Ж у ­
ков, на вы езд!». Телевизионный 
спектакль.
19.00— «Время».
19.30— Чемпионат Европы по б ас­
кетболу. Ж енщины. С С СР — Вен­
грия. П ередача из Болгарии.

20.15 — В мире изобретений.
20.45— «Д евичья весна». Х удо ж е­
ственный фильм.
22.35— «Потенциал Сибири». П е­
редача 3-я.

5-й КАНАЛ 
П О К А З Ы В А Е Т  И РК У ТС К  

19.00— Телевизионный клуб атеи­
стов. «Модернизм в современной 
религии».
19.45— Литературный театр.
В . Ш укшин. «Артист Федор Грай».

20.00— Телевизионная панорама.
20.20— «Дикий мед». Х у д о ж ест­
венный фильм.
21.55— « Информцентр-72».
22.10— Новости.

Коллектив заводоуправления 
ЗЖ Б й -5 УПП выражает глубокое 
соболезнование Лопатиной Надеж­
де Павловне, родным и близким 
по поводу безвременной кончины 
сестры
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