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Н а снимках: слева —  С. Н .

Алешин выступает с докладом, 

справа —  в президиуме торж ест 

венного собрания .

В А К ТО В О М  ЗАЛЕ
Д

О С Т А Т О Ч Н О  было в этот 

день посмотреть на люден, 

пришедших в актовый зал, чтобы 

понять: у них большой праздник. 

Н арядно одетые, с торжественны

ми лицами, у многих на п и д ж а

ках —  ордена и медали. Здесь в 

субботу собрались представители 

всех подразделении стройки, пе

редовики производства, чей труд 

стал добрым примером для това

рищей по работе.
...В зале —  полумрак. И  отку

да-то издалека —  сразу  даж е не 

понять откуда — поплыли по з а 

лу слова песни: «С  чего начина

ется Родина?». Н а  авансцену 

выходят ю нош а и девушка в б е 

лых костюмах. А песня все п ро

должается: *с чего начинается

Родина?».
—  Для многих из нас, —  го

ворит ю нош а, —  Родина начина

ется с домов, в которых мы ж и 

вем, с широких улиц и площадей 

родного города. А вот с чего на

чинался наш город? —  I I  мы ии- 

дим на сцене первостроителей у 

костра, слышим имена тех, кто 

первым начинал возводить в глу

хой тайге красавец-Ангарск.

А затем они выходят на сцену, 

гордость нашей стройки, чьи име

на отмечены славой лучших стро

ителей, которых знают не толь

ко в своем С М У , не только по 

всему управлению строительства и 

даж е не только по городу. Они 

известны далеко за пределами 

Ангарска. Герой Социалистическо

го Труда Владимир Антонович 

Дарчев, кавалеры орденов Лени

на Иван Федорович Ларькии и 

Суфьян Гизетович Файзулин, з а 

служенный строитель Р С Ф С Р  

Григорий Григорьевич Грязнов, 

ветераны предприятия Николай

Иванович Плаксин и Николай С е 

менович Басурм анов .

С  докладом о Дне строителя 

выступил начальник стройки, Ге

рой Социалистического Труда С е р 

гей Никифорович Алешин. Он 

рассказал , с какими успехами 

пришли к своему празднику ан 

гарские строители, обратил вни

мание на серьезные задачи, ст оя 
щие перед коллективом в текущем 

году и в девятой пятилетке. С  

приветствиями по случаю п разд 
ника обратились к собравш имся 

секретарь горкома партии Леонид 

Иванович Грехов, генеральный 

директор А Н Х К  Борис Андреевич 

Блудов, заместитель начальника 

отдела ЦК  С ою за Виктор Михай

лович Уваров . С  большим внима

нием выслушали участники т ор 

жественного собрания приветствие 

делегации юных пионеров.

Р Е П О РТ А Ж  С П Р А ЗД Н И К А  В П А РК Е С Т Р О И Т Е Л Е Й

Концерты, игры, 
танцы, лотерея

Издали казалось, что это натуральная, 
осенняя, красно-желтая ветка клена. Но 
ведь еще лето?! И листья на деревьях сочны 
и зелены. Оказывается, мужчина нес суве
нир, который выиграл в лотерею, нес по-дет
ски горделиво и напоказ: как-никак — выиг
рыш! К слову сказать, в праздник Дня стро
ителя было разыграно более тысячи сувени
ров беспроигрышной лотереи.

Праздник начался в 12 часов в воскресе
нье. У входа в парк строителей дымились 
жаровни с шашлыками, выездные буфеты 
бойко торговали снедью, напитками, фрук
тами. Торговые «точки» по кольцу располо 
жнлись вокруг всего парка. У пестрых клумб
— теннисные столы, и недостатка в игроках 
и в болельщиках не было. Любители шахмат 
сидели за шахматными столиками, книголю
бы и книгочеи надолго задерживались у 
книжного базара.

Но вот включаются динамики, и по все
му парку разносится голос, поздравляющий 
строителей с праздником и приглашающий 
посмотреть концерт. Грянул оркестр, а после 
этой музыкальной прелюдии на сцену вышел 
дор ветеранов труда и революции. Этот

коллектив слушали и полюби
ли тысячи ангарчан, и на этот 
раз ему снова воздали долж
ное: зрители, до отказа запол
нившие танцевальную эстраду, 
где шел концерт, после каж 
дой песни долго и горячо ап
лодировали певцам-ветеранам.

И, пожалуй, не было во всем празднике 
более веселой, искренней, естественной ат
мосферы, чем та, которая возникла, когда ве
дущий объявил танцы. Заиграли баяны, ми
нутная заминка — и в  вальсе закружились 
пары. Танцевали пожилые и молодые, тан
цевали краковяк и зажигательную «Рус
скую» — кто кого перепляшет. «Героем» 
здесь стал Алексей Макарович Першуткин, 
сторож профилактория нефтехимкомбината. 
Белая пышная борода, белые усы —  семь
десят семь лет Алексею Макаровичу, а ни 
один молодой не смог равняться с ним.

— Не знал, не знал, что есть такой хор 
ветеранов. Теперь пойду запишусь. Я ведь 
все умею: и петь, и плясать, и побасенки 
сказывать.

Всего достало в тот день: концерты клу
бов строительства, конкурс на лучшую пляс
ку, выступления профессиональных артистов, 
демонстрация кинофильма, массовки. П разд 
ник был проникнут духом лучших традиций 
народного гулянья, где зритель превращает
ся в артиста и наоборот, где есть место и шу- 
тейности, и серьезности, где есть песня и му
зыка.

«Сегодня мы не на пара
де, мы к коммунизму на 
пути!» — под таким деви
зом прошел совместный ве
чер пятого и первого стро
ительно - монтажных уп
равлений, посвященный 
Дню строителя. Всюду 
улыбки, поздравления, цве
ты...

В президиуме Герой Со 
циалнстического Труда Н. 
Ступишин, кавалер ордена 
Ленина бригадир М. Вотя 
ков, другие заслуженные 
строители, руководители уп
равлений, представители ру
ководства строительства.

«Мы идем к победе, к 

торжеству коммунизма, что

бы люди жили зажиточно, 

счастливо. Наши руки воз

двигают дома, школы, за 
воды, фабрики. Нам радо
стно от сознания, что наш 
труд вливается в труд ве
ликой Родины», —  так го
ворили представители рабо
чего класса — строители.

Под звуки оркестра на
граждается пятый участок 
СМУ-5. Ему вручается Крас
ное знамя за первое место 
среди строительно - мон
тажных участков. Затем на 
сцену поднимается бригада 
Н. Воскобойникова из 
СМУ-1 — самый лучший 
коллектив стройки. Каж 
дый член бригады награж-

ТОРЖЕСТВЕННО
ОТМЕТИЛИ
АНГАРСКИЕ
СТРОИТЕЛИ
СВОЙ
профессиональный
ПРАЗДНИК

СОВМЕСТНОЕ 
ТОРЖЕСТВО

дается Почетной грамотой 
и ценным подарком.

Подарки и грамоты вру
чаются бригадам Е. Гри
горьевой, М. Плачинды, Н. 
Прусса, Г. Бруева, Е. Ми
халевой. Под бурные апло
дисменты председатель 
групкома И. X. Канарик 
вручает удостоверения вете
ранам стройки М. М. Па- 
шинскому, Н. С. Басурма- 
нову, Л. С. Большаковой, 
Н. Т. Резчик.

В заключение председа
тель групкома выражает 
уверенность в том, что та
кой совместный вечер будет 
не последним. От имени ру
ководства управления стро
ительства он поздравляет 
всех присутствующих с 
большими праздничными 
победами в труде.

После торжественной ча
сти строителям был пред
ставлен концерт, 
ный силами 
«Улыбка» из 
на. Интересно, 
телыю прошли аттракционы, 
игры. Закончился вечер ча
епитием.

Этот совместный вечер по
нравился всем его участ
никам. И нет сомнения, что 
такие вечера станут тради
ционными.

В. Х А М А Г А Н О В А , 

заместитель секретаря ко

митета комсомола СМУ-5.

поставлен- 
ансамбля 
Казахста- 

увлека-

ВП ЕРВЫ Е Н А  К А РТ Е  Г О Р О Д А

щно-споптый онрьп
Суббота, 12 августа, стала большим праздником для 

любителей плавания в нашем городе. Открылся водно

спортивный комплекс на реке Еловке. Свое мастерство 

на воде показали скутеристы, воднолыжники, прыгуны 

с трамплина.

Водно-спортивный комплекс — чудесный подарок для 

горожан, который выполнен строителями СМУ-7. Здесь 

можно чудесно провести выходной день. Теплая вода, 

спортивные площадки, буфеты — все для отдыхающих. 

В ближайшее время на комплексе начнет работать ло

дочная станция.
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В передовом 
коллективе

♦

Коллектив цеха газозолосиликата на заводе №  2 является 

коллективом коммунистического труда. Н а протяжении мно

гих лет. несмотря на имеющиеся трудности, он успешно пере

выполняет государственный план. Х орош о  сработал коллек

тив н в первом полугодии текущего года, дав сверх плана 

528 кубометров сборного железобетона.

Лучших показателен в труде добилась бригада ударника 

коммунистического труда Г. М . Лелуашвили. Ударно потру

дились фсрмовшики-бетонщикн С. Н. Ж данова, Г. П. Н а 

седкина, Д. В. Черненко, О . П. Белоусова, И. В. Ш вецова. 

А1. М . Ж м урсва , Н. И . Евдокимова и многие другие.

П о итогам социалистического соревнования этому передо

вому на заводе цеху в течение последних пяти месяцев при

суждаю тся призовые места.

Идя навстречу всенародному празднику —  50-летию об 

разования С С С Р , коллектив цеха, его партийная, комсомоль
ская и проф сою зная группы обещают с честью выполнить 

взятые социалистические обязательства по досрочному завер

шению годового плана. И  нет сомнений, что цех газозолоси- 

ликата свои обязательства выполнит

В. И В А Н О В ,

секретарь партбюро завода ЖБИ-2.

К О Г Д А  М У Х А М Е Д  ЗАЙНА- 

Г У Т Д И Н О В  вернулся из родного 

татарского аула, его обступили 

товарищи по работе.
—  Ну, рассказывай, как там 

живет татарская деревня?

Уселись поудобней в кружок, и 

М ухамед начал свой неторопли

вый рассказ.

—  Д авно я не бывал на роди

не, лет 20. Приехал и не верю: 

мой ли это аул? Д а и аул ли 

это? М азанки и «засыпушки» ис

чезли начисто, вместо них появи
лись вдоль широких улиц высокие 

пятистенные дома. Там, где был 

пустырь, где мы, пацаны, играли в 

«сыщики-разбойники». выросла 

светлая, просторная школа, мага

зины... А клуб! Если бы видели 

клуб! Дворец! Заж иточно живет 

нынче татарская деревня.

Черные глаза М ухамеда бле
стели, лицо светилось. Он был пе 

реполнен счастьем, гордостью за 

земляков, их успехи, достаток, 

благополучие. Счастье так и р а с 

пирало его, выливаясь в широкую 

радушную улыбку.

—  Я уж  думал, не найду в де

ревне никаких признаков стари

ны, —  продолжал Мухамед, —  

однако удивил сосед —  показал 
пару чудом сохранившихся лап

тей. Солидно заверил: «такая

штука здесь теперь музейная ред

кость -  одни на всю деревню!»

Х орош а  жизнь в Татарин, слов

нет. Земляки подметили, что рад 

я безмерно их счастью, и начали 

уговаривать остаться. И збу об е 

щали выстроить, ссуду выделить 

на устройство хозяйства, но... 

рассказчик на минуту задумался, 

окинул притихших товарищей дол

гим взглядом и выдохнул: —  Не 

смог! Сроднился с вами, с С и 
бирью. Здесь теперь мой дом: 

мой труд, мое счастье!
П одож дав , пока утихнут од об 

рительные возгласы друзей, М ух а 

мед поднялся, поправил ф орм ен

ную фураж ку , улыбнулся —  п о 

ра за дело! И ш ироко зашагал к 

ж елезнодорожному составу, ст о 

ящему на запасном пути...

Не прошло и пяти минут, как 

он нажимает ручку управления, 

думпкар вздрагивает, оживает и 

с грохотом и шумом валится в 

сторону. Обладатель форменной 

фуражкц переходит на другую 

сторону вагона. Снова рука уве

ренно ложится на рычаг, ми

нута —  и кузов на своем месте.

Затем выгружает второй думп

кар, третий. З а  какие-то полчаса 

М ухамед справился с 500-тонным 

грузом. И  так каждый день в те

чение четверти века. А позади 

—  незабываемые годы войны. М у 

хамед защищал М оскву, участво

вал в штурме Кенигсберга. Конец 

войны застал его под Харбином  

на Дальнем Востоке. Грудь сол 

дата украсили орден Славы III

степени и четыре боевых медали.

Потом «граж данка» —  курсы 

дежурных по станции, затем с о с 

тавителей поездов и 24 года пу

ти от дома до управления желез

нодорож ного транспорта.
С С И Б И Р Ь Ю  ЗА  Ч Е Т В Е Р Т Ь  

ВЕК А  он действительно сроднил 

ся. Она стала его второй роди 

ной. Здесь вырос до опытного 

мастера, заслужил уважение кол) 

лектива управления железнодо

рож ного транспорта, вырастил 

трех сыновей, которые, как он и 

его жена Саида, трудятся на ж е 

лезной дороге.

Средний сын Тагир —  о с 

мотрщик вагонов. младший 

М аш ур —  составитель поездов, 

трудится при нем, в У Ж Д Т , ст ар 

ший М уф ари с —  уже маши 

иист Восточно-Сибирской желез

ной дороги. Есть у М ухамеда и 

Саиды еще и дочь Санья. Д евуш 

ка задумала стать полиграфи

стом, окончила соответствующую 

школу и до недавнего времени 

работала в Майской типографии.

Семья Зайнагутдиновых считает 

себя истинными сибиряками и 

гордится этим. Д аж е  кстати 

вставленное в разговоре словеч

ко «однако», звучит в их устах по- 

сибирски ладно и задушевно. Они 

—  сибиряки.

С. В И Н Г Е .

ВКЛАД
РАЦИОНАЛИЗАТОРОВ

Концерт в парке строителей.

Большая роль в уско

рении научно-техниче

ского прогресса принад

лежит рационализато

рам и изобретателям 

Неплохо поработали в 

первом полугодии р а 

ционализаторы шестого 

строительно - монтажно
го управления. Полу

годовой план 1972 года 

по рационализаторской 

и изобретательской р а 

боте выполнен. З а  этот 
срок подано 56 предло

жений, внедрено из них 

42. Полученная от внед

рения рацпредложений 

экономия составляет 

65.6 тысячи рублей (при 
плане 40 тысяч рублей).

Сейчас в нашем стро

ительно-монтажном уп

равлении 58 рационали
заторов. Причем, к аж 

дый третий подал по

три и более предложе

ний. Наиболее активные 
рационализаторы: заме

ститель начальника Г1ТО 

А. Н. Суханов (он толь

ко в этом году подал 

18 предложений), ст ар

ший нпжеиер-техмолог 

А. Г. Дятлов, подавший 

10 предложений, зам е

ститель главного инже
нера С М У  В. И. Ьы 

ксвский и кузнец Р М М  
Ю . Е. Фильковский, 

внедривший два пред

ложения. и многие д ру 

гие.

В ознаменование 50 

летия образования

С С С Р  и 55-й годовщн 

ны Великого Октября 

по стройке объявлен 

смотр на лучшую п о

становку рационализа

торской работы. Наши

коллективы активно 

включились в этот 

смотр. П о результатам 

смотра за первое полу

годие 1972 года жю ри 

присудило: первое место 

— коллективу конторы 

СМУ-б. два вторых ме

ста —  коллективу тре

тьего строительного уча

стка (главный инженер 

участка В. М . Ш лапак) 

и коллективу Р М М  

(главный механик В. А. 

Ч уп ров ).

Большую практиче

скую помощь в органи

зации рационализатор

ской работы нам оказы 

вает руководство СЛАУ 

и строительных участ

ков. Коллектив рациона

лизаторов СМУ-б при

ложит все силы для то

го, чтобы достойно 

встретить славный ю би

лей —  50-летне об разо  

вания С С С Р .

Л. пьянников,
старший инженер 

ПТО СМУ-6.

УСПЕХ ЗАВИСИТ ОТ КАЖДОГО
СЛОВО БРИГАДИРА

Н аш  коллектив сложился 

лет десять назад. Начинали, 

мож но сказать, почти с «ну

ля». Осваивали плотничье де
ло, становились монтажниками, 

такелажниками. Было немного 

робко, но нас было много 

дружных рабочих. С ообщ а ре

шали задачи по возведению 

оснований для домов. Случа

лись большие удачи, были не

увязки. Н о  зато сегодня, когда 

бригада стала лучшей на 

стройке в социалистическом 

соревновании, м ож но смело 

сказать, что успех этот ко

вался давно, и добыт он бла

годаря тем рабочим, с которых 

начиналась бригада и на ко

торых она держится сейчас.

Немного грустно говорить 

слово «ветераны». Это зн а 

чит, что позади десять лет, м о

жет быть, однообразных по 

проделанной работе, но значи

мых созданным: сотнями мно

гоэтажных современных д о

мов.

Федор Иосифович Суханов, 

один из ведущих рабочих 

бригады, никогда не жаловал 

ся на трудности, был инициа

тором многих начинаний в

бригаде, принимал самое ак 

тивное участие в обучении мо

лодых рабочих, щедро переда

вая им свое мастерство. Т а

кие, как Федор Иосифович, яв 

ляются гордостью любого кол

лектива. Под стать ему Сай- 

фулат Халиулнн.

А сколько хорош его можно 

сказать об Иннокентии Пет

ровиче Зельцеве, Николае 

Прокопьевиче Сороколате, 

Иване Даниловиче Зубанкове, 

Геннадии Родионовиче С ухаре 

ве, Леониде Тихоновиче Кута- 

манове, Василии Алексеевиче 

Данилкине, Василии. Василье

виче Барышеве, Владимире 

Андреевиче Иваненкове. Этим 

рабочим можно доверить лю

бую работу. Доверить и не 

проверять. Как бригадир, я 

знаю, что они не подведут 

меня, мастера, п рораба. Сде

лают на совесть и в срок.

Сегодня труд «нулевиков» 

значительно облегчился. Для 
настила щитов применяются 

хомуты, которые позволили 

значительно сократить расход  

пиломатериала и повысить к а 

чество «нуля», щиты поступа

ют на площадку инвентарные,

требующие меньших затрат 

силы на их сборку ц установ

ку. Это требует от каждого, 

кто приходит в бригаду, о св о 

ения как минимум двух см еж 
ных профессий.

Это позволяет бригаде ре

гулярно справляться с пла

ном, повышать производитель

ность труда. Н аш  коллектив 

обновляется редко. А если и 
приходят к нам ребята, то о с 

таются надолго. Года два на

зад пришли из армии Н ико

лай Котиков и Виктор Русен- 

ков, еще раньше —  Валерий 

П архомовнч и Владимир Се 

менов. Ребята встретили в 

бригаде к себе самое д руж е

ское отношение. И х закрепи

ли за опытными рабочими, 

обеспечили инструментом, п о

казали, как и что надо де
лать. Н о  рассказали им и о 

том. что бригада у нас комму

нистического труда, что это 

звание почетное и что в кол

лективе давно нет нарушений 

трудовой и производственной 

дисциплины и им, ребятам, 

нужно поддерживать эту тра

дицию

Сейчас эти рабочие —  ква

лифицированные специалисты. 
И даж е не верится, что всего 

два года назад тот же Н ико

лай Котиков не имел даж е 

первого разряда.

Почти каждое утро, перед 

началом трудового дня, в на

шей бригаде проходит пяти

минутка. Здесь решаются воп

росы производства, говорим 

мы о трудовой дисциплине. 

Н а укрепление дисциплины в 

бригаде влияет и тот фактор, 

что мы соревнуемся с бригадой 

«нулевиков» Смирнова.

У наших рабочих стало тра

дицией к каждому поручен

ному делу относиться творче

ски. И  если есть возможность 

облегчить труд, сэкономить 

для государства рубль денег, 

будет задействовано новое. 
Вот почему наша бригада в 

коллективе СМУ-1 является 

ведущей по рационализации. 

Особенно много приходится 

искать на экспериментальных 

домах. Так, на домах 22, 23 

и 20 седьмого микрорайона

вместо бетонных балок исполь

зовали ригеля. Эффект зна

чительный, но главное, что 

нам не пришлось делать оп а

лубку, принимать бетон. Быст

рее был выполнен «нуль», а, 

значит, в выгоде оказалась 

вся стройка.

М ного делается для сох ран 

ности изделий и материалоз. 

Если некоторое время назад 

струбцины у нас хранились где 

попало, то рабочий В. Иванен

ков изготовил собственноручно 
кассетницы.

В дни, когда страна гото

вится к встрече 50-летия со  

дня образования, мы взяли по

вышенное обязательство, с к о

торым успешно справляемся. 

Каждый «нуль» обычно сд а

ется раньше графика и с х о 

рошим качеством.

И этот успех куется каждым 
рабочим.

А. В О С К О Б О И Н И К О В , 

бригадир бригады комму

нистического труда СМУ-1.
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НАВСТРЕЧУ 50-ЛЕТИЮ ОБРАЗОВАНИЯ СССР

И З  О П Ы Т А  С Т Р О И Т Е Л Ь Н О Й  БРИ ГА Д Ы  ГЕ РО Я  
С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К О Г О  Т РУ Д А  Н. З Л О Б И Н А

В Зеленоградском районе столицы (г. Зеленоград) 

комплексная бригада строителей СУ №  111 треста Зеле- 
иоградстрой, которой руководит Герой Социалистическо
го Труда Н. А. Злобин, первой в стране стала работать 
по новому методу. Рабочие полностью несут ответствен
ность за строительство, и премия у них зависит от про
изводительности, качества и экономии. Злобинцы уже 
достигли производительности труда, которая запланиро 
вана на конец пятилетки. Первый 14-этажный жилой 
дом, построенный бригадой по новому методу, вырос за 
135 дней (вместо 235 по плану), второй — за 82 дня.

Многие строительные организации поддержали ини

циативу бригады Н. А. Злобина.
На снимке (вверху): в Зеленоградском районе столи

цы новые жилые дома.
На снимке (внизу): строители из бригады Н. А. Зло

бина. Слева направо: заместитель бригадира М. А. Се- 
меньков, монтажник В. И. Рябовцев и звеньевой 

Миляев.

В. И

Фото В. Егорова. Фотохроника Т А С С .

П Е Р В О С Т Р О И Т Е Л И  
И В Е Т Е Р А Н Ы

Кажется, совсем недавно был 

опубликован Указ Президиума 
Верховного Совета Российской 

Федерации —  и на карте страны 

вместо поселка Ангарск появился 

новый социалистический город г 

таким же названием. А ведь если 

адуматься, то и прежний рабочий 

поселок не вырос по мановению 

волшебной палочки: его история 

и история города начались с пер

вого колышка.

Первый колышек... Мы, отряды 

первостроителей, высадились на 

берегу Китоя осенью сорок  пя

того, а точнее —  10 октября 

Первый же эшелон с об оруд ов а 

нием прибыл еще раньше —  15 

мая того же года. Было это 27 

лет назад, а, кажется, совсем не

давно.

Мне довелось одному из пер
вых быть свидетелем того, как по 

соседству со  старинным городом 

Усолье на берегу Китоя заклады

вался фундамент нового города.

П равда, официальная закладка 

его состоялась позже, когда под 

здание ремонтно-механического 

завода в поселке Майск 18 апре

ля 1946 года были уложены пер

вые кубометры бетона и первые 

кирпичи в стены.

Н адо было обладать недюжин

ной фантазией, чтобы поверить, 

что на месте тайги появятся бело

каменные дома. Н о  как бы ни бы

ла велика наша фантазия, мы, 

первостроители, не думали тогда, 

что будущий наш город будет 

таким красивым, как сегодня. Н а 

месте тайги, примитивных зем

лянок и временных бараков  поя 

вцлись широкие проспекты, кино

театры, Дворцы культуры, парки 

и стадионы.

Все это выросло в глухой та fi

re не только потому, что у нас, 

первостроителей, была безудерж 

ная фантазия, но и потому, что 

мы обладали твердой волей и ве

рой.

Н а  днях строители отметили

свой профессиональный праздник. 

Вместе с ними, а вернее, в пер 

вых рядах были и ветераны, те, 

кто появился в Ангарске чуточку 

раньше, чем сам город. I I  немало 

первостронтелей и сегодня живет 

среди нас.

Это известный всем в управле

нии Михаил Егорович Федотов, 

рабочие Г. Климов. В. Андреев. 

П. Архипов, В. Фисюк, И . Рома* 

сюков, А. Архипов, руководители 

подразделений и служб Н. 11 

Стаиишевский, И. С. Б асурм анов , 

М . Е. Ш ляхов, П. А. Анисимов. 

Д . В. Богдан-Курило, почетный 

гражданин города Ангарска, ка 

валер орденов Ленина и Октябрь

ской Революции Суфьяи Гизето- 

вич Файзулин, а также другие, 

кто влгжнл немало труда и уп ор 

ства в строительство города.

Н. П Л А К С И Н , 

ветеран стройки, заместитель 

главного инженера управле

ния строительства.

ПЕРЕДОВАЯ АВТОБАЗА
Вторая автобаза управления автомобильного 

транспорта стройки осуществляет доставку гру 

зов на строительные площадки и в УПТК, а 

также обслуживает работу железобетонных з ав о 

дов управления производственных предприятий и 

трех экскаваторов. Включившись в социалисти

ческое соревнование за досрочное выполнение 

плана второго года девятой пятилетки, коллектив 

автобазы в первом полугодии этого года много 

потрудился над тем, чтобы успешно выполнить 

взятые на себя обязательства.

Усилия коллектива автобазы были направлены 

прежде всего на изыскание внутренних неисполь 

зованных резервов а также более полное и эф 

фективное использование уже имеющихся.

В течение прошлого года около двух десятков 
автомобилей ЗПЛ-150 и ЗИЛ-585 простаивали в 
ожидании запчастей или ремонта. В начале же 

этого года автобаза изыскала необходимые запас 

пые части, восстановила автомобили и задейст

вовала их. Н аряду  с этим была улучшена орга 

низания ремонта и техобслуживания автопарка 

В результате коэффициент выпуска автомобилей 

иа линию Еозрос с 0,637 в прошлом году до 

0,644 в первем полугодии этого года.

Списочный состав автопарка в автобазе остал 

ся на уровне прошлого года, однако на линию 

стали выходить 225— 230 автомобилей вместо 

190 в прошлом году.

Как известно, одним из очень важных условии 

повышения выработки автомобилей и снижения 

себестоимости автоперевозок является использо

вание попутных перевозок, а также применение 
прицепов н полуприцепов. В прошедшем полуго

дии автооаза использовала все возможности п о

путных перевозок как на строительных площ ад

ках Ангарска, так и на внешних перевозках. Те

перь ни одна автомашина не посылается в даль

ние рейсы без обеспечения грузом в обратном 

направлении. Это дало возможность автобазе до 

стигнуть коэффициента использования пробега 

автомобилей за перво * полугодие этого года до- 

0,504 против 0.496 в прошлом году.

Автобаза увеличила также количество прице

пов н полуприцепов в работе. Например, парк 

бортовых тележек увеличен с девяти в прошлом 

году до 16— в этом. В результате, выработка на 

одну списочную машино-топну в первом полу

годии возросла на девять процентов против с о 

ответствующего периода прошлого года, а вы 

работка на одного работающ его на 15 ироцеи* 

тс в.

Повышение выработки автомобиля дало воз

можность автобазе полугодовой план автоперево

зок выполнить на месяц раньше, снизить себе

стоимость и дать сверхплановой прибыли около 

ста тысяч рублей.

Таких результатов вторая автобаза смогла д о

биться потому, что в ней трудятся 136 ударников 

коммунистического груда, из которых лучшими 

являются водители В. С. Тимофеев, А. И. Ф е д о 

ров, А. А. Сафроненко, А. В. Сендели, II  К Пав 

лов, А. Н. Бархатов  и многие другие. Поэтому 

не случайно пять месяисв подряд коллектив авто 

базы занимал в социалистическом соревновании 

среди подразделений УАТ первое место.
И. Б Е Р Е Ж К О , 

начальник планового отдела УАТ.

НОВАЯ ФОР А РАСЧЕТОВ
♦ Н А  Т Е М Ы  Э К О Н О М И К И

Три года назад ЦК  К П С С  принял постановление, 

которое предусматривает в этом году окончание пере

хода на прогрессивную ф орм у  расчетов между заказчи 

ками и подрядными организациями за законченный 

объект или этап работ. В первом полугодии укрупнен 

ные расчеты внедрены среди заказчиков на 90 процен

тов, а по объему выполняемых работ —  только на 40.

Такие темпы перехода к новому, безусловно, ск а з а 

лись на отставании по сравнению с выполнением плана 

строительно-монтажных работ собственными силами за 

полугодие и особенно за  июль. Медленно и робко пере

ходят на поэтапные расчеты субподрядные организа

ции. f

Что же ценного вносят эти формы расчета в практи

ку? П реж де всего, они предполагают грамотный, п ро 

думанный подход к строительству того объекта, кото

рый необходим в первую очередь.

В новых условиях подрядная строительная организа

ция заинтересована в увеличении объема реализации 

своей готовой продукции и получении прибыли, так как 

фонды материального поощрения начисляются за сдан

ные этапы и объекты именно от прибыли. То есть, чем 

выше остатки сумм незавершенного производства, тем 

хуже все другие экономические показатели.

Этапы требуют коренного перелома в планировании 

и организации работ, материального обеспечения, по

ставки оборудования и технической документации, 

творческой мысли и ответственности инженерно-техни

ческих работников всех звеньев.

Этап в строительстве —  это такой рычаг управления 

и планирования, при посредстве которого ощутимо и 

очевидно, где, кто и почему не сработал . Однако, на 

некоторых объектах этапы сейчас носят формальный

характер и составляются лишь по требованиям Строй- 

(г с  нка.

Этапы не только полезны, но и необходимы. М ежду 

тем, некоторые считают более действенным переход на 

расчеты за законченный объект сразу , без этапов. О ш и 

бочность такого взгляда видна на простейшем примере 

строительства жилья. Вот он.

Подрядчик получает от заказчика во временное поль

зование до тридцати процентов сметной стоимости ж и 

лого дома в качестве оборотных средств. После окон 

чания строительства коробки дома под крышу подряд

чик получает возмещение затрат без возвращения аван 

са, то есть, примерно, 45 процентов Стоимости дома за 

реализованный первый этап. Вот и получается, что у 

подрядчика к середине строительства дома имеется в 

обороте до семидесяти процентов средств стоимости 

объекта и плюс к этому начисленная прибыль.

При расчетах же за готовый объект строительные 

подразделения, кроме аванса, не будут иметь длнтель 

ное время ни прибыли, ни оборотны х средств. Такие 

расчеты удобны для мощных домостроительных комби

натов, где ежемесячно вводится в эксплуатацию не
сколько домов.

Строительство начинается, как правило, с согл асова

ния вышестоящими органами титульного списка, явля

ющегося единым плановым документом на весь период 

строительства. Тем не менее, ряд заказчиков представ

ляет внутрипостроечные титульные списки недооформ- 

ленными. М ало того, ввод объектов не всегда обеспечи

вается финансированием, техническая документация от

сутствует и т. д. Словом, наблюдается целый ряд недо
статков.

Серьезный разлад между заказчиком и подрядчиком 

возникает при заполнении графы титульного списка об 

остатках незавершенного производства на конец года. 

Чтобы определить эту «незавершенку», нужно сост а

вить календарный план строительства и сдачи этапов и 

объектов. Составить же его очень просто, если этапы 

определены в сметах.

Если сметная стоимость объекта не разбита на эта

пы, инициатива в этом деле должна принадлежать з а 

казчику, имеющему связь с проектными организация

ми. Д а иначе и быть не может, ибо сроки сдачи этапов 

диктуются и контролируются заказчиком . В этой же 

связи следует заметить, что вместо того, чтобы объе 

динить инженерную мысль кураторов и смекалку тех- 

нологов-строителей для форм ирования этапов, управле

ние капитального строительства нефтехимического- ком 

бината всячески уклоняется от этого дела.

Н адо сказать, что не хуж е проектных институтов оп 

ределение этапов произведут специалисты заказчика, 

подрядчика и Стройбанка. Н о  здесь, разумеется, не 

обойтись без небольших расходов  на поощрение при

глашенных к решению этого дела лиц. И  если учесть, 

что указанные расходы у заказчика- неизбежны при 

доработке старой и составлении новой проектно-сметной 

документации, то они окупятся во сто крат за счет 

толковой организации работ  и сокращ ения сроков стро
ительства.

Нельзя обойти молчанием претензии строительных 
подразделений к работникам Стройбанка, которые 

слишком легко отклоняют и не оплачивают счета бе \ 

веских оснований и чаще всего по причинам, зави ся 

щим только непосредственно от заказчика. В связи с 
этим у генподрядчика срывается финансирование суб 

подрядных организаций, возникают неплатежи Г осбан 
ку и поставщикам.

Н. Р Ы Б Н И К О В ,
заместитель начальника финансового отдела стройки.



На празднике Дня строителя. Н ародное гулянье в парке. Ф ото В. Н Е Б О Г И Н Д

А Л Е К С А Н Д Р А  Я К О В Л Е В 

Н А  С Ы Ч Е В А , председатель 

местного комитета Ж К У , при

вела немного примеров, но та

ких, которые показали: актив

ное наступление администра

ции и общественных организа

ции на пьянство дало первые 

весомые и обнадеживающие 

результаты. Во всех подразде

лениях коммунальников, как и 

по всей стройке, прошли р аб о 

чие собрания по материалам 

Постановления ЦК  К П СС  «Об  

усилении борьбы с пьянством*. 

Они показали, какое здоровое, 

крепкое ядро у коллектива, как 

единодушны люди в осуждении 

пьянства —  величайшего из 

общественных бед.

—  Думается, что это в аж 

но: вынести на открытую три

буну то, о  чем люди привыкли 

молчать. Ведь как у нас по

велось— пьянство вроде бы и 

не большой грех, а просто из

винительная слабость, к кото

рой относятся полудобродуш- 

но-полуосуждающе. И  пьяни

цы привыкли —  мол, погово- 

рят-поговорят, да и сойдет с 

рук. Н о  с той поры, когда мы 

жестко подошли к некоторым 

нашим работникам, многие

НАЧАЛО ОБНАДЕЖИВАЕТ
призадумались.

Работал в ЖЭКе-8 старшим 

слесарем Л . Кагго. Направили 

его в командировку в Адлер 

на отделку пионерского лагеря 

«Чудесный». В Адлере Кагго 

устроил очередной запой, так 

что напарнику пришлось одно

му делать работу за двоих. 

А когда явился в Ангарск на 

работу, предъявил бюллетень с 

диагнозом: алкоголизм. М ало 

того, пытался уйти от наказа

ния. Н о  в коллективе ему 

твердо сказали: «Работать вы 

можете, но не хотите, и не 

пытайтесь прикрываться диаг

нозом». А объединенный мест

ком утвердил решение товари

щеского суда: уволить за п ро 

гул, связанный с пьянкой.

Одиннадцать случаев попа

дания в вытрезвитель за пол- 

года против семнадцати —  та

ковы итоги наступления на 

пьянство. М ного это или ма

ло —  так вопрос ставить не 

приходится, потому что в борь

бе за человека, за его мораль

ное и физическое здоровье р а 

достна каж дая победа. И  та

кие победы в Ж К У  стараю т

ся одерживать на разных на

правлениях.

Многие плохо представляют 

себе, какую опасность для их 

здоровья и психики несет ал

коголь —  резко увеличено к о

личество лекций о вреде алко

голизма. Книга, учеба, отдых 

на природе воспитывают, об 

лагораживают человека —  от

дел кадров Ж К У  энергично 

ведет агитацию за поступле

ние в вечернюю школу, с о с 

тавлен большой план куль

турных мероприятий, расш иря

ется турбаза «Ручеек».

Н о  более всего администра

ция и общественные организа

ции стремятся к тому, чтобы 

случаи пьянки получали самое 

широкое осуждение товари
щей, чтобы пьяница почувство

вал на себе тот моральный 

урон, который он нанес кол

лективу. Ежемесячно в Ж К У

подводятся итоги работы всех 

подразделений и распределя

ются призовые места. При 
этом безоговорочно действует 

правило: даж е за единствен

ный случай пьянства коллек

тив лишается призового места.

Дважды лишались призово

го места ЖЭК-2, ЖЭК-5 

(кстати сказать, стабильные 

передовые), ЖЭК-8, ЖЭК-4, 

РС У . Н уж н о ли говорить, к а 

кую бурю  вызывало такое ре

шение среди работников, к а 

кую меру осуждения получал 

пьяница внутри коллектива.

Это —  сегодняшний день. 

Н ачало большой работы и од 

новременно размышления и 

поиск эффективных средств 

выполнения постановления 

партии. В планах —  создание 

сатирического уголка, который 

будет «представлять» пьяниц 

персонально в беспощадном 

свете, работа общественного 

отдела кадров.

Н. СП И Х Т А РЕ Н К О .

Б Е З  К А Н И К У Л
У художественной самодеятельности каникул не бывает. 

Напротив, наступает лето, и потребность города в концертах 

возрастает: открываются агнтплошадки, пионерские лагеря, 

турбазы, и везде люди рады встрече с искусством. С ам одея

тельные артисты клуба «Октябрь» дали пятнадцать концер 

гов. Зерне их тематики —  50-летие образования С С С Р . В 

свой актив клуб записал встречи со зрителями на агитпло- 

щадках 95, 86, 102-го кварталов, поселка Новый, иа турбазе 

завода Ж БИ-2, в профилактории строительства.

В гастрольной группе объединены взрослая и детская са 
модеятельность. И  если среди номеров взрослых артистов 

наибольший успех у зрителей вызывают юмор, сатира, кон

феранс (а его представляют Леонид Чекменев, Юрий Забо- 

ровскиГ и Николай Ахантьев), то неизменные аплодисменты 

сопутствуют детскому вокалу и хореографии. Валентина Лни- 

пик, Лю бовь Пунтус, Светлана Райко, Лю да Вичугова — 

члены вокальной группы, Наташ а Руднева, Рита Воробьева, 

Катя Черезова, Валя Соколова, Лена Петрас —  участницы 

хореографического коллектива не просто исполняют песню 

или танец, они уже научились самому главному —  передавать 

зрителю свою  любовь к искусству.

В клубе появился новый коллектив —  вокально-инструмен

тальный ансамбль. Существует он недолгое время, но ребята 

работают с большим увлечением и их выступление очень 
разнообразит программу.

П. П Е Р Е С Ы П К И Н ,

зав. клубом.

•Д Л Я  ВАС, 
П О К У П А Т ЕЛ И

Если на прилавке магазина по

является новое изделие, оно об я 

зательно привлекает внимание по

купателя. Особенно, если новин

ка предназначена для того, что

бы облегчить труд человека в д о 

машних условиях.

«Отбеливатель-3», к выпуску 

которого приступил Ангарский за-

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е

16, С Р Е Д А

3-й канал 

П О К А ЗЫ В А Е Т  М О СК ВА .

16.10 —  «Музыкальная афиш а».

17.00 —  «Послы не убивают». Те

левизионный многосерийный ху 

дожественный фильм (Г Д Р ) . 1-я 

серия. 18.00 —  Документальный 

фильм. 18.10 —  В эфире —  «М о 

лодость». Пресс-конференция с 

заместителем начальника следст

венного управления М В Д  С С С Р

В. Ф . Статкусом. 19.00 —  «В ре 

мя». 19.30 —  «Творчество н аро

дов мира». Н ародное искусство 

Индии. 20.05 —  «Премьер-министр 

Индии в С С С Р » . Документаль

„ОТБЕЛИВАТЕАЬ-3“
вод товаров народного потребле

ния, предназначен для отбеливав 

ния изделий из льняных и хлопча

тобумажных тканей.

Новый препарат обладает 
большой эффективностью. Каких- 

то 10 минут потребуется для того, 

чтобы белью возвратилась перво

начальная свежесть.

ный фильм. 20.25 —  Премьера те

левизионного многосерийного ху

дожественного фильма «М оя 

жизнь».

П О К А ЗЫ В А Е Т  ИРК УТСК .

22.20 —  «Свидетельствует комис

сар» . Телевизионный фильм.

5-й канал 

П О К А ЗЫ В А Е Т  ИРК УТСК .

19.00 —  Новости. 19.05 —  «Сту

денческий вестник». 20.05 —  М а 

ленький концерт. 20.15 —  «Лите

ратура и кино». Алексей Толстой.
17, Ч Е Т В Е Р Г  

3-й канал 

П О К А ЗЫ В А Е Т  М О СК В А .

17.00 —  «Послы не убивают». 2-я 

серия. 18.00 —  Выступление на-

П орош ок  может быть использо

ван как при ручном, так и при 

механическом способе стирки.

В первом случае 10 граммов 

порош ка растворяется в 10 лит

рах  воды при температуре 40 гра

дусов Цельсия. В раствор загру

жается выстиранное и отжатое бе

лье. Затем —  процесс кипячения,

чальника Главного управления 

пожарной охраны М В Д  С С С Р

В. Ф. Обухова. 18.15 —  Поет Г 

Синявская. Фильм-концерт. 19.00
—  «Время». 19.30 —  «Твой день 

зарплаты». Документальный
фильм. 20.20 —  «М оя жизнь». 2-я 

серия. 21.25 —  «Умарнна». Теле-

прополаскивания и сушки.

При механическом способе стир

ки в стиральную машину залива

ется вода при температуре 90—  

95 градусов Цельсия, добавляется 

порош ок (из расчета 1 грамм на 

1 литр воды) и загружается вы

стиранное и отжатое белье. Опе

рация повторяется.

Н овое средство вы найдете во 

всех хозяйственных магазинах. 
Оно обязательно вам понравится.

Н. Ш Е Л
жравитс
ЕСТОВ .

1о\

•мах \

зд- ч » ;

серия. 21.25 —  «Умарнна». 1 ел 

визионный музыкальный фильм.
5-н канал 

П О К А ЗЫ В А Е Т  ИРК УТСК .
19.00 —  Телевизионная панорама.

19.20 —  Кинохроника. 19.30 —  Те

левизионный журнал «Мы и з а 

кон». 20.30 —  «Трое». Художест

венный фильм. 22.10 —  Альманах 

«Человек и природа». 23.10 —

Шахматный клуб. 23.40 1Н ово

сти.

18, П Я Т Н И Ц А

3-й канал 

П О К А ЗЫ В А Е Т  М О СК ВА .

16.05 —  Новости. 16.10 —  «М ир 

социализма». 16.40 —  «Послы не 
убивают». 3-я серия. 17.50 —  «В  

мире животных». 19.00 —  «В ре 

мя». 19.30 —  Чемпионат Европы 

по скоростным видам подводного 

спорта. 19.55 —  «М оя  жизнь». 3-я 

серия.

П О К А ЗЫ В А Е Т  ИРК УТСК .

21.00 —  Для старшеклассников.

П рограмма «Компас». 22.00 —

«Ж урналист». Художественный 

фильм. 1-я серия.

5-й канал 
П О К А ЗЫ В А Е Т  ИРК УТСК .

19.00 —  Телевизионная панора-

Заботы
турбазы

Четвертый заезд отдыхающих в 

туристической базе Большой К о

лей СК  «Сибиряк» был самым 

многолюдным из всех предыду

щих. Погода способствовала сд а 

че норм комплекса ГТО . И  мы 

решили принять спортивные н ор

мативы во всех возрастных груп

пах.
В эти дни посещаемость утрен

ней физзарядки была стопроцент

ной. Не прошла и неделя отды

ха, как 205 строителей сдали не

которые виды комплекса: прыжки 

в длину, высоту, метание грана

ты, подтягивание на переклади

не, турнике и другие виды.

Хочется назвать имена отдыха

ющих, которые успешно сдали 

нормы нового комплекса ГТО, ак 

тивно участвовали во всех меро

приятиях турбазы, добросовестно 

несли дежурство на пищеблоке.

Это и инженер отраслевого от 

дела Н ОТ  Владимир Николаевич 

Лаврентьев, и заместитель глав

ного врача медсанчасти Сергей 
Иванович Пыров, и старший тех

ник-проектировщик Тамара Фе 

доровна Пы рова, и старший 
женер-проектировщик Юрий Алек

сандрович Гайдученко, и мастер 

СМУ-11 Юрий Николаевич Плак- 

сии, и бригадир бетонщиков \ 

ЗЖ БИ-4 Борис Васильевич П о 

лыгалов. и председатель завкома 

З Ж Б П  1 Роман Васильевич П озд 

няков, и многие другие.

Победителем в соревнованиях 

на лучшего рыбака стал руково

дитель группы инженер управле

ния Юрий Владимирович Кля- 

гин.
Итак, отдых и сдача норм ГТО  

в туристическом лагере Большой 

Колей идет своим чередом. О с 

новная масса отдыхающих д о 
вольна, об этом свидетельствуют 

многочисленные записи в книге 

отзывов.
Однако до сих пор в нормаль

ном отдыхе встречается одно 

большое «но». Дело в том, что 

еще многие председатели построй- 

комов (СМ У-11, СМУ-3, УМ , 

орс, Ж К У , ДОК-1 и др.) не вы
полняют постановления групкомд, 

строительства и раздают путевки 

своим работникам для детей, на

чиная с годовалого возраста и 

кончая 5— 6 годами. Это, безу

словно. создает в работе обслу

живающего персонала турбазы 

непредвиденные труд н о  с т и, 

сбивает установленный расп оря 

док, мешает нормальному ритму 

туристических мероприятий.

Бывают случаи, когда подрост

ки, не достигшие 18-летнего воз

раста, приезжают в лагерь без 

родителей. Они, как правило, ста

новятся нарушителями установ

ленных правил. Им, например, 

ничего не стоит глубокой ночыо 

(после отбоя) переплыть залив 

или с песней и гиканьем р а сх а 

живать по территории лагеря. З а  

такие поступки был до срока вы

писан из турлагеря подросток 

Сергей Новиков, родители которо

го трудятся в С М У 4 .

А. П О Р О Н О В ,

директор турбазы Большой

Колей.

Редактор Б. Я. В О Л Ь Ф О В С К И П .

ма. 19.20 —  Для детей. «М алень

кий мотороллер». Мультфильм. 

19.30 —  Для детей. «Ф л аж ок» .

22.00 —  К Дню Воздуш ного Ф л о

та С С С Р . «Ваш и любимые мело
дии».

СМУ-6 срочно требуются на 
постоянную работу плотники, 
бетонщики, каменщики, разно
рабочие, маляры-штукатуры, 
плиточники.

Обращаться в отдел кадров 
СМУ-6, конечная остановка 
трамвая № 4 «ТЭЦ-9 —  НПЗ». 
Телефон 86-88.
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